SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2017/18 do 2019/20  

1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Podstawy prawa cywilnego z umowami w administracji

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRA12

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Prawa Cywilnego 

	Kierunek studiów
	Administracja 

	Poziom kształcenia 
	Studia I stopnia

	Profil
	Praktyczny

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr IV

	Rodzaj przedmiotu
	Obowiązkowy 

	Koordynator
	Dr hab. prof. UR Władysław Mogilski

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Anna Kościółek, , mgr Agnieszka Orzechowska, mgr Katarzyna Kajmowicz


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	30 godz.
	30 godz.
	
	
	
	
	
	
	5


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Wykład – Pisemna praca sprawdzająca wiedzę studenta.

Ćwiczenia - Pisemne zaliczenia sprawdzające wiedzę studenta z zakresu poszczególnych dziedzin prawa cywilnego.
2.Wymagania wstępne 

	podstawowa wiedza z zakresu  prawoznawstwa oraz nauki administracji



3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Przedstawienie teoretycznych wiadomości z zakresu prawa cywilnego. 

	C2
	Znajomość materiału normatywnego oraz zasadniczych linii orzecznictwa sądowego z zakresu  części ogólnej, rzeczowej, oraz  spadkowej prawa cywilnego.

	C3
	Wiedza z zakresu prawa cywilnego jako przedmiotu działań administracji publicznej

	C4
	Praktyczne umiejętności polegające na rozwiązywaniu konkretnych kazusów, obejmujących problematykę przedmiotu.


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	MA PODSTAWOWĄ WIEDZĘ O PRAWIE CYWILNYM, JEGO MIEJSCU W SYSTEMIE PRAWNYM I JEGO RELACJACH Z INNYMI GAŁĘZIAMI PRAWA
	K_WO1+

	EK_02
	ZNA PODSTAWOWĄ TERMINOLOGIĘ Z ZAKRESU PRAWA CYWILNEGO
	K_WO3++

	EK_03
	MA WIEDZĘ O METODACH I NARZĘDZIACH, W TYM TECHNIKACH POZYSKIWANIA INFORMACJI O  OBOWIĄZUJĄCYM PRAWIE CYWILNYM
	K_WO4+

	EK_04
	POSIADA PODSTAWOWĄ WIEDZĘ O ŹRÓDŁACH PRAWA, O NORMACH I REGUŁACH ZARÓWNO PRAWNYCH, JAK I MORALNYCH, ZNA BUDOWĘ NORMY PRAWNEJ, REGUŁY WYKŁADNI TYCH NORM  ORAZ ZASADY ICH STOSOWANIA ORAZ ZMIANY NOWELIZUJĄCE W SYSTEMIE PRAWA, A SZCZEGÓLNIE W PRAWIE CYWILNYM
	K_WO5++

	EK_05
	MA PODSTAWOWĄ WIEDZĘ O CZŁOWIEKU JAKO PODMIOCIE STOSUNKÓW CYWILNOPRAWNYCH, JEGO PRAWACH I OBOWIĄZKACH
	K_WO8++

	EK_06
	DYSPONUJE WIEDZĄ Z ZAKRESU ZARZĄDZANIA PUBLICZNEGO, POLITYK PUBLICZNYCH, ETYKI, LOGIKI, FILOZOFII ORAZ PROCESÓW DECYZYJNYCH W KONTEKŚCIE MECHANIZMÓW RZĄDZENIA I ADMINISTROWANIA
	K_WO9+


	EK_07
	POTRAFI PRAWIDŁOWO INTERPRETOWAĆ WYBRANE ZJAWISKA CYWILNOPRAWNE ORAZ ODRÓŻNIAĆ JE OD INNYCH ZJAWISK, Z ZAKRESU POSZCZEGÓLNYCH DZIEDZIN BĘDĄCYCH PRZEDMIOTEM STUDIÓW ADMINISTRACYJNYCH
	K_UO1+

	EK_08
	MA UMIEJĘTNOŚCI DOKONYWANIA PRAWIDŁOWEJ INTERPRETACJI PRZEPISÓW PRAWNYCH
	K_UO2++

	EK_09
	POTRAFI PRAWIDŁOWO INTERPRETOWAĆ I WYJAŚNIAĆ DZIAŁALNOŚĆ ORGANÓW ADMINISTRACJI W SFERZE PRAWA CYWILNEGO
	K_UO3+

	EK_10
	POTRAFI WŁAŚCIWIE ANALIZOWAĆ UZYSKANE INFORMACJE, DOKONYWAĆ ICH INTERPRETACJI, A TAKŻE WYCIĄGAĆ  WNIOSKI PRAKTYCZNE ORAZ FORMUŁOWAĆ I UZASADNIAĆ OPINIE
	K_UO5+

	EK_11
	UMIE OSZACOWAĆ I PRAKTYCZNIE WYKORZYSTAĆ CZAS POTRZEBNY NA REALIZACJĘ ZLECONEGO ZADANIA; POTRAFI OPRACOWAĆ I ZREALIZOWAĆ HARMONOGRAM PRAC ZAPEWNIAJĄCY DOTRZYMANIE TERMINÓW
	K_UO6++

	EK_12
	ROZWIĄZUJE KAZUSY, WYKORZYSTUJE WIEDZĘ TEORETYCZNĄ DO ANALIZY PRZYKŁADOWEGO  STANU FAKTYCZNEGO
	K_UO7++

	EK_13
	POSIADA UMIEJĘTNOŚĆ SPÓJNEGO, LOGICZNEGO, MERYTORYCZNEGO MYŚLENIA I WYPOWIEDZI W MOWIE I PIŚMIE NA TEMATY DOTYCZĄCE WYBRANYCH ZAGADNIEŃ Z DZIEDZINY PRAWA CYWILNEGO Z WYKORZYSTANIEM WIEDZY TEORETYCZNO-PRAKTYCZNEJ RÓWNIEŻ W POWIĄZANIU I ODNIESIENIU DO INNYCH DYSCYPLIN NAUKI
	K_UO8++

	EK_14
	POSIADA UMIEJĘTNOŚĆ WYKORZYSTANIA ZDOBYTEJ WIEDZY TEORETYCZNEJ I PRAKTYCZNEJ W PRACY URZĘDNICZEJ NISKIEGO ORAZ ŚREDNIEGO SZCZEBLA W RÓŻNYCH PODMIOTACH, ORGANACH I INSTYTUCJACH ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ, PODMIOTACH NIEPUBLICZNYCH, FIRMACH PRYWATNYCH ORAZ PROWADZENIA INDYWIDUALNEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ
	K_UO9++

	EK_15
	POSIADA UMIEJĘTNOŚĆ ROZUMIENIA I ANALIZOWANIA ZMIAN W USTAWODAWSTWIE CYWILNOPRAWNYM
	K_UO10+

	EK_16
	POTRAFI PRZYGOTOWAĆ PROJEKTY PODSTAWOWYCH DOKUMENTÓW PRAWNYCH 
	K_UO11++

	EK_17
	POTRAFI, UCZESTNICZĄC W DYSKUSJI MERYTORYCZNIE ARGUMENTOWAĆ ORAZ PRAWIDŁOWO FORMUŁOWAĆ WNIOSKI, A TAKŻE ROZSTRZYGAĆ O ZAISTNIAŁYCH PROBLEMACH
	K_U15+

	EK_18
	POTRAFI W PRAWIDŁOWY SPOSÓB POSŁUGIWAĆ SIĘ TEKSTAMI AKTÓW NORMATYWNYCH W CELU USTALENIA NA ICH PODSTAWIE ODNOSZĄCYCH SIĘ DO DANEGO STANU FAKTYCZNEGO PRZEPISÓW PRAWNYCH, W TYM DOKONYWAĆ MODYFIKACJI W ZAKRESIE KWALIFIKACJI PRAWNEJ W PRZYPADKU ZMIANY OKOLICZNOŚCI FAKTYCZNYCH
	K_U16++

	EK_19
	MA ŚWIADOMOŚĆ POSIADANEJ WIEDZY I ROZUMIE POTRZEBĘ DALSZEGO KSZTAŁCENIA SIĘ I ROZWOJU ZAWODOWEGO. JEST PRZYGOTOWANY DO PODJĘCIA STUDIÓW DRUGIEGO STOPNIA ORAZ PODNOSZENIA KOMPETENCJI ZAWODOWYCH, OSOBISTYCH I SPOŁECZNYCH
	K_K01+++

	EK_20
	WYKAZUJE GOTOWOŚĆ DO PODEJMOWANIA WYZWAŃ  ZAWODOWYCH, WYKAZYWANIE AKTYWNOŚCI, TRUDU, WYTRWAŁOŚCI W REALIZACJI INDYWIDUALNYCH I ZESPOŁOWYCH
	K_K02+

	EK_21
	POTRAFI WSPÓŁDZIAŁAĆ I PRACOWAĆ W GRUPIE, PRZYJMUJĄC W NIEJ RÓŻNE ROLE, KOMUNIKOWAĆ SIĘ Z OTOCZENIEM ZWŁASZCZA Z PUNKTU WIDZENIA PRACY W ORGANACH ADMINISTRACJI W SEKTORZE PUBLICZNYM I PRYWATNYM
	K_K03++

	EK_22
	POTRAFI UZUPEŁNIAĆ I DOSKONALIĆ NABYTĄ WIEDZĘ I UMIEJĘTNOŚCI, KORZYSTAJĄC Z DOSTĘPNYCH ŹRÓDEŁ W LITERATURZE FACHOWEJ I TECHNOLOGII INFORMACYJNYCH, POSIADA ZDOLNOŚĆ DO POGŁĘBIANIA WIEDZY I NADĄŻANIA 

ZA ZMIANAMI PRAWA
	K_K07+++

	EK_23
	POTRAFI MYŚLEĆ I DZIAŁAĆ W SPOSÓB PRZEDSIĘBIORCZY, JEST KREATYWNY I ELASTYCZNY
	K_K08+

	EK_24
	JEST OTWARTY NA NOWE ROZWIĄZANIA I ARGUMENTY DOTYCZĄCE ZAGADNIEŃ ADMINISTRACYJNOPRAWNYCH ORAZ PRZYGOTOWANY DO UDZIAŁU W OPRACOWYWANIU PROJEKTÓW SPOŁECZNYCH
	K_K09+

	EK_25
	POTRAFI WZBOGACAĆ WIEDZĘ I DOSKONALIĆ  UMIEJĘTNOŚCI POPRZEZ ODBYWANIE STAŻY I PRAKTYK  ZAWODOWYCH
	K_K10++


3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne


Podmioty

r

	wa cywilnego

	2


Czynności prawne; Oświadczenie woli; Czynności prawne - pojęcie

	i rodzaje; Forma czynności prawnych; Wady oświadczeń woli; Sankcje wadliwości czynności prawnych

	2

	Przedstawicielstwo; Pocięcie przedstawicielstwa; Przedstawicielstwo a instytucje pokrewne (zastępca pośredni, posłaniec); Przedstawicielstwo ustawowe; pełnomocnictwo 
	2


	Przedawnienie i terminy zawite 
	2


	Ogólne informacje o zobowiązaniach; Pojęcie zobowiązania; Świadczenie jako przedmiot zobowiązania; Wielość wierzycieli i dłużników; Źródła zobowiązań

	3

	Zobowiązania umowne w administracji

	2


	Czyny niedozwolone; Zobowiązania z czynów niedozwolonych w obrębie działań administracji publicznej

	3

	Umowy nazwane w działalności administracji publicznej; Umowy o przeniesienie własności rzeczy i praw; Umowy o korzystaniu z cudzej rzeczy; Umowy o świadczenie usług; Umowy o ustanowienie praw rzeczowych
	3


	Podstawowe pojęcia prawa rzeczowego

	2



Zabezpieczenia wierzytelności - zagadnienia podstawowe; Zabezpieczenia osobiste wierzytelności; Zabezpieczenia rzeczowe wierz

	telności

	2


	Podstawowe pojęcia prawa spadkowego

	3

	                                                    Suma godzin

	30


	


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne


Czynności prawne; Oświadczenie woli; Czynności prawne - pojęcie i rodzaje; Forma czynności pr

	wnych; Wady oświadczeń woli; Sankcje wadliwości czynności prawnych

	3

	Przedstawicielstwo; Pojęcie przedstawicielstwa; Przedstawicielstwo a instytucje pokrewne (zastępca pośredni, posłaniec); Przedstawicielstwo ustawowe; Pełnomocnictwo
	2


	Przedawnienie i terminy zawite

	2


	Ogólne informacje o zobowiązaniach; Pojęcie zobowiązania; Świadczenie jako przedmiot zobowiązania; Wielość wierzycieli i dłużników; Źródła zobowiązań

	3

	Zobowiązania umowne w administracji

	2


	Czyny niedozwolone; Zobowiązania z czynów niedozwolonych w obrębie działań administracji publicznej

	3

	Umowy nazwane w działalności administracji publicznej; Umowy o przeniesienie własności rzeczy i praw; Umowy o korzystanie z cudzej rzeczy; Umowy o świadczenie usług; Umowy o  ustanowienie praw rzeczowych
	3

	Podstawowe pojęcia prawa rzeczowego
	2

	Zabezpieczenie wierzytelności – zagadnienia podstawowe; Zabezpieczenia osobiste wierzytelności; Zabezpieczenia rzeczowe wierzytelności
	2


	Podstawowe pojęcia prawa spadkowego
	3


	                                                    Suma godzin

	30


	


3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
Wykład, metoda aktywizująca, skłaniająca studentów do samodzielnej prezentacji zagadnień teoretycznych, oraz samodzielnego  wyciągania wniosków i oceny stanu prawnego. Prowokowanie do rozmów oraz dyskusji, w trakcie których uczestnicy zajęć wyrażają opinie poparte posiadaną wiedzą. Praca w grupach związana z analizą konkretnych stanów faktycznych z punktu widzenia obowiązujących norm cywilnoprawnych.
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	EK​_01
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	               w, ĆW

	EK_02
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	W, ĆW

	EK_03
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	w , ĆW

	EK_04
	EGZAMIN PISEMNY , KOLOKWIUM
	w , ĆW

	EK_05
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	w, ĆW

	EK_06
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW

	EK_07
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	ĆW

	EK_08
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW

	EK_09
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	 ĆW

	EK_10
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w , ĆW

	EK_11
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW

	EK_12
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW

	EK_13
	EGZAMIN PISEMNY , KOLOKWIUM
	w, ĆW

	EK_14
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_15
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_16
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_17
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	               w, ĆW

	EK_18
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_19
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_20
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW

	EK_21
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_22
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_23
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_24
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW

	EK_25
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	w, ĆW


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	Wykład – Metoda pisemna opisowa. Praca pisemna składa się z 3 pytań opisowych. Za każde pytanie student może uzyskać maksymalnie 2 punkty. Ocena z pracy zależna jest o liczby uzyskanych punktów. Kryteria oceny: kompletność odpowiedzi, poprawna terminologia, aktualny stan prawny.
Ćwiczenia – Metoda pisemna opisowa. Praca pisemna składa się z 3 pytań opisowych. Za każde pytanie student może uzyskać maksymalnie 2 punkty. Ocena z pracy zależna jest o liczby uzyskanych punktów. Na ocenę końcową, poza oceną z pracy pisemnej, składają się również aktywność podczas zajęć oraz obecność na zajęciach.



5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład – 30 godz.
Ćwiczenia – 30 godz.

	przygotowanie do zajęć
	Przygotowanie do ćwiczeń – 40 godz. 

	udział w konsultacjach
	5 godz.

	czas na napisanie referatu/eseju
	

	przygotowanie do egzaminu
	30 godz.

	udział w egzaminie
	2 godz.

	Inne (jakie?)
	

	SUMA GODZIN
	137 godz.

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	5

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018 - 4

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	Nie dotyczy


6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
