SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA  OD 2017/18 DO 2019/20  
								  

1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Prawo gospodarcze Unii Europejskiej

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRA41

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Prawa Handlowego i Gospodarczego

	Kierunek studiów
	Administracja 

	Poziom kształcenia 
	Studia I stopnia

	Profil
	Praktyczny

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok III, semestr VI

	Rodzaj przedmiotu
	Fakultatywny

	Koordynator
	Dr Beata Sagan

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Beata Sagan


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale

1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	9
godz.
	9
godz.
	
	
	
	
	
	
	3




1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceną
Forma zaliczenia ćwiczeń:
- zaliczenie pisemne,
- wykonanie pracy zaliczeniowej,
- rozwiązywanie kazusów,
 -określenie oceny z zaliczenia na podstawie ocen cząstkowych

Egzamin pisemny łączący pytania testowe i otwarte

2.Wymagania wstępne 
	
Znajomość podstawowych instytucji prawa Unii Europejskiej i zasad ich funkcjonowania oraz polskiego prawa gospodarczego




3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Wykład ma na celu prezentację:
- źródeł oraz zasad stosowania prawa gospodarczego Unii Europejskiej,
- etapów integracji gospodarczej
- podstaw prawnych i istotnych cechy  swobód gospodarczych, wzajemnych relacji między tymi swobodami oraz zasięg terytorialny ich obowiązywania,
- podmiotów ponadnarodowych w sferze gospodarczej

Celem ćwiczeń jest : zapoznanie studentów z zasadami  podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej w ramach Unii Europejskiej oraz z podstawowymi problemami w tej sferze, prezentację teoretycznych podstaw form organizacyjno-prawnych prowadzenia działalności gospodarczej ; zaznajomienie z orzecznictwem Trybunału Sprawiedliwości odnoszącym się do prowadzenia działalności gospodarczej
,
- 




	…
	

	
	



3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)



	EK ( efekt kształcenia)

	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	               EK_01
	charakteryzuje podstawowe instytucje prawa gospodarczego Unii Europejskiej, zna podstawową terminologię
	K_WO1+, K_WO2+, K_WO3++
K_WO5+ 



	               EK_02
	wyjaśnia zasady funkcjonowania  podstawowych swobód w kontekście podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej
	K_WO5+
K_WO7+++


	               EK_03
	wyjaśnia status prawny  podmiotów ponadnarodowych
	K_WO2+    K_WO3++

	               EK_04
	OCENIA SKUTECZNOŚĆ REGULACJI PRAWNYCH DOTYCZACYCH SFERY GOSPODARKI
	 K_UO5+  K_UO8+ 


	                   
 EK_05
	

PODDAJE KRYTYCE FUNKCJONOWANIE UNII EUROPEJSKIEJ W SFERZE GOSPODARKI
	

K_UO2+
K_UO5+

	
EK_06
	ROZPOZNAJE PRZYCZYNY AKTUALNYCH PROBLEMÓW GOSPODARCZYCH PAŃSTW UNII EUROPEJSKIEJ
	K_UO7+
K_UO10+
K_UO16+

	EK_07
	ZACHOWUJE KRYTYCYZM W OCENIE    ROZWIAZAŃ LEGISLACYJNYCH DOTYCZĄCYCH PODEJMOWANIA I PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 
	K_UO8+
K_UO13+


	EK_08
	DYSKUTUJE O WADACH I ZALETACH FUNKCJONUJĄCYCH ROZWIĄZAŃ LEGISLACYJNYCH DOTYCZĄCYCH GOSPODARKI
	K_KO7+






3.3TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 
	Treści merytoryczne

		W1-Zagadnienia wprowadzające
1.Źródła oraz zasady stosowania prawa gospodarczego Unii Europejskiej
- prawo pierwotne
- prawo wtórne
- zasady stosowania  prawa UE
-prawo krajowe a prawo UE
2.Pojęcie i etapy integracji gospodarczej
2.1.Koncepcje integracji gospodarczej
2.2 .Przyczyny i uwarunkowania integracji gospodarczej
2.3 .Modele i formy integracji gospodarczej
3.Jedolity Rynek Wewnętrzny 
3.1.Idea Jednolitego Rynku Wewnętrznego
3.2.Swobody kształtujące rynek wewnętrzny UE
- swoboda przepływu towarów
- swoboda przepływu osób
- swoboda przepływu kapitału
- swoboda przepływu usług
	5

	W2- Regulacja działalności gospodarczej
2.1.Wolność gospodarcza w prawie Unii Europejskiej
-swoboda przedsiębiorczości  i jej zakres przedmiotowy
-pierwotna i wtórna swoboda przedsiębiorczości
-gwarancje ochrony swobody przedsiębiorczości
- swoboda przedsiębiorczości w Dyrektywie Usługowej
2.2.Swoboda przedsiębiorczości na tle swobód kształtujących Jednolity Rynek Wewnętrzny
2.3.Pojęcie przedsiębiorcy oraz przedsiębiorstwa w świetle prawa Unii Europejskiej oraz orzecznictwa Trybunału Sprawiedliwości  Unii Europejskiej
W3 Podmioty ponadnarodowe: 
- Europejska Spółka Akcyjna
- Europejskie Zgrupowanie Interesów Gospodarczych
- Spółdzielnia Europejska
- Europejska Spółka Wzajemna
- Stowarzyszenie Europejskie





	2
















2
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B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne
	

	ĆW.1-Prawo spółek:
- zagadnienia ogólne
-spółka akcyjna
-dokumenty założycielskie
-systemy administrowania spółką( system monistyczny ,system dualistyczny)
- prawa i obowiązki akcjonariuszy
walne zgromadzenie akcjonariuszy
- zasady ochrony kapitału 
-fuzja
- podział spółki


	              3

	ĆW.2Europejskie prawo konkurencji
1.Przedmiot regulacji
.2.Nadużywanie pozycji dominującej
.3.Porozumienia ograniczające konkurencję oraz zwolnienia z zakazu ich stosowania
.4.Koncentracja przedsiębiorstw
.5.Stosowanie europejskich reguł konkurencji przez władze krajowe
6.Rola orzecznictwa Trybunału Sprawiedliwości w   wykładni europejskiego prawa konkurencji
	            2

	ĆW.3-Regulacja zamówień publicznych w prawie Unii Europejskiej
1.Zagadnienia wprowadzające
2.Zasady postępowania: ogłoszenie o zamówieniach procedury udzielania zamówień,kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty
3.Środki ochrony prawnej
4.Wpływ regulacji unijnych na polskie prawodawstwo w dziedzinie zamówień publicznych

	             1

	 ĆW.4-Problematyka upadłości transgranicznej

	              1

	  ĆW.5-Analiza orzecznictwa Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej.Rozwiązywanie kazusów
	                 2       
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3.3 METODY DYDAKTYCZNE 

Ćwiczenia: prezentacja multimedialna, analiza i interpretacja tekstów źródłowych,                                     praca w grupach, dyskusja, analiza przypadków, rozwiązywanie kazusów 



Wykład konwersatoryjny


4 METODY I KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu

	Metody oceny efektów kształcenia
( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	ek_ 01 
	EGZAMIN PISEMNY
	                WYKŁAD

	Ek_ 02
	EGZAMIN PISEMNY
	WYKŁAD

	Ek_ 03
	EGZAMIN PISEMNY
	              WYKŁAD

	Ek_ 04
	EGZAMIN PISEMNY
	             WYKŁAD

	Ek_ 05
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	            ĆWICZENIA

	Ek_ 06
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	            ĆWICZENIA 

	Ek_ 07
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ

	
              ĆWICZENIA

	Ek_ 08

	
DYSKUSJA

	
    ĆWICZENIA           






4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	
Arkusz egzaminacyjny zawiera 15 pytań.Za każde pytanie student uzyskuje 1 punkt. Do zaliczenia egzaminu wymagane jest uzyskanie 8 punktów.
Kryteria oceny: kompletność odpowiedzi, poprawna terminologia, aktualny stan prawny.




5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS

	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład – 9 godz.
Ćwicz. – 9 godz.

	przygotowanie do zajęć
	9 godz

	udział w konsultacjach
	4  godz.

	czas na napisanie referatu/eseju
	

	przygotowanie do egzaminu
	43 godz.

	udział w egzaminie
	1 godz.

	Inne (jakie?)
	

	SUMA GODZIN
	76 godz.

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	3

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	[bookmark: _GoBack]3

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	Nie dotyczy




6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	



7. LITERATURA
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	Literatura uzupełniająca:
 
· Kosikowski  C., Publiczne prawo gospodarcze Polski i Unii Europejskiej, Warszawa 2010
· Cieśliński A., Wspólnotowe prawo gospodarcze, Warszawa 2008;
· Cieśliński A., Wspólnotowe prawo gospodarcze,
· t. II, Warszawa 2007;
· Etel. M, Pojęcie przedsiębiorcy w prawie polskim i prawie Unii Europejskiej oraz w orzecznictwie sądowym,  Warszawa 2012
· Filipiak P., Hrycaj A., Zedler F., Europejskie prawo    upadłościowe.  Komentarz., Warszawa 2011
· Jurkowska-Gomułka A. Skoczny T., Wspólne reguły konkurencji Unii Europejskiej, Warszawa 2010





Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej


