SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2017/18 do 2019/20  

1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Instytucja ombudsmana w Polsce i na świecie

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRA47

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Instytucji Prawnych i Praw Człowieka

	Kierunek studiów
	Administracja 

	Poziom kształcenia 
	Studia I stopnia

	Profil
	Praktyczny

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr III

	Rodzaj przedmiotu
	Fakultatywny

	Koordynator
	Dr Artur Trubalski

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Artur Trubalski


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	15 
godz.
	
	
	
	
	
	
	
	1


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Forma zaliczenia: zaliczenie z oceną 
Sposób zaliczenia: zaliczenie pisemne – pytania otwarte

2.Wymagania wstępne 

	brak



3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	
	Student powinien: 


	C1
	Wskazać typy oraz cechy współczesnych ombudsmanów

	C2
	Opisać zasady działania współczesnych ombudsmanów

	C3
	Wyjaśnić rolę Rzecznika Praw Obywatelskich w polskim systemie ochrony praw i wolności

	C4
	Opisać tryb funkcjonowania polskiego ombudsmana oraz przedstawić jak w praktyce funkcjonuje  instytucja RPO.


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	Definiuje pojęcie ombudsmana i wskazuje na jego rolę w systemie ochrony praw i wolności oraz zna  uwarunkowania utworzenia i rozwoju  RPO w polsce 
	K_WO2++,  
K_W01++, 
K_W04++

	EK_02
	Wymienia i charakteryzuje typy współczesnych ombudsmanów
	K_WO2++,   


	EK_03
	Opisuje środki działania RPO w Polsce i ombudsmana UE
	K_WO2++, 
K_W03++,

K_W08+,  

	EK_04
	określa  pozycję ustrojową i znaczenie RPO w Polsce oraz  ombudsmana UE
	K_WO2++,
K_W05++,


	EK_05
	Klasyfikuje kompetencje RPO w zakresie kontroli przestrzegania praw i wolności, w zakresie tworzenia i wykładni prawa  oraz dotyczące wymiaru sprawiedliwości 
	 K_U02+,  
K_U01+,

	EK_06
	Odróżnia charakter i kompetencje rzecznika praw obywatelskich  i ombudsmana UE
	K_UO2+,
K_U03+,
K_U01+,   

	EK_07
	Dyskutuje o wadach i zaletach systemu ochrony praw i wolności i prawidłowo rozstrzyga dylematy dotyczące naruszeń praw i wolności człowieka i obywatela 
	K_KO5+



3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	1.

Istota systemu ochrony praw i wolności.

3

2.

Istota instytucji ombudsmana.

- Ombudsmani o ogólnych kompetencjach i centralnym usytuowaniu.

- Ombudsmani wyspecjalizowani o centralnym usytuowaniu.

- Ombudsmani lokalni o ogólnych kompetencjach.

- Ombudsmani lokalni o szczególnych kompetencjach.

- Quasi-ombudsmani.
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3.

Uwarunkowania utworzenia i rozwoju Rzecznika Praw Obywatelskich w Polsce.

- Pozycja ustrojowa, zakres działania, tryb wyboru, gwarancje niezawisłości Rzecznika Praw Obywatelskich w Polsce.

- Zakres kompetencji Rzecznika Praw Obywatelskich.

- Struktura Biura Rzecznika Praw Obywatelskich.

4

4.

- Rodzaje relacji Rzecznika Praw Obywatelskich z poszczególnymi organami władzy 
3

5.

Zasady funkcjonowania Rzecznika Praw Obywatelskich Unii Europejskiej.

- Tryb powołania i odwołania Rzecznika.

- Gwarancje pozycji ustrojowej.

- Podmiotowy i przedmiotowy zakres kontroli.

- Podmioty uprawnione do złożenia skargi.

- Przedmiot skargi.

- Procedura postępowania.
3

                                                                Suma godzin

15




B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	-


3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
Wykład informacyjny, elementy wykładu konwersatoryjnego
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	ek_ 01 
	zaliczenie pisemne
	wykład

	Ek_ 02
	zaliczenie pisemne
	wykład

	EK_03
	zaliczenie pisemne
	wykład

	EK_04
	zaliczenie pisemne
	wykład

	EK_05
	zaliczenie pisemne
	wykład

	EK_06
	zaliczenie pisemne
	wykład

	EK_07
	zaliczenie pisemne
	wykład


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	Ocena sumująca: pytania otwarte

Na ocenę pozytywną należy uzyskać przynajmniej 50% poprawnych odpowiedzi.

Kryteria oceny: kompletność odpowiedzi, aktualny stan prawny, posługiwanie się poprawną terminologią.



5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład – 15 godz.

	Kwerenda
	15

	Przygotowanie do egzaminu
	15

	SUMA GODZIN
	45 godz.

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	1

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	Obowiązuje od roku 2017/18

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	Nie dotyczy


6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	


7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:
1.H. Zięba-Załucka (red.), System ochrony praw człowieka w RP, Rzeszów 2015.  
2. J. Świątkiewicz, Rzecznik Praw Obywatelskich w polskim systemie prawnym, Warszawa 2001. 
3. S. Sagan, Organy i korporacje ochrony prawa, Warszawa 2014.



	Literatura uzupełniająca: 
1. A. Deryng, Rzecznik praw Obywatelskich jako wnioskodawca w postępowaniu przed Trybunałem Konstytucyjnym, Warszawa 2014.
2. B. Banaszak, Porównawcze prawo konstytucyjne współczesnych państw demokratycznych, Warszawa 2012. 
3. W. Skrzydło, Polskie prawo konstytucyjne, Lublin 2010.  




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
