SYLABUS PRZEDMIOTU - SZKOtA DOKTORSKA
CYKL KSZTAELCENIA OD 2022 DO 2026

OGOLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Tytut przedmiotu Seminarium doktoranckie

Nazwa jednostki realizujgcej przedmiot Szkota Doktorska w Uniwersytecie Rzeszowskim
Typ przedmiotu (obowigzkowy, Obowigzkowy

fakultatywny)

Rok/semestr I-IV rok./I-VIl sem.

Dyscyplina Nauki o zdrowiu

Jezyk wyktadowy j. polski

Imieg i nazwisko koordynatora przedmiotu | Dr hab. n. o zdr. Agnieszka Guzik, prof. UR

Imig i nazwisko prowadzgcego przedmiot | Dr hab. n. o zdr. Agnieszka Guzik, prof. UR

Wymagania wstepne Przed przystapieniem do realizacji przedmiotu doktorant szkoty
doktorskiej posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje z
zakonczonego poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

STRESZCZENIE PRZEDMIOTU
(syntetyczny opis tresci oraz celéw przedmiotu; 100-200 S*C')W)

Seminarium doktoranckie ma na celu przygotowanie doktoranta do: prowadzenia badan naukowych,
formutowania celow, pytan badawczych i hipotez, systematyzowania aktualnej wiedzy z zakresu przedmiotu
realizowanej rozprawy doktorskiej, pogtebiania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do
projektowania badan w dyscyplinie nauk o zdrowiu, prowadzenia dyskusji i nabywania umiejetnosci wyciagania
whnioskéw z badan naukowych, analizy pismiennictwa krajowego i zagranicznego, pisania prac naukowych,
uczestnictwa w spotkaniach naukowych, napisania rozprawy doktorskie;.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU | METODY WERYFIKACJI

Symbol efektu | Zaktadane efekty uczeniasie | Odniesienie do Forma zajec Metody
uczenia sie efektow dydaktycznych weryfikacji
uczenia sie dla (w., Cw., itp.) (np.: kolokwium,
kwalifikacji na egzamin ustny,
L egzamin pisemny,
poziomie 8 projekt itp.)
PRK
(symbol)

Wiedza Zan i rozumie

Lp.

1. W stopniu umozliwiajagcym P8S_WG1 Seminarium Dyskusja,
rewizje istniejacych opracowanie
paradygmatow — Swiatowy zatozen i projektu
dorobek, obejmujacy podstawy rozprawy
teoretyczne oraz zagadnienia doktorskiej —
ogolne i wybrane zagadnienia Czesci
szczegotowe — wihasciwe dla teoretycznej -
dyscypliny naukowej nauki semestrlill
o zdrowiu.

2. Kierunki rozwoju i najnowsze P8S_WG2 Seminarium Dyskusja,
odkrycia w dyscyplinie opracowanie
naukowej nauki o zdrowiu zatozen i projektu
i dyscyplinach pokrewnych, rozprawy
aktualny dorobek naukowy doktorskiej—

w tym Swiatowy, w zakresie czesci
badan z obszaru obranej przez teoretycznej -
doktoranta dyscypliny. semestr | il




3. Siatke pojeciowa dyscypliny P8S_WG3 Seminarium Dyskusja,
nauki o zdrowiu i dyscyplinach opracowanie
pokrewnych réwniez w jezyku zatozen i projektu
obcym dla niej wiodacym. rozprawy

doktorskiej —
czesci
teoretycznej -
semestrlill

Umiejetnosci | Potrafi

Lp.

1. Wykorzystywac P8S_UW1 Seminarium Dyskusja,
interdyscyplinarng wiedze do przygotowanie
twdrczego identyfikowania rozprawy
i innowacyjnego rozwigzywania doktorskiej —
ztozonych problemow lub czesci badawczej,
wykonywania zadan przygotowanie
o charakterze badawczym, projektu
a w szczegdlnosci: definiowac naukowego,
cel i przedmiot badan przygotowanie
naukowych, formutowac publikacji,
hipoteze badawczg, rozwijac aktywnos¢
metody, technikii narzedzia konferencyjna—
badawcze oraz tworczo je semestr I-VII
stosowac, potrafi wnioskowad
na podstawie wynikow badan
naukowych.

2. Dobrac i wykorzystywac P8S_UW2 Seminarium Dyskusja,
literature naukowa do przygotowanie
identyfikowania rozprawy
i rozwigzywania problemow doktorskiej -
badawczych oraz zwigzanych czesci badawczej,
z dziatalnoscig innowacyjng, przygotowanie
a takze wykorzystac wiasciwy projektu
warsztat do tworzenia nowych naukowego,
elementdw tego dorobku. przygotowanie

publikacji,
aktywnosc
konferencyjna—
semestr |I-VII|

3. Dokonywac krytycznejanalizy | P8S_UWS3 Seminarium Dyskusja,

i oceny wynikow badan przygotowanie
naukowych, dziatalnosci rozprawy
eksperckiejiinnych prac doktorskiej,
badawczych oraz wydac opinie przygotowanie
dotyczacg ich wktadu w rozwoj projektu
wiedzy. naukowego,
przygotowanie
publikacji,
aktywnos¢
konferencyjna—
semestr II-VII

4. Postugiwac sie jezykiem obcym | P8S_UK6 Seminarium Dyskusja,
wiodacym dla dyscypliny nauki przygotowanie
o zdrowiu i dyscyplin rozprawy
pokrewnych na poziomie B2 doktorskiej,
Europejskiego Systemu przygotowanie
Ksztatcenia Jezykowego, projektu




w stopniu umozliwiajgcym naukowego,

aktywne uczestnictwo przygotowanie
w miedzynarodowym publikacji,
Srodowisku naukowym aktywnos¢
i zawodowym. konferencyjna—
semestr |I-VII|
Kompetencje | Jest gotow do
spoteczne
Lp.
1. Krytycznej oceny dorobku P8S_KKa1 Seminarium Dyskusja,
w ramach dyscypliny naukowej aktywnos¢
nauki o zdrowiu. konferencyjna—
semestr |I-VI|
2. Uznawania znaczenia wiedzy P8S_KK3 Seminarium Dyskusja,
W rozwigzywaniu problemow aktywnosc
poznawczych i praktycznych. konferencyjna—
semestr |I-VII|
FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYMIAR GODZIN | PUNKTOW1
Semestr (nr) Wykt. Cwiczenia Lab. Prakt. Inne Liczba pkt.
ECTS
[-VII seminarium 14
7 X 15 godz.
—105 godz.
METODY DYDAKTYCZNE

Dyskusja, analiza pismiennictwa, przygotowanie prezentacji multimedialnej, praca indywidualna.

TRESCI PROGRAMOWE

Semestr |

Analiza pismiennictwa.

Wybor obszaru zainteresowan badawczych na podstawie analizy pismiennictwa.
Ustalenie tematu rozprawy doktorskiej.

Semestr [I-VII

Okreslenie celu badan oraz hipotez badawczych.

Uzgodnienie metodologii badan.

Zredagowanie petnego wniosku do komisji bioetyczne;.

Szczegdtowe opracowanie poszczegolnych etapow pracy doktorskiej:

- Przygotowanie rozdziatu wprowadzajacego do rozprawy doktorskiej, zagadnien teoretycznych,
- Przygotowanie rozdziatu opisujacego cel rozprawy i hipotezy,

- Przygotowanie rozdziatu opisujgcego badany materiati metody,

- Przygotowanie rozdziatu poswieconego omowieniu wynikow,

- Opracowanie szczegotowe dyskusji w oparciu o zebrane pismiennictwo,

- Sformutowanie wnioskow wynikajacych z pracy,

- Prawidtowe cytowanie i redagowanie pismiennictwa.

Sformatowanie rozprawy doktorskiej zgodnie z przyjetymi zasadami.

Ocena rozprawy doktorskiej w systemie antyplagiatowym.

Przygotowanie do prezentowania wynikow badan.

Przygotowanie publikacji naukowych.

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

Warunkiem zaliczenia z oceng po kazdym semestrze jest aktywny udziat w seminarium polegajacy na
zadawaniu pytan i prowadzeniu merytorycznej dyskusji na temat rozprawy doktorskiej. Ocena postepow
doktoranta w przygotowaniu rozprawy doktorskiej oraz realizacji pozostatych aktywnosci zwigzanych
z realizacjg zaplanowanych w sylabusie efektéw uczenia sie dla przedmiotu tj. wniosek do komisji bioetycznej,
dokumenty potwierdzajagce rézne formy aktywnosci naukowej (m.in. streszczenia, certyfikaty udziatu
w konferencjach, publikacje).

Mozliwe oceny semestralne to: 2.0, 3.0, 3.5, 4.0, 4.5, 5.0.




CALKOWITY NAKELAD PRACY DOKTORANTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH

EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny realizowane w kontakcie bezposrednim | 105 godz.
wynikajace planu z studidw (po 15 godzin przez VIl semestrow)

Inne z udziatem nauczyciela

(udziat w konsultacjach, egzaminie) 14 godz.

(Srednio po 2 godziny w kazdym semestrze)

Godziny realizowane samodzielnie przez doktoranta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu | 301 godz.

itp.) ($rednio po okoto 43 godziny w kazdym
semestrze)
SUMA GODZIN
420 godz.
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS* 14
LITERATURA
Literatura 1. Radomski D., Grzanka A. Metodologia badan naukowych w medycynie. Poznan,
podstawowa: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego, 2011.
2. Dwilinski L.: Podstawy naukowych badan. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2009.
Literatura 1. Boncler M., Rézalski M., Watata C. Badania i publikacje w naukach biomedycznych Tom 1,
uzupetniajaca: Alfa-Medica Press 2011
2. Boncler M., Watata C., Rézalski M. Badania i publikacje w naukach biomedycznych Tom 2,
Alfa-Medica Press 2011
3. Jedrychowski W.: Zasady planowania i prowadzenia badan naukowych. Wyd. Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakdw 2004.

*(1 PUNKT ECTS ODPOWIADA OD 25 — 30 GODZIN CALKOWITEGO NAKEADU PRACY DOKTORANTA, POTRZEBNEGO DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW)

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




