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ZARZĄDZENIE NR 15/2021  
REKTORA  

UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO 
z dnia 24.02.2021r. 

 

w sprawie zasad uznawania podległości służbowej za bezpośrednią  

 

§1 

Na podstawie art. 118 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym                     

i nauce   (t.j. Dz.U. 2020r. poz.85 z późn. zm), pomiędzy nauczycielem akademickim albo 

pracownikiem niebędącym nauczycielem akademickim, a zatrudnionym w Uniwersytecie 

Rzeszowskim (nazywanym dalej także UR) jego małżonkiem, osobą prowadzącą wspólne 

gospodarstwo domowe oraz osobą  pozostającą w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

do drugiego stopnia albo w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli nie może powstać 

stosunek bezpośredniej podległości służbowej.   

§2 

Zakaz pozostawania w bezpośredniej podległości nie dotyczy Rektora UR i tylko              

w czasie pełnienia funkcji. 

§3 

1. Za stosunek bezpośredniej podległości służbowej w UR uznaje się relację pomiędzy: 

1) Prorektorem a Dyrektorem Biura, 

2) Prorektorem a Pełnomocnikiem  Prorektora, 

3) Prorektorem a Dziekanem Kolegium, 

4) Prorektorem a Dyrektorem Instytutu, 

5) Prorektorem a Dyrektorem/Kierownikiem jednostki pozakolegialnej oraz 

Dwujęzycznego Liceum Uniwersyteckiego, Uniwersytetu Trzeciego Wieku, 

Małego Uniwersytetu Rzeszowskiego, 

6) Dziekanem Kolegium a Prodziekanem,  

7) Dyrektorem  Instytutu a jego Zastępcą, 

8) Dyrektorem Instytutu lub jego zastępcą a kierownikiem każdej jednostki 

organizacyjnej instytutu (w szczególności katedry, zakładu, pracowni, 

laboratorium), 

9) Dyrektorem Biura Kolegium a każdym pracownikiem Biura Kolegium, 

10) Dyrektorem Dziekanatu a każdym pracownikiem Dziekanatu, 

11) Dyrektorem/Kierownikiem każdej jednostki organizacyjnej Kolegium,                                          

a pracownikiem zatrudnionym w tej jednostce, 



12) Dyrektorem Szkoły Doktorskiej a pracownikami sekretariatu Szkoły Doktorskiej 

UR, 

13) Dyrektorem Biura Rektora/Prorektora a Kierownikiem każdej jednostki 

organizacyjnej Biura Rektora/Prorektora, 

14) Dyrektorem Biura Rektora/Prorektora a każdym pracownikiem Biura 

Rektora/Prorektora, 

15) Dyrektorem Biura Rektora a Dyrektorem/Kierownikiem jednostki 

ogólnouczelnianej UR, 

16) Dyrektorem/Kierownikiem każdej jednostki organizacyjnej ogólnouczelnianej lub 

pozakolegialnej a pracownikiem zatrudnionym w tej jednostce, 

17) Kanclerzem a jego Zastępcą, 

18) Kanclerzem lub jego zastępcą a każdym Kierownikiem jednostki organizacyjnej 

Biura Kanclerza UR, 

19) Kwestorem a jego Zastępcą, 

20) Kwestorem lub jego Zastępcą a każdym Kierownikiem jednostki organizacyjnej 

Biura Kwestora UR, 

21) Kierownikiem jednostki organizacyjnej administracji centralnej a pracownikiem tej 

jednostki. 

2. Za realizację Zarządzenia odpowiadają: Rektor, Prorektorzy, Dziekani, 

Dyrektorzy/Kierownicy jednostek organizacyjnych UR, Kanclerz, Kwestor. 

§4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

                                                                                                     Rektor 
                                                                                                          Uniwersytetu Rzeszowskiego 

 

 prof. dr hab. Sylwester Czopek 

 

 

 

 

 

 

 


