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Wzor

RAPORT SAMOOCENY!

OCENA PROGRAMOWA (PROFIL PRAKTYCZNY)
Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:
Uniwersytet Rzeszowski, Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy, ul. Prof. J. Pigonia 1, 35-310 Rzeszow
Nazwa ocenianego kierunku studiow: Inzynieria bezpieczenstwa

1. Poziom/y studiow: Studia pierwszego stopnia
2. Formal/y studiow: Stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek??
W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢
wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

) . ) Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
Obszar nauk technicznych 126 60

Dziedzina nauk technicznych

Dyscypliny: informatyka, budowa i eksploatacja
maszyn, elektrotechnika, inzynieria materialowa,
mechanika

! Wykaz dokumentdéw, ktoére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny oraz tych, ktére nalezy przygotowaé do wgladu

W czasie wizytacji zawiera Zatacznik nr 2.
2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

3 W okresie przej$ciowym do dnia 30 wrzes$nia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust.3 ustawy podaja dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do

ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.



b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS

dla pozostatych dyscyplin w ogoélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Punkty ECTS

liczba %
Obszar nauk Scistych 42 20
Dziedzina nauk fizycznych

1 Dyscyplina fizyka

Dziedzina nauk matematycznych
Dyscyplina: matematyka
Obszar nauk spolecznych 42 20
2 Dziedzina nauk spolecznych
Dyscyplina: pedagogika

L.p. Nazwa dyscypliny




Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow
Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 5/09/2016
Senatu UR
OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa Kierunku: inzynieria bezpieczenstwa
Poziom ksztatcenia: | stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

Tytut zawodowy absolwenta: inzynier

Umiejscowienie kierunku w obszarze/obszarach ksztalcenia wraz z uzasadnieniem:

nauki techniczne — 60% (budowa i eksploatacja maszyn, informatyka, mechanika, inzynieria
materiatowa, elektrotechnika),

nauki sciste — 20% (matematyka, fizyka),

nauki spoteczne — 20% (pedagogika).

Tabela odniesien efektéw kierunkowych do efektéw obszarowych

Odniesienie do

Symbol efektow
kierunkowych Kierunkowe efekty ksztalcenia ksztalcenia dla
efektow Po ukonczeniu studiow absolwent: obszaru
ksztatcenia (obszarow)

ksztalcenia
WIEDZA

ma wiedze w zakresie matematyki obejmujaca: elementy logiki matematycznej, teorii T1P WO1
K W01 zbiorow, liczb zespolonych i macierzy, rownan liniowych, granic funkcji, ciagow T1P W06
- i szeregow matematycznych, rachunku rozniczkowego i catkowego, statystyki X1P W02

matematycznej; -

ma wiedz¢ w zakresie fizyki, obejmujaca mechanikg, optyke, termodynamike,

K Wo2 | elektryczno$¢ i magnetyzm, akustyke, fizyke ciala stafego, w tym wiedze niezbedna T1P_WO01
- do zrozumienia podstawowych zjawisk fizycznych wystepujacych w materiatach oraz X1P_Wo01

uktadach mechanicznych, elektrycznych i elektronicznych;

ma wiedz¢ w zakresie chemii, obejmujacg chemi¢ organiczng i nieorganiczng, w tym
K_WO03 | wiedz¢ niezbedng do zrozumienia podstawowych zjawisk chemicznych T1P_W01
wystepujacych przy wytwarzaniu i obrobce materialow;

ma podstawowa wiedze w zakresie architektury komputeréw i ich sieci oraz

systemOw operacyjnych niezbedna do instalacji, obslugi i utrzymania systemow T1P_W02
K_W04 | informatycznych; elementarna wiedz¢ w zakresie urzadzefi wchodzacych w sklad T1P_WO03
sieci teleinformatycznych, w tym sieci bezprzewodowych oraz konfigurowania tych T1P_WO07

urzadzen w sieciach lokalnych;

. . T T1P_WO02
ma podstawowa wiedza w zakresie grafiki inzynierskiej, w tym z zakresu ~
K_W05 P R . T1P_WO06
- normalizacji i unifikacji zapisu konstrukji; T1P W07
. . o . . . . T1P_WO01
K W06 ma podstawows wiedze w zakresie mechaniki technicznej z uwzglednieniem analizy T1P W03
- kinematycznej i dynamicznej uktadéw mechanicznych; X1P W01
. . L . L ., T1P_WO01
ma wiedze w zakresie wlasciwosci, struktury i wytrzymato$ci materiatow T1P W03
K_W07 z uwzglednieniem rozwigzywania problemow technicznych zwigzanych z analizg T1P W04
wytrzymatosciowa elementéw konstrukcyjnych; T1P W06
. . . . . T1P_WO01
ma podstawowg wiedzg w zakresie metodologii analizy ryzyka z uwzglednieniem T1P W02
K W08 wykorzystania modeli matematycznych. Posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu T1P W08

wykorzystania ich do modelowania zagrozen klimatycznych, geologicznych, X1P W02
pozarowych i epidemiologicznych; 1P W03




T1P_WO01

T1P_WO02
K W09 ma wiedze w zakresie zastosowan technologii informatycznych w procesach T1P_WO04
- technologicznych, urzadzeniach technicznych, pracach biurowych; X1P_W04
X1P_W05
S1P_W10
T1P_WO03
T1P_WO09
K W10 posiada ogoélng wiedz¢ z zakresu podstaw prawa pracy krajowego T1P_W11
- i migdzynarodowego; X1P_WO06
X1P_W07
S1P_WO03
posiada szczegétows wiedze z zakresu rozpoznawania i przewidywania skutkéw T1P_WO03
K Wil zagrozen oraz dobierania srodkow bezpieczenstwa. Posiada ogdlng wiedza wiedze T1P_WO06
- z zakresu organizowania struktury i wspoétdziatania instytucji i stuzb zaangazowanych S1P_W02
w utrzymanie bezpieczenstwa w réznych sferach ludzkiej aktywnosci; S1P_WO03
. . - .. . . . . T1P_W02
ma wiedze w zakresie konstrukcji i eksploatacji maszyn; posiada wiedze w zakresie T1P W05
K_ W12 systemowego podejscia do trwatosci i niezawodnosci urzadzen i Systemow T1P W07
technicznych, w zakresie ich diagnostyki i prewencji oraz zarzadzania eksploatacja; T1P W05
posiada wiedze¢ z zakresu teorii obiegu informacji, technik informacyjnych oraz S1P W08

K_W13 spotecznych mechanizmow dystrybucji informacji w aspekcie ich aplikacji —
. ; . S1P_W10

w systemach bezpieczenstwa; -
K W14 zna 1 rozumie istot¢ dzialania oraz budowe ztozonych, zintegrowanych ukladow T1P_WO04
- mechaniczno-elektroniczno-informatycznych; T1P_WO06
T1P_WO01
T1P_WO08
K_W15 ma podstawowa wiedzg w zakresie ergonomii oraz bezpieczenstwa i higieny pracy; X1P_W06
S1P_WO05
S1P_Wo07

ma podstawowg wiedze w zakresie elektrotechniki i elektroniki, zna i rozumie

K_W16 podstawowe zjawiska elektryczne i elektroniczne; T1P_Wo2
T1P_WO08
K_ W17 ma podstawowa wiedzg w zakresie ekologii i systemow zarzadzania srodowiskiem; S1P_W02
S1P_Wo07
T1P_WO03
. . , . . . . T1P_WO08

posiada wiedzg z zakresu uwarunkowan prawnych, organizacyjnych i technicznych —
K_W18 dzani kach ik h: X1P_WO07
zarzadzania w warunkach sytuacji kryzysowych; S1P W02
S1P_WO03
. . - . T1P_W10

ma podstawowsa wiedz¢ w zakresie ochrony wilasnosci przemystowej, prawa -
K_W19 autorskiego oraz prawa patentowego; X1P_W08
g p p go; S1P_W10
T1P_WO03
posiada wiedze z zakresu systemow i srodkéw bezpieczenstwa, technik monitoringu T1P_WO04
K W20 w strukturach organizacyjnych instytucji i warunkach pracy. Posiada wiedze¢ dotyczaca T1P_WO06
- identyfikacji zagrozen dla bezpieczenstwa systemow przemystowych oraz systemow X1P_W04
informacyjnych; S1P_W02
S1P_WO08
T1P_WO08
. . . L I . T1P_W09
K W21 ma podstawowga wiedze w zakresie ekonomii, marketingu i przedsigbiorczosci; TP W11
S1P_W11
T1P_W02
K_W22 posiada wiedz¢ z zakresu systemow i technologii sterowania procesami produkcyjnymi; X1P_W03

X1P_W04




UMIEJETNOSCI

potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodel, potrafi

K_Uo01 integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji, a takze wyciagac ;ig—ggg
wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie; -
potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na

_ realizacj¢ zleconego zadania; potrafi opracowaé i zrealizowa¢ harmonogram prac _

K_U02 lizacje zl g dania; potrafi op ¢ i li ¢ h T1P_U02
zapewniajacy dotrzymanie terminow;

T1P_U05

K_U03 ma umiejetnos¢ samoksztatcenia si¢ w celu podwyzszania kompetencji zawodowych; X1P_U07

S1P_U06

A o . . . T1P_UO3

K U04 potrafi przygotowa¢ w jezyku polskim i obcym dokumentacj¢ poswigcong wynikom T1P U06
- realizacji zadania inzynierskiego; XlP:UOB
T1P_UO01

T1P_UO03

postuguje si¢ jezykiem angielskim w stopniu wystarczajagcym do porozumiewania sie, T1P_U04

K U05 rowniez w sprawach zawodowych, czytania ze zrozumieniem literatury fachowej, T1P_UO06

- a takze przygotowania i wygloszenia krotkiej prezentacji na temat realizacji zadania X1P_U09
projektowego lub badawczego; X1P_U10

S1P_U09

S1P_U10

s . . . T1P_UO08

potrafi wykorzysta¢é wiedz¢ z zakresu matematyki, fizyki i chemii oraz poznane T1P U15

K_U06 metody i modele matematyczne — w razie potrzeby odpowiednio je modyfikujac — do 1P UOL
analizy i projektowania elementow, uktadow i systeméw technicznych; -

X1P_U02

T1P_UO08

K U07 potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele matematyczne, a takze symulacje T1P_U09
- komputerowe do analizy i oceny dziatania urzadzen technicznych; X1P_U01
X1P_U04

K U08 potrafi postuzy¢ si¢ whasciwie dobranymi metodami i urzadzeniami umozliwiajacymi T1P_UO08
- pomiar podstawowych wielkos$ci fizycznych i mechanicznych; T1P_U09
K U09 potrafi zaprojektowaé, zbudowaé oraz przetestowaé prosty uktad mechaniczny lub $1E—388
- elektroniczny; T1P:U16
. . , . L e T1P_UO09

K U10 pptraﬁ dobrad ma_lterla%_y do zastosowan technicznych uwzgledniajac ich wlasciwoscei TP Ul4
fizyczne, mechaniczne i eksploatacyjne; T1P_U19

. . . . - T1P_U09

K U1l potrafi rozwigzywac problemy technlczne w oparciu o prawa mechaniki oraz TP U15

modelowaé zjawiska i uktady mechaniczne; X1P_UO01

T1P_U02

K U12 potrafi dokona¢ zapisu konstrukcji korzystajac z zasad grafiki inzynierskiej oraz T1P_U07
- sporzadzi¢ dokumentacje techniczna; T1P_U14
T1P_U16

potrafi zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje T1P_UO08

K_U13 komputerowe oraz przedstawi¢ otrzymane wyniki w formie liczbowej i graficznej, T1P_U18
dokona¢ ich interpretacji i wyciagna¢ whasciwe wnioski; X1P_U04

. . . . , . T1P_UO09

K Ul4 potrafi w_ykorzystac do formutowania i rozwigzywania zadan metody analityczne, X1P_U02
symulacyjne oraz eksperymentalne; X1P_U04
potrafi — przy formulowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych projektowanie

K_U15 elementow, uktadow 1 systemow technicznych — dostrzega¢ ich aspekty T1P_U10
pozatechniczne, w tym srodowiskowe, ekonomiczne i prawne;

. . , S ) T1P_U11

K_U16 stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy; S1P_U06
umiejetnie komunikuje si¢ przy uzyciu réznych technik, zar6wno z osobami bedacymi giﬁ—ggg

K U17 podmiotami dziatan zwigzanych z bezpieczefistwem, jak i1 z innymi osobami S1P U08

- wspotdzialajacymi w tworzeniu i stosowaniu systemOw bezpieczefstwa oraz S1P U09

specjalistami wspierajacymi takie dzialania;

S1P_U10




potrafi wykorzysta¢ technologie informacyjng w réznych aspektach pracy zwigzanej
z systemami  bezpieczenstwa (organizacyjnym, projektowym, informacyjnym

K_U18 . - . , 1 . J - S1P U04
- i komunikacyjnym, tworczym, prezentacji wiasnych osiggni¢¢, doskonalenia -
zawodowego);
K_U19 potrafi dokona¢ analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; T1P_U12
potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceny istniejacego
. . . e R . h T1P_U13
K_U20 rozwigzania technicznego(w szczegdlnosci urzadzen, obiektow, systemow, procesow TP U17
i ustug); -
posiada umiejetnosci dotyczace planowania, projektowania i rozwiazywania T1P_UO08
K_U21 probleméw dotyczacych roznych aspektow bezpieczenstwa w sposob adekwatny do S1P_U07
zatozonych celow i efektow ksztatcenia; S1P_U08
T1P_U07
. . - . , . T1P_UO08
K U22 pgtraﬂ prowadzw monitoring bezplec_zenstwa} s_yste_mow przemys%_owych T1P U10
- i informacyjnych oraz wprowadza¢ rozwiazania przeciwdziatajace tym zagrozeniom; TP U13
X1P_U01
KOMPETENCJE SPOLECZNE
ma swiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
K_KO01 inzynierskiej, w tym jej wptywu na srodowisko, i zwiazanej z tym odpowiedzialnosci T1P_KO02
za podejmowane decyzje;
T1P_KO03
potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role; potrafi T1P_KO04
K_KO02 odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre$lonego przez siebie lub X1P_KO03
innych zadania; S1P_KO02
S1P_KO03
jest przygotowany do ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, T1P_KO05
K_KO03 . . ) . . ,
- szczegolnie w sytuacjach zwiazanych z zagrozeniem bezpieczenstwa, X1P_KO06
T1P_KO06
K K04 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy. X1P_04
- Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu; X1P_07
S1P_KO07
. . " . . T1P_KO06
K KO5 rozumie potrzebe podnoszen_la kpmpetenql zawodowych przez _ca}le zycie. Potrafi X1P KOS5
- inspirowac¢ innych do poszukiwania nowych rozwigzan w fachowej literaturze; S1P K07
umie uczestniczy¢ rzygotowaniu projektow uwzgledniaj kty prawne T1P_K04
K_K06 yc w przyg projektow uwzgledniajgc aspekty p ' XlP_KOG

ekonomiczne i spoteczne;

S1P_K05




Zalacznik nr 1a do Uchwaly nr 5/09/2016

Senatu UR

Tabela efektow ksztalcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inZzynierskich wraz z ich

odniesieniem do efektéw ksztalcenia dla kierunku studiow inZynieria bezpieczenstwa

S)Il(?zti:}lcil;eiztu Opis slowny efekl:u kszttalce.lfi’a [')royvadl?chego do uzyskania Odniesienie do
ompetencji inzynierskic .
prowadzli(cego do (zgodnie z Zalqcznikile)m nr él Rozgorza,dzania Ministra Nauki klerlénllf O,WyCh
kgzﬁﬁeg& r::;.i i Szkolnictwa Wyiszegq z dn@g 2 listopadg 2011 1. w sprawie Krajowych ksezteaif:(;via
inzynierskich Ram kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego)
WIEDZA
K_Wo04
. L , C . K_W06
InzP W01 ma p_odstawowq wiedz¢ o cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemow K W07
- technicznych; K W08
K_ W12
K_wWo01
K_W02
K_W03
o L . K_Wo04
zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materialy stosowane przy K W05
InzP_W02 rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu studiowanego kierunku K W06
studiow; K_W07
K_W08
K_W12
K_W14
InzP W03 ma podstawowg wiedze¢ w zakresie utrzymania obiektow i systemow typowych K_W08
- dla studiowanego kierunku studiow; K W11
InzP W04 ma podstawowa wiedz¢ w zakresie standardow i norm technicznych w zakresie K_W05
- studiowanego kierunku studiow; K_W18
K_W10
K_ w11
ma wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych K_W13
InzP_W05 i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej oraz ich K_W15
uwzgledniania w dziatalnos$ci inzynierskiej; K_W18
K_W19
K_ w21
K_ W11
. . L K_W15
InzP W06 ma podstawowa wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym zarzadzania jako$cig K W17
- i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej; K W18
K_ W21
UMIEJETNOSCI
K_U01
- . L . K_U02
InzP U0l potrafi planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje K U07
- komputerowe, interpretowac¢ uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski; K U13
K U14
potrafi wykorzysta¢ do formulowania i rozwigzywania zadan inzynierskich K_U08
InzP_U02 i prostych problemow badawczych metody analityczne, symulacyjne oraz K_U11
eksperymentalne; K U14




potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich —

InzP U03 integrowa¢ wiedze z zakresu dziedzin nauki i1 dyscyplin naukowych, K_U02
- wlasciwych dla studiowanego kierunku studidw oraz zastosowaé podejscie K_U15
systemowe, uwzgledniajace takze aspekty pozatechniczne;
InzP_U04 po.traf.i quoTlaé wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan K_U19
inzynierskich;
potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ —
InzP UO5 zwlaszcza w powiazaniu ze studiowanym kierunkiem studiow — istniejace K U20
- rozwigzania techniczne, w szczegdlnosci urzadzenia, obiekty, systemy, -
procesy, ushugi;
potrafi dokona¢ identyfikacji 1 sformulowac specyfikacje ztozonych zadan K U05
InzP_U06 inzynierskich, charakterystycznych dla studiowanego kierunku studiow, w tym K U12
zadan nietypowych, uwzgledniajac ich aspekty pozatechniczne; -
potrafi oceni¢ przydatnos¢ metod i narzgdzi stuzacych do rozwiazania zadania
inzynierskiego, charakterystycznego dla studiowanego kierunku studiow,
InzP U07 w tym dostrzec ograniczenia tych metod i narzedzi; K_U16
- potrafi - stosujgc takze koncepcyjnie nowe metody — rozwigzywaé ztozone K _U21
zadania inzynierskie, charakterystyczne dla studiowanego kierunku studiow,
W tym zadania nietypowe oraz zadania zawierajace komponent badawczy;
potrafi - zgodnie =z zadang specyfikacja, uwzgledniajaca aspekty
pozatechniczne — zaprojektowa¢ ztozone urzadzenie, obiekt, system lub proces, K U06
InzP U083 zwigzane z zakresem studiowanego kierunku studiow, oraz zrealizowaé ten K_U09
- projekt — co najmniej wczesci - uzywajac wiasciwych metod, technik K U10
i narzedzi, w tym przystosowujac do tego celu istniejace lub opracowujac -
nowe; narzedzia,
ma doswiadczenie w rozwigzywaniu praktycznych zadan, zdobyte K U1l
InzP U09 w srodowisku zajmujacym si¢ zawodowo dziatalno$cig inzynierskg oraz K U13
- zwigzane z Wykorzystaniem materialtow 1 narzedzi odpowiednich dla K Ul4
studiowanego kierunku studiow; -
InzP_U10 ma QOéwiadczer}ie zwiqzane.% utrzymaniem obiektow i systemow typowych dla K U20
studiowanego kierunku studiow; -
InzP U11 ma umiej¢tno$¢é korzystania 1 do$wiadczenie w korzystaniu z norm K_U15
- i standardow w zakresie studiowanego kierunku studiow; K_U12
ma doswiadczenie zwigzane ze stosowaniem technologii wtasciwych dla K_U18
InzP_U12 studiowanego kierunku studidw, zdobyte w $rodowiskach zajmujgcych sie K_U21
zawodowo dziatalnoscig inzynierska; K_U22
KOMPETENCJE SPOLECZNE
ma $wiadomo$¢ wazno$ci i1 rozumie pozatechniczne aspekty 1 skutki K_KO01
InzP_KO01 dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na $rodowisko i zwigzanej z tym K_K02
odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje; K_KO03
InzP_K02 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy; E—Egg
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Wskazowki ogolne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelni¢ jest jednym z podstawowych zrodet
informacji wykorzystywanych przez zespdt oceniajagcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
W procesie oceny programowej. Jego gtdéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu
studiow, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym
I gospodarczym, w odniesieniu do szczegélowych Kryteriow oceny programowej
I standardoéw jakosci ksztalcenia okreslonych w zataczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podej$cie do
prezentowanych w nim treéci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu
studidow 1 jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyr6zniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezly,
w czgsci I jego objetos¢ nie powinna przekracza¢ 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazowki mowigce o tym, co warto
rozwazy¢ i do czego odnies¢ si¢ w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy,
odpowiadajace szczegolowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom
jakosci, do ktorych odniesienie si¢ umozliwi dokonanie pelnej samooceny, a nastepnie
przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespol oceniajacy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej
raport samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w pelni
autonomicznie przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajagce jego spelnienie.
Wylacznym celem wskazéwek jest pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriow,
wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do
formulowania pytan, na ktore warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny
| opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztalcenia na ocenianym
Kierunku.

Nalezy pamigtaé, ze zgodnie ze statutem PKA, Uczelnia powinna upubliczni¢ raport
samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacja zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawié aktualne, istotne informacje charakteryzujqce uczelnie w powigzaniu z prowadzeniem
ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Uniwersytet Rzeszowski zostal utworzony na mocy ustawy z dn. 7 czerwca 2001 r.
uchwalonej przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej podpisanej przez Prezydenta RP 4 lipca
2001 roku. Jest to najwigksza uczelnia w wojewodztwie podkarpackim, zatrudniajaca 1 295
nauczycieli akademickich, ksztatcagca 16 272 studentéw na 55 kierunkach studiow. Uczelnia
posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego w 5 dyscyplinach
naukowych oraz stopnia doktora w 15 dyscyplinach.

W ramach podpisanych uméw bilateralnych Uczelnia wspotpracuje z ponad 160
uczelniami i instytucjami zagranicznymi. Wspotpraca w ramach programu Erasmus+
obejmuje 215 uczelni z obszaru Unii Europejskiej oraz 38 uczelni z krajow poza UE.

W strukturach Uczelni funkcjonuje 12 wydziatéw, wsrdd nich Wydzial Matematyczno-
-Przyrodniczy, na ktérym prowadzony jest kierunek inzynieria bezpieczenstwa. Wydziat
posiada kategorie B 1 ma uprawnienia do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie fizyka.

Na Wydziale prowadzonych jest 8 kierunkéw studiow: fizyka, informatyka, informatyka
i ekonometria, inZynieria bezpieczenstwa (Kierunek znoszony), inzynieria materiatowa,
matematyka, mechatronika, systemy diagnostyczne w medycynie. Wg stanu na dzien
31.12.2018 r. na Wydziale studiuje 1 516 studentéw, w tym 185 w formie niestacjonarnej.
Liczebno$¢ studentéw kierunku inZynieria bezpieczenstwa wynosi 119.

W latach 2017-2018 roku pracownicy WMP opublikowali: 5 monografii, 30 rozdziatow
w monografiach, 3 redakcje monografii naukowych, 468 artykulow naukowych (w tym 160
z listy A i 113 w bazie JCR). W latach 2017-2019 WMP organizowat i wspotorganizowat
Iacznie 13 konferencji/warsztatow, w tym miedzynarodowe. Szczegoty dostgpne pod adresem
http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/konferencje.

WMP realizowal projekty unijne w ramach POKL 1 PO WER, ktorych celem byly m.in.
praktyki i staze zawodowe, szkolenia certyfikowane, kursy specjalistyczne, stypendia.
Wsparciem w latach 2011-2019 obj¢to ponad 300 studentow.
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Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. powigzania koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan formulowanych wobec kandydatow, oferowanych
specjalnosci/specjalizacyi,

Ksztalcenie studentow na Kierunku inZynieria bezpieczenstwa (IB) wynika bezposrednio
z misji Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz stuzy realizacji celow strategicznych okreslonych
przez Uczelnig. W szczegodlnosci dotyczy to obszaru ksztalcenia studentow zdefiniowanego
w ,,Strategii Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2013-2020" (nr 123/05/2013 z 23
maja 2013 r.) oraz Strategii Rozwoju WMP na lata 2016-2020.

Ksztatcenie na kierunku 1B ma bezposredni zwigzek z nastepujacymi celami
operacyjnymi, okreslonymi w strategii rozwoju UR:

— ,,... dostosowanie oferty dydaktycznej i jakosci ksztalcenia do potrzeb rynku pracy
i gospodarki opartej na wiedzy ...” poprzez przekazanie wiedzy i ksztattowanie umiejg¢tnosci
pozwalajacych zrozumie¢ ztozono$¢ zjawisk na styku techniki i bezpieczenstwa.

— ,,...kreowanie aktywnych 1 przedsigbiorczych postaw studentow ...” poprzez
ksztatltowanie umiejgtnosci prowadzenia zaawansowanej dzialalno$ci wymagajacej prac
0 charakterze tworczym oraz realizacj¢ form edukacji rozwijajacych przedsigbiorczosc.

Studia na kierunku 1B zapewniajg zdobycie ogolnej wiedzy z zakresu nauk technicznych

oraz wiedzy specjalistycznej z zakresu inzynierii bezpieczenstwa, w tym w zakresie jednej
z trzech specjalno$ci: bezpieczenstwo systemoéw informacyjnych, bezpieczenstwo systemow
produkcji, bezpieczenstwo energetyczne i ekoenergetyka.

W pierwszej specjalno$ci absolwent ma wiedze i umiej¢tnosci ukierunkowane na
bezpieczenstwo sieci komputerowych, baz danych, portali internetowych.

W drugiej specjalnosci — wiedza i1 umiejetnosci absolwenta s3 zorientowane na
wystepujace zagrozenia (ludzi, maszyn, urzadzen) podczas proceséw produkcyjnych.

Absolwenci trzeciej specjalnosci sg przygotowani z zakresu technologii zwigzanych
z przemystem energetycznym w szczeg6lnosci dotyczacych konwencjonalnych technologii
energetycznych, jak i zwigzanych z odnawialnymi zrodtami energii.

2. zwiqgzku ksztafcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwymi dla kierunku,

Koncepcja ksztatcenia kierunku IB przyjeta na WMP odzwierciedla zapotrzebowanie
otoczenia zewngtrznego na specjalistow laczacych w sobie wiedze i umiej¢tnosci z zakresu
nauk technicznych, jak i spotecznych zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczenstwem
i oparta jest na podbudowie nauk $cistych.

Dziatalno$¢ naukowa kadry prowadzacej zajecia na WMP obejmuje dyscypliny z obszaru
nauk technicznych, $cistych i spotecznych. Dlatego ksztalcenie na kierunku IB ze swoim
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interdyscyplinarnym charakterem wkomponowuje si¢ w t¢ dziatalnos$¢, czego potwierdzeniem
sa prace 1 projekty prowadzone we wspdlpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-
-gospodarczego, w ktorych biorg udziat pracownicy oraz studenci (np.: podczas realizacji prac
dyplomowych). Podczas ich realizacji oprocz ksztaltowania umiejetnosci praktycznych
mozliwe jest pozyskanie informacji od otoczenia zewngtrznego na zakres kompetencji, ktore
powinien posiada¢ absolwent Kierunku IB.

Przyktadem takiej dziatalno$ci jest wspoOtpraca z Urzedem Dozoru Technicznego (UDT)
w Rzeszowie. Zaowocowata ona serig specjalistycznych wykladow dla studentow IB,
zwigzanych z praktycznymi aspektami projektowania automatyki zabezpieczajacej w oparciu
o normy bezpieczenstwa funkcjonalnego. Kolejnym przykladem jest wspotpraca
z Laboratorium Kryminalistycznym Policji w Rzeszowie w ramach prowadzenia badan
naukowych oraz zaje¢ dydaktycznych zwigzanych z biometryczng identyfikacja tozsamosci.
W wyniku tej wspolpracy studenci majg mozliwos¢ realizowania prac dyplomowych
z wykorzystaniem aparatury znajdujacej si¢ w pracowniach na WMP i konsultowania
wynikoéw eksperymentow z ekspertami daktyloskopii.

3. zgodnosci koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli
i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztafcenia i jej
doskonalenia,

Zmieniajace si¢ uwarunkowania bezpieczenstwa w Polsce 1 Europie zwigzane ze
wzrostem zagrozenia terrorystycznego i cyberzagrozen, powoduja wigksze zapotrzebowanie
na ochrong osob, obiektow, systemow, mienia. Interesariusze zewnetrzni zglaszali, Ze istnieje
zapotrzebowanie na kandydatéw z przygotowaniem technicznym do pracy w policji, strazy
granicznej, wojsku, administracji publicznej. Zapotrzebowanie na absolwentéw wigzacych
wiedze techniczng z systemami bezpieczenstwa postulowano miedzy innymi na spotkaniach
panelowych pomiedzy przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego a kadrag UR,
ktére odbywaty si¢ w ramach projektu: ,,Kompetencje studentow UR kluczem do sukcesu na
rynku pracy” realizowanego w latach 2009-2012. Panele obejmowaty zagadnienia z zakresu
matematyki, nauk technicznych, zarzadzania i gospodarowania, informatyki.

Przy konstruowaniu programu studiéw brano pod uwage: doswiadczenie zawodowe
kadry, infrastrukture dydaktyczno-naukowa WMP, dziatalno$¢ naukowsg i badawczg realizowang
na WMP oraz zapotrzebowanie lokalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego na absolwentow
IB. Aktualnos¢ koncepcji ksztalcenia na kierunku jest monitorowana i dyskutowana (raz
w roku) przez rade¢ programowsg tego kierunku, w miar¢ mozliwosci uwzgledniajac uwagi
interesariuszy oraz studentow.

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow,

Absolwent kierunku IB jest przygotowany do rozwigzywania interdyscyplinarnych
probleméw z zakresu szeroko rozumianego bezpieczenstwa ludzi, obiektow, maszyn,
urzadzen oraz sieci systemow komputerowych, identyfikowania i prognozowania zagrozenia
technicznego, oceny ryzyka zawodowego, przeciwdzialania wystgpieniu zagrozen,
ograniczenia lub minimalizacji szkdd, organizacji systemow ratownictwa.
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Studia na kierunku IB przygotowuja absolwentow do pracy zwigzanej z funkcjonowaniem
systemoéw bezpieczenstwa i ochrony ludnosci, jak i z bezpieczenstwem 1 higieng pracy
w przemys$le. Absolwent jest w stanie korzysta¢ z posiadanej wiedzy ogodlnotechnicznej
| specjalistycznej, a takze z wiedzy w zakresie uwarunkowan prawnych i administracyjnych,
pehi¢ funkcje kierownicze 1 doradcze w zakresie podanym wyze;j.

Z uwagi na posiadane kompetencje absolwent kierunku IB jest dobrze przygotowany do
podjecia pracy zwigzanej z prowadzeniem technicznych prac projektowych, nadzorczych,
kontrolnych, doradczych, administracyjnych, w matlych, $rednich i duzych podmiotach
gospodarczych, administracji panstwowej, samorzadowej 1 gospodarczej zajmujacych si¢
problemami bezpieczenstwa, w biurach projektowych i doradczych jako eksperci z zakresu
zarzadzania bezpieczenstwem.

5. cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub miedzynarodowych,

Cechg wyr6zniajaca koncepcje ksztatcenia na kierunku IB jest potozenie szczegdlnego
nacisku na to, aby absolwent kierunku posiadat wiedze¢ i umiej¢tnosci ogdlnotechniczne
I specjalistyczne z zakresu bezpieczenstwa.

Kierunek IB zostat utworzony, gdy obowigzywaly ministerialne standardy ksztatcenia (do
2012 r.), i na nich zostaly oparte zatozenia programowe. Formutujac efekty uczenia sig, ktore
powstawaty w oparciu o Ramy Kwalifikacji Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego
(EHEA), uwzgledniono zalecenia Parlamentu Europejskiego z 2008 r. w sprawie
Europejskich Ram Kwalifikacji dla Uczenia si¢ przez Cale Zycie (ERK). Dodatkowo przy
opracowywaniu programu studiow wykorzystano doswiadczenia pracownikow dydaktycznych
zdobyte podczas wizyt studyjnych oraz stazy zagranicznych odbytych w partnerskich
uczelniach. Dzigki temu program studidow na kierunku IB umozliwia mig¢dzynarodowsa
mobilnos¢ studentow.

6. kluczowych kierunkowych efektow uczenia sig, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin,
do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla Kierunku,

Efekty uczenia si¢ zdefiniowane dla kierunku IB odnosza si¢ odpowiednio do
nastepujacych obszarow (dyscyplin): nauki techniczne — 60% (budowa i eksploatacja maszyn,
informatyka, mechanika, inzynieria materiatlowa, elektrotechnika), nauki $ciste — 20%
(matematyka, fizyka), nauki spoteczne — 20% (pedagogika).

Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia si¢, zwigzanymi z koncepcja, poziomem
oraz profilem ksztalcenia na kierunku IB s3g: K W08, K W11, K W13, K W16, K_W20,
K_ W22, K_U06, K_U07, K_U14, K _U18, K _U21, K _U22, K_K02, K_K03. Z uwagi na
praktyczny profil kierunku, w kluczowych efektach uczenia si¢ potozono nacisk na uzyskanie
przez studentow kompetencji praktycznych.

Do kluczowych efektow kierunkowych, zwigzanych z obszarem nauk technicznych
w zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktore stuza wyposazeniu studenta w wiedze¢ w zakresie
metodologii analizy ryzyka oraz modelowania zagrozen (K WO0S8); rozpoznawania
| przewidywania skutkow zagrozen (K_W11); identyfikacji zagrozen dla bezpieczenstwa
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systemow przemystowych, w tym energetycznych oraz informacyjnych (K_W16, K_W20)
oraz systeméw i technologii sterowania procesami produkcyjnymi (K W22). Na bazie tej
wiedzy realizowane sa efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci. W grupie tej do
kluczowych efektow uczenia si¢ mozna zaliczy¢: potrafi wykorzysta¢ do formutowania
| rozwigzywania zadan metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne (K Ul14);
potrafi wykorzysta¢ technologi¢ informacyjng w roznych aspektach pracy zwigzanej
z systemami bezpieczenstwa (K U1S8); posiada umiejetnosci dotyczace planowania,
projektowania i rozwigzywania problemoéw dotyczacych réznych aspektow bezpieczenstwa
(K_U21); potrafi prowadzi¢ monitoring bezpieczenstwa systemow przemyslowych
I informacyjnych oraz wprowadza¢ rozwigzania przeciwdziatajace zagrozeniom (K _U22).

W obszarze nauk Scistych do kluczowych efektow z zakresu umiejetnosci nalezg te, ktore
ksztattujg umiejetnosci wykorzystania wiedzy z zakresu matematyki, fizyki do projektowania
uktadéw i systeméw technicznych (K_UO06) oraz do analizy i oceny dziatania urzadzen
technicznych (K_UQ7).

W obszarze nauk spotecznych kluczowe znaczenie majg efekty wiedzy w zakresie teorii
obiegu informacji, technik informacyjnych oraz spotecznych, mechanizméw dystrybucji
informacji, w aspekcie ich aplikacji w systemach bezpieczenstwa (K_W13).

Wiedze 1 umiejetnosci uzupekniajg efekty z grupy kompetencji spotecznych. Wsrdd nich
do kluczowych zaliczy¢ nalezy te, ktore ksztattuja umiejetnosci wspoéldziatania i pracy
w grupie (K_K02), przygotowuja do ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje,
szczegolnie w sytuacjach zwigzanych z zagrozeniem bezpieczenstwa (K _KO03).

Dzigki wtasciwemu przygotowaniu do przyszlej pracy zawodowej studenci kierunku 1B
juz w trakcie studidow nawigzuja kontakt z zaktadami pracy i w opinii opiekundéw praktyk sa
dobrze przygotowani do przyszlej pracy zawodowe;.

1. efektow uczenia si¢ prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem przyktadowych
rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajeé stuzgcych zdobywaniu tych kompetencji, w przypadku
kierunku studiow konczqgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Program studidow na kierunku IB zapewnia osiggnigcie przez studenta wszystkich efektow
uczenia si¢ przewidzianych dla kierunkow inzynierskich. W programie studiéw, nastepujace
kierunkowe efekty uczenia si¢ przyporzadkowano do kompetencji inzynierskich: w zakresie
wiedzy K WO01-K W08, K W10-K W15, K W18, K W19, K W21; w zakresie
umiejetnosci K U01, K U02, K U05-K_U16, K U18-K _U22; w zakresie kompetencji
spotecznych K KO01-K KOS5. Powyzsze efekty sg realizowane gtownie w grupie przedmiotow
kierunkowych i specjalnosciowych.

Przyktadowa $ciezka ksztalcenia kompetencji inzynierskich w zakresie analizy zagrozen
ioceny ryzyka sktada si¢ z przedmiotow: organizacja i funkcjonowanie systemow
bezpieczenstwa, Srodki bezpieczenstwa i ochrony, analiza i ocena ryzyka, modelowanie
zagrozen. W ramach powyzsze] S$ciezki studenci nabywaja wiedz¢ w zakresie
funkcjonowania, technik organizacji i monitoringu systemow bezpieczenstwa (K W20),
analizy ryzyka i doboru $rodkow bezpieczenstwa adekwatnie do zagrozenia (K W11) oraz
umiejetnosci  stosowania probabilistycznej metody oceny ryzyka (K U06), a takze
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modelowania zagrozen za pomoca odpowiednich modeli matematycznych w $rodowisku
Matlab-Simulink (K_UQ7).

Wiedze i umiejetnosci, ktore stanowiag rdzen tresci ksztalcenia inzynieréw kierunku IB
uzupelniajg efekty zaliczane do grupy kompetencji spotecznych. Wsrod nich jako kluczowe
nalezy wyr6zni¢: rozumie pozatechniczne skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu
na $rodowisko (K KO1), uwzglednia W swojej dziatalno$ci aspekty prawne, ekonomiczne
| spoteczne szczegdlnie powigzane z bezpieczenstwem (K_KO06).

8. spelnienia wymagarn odnoszgcych si¢ do ogdlnych i szczegétowych efektow uczenia si¢ zawartych
W standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. doboru kiuczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
W zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki W obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wilasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Realizowane na kierunku IB tresci ksztatcenia, program studiéow oraz harmonogram jego
realizacji maja umozliwi¢ studentom osiggniecie kierunkowych efektow uczenia sie.
Rownoczesnie tresci ksztatcenia zapewniaja osiggnigcie wiedzy i umiejetnosci pod katem ich
praktycznego zastosowania w zakresie obszarow/dyscyplin, do ktorych przyporzadkowano
Kierunek. W harmonogramie realizacji programu studiow mozna wyrdzni¢ cztery glowne
grupy przedmiotow: ogolne, podstawowe, kierunkowe i specjalnosciowe.

Kluczowe tresci ksztalcenia powigzane z praktycznym ksztalceniem, wystepuja glownie

w grupie przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych. W przedmiotach kierunkowych
mozemy wyodrgbni¢ dwie grupy.

Do pierwszej grupy naleza przedmioty: organizacja i funkcjonowanie systemow
bezpieczenstwa, Srodki bezpieczenstwa i ochrony, organizacja systemow ratownictwa, analiza
i ocena ryzyka, modelowanie zagrozen, inzynieria bezpieczenstwa technicznego oraz
techniczne systemy zabezpieczen, procesy informacyjne i bezpieczenstwo informacji.
Odpowiadajg one za ksztalcenie praktyczne w zakresie organizacji, funkcjonowania
systemOw bezpieczenstwa, oceny 1 przeciwdzialania w sytuacji ryzyka oraz analizy
i modelowania sytuacji kryzysowych i systemow bezpieczenstwa. Do tej grupy przypisano
efekty uczenia sie: K_WO08, K_W11, K W18, K_W20, K_U18, K_U20, K_U21, K_U22,
K_KO02, K_U03.

Druga grupa przedmiotéw kierunkowych zwigzana jest z ksztalceniem ogdlnotechnicznym.
Przyktadowe przedmioty z tej grupy: podstawy nauki o materiatach, inzynieria wytwarzania,
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podstawy konstrukcji i eksploatacji maszyn, elektrotechnika, maszyny i urzadzenia
elektryczne, urzadzenia techniki cyfrowej, przemystowe systemy sterowania, Sieci
komputerowe. Zadaniem tej grupy przedmiotow jest uzyskanie przez studenta podstawowej
wiedzy o0 rozwigzaniach technicznych stosowanych w budowie maszyn, konstrukcjach
technicznych, metodach oceny wiasciwos$ci materiatow. Do tej grupy przypisano efekty
uczenia sie: K_WO04, K_W07, K_W09, K_ W12, K W14, K W16, K_U08, K_U09, K_U10,
K_U13, K_KO01.

W grupie przedmiotow ogdlnych znajduje si¢ jezyk angielski, na ktory przeznaczono 120
godzin. Kompetencje jezykowe ksztaltowane sg roéwniez w trakcie realizacji innych
przedmiotdw poprzez korzystanie z materiatdéw w jezyku angielskim. Przygotowanie studenta
z jezyka obcego potwierdzone jest efektami K_U04, K_U05.

2. doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrézniajqcych, 2& wskazaniem przykiadowych powigzan metod z
efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci
umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania si¢ zaawansowanymi technikami
informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego,

Na kierunku IB, podobnie jak na innych kierunkach technicznych, zaleznie od formy
zaje¢ stosuje si¢ metody: podajace (wyktad informacyjny), problemowe (wyktad
problemowy), praktyczne (¢wiczenia, laboratoria, praktyki, projekty), aktywizujace (¢wiczenia,
seminaria), badawcze (prace dyplomowe).

Wyktady sa wspierane urzadzeniami wizualizujacymi. Cwiczenia opieraja sie w znacznej
mierze na rozwigzywaniu zadan, analizie tekstow, dyskusji. Zajgcia laboratoryjne polegaja na
rozwigzywaniu przez studentow odpowiednio dobranych zadan problemowych. Wigkszos¢
zaje¢ ma charakter praktyczny, stymulujacy studenta do tworczego myslenia i praktycznego
dziatania.

Metody stosowane podczas wyktadow powigzane sg gtownie z efektami uczenia si¢
w zakresie wiedzy. Dla kierunku wazne sg efekty K_ W11, K W13, K W18, K W20, ktore
zapewniaja zdobycie wiedzy zwigzanej z rozpoznawaniem, diagnozowaniem, zapobieganiem
W sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa w réznych sferach ludzkiej aktywnosci, w tym
wiedzy z zakresu: struktury i wspoldziatania instytucji i stuzb zaangazowanych w utrzymanie
bezpieczenstwa, obiegu informacji, technik informacyjnych oraz spotecznych mechanizméw
dystrybucji informacji w systemach bezpieczenstwa, uwarunkowan prawnych w warunkach
sytuacji kryzysowych.

Efekty uczenia si¢ powigzane z ksztalceniem praktycznym realizowane sg gltéwnie na:
¢wiczeniach audytoryjnych, laboratoriach, praktyce zawodowej. Ksztattujg one umiejetnoSci
oraz kompetencje spoteczne niezb¢dne w przysziej pracy zawodowej, np. efekty
ukierunkowane na ksztattowanie umiejgtnosci: krytycznej analizy sposobu funkcjonowania
I oceny istniejgcego rozwigzania technicznego (K_UZ20); planowania, projektowania
I rozwigzywania problemow dotyczacych roznych aspektow bezpieczenstwa (K U21);
przeprowadzenia monitoringu bezpieczenstwa systemow przemystowych i informacyjnych
oraz przeciwdziatania tym zagrozeniom (K _U21). Kompetencje spoteczne studenci nabywaja
przewaznie na zajeciach laboratoryjnych, projektach i seminariach. W tej grupie najwicksze
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znaczenie w ksztalceniu praktycznym majg efekty K_KO02 i K_KO03 przygotowujace do pracy
w zespole oraz ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego studenci nabywaja podczas
¢wiczen audytoryjnych, na ktorych stosowane sg typowe metody ksztalcenia umiejetnosci
lingwistycznych, tj. analiza tekstu, stuchanie, rozmowki, wypowiedzi pisemne oraz
prezentacje. Dodatkowo kompetencje jezykowe w zakresie efektow K _U04, K UO05 sa
ksztaltowane poprzez korzystanie z: instrukcji obstugi aparatury pomiarowej, literatury
obcojezycznej podczas przygotowywania projektow, pracy dyplomowej.

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztalcenia na odlegtosé,

Dla studentéow kierunku IB program studiow nie przewiduje zastosowania technik
ksztalcenia zdalnego. Niezaleznie od tego w roku 2017/2018 czgs¢ treSci z przedmiotu
procesy informacyjne byto realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos$¢ (e-kurs bezpieczenstwo systemow komputerowych oraz spotkania na odleglos¢).
Ponadto kadra prowadzaca zajecia wyktadowe, ¢wiczeniowe i laboratoryjne niejednokrotnie
internetowo udostepnia materialy dydaktyczne, a takze umozliwia kontakt mailowy. Ta
asynchroniczna forma kontaktu studentow z prowadzacym zajecia pozwala nie tylko na
wymiang informacji o charakterze organizacyjnym, ale daje mozliwo$¢ zadawania pytan
| rozwigzywania problemoéw merytorycznych.

Obecnie na UR zgodnie z rozporzadzeniem Rektora nr 25/2018, realizowane jest
szkolenie pracownikow z zakresu tworzenia materiatdow e-learningowych oraz prowadzenia
zaje¢ takimi metodami. W zwigzku z tym nalezy si¢ spodziewaé w najblizszych latach wzrost
udziatu tej formy ksztalcenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale Matematyczno-
-Przyrodniczym.

4. dostosowania procesu uczenia si¢ do zroznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow, w tym
potrzeb studentow 7 niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek
ksztalcenia,

Na Wydziale i Uczelni sa wypracowane mechanizmy dostosowania procesu uczenia si¢
do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow.

Kazdy student kierunku IB ma mozliwos¢ kierowania swoim procesem ksztalcenia
poprzez wybor przedmiotu obieralnego, specjalnosci, seminarium (promotora i tematu pracy
dyplomowej) stosownie do swoich potrzeb i zainteresowan. Dodatkowo indywidualizacje
ksztatlcenia zapewniaja dyzury konsultacyjne nauczycieli akademickich oraz dziatalnos¢
w kotach naukowych dziatajacych na WMP.

Mozliwosci zaspokajania indywidualnych potrzeb studentow reguluje Regulamin
Studiéw UR oraz Uzupehienia do Regulaminu Studiow UR w zakresie odbywania studiow
na WMP. W dokumentach tych znajduja si¢ zasady realizacji indywidualnego programu
studiow oraz indywidualnej organizacji zaje¢. Na Uniwersytecie powotane jest Biuro ds.
Osob Niepelnosprawnych. Szczegdtowe zasady wsparcia dla studentow kierunku IB zostaly
opisane w kryterium 8.

5. harmonogramu realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ Ilub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych o0sob prowadzqcych zajecia oraz studentow
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(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec ksztaltujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajeé lub grup zajec
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajeé lub grup zajeé
do wyboru,

Studia na kierunku IB prowadzone sa obecnie tylko w trybie studiow stacjonarnych i trwaja
7 semestrow. Zajecia wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
I studentdw obejmuja: 2445 godzin, w tym 300 godzin przedmioty ksztatcenia ogolnego, 450
godzin przedmioty podstawowe, 1275 godzin przedmioty kierunkowe oraz po 420 godzin
w kazdej specjalnosci. Dodatkowo studenci obowigzkowo realizujg praktyke zawodowa
w wymiarze 360 godzin (120 godzin w semestrze 5 i 240 godzin w semestrze 7).

Przedmioty ksztalcenia podstawowego realizowane sg w poczatkowym etapie studiow
(semestr 1 i 2). Przedmioty kierunkowe realizowane sg przez caty cykl ksztalcenia — od
semestru 1 do 7. Umiejetnosci praktyczne sg gldwnie ksztaltowane podczas realizacji
¢wiczen, laboratoriow i projektow w grupie przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.
Szczegolowy wykaz grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne zamieszczono
w zataczniku 1, tabela 4. Minimalna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym wynosi 109 pkt ECTS.

Po czwartym semestrze studenci maja mozliwo$¢ wyboru jednej z trzech specjalnosci:
bezpieczenstwo systemOéw informacyjnych, bezpieczenstwo systemoéw  produkcji,
bezpieczenstwo energetyczne i ekoenergetyka. Liczbg godzin, punkty ECTS oraz procentowy
rozktad punktow ECTS w poszczegolnych grupach zamieszczono w tabeli 1.

Tabela 1. Liczba godzin oraz punkty ECTS przypisane do poszczegdlnych grup zaje¢ (na podstawie
harmonogramu studiéw cyklu 2018/19-2021/22)

Grupa zajgc . . Udziat ECTS
Liczba godzin| Punkty ECTS

(%)
1. Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 300 16 7,6
2. Przedmioty podstawowe 450 39 18,6
3. Przedmioty kierunkowe 1275 96 45,7
4. Przedmioty specjalizacyjne (specjalnosci do wyboru) 420 59 28,1
Razem 2445 210 100

Kompetencje jezykowe ksztattowane sg gtownie w trakcie zaje¢ z jezyka angielskiego
(120 godz.), ktory rozpoczyna si¢ po pierwszym roku studiow. Dodatkowo, studenci przez
caly okres studidow na zajeciach korzystaja z roznych dokumentow i opracowan w jezyku
angielskim.

Ponadto w programie studiow sg przedmioty: z obszaru nauk humanistycznych,
przedmiot ogélnouczelniany oraz zaj¢cia z wychowania fizycznego.

Grupa zaje¢ obieralnych obejmuje: przedmiot z obszaru nauk spolecznych, jeden
przedmiot kierunkowy, przedmioty specjalnosciowe oraz praktyki.

6. doboru form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze liczebnosci grup
studenckich oraz orvganizacji procesu ksztalcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem harmonogramu zajeé
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawié¢ odrebnie dla studiow  stacjonarnych oraz
niestacjonarnych),
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Zajecia na kierunku realizowane s3 w formie wyktadow, ¢wiczen audytoryjnych,
laboratoriow, projektow oraz seminarium. Liczbg¢ godzin przypisanych do poszczegdlnych
form zaje¢¢ zamieszczono w tabeli 2.

Tabela 2. Liczba godzin przypisana do poszczegdlnych form zajgé

Liczba godzin
Specjalnosé Cwi .
Razem Wyktad wiczenia Laboratoria | Seminarium Projekt
audytoryjne
Bezpieczenstwo systemow 2445 975 375 885 60 150
informacyjnych (40%) (15%) (36%) (3%) (6%)
Bezpieczenstwo systemow 2445 1035 390 795 60 165
produkcji (42%) (16%) (32%) (3%) (7%)
Bezpieczenstwo energetyczne 2445 1020 420 840 60 105
i ekoenergetyka (42%) (17%) (34%) (3%) (4%)

Wskazane formy zaje¢ zostaly tak dobrane, aby maksymalizowaty skuteczno$¢ osiggania
wszystkich efektow uczenia sie. Dlatego w przedmiotach ksztalcenia kierunkowego
I specjalno$ciowego wystepuje¢ gtdéwnie forma: wyktad + laboratorium/projekt. Wymiar zajgé
o charakterze praktycznym (¢wiczenia, laboratorium, projekt i seminarium) stanowi od
58-60% wszystkich zajec.

Liczebno$¢ grup studentow reguluje Uchwata Senatu UR nr 141/05/2017 z 24 maja
2017 r. w sprawie okreslenia liczebnosci grup studenckich na UR. Liczebno$¢ grup
uzalezniona jest od charakteru i form zaje¢. Cwiczenia realizowane s3 w grupach minimum
25-osobowych, zajecia laboratoryjne, projekty oraz lektoraty w grupach min. 15-osobowych,
a seminaria min. 10-osobowych.

7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz doboru
instytucji, w ktorych odbywajq si¢ praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,

Plany studiow obejmuja obowigzkowe praktyki zawodowe o 1acznej liczbie 12 punktéw
ECTS. Praktyki odbywaja si¢ zgodnie z Zarzqdzeniem Rektora Nr 51/2017 oraz
z Wydzialowym Regulaminem Praktyk z dnia 12.10.2017. Zagadnienia merytoryczne
realizowane podczas praktyk opisane sg w Planie praktyk. Praktyki trwajga 360 godz. i zostaly
tak zorganizowane, aby pierwsza czes¢ (120 godz.) zaliczy¢ w semestrze 5, a drugg
(240 godz.) w semestrze 7.

Studenci majg mozliwo$¢ odbywania praktyki zawodowej w instytucjach lub firmach,
ktore maja podpisane umowy lub porozumienia z WMP. Moga tez samodzielnie wybraé
firme, w ktorej chca odbywac praktyki po uzyskaniu aprobaty opiekuna praktyki z ramienia
Uczelni. Gtéwnym kryterium doboru zakladéw pracy, w ktorych studenci mogg odbywac
praktyke zawodowa jest zapewnienie realizacji przypisanych do praktyki kierunkowych
efektow uczenia sie.

8. doboru tresci i metod ksztalcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ lub grup zajec,
na ktorych studenci osiqggajg efekty uczenia si¢ prowadzqce o uzyskania kompetencji inzynierskich,
W przypadku kierunku studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,
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Tresci nauczania prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich w zakresie wiedzy
odnosza si¢ do: konstrukeji i eksploatacji maszyn ich trwatos$ci i niezawodnosci podczas
eksploatacji (K_W12); struktury 1 wytrzymatosci materiatbw 2z uwzglgdnieniem
rozwigzywania probleméw technicznych zwigzanych z analizg wytrzymato$ciowa elementow
konstrukcyjnych (K_WAQ07); systeméw i technologii sterowania procesami produkcyjnymi
(K_W22); systemow i s$rodkow bezpieczenstwa, technik monitoringu w  strukturach
organizacyjnych instytucji i warunkach pracy (K_W20); identyfikacji zagrozen dla
bezpieczenstwa systemow przemystowych oraz systeméw informacyjnych (K_W20).

W przypadku kompetencji inzynierskich bardzo wazne sa umiej¢tnosci praktyczne, ktore
student uzyskuje w trakcie ksztalcenia, tj.: umiejetno$¢ planowania 1 przeprowadzania
pomiarow, eksperymentow i symulacji komputerowych oraz ich prezentacji i interpretowania
otrzymanych wynikow (K Ul3); umiejetnos¢ rozwigzywania zadan obejmujacych
projektowanie elementéw, ukladow 1 systemow technicznych z uwzglednieniem aspektow
pozatechnicznych (K_U15); korzystania z technologii informacyjnych w réznych aspektach
pracy zwiazane] z systemami bezpieczenstwa (K UI18); umiejetnosci dotyczacych
planowania, projektowania i1 rozwigzywania problemow dotyczacych roéznych aspektow
bezpieczenstwa (K_U21).

Przedmioty, na ktorych studenci osiggajg efekty uczenia si¢ prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich realizowane sa w formie wyktad + laboratorium/projekt. Dobor
tresci 1 metod ksztalcenia zapewnia uzyskanie wysokiej skutecznosci osiggania efektow
uczenia si¢. Wszystkie zajecia laboratoryjne i projektowe odbywaja si¢ w specjalistycznych
pracowniach laboratoryjnych wchodzacych w sktad zaplecza dydaktycznego WMP.
Liczebnos¢ w grupach laboratoryjnych (w zalezno$ci od rodzaju laboratorium, ilosci
stanowisk) wynosi od 15 do 30.

9. spetnienia regut i wymagan W zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztalcenia, zawartych
W standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
Zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujqgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie
Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. wymagan stawianych kandydatom, warunkow rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji kandydatow na
kazdy z poziomow studiow,

W procesie rekrutacyjnym uwzgledniono mozliwo$¢ ubiegania si¢ o przyjecie na studia
kandydatoéw z tzw. ,,nowa” 1 ,,starg” maturg. Dla kandydatow z nowa maturg pod uwage brana
jest liczba punktow z matematyki z waga 1. W przypadku duzej liczby kandydatow z ta sama
liczba punktow stosowane jest kryterium dodatkowe, liczba punktow z jezyka obcego z waga
0,01.
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Za oceny uzyskane z wyzej wymienionych przedmiotow kandydatom ze starg maturg
oblicza si¢ odpowiednio przydzielone punkty rekrutacyjne. Szczegdlowe zasady naliczania
punktow podane sg na stronie internetowej http://www.ur.edu.pl/rekrutacja/. Zasady rekrutacji
ustalane sg rok przed rozpoczeciem rekrutacji i podawane do publicznej wiadomosci.

Ostatnia rekrutacja na pierwszy rok studiow niestacjonarnych miata miejsce w roku
akademickim 2015/16.

Podobnie, ze wzgledu na zniesienie Kierunku — Uchwata nr 375/11/2018 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie zniesienia na
Uniwersytecie Rzeszowskim kierunku studiow inZynieria bezpieczenstwa, studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym — ostatnia rekrutacja na pierwszy rok studidow stacjonarnych
miata miejsce w roku akademickim 2018/19. Nie bedzie juz naboru na ww. kierunek studiow.

2. zasad, warunkow i trybu uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okreséw ksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni okresla Regulamin studiéw, rozdziat 4.

Student moze przenie$¢ si¢ z innej uczelni, w tym z zagranicznej, na ten sam lub
pokrewny kierunek, za zgoda dziekana, nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego semestru
studiow. Uwzgledniajac réznice programowe, dziekan podejmuje decyzje, na ktory semestr
student zostanie przyjety. Dziekan, przyjmujac studenta w drodze przeniesienia, przypisuje
takg liczbg punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢ uzyskanym w wyniku
realizacji odpowiednich zaje¢ 1 praktyk zawodowych w jednostce przyjmujacej. Warunkiem
przeniesienia tych zaje¢ jest stwierdzenie zbieznoS$ci efektow uczenia si¢. Zbieznos¢ efektow
opiniuje kierownik kierunku studiow na podstawie przedstawionych przez studenta
sylabusow zaje¢ zrealizowanych na opuszczanej uczelni.

Student wyjezdzajacy, za zgodg UR, w ramach wymiany miedzyuczelnianej, na jeden
badz dwa semestry, na inng uczelni¢ krajowa lub zagraniczna (na kierunek, na ktorym
studiuje na UR lub pokrewny), po powrocie podejmuje studia na kolejnym semestrze. Punkty
ECTS uzyskane poza UR zostaja uznane przez dziekana w miejsce punktow i przedmiotow
zawartych w programie studiow na macierzystym kierunku w przypadku zbieznosci efektow
uczenia si¢ dla tych przedmiotow i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach. Zbiezno$é
efektow ocenia kierownik kierunku studiow. W przypadku, gdy na uczelni przyjmujacej
program studiow nie przewidywat przedmiotéw, na ktorych mozna bylo osiggngé efekty
uczenia si¢ przewidziane na danym etapie studidw, student zobowigzany jest w ciggu roku
zaliczy¢ te przedmioty, pod warunkiem uzyskania przez studenta wymaganej liczby punktow
ECTS na uczelni przyjmujace;.

3. zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow,

WMP nie posiada uprawnien do potwierdzania efektow uczenia si¢ na kierunku inzyniera

bezpieczenstwa. Kierunek nie byt akredytowany i nie jest przypisany do dyscypliny, w ktorej
uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora.
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4. zasad, warunkow i trybu dyplomowania na kazdym z poziomow studiow,

Procedure dyplomowania reguluja: Zarzadzenie nr 61/2018 Rektora UR z dn. 19.12.2018 r.
w sprawie funkcjonowania systemu antyplagiatowego, Regulamin Studiow Wyzszych oraz
Uzupehienie do Regulaminu Studiow UR w zakresie odbywania studiow na Wydziale
Matematyczno-Przyrodniczym z dnia 21 wrzesnia 2017 r. w czesci dotyczacej wymogow,
ktore powinna speilnia¢ praca dyplomowa oraz szczegdélowych zasad przeprowadzania
egzaminow dyplomowych.

Egzamin dyplomowy na kierunku IB jest egzaminem ustnym. Student prezentuje cel
I zakres pracy, uzyskane wyniki oraz odnosi si¢ do uwag i pytan zwigzanych z tematem pracy.
Nastepnie odpowiada na pytania cztonkoéw komisji z zakresu kluczowych zagadnien z catego
toku studidow.

W przypadku uzyskania z egzaminu koncowego oceny niedostatecznej lub
nieprzystgpienia do egzaminu, dziekan wyznacza drugi termin. Powtdrzony egzamin nie
moze odby¢ si¢ wczesniej niz przed uptywem jednego miesigca (do trzech miesigcy). W razie
niezdania egzaminu w drugim terminie dziekan wydaje decyzje o powtarzaniu ostatniego
semestru/roku lub o skresleniu z listy studentow.

Ukonczenie studiow [ stopnia nastepuje po zlozeniu koncowego egzaminu
dyplomowego, z wynikiem co najmniej dostatecznym. Podstawg obliczenia ogolnego wyniku
studiow sg: 0,6 wartosci $redniej arytmetycznej ocen z przebiegu studidow (egzamindéw oraz
przedmiotow konczacych si¢ zaliczeniem na oceng), 0,2 wartosci $redniej arytmetycznej ocen
z pracy dyplomowej i 0,2 wartosci $redniej arytmetycznej z ocen uzyskanych na egzaminie
koncowym. Absolwent studidéw I stopnia otrzymuje dyplom ukonczenia studidow i tytut
zawodowy inzyniera.

5. sposobow oraz narzedzi monitorowania i oceny postgpow studentow (np. liczby kandydatow, przyjetych na
studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczqcych studia w terminie) oraz dzialan podejmowanych na
podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu
procesu nauczania i uczenia sie studentow,

Na podstawie przygotowywanych dla MNiSW sprawozdan z przebiegu rekrutacji na
WMP dokonuje si¢ monitoringu liczby kandydatow oraz osob przyjetych na studia.
Informacje dotyczace progresji studentéw, w tym rowniez odsiewu, gromadzone sa w postaci
comiesiecznych raportow przygotowywanych przez dziekanat. Biezaca analiza liczby
studentow oraz wynikow przez nich uzyskiwanych jest przeprowadzana z wykorzystaniem
systemu wspomagajacego dokumentacje UczelnialO oraz za posrednictwem internetowego
systemu Wirtualna Uczelnia. Na biezaco modyfikowane sg liczebno$ci grup laboratoryjnych,
¢wiczeniowych 1 seminaryjnych. W razie konieczno$ci przeprowadzana jest reorganizacja
zaje¢ zwigzana z zmiang liczby grup studenckich.

6. ogdlnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sig,

Dla wszystkich zatozonych w programie studiéw efektow uczenia si¢ zostaty dobrane
adekwatne 1 odpowiednio zrdznicowane metody ich weryfikacji. Uszczegdtowienia dotyczace
sposobow sprawdzania 1 oceniania stopnia osiggania efektOw uczenia si¢ zostaty
przedstawione w sylabusach przedmiotow.
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Za sprawdzenie i oceng¢ stopnia osiggania przez studentow efektow uczenia si¢ zgodnie
Z procedurami okre$lonymi w uczelnianym i wydzialowym systemie zarzadzania jakoS$cia
ksztatcenia odpowiada nauczyciel akademicki prowadzacy zajgcia. Na poczatku zajeé
prowadzacy jest zobowigzany zapozna¢ studentow z sylabusem oraz z metodami sprawdzania
| oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia.

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spolecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania),
W tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi sie do
umiejetnosci praktycznych, stosowania wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezyvkowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Do najczgsciej stosowanych w trakcie ksztalcenia na Kierunku IB metod weryfikacji
osiggnigcia zakladanych efektéw uczenia si¢ naleza: egzaminy pisemne 1 ustne,
rozwigzywanie zadan problemowych, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, obserwacje
i ocena umiejetnosci oraz postaw studenta, prezentacje multimedialne prowadzone
| przygotowywane indywidualnie lub grupowo, prezentacje wynikow badan, wypowiedzi
ustne, aktywnos¢ w dyskusji, dziennik praktyk.

Weryfikacja osiagnigtych efektow z zakresu wiedzy nastgpuje podczas egzaminow,
kolokwiow, dyskusji na zajeciach np.: K_WO01, K_WO02. Efekty z zakresu umiejetnosci
weryfikowane sg glownie poprzez rozwigzywanie zadan problemowych; sprawozdania,
prezentacje wynikow i projekty z zaje¢ laboratoryjnych i projektowych; samodzielno$é
| zaangazowanie na zajeciach laboratoryjnych; egzaminy i kolokwia. W zakresie kompetencji
spotecznych oceniana jest systematyczno$¢ pracy, staranno$¢, zaangazowanie, umiejetnosci
dziatania w zespole.

Weryfikacji efektow podczas praktyki dokonuje opiekun praktyki. Zaliczenie praktyki
nastepuje po potwierdzeniu uzyskanych efektow na podstawie oceny od zaktadowego
opiekuna praktyk (waga 0,5), oceny dzienniczka praktyki (waga 0,2), odpowiedzi na pytania
dotyczace problematyki odbytych zaje¢ praktycznych (waga 0,3).

Na zakonczenie procesu ksztalcenia efekty z zakresu poglebionej wiedzy 1 umiejetnosci
badawczych, oceniane sg w trakcie wykonywania pracy dyplomowe;j, jak i podczas egzaminu
dyplomowego, gdzie promotor i recenzent weryfikuja osiggni¢cie efektow uczenia si¢ poprzez
zadawanie pytan, na ktore student udziela odpowiedzi ustnej.

Osiagniecie przez studenta wszystkich okreslonych w programie studiow efektow
uczenia si¢ jest warunkiem niezbednym dla uzyskania dyplomu.

8. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzZynierskich, ze wskazaniem przykladowych
powigzan tych metod z efektami uczenia sig, w przypadku kierunku studiow konczqcych sie uzyskaniem
tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Sprawdzanie i ocenianie efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetno$ci oraz
kompetencji spotecznych, ktore prowadza do uzyskania kompetencji inzynierskich odbywa
si¢ poprzez weryfikacje poziomu osiggniecia tych efektow, ktore w peini pokrywaja sie
z kompetencjami wymaganymi do uzyskania tytulu zawodowego inzyniera.
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Efekty w zakresie umiejetnosci (np. K_U13, K_U14, K _18) zwigzane z kompetencjami
inzynierskimi sprawdzane sg na podstawie obserwacji samodzielnej pracy, umiejgtnosci
doboru metod i narzgdzi badawczych, wykonania projektow 1 prezentacji (w tym
multimedialnych), przeprowadzenia badan, przygotowania sprawozdan i referatow. Efekty
w zakresie kompetencji spotecznych oceniane sg na podstawie obserwacji samodzielnej
I zespotowej pracy studentow podczas zajec¢ (np. K_K02).

9. spetnienia regul i wymagan W zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéow uczenia sig, zawartych
W standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
Zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy.
Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomow studiow zwigzle:

1. opisaé rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

Tematyka 1 metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych oraz projektow skorelowana
jest z kierunkiem studiéw i zdeterminowana przez zakres tre$ci realizowanych w ramach
danego przedmiotu. Szczegdty oraz zakres tematow wspomnianych prac przedstawione sg
szczegotowo w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow.

2. scharakteryzowaé rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggnigcia przez studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
inzynierskich (w przypadku gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inZyniera),

Tematyka prac dyplomowych oscyluje wokot zagadnien zwigzanych z identyfikacjg oraz
analiza ryzyka na réznych stanowiskach pracy; identyfikacja, analiza oraz metodami
eliminacji szkodliwych czynnikdw wystepujacych w miejscach pracy oraz miejscach
publicznie dostgpnych; analizg 1 opisem systemoOw bezpieczenstwa w miejscach pracy oraz
uzytecznosci publicznej, a takze typowych zagadnien inzynierskich bazujacych na badaniach
eksperymentalnych oraz pomiarach.

3. opisaé sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studentow (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty zrealizowane
przez studentow, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoly egzaminow

dyplomowych),

Na kierunku IB, efekty uczenia si¢ osiggane przez studentow dokumentowane sg
w formie: prac egzaminacyjnych, prac etapowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych,
prezentacji multimedialnych prowadzonych i przygotowywanych indywidualnie lub grupowo,
prezentacji wynikow badan, pracy dyplomowej, protokotow z egzaminéw dyplomowych.

Dokumentacja potwierdzajaca uzyskanie zatozonych efektdéw uczenia sig¢, jest
zwyczajowo gromadzona i przechowywana przez nauczycieli akademickich przez okres cyklu
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ksztatcenia. Dzienniki praktyk przechowywane sa przez opiekuna praktyki z ramienia uczelni
przez okres cyklu ksztalcenia.

Prace dyplomowe, recenzje prac, protokoty z egzamindéw dyplomowych przechowywane
sg w teczce studenta w Dziekanacie oraz w Archiwum UR.

4. przedstawi¢ wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sig osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje dotyczqce
kontynuowania ksztatcenia przez absolwentow ocenianego kierunku.

Badanie loséw absolwentéw UR przeprowadzane jest przez Biuro Karier po roku, trzech
1 pigciu latach od ztozenia przez studenta egzaminu dyplomowego. Wyniki i wnioski z badan
w formie raportow prezentowane s3 na stronie internetowej Biura Karier®. Analizujac dane
Z raportu ,,Badanie losoéw zawodowych absolwentow 2015/2016™°, ze wzgledu na kryterium:
»Ponowny wybor tego samego kierunku studidéw”, mozna stwierdzi¢, ze studenci kierunku 1B
byli zadowoleni ze swojego wyboru, a kierunek uzyskal najwyzsza ocene z posrod
wszystkich kierunkéw prowadzonych na WMP — 3,65 (w skali 1-5). 8.5% badanych
absolwentow kierunku zdeklarowato aktywnos$¢ zawodowa, natomiast 13.8% zadeklarowalo
che¢ podjecia pracy zarobkowej poza granicami kraju. Absolwenci studiow I stopnia podjeli
studia Il stopnia nastepujaco: z roku 2016/17 — 50 osob na kierunku inzZynieria produkcji,
5 0s6b na kierunku mechatronika; absolwenci z roku 2017/18 — 7 os6b na kierunku inzynieria
materiatowa; absolwenci z roku 2018/19 — 8 os6b na kierunku inZynieria materiatowa oraz
1 osoba na kierunku mechatronika.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Warto rozwazyé i w raporcie odnies¢ sig do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich oraz innych
0s0b prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich kompetencji
dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze
osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wiasne zasoby
dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych,
popularyzacja),

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku IB w biezacym roku akademickim to 50 oséb,
w tym: profesorow i doktorow habilitowanych — 9, doktorow — 32, magistrow — 9. Proces
dydaktyczny wspomagaja nauczyciele z Centrum Jezykow Obcych, Centrum Sportu
i Rekreacji oraz z Wydzialu Biologiczno-Rolniczego. Kadra prowadzaca zajecia praktyczne na
kierunku 1B posiada kwalifikacje, o ktorych mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Trzon tejze kadry stanowig pracownicy, ktérzy w ramach projektow: RPPK.05.01.00-

4 https://biurokarier.ur.edu.pl/badanie_losow_zawodowych_absolwentow.html
5 https://biurokarier.ur.edu.pl/upload/raporty/raporty/raport_z_badania_losw_zawodowych_
absolwentw_ur_rocznik_2015 2016 _pomiar_pocztkowy.pdf
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18-002/12 oraz RPPK.01.03.00-18-001/10 opracowywali wyposazenie i sg Kierownikami
poszczegolnych pracowni wykorzystywanych w procesie dydaktycznym w zakresie
ksztatcenia w ramach przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych.

Posrod kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne mozna wskaza¢ 9 osob o wysokich
kompetencjach w zakresie jezyka angielskiego, ktore prowadza lub prowadzily zajecia dla
studentdw z zagranicy w ramach programu Erasmus+. Do istotnych osiggni¢¢ pracownikow
WMP z ostatnich 5 lat, zwigzanych z kierunkiem IB nalezy zaliczy¢ skrypty i podreczniki
wykazane w osiagnigciach poszczegdlnych pracownikow. Do kluczowych osiagnigé
pracownikow zwigzanych z kierunkiem IB nalezy zaliczy¢:

— podreczniki: ,,Bezpieczenstwo Polski w geopolitycznej grze Zachodu z Rosja”,
»Elementy matematyki dyskretnej”,

— monografie: , Analiza napig¢ pradow 1 mocy w uktadach z przebiegami
odksztalconymi okresowymi”, ,Modelowanie struktury geometrycznej powierzchni
teksturowanych odzwierciedlajace warunki powstawania nieréwnos$ci na etapach technologii i
eksploatacji”, ,,Ksztaltowanie struktury i wtasciwosci mechanicznych oraz antybakteryjnych
powtok ditlenku tytanu modyfikowanego srebrem i azotem w procesie fizycznego osadzania
fazy gazowe;j”,

— skrypty: ,,Bazy danych”, , Podstawy nauki o materiatach”, ,,Administrowanie sieciami
komputerowymi” ,,Elektronika”.

W ramach dziatalno$ci popularyzatorskiej pracownicy WMP wielokrotnie udostepniali
pracownie i wyposazenie laboratoriow na potrzeby pokazow, seminariow i warsztatow dla
uczniow szkot licealnych 1 technicznych z regionu Podkarpacia. Dziatalno$¢ ta cieszy si¢
ogromnym zainteresowaniem i uznaniem w spotecznosci lokalnej.

2. obsady zajeé, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi
do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera),

Wykorzystujac kompetencje dydaktyczne 1 wiedzg pracownikow WMP ustalono obsade
zaje¢, tak aby w procesie ksztalcenia realizowane byly wszystkie kierunkowe i przedmiotowe
efekty ksztalcenia. Posrod kadry prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku 12 os6b posiada
tytut inzyniera, a 18 zdobyto dodatkowe kompetencje zawodowe prowadzac dodatkowe
formy aktywnosci 1 wspolpracy. WMP przyktada duzg wage do powierzania pracownikom
zaje¢ adekwatnie do ich kompetencji.

3. lgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dzialalnosci dydaktycznej
Z dziatalnoscig naukowq lub zawodowg,

Zdecydowana wigkszo$¢ kadry prowadzacej zajecia na IB laczy dziatalno$¢ dydaktyczng
z dziatalnoscig naukowsg i posiada publikacje naukowe z listy A i/lub B MNiSW w zakresie
tresci realizowanych na prowadzonych przedmiotach. Réwniez wiele osob posiada w swoim
dorobku inne formy dzialalnosci zawodowej: udzial w projektach badawczych 1 badawczo-
-wdrozeniowych (14 0s6b) w tym projektow zwigzanych z bezpieczenstwem (2 osoby), praca
etatowa w firmie (2 osoby), udzial w strukturach dowodczych WOT (1 osoba), inne
czynnos$ci zawodowe (czynny adwokat — 1 osoba, wykonywanie zawodu audytora
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energetycznego — 1 osoba), udziat w pracach dla przemystu (na podstawie umowy
0 wspotpracy — 4 osoby), podpisane umowy o wspOlpracy z jednostkami zagranicznymi
(2 osoby), prowadzenie szkolen i doradztwo zawodowe (4 osoby).

Jednym z podstawowych kryteriow wyboru przedmiotow zlecanych poszczegdlnym
pracownikom jest zgodnos$¢ tematyki zaje¢ dydaktycznych z obszarem prac badawczych,
zainteresowaniami naukowymi oraz umiejetnosciami dydaktycznymi tych pracownikow.
Doswiadczenie nauczycieli pozwala na przekazywanie studentom aktualnej wiedzy zwigzanej
z najnowszymi osiagni¢ciami techniki dotyczacymi inzynierii bezpieczenstwa.

4. zalozen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru
oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie roznych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu
kadry.

Zatrudnienia pracownikéw odbywaja si¢ w oparciu o standardowe postgpowanie
konkursowe. Pracownicy podlegaja kompleksowej ocenie co 2 lata, ocenie dydaktycznej
podczas hospitacji zaje¢ oraz przez studentdw (ankiety studenckie po kazdym przedmiocie).
Okresowej oceny nauczycieli dokonuje wydzialowa komisja oceniajaca, zgodnie
z ustaleniami przyjetymi w Statucie UR oraz na podstawie zarzadzenia nr 70/2017 Rektora
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25.10.2017r. w sprawie: okresowej oceny nauczycieli
akademickich. W przypadku uzyskania oceny negatywnej, pracownik moze zosta¢ upomniany
lub nawet zwolniony (po drugiej lub nawet pierwszej negatywnej ocenie). Liczba punktéw
uzyskana podczas oceny pracownika jest podstawg ustalenia wysokosci czgsci motywacyjnej
wynagrodzenia. Wyniki oceny uzyskanej w oparciu o ankiety studenckie sg analizowane na
posiedzeniu Rady Programowej kierunku IB, a nastgpnie zostaje przeprowadzona rozmowe
z pracownikiem, ktorego dotyczy niska ocena, celem wyjasnienia sytuacji 1 ustalenia
wlasciwego planu naprawczego.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych,

Gléwnym celem polityki kadrowej jest zapewnienie wysokokwalifikowanego zespotu
kadrowego niezbgdnego do realizacji procesu dydaktycznego na kierunku IB oraz wlasciwa
realizacja zadan badawczych. Uczelnia wspiera dziatania pracownikéw prowadzace do ich
rozwoju zawodowego 1 naukowego poprzez udzielanie zgody i finansowanie stazow
krajowych i zagranicznych, udziatu w konferencjach i szkoleniach (obecnie sg prowadzone
szkolenia pracownikow z zakresu tworzenia materiatdow e-learningowych oraz prowadzenia
zaje¢ takimi metodami — Zarzgdzenie Rektora nr 25/2018).

W latach 2014-2019 pracownicy WMP uzyskali: 2 — tytut naukowy profesora,
6 — stopien doktora habilitowanego oraz 8 — stopien doktora, w tym na ocenianym kierunku:
1 — tytut profesora, 3 — stopien doktora habilitowanego oraz 3 — stopien doktora. Ponadto
w chwili obecnej zloZzone sa 3 wnioski 0o wszczgcie postgpowan habilitacyjnych oraz 1 praca
doktorska (2 pozytywne recenzje).

Istotnym czynnikiem premiujacym aktywno$¢ naukowa jest realizowana przez UR
polityka projakosciowa regulowana Zarzgqdzeniem nr 27/2017 Rektora UR w sprawie
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kryteriow oceny dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Rzeszowskiego, ktéra uwzglednia dodatek projakosciowy
w formie pieni¢znej przyznawany na podstawie przede wszystkim aktywnosci publikacyjne;.
Pracownicy za aktywno$¢ naukowg oraz dydaktyczng moga otrzymywaé réwniez inne
nagrody przewidziane Statutem i regulaminem nagrod (Uchwata nr 98/02/2017 Senatu UR,
zZzpozn. zm. w sprawie Regulaminu przyznawania nagrod Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego)

6. spelnienia regut | wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych 0séb prowadzqcych zajecia
oraz obsady zajeé, zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej
ustawy.

Nie dotyczy.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej stuzqcej realizacji zaje¢ na ocenianym
kierunku oraz jej adekwatnosci do rzeczywistych warunkow przyszitej pracy zawodowej studentow oraz
mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy,

WMP jest usytuowany w budynku o atrakcyjnej architekturze i nowoczesnym
wyposazeniu W aparature naukowo-dydaktyczng. W zwiazku z tym dysponuje infrastrukturg
dydaktyczna i naukowa, ktéra w petni zapewnia realizacj¢ zaktadanych efektow uczenia sig
dla kierunku studiow.

WMP dysponuje 6 aulami, 24 salami ¢wiczeniowo-seminaryjnymi. Zajecia dydaktyczne
w roku akad. 2018/19, na kierunku IB, odbywajg si¢ w 4 aulach, 7 salach ¢wiczeniowych oraz
5 seminaryjnych. Sale dydaktyczne wyposazone sg w nowoczesne $rodki audiowizualne. Do
prowadzenia zaje¢ laboratoryjnych i projektowych WMP posiada specjalistyczne pracownie,
ktore zostaly opisane w zataczniku 1. Studenci podczas ksztaltowania umiejgtnosci
praktycznych i inzynierskich maja mozliwo$¢ pracy z nowoczesng aparaturg dydaktyczng
I naukowa znajdujaca si¢ na wyposazeniu laboratoriow i pracowni. Ponadto moga korzystac
z nich w czasie wolnym od zaje¢ przy udziale osoby odpowiedzialnej za dane laboratorium
lub pracownie. Wyposazenie 1 oprogramowanie wchodzace w sktad laboratoriow 1 pracowni
zapewnia mozliwo$¢ realizacji tresci wszystkich zaje¢ oraz ksztalcenia umiejetnosci
praktycznych 1 inzynierskich na kierunku IB. Dostgpny sprzet laboratoryjny
| oprogramowanie jest typowe, stosowane przez firmy z branz bezpieczenstwa urzadzen
technicznych, bezpieczenstwa jednostki ludzkiej, jak rowniez przez instytucje publiczne. Przy
doborze sprzetu i oprogramowania uwzgledniono uwagi i sugestie przedstawicieli otoczenia
gospodarczego.
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2. infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktorych prowadzomne sq zajecia poza uczelniqg oraz praktyki
zawodowe,

Harmonogram studiow nie przewiduje prowadzenia poza uczelnig zaje¢ innych niz
praktyki zawodowe. Dobor zakladow pracy, w ktorych studenci odbywaja praktyke
zawodowg prowadzony jest pod katem zapewnienia realizacji efektow uczenia si¢
przypisanych do praktyki. Realizacja tych efektow mozliwa jest migdzy innymi
z wykorzystaniem bazy sprzetowej i infrastruktury zakladéw pracy, w ktdrych realizowane sa
praktyki zawodowe.

3. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej,
W przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik
Ksztatcenia na odleglosé) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia si¢ studentow,
W szczegolnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci praktycznych,

Pomimo, ze obecnie w harmonogramie nie przewidziano prowadzenia zaje¢ technika
e-learningows, to na uczelni prowadzone sg zaawansowane prace do popularyzacji tej formy
zaje¢. Obecnie studenci moga korzysta¢ z internetu za posrednictwem ,,infoboxow”,
aponadto na Uczelni dziala sie¢ komputerowa EDUROAM, umozliwiajaca bezposredni
dostep do internetu za posrednictwem sieci bezprzewodowej z wykorzystaniem osobistego
sprzetu komputerowo-mobilnego. W ramach Wirtualnej Uczelni studenci otrzymuja kanatami
elektronicznymi pelny dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach zwigzanych
z tokiem studiowania. Moga tez zapisywac si¢ na wyktady ogdlnouczelniane oraz sprawdzac
na biezgco wpisywane zaliczenia z ¢wiczen 1 wykladow. W ramach systemu ankietyzacji
z wykorzystaniem Wirtualnej Uczelni, w ankiecie oceny prowadzacego przedmiot oraz
w ankiecie oceny dziekanatu studenci maja mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na temat jakoSci
systemu ksztatcenia.

4. udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb  studentow
Z niepetnosprawnoscig,

Zajecia dla studentow kierunku odbywaja si¢ w budynkach przystosowanych do potrzeb
studentow z dysfunkcjami (np. windy, toalety, naglo$nienie oraz specjalistyczny sprzet
w salach wyktadowych). Na Uniwersytecie powotane jest Biuro ds. Oso6b Niepelnosprawnych
(BON). Udziela ono wsparcia m.in. w zakresie pomocy w transporcie na zaj¢cia dydaktyczne
studentéw z dysfunkcjg narzadu ruchu, wypozyczania sprzetu wspomagajacego uczenie si¢

itp.

5. dostepnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych, w celu
wykonywania przez studentow zadar wynikajgcych z programu studiéw w ramach pracy wlasnej,

Studenci w ramach pracy wlasnej moga korzysta¢ z laboratoriow znajdujacych si¢ na
WMP pod nadzorem pracownikow technicznych lub innych oséb odpowiedzialnych za
pracowni¢. W holu gtownym budynku AO oraz Bibliotece sa dostgpne komputery do cigglego
uzytku przez studentow. W przypadku pracowni komputerowych majg dostgp do
oprogramowania zainstalowanego na poszczego6lnych stanowiskach, ktérych szczegdtowy
opis zamieszczono w zalgczniku 2. Studenci IB majg nieodptatnie dostgp do programu
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Statistica, TeamViewer, do nowoczesnych ushlug komunikacyjnych w ramach programu
Microsoft Office 365. Dodatkowo w ramach programu firmy Microsoft skierowanego do
uczelni istnieje dostgp do legalnego i bezplatnego oprogramowania z serii Microsoft
w ramach subskrypcji (Microsoft Imagine-OnTheHub-Azure for Education).

Udostepnianie studentom elektronicznych form materiatéw dydaktycznych jest
powszechng praktykg. W zaleznosci od ustalen na linii nauczyciel — studenci wymiana
informacji odbywa si¢ drogg e-mailowg, poprzez stronge WWW nauczyciela lub, od niedawna,
z wykorzystaniem systemu Wirtualnej Uczelni. Studenci moga rowniez korzysta¢ z platformy
e-learningowej, lecz ta forma jest wykorzystywana sporadycznie.

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sig¢ na ocenianym kierunku, w tym w szczegolnosci dostgpu do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego wraz 2z bibliotekami wydzialowymi
i instytutowymi tworzy system biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Ksigegozbior Biblioteki w formie tradycyjnej udostepniany jest poprzez wypozyczenia,
W czytelniach oraz moze by¢ poszerzony przez wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne (krajowe
I zagraniczne). W formie elektronicznej wszystkie zasoby biblioteki dostepne sa w calej sieci
komputerowej UR. Po zweryfikowaniu uzytkownika mozliwy jest rowniez zdalny dostep
Z komputerdw spoza sieci za posrednictwem Serwera proxy.

Biblioteka umozliwia dost¢p do Wirtualnej Biblioteki Nauki, a w jej ramach do platform:
Springer, Elsevier, EBSCO, Medline, Willey-Blackwell, AIP/APS, IOP Science, JSTOR
gdzie studenci moga korzysta¢ z wielu tytutdéw czasopism elektronicznych. Ponadto dostepny
jest serwis informacyjny Emerging Markets Information Service (EMIS) zawierajacy
informacje o spotkach i1 sektorach gospodarki, a takze wiadomos$ci ze zrodel wiasnych
I zewnetrznych, raporty analityczne i statystyki.

Zgodnie z zasadami przyjetymi przez Radg Programowa kierunku IB wszystkie pozycje
Z literatury obowigzkowej zalecane w sylabusach przedmiotow musza by¢ dostepne
w Bibliotece UR lub bezptatnie w Internecie. Za weryfikacje tego aspektu tworzenia sylabusa
odpowiedzialny jest koordynator przedmiotu. Studenci kierunku majg réwniez dostgp do
materialéw dydaktycznych w postaci wykladow i instrukcji laboratoryjnych przygotowanych
przez pracownikéw WMP.

7. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie rézmych grup interesariuszy, w tym
studentow,

Sposoby, czgsto$¢ 1 zakres monitorowania zasobow materialnych okresla ,,Procedura
monitorowania 1 przegladu zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej
I naukowej w Uniwersytecie Rzeszowskim (z dnia 9 listopada 2017 r. )”. Procedura okresla
tryb postgpowania zwigzanego z przeprowadzaniem oceny dostosowania bazy dydaktycznej
do potrzeb procesu ksztalcenia, wsparcia dla studentdw i organizacji procesu ksztatcenia.
Dotyczy monitorowania stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen, ktore sg wykorzystywane
w procesie dydaktycznym oraz zasobow bibliotecznych.
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Wedhug procedury nauczyciele akademiccy oraz pracownicy inzynieryjno-techniczni sg
zobowigzani do dbatosci o biezacy stan techniczny i prawidtowe uzytkowanie infrastruktury
dydaktycznej i1 naukowej jednostki, jak roéwniez biezacego zglaszania (Kierownikowi
Katedry/Zaktadu) zapotrzebowania na pomoce dydaktyczne oraz inne srodki niezbedne do
realizacji zaje¢ 1 konieczno$ci przeprowadzenia niezbednych napraw, remontoéw. Studenci
majg prawo do zglaszania potrzeb w zakresie zasobow materialnych i infrastruktury
dydaktycznej bezposrednio u prowadzacych zajecia dydaktyczne, badz w trakcie spotkan
Z opiekunami rocznikéw. Oceny infrastruktury i zasobéw materialnych dokonuje powotlany
przez Dziekana zespot, w sktad ktorego powinni wchodzi¢ w szczegolnosci: przedstawiciel
Rady Programowej kierunku, opiekunowie rocznikow, opiekun praktyk, przedstawiciel
Samorzadu Studentdéw, pracownik inzynieryjno-techniczny, administrator budynku. Ocena
warunkoéw prowadzenia zajg¢ dydaktycznych odbywa si¢ raz na dwa lata, a sprawozdanie
z przeprowadzonej oceny przekazywane jest do Wydziatlowego Zespolu ds. Zapewnienia
Jakos$ci Ksztalcenia.

Pracownicy UR moga réwniez zglasza¢ propozycje zakupu ksigzek do czytelni badz
biblioteki. Szczegotowe informacje zamieszczone sg na stronie: https://bur.ur.edu.pl/zaproponuj-
do-zbiorow

8. spetnienia reguli wymagarnwzakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach
ksztalcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy.

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. zakresu i form wspdipracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wplywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sie, program studiow ijego realizacje, w tym
realizacje praktyk zawodowych,

WMP prowadzi aktywna wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Efektem tej
wspolpracy jest organizacja wydarzen branzowych, takich jak: otwarte seminaria i wyktady
czy konferencje naukowe, na ktore zaproszone sg, oprocz osob ze §wiata nauki, rowniez firmy
zewngetrzne, zatrudniajgce inzynierdw bezpieczenstwa. Szczegdlnym zainteresowaniem
podmiotow spoteczno-gospodarczych, jak i studentow cieszg si¢ cyklicznie organizowane
przez Dziat Rekrutacji i Karier Studenckich UR Targi Pracy, na ktorych uczestnicy zapoznaja
si¢ z warto$§ciowymi ofertami pracy, propozycjami stazy, praktyk oraz majg mozliwo$¢
skorzystania z udzialu w bardzo interesujacych szkoleniach i warsztatach.

W celu utatwienia wspotpracy z otoczeniem w 2017 roku na WMP zostala powotana
Rada Pracodawcow Wydzialu Matematyczno-Przyrodniczego. Rada Pracodawcow liczy
obecnie 11 cztonkow i reprezentuja oni przedsigbiorstwa produkcyjne, handlowe oraz zaktady
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pracy o znaczeniu strategicznym dla regionu podkarpackiego. Dobor czionkow zostat
podyktowany specyfika kierunkéw studidéw prowadzonych przez WMP.

Rada ma na celu rozwijanie wspotpracy WMP z przedstawicielami lokalnego rynku
pracy, a takze przekazywanie informacji 1 wskazowek, ktore majg wplyw na podniesienie
atrakcyjnosci 1 jakosci ksztalcenia, opiniowanie w zakresie strategii rozwoju WMP oraz
ksztattowania sylwetki absolwenta. Ponadto Rada umozliwia realizacje zaje¢ pogladowych,
praktyk i stazy na terenie siedziby pracodawcy oraz w znacznym stopniu ulatwia realizacje
prac dyplomowych w oparciu o rzeczywiste problemy wspoétpracujacych Pracodawcow. Rada
wspiera rowniez wspolorganizowanie grantow badawczych i projektow dydaktycznych WMP
z pracodawcami.

Niezaleznie od tego, na kierunku IB jest realizowana wspdlpraca w sposob
sformalizowany z: administracja samorzadowa na szczeblu gmin (Wilczyce, Grgbow,
Hrubieszow, Markowa, Fredropol), Wojskowa Komendg Uzupelien w Rzeszowie,
Wojewodzkim Sztabem Wojskowym w Rzeszowie, Urzedem Dozoru Technicznego
w Rzeszowie oraz poprzez kontakty nieformalne z innymi instytucjami w zakresie
bezpieczenstwa (obywateli, mienia, urzadzen technicznych, danych osobowych.

2. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoipracy i wplywu jej rezultatow
na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Poniewaz rekrutacja na kierunek IB zostala zawieszona, wspolpraca z otoczeniem
gospodarczym skupia si¢ glownie na organizacji praktyk i szkolen zawodowych dla
studentow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

Zdobyte doswiadczenia kadry dydaktycznej podczas licznych wizyt, szkolen
| warsztatow, ktore odbywaly si¢ na terenie zagranicznych jednostek naukowych (Czechy,
Niemcy, Stowacja, Portugalia), dotyczace: metod dydaktycznych, wymagan, kryteriow
oceniania, a takze organizacji zaj¢¢, miaty wpltyw na koncepcje ksztalcenia oraz program
studiéw na kierunku IB.

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

W latach 2014-2015 prowadzone byly zaje¢cia fakultatywne dla studentow studiow
pierwszego stopnia z jezyka angielskiego technicznego, dofinansowane z funduszy EFS
(3 kursy po 60 godzin).
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Ponadto podczas zaje¢ studenci rozwijaja umiejetnosci jezykowe poprzez uczestnictwo
W zajeciach laboratoryjnych wymagajacych kontaktu z dokumentacja techniczng w jezyku
angielskim, korzystanie z literatury obcoj¢zycznej podczas wykonywania projektow oraz pracy
dyplomowe;j.

3. stopnia przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow weryfikacji osiggania przez
studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Studenci kierunku IB w ramach lektoratu jezyka angielskiego nabywaja kompetencje
jezykowe na poziomie B2. Dodatkowo wszyscy studenci WMP majg mozliwos¢ skorzystania
z dodatkowej oferty Centrum Jezykéw Obcych na Uniwersytecie Rzeszowskim. W ramach
CJO organizowane sg kursy jezykowe (angielski, rosyjski, francuski, hiszpanski).

4. skali i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry,

Kadra akademicka prowadzaca zaj¢cia na kierunku IB korzysta z programow, stypendiow
i innych mozliwosci wspierajacych proces umiedzynarodowienia oraz samodoskonalenia.
W latach 2014-2018 nauczyciele akademiccy uczestniczyli w wyjazdach dydaktycznych
organizowanych w ramach programu Erasmus+. Ponadto czgs¢ pracownikow odbyta wizyty
studyjne oraz staze w zagranicznych osrodkach w ramach projektu ,,NIPR”

Studenci kierunku 1B majg mozliwos¢ poszerzania swoich kompetencji korzystajac
Z programow miedzynarodowej mobilnosci ERASMUS+, MOST, CEEPUS.

5. udziatu wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku,

Dwoch nauczycieli akademickich z uczelni Masaryk University, Faculty of Education,
Department of Technical Education and Information Science w ramach programu
ERASMUS+ prezentowalo dla studentow IB badania naukowe dotyczace proceséOw
bezpieczenstwa wielokierunkowego.

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajqcych podnoszeniu jego stopmia, jak rowniez wphwu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Monitorowanie 1 ocena umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia w skali WMP
dokonywana jest przez Wydzialowy Zespot do Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Whnioski
i decyzje zwigzane z umiedzynarodowieniem kierunkéw na wydziale przekazywane sg
Radzie Programowej Kierunku IB oraz jezeli istnieje potrzeba Radzie WMP. Tematyce tej
poswigcone jest jedno zebranie w ciggu roku.

Mobilno$¢ studentow oraz kadry naukowo-dydaktycznej, jak roéwnie dziatania
podejmowane przez wydziaty na rzecz umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia stanowig
istotny element oceny w ramach realizowanego w kazdym roku Formularza oceny wydziatu.
Raporty zbiorcze z oceny wlasnej wydzialdéw analizowane sa na szczeblu centralnym
w ramach prac Uczelnianego Zespolu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktory na
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podstawie powyzszych analiz formutuje zalecenia oraz rekomendacje dla poszczegdlnych
wydziatow.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq,

Na Kkierunku IB ksztalci si¢ 2 studentdw z orzeczeniem o niepelnosprawnosci. Na UR
powotane jest Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych (BON). Udziela ono wsparcia m.in.
w zakresie pomocy tlumacza migowego, asystenta dla osoby niewidomej, przewozu na
zajecia dydaktyczne studentow z dysfunkcja narzadu ruchu oraz wypozyczania sprzetu
wspomagajacego uczenie si¢. BON organizuje takze kursy specjalistyczne, obozy dla osob
niepelnosprawnych oraz przygotowuje kadr¢ akademicka do pracy ze studentami
posiadajacymi dysfunkcje.

Student moze studiowa¢ wedlug indywidualnej organizacji zaje¢. Dziekan na pisemng
prosbe studenta w uzasadnionych przypadkach (dodatkowa praktyka, staz, studiowanie na
dwoch kierunkach, choroba) udziela zgody na indywidualng organizacje zajgé. Tryb ten
polega na ustaleniu indywidualnych terminéw realizacji obowigzkow wynikajacych
z programu studiow (zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz na wskazaniu procentowego
udziatu studenta na zajgciach.

Szczegblnie uzdolnieni studenci, pod kierunkiem opiekuna naukowego, moga odbywaé
studia wedlug indywidualnego programu. Program ten polega na rozszerzeniu wiedzy
studenta przy realizacji wszystkich zatozonych dla kierunku efektow uczenia sig.

Dziekan moze udzieli¢ studentowi urlopu krotkoterminowego w trakcie trwania semestru
lub dtugoterminowego. Powodem urlopu kréotkoterminowego moze by¢ choroba lub zdarzenie
losowe. W trakcie trwania urlopow student moze za zgodg dziekana uczestniczyé
w niektorych zajeciach, przystgpowa¢ do zaliczen i1 egzamindw oraz odbywac praktyki
zawodowe.

2. zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sig,

WMP zapewnia studentom kierunku IB wieloptaszczyznowe wsparcie w procesie
uczenia sie. W ramach pomocy dydaktycznej studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia
w konsultacjach prowadzonych przez nauczyciela akademickiego w wymiarze 2 godzin
W tygodniu. Ponadto moga kontaktowac si¢ z pracownikami za posrednictwem poczty
elektronicznej. Pracownicy za posrednictwem systemu Wirtualna Uczelnia majag mozliwo$é
udostgpniania studentom materialow dydaktycznych. Studenci w ramach pracy wtasnej pod
nadzorem pracownikéw technicznych moga korzysta¢ z laboratoridow funkcjonujacych na
WMP.
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Dla kazdego rocznika powotywany jest opiekun roku. Zadaniem opiekuna jest podziat
studentéw na grupy i specjalnosci, zapoznanie studentoéw z Regulaminem Studiow na UR,
kontakt w sprawach biezacych 1 rozwigzywanie biezacych problemow. Opieke nad
praktykami zawodowymi sprawuje koordynator praktyk. W sprawach zwigzanych
z ksztalceniem na kierunku studenci mogg zwracac si¢ rowniez do Kierownika Kierunku lub
Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia.

Wsparcie od strony naukowej polega gtownie na sprawowaniu opieki przy tworzeniu
prac inzynierskich. Ponadto studenci moga rozwija¢ swoje zainteresowania badawcze
w ramach dziatajacych kot naukowych, np.: Trojan i Mechatron. Kota te realizujg liczne
projekty techniczne.

3. form wsparcia:
a) krajowej i migdzynarodowej mobilnosci studentow,

Jak wcze$niej wspomniano, studenci WMP, w tym kierunku IB, maja mozliwos¢ udziatu
w krajowych i migdzynarodowych wymianach studenckich w ramach programoéw
ERASMUS+ i MOST, a takze programu CEEPUS.

Studentom, ktdrzy na uczelni partnerskiej nie maja mozliwo$ci osiagnigcia wszystkich
efektow przewidzianych w programie studiow dla danego kierunku, stwarza si¢ odpowiednie
warunki do zrealizowania rdznic programowych. Co roku organizowana jest akcja promujaca
programy mobilnosci. Informacje dotyczace tych programéw, a w szczegdlnosci rekrutacji na
studia lub praktyki znajdujg si¢ na stronie internctowej UR. Niestety zainteresowanie
studentow realizowaniem zaje¢ czy praktyk poza UR jest niewielkie. W ostatnim roku
w ramach programu ERASMUS+ tylko jeden student kierunku IB odbyt praktyke
zagraniczna.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

Uczelnia a w szczegdlnosci WMP prowadzi roéznorodne dziatania wspomagajace

wchodzenie studentow na rynek pracy. Do regularnie stosowanych form naleza:

— organizowanie wykladow lub warsztatow, prowadzonych przez przedstawicieli
przedsigbiorstw,

— organizowanie targoéw pracy, w czasie ktorych oprocz mozliwosci bezposredniego
kontaktu z wystawiajacymi si¢ pracodawcami,

— prowadzenie przez Biuro Karier UR (obecnie Dziat Rekrutacji i Karier Studenckich)
doradztwa zawodowego,

— umozliwianie odbywania stazoéw i praktyk ponadprogramowych.

Absolwenci studidw I stopnia na kierunku 1B moga kontynuowac¢ ksztatcenie na studiach
Il stopnia na kierunkach mechatronika i inzynieria materiatowa prowadzonych na WMP. Na
Wydziale wprowadzono skrocong organizacje¢ VII semestru, ktéra pozwala studentom
zlozenie egzaminow inzynierskich w terminach umozliwiajacych rekrutacje na studia II
stopnia w naborze zimowym.

C) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsigbiorczosci,

Studenci moga rozwija¢ swoja dziatalno$¢ organizacyjng przede wszystkim w strukturach
Samorzadu Studentéw UR, realizujac r6zne projekty zarowno na WMP, jak i w calej Uczelni.
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Do sztandarowych projektow samorzadu nalezy organizacja Kulturaliow, konkursu Student
ma talent, festiwalu gier planszowych Noc planszowek, gali Laur Studentow. Projekty
Z zakresu przedsigbiorczosci realizowane sg w ramach dziatalnosci kot naukowych,
w szczegdlnosci Kota Naukowego Trojan, Mechatron oraz Mig¢dzywydziatlowego Kota
Naukowego ,,Ecoinnowacje”. Forma wsparcia dla studentéw w zakresie przedsiebiorczosci sg
szkolenia i warsztaty organizowane przez Biuro Karier UR (obecnie Dziat Rekrutacji i Karier
Studenckich).

Aktywno$¢ sportowa studenci mogag rozwija¢ w ramach zaje¢ realizowanych przez
Centrum Sportu i Rekreacji Uniwersytetu Rzeszowskiego (CSIR).

Na UR dziata Zespo6t Piesni 1 Tanca Resovia Saltans, w ktorym studenci mogg rozwijaé
swoje zdolno$ci taneczne, wokalne oraz instrumentalno-muzyczne. Inng forma realizacji jest
mozliwo$¢ pracy w Akademickim Radiu Uniwersytetu Rzeszowskiego Feniks. FM

Na UR dziatajg liczne stowarzyszenia i organizacje studenckie, m.in. AIESEC Polska
Komitet lokalny — Rzeszow, Niezalezne Zrzeszenie Studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Koto Akademickie Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy, Chrzescijanskie Stowarzyszenie
Akademickie (ChSA). Studenci Kierunku IB uczestniczg w wigkszosci z przedstawionych
form aktywnosci.

4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dzialalnosci naukowej oraz
sposobow wsparcia studentow wybitnych,

Podstawowym elementem systemu motywowania studentow do lepszych wynikow
W nauce jest Stypendium Rektora dla najlepszych studentow. Stypendium to moze otrzymac
nie wigcej niz 10% wszystkich studentow danego kierunku studiow. Przy ocenie wnioskow
brane sg pod uwage Srednia ocen, osiggnigcia naukowe, osiggnigcia artystyczne lub wysokie
wyniki sportowe uzyskane w danym roku akademickim. Aktualne zasady przydzielania
takiego stypendium okresla Regulamin przyznawania $§wiadczen pomocy materialnej dla
studentow UR z dnia 1 maja 2018 roku.

Wyrdzniajacym si¢ absolwentom moze by¢ przyznany, na wniosek Rady Wydziatu,
Dyplom Uznania Rektora UR. Najlepszy student UR moze by¢ wyrézniony Laurem Rektora.
Warunki przyznania tych wyrdznien opisuje Regulamin Studiow. Ponadto dziekan moze
wyrozni¢ absolwentow Dyplomem Uznania Dziekana, a najlepszy student WMP, kierunku
lub roku moze otrzyma¢ od dziekana List Gratulacyjny. Zasady przyznania wyrdznien
dziekana okreslone s3 w dokumencie Uzupefnienia do Regulaminu Studiow UR w zakresie
odbywania studiow na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym.

Wyrdzniajacy si¢ studenci mogg uczestniczy¢ w badaniach prowadzonych przez kadrg
naukowa WMP. W ramach dofinansowania przez Prorektora ds. Nauki lub Dziekana
projektéw realizowanych przez kota naukowe studenci moga uczestniczy¢ w konferencjach
naukowych.

5. sposobow informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,
Podstawowe informacje dotyczace systemu wsparcia przekazywane sg studentom na

poczatku roku akademickiego przez opiekunow poszczegdlnych lat. Duzg role w akeji
informacyjnej dla studentéw I roku odgrywa Samorzad Studentéw, organizujac tzw. akcje
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objazdowe. Ponadto z inicjatywy Samorzadu Wydziatlowego z udzialem Prodziekana ds.
Studenckich i Ksztalcenia organizowana jest akcja ,,Randkuj z Samorzadem”, ktorej
elementem jest sprawdzenie, czy studenci wiedza, gdzie i do kogo majg zwracaé si¢
Z r6znymi swoimi sprawami.

Ogolne informacje dotyczace systemu wsparcia sg upubliczniane na stronie internetowe;
Wydziatu lub Uczelni. WMP ma swoj profil na Facebooku, za pomoca ktorego w szybki
sposOb rozpowszechniane sg stosowne informacje. Informacje dotyczace bezposrednio
danego studenta, w tym zwigzane z pomoca materialng przekazywane sg za pomocg systemu
Wirtualna Uczelnia.

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow oraz jego skutecznosci,

Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci sktadajg za posrednictwem dziekanatu do
dziatajagcego w imieniu Dziekana Wydzialu Prodziekana ds. Studenckich i1 Ksztalcenia.
Prodziekan po rozpoznaniu sprawy rozstrzyga skarge lub rozpatruje zglaszany wniosek,
a nastepnie oglasza decyzje (w znaczeniu okreslonym w § 2, pkt 14) Regulaminu Studiow).
W celu wyjasnienia sprawy Prodziekan moze zwrdci¢ si¢ o opini¢ do opiekuna roku,
opiekuna praktyk, kierownika kierunku studiéw lub innego kompetentnego w danym zakresie
pracownika uczelni. Z inicjatywy zainteresowanych studentéw lub z wilasnej moze odby¢
rozmow¢ wyjasniajaca ze skladajacym skarge lub wniosek. Prodziekan moze wezwac
studenta do uzupehienia dokumentow w danej sprawie. W takim przypadku student ma
obowiazek dostarczenia uzupetnien do 7 dni. Studentowi przystuguje prawo odwotania od
decyzji Dziekana (Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia) do Rektora za posrednictwem
Dziekana. Decyzja Rektora jest ostateczna. Jezeli odwotanie ztozone przez studenta zastuguje
w calo$ci na uwzglednienie, Dziekan (Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia) w terminie
do 14 dni moze wyda¢ nowa decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje.

1. zakresu, poziomu i skutecznosSci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajqcej proces ksztalcenia,

Studenci maja kompetentng obstuge administracyjna na poziomie dziekanatu. Dziekanat
przyjmuje studentdw codziennie od poniedziatku do pigtku w wyznaczonych godzinach, ktore
zostaly ustalone w porozumieniu z Wydzialowym Samorzadem Studenckim. W kazda
zjazdowg sobote od 8-12 pelniony jest dyzur w celu obstugi studentéw studiow
niestacjonarnych. W razie potrzeby rowniez studenci studiow stacjonarnych moga zatatwié
swoje sprawy w trakcie trwania tych dyzurow. Wszystkie sprawy studenckie (z wyjatkiem
pomocy materialnej) dla studentéw kierunku IB obsluguje jeden pracownik dziekanatu.
Sprawy zwigzane z pomocg materialng dla wszystkich studentow WMP lezg w gestii innego
pracownika. Studenci moga zwraca¢ si¢ w réznych sprawach do Prodziekana ds. Studenckich
I Ksztatcenia. Prodziekan ds. Studenckich i Ksztalcenia dyzuruje dwa razy w tygodniu.
Czesto tez jest dostepny dla studentow poza czasem dyzurow.

8. dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczqcych bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozemia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom,
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Parlament Studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego majac na uwadze ksztaltowanie
wlasciwych postaw  studentow ustanowit Kodeks Etyki Studenta Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Kazdy student powinien przestrzega¢ zasad tego Kodeksu, rozpowszechniac¢
jego zasady, a w razie konieczno$ci stangé w ich obronie. Na poczatku kazdego roku
akademickiego Samorzad Studentéw prowadzi akcje informacyjng oraz organizuje spotkania
dla studentéw pierwszych rocznikow, w trakcie ktorych studenci dowiadujg si¢ m.in.
0 mozliwos$ci wspolpracy oraz wsparcia ze strony samorzadu.

9. wspdipracy z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi,

WMP wspiera Samorzad Studentéw w realizacji réznych przedsiewzig¢. W szczegdlnosci
wspotpracuje przy organizacji akcji promocyjnych dla kandydatéw na studia, Dni Wydziatu,
konkursow dla uczniow roznego rodzaju szkot, projektéw majacych na celu adaptacje
pierwszych rocznikow. WMP zabezpiecza potrzeby lokalowe samorzadu i kot naukowych.
Udostepnia swoja infrastrukturg na potrzeby organizacji konferencji studenckich, konkursow
dla studentow czy warsztatow.

10. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztalcenia, a takze udziatu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow.

Ocena kadry wspierajgcej proces ksztalcenia realizowana jest za pomoca Ankiety oceny
dziekanatu. Akcje ankietowa przeprowadza si¢ raz na dwa lata w okresie od kwietnia do
konca czerwca. Dziat Jakosci 1 Akredytacji opracowuje zbiorczy raport w terminie do konca
pazdziernika kazdego roku, w ktorym prowadzono ankietg. Wyniki badania prezentowane sg
na posiedzeniu Uczelnianego Zespolu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Raport
publikowany jest na stronie internetowej uczelni w zakladce Ksztatcenie/Jakos¢ ksztalcenia.
Szczegdtowe zasady przeprowadzania i wykorzystania wynikow ankiety oceny dziekanatu
okresla Zalgcznik do Zarzqdzenia Rektora UR nr 4/2018.

Ponadto przedstawiciele studentéw, czlonkowie Rady Wydzialu moga zgtaszac
Prodziekanowi ds. Studenckich i Ksztalcenia swoje wnioski 1 uwagi dotyczace szeroko
rozumianych spraw studenckich raz w miesigcu na spotkaniu odbywajgcym si¢ bezposrednio
po obradach Rady Wydziatu.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Studenci kierunku IB aktywnie uczestnicza w pracach kota naukowego Trojan. W ramach
dziatalno$ci kota naukowego zrealizowano wiele projektow dydaktyczno-naukowych, a wsrod
nich m.in.: organizacja seminaridéw tematycznych, uczestnictwo w konferencjach naukowych,
prowadzenie zaj¢¢ fakultatywnych dla studentow i ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych,
uczestnictwo w akcjach charytatywnych, piknikach naukowych oraz konkursach i olimpiadach
tworczosci technicznej. Ponadto zrealizowano 1 sg realizowane rdézne praktyczne zadania:

e badanie wytrzymatos$ci na rozciaganie lin budowlanych;
e projekt ,,kontrolowany pozar” obserwowany za pomocg kamery termowizyjnej;
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e wplyw wspotczesnej technologii oraz innych czynnikoéw zewnetrznych na przemeczenie
studentow UR;
e projekt urzadzenia wykrywajacego zwierzgta w lesie za pomocg czujnikow;
e sprawdzenie wytrzymatosci regkawic ochronnych na rozcigganie;
e projekt z uzyciem S$rodowiska MATLAB & Simulink zanieczyszczenia powietrza
z wykorzystaniem Modelu Gaussa.

Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Warto rozwazyc¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu, sposobéw zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym
przysziych iobecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na studia,
programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

Procedura dotyczaca udostgpniania informacji o programie i procesie ksztalcenia na
wszystkich kierunkach studiow prowadzonych w UR okre$lona jest w Zarzgdzeniu
nr 59/2016 Rektora UR z dn. 16.11.2016 r. w sprawie szczegélowych zadan Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Rzeszowskim. Stosowne
informacje publikowane sa na stronach internetowych Uczelni 1 Wydzialu. Na stronie
internetowej WMP udostgpniane sg informacje

— o poszczegbdlnych kierunkach studiow, takie jak: oferta edukacyjna (informacja
przygotowana z mysla o przyszlych studentach kierunku), harmonogramy studidow, rozktady
zaje¢¢ dydaktycznych, efekty uczenia, procedury dyplomowania i realizacji praktyk

— wspodlne dla wszystkich kierunkow, takie jak (wybrane): o najblizszej rekrutacji,
pomocy materialnej, programie Erasmus+, terminach konsultacji pracownikéw, wewnetrzne
akty prawne w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca
materialng, a takze wzory formularzy zwigzane z procesem ksztatcenia.

Oprocz tych, dosy¢ statycznych, informacji (zmieniajacych si¢ nie czesciej niz raz, dwa
razy do roku) strona posiada zakladke ,,Aktualnosci”, uzupeiniang na biezgco. Informacje
o kierunku IB znajduja si¢ pod adresem http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-
przyrodniczy/kierunki-studiow/inzynieria-bezpieczenstwa.  Istotne, biezace informacje
przekazywane sa takze przez dziekanat za po$rednictwem profilu Wydzialu na portalu
spoteczno$ciowym.

Ponadto Uniwersytet jest w trakcie wdrazania systemu ,,Wirtualna Uczelnia”. W ramach
funkcjonujacych modutéw studenci korzystaja z elektronicznego indeksu, maja wglad do
ocen z poszczegdlnych przedmiotéw, rozkladu zajeé, ankiet stuzacych do oceny
prowadzacych zajecia. W biezacym roku akademickim wdrozone bgeda moduty obejmujace
programy ksztatcenia i proces dyplomowania.

Informacje zwigzane z warunkami przyje¢ na studia sg udostepniane na stronie
Uniwersytetu w zaktadce Rekrutacja. Kandydaci na studia rekrutuja si¢ korzystajac z Serwisu
rekrutacyjnego UR (https://irk.ur.edu.pl/WR/).

Raporty z realizowanych wérdd studentoéw badan ankietowych oraz z badania jakosci
ksztalcenia opracowane na podstawie formularzy oceny wydzialéw, udostepniane sg na

41


https://irk.ur.edu.pl/WR/

stronie internetowej Uczelni w zakladce — http://www.ur.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-
ksztalcenia/badanie-jakosci.

2. sposobéw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie rézinych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Za upublicznianie informacji w Internecie odpowiedzialni sg kierownicy kierunkow.
Ocena tego aspektu ich pracy dokonywana jest corocznie przez Wydziatlowy Zespoét ds.
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, w szczegolnosci przez rady programowe kierunkow,
w ktorych swojego przedstawiciela majg studenci. Niezaleznie od tego, w sposob ciagly
uwagi mogg zglasza¢ wszyscy studenci. W tej sytuacji nie ma znaczenia, kto jest ich
adresatem — pracownicy administracyjni dziekanatu, Prodziekan, kierownik kierunku czy
opiekun roku. Osoby te na biezaco wymieniajg si¢ informacjami pomocnymi dla skutecznego
prowadzenia kierunku. Oceny publicznego dostepu do informacji dokonujg takze pracodawcy
w trakcie kontaktow z pracownikami WMP — kierownikami kierunkow, koordynatorami
praktyk lub wtadzami WMP.

Ponadto, studenci w ramach realizowanej Ankiety oceny dziekanatu maja mozliwo$¢
wypowiedzieé¢ si¢ na temat tablic informacyjnych przy dziekanacie — czy zawieraja aktualne
wystarczajace dla nich informacje oraz na temat strony internetowej wydziatu — czy zawiera
aktualne i przydatne dla studentow informacje.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje
i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku,

Nadzor merytoryczny nad kierunkiem studiéw IB sprawuje wspdlna Rada Programowa
dla kierunkéw technicznych (mechatronika, IB). Do zadan Rady Programowej nalezy m.in.
ksztattowanie wiasciwego dla kierunku studiéw profilu absolwenta, przygotowanie
I modyfikacja, zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi programéw studidow, okresowa
kontrola 1 weryfikacja programoéw ksztalcenia realizowanych w ramach kierunku studidow,
zatwierdzanie sylabuséw do prowadzonych na kierunku przedmiotow, wydawanie opinii
w zakresie tworzenia 1 likwidacji specjalno$ci na kierunku, nawigzywanie wspotpracy
Z interesariuszami zewngtrznymi i wewnetrznymi, zatwierdzanie tematow prac dyplomowych
1 sprawdzanie ich zgodno$ci z prowadzonym kierunkiem studidw, okresowa ocena jakosci
prac dyplomowych realizowanych na kierunku, przygotowywanie zagadnien do egzaminu
dyplomowego oraz opiniowanie obsady kadrowej do prowadzenia poszczegdlnych
przedmiotow, zapewniajacej wiasciwg jakos¢ ksztatcenia.

Nadzo6r nad organizacja procesu ksztalcenia na kierunku sprawuje kierownik kierunku
studiow. Do kompetencji kierownika kierunku studiow w szczegdlnosci nalezy: nadzor nad
prawidlowg realizacjg programow ksztalcenia, ustalanie obsady zaje¢ dydaktycznych na
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kierunku, ustalanie wykazu tematéw i opiekunéw prac dyplomowych, nadzér nad podziatem
studentow na specjalno$ci, proponowanie opiekunéw kot naukowych, kierownikoéw
I opiekunow praktyk oraz opiekunéw lat studiow, proponowanie harmonogramu przebiegu
sesji egzaminacyjnej 1 czuwanie nad jego realizacja, nadzoér nad organizacjg praktyk
programowych, weryfikacja efektow ksztalcenia 1 wyznaczanie rdznic programowych
studentoéw przyjetych na kierunek w ramach przeniesienia z innej uczelni lub powtarzajacych
etap studidow. Nadzor administracyjny nad kierunkiem sprawuje w imieniu Dziekana
Prodziekan ds. Studenckich i Ksztalcenia.

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Prowadzony na chwile obecng program realizowany jest w oparciu o wytyczne Uchwaly
nr 102/02/2017 Senatu UR w sprawie wytycznych dotyczgcych projektowania programoéow
ksztatcenia na studiach wyzszych oraz Zarzqdzenie Rektora nr 11/2017 w sprawie
szczegotowych zasad dotyczqcych projektowania programow  ksztafcenia na studiach
wyzszych oraz sporzqdzania ich dokumentacji w Uniwersytecie Rzeszowskim. Nowe zasady
projektowania programow okre$laja: Uchwata nr 413/02/2019 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych projektowania
programow studiow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim 1 Zarzqdzenie nr 12/2019
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 7 marca 2019 r. w sprawie okreslenia
szczegolowych zasad dotyczgcych projektowania programow studiow pierwszego, drugiego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich oraz sporzqdzania ich dokumentacji
w Uniwersytecie Rzeszowskim.

3. sposobow i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz zrodel informacji wykorzystywanych w tych procesach,

Rada Programowa raz w roku dokonuje przegladu programu studiow. W trakcie
przegladu analizuje poprawnos$¢ odniesienia efektow przedmiotowych do kierunkowych,
poprawnosci przypisania punktow ECTS do przedmiotéw, a takze zgodno$¢ dostosowania
efektow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy oraz procedur dotyczacych wspolpracy
Z otoczeniem gospodarczym. Bada rowniez prawidlowos$¢ doboru metod ksztatcenia i metod
oceniania do zalozonych efektow ksztalcenia. Wynikiem przegladu sa zmiany i1 modyfikacje
programu studiow. Informacje brane pod uwage w tych procesach pochodzg od nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku 1B, studentow kierunku, koordynatora
praktyk oraz przedstawicieli pracodawcoéw. Sprawozdanie z okresowego przegladu programu
studiow jest czescig przygotowywanego przez Wydziatlowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia Sprawozdania z funkcjonowania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatlcenia na WMP, ktore po zakonczeniu roku akademickiego przedstawiane jest na
posiedzeniu Rady Wydziatu, a nastgpnie przekazywane do wiadomosci Prorektora ds.
Studenckich i Ksztatcenia.

Okresowy przeglad programow oraz dzialania jednostki na rzecz jego doskonalenia
dokumentuje si¢ rowniez w Formularzu oceny wydziatu za dany rok akademicki.
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4. sposobow oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sig na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow,

Sposoby oceny osiggnigcia efektow uczenia si¢ przypisanych do poszczegolnych
przedmiotow zawarte sa w sylabusach. Stanowig one dla Rady Programowe;j kierunku zrédio
do oceny adekwatnosci stosowanych metod i kryteriow oceniania do zakladanych efektow
ksztatcenia. Weryfikacja osigganych efektow odbywa si¢ réwniez na podstawie przegladu
przez Rad¢ Programowg prac inzynierskich, protokotéw z egzamindéw Kkursowych oraz
recenzji prac inzynierskich i protokotéw z egzamindéw dyplomowych. Na WMP przyjeto
praktyke corocznego przegladu ok. 20% losowo wybranych prac dyplomowych
dopuszczonych do egzaminu dyplomowego w poprzednim roku. Przegladu dokonuje komisja
wytoniona z Rady Programowej Kkierunku poszerzona o dodatkowych nauczycieli
akademickich wskazanych przez Dziekana na wniosek przewodniczacego Rady Programowej
kierunku. Wnioski z przegladu omawiane s3a na zebraniach pracownikow prowadzacych
zaje¢cia na kierunku. Ponadto wnioski z ostatniego przegladu zostalty zawarte w Formularzu
Oceny WMP za rok akademicki 2017/18. Przydatnos¢ efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub
w dalszej edukacji oceniana jest przez absolwentéw w ankietach badajacych losy
absolwentow, przeprowadzanych przez Biuro Karier (obecnie Dzial Rekrutacji i Karier
Studenckich). Raport z badania omawiany jest na spotkaniu Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Nastgpnie przekazywany jest na WMP 1 stuzy pomoca
radom programowym w doskonaleniu programéw studiow.

5. zakresu, form udzialu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Na doskonalenie programu studiow oraz jego realizacje w zakresie tresci i metod
nauczania maja wplyw nauczyciele akademiccy - koordynatorzy poszczegélnych
przedmiotow. Kierownik praktyk na podstawie dokumentacji odbytych przez studentow
praktyk moze zgtasza¢ radzie programowe] wlasne uwagi dotyczace powigzania ksztalcenia
Z potrzebami rynku pracy. Studenci mogg wyrazi¢ swoje opinie poprzez swoich
przedstawicieli dzialajacych w Radzie Programowej kierunku, Wydzialowym Zespole ds.
Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia oraz zasiadajagcych w Radzie Wydziatu. Rada pracodawcow,
badz inni — nie zrzeszeni w Radzie — przedstawiciele rynku pracy wskazujg na konkretne
umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne pozadane przez nich u absolwentow kierunku.

6. sposobow wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku.

Kierunek IB po raz pierwszy jest oceniany przez komisj¢ zewnetrzng. Z tego wzgledu
WMP nie dysponuje jeszcze opiniami odnoszacymi si¢ do ksztatcenia na tym kierunku, ktore
wskazywalyby najwazniejsze obszary wymagajace poprawy czy modyfikacji stosowanych
procedur.

Niemniej wiladze kierunku monitoruja wyniki zewnetrznych ocen jakosSci ksztatcenia
przeprowadzonych w Uczelni, w szczego6lnosci zestawienie zalecen oraz dobrych praktyk,
ktére na podstawie raportow z wizytacji opracowuje i udostepnia Dziat Jakos$ci 1 Akredytacji.
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Czesé I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji,z uwzglednieniem
szczegotowych kryteribw oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Slabe strony
nalezy wskazac nie wiecej nig piec
Mocne strony ; L it
. 5 s o najpowazniejszych ograniczen
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. - ) utrudniajgcych realizacje procesu
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2 . . technicznego,
© | — nowoczesna, na Swiatowym poziomie . : :
= ; — stabe zaangazowanie studentow
vy baza aparaturowa i bardzo dobrze . C e
4 ‘ leczesilviikiicane w umiedzynarodowienie kierunku
osazone za , :
g WP P yeaxly (udziat w ERASMUS+ itp.),
R w ramach WMP, N o EWEE
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. ; liczby kadry w dziedzinie nauk
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= kierunku studiéw
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& | — wazrost poczucia zagrozenia szkolnictwo wyzsze, szczegdlnie
§ w spoleczenstwie skutkujacy w zakresie bezposredniego
) zwigkszeniem zapotrzebowania na finansowania dydaktyki potaczone
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zbieznych z programem nauczania procedur procesu dydaktycznego,
— wzrost zapotrzebowania na — zauwazalne obnizenie poziomu
pracownikéw posiadajgcych przygotowania merytorycznego
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kompetencje techniczne w instytucjach, kandydatow na studia, szczegdlnie

takich jak: policja, straz graniczna, w zakresie podstaw nauk $cistych

wojsko, itp. (matematyki, fizyki, chemii).
691560040

UNIWERSYTET RZESZOWSKI
ul. Rejtana 16 C, 35-959 Rzeszéw
tel. 017 872 10 00
(Pieczg€ uczelni)

Reldor

Uniwersytetu R /?zowskiego

prof. dr hab/gylwgster Czopek

!
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Rzeszow, dnia 2019-04-26
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Czes¢ 111, Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. ., Rok — —

Poziom studiow ., Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
studiow . L.
3 lat akademicki 3 lat akademicki

I 43 p. ogodlnoak. 38. p. prakt. 19 -

. I 58 p. ogdlnoak. 30 p. prakt. 17 -

| stopnia Il 111 p. ogdlnoak. | 22 p. ogélnoak. 14 -

v 67 p. ogolnoak. 29 p. ogblInoak. - 13

: [ - — — —

Il stopnia T — — — —

| _ _ — —

I - - - -

jednolite studia i - - - -

magisterskie v - - - -

\V _ _ — —

Vi - - - -

Razem: 279 119 50 13

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych
rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
Rok ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
Pozi . : .
oziom studiéw ukoficzenia rozpoczeli c.ykl rozpoczeli
ksztalcenia cykl
konczacy sig ksztalcenia
w danym roku konczacy si¢
w danym roku
2018 67 51 30 16
| stopnia 2017 127 106 21 10
2016 80 67 - -
Il stopnia - - - -
jednolite studia : : : :
magisterskie
Razem: 274 224 51 26

Nalezy poda¢ liczbe studentdéw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie

studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)’.

Nazwa wskaznika

ECTS/Liczba godzin

Liczba punktéow

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na

7 semestrow

ocenianym kierunku na danym poziomie 210 ECTS
Laczna liczba godzin zajec 2445
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 106
innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 109
umiej¢tnosei praktyczne

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec 44 (Wiym 2 -
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —w przypadku przedmiot

kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne

humanistyczny)

Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

67

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

12

Wymiar praktyk zawodowych

3 miesigce (360 h)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik kszt

alcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okre§lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/L.gczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1. Nie dotyczy

2. Nie dotyczy

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne8

Dotyczy planu studiow obowiazujacego od roku akademickiego 2018/2019

. .., Liczba
. 2 . . . | Laczna liczna godzin zaje¢ ,
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé . . . punktow
staCJonarne/nlestaCJonarne
ECTS
Podstawy informatyki laboratorium 15 1
Grafika inzynierska laboratorium 30 2
Mech?mi’ka 1 wytrzymatos¢ Swiczenia 30 3
materiatow

7

ocenie.

Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajacych

8 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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Organizacja i funkcjonowanie

. . , laboratorium 15 4
systemoOw bezpieczenstwa
Srodki bezpieczenstwa i ochrony laboratorium 15 2
Oroanizaci : '
teanizaga systemow laboratorium 30 3
ratownictwa
Analiza i ocena ryzyka ¢wiczenia,
. 30 3
laboratorium
Modelowanie zagrozen laboratorium 15 1
InZyn_ieria bezpieczenstwa wyklad 30 9
technicznego
Techniczne systemy laboratorium, 30 4
zabezpieczen projekt
Psychologia i socjologia pracy ¢wiczenia 15 1
BHP i zarzadzanie jako$cia laboratorium 15 2
Ergonomia projekt 15 2
F’roce§y |nf9rmacyj ne . laboratorium 30 2
i bezpieczenstwo informacji
Elementy prawa pracy krajowego
=lementy prawa pracy krajoweg wyklad 30 1
I migdzynarodowego
Audyt i kontrola projekt 15 1
Podstawy nauki o materiatach laboratorium 30 3
Termodynamlka i mechanika laboratorium 15 1
ptynow
Inzynieria wytwarzania laboratorium 30 3
Podstaw, ji .
. y kc_)_n strukeji laboratorium 30 3
i eksploatacji maszyn
Elektrotechnika ¢wiczenia,
. 45 3
laboratorium
aszyny 1 urzgdzenia laboratorium 15 1
elektryczne
Podstawy elektroniki laboratorium 15 1
Urzadzenia techniki cyfrowej laboratorium 30 2
Podstawy automatyki laboratorium 30 2
Sygnaty i1 uktady laboratorium 30 2
Przemystowe systemy sterowania laboratorium 30 2
Model i 5 .
. odelowanie systeméw laboratorium 30 2
informatycznych
Bazy danych laboratorium 30 2
Sieci komputerowe laboratorium 30 3
Technologie programowania laboratorium, 45 ’
projekt
Przedmiot 1 do wyboru ¢wiczenia 15 1
Przedmiot 2 do wyboru laboratorium, 45 4
projekt
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Specjalno$é: Bezpieczenstwo systemow informacyjnych

Protokoty i urzadzenia sieciowe laboratorium 30 2
Administrowani temami .
. dministrowa |<_a systemam laboratorium 30 4
informatycznymi
Elementy kryptologii laboratorium, 30 4
projekt
Bezpieczenstwo portali laboratorium, 45 )
internetowych projekt
Bezpieczenstwo baz danych laboratorium 30 2
Skryptowe jezyki programowania laboratorium 30 1
Biometryczn tem .
0 e'yc ’e systemy laboratorium 30 4
zabezpieczen
Projekt inzynierski projekt 30 3
Seminarium dyplomowe seminarium 60 4
Praktyka zawodowa zajecia praktyczne 360 12
Razem: 1530 109
. . .. | Liczba
. . .. . . | Laczna liczna godzin zaj¢é )
Nazwa zajec¢/grupy zajec Forma/formy zajeé . . . punktow
stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Podstawy informatyki laboratorium 15 1
Grafika inzynierska laboratorium 30 2
Mochanika i -
ec ?m’ka 1 wytrzymalos¢ Swiczenia 30 3
materiatow
nizacia 1 funkci - )
Orga IZ’aCjaI gn Cj?nowanle laboratorium 15 4
systemow bezpieczenstwa
Srodki bezpieczenstwa i ochrony laboratorium 15 2
Orgam.zacja systemow laboratorium 30 3
ratownictwa
Analiza i ocena ryzyka ¢wiczenia,
. 30 3
laboratorium
Modelowanie zagrozen laboratorium 15 1
InZyn_ieria bezpieczenstwa wyklad 30 5
technicznego
Techniczne systemy zabezpieczen | laboratorium, projekt 30 4
Psychologia i socjologia pracy ¢wiczenia 15 1
BHP i zarzagdzanie jakoscig laboratorium 15 2
Ergonomia projekt 15 2
Procesy informacyjne .
. 'y| , YJ . laboratorium 30 2
i bezpieczenstwo informacji
Elementy prawa pracy krajowego
= ementy prawa pracy irajoweg wyktad 30 1
i miedzynarodowego
Audyt i kontrola projekt 15 1
Podstawy nauki o materiatach laboratorium 30 3
Termodynamika i mechanika .
y laboratorium 15 1

ptynéw
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Inzynieria wytwarzania laboratorium 30 3
Podst konstrukcji .
. odstawy (.). Struka! laboratorium 30 3
i eksploatacji maszyn
Elektrotechnika ¢wiczenia,
. 45 3
laboratorium
Maszyny i urzadzenia elektryczne laboratorium 15 1
Podstawy elektroniki laboratorium 15 1
Urzadzenia techniki cyfrowej laboratorium 30 2
Podstawy automatyki laboratorium 30 2
Sygnaty i uktady laboratorium 30 2
Przemystowe systemy sterowania laboratorium 30 2
Model i 5 .
. odelowanie systeméw laboratorium 30 2
informatycznych
Bazy danych laboratorium 30 2
Sieci komputerowe laboratorium 30 3
Technologie programowania laboratorium, projekt 45 2
Przedmiot 1 do wyboru ¢wiczenia 15 1
Przedmiot 2 do wyboru laboratorium, projekt 45 4
Specjalno$é: Bezpieczenstwo systemow produkceji
Monitoring systemow produkcji laboratorium 30 2
Bezpieczenstwo urzadzen .
rojekt 15 2
elektrycznych proJ
BeZplecze.TlStWO faszyll laboratorium 15 3
i produkgcji
B‘ezpieczer'lstwo obiektow laboratorium 15 4
uzytkowych
Gospodarka.mater.ialowa projekt 30 1
W przedsigbiorstwie
Systemy kontrolno- .
. laboratorium 15 1
-pomiarowe
Zagrozenia w srodowisku pracy laboratorium 30 5
Komunikacja w systemach laboratorium 15 1
przemystowych
Projekt inzynierski projekt 30 3
Seminarium dyplomowe seminarium 60 4
Praktyka zawodowa zajecia praktyczne 360 12
Razem: 1470 109
. . ., Liczba
., ., . , | Laczna liczna godzin zajec ,
Nazwa zaje¢c/grupy zajec Forma/formy zajec¢ . . . punktow
stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Podstawy informatyki laboratorium 15 1
Grafika inzynierska laboratorium 30 2
Mechanika i wytrzymalosé ewiczenia 30 3

materialow
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Organizacja i funkcjonowanie

, . , laboratorium 15 4
systemow bezpieczenstwa
Srodki bezpieczenstwa i ochrony laboratorium 15 2
Organizacj temo .
tgatizacya systemow laboratorium 30 3
ratownictwa
Analiza i ocena ryzyka ¢wiczenia,
. 30 3
laboratorium
Modelowanie zagrozen laboratorium 15 1
InZyn_ieria bezpieczenstwa wyklad 30 5
technicznego
Techniczne systemy zabezpieczen laboratorium, 30 4
projekt
Psychologia i socjologia pracy ¢wiczenia 15 1
BHP i zarzadzanie jako$cia laboratorium 15 2
Ergonomia projekt 15 2
Procesy informacyjne .
. 'y , YJ . laboratorium 30 2
i bezpieczenstwo informacji
Elementy prawa pracy krajowego
=lementy prawa pracy krajoweg wyktad 30 1
I migdzynarodowego
Audyt i kontrola projekt 15 1
Podstawy nauki o materiatach laboratorium 30 3
Termodynamika i mechanika .
. y laboratorium 15 1
ptynow
Inzynieria wytwarzania laboratorium 30 3
Podstawy konstrukcji i eksploatacji .
y J P J laboratorium 30 3
maszyn
Elektrotechnika ¢wiczenia
. 45 3
laboratorium
Maszyny i urzadzenia elektryczne laboratorium 15 1
Podstawy elektroniki laboratorium 15 1
Urzadzenia techniki cyfrowej laboratorium 30 2
Podstawy automatyki laboratorium 30 2
Sygnaty i uktady laboratorium 30 2
Przemystowe systemy sterowania laboratorium 30 2
Model i 5 .
. odelowanie systeméw laboratorium 30 2
informatycznych
Bazy danych laboratorium 30 2
Sieci komputerowe laboratorium 30 3
Technologie programowania laboratorium, 45 p
projekt
Przedmiot 1 do wyboru ¢wiczenia 15 1
Przedmiot 2 do wyboru laboratorium, 45 4
projekt
Specjalno$¢ Bezpieczenstwo energetyczne i ekoenergetyka
Fizyczne podstawy przemian wiczenia 15 1
energetycznych
Ochrona przed dziataniem po6l laboratorium 15 3
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elektromagnetycznych

Wykrywanie zanieczyszczen W

laboratorium

15

srodowisku

Energetyka solarna laboratorium 15 1

Bezpieczenstwo pracy

z materiatami dla energetyki laboratorium 30 3

atomowej

Optyc;n}e me.tody d.e tekeji laboratorium 15 2

czynnikdéw niebezpiecznych

Akwuyga i przetwarzanie danych laboratorium 30 5

srodowiskowych

Bezpieczenstwo

konwencjonalnych technologii ¢wiczenia 15 2

energetycznych

Materiaty termoelektryczne laboratorium 15 1

Bezple.czenstw? 'EGChIlOlOgl‘l. wiczenia 15 5

odnawialnych zrédet energii

Projekt inzynierski projekt 30 3

Seminarium dyplomowe seminarium 60 4

Praktyka zawodowa Zajecia praktyczne 360 12
Razem: 1485 109

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stluzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich

[Zajecia lub grupy zajeé¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela9

Y.aczna liczna godzin

iy Liczba
V/
Nazwa zaje¢c¢/grupy zajeé Forma/formy zaje¢é . Je punkto
stacjonarne/
. ) w ECTS
niestacjonarne
Grafika inzynierska wyktad, laboratorium 45 3
Przedmiot z obszaru nauk
wyktad, ¢wiczenia 30 2
spotecznych
Mechanika i tos¢
L wytrzymatose wyktad, ¢wiczenia 60 5
materialow
Analiza i ocena ryzyka wyklad, cwiczenia, 60 S
laboratorium
Modelowanie zagrozen wyktad, laboratorium 30 2
InZyn_1er1a bezpieczenstwa wyktad 30 2
technicznego
Techniczne systemy wyktad, laboratorium, 45 4

zabezpieczen

projekt

9

Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Erocesyinformacyjne wyktad, laboratorium 45 3
| bezpieczenstwo informacji ’
Audyt i kontrola wyktad, projekt 30 2
Podstawy nauki 0 materiatach wyktad, laboratorium 60 5
;I)'fyrrrlr:’)i(]jynamlkal mechanika wyktad, laboratorium 30 2
Inzynieria wytwarzania wyktad, laboratorium 60 S
FSE:;?;\;){alé?inrsr:g;Iz(;Jr: wyktad, laboratorium 60 5
Elektrotechnika wyklad, cwiczenia, 60 5
laboratorium
le\f;;tzr};/ré}zlr:eurzqdzema wyktad, laboratorium 30 2
Podstawy elektroniki wyktad, laboratorium 30 2
Urzadzenia techniki cyfrowej wyktad, laboratorium 60 S
Podstawy automatyki wyktad, laboratorium 45 4
Sygnaty i uktady wyktad, laboratorium 45 3
Przemystowe systemy wyklad, laboratorium 3
sterowania 45
Modelowanie systemow .
informatycznych wyktad, laboratorium 45 4
Bazy danych wyktad, laboratorium 45 3
Sieci komputerowe wyktad, laboratorium 60 5
Technologie programowania | *Y<ad laboratorium, 60 4
projekt
Projekt inzynierski projekt 30 2
Seminarium dyplomowe seminarium 60 20
Praktyka zawodowa praktyka 360 12
Razem: 1560 119

Tabela 6. Informacja o programach

studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®®
Liczba studentow
Nazvx'/a’ Forma Forma Jezyk . (W tym
programu/%ajre;c/grupy realizacji Semestr studiow wyktadowy mequqcych.
zajec obywatelami
polskimi)

W programie studiow
nie zaplanowano
prowadzenia zajec

W jezyku obcym

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrgbnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych

ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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