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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:
Uniwersytet Rzeszowski, Al. T. Rejtana 16¢, 35-595 Rzeszow
Nazwa ocenianego Kierunku studiow: informatyka i ekonometria
1. Poziom/y studiow: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studiow: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek™?
Kierunek zostat przyporzadkowany do nastepujacych obszarow / dziedzin / dyscyplin naukowych:
Obszar nauk technicznych / dziedzina nauk technicznych / informatyka,
Obszar nauk scistych / dziedzina nauk matematycznych / matematyka
Obszar nauk spotecznych / dziedzina nauk ekonomicznych / ekonomia i nauki 0 zarzadzaniu.

Dokonanie przyporzadkowania kierunku zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dn. 20 wrze$nia 2018 r.
planowane jest przez Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego w miesigcu kwietniu 2019 r.

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow ksztatcenia sigwraz
zokresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogolnej liczbie
punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %

informatyka techniczna i telekomunikacja 105 50

lNazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrze$nia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do
dyscyplin naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5ust.3 ustawy podaja
dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz wskazania dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia.



Program studiéw rozpoczynajacy si¢ od roku akademickiego 2019/2020 bedzie uwzgledniat udziat dyscypliny
wiodacej w wymiarze wigkszym niz 50% pkt ECTS, zgodnie z wymaganiami ustawowymi.

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz zokre§leniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 matematyka 63 30
2 ekonomia i finanse 42 20

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

pozostatych dyscyplin w ogoélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

WIEDZA

K_WO01 | Ma og6lng wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia z zakresu informatyki i ekonometrii; T1P_W02,
zna podstawowe koncepcje, zasady i teorie z tego zakresu. Ma takze podstawowa wiedze z | T1P_WO03
dyscyplin powiazanych z informatyka i ekonometria - elektroniki, ekonomii, zarzagdzania. | X1P_WO01,

K_W02 | Ma wiedz¢ w zakresie matematyki - obejmujaca wybrane dzialy matematyki oraz te o X1P_woz
szczegdlnym znaczeniu dla informatyki i ekonometrii - w stopniu niezbednym do jej
stosowania przy rozwigzywaniu teoretycznych i praktycznych probleméw o $rednim
poziomie ztozonosci.

K_WO03 | Zna podstawowe metody matematyczne, w tym numeryczne, przydatne do rozwigzywania X1P_wo4
typowych problemoéw ekonometrycznych. Zna programy komputerowe, w ktorych
zaimplementowano te metody.

K_WO04 | Zna podstawowe metody, techniki, algorytmy, popularne narzedzia stosowane przy T1P_WO06,
rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich z zakresu programowania oraz wybranych | InzP_W02
zastosowan informatyki

K_WO05 | Zna cykl zycia systemow technicznych; rozumie znaczenie inzynierii oprogramowania w T1P_W05,
konstruowaniu systemow informatycznych, zna podstawowe metody i narzedzia inzynierii | InzP_WO01
oprogramowania.

K_W06 | Ma wiedz¢ w zakresie popularnych systemow operacyjnych, zasad ich dziatania, TIP_WO7,
podstawowych  probleméw  zwiazanych z zarzadzaniem zasobami  systemu | X1P_WO1,
komputerowego; ma wiedze¢ w zakresie budowy sieci komputerowych oraz zasad ich | InzP_W04
projektowania.

K_WO07 | Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie utrzymania systemow i obiektow informatycznych T1P_W03,

InzP_W03

K_W08 | Ma podstawowa wiedz¢ o obowiazujacych standardach i praktykach w zakresie T1P_W07,
technologii informatycznych i ich zastosowan w wybranych obszarach InzP_W04

K_W09 | Rozumie pozatechniczne uwarunkowania dziatalno$ci inzynierskiej i uwzglednia je w T1P_W08,

InzP_W05

pracy zawodowej




X1P_WO05,

K_W10 | Posiada wiedz¢ na temat organizacji systemu komputerowego oraz architektury
mikroprocesora i innych podzespolow jednostki centralnej komputera, a takze na temat
aktywnych elementoéw sieci komputerowych. Rozumie zasady ich dziatania

K_W11 | Zna podstawowe zasady bezpieczenistwa i higieny pracy X1P_WOS,

K_W12 | Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i TIP_W10
prawa autorskiego; potrafi korzysta¢ z zasobow informacji patentowej X1P_WO08,

S1P_W10,

K_W13 | Ma podstawowa wiedz¢ o charakterze nauk spotecznych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem S1P_wol
ekonomii, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk.

K_W14 | Ma podstawowa wiedz¢ o typowych rodzajach struktur i instytucji finansowych i S1P_W02
gospodarczych, w szczegolnosci 0 ich podstawowych elementach

K_W15 | Zna podstawowe pojecia 1 twierdzenia dotyczace teorii ekonomii w zakresie rozwoju S1P_Wos,
gospodarczego w ujeciu mikro- i makroekonomicznym oraz powigzania gospodarcze w | SIP_WO07
glownych obszarach ekonomicznych w ujeciu krajowym i migdzynarodowym, posiada
podstawowa wiedze o systemie finansowym panstwa i poszczegdlnych jego elementach.

K_W16 | Ma wiedz¢ na temat funkcjonowania roznych form podmiotow gospodarczych, funkcji T1P_WO9,
zarzadzania (w tym zarzadzania jakoscig) oraz podstawowych kategorii ekonomicznych | S1IP_WO03,
koniecznych do podjecia optymalnych decyzji w przedsiebiorstwie oraz zarzadzania | S1IP_WO07,
wartos$cig przedsigbiorstwa oraz narzg¢dzi informatycznych wspierajacych zarzadzanie. InzP_\WO06

K_W17 | Zna ogdlne zasady tworzenia i funkcjonowania indywidualnej przedsigbiorczosci. Posiada TiP_Wil
praktyczne wiadomosci z zakresu prawa, zjawisk spotecznych i innych uwarunkowan | X1P_WO09,
pozatechnicznych przydatne w rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci o profilu | SIP_W11,
ushug informatycznych lub ekonometrycznych.

UMIEJETNOSCI

K_U01 | Uzywa jezyka matematycznego do opisu zjawisk ekonomicznych i stosuje metody i ;(115—3(?21
techniki matematyczne do rozwigzywania probleméw z nimi zwigzanych. Precyzyjnie -
specyfikuje problemy informatyczne i formutuje sposoby ich rozwiazania wykorzystujac | InzP_U02
poznane metody, a w zagadnieniach inzynierskich integruje je z wiedza techniczna.

K_U02 | Potrafi stosowa¢ podstawowe techniki i metody projektowania i implementowania X1p_uo1,
algorytméw, w tym algorytmy stochastyczne. Rozumie ich zalety i wady oraz potrafi | InzP_U02
dobra¢ metode¢ do konstrukcji algorytmu rozwigzujacego dany problem z uwzglednieniem
ztozonosci, efektywnosci i jako$ci utworzonego rozwigzania.

K_U03 | Do rozwiazywania probleméw matematycznych oraz ekonomicznych potrafi zastosowac X1P_Uo4
metody numeryczne oraz stosowne pakiety oprogramowania - a w razie koniecznosci sam
przygotowuje niezbedny program komputerowy, uzupehiajacy dzialanie pakietow.

K_U04 | Umie stosowa¢ wybrane metody i narz¢dzia projektowania, wytwarzania, walidacji i TiP_UI5,
testowania oprogramowania, a takze zespotowego wytwarzania oprogramowania. TiP_U16,

InzP_U07,
InzP_U08




K_U05 Wykorzystuje mozliwosci wspotczesnych systemoé6w operacyjnych w projektowaniu i T1P_U09,
konfigurowaniu wybranych segmentéw oprogramowania podstawowego komputeréw oraz | InzP_U02
sieci komputerowych, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa;

K_U06 | Potrafi planowa¢ i przeprowadza¢ akwizycj¢ danych - w tym poprzez pomiary, testy - a T1P_Uog,
pozyskane dane przetwarzaé, np. dokonujac symulacji komputerowych, oraz interpretowaé¢ | X1P_U02,
uzyskane wyniki 1 wyciaga¢ wnioski na potrzeby rozwigzywanych problemow | X1P_UO3,
inzynierskich oraz ekonomicznych. S1P_UO02,

InzP_U01

K_UQ7 | Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich i prostych g(llg—ggll
probleméw badawczych z zakresu informatyki lub ekonometrii metody analityczne, -
symulacyjne oraz eksperymentalne; w tym celu uzywa stosowne prawa, metody, InzP_U02
twierdzenia a takze narzedzia komputerowe usprawniajace rozwigzywanie problemow

K_U08 | Potrafi wlasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg konkretnych procesow spotecznych, S1p_U03
gospodarczych. Potrafi wykorzysta¢ rachunkowos$¢, bankowo$¢ i inne kategorie finansowe
do podejmowania decyzji ekonomicznych;

K_U09 | Potrafi - przy realizacji projektow inzynierskich - integrowaé wiedze z dyscyplin T1P_Ul0,
pokrewnych informatyce lub wiedze informatyczng i dziedzinowa z wybranego obszaru | InzP_U03
zastosowan. Stosuje podejscie systemowe, uwzgledniajace nie tylko techniczne aspekty
zadania.

K_U10 | Potrafi oszacowa¢ pod wzgledem ekonomicznym atrakcyjno$¢ planowanych T1P_U12,
informatycznych projektéw inzynierskich. InzP_U04

K_U11 | Potrafi oceni¢ funkcjonalno$¢ istniejacych produktow informatycznych (systemow, T1P_U13,
obiektow) oraz dokona¢ krytycznej tj. konstruktywnej ich analizy. Obiekty informatyczne | InzP_U05
wspierajace prace ekonomistow potrafi oceni¢ takze z perspektywy dziedziny ich
zastosowania.

K_U12 | Potrafi zidentyfikowaé ztozone zadanie inzynierskie w zakresie informatyki, wykonaé T1P_U14,
jego specyfikacje uwzgledniajac sytuacje nietypowe i podejscie systemowe InzP_U06

K_U13 Stosuje kompleksowe podejscie do zlozonych projektow informatycznych takze TiP_UI5,
zawierajacych komponent badawczy. W szczegodlnoscei TiP_U16,

. . . . o . InzP_U07,
- potrafi - zgodnie z zadang specyfikacja obejmujaca podejscie systemowe - zaprojektowac nzr_
odpowiedni obiekt, system lub proces informatyczny; InzP_U08
- potrafi dokona¢ krytycznej oceny przydatnosci réznych metod Iub narzedzi
informatycznych oraz dobra¢ je wlasciwie a w razie potrzeby proponuje i stosuje
odpowiednia ich modyfikacje
- realizuje ten projekt (przynajmniej w czg¢$ci) optymalizujgc stosowane metody i
narzedzia informatyczne

K_U14 | Ma doswiadczenie nabyte podczas pracy w zespole zawodowo realizujacym T1P_U17,

informatyczne projekty inzynierskie w nastepujgcym zakresie: TiP_U18,
. . , . , . .. .. | TIP_U19,

- rozwigzywania praktycznych zadan z zastosowaniem wlasciwych narzedzi i technologii | g1p7 06
informatycznych (sprzetowych, programistycznych) InzP_U09,
- korzystania ze standardéw i informatycznych. InzP_U10,
- utrzymania (np. administrowania) obiektéw i systemoéw informatycznych. InzP_U11,
InzP_U12

Ma doswiadczenie w praktycznym wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu
ekonomii lub ekonometrii




T1P_U03,

K_U15 W mowie i pisSmie poshiguje si¢ jezykiem obcym potocznym i specjalistycznym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. T1P_U06,
X1P_U10,
S1P U11
K_U16 | Potrafi samodzielnie poglebia¢ posiadang wiedz¢ i rozwija¢ umiejgtnosci zawodowe. T1P_U05,
Wykorzystuje do tego celu materialy w jezyku polskim jak i angielskim X1P_U07
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_KO01 | Ma $wiadomos$¢ pozatechnicznych aspektow i skutkow dziatalnosci inzyniera, w tym ich T1P_U02,
wpltywu na $rodowisko i innych ludzi; rozumie je i uwzglednia odpowiedzialnie | X1P_UO06,
podejmujac decyzje zawodowe S1P_U04,
InzP_U01
K_KO02 | Potrafi mys$le¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy. Zwraca uwage na T1P_Uos,
priorytety shuzace realizacji zadan oraz doktadno$é¢ jego wykonania. Moze podejmowaé | X1P_U03,
samodzielng dzialalno$¢ gospodarcza X1P_U07,
S1P_U03,
InzP_U02
K_KO03 | Rozumie potrzebg ciaglego, wszechstronnego rozwoju dla osiagnigCia i utrzymania X1p_Uo1,
zadowalajacego statusu spolecznego poprzez: doksztatcanie sie, podnoszenie kompetencji | X1P_U05,
zawodowych i spotecznych, a takze rozwoj zainteresowan i dbatos¢ o zdrowie. S1p_UO1
K_KO04 | Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole przyjmujac w nim rézne role i wykazujac T1P_U03,
gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy w grupie. Wnosi do zespotu kompetencje | X1P_U02,
dziedzinowe: S1P_U02,

- nad przygotowaniem ztozonego systemu z uwzglednieniem aspektow inzynierskich,
prawnych oraz innych aspektow pozatechnicznych

- nad opracowaniem dokumentacji dotyczacej realizacji zadan w zakresie inzynierskim i
ekonomicznym




Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imig i nazwisko

Jan Bazan

Tytut lub stopien naukowy / stanowisko /
funkcja petniona w uczelni
dr hab. / profesor / Dyrektor Interdyscyplinarnego Centrum

Modelowania Komputerowego; Przewodniczacy Rady Programowe;j
Kierunku Informatyka i Ekonometria

Anna Szpila

dr / starszy wykladowca / Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia;
Przewodniczagca Wydzialowego Zespotu ds. Zapewnienia JakosSci
Ksztalcenia

Marcin Halicki

dr / adiunkt /

Agnieszka Miedlar mgr / pracownik administracyjny /

Wiestaw Paja dr inz. / Kierownik kierunku informatyka; cztonek Rady
Programowej Kierunku Informatyka i Ekonometria; cztonek
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia

Piotr Pusz dr / starszy wyktadowca / czlonek Rady Programowej Kierunku
Informatyka i Ekonometria

Wojciech Rzasa dr / adiunkt / Zastgpca Dyrektora Interdyscyplinarnego Centrum

Modelowania  Komputerowego; p.o.  kierownika  kierunku
informatyka i ekonometria; cztonek Rady Programowej Kierunku
Informatyka i Ekonometria; cztonek Wydziatlowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
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Wskazowki ogolne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelni¢ jest jednym z podstawowych zrddet informacji
wykorzystywanych przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny programowej. Jego
gldownym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca i roli
ksztalcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do szczegélowych kryteriow oceny
programowej istandardow jako$ci ksztalcemia okre$lonych w zataczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejécie do prezentowanych w nim tresci
oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektow programu studiow 1 jego realizacji specyficznymi
przyktadami stosowanych rozwiazan, ze szczegdélnym uwzglgdnieniem wyrdzniajacych je cech oraz dobrych
praktyk. Raport powinien by¢ zwigzty, w czgsci I jego objetos¢ nie powinna przekraczaé 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazowki mowiace o tym, co warto rozwazy¢ i do czego
odnies¢ si¢ w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegélowym Kkryteriom
oceny programowej i przyjetym standardom jakoSci, do ktérych odniesienie si¢ umozliwi dokonanie pelnej
samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajacy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport samooceny.
Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawia¢ kluczowe czynniki
uwiarygadniajace jego spelnienie. Wylacznym celem wskazowek jest pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z
kryteriow, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan,
na ktore warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu
doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie ze statutem PKA, Uczelnia powinna upubliczni¢ raport samooceny na swej stronie
internetowej przed wizytacja zespotu oceniajacego.

Bledy dostrzezone w koncowej wersji raportu

Pozycja w dokumencie Jest Powinno by¢

S. 24, poz. 13 w tabeli Dr Jakubczyk Pawet Dr hab. Jakubczyk Pawel

S. 24, poz. 19 w tabeli TAK, fizyka TAK, matematyka

s. 43, opis tabeli 1 wg stanu na dzien 31.11.2019 wg stanu na dzien 31.11.2018

Wykaz skrétéow uzytych w raporcie:

UR — Uniwersytet Rzeszowski

WMP — Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy

WZdZJK — Wydziatlowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
UZdZJK — Uczelniany Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

liE — informatyka i ekonometria




Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie W powigzaniu z prowadzeniem
ocenianego kierunku studiéw (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Uniwersytet Rzeszowski zostal utworzony na mocy ustawy z dn. 7 czerwca 2001 r. uchwalonej przez Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej podpisanej przez Prezydenta RP 4 lipca 2001 roku. Jest to najwicksza uczelnia w
wojewodztwie podkarpackim, zatrudniajaca 1295 nauczycieli akademickich, ksztatcaca 16272 studentéw na 55
kierunkach studiow. Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego w 5
dyscyplinach naukowych oraz stopnia doktora w 15 dyscyplinach.

W ramach podpisanych umoéw bilateralnych Uczelnia wspoétpracuje z ponad 160 uczelniami i instytucjami
zagranicznymi. Wspolpraca w ramach programu Erasmus obejmuje 215 uczelni z obszaru Unii Europejskiej oraz
38 uczelni z krajow poza UE.

W strukturach Uczelni funkcjonuje 12 wydziatow, wsrod nich Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy, na ktorym
prowadzony jest kierunek informatyka i ekonometria. Wydzial posiada kategori¢ B i ma uprawnienia do
nadawania stopnia doktora w dyscyplinie fizyka.

Na Wydziale prowadzonych jest 8 kierunkéw studiow: fizyka, informatyka, informatyka i ekonometria,
inzynieria bezpieczenstwa (kierunek wygaszany), inzynieria materialowa, matematyka, mechatronika, systemy
diagnostyczne w medycynie. Wg stanu na dzien 31.12.2018 r. na Wydziale studiuje 1516 studentow, w tym 185 w
formie niestacjonarnej. Liczebno$¢ studentow kierunku liE wynosi 102.

W latach 2017 - 2018 roku pracownicy WMP opublikowali: 5 monografii, 30 rozdziatéw w monografiach, 3
redakcje monografii naukowych, 468 artykutéw naukowych (w tym 160 z listy A i 113 w bazie JCR). W latach
2017 — 2019 WMP (wspot)organizowat 13 konferencji / warsztatow, w tym migdzynarodowe. Szczegdty dostepne
pod adresem http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/konferencje.

WMP realizowat tez projekty unijne w ramach POKL i PO WER, ktorych celem byly m. in. praktyki i staze
zawodowe, szkolenia certyfikowane, kursy specjalistyczne, stypendia. Wsparciem w latach 2011-2019 objeto
ponad 300 studentow.


http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/konferencje

Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢
Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. powigzania Koncepcji ksztalcenia z misjq i gldwnymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomoéw studiow), oczekiwait formutowanych wobec kandydatow, oferowanych
specjalnosci/specjalizacyi,

Ksztatcenie na kierunku IiE wynika bezposrednio z misji UR, ktorego rolg jest ksztalcenie specjalistow w
szerokim zakresie kompetencji na potrzeby nauki, kultury i gospodarki, o kompetencjach dostosowanych przede
wszystkich do potrzeb regionu. Koncepcja ksztalcenia na tym kierunku realizuje cel strategiczny dla obszaru
ksztatcenia, opisany w dokumencie ,,Strategia Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2013-2020”. W
szczegblnosci jest ona powigzana z nastgpujacymi celami operacyjnymi:

- ,,... dostosowanie oferty dydaktycznej i jakosci ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i gospodarki opartej na
wiedzy”

- ,,...kreowanie aktywnych i przedsigbiorczych postaw studentow”.

Ich realizacja polega na przekazywaniu wiedzy i ksztaltowaniu umiejetnosci pozwalajacych zrozumie¢ ztozono$é
zjawisk na styku techniki i ekonomii, a tym samym przygotowaniu wyposazonego w kompetencje inzynierskie
absolwenta do pracy we wszystkich podmiotach gospodarczych i instytucjach, w ktéorych wymagane jest
stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych i informatycznych. Z kolei kreowanie
postaw aktywnych i przedsi¢biorczych polega na stawianiu studentom wymogow tworzenia projektow starannie
zaplanowanych 1 wykonczonych o silnych walorach uzytkowych, uzupetnione o przekaz wiedzy z zakresu
mechanizméw funkcjonowania gospodarki.

Program studiow na kierunku liE oferuje dwie specjalnosci: Systemy informatyczne w zarzqdzaniu oraz analiza
danych spoleczno — gospodarczych.

Absolwent pierwszej specjalnosci jest przygotowany pod katem technicznym do pracy w instytucjach
stosujacych informatyczne systemy zarzadzania przedsigbiorstwem lub produkujacych je. Druga specjalno$é
ktadzie wigkszy nacisk na powiazanie a nastgpnie wykorzystanie narz¢dzi informatycznych i matematycznych w
dziatalnosci spotecznej i gospodarczej. Taki dobdr specjalnosci jest odzwierciedleniem potrzeb lokalnego rynku
pracy, spelnia oczekiwania studentéw oraz uwzglednia specjalnosci naukowe kadry prowadzacej zajecia.

Innowacyjnos¢ ksztalcenia przejawia si¢ w inzynierskim charakterze kierunku.

2. 2Zwigzku ksztatcenia z obszarami dziafalnosci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi dla kierunku,

Kierunek liE funkcjonuje w UR od r. ak. 2015/2016. Jest on trdjobszarowy, obejmujacy informatyke,
matematyke i ekonomig¢. Ksztalcenie na kierunkach matematycznym i ekonomicznym ma w Rzeszowie
wieloletnig histori¢, dtuzsza niz funkcjonowanie UR. Z kolei ksztatcenie na kierunku informatyka prowadzone jest
w UR od 2008 r. W latach 2010-2012 na UR zorganizowano cykl 24 tematycznych paneli dyskusyjnych (z
zastosowan matematyki, nauk technicznych, zarzadzania i gospodarowania, zastosowan informatyki) pomi¢dzy
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego a kadra UR. Jednym z istotnych glosow w dyskusji w
ramach panelu z obszaru IT byl ten, w ktorym pracodawcy postulowali, aby ksztalcenie informatykow
obejmowalo wyposazenie absolwentow w kompetencje z zakresu rozumienia podstawowych procesow
funkcjonowania przedsigbiorstw handlowych i uslugowych, ktore sa gldownymi odbiorcami produktow firm
informatycznych w regionie (w szczegélno$ci pod katem uzywanych tam typowych rodzajow dokumentow oraz
gromadzonych danych), co w przyszto$ci pozwoli absolwentom na szybsze odnalezienie sie¢ na rynku pracy.
Efektem dyskusji nad tym postulatem byta konkluzja, ze aby spetni¢ tak nakre$lone przez pracodawcoéw wymogi,
nalezy opracowaé program interdyscyplinarny. Dalsze konsultacje potwierdzily zasadno$¢ tego zatozenia i
przyczynily si¢ do rozpoczecia prac nad zorganizowaniem kierunku IiE, w ktérych z glosem doradczym
uczestniczyli przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. MNiSW decyzjg z dn. 10.10.2014 r. nadat
Wydziatowi uprawnienia do prowadzenia studiow | stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku liE.
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3. zgodnosci koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spofeczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli
i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztalcenia i jej
doskonalenia,

Uwzgledniajac przedstawiong geneze powstania kierunku, tatwo stwierdzié, iz jego koncepcja wprost wynika z
doswiadczen oraz potrzeb interesariuszy wewnetrznych i zewngetrznych. Tak wigc:

- dla kadry naukowo-dydaktycznej UR sg to do$wiadczenia dydaktyczne zdobyte podczas prowadzenia zaje¢ na
kierunkach matematyka, informatyka, ekonomia, do$wiadczenia naukowe zdobyte w projektach naukowo-
badawczych, a takze wnioski wynikajace ze specjalistycznych opracowan (np. raporty Gartnera) i opinii
pracodawcow;

- dla studentow jest to potrzeba zdobycia wysokich i pozadanych migdzyobszarowych kompetencji zawodowych;

- dla gospodarki jest to potrzeba zaspokojenia dynamicznie rosnacego popytu na informatykow wyposazonych w
dodatkowe kompetencje ekonomiczne lub z zakresu analityki danych.

Aktualno$¢ koncepcji ksztalcenia na kierunku jest monitorowana i dyskutowana corocznie przez rade
programows tego Kierunku a razem z interesariuszami zewnetrznymi po kazdym zakoficzonym cyklu ksztalcenia.
Zatozonym efektem tej procedury maja by¢ (w razie potrzeby) zmiany w oferowanych specjalnosciach lub
tresciach ksztatcenia.

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow,

Kierunek studiéw pierwszego stopnia (inzynierskich) [iE przeznaczony jest dla osob, ktore z jednej strony chca
pozna¢ matematyczne fundamenty praw ekonomii, zrozumie¢ zjawiska gospodarcze i analizowac je, a z drugiej
strony pragng naby¢ umiej¢tnosci swobodnego postugiwania si¢ réznymi technologiami informatycznymi,
szczegblnie w zakresie ich wykorzystania w procesach zarzadzania przedsi¢biorstwem, wykorzystania technologii
sieciowych (w tym internetowych) lub w analizach danych gospodarczych.

Absolwent kierunku IiE posiada kompetencje z dwdch zakresow (informatyki i ekonometrii). Jego gtéwna
zaletg jest, wyr6zniajaca go wérdd osob z przygotowaniem ekonomicznym, umiejetno$é kreatywnego uzywania
narzedzi i technologii informatycznych, rozumienie specjalistycznego jezyka informatykoéw i specyfiki wickszosci
probleméw natury informatycznej, z jakimi zetknie si¢ w swojej pracy. Z drugiej strony, w grupie specjalistow z
branzy IT bedzie odznaczal si¢ wysokim poziomem rozumienia zagadnien z zakresu finanséw, czy inzynierii
danych. Absolwent jest przygotowany do prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz do pracy we
wszystkich rodzajach przedsicbiorstw, jednostkach samorzadu terytorialnego, agencjach rzadowych,
organizacjach i instytucjach, aktywnych takze w przestrzeni Internetu, w ktérych wymagane jest stosowanie
narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych lub informatycznych.

Z uwagi na posiadane kompetencje absolwent kierunku liE jest dobrym kandydatem na pracownika w
przedsigbiorstwach branzy IT (aczkolwiek nie jako typowy programista czy administrator duzej sieci), w
szczegolnosci w tych opracowujgcych lub serwisujgcych systemy informatyczne (w szczegdlnosci klasy ERP czy
CRM), $wiadczacych ustugi z zakresu analityki danych oraz w innych przedsiebiorstwach $wiadczgcych ustugi
outsourcingu badz instytucjach gdzie liczy si¢ kreatywno$¢ (a przez to efektywnos¢) w korzystaniu z programow
uzytkowych (np. poprzez tworzenie wiasnych skryptow).

5.cech wyrézniajgcych koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystanych Wzorcow krajowych lub miedzynarodowych,

Zalozenia programowe kierunku IiE w zakresie tre$ci ksztalcenia czerpig przede wszystkim ze standardow
ministerialnych, obowigzujacych do 2012 r. W zakresie ksztatcenia informatycznego tworzony kierunek IiE byt
inspirowany dokumentem ,,Computer Science Curricula 2013”. Dodatkowo przy opracowywaniu programu
studiow wykorzystano do§wiadczenia pracownikéw dydaktycznych zdobyte podczas wizyt studyjnych oraz stazy
zagranicznych (Australia, Czechy, Grecja, Japonia, USA, Wiochy) w uczelniach partnerskich lecz nie tylko.
Dzieki temu program studiow, w tym plan studiow utatwia migdzynarodows mobilno$¢ studentow.

Kierunek [iE wypetnia luke pomigdzy realizowanymi w UR kierunkami informatyka i matematyka o
specjalnosci bankowos$¢ 1 finanse. Przewaga absolwenta IiE nad absolwentem informatyki przejawia si¢ W
wigkszej wszechstronnosci kompetencji zawodowych tego pierwszego (oczywiscie kosztem mniejszej
specjalizacji informatycznej), a nad absolwentem matematyki posiada on znaczng przewage w zakresie
korzystania z réznorodnych narzedzi informatycznych (przy jednoczesnych wystarczajacych kompetencjach z
zakresu analizy danych czy modelowania matematycznego).
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Koncepcja ksztalcenia na kierunku liE ma charakter interdyscyplinarny. Oprocz dyscyplin informatyka
techniczna oraz ekonomia i finanse kierunek liE prowadzony na UR przyporzadkowany jest dyscyplinie
matematyka. Studenci zdobywaja wiedze i nabywaja umiej¢tnosci w zakresie zastosowan matematyki w ekonomii
i finansach.

6. kluczowych kierunkowych efektow uczenia sig, ze wskazaniem ich zwigzKu z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dzialalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla Kierunku,

Kierunek liE jest w 50% przyporzadkowany do obszaru nauk technicznych, ktére w duzej mierze odpowiadaja
kompetencjom inzynierskim. W konsekwencji wiele kluczowych efektow kierunkowych jest sformutowanych pod
katem nabycia przez absolwentéw kompetencji inzynierskich. Analiza tej grupy efektow zostala dokonana w
kolejnym punkcie. Tutaj przedstawiamy najwazniejsze efekty kierunkowe, ktore prowadza do osiagnigcia przez
absolwentow kompetencji z obszaru nauk $cistych i spotecznych. Z uwagi na praktyczny profil kierunku
zdefiniowane efekty klada nacisk na taki wiasnie aspekt kompetencji studentow. Do Kkluczowych efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktore stuza wyposazeniu studenta w praktyczng wiedze z
zakresu:

- matematyki - efekt wiedzowy 2 (K_W02) wskazuje na to, iz absolwent ma wyksztatcony aparat matematyczny,
ktéry w pracy zawodowej pozwoli mu czynnie uczestniczy¢ w rozwigzywaniu probleméw wykraczajacych poza
obszar czystej informatyki, nie ograniczajac go do wykonywania schematycznych zadan zwigzanych z obstuga
réznych technologii informatycznych. Przygotowanie do osiaggniecia w pelni tego efektu stanowig przedmioty z
zakresu matematyki podstawowej (I, Il semestr planu studiow). Nabyta na tych przedmiotach wiedza jest
niezbgdna do tego, aby student wypracowatl sprawno$¢ rachunkows, prowadzenia rozumowania logicznego i
stosowania metod matematycznych w réznych typach probleméw. Na tych fundamentach budowane sg bardziej
zaawansowane kompetencje matematyczne, dostosowane do studiowanego kierunku. Stuza temu takie przedmioty
jak statystyka opisowa, statystyka matematyczna i ekonomiczna, ekonometria, matematyka finansowa i
ubezpieczeniowa, badania operacyjne czy metody numeryczne. Efekt K_WO02 nie miatby kluczowego znaczenia
gdyby nie towarzyszyl mu efekt K UO03. Polaczenie efektow wiedzowego K W02 i umiejetnosciowego K U03 z
dosy¢ szerokiego spektrum dzialdow matematyki z umiejetnoscia algorytmizowania (realizowanego na
algorytmach i strukturach danych) stanowi cenna kompetencje w wielu miejscach pracy. Nalezy jednak
podkresli¢, iz dopiero polaczenie tych kompetencji z kompetencjami inzynierskimi w zakresie programowania
(chocby tylko na poziomie pisania skryptow, czy wybranych fragmentow oprogramowania) stanowi o wartosci
absolwenta kierunku IiE w takich miejscach pracy jak: przedsigbiorstwa zajmujace si¢ informatyzacjg procesow
produkcyjnych (gdzie czestymi problemami sg te z zakresu optymalizacji organizacji pracy, zuzycia materiatow i
kosztow wytwarzania); firmy $wiadczace ustugi w zakresie analityki danych i instytucje zajmujace sig
modelowaniem procesow lub przetwarzaniem danych;

- ekonomii i zarzadzania — efekt K _W16 podkresla znaczenie praktycznego aspektu wiedzy ekonomicznej,
pozwalajacej w sposob §wiadomy i odpowiedzialny podejmowac decyzje niosace konsekwencje ekonomiczne dla
przedsigbiorstw. Z kolei sformutowanie efektu K U08 wskazuje na duza warto$¢ umiejetnego stosowania wiedzy
ekonomicznej do rozwigzywania problemow takiej natury.

Formulujac kierunkowe efekty ksztalcenia zwrécono uwage na to, aby absolwenci kierunku liE byli
konkurencyjni, jako pracownicy, w wielu sektorach gospodarki, takze i tych, w ktorych w sposob istotny zwraca
si¢ uwage na odpowiedzialno$¢ inzyniera za skutki swojej pracy. W tym celu studenci obowigzkowo realizujg
praktyki zawodowe, dzigki ktérym zdobywaja do§wiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem praktycznych zadan
inzynierskich w $rodowisku zajmujacym si¢ zawodowo dziatalno$cig inzynierska. Uzyskana przez absolwentow
wiedza, umiejetnosci i kompetencje majg charakter uniwersalny, pozwalajacy na tatwy dalszy rozwo;.

7. efektow uczenia sie prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem przyktadowych
rozwinig¢ na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zajeé¢ stuzqcych zdobywaniu tych kompetencji, W przypadku
kierunku studiow konczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

W programie studiow okreslono 16 przedmiotow zawierajacych tresci kierunkowe inzynierskie, tj. prowadzace
do wyposazenia absolwentow w kompetencje inzynierskie. Jest to realizowane poprzez osigganie nastepujacych
efektow kierunkowych: K_WO04-K_W09 oraz K_U01, K_U02, K_U04-K_U07, K_U09-K U14. Wigkszos¢ z tych
przedmiotow realizowana jest w dwoch formach - wyklad oraz laboratorium komputerowe. Przyktadem typowo
inzynierskiego modutu przedmiotow jest nastgpujaca $ciezka ksztalcenia programistycznego: podstawy
programowania w jezyku C, programowanie obiektowe, inzynieria oprogramowania, programowanie zespotowe.
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Jest ona poprzedzona takimi przedmiotami jak algorytmy i struktury danych czy narzedzia pracy zespotowej. W
ramach tej Sciezki ksztalcenia studenci nabywaja wiedz¢ na temat podstawowych metod, technik, algorytmow i
narzedzi (K_WO04) jak i standardow i praktyk (K _WO08) stosowanych przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z
zakresu programowania. W ramach umiej¢tnosci ucza si¢ precyzyjnie specyfikowaé problemy informatyczne
(K_UO01), stosowa¢ podstawowe techniki i metody projektowania i implementowania algorytmow (K _U02),
stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia projektowania, wytwarzania i walidacji oprogramowania (K_U04). W
ramach grupy przedmiotow kierunkowych inzynierskich mozna wyrézni¢ przedmioty realizujace podstawowe |
zaawansowane informatyczne kompetencje inzynierskie. Do pierwszej grupy nalezg pakiety obliczen
matematycznych i inzynierskich, narze¢dzia pracy zespotowej, metody numeryczne, systemy operacyjne 1, sieci
komputerowe, bazy danych, technologie internetowe, podstawy programowania w jezyku C, architektura
systemow komputerowych, a do drugiej aplikacje internetowe, programowanie obiektowe, programowanie
urzagdzen mobilnych, inzynieria oprogramowania, programowanie zespotowe, inzynierski projekt dyplomowy.

Wiedze i umiejetnosci, ktore stanowia rdzen tresci ksztatcenia inzynierow kierunku IiE uzupehniajg efekty
zaliczane do grupy kompetencji spotecznych. Wsrdd nich nalezy wyroznic:

- rozumienie przez absolwenta i uwzglednianie wagi pozatechnicznych aspektow dziatalno$ci inzyniera;

- Zwracanie uwagi na priorytety stuzace realizacji zadan oraz doktadno$¢ jego wykonania, a takze przygotowanie
do podejmowania samodzielnej dziatalnosci gospodarczej;

- rozumienie potrzeby ciaglego podnoszenie kompetencji zawodowych i spotecznych, w tym kompetencji
komunikacyjnych takze w jezyku obcym.

8. spelnienia wymagan odnoszqcych si¢ do ogolnych i szczegolowych efektow uczenia si¢ zawartych
W standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia si¢

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. doboru Kkluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
W zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziafalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku
pracy wlasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem przykiadowych
powiqgzan tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Kluczowe tresci ksztatcenia realizowane w ramach poszczegdlnych przedmiotéw zostaty zaprojektowane pod
katem ich praktycznego zastosowania w zakresie dyscyplin, do ktorych przyporzadkowano kierunek IiE. Przy tym
nalezy wyr6zni¢ ,,przedmioty inzynierskie” i specjalno$ciowe, ktore zostaty opisane w punkcie 8. W grupie o
tre$ciach podstawowych znalazly si¢ glownie przedmioty ekonomiczne i z nauk o zarzadzaniu (mikroekonomia,
makroekonomia, podstawy finansow, elementy rachunkowos$ci podstawy zarzadzania). Rdzen realizowanych tu
tredci jest zgodny z kanonem ksztalcenia ekonomicznego i z obowiazujacymi do 2012 r. standardami ksztalcenia
na kierunku HE (K_W14, K_W15). Przedmioty o tre$ciach kierunkowych to przedmioty, ktorych tresci sa blisko
zwigzane z praktycznymi zastosowaniami. Efekty ksztalcenia realizowane w ramach tych przedmiotéw dotycza
uniwersalnych praktycznych kompetencji (wiedzowych, umieje¢tnosciowych, spotecznych) w zakresie matematyki
i jej zastosowan w ekonomii oraz informatyki, takich jak:

umiejetnosci

- matematyzowania probleméw poprzez analize funkcji, rachunek rézniczkowy, wyznaczanie sum szeregow,
konstruowanie grafow (K_U01, K_U03),

- algorytmizowania rozwigzan zadan (algorytmy przeszukiwania przestrzeni standow, ztozono$¢ obliczeniowa)
(K_U02),

- wnioskowania deterministycznego (tautologie) i statystycznego (weryfikacja hipotez statystycznych),

- symulowania przebiegu procesow i optymalizowania rozwigzan (problemy badan operacyjnych) (K_UO07,
K_U08, K_U09)

- stosowania aparatu matematycznego w zastosowaniach finansowych i ubezpieczeniowych (K_U03);
wiedza w postaci

- znajomosci klasycznych poje¢ z zakresu informatyki i ekonometrii potrzebnej do porozumiewania si¢ ze
specjalistami dziedzinowymi (K_W01)

- znajomos$ci metod i algorytmoéw opracowanych dla popularnych probleméw oraz rozumienie réznych sposobow
ich zapisu (K_W02, K_W03);

kompetencje spoteczne

- ich rodzaje i znaczenie sg eksponowane np. na przedmiocie problemy spoteczne i zawodowe informatyki jednak
weryfikacja ich to domena przedmiotéw praktycznych, gdzie mozna zaobserwowaé postawy spoleczne
reprezentowane przez studentow.

2. doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajqcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod z efektami
uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych, w szczegolnosci umozliwiajgcych
rozwijanie umiejetnosci praktycznych, W tym postugiwania si¢ zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Proces ksztatcenia na kierunku IiE opiera si¢ na stosowaniu zréznicowanych metod ksztatcenia (m.in. metody
podajace, problemowe czy praktyczne) realizowanych na wyktadach, ¢wiczeniach, laboratoriach, projektach,
seminariach i w ramach praktyk.

Proces dydaktyczny, obejmujacy ksztalcenie w obszarze dziedziny nauk spotecznych wykorzystuje klasyczne
formy prowadzenia zaje¢ — wyktad i ¢wiczenia audytoryjne. Na pierwszym z nich stosowana jest metoda
podajaca przekazu wiedzy, natomiast na drugiej — metody aktywizujace: naprzemiennie wspdlne i samodzielne
rozwigzywanie zadan czy dyskusja moderowana. Te metody uczenia pozwalaja na przygotowanie studentow w
zakresie analiz ekonomicznych i wdrazania programéw finansowo-ksiggowych oraz na podniesienie kompetencji
spotecznych.
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Bogatszg strukture stosowanych metod maja przedmioty ksztalcenia kompetencji matematycznych, bo
dodatkowo na wybranych z nich (statystyka, badania operacyjne, ekonometria, metody numeryczne) czesé
praktyczna jest realizowana jako praca z komputerem. Tak dobrane metody pozwalaja na osiagnigcie efektow
K_W03, K_U03, K_KO1.

Na przedmiotach informatycznych studenci wykonuja indywidualne i grupowe prace/projekty praktyczne
(programowanie obiektowe, programowanie zespotowe, praktyki), referaty i prezentacje (problemy spoteczne i
zawodowe informatyki, informatyka ekonomiczna), uzupetnione o metode ,,burzy mozgow” czy krytyczna analize
algorytmow (algorytmy i struktury danych).

Te réznorodne metody stuza osiggnieciu zatozonych efektow (np. K W04, K_U04, K_KO04) i przygotowuja
studentéw do samodzielnego wykonywania zadan zawodowych i rozwigzywania probleméw informatycznych czy
ekonomicznych o charakterze praktycznym.

W ramach zaj¢¢ audytoryjnych studenci realizuja takze jezyk angielski (prowadzacy do osiggnigcia poziomu
B2), na ktorym stosowane sa typowe metody ksztatcenia umiejetnosci lingwistycznych, tj. analiza tekstu
anglojezycznego, stuchanie, rozmowki, krotkie wypowiedzi pisemne, a takze prezentacje.

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,

Program studiéw kierunku [iE nie przewiduje obowigzku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢. Jednakze dopuszcza taka mozliwos¢ pod warunkiem uzyskania akceptacji dziekana.
Uzalezniona jest ona m.in. od przygotowania nauczyciela do stosowania takich technik. Aktualnie nieliczni
nauczyciele Wydziatu posiadaja takie kompetencje i wykorzystuja je podczas zaje¢ na studiach niestacjonarnych,
ktore jednak dla kierunku IiE nie sg prowadzone. Warto w tym miejscu wspomnieé, iz na przedmiotach serwisy
internetowe oraz aplikacje internetowe stosowana jest platforma Universality.io majgca pewne cechy ksztalcenia
na odleglo$¢ i wspomagajgca proces uczenia w asynchroniczny sposob. W r. ak. 2017/2018 (dla rocznika
studiujgcego wg programu o profilu ogdlnoakademickim) przedmiot specjalistyczny jezyk angielski (poziom C1,
tematyka IT, naktad pracy studenta 30 godz.) realizowany byt z zastosowaniem technik ksztatcenia na odlegtosc.
Zasady organizacji tego typu zaje¢ sg uregulowane w UR nastepujacymi zarzadzeniami Rektora: nr 20/2017 oraz
nr 25/2018.

Aktualnie w UR prowadzone jest kompleksowe szkolenie pracownikow naukowo-dydaktycznych z zakresu
tworzenia materialow elearningowych oraz prowadzenia zaje¢ takimi metodami i technikami. Obejmuje ono ok.
970 pracownikow. Szkolenie dla WMP bedzie realizowane w r.ak. 2020/2021.

4. dostosowania procesu uczenia sie do zroznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow, w tym
potrzeb studentow 1 niepetnosprawnoscig, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek
ksztafcenia,

Studenci maja mozliwos$¢ profilowania swojej Sciezki ksztalcenia zgodnie z zainteresowaniami poprzez wybor
przedmiotow obieralnych oraz specjalnosci.

Wyrdzniajacy sie studenci po =zaliczeniu I roku, za zgoda dziekana, mogg odbywaé studia wedilug
indywidualnego programu studiow. Szczegbétowe warunki i zasady odbywania studiow wedlug indywidualnego
programu studiow okre$la Regulamin Studiéw oraz Uzupelnienia do Regulaminu Studiow UR w zakresie
odbywania studiéw na WMP.

Za zgoda dziekana studenci po zaliczeniu I semestru moga ubiegaé si¢ o indywidualng organizacj¢ zajgc.
Powody ubiegania si¢ o taka organizacj¢ oraz przyczyny, ktore nie moga by¢ podstawa do jej udzielenia a takze
inne zasady i warunki dotyczace indywidualnej organizacji zaje¢ opisane sa w dokumencie Uzupetnienia do
Regulaminu Studiéw UR w zakresie odbywania studiow na WMP.

Warunki studiowania niepelnosprawnych studentéw opisane sa w Regulaminie Studiow. Za zgoda dziekana
studenci niepelnosprawni moga korzysta¢ w czasie zajeé, zaliczen i egzamindOw z pomocy asystenta osob
niepetnosprawnych a takze za zgoda prowadzacego zaje¢cia ze $rodkow technicznych w celu utrwalenia tresci
przekazanych na zajgeciach w formie obrazu lub dzwigku. Ze wzgledu na dysfunkcje studenci mogg miec
zmienione formy zajeé¢, formy zaliczen lub egzamindéw oraz przedtuzony czas trwania zaliczenia lub egzaminu.
Aktualnie na kierunku [iE studiujg 2 takie osoby.

5. harmonogramu realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zajeé¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych o0séb prowadzqcych zajecia oraz studentow
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(wprzypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej,  charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla  studiow  stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajeé lub grup zajeé ksztaltujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajeé lub grup zajeé
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajeé lub grup zajeé do
wyboru,

Harmonogram realizacji programu studiéw obejmuje m.in. 2255 godzin wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich oraz studentow a takze 360 godzin praktyk. Pod wzgledem formalnym zostat on
pozytywnie zweryfikowany przez Dzial Jakosci i Akredytacji UR, a merytorycznie przez Rade Programowa
Kierunku TiE. Zajecia trwaja 7 semestrow. Pierwszy rok to w gldwnej mierze przedmioty stanowigce baze
pojeciowa i narzedziowg dla kolejnych — kierunkowych i specjalno$ciowych. Sa to przedmioty z zakresu
matematyki podstawowej (elementy logiki i teorii mnogosci, algebra liniowa z geometrig, analiza matematyczna,
matematyka dyskretna, rachunek prawdopodobienstwa), podstaw ekonomii (mikro- i makroekonomia) oraz
wprowadzenia do informatyki (w tym podstawy programowania, algorytmy i struktury danych cz. 1, systemy
operacyjne i pierwsza czes¢ programowania obiektowego). Na drugim roku studenci kontynuujg ksztalcenie z
zakresu ekonometrii (elementy rachunkowos$ci, podstawy finansoéw, informatyka ekonomiczna), matematyki
kierunkowej (statystyka, metody numeryczne) i informatyki (algorytmy i struktury danych cz.2, bazy danych,
architektura komputerow, sieci komputerowe, aplikacje internetowe). W drugim roku w sposob istotny wystepuje
ksztatcenie kompetencji inzynierskich, ktore jest kontynuowane do konca planu studiow. Na trzeci rok studiow w
duzej mierze sktadaja si¢ przedmioty, ktore bezposrednio ksztattujg umiejetnosci w zakresie i na poziomie, jaki
bedzie potrzebny studentom, gdy wejda na rynek pracy (ekonometria, matematyka finansowa i ubezpieczeniowa,
badania operacyjne, inzynieria oprogramowania, programowanie urzgdzen mobilnych, programowanie
zespotowe). To takze przedmioty z wybranej specjalnosci, poczatek seminarium dyplomowego i realizowanego w
$cistym zwigzku z nim inzynierskiego projektu dyplomowego oraz praktyki. Wreszcie czwarty (jednosemestralny)
rok studiéw, to kontynuacja seminarium dyplomowego i inzynierskiego projektu dyplomowego, przedmiotow
specjalnosciowych i praktyki.

Z uwagi na dwusktadnikowy charakter kierunku (informatyka i ekonometria) do zajeé praktycznych zaliczono
przede wszystkim ¢wiczenia rachunkowe z zakresu ekonomii i matematyki, laboratoria komputerowe z zakresu
informatyki oraz praktyki. Takze przewazajaca czes¢ zajec z j. angielskiego ma charakter praktyczny.

Kompetencje jezykowe studenci podnosza intensywnie w trakcie dwuletniego kursu jezyka angielskiego, a
dodatkowo na dwoch innych przedmiotach — z matematyki dyskretnej oraz z programowania urzadzan mobilnych
- ktorych wyktady sa prowadzone w j. angielskim odpowiednio czgsciowo i w catosci. Ponadto, z uwagi na
specyfike kierunku, studenci przez niemal caly okres studidow majg stycznos$¢ si¢ z réznymi dokumentami o tresci
informatycznej opracowanymi w j. angielskim.

Grupa zaje¢ o tematyce obieralnej obejmuje kierunkowy przedmiot obieralny, seminarium dyplomowe,
inzynierski projekt dyplomowy, modut przedmiotéw specjalnosciowych oraz praktyki.

6. doboru form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze liczebnosci grup
studenckich oraz organizacji procesu ksztalcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu zajeé
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ — odrebnie dla  studiow  stacjonarnych oraz
niestacjonarnych),

Studia na kierunku IiE obejmuja nast¢pujace formy zajg¢ (w nawiasie podano udziat danej formy w ogolnej
liczbie godzin zaje¢): wyktad (42%), ¢wiczenia audytoryjne, w tym konwersatorium jezyka obcego (26%),
laboratoria komputerowe w tym zajecia projektowe (29%), seminarium dyplomowe (3%). Wskazane tu formy
zostaty tak dobrane, aby maksymalizowaty skuteczno$¢ osiggania wszystkich efektow ksztatcenia. Dlatego
przedmioty ksztalcenia podstawowego realizowane sg gtéwnie w formule wykl+éwicz, przedmioty kierunkowe
jako wykt+lab, wyki+¢w, a nawet jako wyki+¢éw+lab, a przedmioty specjalnosciowe jako wykt + lab/proj. Tylko
dla nielicznych przedmiotoéw wymiar zaje¢¢ praktycznych jest mniejszy niz wyktadowych.

Zaje¢cia odbywaja si¢ w salach z odpowiednim (jakosciowo i iloSciowo) wyposazeniem. Dopuszczalne
liczebnosci grup studentéw na réznych formach zaje¢ reguluje Uchwata nr 141/05/2018 Senatu UR. Na kierunku
liE i w biezacym r. ak. grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne wynosza odpowiednio od 18 do 35 i od 13 do 18
studentow i sg dostosowane do wielkos$ci sal,w ktorych si¢ odbywaja.
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7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz doboru
instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,

Harmonogram realizacji programu studiéw zawiera 360 godzinne praktyki. Sg to praktyki wakacyjne,
przypisane do semestrow VI i VII. Program studiow dopuszcza realizacj¢ praktyk wcze$niej — po czwartym
semestrze, z zastrzezeniem realizacji przypisanych im efektow.

Organizacje praktyk na Wydziale reguluja: Zarzadzenie Nr 51/2017 Rektora UR oraz Regulamin studenckich
praktyk programowych na WMP. Dla studentéw kierunku IiE opracowano nastgpujaca procedur¢ organizacji
praktyk.

— Marzec — odprawa przed praktykami dla studentow 3. roku i zainteresowanych z 2. roku. Studenci poznaja
wymogi zwigzane z zaliczeniem tego ,,przedmiotu” oraz harmonogram dziatan koniecznych do wykonania,
aby skutecznie zorganizowac¢ praktyki.

— Marzec / kwiecien — studenci dostarczajg o$wiadczenia zaktadow pracy o checi przyjecia ich na praktyke.
W os$wiadczeniach tych zaklady pracy zobowigzuja si¢ umozliwi¢ studentom osiggnigcie zalozonych w
sylabusie przedmiotu efektow ksztatcenia.

— Kwiecien / maj — wszystkie zgloszone miejsca praktyk podlegaja weryfikacji i akceptacji przez
koordynatora praktyk.

—  Maj — podpisanie porozumien UR z podmiotami przyjmujgcymi praktykantow.
— W okresie okreslonym w porozumieniu studenci realizuja praktyke, dokumentujac ja dziennikiem praktyk.

— Po zakonczeniu praktyk oceniane jest osiagnig¢cie zatozonych efektow. Weryfikacja efektow przypisanych
praktykom zostata podzielona pomi¢dzy dwoch opiekundw tj. z zaktadu pracy i z UR.

Doswiadczenie nabyte podczas organizacji praktyk dla kierunku informatyka oraz monitoring praktyk
zrealizowanych przez pierwsze roczniki kierunku TiE maja odzwierciedlenie w wymogach okreslonych dla
kolejnych. Np. w sylabusie przedmiotu zréznicowano wymogi dla pierwszej i drugiej czesci praktyk. Ich
zadaniem jest zobligowanie studentéw do odbycia praktyk ukierunkowanych zarowno na aspekt ekonometryczny
jak i informatyczny oraz do podejmowania praktyk w miejscach gdzie realizowane sg projekty inzynierskie. Opis
organizacji praktyk udostepniono pod adresem http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-
przyrodniczy/kierunki-studiow/informatyka-i-ekonometria/praktyki-studenckie .

8. doboru tresci i metod ksztalcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ lub grup zajeé, na
ktorych studenci osiggajq efekty uczenia sig prowadzqce o uzyskania kompetencji inZynierskich, w przypadku
kierunku studiow kornczqcych sig uzyskaniem tytutu zawodowego inZyniera/magistra inzyniera,,

Przedmioty ksztalcenia zwigzane z treSciami kierunkowymi inzynierskimi realizowane sg w formule wykt +
lab/proj. Takie formy zajg¢ maja maksymalnie angazowaé studentdow w wykonywanie praktycznych zadaf, a
przez to gwarantowac skuteczno$¢ osiggania efektow ksztatcenia. Zardwno zajecia laboratoryjne jak i projektowe
odbywajg sie w pracowniach komputerowych, prowadzone sg w grupach 13-18 osobowych.

Tres$ci kierunkowe prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich odnoszg si¢ do

- poznania przez studentdéw roéznych narzedzi/technologii informatycznych i umiejetnej ich obstugi w sytuacjach
typowych i swobodnego postugiwania si¢ sprz¢tem informatycznym, w szczegdlnosci tatwoscia przyswajania
zasad obstugi r6znych programow narz¢dziowych (pakiety obliczen matematycznych i inzynierskich, narzedzia
pracy zespotowej) (K_U03, K_U06),

- rozumienia technicznych ograniczen tych narzedzi/technologii i umiejetnosci przekraczania ich, np. poprzez
stosowanie kilku z nich tacznie (wszystkie przedmioty programistyczne)

- rozwigzywania probleméw natury pozainformatycznej (np. ekonomicznej) komputerowo lub ze wspomaganiem
komputerowym (metody numeryczne, inzynierski projekt dyplomowy).

Efekty prowadzace do kwalifikacjami inzynierskich, takie jak np. umiejetno$¢ wytwarzania, walidacji i
testowania oprogramowania (K_U04, K U12, K U13), umieje¢tnosci zwigzane z wykorzystaniem systemow
operacyjnych, sieci komputerowych i innych obiektow/produktow informatycznych (K_UO05, K_U11) osiggane sg
poprzez stosowne tresci przedmiotowe. Byly one konsultowane z otoczeniem spoteczno-gospodarczym tak, aby
stosowane przez studentéw narzedzia, metody i techniki byly aktualne, zgodne z tym, co absolwent napotka w
przysztym miejscu pracy, jak rowniez zgodne z istniejacymi standardami, tendencjami i normami rynkowymi. Na
przyktad bazowym jezykiem programowania obiektowego jest jezyk Java, ktory jest aktualnie na 1 miejscu
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rankingu popularnoéci jezykow programowania TIOBE March 2019 (https://www.tiobe.com/tiobe-index/),
pozostate jezyki jak C, HTML, JavaScript, PHP, SQL réwniez sa wiodacymi technologiami w praktyce
programowania. Ponadto w ramach tresci zwigzanych z analizag danych i symulacjg zjawisk stosowane sa
popularne technologie jak jezyk R, Matlab, sSrodowisko Statistica.

9. spelnienia regul \ wymagaii W zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztalcenia, zawartych
W standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnie¢cia przez studentéow efektow uczenia sie, zaliczanie
poszczegllnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. wymagan stawianych kandydatom, warunkow rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji kandydatéw na
kazdy z poziomow studiow,

Zasady i procedury rekrutacji na r.ak. 2018/2019 zostaty okreslone w Uchwale nr 139/05/2017 Senatu UR. Na
kierunek [iE brane byly pod uwage nastepujace wyniki z matury: z matematyki, jako przedmiotu obowigzkowego
(waga 1,0), z informatyki, jako przedmiotu dodatkowego (waga 0,8) i z jezyka obcego, jako kryterium dodatkowe
(waga 0,01). Za egzamin z ww. przedmiotow zdany na poziomie rozszerzonym przyznawano podwojona liczbg
punktéw. Przyjeto, iz kandydat zna jezyk obcy na poziomie B1. Przyjecie na kierunek IiE odbyto si¢ na podstawie
listy rankingowej kandydatow do wyczerpania limitu miejsc. Limity okreslane sa corocznie i uwzgledniaja
szacunki odno$nie zapotrzebowania na ten rodzaj absolwenta na lokalnym rynku pracy (w zatozeniu
aktualizowane co kilka lat), wnioski z rekrutacji z lat ubiegtych oraz stan kadry naukowo-dydaktycznej.

2. zasad, warunkéw i trybu uznawania efektow uczenia sig i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow ksztalcenia i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
innej uczelni okresla Regulamin studiéw, rozdziat 4.

Student moze przenie$¢ si¢ z innej uczelni, w tym takze z zagranicznej, na ten sam lub pokrewny kierunek za
zgoda dziekana nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego semestru studidow. Uwzgledniajac etapy studiow w
innej uczelni oraz réznice programowe, dziekan podejmuje decyzje, od ktorego semestru student zostanie przyjety.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ z innej uczelni jest stwierdzenie zbieznosci efektow ksztatcenia. Zbieznosé
efektow opiniuje kierownik kierunku studiow na podstawie przedstawionych przez studenta sylabusoéw zajgé
zrealizowanych na opuszczanej uczelni.

Student podejmujacy za zgoda UR jedno- lub dwusemestralne studia na innej uczelni krajowej lub
zagranicznej na kierunku, na ktorym studiuje na UR lub kierunku pokrewnym, po powrocie podejmuje studia na
kolejnym semestrze. Punkty ECTS uzyskane poza UR zostaja uznane przez dziekana w miejsce punktow i
przedmiotow zawartych w programie studidw na macierzystym kierunku w przypadku zbieznosci efektow
ksztatcenia dla tych przedmiotow i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach. Zbieznos¢ efektow ocenia
kierownik kierunku studiow. W przypadku, gdy na uczelni przyjmujacej program studidow nie przewidywat
przedmiotow, na ktoérych mozna byto osiagna¢ efekty ksztatcenia przewidziane na danym etapie studiow, student
zobowigzany jest w ciagu roku zaliczy¢ te przedmioty, pod warunkiem uzyskania przez studenta wymaganej
liczby punktéw ECTS na uczelni przyjmujace;.

3. zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem
studiow,

Wydzial Matematyczno — Przyrodniczy nie posiada uprawnien do potwierdzania efektow ksztatcenia na
kierunku liE. Kierunek nie byl akredytowany i nie jest przypisany do dyscypliny, w ktorej uczelnia posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora

4. zasad, warunkow i trybu dyplomowania na kazdym z poziomow studiow,

Chociaz niemal caty plan studiow mozna uznaé¢ za przygotowanie do dyplomowania, to bezposrednio
rozpoczyna sie on w semestrze VI, wraz z przypisaniem si¢ studenta do grupy z seminarium dyplomowego i
inzynierskiego projektu dyplomowego oraz wyborem promotora pracy dyplomowej. Dwa wymienione tu
przedmioty majg za zadanie pomdc studentowi w przygotowaniu projektu dyplomowego oraz zweryfikowaé
stopien jego przygotowania do rozwigzywania problemoéw inzynierskich. Temu samemu stuzy takze dokument
,Wytyczne do opracowania i redakcji pracy dyplomowej na kierunku informatyka i ekonometria” udostepnionym
pod adresem http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/kierunki-studiow/informatyka-i-
ekonometria/egzaminy-i-prace-dyplomowe.

W tak okre§lonym procesie dyplomowania weryfikacja osiggania zaplanowanych efektow ksztatlcenia odbywa si¢
w ramach seminarium dyplomowego i inzynierskiego projektu, a stuza jej takze obligatoryjna dla kazdej pracy
procedura antyplagiatowa z uzyciem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, recenzje pracy dyplomowej oraz
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egzamin dyplomowy. Uwzgledniajac wygenerowane przez JSA raporty, promotorzy wypelniajg stosowne
o$wiadczenia bedace podstawg do dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego.

W trakcie egzaminu dyplomowego weryfikacji efektow stuzy dyskusja z dyplomantami nt. przygotowanych
przez nich projektow oraz z zakresu kluczowych zagadnien z catego toku studiéw (udostgpnionych na stronie
www Kierunku liE). Proces weryfikacji uzupelniaja dziatania Rady Programowej, ukierunkowane na przeglad
wybranych prac dyplomowych i ich recenzji. Procedure dyplomowania regulujg: Zarzadzenie nr 61/2018 Rektora
UR, Regulamin Studiow Wyzszych oraz Uzupehienie do Regulaminu Studiow UR w zakresie odbywania studiow
na WMP.

5. Sposobow oraz narzedzi monitorowania i oceny postgpow studentow (np. liczby kandydatow, przyjetych na
studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczqcych studia w terminie) oraz dziatan podejmowanych na
podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu
procesu nauczania i uczenia sig studentow,

Monitorowanie postgpow studentow jest realizowane w sposob ciagly przez nauczycieli prowadzacych zajecia.
Bardziej ogolne analizy wynikow osiaganych przez studentéw kierunku liE na poszczegdlnych przedmiotach i
wnioski z tych analiz systematycznie, bo po kazdej sesji egzaminacyjnej, przeprowadza Rada Programowa
kierunku. Spostrzezenia, wnioski i zalecenia sg przekazywane nauczycielom podczas zebran jednostek (katedr,
centrum), do ktorych naleza. Natomiast analogiczne dzialania w skali Wydziatu sa doroczne, prowadzone pod
kierunkiem Prodziekana ds. Studenckich i Ksztalcenia stanowia przedmiot dyskusji Rady Wydziatu.

Stosowane w tych dzialaniach narzedzia to: analiza przebiegu i efektow rekrutacji, stanu studentéw w dniach
30.11 1 31.03; rozktady ocen z egzamindw i z zaliczen przedmiotow na poszczegdlnych rocznikach (pozwala na
poréwnanie rok do roku) i w grupach ¢wiczeniowych / laboratoryjnych (poréwnanie miedzygrupowe), analiza
opinii opiekunow praktyk ze strony zaktadow pracy (poréwnanie ze studentami innych uczelni).

Nastepstwem takiego monitoringu bywajg rozmowy wyjasniajace z niektorymi prowadzacymi przedmioty,
modyfikacje tresci nauczania lub sposobow oceniania.

6. 0gdlnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Procedury funkcjonowania systemu sprawdzania i oceniania stopnia osiagania przez studentow efektow
ksztatcenia okreslajg uczelniany i wydzialowy system zarzadzania jakos$cig ksztalcenia. Za jego realizacje
odpowiedzialny jest kazdy nauczyciel akademicki. Podstawa tego systemu jest przeprowadzanie i ocena prac
etapowych, egzamindow oraz egzaminu dyplomowego, a takze ocena kompetencji spotecznych studentoéw i opiera
si¢ na nastgpujacych zasadach:

- przedstawienie studentom na poczatku semestru sylabuséw przedmiotéw i omdéwienie tematyki, wymogow i
metod weryfikacji efektow na poszczegdlnych przedmiotach. Sylabusy sg opracowywane wg zatacznika do
Zarzadzenia nr 11/2017 Rektora UR;

- etapowa weryfikacja osiggnie¢ studentow - w trakcie realizacji przedmiotow i bezposrednio po ich zakoniczeniu
(dotyczy to takze praktyk zawodowych), w czasie sesji egzaminacyjnych (dla przedmiotow konczacych sie
egzaminem) oraz podczas egzaminu dyplomowego. Na Wydziale obowiazuje zasada udostgpniania studentom do
wgladu ich poprawionych prac etapowych (na zajgciach lub w ramach konsultacji) oraz objasniania
zainteresowanym zastosowanych zasad oceniania. W sytuacji konfliktowej po zgtoszeniu jej opiekunowi roku lub
Pani Prodziekan osoby te podejmuja decyzje¢ o dalszych krokach. Wigcej o rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych
podano w kryterium 8, pkt 6.;

- zaliczenie kazdej formy zaje¢ danego przedmiotu jest dokumentowane przez prowadzacego nauczyciela
akademickiego w protokole zaliczenia przedmiotu - elektronicznym i jego wydrukowanej wersji, dostarczanej do
dziekanatu.

Dodatkowo, zgodnie z postanowieniem Rady Programowej kierunku, kwestia definiowania przedmiotowych
efektow ksztalcenia i oceniania stopnia ich osiggania jest przedmiotem rozmdéw pohospitacyjnych. Kazdy
pracownik jest hospitowany nie rzadziej niz raz na dwa lata.

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spolecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztalcenia (dyplomowania),
wtym metod sprawdzania efektow uczenia sig¢ osigganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzann metod sprawdzania i oceniania z efektami wuczenia si¢ odnoszgcymi si¢ do
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umiejetnosci praktycznych, stosowania wilasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Osiagnigcie przez studenta wszystkich okre$lonych w programie studiow efektow ksztatcenia jest warunkiem
niezbednym do uzyskania dyplomu. Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggni¢cia efektow
ksztalcenia okre$la Regulamin Studiow. System weryfikacji efektow ksztatcenia jest kompleksowy i obejmuje
wszystkie ich kategorie. Metody weryfikacji wiedzy to: testy zawierajgce pytania otwarte, egzaminy, wypowiedzi
ustne, prezentacje multimedialne. Sa one wykorzystywane przy ocenie osiagnigcia np. efektow K W02, K_W12,
K_W15. Metody sprawdzania i oceniania umiejetno$ci obejmuja m.in. oceng prac pisemnych (kolokwiow,
krotkich sprawdziandw, egzamindw, sprawozdan) i stuza weryfikacji stopnia osiagnigcia m.in. efektow K UO1,
K_U02, K_U08, a w odniesieniu do umiejetnosei inzynierskich takze oceng kodow zrodtowych samodzielnych
lub zespotowych projektow, opanowanie narzedzi informatycznych wspierajacych tworzenie projektéw, oceng
funkcjonalno$ci wytworzonych produktow. Metody te sg stosowane by moc oceni¢ osiggniecie np. takich efektow
jak K_U04, K_U05, K_U12, K_U13.

W zakresie kompetencji spotecznych ocenie podlegajg takie postawy studenta jak systematyczno$¢ pracy
(weryfikowana dotrzymywaniem ustalonych termindéw realizacji etapow projektow), staranno$¢ wykonania (ocena
jakosci produktu koncowego), umiej¢tnosci dziatania w zespole, ch¢é rozwoju zawodowego (sprawdzang
podejmowaniem przez studentow zadan nieobligatoryjnych), myslenie nieograniczone do aspektow
informatycznych (weryfikacja pozatechnicznych aspektow projektow, w tym prac dyplomowych). Efekty z
zakresu zaawansowanej wiedzy i umiejetno$ci praktycznych, a niekiedy takze badawczych, oceniane sa rowniez w
trakcie wykonywania pracy dyplomowej. Najwazniejsze efekty wiedzowe (w tym prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich) sa dodatkowo weryfikowane podczas egzaminu dyplomowego.

Ocena efektow osigganych podczas praktyk jest dzielona pomigdzy opiekuna praktykanta ze strony
pracodawcy i opiekuna z UR (poréwnaj formularze oceny praktyk). Oceniane sg zard6wno kompetencje zawodowe
jak i spoteczne.

W ramach nauki jezykéw obcych weryfikowane sg umiejetnosci czytania, pisania, stuchania i méwienia w
jezyku angielskim i jest to podporzadkowane sprawdzeniu osiaggnigcia efektu K U15.

8. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inZynierskich, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Opis metod weryfikacji kompetencji informatycznych (gtéwnie inzynierskich) przedstawiono w poprzednim
punkcie.

9. spelnienia regut i wymagan W zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych
W standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomow studiow zwigzle:
1. opisac rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

Stosowane na kierunku IiE rodzaje prac etapowych zostaty przedstawione w punkcie 7 kryterium 3 Tematyka
prac etapowych, egzamindéw i projektdow na poziomie ogdlnym jest znana studentom gdyz jest opisana w
sylabusach. Standardem jest takze omowienie na pierwszych zajeciach przez nauczyciela jego wymagan, ktorych
spelnienie warunkuje zaliczenie przedmiotu. Organizacja wigkszo$ci prac etapowych odbywa si¢ w ramach godzin
przedmiotu. W przypadku niezaliczenia ktorej$ z nich (nieobecno$¢ studenta, niezadowalajacy poziom pracy)
pracownicy stosuja rézne rodzaje ,,szans” nadrobienia braku. Nalezg do nich: zaliczenie danej tematyki w trakcie
konsultacji, na kolejnych zajeciach lub dopiero pod koniec semestru badz w trakcie sesji egzaminacyjnej. W razie
potrzeby nauczyciele czesto zgadzaja si¢ da¢ studentom wigcej niz jedng dodatkowa mozliwosé
wykonania/zaliczenia pracy etapowe;j.
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2. Scharakteryzowaé rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegolnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
inZynierskich (w przypadku gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Interdyscyplinarnos¢ kierunku IiE powoduje, ze dopuszczalna tematyka prac inzynierskich obejmuje szeroki
wachlarz zagadnien z trzech obszarow. Poniewaz jednak z przygotowaniem pracy dyplomowej zwigzane sg wazne
efekty prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, kazda praca dyplomowa (takze ta o tematyce z
zakresu ekonomii czy matematyki) posiada cze$¢ aplikacyjna o charakterze informatycznym. Stosowana na
Wydziale praktyka jest obsadzanie w roli prowadzacych seminaria dyplomowe 0s6b z dorobkiem naukowym
zgodnym z wybrang przez studentéw specjalnoscig. Nie wyklucza to mozliwosci przygotowania przez studentow
prac z innej tematyki pod opieka osoby innej niz prowadzaca seminarium dyplomowe. Aby umozliwi¢ studentom
realizujagcym prac¢ dyplomowa pod opieka promotora nieposiadajacego kompetencji inzynierskich realng pomoc
w przygotowaniu czesci aplikacyjnej, przedmiotowi seminarium dyplomowe towarzyszy przedmiot inzynierski
projekt dyplomowy, ktory jest powierzany nauczycielom ze stopniem naukowym z zakresu nauk technicznych,
tytutem inzyniera i z duzym do$wiadczeniem dydaktycznym. Nauczyciel ten petni role promotora pomocniczego
pracy dyplomowej. Taka organizacja wymaga wspotpracy promotora z promotorem pomocniczym, ale zapewnia
spojnos¢ czesci teoretycznej i praktycznej projektu inzynierskiego. W przypadku realizacji pracy dyplomowej 0
charakterze technicznym drugi promotor nie jest wymagany.

Zrealizowane w r.ak. 2018/2019 prace dyplomowe obejmowaly zaréwno tematyke informatyczna jak i
ekonometryczng i stanowity pierwszy test dla opisanej organizacji procesu realizacji prac dyplomowych.

3. Opisa¢ sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studentow (mp. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty zrealizowane
przez studentow, wypelnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoly egzaminow

dyplomowych),

Prace papierowe, ale takze cyfrowe (po ich utrwaleniu na ptytach CD lub innych przenosnych rodzajach
pamieci) sg archiwizowane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow zwyczajowo do momentu zakonczenia
danego cyklu ksztalcenia. Dokumentacja praktyk przechowywana jest w sekretariacie, a prace dyplomowe,
recenzje prac, protokoly z egzaminéw dyplomowych przechowywane sa w teczce studenta w dziekanacie a
docelowo w Archiwum UR.

4. przedstawié¢ wyniki monitoringu loséw absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia si¢ osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje dotyczgce
kontynuowania ksztatcenia przez absolwentow ocenianego kierunku.

Proces monitorowania losow zawodowych absolwentow jest uregulowany Uchwatg nr 34/10/2016 Senatu UR
oraz Zarzadzeniem nr 59/2016 Rektora UR. Badanie loséw absolwentow UR prowadzane jest przez Biuro Karier
po roku, trzech i pigciu od ztozenia egzaminu dyplomowego. Wnioski z badan prezentowane sa raz w roku na
zebraniu Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia poszerzonego o przewodniczacych
Wydziatowych Zespotow. W trakcie tych spotkan przestawiane sa rowniez wyniki raportu ,,Ranking zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych w woj. podkarpackim” opracowanego przez WUP w Rzeszowie. Raporty
umieszczone s3 Na stronie Biura Karier. Uczelnia $ledzi rowniez wyniki ogélnopolskiego systemu monitorowania
ekonomicznych losow zawodowych absolwentow szkot wyzszych udostepniane na stronie MNiSW.

Obecnie jest zbyt wezesnie na poglebiong analize loséw absolwentdw (pierwsi absolwenci pojawili si¢ w tym
roku kalendarzowym). Wydzial posiada jedynie informacj¢, iz 6 absolwentow kierunku IiE podjeto studia Il
stopnia na kierunku informatyka. Do§wiadczenie kierunku informatyka pokazuje, ze bardzo dobrym sposobem
uzyskania informacji o stopniu przydatnosci efektow ksztalcenia na rynku pracy oraz o lukach kompetencyjnych
sa rozmowy z opiekunami praktykantéw z firm po zakonczonych praktykach. Szczegdlnie cenne sg informacje
uzyskane po praktykach wakacyjnych po 111 roku, czyli niedtugo przed ukonczeniem studiow.
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Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztalcenie oraz
rozwoj i doskonalenie kadry

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sig do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich oraz innych
0s0b prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencji dydaktycznych
(z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne
jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wlasne zasoby dydaktyczne, podreczniki
autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

Charakterystyka kadry prowadzacej zajecia na kierunku w r.ak. 2018/2019:

- okoto 50% stanowig osoby z przygotowaniem nauczycielskim,

- 13 0s6b posiada doswiadczenie zawodowe nabyte poza szkolnictwem wyzszym i edukacja,
- 2 osoby ukonczyty studia podyplomowe MBA,

- osoby posiadajace tytul lub stopien naukowy legitymuja si¢ znaczacym dorobkiem naukowym w zakresie
bezposrednio odpowiadajacym lub pokrewnym nauczanym tresciom,

- 5 0s6b na drodze samoksztatcenia lub szkolen certyfikowanych nabyto umiejetnosci uczenia technikami e-
learningu.

Do istotnych osiagnig¢ pracownikow WMP (z ostatnich 5 lat), zwiazanych z kierunkiem IiE nalezy zaliczy¢
wydanie:

- podrecznikoéw: ,,Elementy matematyki dyskretnej”, ,,0d logiki i liczb naturalnych do liczb zespolonych i
wielomianow”,

- monografii: ,,Elementy bankowo$ci w praktyce”, ,,Prognozowanie gospodarcze”, ,.Zastosowania modeli
matematycznych w ekonomii, finansach i bankowosci”,

- skryptu ,,Metody statystycznej analizy danych”.

2. Obsady zajec, ze szczegolnym wuwzglednieniem zajeé, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inZyniera lub magistra inZyniera),

Kadra prowadzaca zaj¢cia na kierunku ILiE liczy 42 pracownikdw z wyksztatlceniem informatycznym,
elektrotechnicznym, matematycznym, ekonomicznym (plus nauczyciele przedmiotow ogélnych z odpowiednimi
kompetencjami). Wsér6d nich 16 osob posiada tytul inzyniera, a 13 zdobylo umiejetno$ci zawodowe poza
systemem szkolnictwa wyzszego i o§wiaty. To wlasnie w glownej mierze te osoby i osoby ze stopniem naukowym
w zakresie nauk technicznych prowadza zajecia, na ktorych ksztatcone sg umiejetno$ci prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich.

Obcigzenie godzinowe wszystkich ww. pracownikow oscyluje wokot 1 — 1.5 etatu (etat od 210 do 360 godz.
zaleznie od stanowiska).

3. {lgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
Z dzialalnoscig naukowq lub zawodowg,

Ponizsza tabela opisuje taczenie dziatalnosci dydaktycznej przez osoby prowadzace zajecia na kierunku IiE z
dziatalno$cia naukowa i zawodowa.

Badania naukowe | Praca

- . (T /N)oraz poza .
L.p | Imiei na_zw1sko dyscyplina badan uczelnia Charakter pracy poza uczelnia
pracownika
(T/N)

1 Dr Balicki Krzysztof TAK, informatyka | NIE -
techniczna
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2 Dr hab. Bazan Jan TAK, informatyka | TAK Udziat w projektach badawczych i badawczo-
wdrozeniowych w firmach informatycznych
3 Dr Bentkowska TAK, informatyka NIE -
Urszula
4 Dr inz. Bober Dariusz | TAK, informatyka | TAK Praca etatowa w firmie na stanowisku
techniczna informatycznym
5 Dr Drygas Pawet TAK, informatyka | NIE -
6 Dr Drygas$ Piotr TAK, matematyka | NIE Praca etatowa w banku oraz w Urzedzie
Statystycznym
7 Dr Chudziak TAK, matematyka NIE -
Matgorzata
8 Dr hab. Chudziak TAK, matematyka NIE -
Jacek
9 Mgr inz. Chyta Marcin | NIE TAK Praca etatowa w firmie informatycznej
10 | Dr inz. Gométka TAK, informatyka | NIE -
Zbigniew techniczna
11 | Dr inz. Grochowalski TAK NIE -
Piotr
12 | Dr Halicki Marcin TAK NIE Doswiadczenie uzyskane w
miedzynarodowych korporacjach w Polsce i
w Niemczech, w obszarze finanséw,
zarzadzania ryzykiem, oraz w polskiej spotce
13 | Dr Jakubczyk Pawet TAK, fizyka NIE -
14 Dr hab. Kanas TAK, matematyka NIE -
Stanistawa
15 | Drinz. Kepski Michat | TAK, informatyka | TAK Udziat w projektach badawczo-
wdrozeniowym we wspotpracy z firma
16 | Dr Krol Anna TAK, informatyka NIE -
17 | Mgr inz. Kosior Dawid | NIE NIE -
18 | Dr inz. Koziot NIE NIE -
Wojciech
19 | Dr Kucab Jacek TAK, fizyka NIE -
20 | Drinz. Kwiatkowski TAK, informatyka | NIE -
Bogustaw techniczna
21 | Dr Minczewa- TAK, matematyka NIE -
Kaminska Swiettana
22 | Drinz. Ochab Marcin | TAK TAK Praca etatowa w firmie informatycznej
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23 | Mgr inz. Orzechowski | Tak, matematyka NIE -
Kamil
24 | Dr Orlowska-Puzio TAK, ekonomia NIE -
Jadwiga
25 | Drinz. Paja Wiestaw TAK, informatyka | TAK Udziat w projektach wdrozeniowych w
firmach informatycznych
26 | Dr hab. inz. Pancerz | TAK, informatyka | TAK Udziat w projektach wdrozeniowych w
Krzysztof firmach informatycznych
27 | Mgr Pawlowski NIE TAK Czynny adwokat
Arkadiusz
28 | Dr Pe¢kala Barbara TAK, informatyka NIE -
29 | Dr Pusz Piotr NIE NIE -
30 | DrPytlak Marta TAK, matematyka NIE -
31 | DrRak Ewa TAK, matematyka i | NIE -
informatyka
32 | Prof. dr hab. Suraj TAK, informatyka NIE -
Zbigniew
33 Mgr inz. Szczur Adam | TAK, informatyka | NIE -
techniczna
34 Mgr inz. Szkota TAK, informatyka NIE -
Jarostaw
35 | Mgr inz. Trojnar Kamil | TAK, informatyka | NIE -
techniczna
36 | Dr Trybucka Edyta TAK, matematyka NIE -
37 | Drinz. Twarog TAK, informatyka | NIE -
Bogustaw techniczna
38 | Dr Urban Pawet NIE TAK Doswiadczenie z pracy w sadzie w
charakterze administratora sieci
komputerowej
39 | Mgr Wojcik Sebastian | TAK, matematyka | TAK Praca etatowa w Urzedzie Statystycznym
40 | Dr Zargba Lech TAK, matematyka, | TAK Udziat w projektach badawczych i badawczo-
medycyna, wdrozeniowych na styku informatyki i
informatyka medycyny
41 | Prof. dr hab. Zariczny | TAK, matematyka NIE -
Michat
42 | Dr hab. Zima TAK, matematyka NIE -
Mirostawa
43 | Dr Zotdak Marek TAK, matematyka | NIE -
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4. zalozen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru oraz
rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Ogolna cechg polityki kadrowej Wydziatlu w stosunku do kadry prowadzacej zajecia na kierunku IliE jest
zalozenie, ze pracownicy:

— prowadza badania naukowe w dyscyplinie informatyka, matematyka lub fizyka, dzigki czemu sg przygotowani
do prowadzenia przedmiotow teoretycznych;

— i/lub uczestnicza w projektach badawczych lub badawczo-wdrozeniowych, podczas ktorych zbieraja
doswiadczenia do prowadzenia przedmiotow praktycznych;

— 1/lub tacza pracg na uczelni z pracg w przedsi¢biorstwach, gdzie zebrali do§wiadczenie do prowadzenia
przedmiotow praktycznych,

— i/lub sg doswiadczonymi wyktadowcami z zakresu informatyki, matematyki lub ekonomii.
Obecnie, kadra prowadzaca zajgcia prawie w 100% spelnia powyzsze zatozenie.

Zatrudnienia pracownikdéw odbywaja si¢ w oparciu o standardowe postgpowanie konkursowe (zatrudnienie na
umowe o prace). Ponadto, zatrudniani sg specjalisci zewnetrzni do prowadzenia konkretnych zaje¢ na umowe-
zlecenie.

Dziatalno$¢ pracownikow jest oceniana zarowno przez przetozonych (wszechstronna ocena $rednio co 2 lata +
wyrywkowa dydaktyczna podczas hospitacji zajeé) jak i przez studentéw (ankiety studenckie po zakonczeniu
kazdego przedmiotu). Natomiast udziat pracodawcow w tej ocenie jest posredni.

Okresowej oceny nauczycieli dokonuje wydziatlowa komisja oceniajaca, zgodnie z ustaleniami przyjetymi w
Statucie UR oraz stosownym zarzadzeniem Rektora. W ich wyniku pracownik moze zosta¢ upomniany lub nawet
zwolniony (po drugiej lub nawet pierwszej negatywnej ocenie) a z drugiej strony liczba punktéw uzyskanych w
arkuszu oceny pracownika jest podstawa ustalenia wysokos$ci czgéci motywacyjnej wynagrodzenia.

Wyniki oceny uzyskane w oparciu o ankiety studenckie sa analizowane przez Dziekana. W szczegdlnych
przypadkach Dziekan przeprowadza indywidualne rozmowy z pracownikami w obecnosci kierownika katedry.

Przedstawiony nizej opis oceny przez pracodawcow nie miat jeszcze zastosowania W odniesieniu do kierunku
IiE, ale z uwagi na identyczno$¢ procedur ksztalcenia z innymi kierunkami Wydziatu nalezy przyjaé, ze dotyczy
takze [iE. Pierwszy sposob oceny wigze si¢ z weryfikacja efektow ksztatcenia, jaka dokonuje si¢ podczas praktyk
studenckich. Dostrzezone u studentow braki kompetencji sa sygnalizowane w ich ocenach, ale ich powtarzalno$¢
w wybranych obszarach niekiedy sugeruje systemowe biedy w prowadzeniu zajeé. Tego typu analize
dokumentacji praktyk wykonuje koordynator praktyk. Innym mechanizmem nieformalnej oceny kadry przez
pracodawcow jest sytuacja, gdy przedstawiciele pracodawcow sg zatrudniani na umowe-zlecenie do prowadzenia
specjalistycznych przedmiotow i wspoOtpracujag w tym zakresie z nauczycielami akademicki. Spostrzezenia i
sugestie moga by¢ zglaszane dowolnemu cztonkowi Rady Programowej Kierunku [iE.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych,

Uczelnia wspiera rozwdj kadry gtownie w zakresie naukowym. Jednak w przypadku kadry prowadzacej
zajecia na kierunkach o profilu praktycznym, w tym na kierunku liE, ma miejsce znaczgca zmiana w zakresie
wspierania i motywowania kadry do rozwoju. Aktualnie Uczelnia akceptuje a nawet zachgca pracownikoéw do
kontynuacji zatrudnienia w przedsigbiorstwach, gdzie pracownicy zdobywaja do$wiadczenie potrzebne do
prowadzenia przedmiotow praktycznych. Wsparcie Uczelni polega wige na tym, ze rozktad zaje¢ na Uczelni dla
tych oséb jest tak ukladany, aby nie kolidowat z ich obowigzkami wynikajacymi z pracy w przedsigbiorstwie.
Oprocz tego, poniewaz praca w przedsiebiorstwie moze spowolni¢ lub zatrzymaé rozwoj naukowy, na Uczelni
utworzono jednostk¢ zwang Centrum Dydaktyczne, gdzie tacy pracownicy mogg wykonywac swoje obowigzki
dydaktyczne. Dodajmy, ze na pracownikach zatrudnionych w jednostkach badawczych (np. katedry, zaktady i
centra badawcze) zostaty natozone znacznie wyzsze wymagania dotyczace tempa rozwoju naukowego.

Dzigki realizacji projektow POKL czg¢$¢ kadry nabyta nowe kompetencje dydaktyczne. Ponadto, sporadycznie
Uczelnia finansuje udzial pracownikow w konferencjach branzowych oraz szkoleniach, zwigzanych z
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prowadzonymi przez pracownikow przedmiotami praktycznymi. Jak wiec wida¢ Uczelnia szanuje pracownikow
prowadzacych zajecia z przedmiotow praktycznych i tworzy im dobre warunki pracy i rozwoju.

Istotnym czynnikiem premiujagcym aktywno$¢ naukowsq jest realizowana przez UR polityka projakosciowa
regulowana zarzadzeniem nr 27/2017 Rektora UR w sprawie kryteriow oceny dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej nauczycieli akademickich UR, ktéra uwzglednia dodatek projakosciowy w formie
pienigznej przyznawany na podstawie przede wszystkim aktywnosci publikacyjnej. Pracownicy za aktywnos$¢
naukowg oraz dydaktyczng moga otrzymywac rowniez inne nagrody przewidziane Statutem i regulaminem nagrod

(Uchwata nr 98/02/2017 Senatu UR, z pozn. zm. w sprawie Regulaminu przyznawania nagréod Rektora
Uniwersytetu Rzeszowskiego).

6. spelnienia reguf | wymagan W zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osob prowadzgcych zajecia
oraz obsady zajeé¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, W przypadku

kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej
ustawy.

Nie dotyczy.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich
doskonalenie

Warto rozwazyé i w raporcie odniesé sie do:

1. stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej stuzgcej realizacji zaje¢ na ocenianym
kKierunku oraz jej adekwatnosci do rzeczywistych warunkéw przysziej pracy zawodowej studentéw oraz
mozliwosci ksztalcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy,

WMP dysponuje pomieszczeniami dydaktycznymi w liczbie wystarczajacej do prowadzenia zaje¢ dla grup
studenckich rekrutowanych na obecnym poziomie. Sale sa wyposazone w podstawowy sprzet informatyczny i
multimedialny, zakupiony w wigkszosci w latach 2011-2013 oraz specjalistyczne pracownie (CISCO, technik
multimedialnych). WMP posiada wszystkie wymagane dla prowadzenia dydaktyki licencje programow
komercyjnych.

Szczegotowy wykaz sal, w ktorych prowadzone sa zajecia dla liIE oraz liste wykorzystywanego
oprogramowania zawiera Zatacznik nr 6. Uzywane oprogramowanie jest typowe, stosowane przez firmy z branz
IT, finansowej, jak rowniez przez instytucje publiczne. Kwestie doboru oprogramowania i sprzetu sg rowniez
konsultowane z przedstawicielami otocznia gospodarczego.

2. infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe,

Program studiéw nie przewiduje prowadzenia poza uczelnig zaje¢ innych niz praktyki zawodowe. Praktyka
studentdow polega na uczestnictwie w pracach zwiazanych z biezaca dziatalno$cig danego zaktadu.

W firmach informatycznych studenci na praktykach otrzymuja do dyspozycji i zagospodarowania wiasne
stanowisko pracy i wykorzystuja stosowane tam narzedzia komputerowe. Dodatkowe wyposazenie instytucji, w
ktorych odbywaja si¢ praktyki jest zroznicowane. Wigksze przedsigbiorstwa informatyczne (Asseco, ldeo,
Opteam, PGS Software) dysponujag odpowiednimi pomieszczeniami i sg wyposazone w urzadzenia do
telekonferencji, wlasne serwerownie, aneksy kuchenne lub bary.

3. dostgpu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej,
W przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odlegltos¢) oraz stopmia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sig¢ studentow,
W szczegolnosci w ramach ksztalcenia umiejetnosci praktycznych,

Oproécz opisanych juz technologii informatycznych dostepnych w pracowniach, ktorych wykorzystanie wynika
z 29% udziatu zaje¢ laboratoryjnych w ogdle zaje¢é, studenci moga korzysta¢ z ogdlnodostepnego Internetu,
kioskow elektronicznych i informacji wy$wietlanych na monitorach zainstalowanych w obiektach Wydziatu. W
ramach Wirtualnej Uczelni studenci otrzymujg kanatami elektronicznymi dostgp do informacji o procesie
ksztalcenia i procedurach zwigzanych z tokiem studiowania. Mogg sktada¢ m.in. wnioski stypendialne, zapisywac
si¢ na wyktady ogolnouczelniane oraz sprawdza¢ na biezaco wpisywane zaliczenia z ¢wiczen i wyktadow. W
ramach systemu ankietyzacji z wykorzystaniem Wirtualnej Uczelni, w ankiecie oceny prowadzacego przedmiot
oraz w ankiecie oceny dziekanatu studenci maja mozliwos¢ wypowiedzenia si¢ na temat jakosci systemu
ksztatcenia.

Wydziat ma do dyspozycji platformy elearningowe Moodle, Teleedu, WBT. Znajduja si¢ na nich materialy
pomocnicze do zaj¢¢. Dla kierunku IiE sa to kursy z pakietow obliczen matematycznych i inzynierskich,
ekonometrii czy matematyki finansowej.

4. udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb  studentow
Z niepelnosprawnosciq,

Budynki Wydziatu sg przystosowane do korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne (5 wind, toalety,
naglos$nienie ~ w  salach  wykladowych). Ponadto  Biuro ds. Studentéow  Niepelosprawnych
http://niepelnosprawni.univ.rzeszow.pl, dysponuje sprzetem ulatwiajgcym studentom niewidomym /
niedowidzacym pelne uczestnictwo w zajeciach, oferujac pomoce, takie jak np. specjalistyczny program
powigkszajacy tekst Zoom Text Magnifier, monitor brajlowski, itp.
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5. dostgpnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych, w celu
wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy wlasnej,

Studenci moga korzysta¢ z zasobow dydaktycznych dostepnych na serwerach UR i1 oprogramowania
webowego. Program Statistica jest nieodptatnie dostgpny dla kazdego studenta UR. Udostepnianie studentom
elektronicznych form materiatéw dydaktycznych jest dosy¢é powszechng praktyka. Zaleznie od ustalen na linii
nauczyciel — studenci odbywa si¢ to droga emailowa, poprzez strone WWW nauczyciela, lub od niedawna przez
system Wirtualnej Uczelni.

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o0 zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajqcych z procesu nauczania i uczenia sig na ocenianym kierunku, w tym w szczegélnosci dostgpu do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

Ksiggozbior Biblioteki UR z zakresu liE udostepniany jest w czytelniach oraz w ramach wypozyczen
miejscowych i moze by¢ poszerzony przez wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne. Liczba ksigzek z zakresu liE
wynosi obecnie ok. 10,2 tys. tytutow tj. 19,8 tys. woluminow. Bogata kolekcje ksigzek i czasopism
elektronicznych w jezyku angielskim z omawianej tematyki oferuja takze: platforma EBSCO oraz inne Serwisy
dostgpne poprzez strong WWW BUR, takie jak Wirtualna Biblioteka Nauki, Emerging Markets Information
Service.

Wszystkie zasoby elektroniczne dostgpne sa w calej sieci komputerowej UR poprzez numery IP. Dla
zweryfikowanych uzytkownikow mozliwy jest rowniez zdalny dostgp z komputer6w spoza sieci poprzez serwer
proxy. Wigcej szczegolow zawiera Zatacznik nr 6.

Zgodnie z zasadami przyjetymi przez Rad¢ Programowa kierunku IE wszystkie pozycje zalecane w
sylabusach przedmiotéw muszg by¢ dostgpne w BUR lub bezptatnie w Internecie. Za weryfikacje tego aspektu
tworzenia sylabusa odpowiedzialny jest koordynator przedmiotu.

7. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow,

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania zasobow materialnych okre§la Procedura monitorowania i
przeglgdu zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej w Uniwersytecie Rzeszowskim.
Procedura okresla tryb postepowania zwigzanego z przeprowadzaniem oceny dostosowania bazy dydaktycznej do
potrzeb procesu ksztalcenia, wsparcia dla studentéw i organizacji procesu ksztalcenia. Dotyczy monitorowania
stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen, ktore sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym oraz zasobow
bibliotecznych i przebiega wg nastepujacej procedury:

e nauczyciele akademiccy oraz pracownicy inzynieryjno-techniczni sg zobowigzani do dbatosci o biezacy stan
techniczny i prawidtowe uzytkowanie infrastruktury dydaktycznej i naukowej jednostki jak rowniez biezacego
zglaszania (Kierownikowi Katedry/Zaktadu) zapotrzebowania na pomoce dydaktyczne oraz inne srodki
niezbedne do realizacji zajec i koniecznosci przeprowadzenia niezbednych napraw, remontow;

o studenci maja prawo do zglaszania potrzeb w zakresie zasoboéw materialnych i infrastruktury dydaktycznej
bezposrednio u prowadzacych zajecia dydaktyczne badz w trakcie spotkan z opiekunami rocznikow;

e oceny infrastruktury i zasobéw materialnych dokonuje powotany przez Dziekana zespot, w sklad ktorego
powinni wchodzi¢ m.in. przedstawiciele rady programowej kierunku oraz samorzadu studentéw, pracownik
inzynieryjno-techniczny, administrator budynku;

e oOcena warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych odbywa si¢ raz na dwa lata, a sprawozdanie z
przeprowadzonej oceny przekazywane jest do WZdzZJK.

8. spefnienia regul i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach
ksztalcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Nie dotyczy

29



Kryterium 6. Wspdélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. zakresu i form wspélpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wplywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sig, program studiow ijego realizacje, W tym
realizacje praktyk zawodowych,

WMP wspotpracuje z otoczeniem gospodarczym i spotecznym organizujac szereg wydarzen branzowych jak
targi pracy, otwarte seminaria, warsztaty. Wspotprace w zakresie planowania i realizacji procesu ksztalcenia
nawigzano w latach 2010-2012 organizujac tematyczne panele eksperckie opisane w Kryterium 1, pkt 2.
Powstanie kierunku IiE jest efektem tych spotkan. Kolejnym przejawem wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spot-
gosp. jest prowadzenie w latach 2010-2015 na Wyadziale 3 kierunkéw zamawianych, w tym projektu ,,Informatyka
Twoja Szansa” w partnerstwie z OPTeam S.A., a ostatnio, tj. w latach 2018-2019, w $cistej wspotpracy z firmami
i instytucjami realizacja 2 projektow platnych stazy wysokiej jakosci. Aktualnie wspoétpraca kierunku liE z
otoczeniem gospodarczym obejmuje organizacje dla studentow praktyk i szkolen zawodowych prowadzonych
przez przedstawicieli pracodawcow oraz konsultacje programu i efektow ksztalcenia, sposobu ich realizacji i
metod weryfikacji. Wydziat wspotpracuje w sposob sformalizowany lub poprzez kontakty nieformalne z
kilkunastoma firmami sektoréw IT i finansowego, z ktorych najwigksze to: Asseco Poland, PGS Software S.A.,
OPTeam S.A., Polskie ePtatnosci, Ideo, ZETO-Rzeszow, Top S.A, Bank Gospodarstwa Krajowego, PKO SA,
Podkarpacki Bank Spotdzielczy, Credit Agricole, Urzad Statystyczny.

Na Wydziale dziata, powolana przez Rade¢ Wydzialu w pazdzierniku 2017 r., Rada Pracodawcow WMP w
sktadzie:

— Dyrektor Stowarzyszenia Grupy Przedsigbiorcow Przemyshu Lotniczego ,,Dolina Lotnicza”,
— Dyrektor Klinicznego Szpitala Wojewodzkiego nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie,
— Dyrektor Urzgdu Statystycznego w Rzeszowie,

— Prezes Zarzadu firmy ZETO-RZESZOW Sp. z 0.0.,

— Prezes Zarzadu firmy OPTeam S. A.,

— Dyrektor Oddziatu Rzeszowskiego Podkarpackiego Banku Spoétdzielczego,

— Dyrektor Oddziatu Rzeszowskiego firmy Netrix Group Sp. z 0.0,

— Przedstawiciel firmy MTU Aero Engines Polska,

— Przedstawiciel firmy BorgWorner Poland,

— Przedstawiciel firmy ECHO-FON-System,

— Prezes Oddzialu Rzeszowskiego Stowarzyszenia Elektrykow Polskich.

Wchodzacy w sktad Rady przedstawiciele branzy IT oraz bankow i urzedu statystycznego reprezentuja
pracodawcow bezposrednio powigzanych z kierunkiem IiE.

Celem powotania Rady Pracodawcow jest rozwijanie efektywnej wspdtpracy Wydzialu z przedstawicielami
lokalnego rynku pracy. Do gléwnych zadan Rady nalezy:

— przekazywanie informacji i wskazowek, ktore moglyby mie¢ wplyw na podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
ksztalcenia,

— wyrazanie opinii w zakresie:
o strategii rozwoju Wydziatu,

o ksztaltowania sylwetki absolwenta, w szczegdlnosci przez: dostosowanie programoéw ksztalcenia do
potrzeb rynku pracy, ksztaltowanie programu praktyk zawodowych,

— umozliwienie realizacji zaje¢ pogladowych, praktyk, stazy, na terenie siedziby Pracodawcy,

— umozliwienie realizacji prac dyplomowych w oparciu o rzeczywiste problemy wspotpracujacych
Pracodawcow,

— realizacja wspdlnie z pracodawcami grantow badawczych,
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— realizacja z przedstawicielami rynku pracy wspolnych projektéw dydaktycznych.

2. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspélpracy i wplywu jej rezultatow na
program studiow i doskonalenie jego realizacji.

W odniesieniu do kierunku liE aktualnie stosowang formg kontaktu UR z pracodawcami sg dwustronne
kontakty os6b do nich wyznaczonych. Ze strony UR sa to: przewodniczacy i cztonkowie Rady Programowej,
wspolpracujacy z pracodawcami w zakresie ksztalcenia ekonometrycznego i informatycznego. Zgodnie z
ustaleniami wspotpraca dotyczy przede wszystkim organizacji praktyk, wykladow lub warsztatow
prowadzonych przez pracodawcow dla studentow kierunku, ale takze konsultowania programu studiow. To
ostatnie w ograniczonym zakresie z uwagi na fakt, iz dokonywane modyfikacje programu maja swoje zrodto w
zmieniajacych si¢ przepisach, a nie oczekiwaniach pracodawcow. Zaplanowane po pierwszym zakonczonym
cyklu ksztalcenia spotkanie multilateralne jeszcze nie zostato zorganizowane, stad brak jednoznacznej oceny
rezultatow.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

State doskonalenie programu studiow na kierunku [iE obejmuje aspekt podnoszenia znaczenia
umi¢dzynarodowienia procesu ksztatlcenia. W tym celu stopniowo zwigkszany jest udziat ré6znych form uczenia
realizowanych w j. angielskim (opisanych w kolejnym punkcie). Temu stuzg tez dziatania Wydziatu
popularyzujace wsrod studentow program Erasmus+ (informowanie o programie, przyjecie przepisow
utatwiajacych kontynuacj¢ studiow po powrocie z uczelni zagranicznej) oraz (zrealizowane w odniesieniu do
studentow informatyki, lecz z uwagi na jego podobiefistwo do IiE aktualne takze dla tego kierunku) konsultowanie
z wybranymi pracodawcami kompetencji studentow-praktykantow w zakresie j. angielskiego. Kontynuowanie
tych dziatan i wprowadzanie kolejnych (zaleznie od stanu i postawionej diagnozy) jest przewidziane w planach
rozwoju kierunku. Obecne dziatania w tym =zakresie nalezy uznal zaledwie za rozpoczecie procesu
umigdzynarodowienia kierunku. Pomocne w jego rozwoju sg doswiadczenia miedzynarodowe kadry nauczajace;j
zdobyte podczas konferencji, wizyt studyjnych i stazy (obejmujace znajomo$¢ dobrych praktyk i wzorcow
dostrzezonych w odwiedzanych uczelniach zagranicznych).

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych,

Program studiow obowigzujacy od naboru w r.ak. 2018/2019 przewiduje elementy ksztalcenia prowadzone w
jezyku angielskim. Przez pierwsze 2 lata studenci uczestnicza w zajgciach z j. angielskiego, konczacych sig
egzaminem na poziomie B2. Oprocz tego juz na drugim semestrze studiow wyktad i ¢wiczenia z przedmiotu
matematyka dyskretna sg prowadzone cze$ciowo w jezyku angielskim. Natomiast w semestrze pigtym (tj. po
egzaminie z j. angielskiego) wyktad z przedmiotu programowanie urzqdzern mobilnych w cato$ci jest realizowany
po angielsku. Niezaleznie od tego stosowane sg rozne formy aktywizujace studentow do samodzielnego rozwijania
umiejetnosci z zakresu j. angielskiego. Naleza do nich: zachecanie lub wymaganie od studentdw zapoznawania si¢
z literaturg angielskojezyczna, zachgcanie pracodawcow (u ktorych jest to mozliwe) aby wdrazali studentow-
praktykantow do udziatu w projektach lub dyskusjach, w ktorych komunikacja cho¢ czgéciowo odbywa si¢ W j.
angielskim, zapraszanie nauczycieli z uczelni zagranicznych do przeprowadzenia wyktadow skierowanych do
studentow (w ramach planu lub poza nim).

Program studiow dopuszcza prowadzenie innych przedmiotow czesciowo lub w catosci w jezyku angielskim
za zgoda Rady Programowej. Dodatkowo Wydziat przygotowat oferte ksztatcenia dla studentdw zagranicznych w
ramach programu Erasmus+. W tym roku obejmuje ona m.in. 19 przedmiotéw informatycznych i 16
matematycznych prowadzonych w jezyku angielskim, ktére moga wybraé¢ studenci zagraniczni studiujacy
kierunek liE, a na przyszty rok oferte wzbogacono o kolejne przedmioty, $ciSle ekonometryczne. Zajecia
prowadzone dla studentéw programu Erasmus+ maja forme¢ systematycznych konsultacji lub laboratoriow, a
realizowane tresci sa w znacznej mierze zgodne z sylabusami przedmiotéw okreslonymi w programie uczenia sig.
Warunki prowadzenia i rozliczania zajgé dla studentéw programu Erasmus+ reguluje uchwata nr 141/05/2018
Senatu UR

3. stopnia przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow weryfikacji osiggania przez
studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Na zajeciach z jezyka angielskiego studenci rozwijaja cztery rodzaje sprawnosci jezykowych w ramach
ksztatcenia kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2. Podnoszg swoje kompetencje jezykowe poprzez prace
nad poprawno$cig gramatyczng wypowiedzi ustnych i pisemnych. Utrwalajg stownictwo ogdlne oraz poszerzaja
stownictwo specjalistyczne (z zakresu IT). Czytajg literature specjalistyczng. Praca weryfikowana jest poprzez
ciggla obserwacje w czasie zajeé, testy pisemne, wypowiedzi ustne, ttumaczenia tekstow specjalistycznych,
tworzenie tekstow fachowych zarowno w jezyku angielskim jak i polskim oraz samoksztalcenie na platformie e-
learningowej. Przygotowuja takze fachowe prezentacje, ktore nastgpnie prezentuja na forum grupy. W ramach
zaje¢ biorg udziat w specjalistycznych dyskusjach dotyczacych tematyki zawodowe;.

4. skali i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry,
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Wydziat umozliwia i zacheca zaréwno studentow jak i kadre do mobilnosci (w tym mi¢dzynarodowej) poprzez
udzial w takich programach jak MOST czy Erasmus+. Jednak efekty tych dziatan w skali Wydziatu nie sa duze, a
w ramach kierunku wregcz znikome. Dotychczas nie doszlo do wymiany krajowej czy miedzynarodowej wsrod
studentéw. Z kolei wérod kadry prowadzacej zajecia na kierunku wzigto w niej udzial w 2018 i 2017 po 5 oséb, a
w 2016 2 osoby. Wymiana miata forme¢ wyjazdow szkoleniowych badz dydaktycznych w ramach programu
Erasmus+.

5. udzialu wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zajec¢ na ocenianym kierunku,

Pierwsze zajecia tego typu dla kierunku LiE mialy miejsce w kwietniu biezacego roku. Byly to warsztaty
prowadzone dla studentow Il roku przez pracownikéw Technical University of Kosice, Faculty of Economics,
Department of Banking and Investment, goszczacych w UR w ramach programu CEEPUS (nadzorowany przez
NAWA).

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopmia, jak rowniez wplywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Monitorowanie i ocena umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia w skali Wydziatu dokonywana jest przez
WzZdZzZJK, a na kierunku liE dodatkowo przez Radg¢ Programowsa tego kierunku. Dyskusja w ramach WZdZJK
pozwala m.in. na podzielenie si¢ doswiadczeniami (w tym aspekcie) wszystkich kierunkéw Wydziatu. Sa one
nastepnie relacjonowane zarowno na zebraniach Rady Wydziatu jak i Rady Programowej Kierunku IiE, na ktorej
zapadaja decyzje dotyczace szczegotdw dziatan zwigzanych z umigdzynarodowieniem kierunku. Tematowi temu
jest poswigcone jedno zebranie w ciggu roku. Ponadto ten aspekt ksztalcenia stanowi istotny element corocznie
przygotowywanego raportu samooceny Wydziatu. Raporty z oceny wiasne] wydzialow analizowane sg na
szczeblu centralnym w ramach prac UZdZJK, ktory na podstawie powyzszych analiz formutuje zalecenia oraz
rekomendacje dla poszczegblnych wydziatow.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu
na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq,

Materialne formy wsparcia Uczelnia oferuje studentom nisko uposazonym, z niepelnosprawnoscia
(stypendium socjalne) a takze wyrdzniajacym si¢ pod wzgledem osigganych wynikow studiowania i wybranych
form aktywnoéci (stypendium naukowe).

Na kierunku liE ksztatci si¢ 2 studentow z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci i korzystaja oni ze wsparcia
stypendialnego. Na Uniwersytecie dziata Biuro ds. Oso6b Niepelnosprawnych (BON). Udziela ono wsparcia m.in.
w zakresie pomocy ttumacza migowego dla niedostyszacych, asystenta dla osoby niewidomej lub niedowidzacej,
przewozu busem na zajecia dydaktyczne studentow z dysfunkcjg narzadu ruchu oraz wypozyczania sprzetu
wspomagajacego uczenie si¢. BON organizuje takze kursy specjalistyczne oraz obozy dla o0sob
niepetnosprawnych. W konkretnych przypadkach przygotowuje kadr¢ akademicka do pracy ze studentami
posiadajacymi dysfunkcje. Aktualnie na kierunku IiE nie ma osé6b wymagajacych tego typu wsparcia.

Innego rodzaju wsparcie udzielane jest studentom, ktorzy nie moga w zwyklym trybie uczestniczyé w
zajeciach. Moga oni studiowa¢ wedhig indywidualnej organizacji zaje¢. Dziekan na pisemna prosbe studenta
udziela takiej zgody w uzasadnionych przypadkach. Powodem ubiegania si¢ o taka organizacj¢ zaje¢ moze by¢ np.
podjecie dodatkowej praktyki lub stazu powigzanego z kierunkiem studiow, studiowanie na dwoch kierunkach
badz choroba studenta. Tryb ten polega na ustaleniu indywidualnych termindéw realizacji obowiazkow
wynikajacych z programu studiéw (zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz na wskazaniu procentowego udzialu
studenta w zajeciach.

Szczegodlnie uzdolnieni studenci pod kierunkiem opiekuna naukowego moga odbywaé studia wedlug
indywidualnego programu. Program ten polega na rozszerzeniu wiedzy/umiejetnoscei Studenta przy realizacji
wszystkich zalozonych dla kierunku efektow ksztatcenia.

Dziekan moze udzieli¢ studentowi wurlopu dlugoterminowego (max. dwusemestralnego) Iub
krotkoterminowego w trakcie trwania semestru (max. trzy razy w wymiarze nie wigcej niz miesigc). Powodem
urlopu krétkoterminowego moze by¢ choroba lub zdarzenia losowe. W trakcie trwania urlopow student moze za
zgoda dziekana uczestniczy¢é w niektorych zajeciach, przystgpowaé do zaliczen i egzamindéw oraz odbywac
praktyki zawodowe. Jesli urlop udzielony byt ze wzgledow zdrowotnych, student musi przedstawi¢ zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwskazan do udzialu w zajgciach, zaliczeniach, egzaminach i praktykach.

2. zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sie,

Wydziat zapewnia studentom kierunku liE wieloptaszczyznowe wsparcie w procesie uczenia sie. W ramach
pomocy dydaktycznej studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia w konsultacjach prowadzonych przez kazdego
nauczyciela akademickiego w wymiarze 2 godzin w tygodniu. Ponadto moga kontaktowa¢ si¢ z pracownikami za
posrednictwem poczty elektronicznej. Godziny konsultacji i adresy mailowe pracownikow sg dostepne na stronie
internetowej Wydziatu. Wspomniano juz o udostgpnianiu przez wielu pracownikow elektronicznych materiatow
dydaktycznych. Studenci moga korzysta¢ z darmowych (dla nich) licencji na wybrane oprogramowanie (Statistica,
Windows). Bardzo dobre warunki do pracy indywidualnej, w tym dostgp do literatury, zapewnia czytelnia
wydziatowa.

Dla kazdego rocznika powolywany jest opiekun roku sposrod nauczycieli akademickich prowadzacych na
danym roku zajecia. Zadaniem opiekuna jest m.in. kontakt w sprawach biezacych i rozwiazywanie biezacych
probleméw. Opieke nad praktykami zawodowymi sprawuje koordynator praktyk. W sprawach zwigzanych z
ksztalceniem na kierunku studenci mogag zwraca¢ si¢ rowniez do kierownika kierunku lub Prodziekana ds.
Studenckich i Ksztalcenia.

Wsparcie od strony naukowej polega gldéwnie na sprawowaniu opieki przy tworzeniu prac inzynierskich.
Ponadto studenci moga rozwijaé swoje zainteresowania badawcze w ramach dziatajacych na Wydziale kot
naukowych, w tym kot informatykow i matematykow.

3. form wsparcia:

a) krajowej i migdzynarodowej mobilnosci studentow,

34



Studenci Wydziatu, w tym kierunku liE, maja mozliwo$¢ udzialu w krajowych i miedzynarodowych
wymianach studenckich w ramach programéw ERASMUS+ i MOST, a takze programu CEEPUS. Studentom,
ktérzy na uczelni partnerskiej nie majg mozliwos$ci osiagnigcia wszystkich efektow przewidzianych w programie
studiow dla danego kierunku, stwarza si¢ odpowiednie warunki do zrealizowania réznic programowych. Co roku
organizowana jest akcja promujaca programy mobilnosci. Informacje dotyczace tych programéw, a w
szczegoblnosci rekrutacji na studia lub praktyki znajdujg si¢ na stronie internetowej kierunku. Do tej pory zaden
student liE nie uczestniczyt w programach mobilnosci w zakresie zaje¢ badz praktyk.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacii,

Wydziat prowadzi dzialania ukierunkowane na ulatwianie kontaktu studentow kierunku IiE z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Do regularnie stosowanych form naleza:

—  Organizowanie wyktadow lub warsztatow, prowadzonych przez przedstawicieli przedsigbiorstw, podczas
ktorych studenci poznaja zagadnienia / technologie, z ktorymi moga si¢ zetknaé w przyszlej pracy i do ktorych
dzigki szkoleniom moga si¢ w czasie studiowania dobrze przygotowac;

—  Zapraszanie przedstawicieli pracodawcow na spotkanie ze studentami w ramach odprawy przed praktykami.
Dzigki temu studenci bardziej $wiadomie wybieraja miejsca praktyk, poznaja wymagania pracodawcow
odnosnie praktykantéw i nowo zatrudnianych pracownikéw oraz specyfike roznych miejsc pracy. Jest to o tyle
wazne dziatanie, ze doswiadczenie pokazuje, iz dobrze przepracowane praktyki czesto skutkuja podjgciem
pierwszej pracy u danego pracodawcy;

—  Dziatalno$¢ kot naukowych informatykow i matematykow, dzigki ktérym, poprzez aktywny udziat w nich pod
okiem opiekunoéw, mozliwe jest rozwinigcie takich kompetencji jak praca w zespole, umiej¢tnos$¢ korzystania z
nowoczesnych technologii informatycznych, rozwigzywanie probleméw wykraczajacych poza kurs studiow;

—  Wspdlpraca z uczelnianym Biurem Karier;
Do form utatwiajacych kontynuowanie edukacji nalezy zaliczy¢:
— opisane w punkcie 2 formy wspierania studentOw w procesie uczenia si¢
— urlopy zdrowotne, macierzynskie
— mozliwos$¢ studiowania w trybie indywidualnej organizacji

— mozliwo$¢ kontynuowania studiow na kolejnym semestrze (awansem), o ile student nie zaliczyl tylko jednego
przedmiotu i zrobi to w ciggu roku (przepis posiada nieliczne wyjatki)

— oferowanie studentom kierunku IiE mozliwos$ci studiowania na prowadzonych przez Wydzial studiach II
stopnia z informatyki lub matematyki

— skrocong organizacje VII semestru majgcg na celu zorganizowanie egzamindéw dyplomowych w terminach
umozliwiajacych zrekrutowanie si¢ na studia II stopnia, rozpoczynajgce si¢ od semestru letniego.

C) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,

Oprocz przygotowania zawodowego Uczelnia pozwala studentom rozwija¢ sie wszechstronnie poza zajeciami.
| tak, kompetencje w zakresie dziatalnosci organizacyjnej mozna rozwija¢ w strukturach Samorzgdu Studentéw
UR, realizujac rézne projekty zarowno na Wydziale jak i w catej Uczelni. Do sztandarowych projektow
samorzadu nalezy organizacja Kulturaliow, konkursu Student ma talent, festiwalu gier planszowych Noc
planszéwek, gali Laur Studentéw. Projekty z zakresu przedsigbiorczos$ci realizowane sa w ramach dziatalnosci kot
naukowych, w szczegolnosci Kota Naukowego Informatykow i Kota Naukowego Matematykow. Forma wsparcia
dla studentow w zakresie przedsigbiorczos$ci sa szkolenia i warsztaty organizowane przez Biuro Karier UR

Aktywnos¢ sportowg studenci mogg rozwija¢ w ramach zaje¢ realizowanych przez Centrum Sportu i Rekreacji
Uniwersytetu Rzeszowskiego (CSiR). Oferta CSiR zaktada ¢wiczenia w rdznych specjalizacjach sportowych.
Student ma mozliwos¢ wyboru profilu zaje¢. W dziatalno$ci sportowej Centrum wspotpracuje z Klubem
Uczelnianym AZS UR, z Wydziatem Wychowania Fizycznego, Samorzadem Studentéw UR oraz
Stowarzyszeniem Studentéw i Absolwentow UR.

Na UR dziata Zesp6t Piesni i Tanca Resovia Saltans, w ktorym studenci moga rozwija¢ swoje zdolno$ci
taneczne, wokalne oraz instrumentalno — muzyczne. Inng formga realizacji jest mozliwo$é pracy w Akademickim
Radiu Uniwersytetu Rzeszowskiego Feniks.FM
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Na UR dzialajg liczne stowarzyszenia i organizacje studenckie m.in. AIESEC Polska komitet lokalny -
Rzeszow, Niezalezne Zrzeszenie Studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego, Koto Akademickie Katolickiego
Stowarzyszenia Mtodziezy, Chrzescijanskie Stowarzyszenie Akademickie (ChSA).

4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow W nauce oraz dziatalnosci naukowej oraz
sposobow wsparcia studentow wybitnych,

Podstawowym elementem systemu motywowania studentow do lepszych wynikéw w nauce jest Stypendium
Rektora dla najlepszych studentéw. Stypendium to moze otrzymac¢ nie wigcej niz 10 % wszystkich studentow
danego kierunku studiéw. Przy ocenie wnioskOw brane sa pod uwage odpowiednio $rednia ocen, osiggnigcia
naukowe, osiagniecia artystyczne lub wysokie wyniki sportowe uzyskane w danym roku akademickim. Zasady
przydzielania takiego stypendium okresla regulamin przyznawania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow
UR.

Wyr6zniajacym si¢ absolwentom moze by¢ przyznany, na wniosek Rady Wydziatu, Dyplom Uznania Rektora
UR. Najlepszy student UR moze by¢ wyrdzniony Laurem Rektora. Warunki przyznania tych wyrdznien opisuje
Regulamin Studiow. Ponadto dziekan moze wyrdzni¢ absolwentow Dyplomem Uznania Dziekana, a najlepszy
student Wydziatu, kierunku lub roku moze otrzyma¢ od dziekana List Gratulacyjny. Zasady przyznania wyr6znien
dziekana okreslone sa w dokumencie Uzupelnienia do Regulaminu Studiow UR w zakresie odbywania studiow na
Wydziale Matematyczno — Przyrodniczym.

Wybitni studenci moga uczestniczy¢ w badaniach prowadzonych przez kadre naukowa Wydzialu. W ramach
dofinansowania przez Prorektora ds. Nauki lub Dziekana projektéw realizowanych przez kota naukowe studenci
moga uczestniczy¢ w konferencjach naukowych.

5. sposobow informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

Podstawowe informacje dotyczace systemu wsparcia przekazywane sa studentom na poczatku roku
akademickiego przez opiekunoéw poszczeg6élnych lat. Duza role w akcji informacyjnej dla studentéw 1 roku
odgrywa Samorzad Studentdéw, organizujac tzw. akcje objazdowe. Ponadto z inicjatywy Samorzadu
Wydzialowego z udzialem Prodziekana ds. Studenckich i Ksztalcenia organizowana jest akcja ,,Randkuj z
Samorzadem”, ktorej elementem jest sprawdzenie czy studenci wiedza, gdzie i do kogo majg zwracaé si¢ z
réznymi swoimi sprawami.

Ogolne informacje dotyczace systemu wsparcia sg upubliczniane na stronie internetowej Wydziatu lub
Uczelni. Wydziat ma swoj profil na Facebooku, za pomoca ktéorego w szybki sposéb rozpowszechniane sa
stosowne informacje. Informacje dotyczace bezposrednio danego studenta, w tym zwigzane z pomocg materialng
przekazywane sg za pomoca systemu Wirtualna Uczelnia.

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentow oraz jego skutecznosci

Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci sktadaja za posrednictwem dziekanatu do Prodziekana ds.
Studenckich i Ksztatcenia dzialajagcego w imieniu Dziekana Wydziatu. Prodziekan po rozpoznaniu sprawy
rozstrzyga skarge lub rozpatruje zgtaszany wniosek, a nast¢pnie oglasza decyzj¢ (w znaczeniu okreslonym w § 2,
pkt 14 Regulaminu Studiow). W celu wyjasnienia sprawy Prodziekan moze zwrdci¢ si¢ o opini¢ do opiekuna
roku, opiekuna praktyk, kierownika kierunku studiow lub innego kompetentnego w danym zakresie pracownika
uczelni. Z inicjatywy zainteresowanych studentow lub z wlasnej moze odby¢ rozmowe wyjasniajaca ze
sktadajacym skarge lub wniosek. Prodziekan moze wezwaé studenta do uzupetienia dokumentow w danej
sprawie. W takim przypadku student ma obowigzek dostarczenia uzupelien do 7 dni. Studentowi przystuguje
prawo odwotania od decyzji Dziekana (Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia) do Rektora za posrednictwem
Dziekana. Decyzja Rektora jest ostateczna. Jezeli odwolanie zlozone przez studenta zasluguje w catosci na
uwzglednienie, Dziekan (Prodziekan ds. Studenckich i Ksztalcenia) w terminie do 14 dni moze wyda¢ nowa
decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje.

7. zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajqcej proces ksztalcenia,

Studenci maja kompetentng obstuge administracyjng na poziomie dziekanatu. Dziekanat przyjmuje studentow
codziennie od poniedziatku do piatku w wyznaczonych godzinach, ktoére zostaty ustalone w porozumieniu z
Wydzialowym Samorzadem Studenckim. W kazda sobotg od 8 -12 peliony jest dyzur w celu obstugi studentow
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studiow niestacjonarnych. W razie potrzeby rowniez studenci studidow stacjonarnych mogg zalatwi¢ swoje sprawy
w trakcie trwania tych dyzuréw. Wszystkie sprawy studenckie z wyjatkiem pomocy materialnej dla studentow
kierunku liE obstuguje jeden pracownik dziekanatu. Sprawy zwiazane z pomocg materialng dla wszystkich
studentow Wydziatu leza w gestii innego pracownika. Studenci moga zwraca¢ si¢ w réznych sprawach do
Prodziekana ds. Studenckich i Ksztalcenia. Prodziekan ds. Ksztatcenia dyzuruje dwa razy w tygodniu. Czgsto tez
jest dostepny dla studentdw poza czasem dyzurow.

8. dzialan informacyjnych i edukacyjnych dotyczgcych bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom,

Wydziat do tej pory nie organizowat dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom. Kazdy tego typu incydent mozna
zglasza¢ do Prodziekana ds. Studenckich i Ksztalcenia, ktory decyduje, czy sprawe skierowaé do Studenckiej
Komisji Dyscyplinarnej. Parlament Studentow Uniwersytetu Rzeszowskiego majac na uwadze ksztaltowanie
wlasciwych postaw studentow ustanowit w 2018 r. Kodeks Etyki Studenta Uniwersytetu Rzeszowskiego, dostepny
pod adresem http://www.ur.edu.pl/studenci/ogloszenia, zaktadka Kodeks Etyki Studenta UR. Kazdy student
powinien przestrzega¢ zasad tego Kodeksu, rozpowszechnia¢ jego zasady a w razie koniecznosci stangé w ich
obronie.

9. wspdipracy z samorzqdem studentow i organizacjami studenckimi,

Wydziat wspiera samorzad studentow w realizacji réznych przedsigwzigé. W szczegdlnosci wspotpracuje przy
organizacji akcji promocyjnych dla kandydatow na studia, Dni Wydziatu, konkurséw dla uczniow réznego rodzaju
szkot, projektow majacych na celu adaptacje pierwszych rocznikow. Wydziat zabezpiecza potrzeby lokalowe
samorzadu i kot naukowych. Udostepnia swojg infrastrukture na potrzeby organizacji konferencji studenckich,
konkursow dla studentéw czy warsztatow.

10. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztalcenia, a takze udzialu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow.

Ocena kadry wspierajacej proces ksztalcenia realizowana jest za pomoca ankiety oceny dziekanatu. Akcje
ankietowg przeprowadza si¢ raz na dwa lata w okresie od kwietnia do konca czerwca. Dziat Jakosci i Akredytacji
opracowuje zbiorczy raport w terminie do konca pazdziernika kazdego roku, w ktérym prowadzono ankietg.
Wyniki badania prezentowane sg przez Dziat Jako$ci i Akredytacji na posiedzeniu Uczelnianego ZdZJK. Raport
publikowany jest na stronie internetowej uczelni w zaktadce Ksztatcenie/Jako$¢ ksztalcenia. Szczegotowe zasady
przeprowadzania i wykorzystania wynikow ankiety oceny dziekanatu okresla Zatacznik do Zarzadzenia Rektora
UR nr 4/2018.

Ponadto przedstawiciele studentow, czlonkowie Rady Wydzialu moga zglasza¢ Prodziekanowi ds.
Studenckich i1 Ksztatcenia swoje wnioski i uwagi dotyczace szeroko rozumianych spraw studenckich raz w
miesigcu na spotkaniu odbywajacym si¢ bezposrednio po obradach Rady Wydziatu.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i osiaganych
rezultatach

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w tym
przysziych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na studia,
programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

Procedura dotyczaca udostepniania informacji o programie i procesie ksztalcenia na wszystkich kierunkach
studiéw prowadzonych w UR okre$lona jest w Zarzadzeniu nr 59/2016 Rektora UR. Stosowne informacje
publikowane sa na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu. Na stronie internetowej Wydziatu udostgpniane sa
informacje

— 0 poszczegblnych kierunkach studiéw, takie jak: oferta edukacyjna (informacja przygotowana z mysla o
przysztych studentach kierunku) obejmujgca sylwetki absolwentéw, programy studiow, plany studiow,
harmonogramy zaje¢ dydaktycznych, efekty ksztatcenia procedury dyplomowania i realizacji praktyk

— wspolne dla wszystkich kierunkéw, takie jak (wybrane): o najblizszej rekrutacji, pomocy materialne;j,
programie Erasmus+, terminach konsultacji pracownikow, wewnetrzne akty prawne w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng, a takze wzory formularzy zwigzane z
procesem ksztalcenia.

Oprocz tych dosy¢ statycznych informacji (zmieniajacych si¢ nie czgéciej niz raz, dwa razy do roku) strona
posiada zaktadke Aktualnosci, uzupeiniang na biezaco. Informacje o kierunku liE znajduja si¢ pod adresem
http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/Kierunki-studiow/informatyka-i-ekonometria. Istotne,
biezace informacje przekazywane sa takze przez dziekanat za posrednictwem profilu Wydziatu na portalu
spoteczno$ciowym, a przypadku pilnych spraw starostowie lat sg informowani o nich telefonicznie.

Ponadto Uniwersytet jest w trakcie wdrazania systemu ,,Wirtualna Uczelnia”. W ramach funkcjonujacych
modutéw studenci korzystaja z elektronicznego indeksu, maja wglad do ocen z poszczegolnych przedmiotow,
rozktadu zaje¢, ankiet stuzacych do oceny prowadzacych zajecia. W biezacym roku akademickim wdrozone beda
moduty obejmujace programy ksztalcenia i proces dyplomowania.

Informacje zwigzane z warunkami przyjec¢ na studia sg zwyczajowo udostgpniane na stronie Uniwersytetu w
zaktadce Rekrutacja. Kandydaci na studia rekrutujg si¢ korzystajac z Serwisu rekrutacyjnego UR
(https://irk.ur.edu.pl/WR/). Inne informacje dostgpne na stronie uczelnianej to m.in. pod adresem
http://www.ur.edu.pl/ksztalcenie/studia-i-i-ii-stopnia-licencjackie-i-magisterskie o  jako$ci  ksztatcenia, o
potwierdzaniu efektow ksztalcenia, a pod adresem http://www.ur.edu.pl/studenci/ogloszenia o oferowanych
rodzajach wsparcia, o samorzadnosci studenckiej, etc.

Prowadzacy zajgcia na ocenianym kierunku majg rowniez do dyspozycji platforme¢ edukacyjng Universality.io
skierowang do studentéw kierunkow informatycznych. Platforma ta pozwala prowadzi¢ zajecia komputerowe
poprzez udostepnianie zadan wiasnych jak i firm partnerskich, jak rowniez umozliwia oceng pracy studenta i
publikacj¢ wynikow tej pracy.

2. sposobow, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Za upublicznianie informacji w Internecie i w budynkach uczelni odpowiedzialni sa kierownicy kierunkow
oraz pracownicy dziekanatow. Ocena tego aspektu ich pracy dokonywana jest corocznie przez WZdzZJK, w
ktorym swojego przedstawiciela maja studenci oraz przez studentdéw w ramach ankiety oceny pracy dziekanatow.
Niezaleznie od tego, w sposdb ciagly uwagi moga zgtasza¢ wszyscy studenci. W tej sytuacji nie ma znaczenia, kto
jest ich adresatem — pracownicy administracyjni dziekanatu, Prodziekan, kierownik kierunku, opiekun roku.
Osoby te na biezaco wymieniajg si¢ informacjami pomocnymi dla skutecznego prowadzenia kierunku. Np. na
prosbe studentow zawarto$¢ wydziatowej strony WWW uzupelniono o popularne wzory podan. Oceny
publicznego dostepu do informacji dokonujg takze pracodawcy w trakcie kontaktow z pracownikami Wydziatu —
kierownikami kierunkow, koordynatorami praktyk lub wladzami Wydziatu.

38


http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/kierunki-studiow/informatyka-i-ekonometria
https://irk.ur.edu.pl/WR/
http://www.ur.edu.pl/ksztalcenie/studia-i-i-ii-stopnia-licencjackie-i-magisterskie
http://www.ur.edu.pl/studenci/ogloszenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sig do:

1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci 0séb odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje
i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku,

Nadzor merytoryczny nad kierunkiem studiow liE sprawuje Rada Programowa. Do zadah Rady nalezy m.in.
ksztaltowanie wlasciwego dla kierunku i specjalnosci studiow profilu absolwenta, modyfikacje programéow
studiéw, zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi obowiazujacymi w UR, ich okresowa kontrola i weryfikacja,
zatwierdzanie sylabuséw do prowadzonych na kierunku przedmiotéw, wydawanie opinii w zakresie tworzenia i
likwidacji specjalnosci na kierunku, nawigzywanie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi
majacej na celu doskonalenie programéw ksztalcenia pod katem dostosowania sylwetki absolwenta do potrzeb
rynku pracy, zatwierdzanie najpierw tematyki prac dyplomowych (po stwierdzeniu ich zgodnosci z prowadzonym
kierunkiem studidéw) a nastgpnie ich tematow, okresowa ocena jakosci prac dyplomowych realizowanych na
kierunku, przygotowywanie zagadnien do egzaminu dyplomowego oraz opiniowanie obsady kadrowej do
prowadzenia poszczegolnych przedmiotdw, zapewniajacej wlasciwa jakos¢ ksztalcenia.

Nadzér nad organizacja procesu ksztalcenia na kierunku sprawuje kierownik kierunku studiow. Do
kompetencji kierownika kierunku studiow w szczegdélnosci naleza: nadzoér nad prawidlowa realizacja programow
ksztatcenia, udzial w ustalaniu obsady zaje¢ dydaktycznych na kierunku w porozumieniu z kierownikami
katedr/centrow, przygotowanie wykazu tematow i promotoréw prac dyplomowych, nadzér nad podziatem
studentow na specjalnosci, proponowanie opickunéw kot naukowych, koordynatorow praktyk oraz opiekunow
rocznikow studidw, nadzor nad organizacja praktyk programowych, weryfikacja efektow ksztalcenia i
Wyznaczanie roznic programowych studentéw przyjetych na kierunek w ramach przeniesienia z innej uczelni lub
powtarzajacych etap studiow, sprawdzanie zgodnoS$ci kierunkowych efektow ksztalcenia uzyskanych na studiach
pierwszego stopnia dla kandydatéw na studia drugiego stopnia. Nadzoér administracyjny nad kierunkiem sprawuje
w imieniu Dziekana Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia. Okresowe przeglady programow studiow
dokonywane s3g na Wydziale w ramach prac WZdZJK.

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Nowe zasady projektowania programow studiow okreslaja: Uchwata nr 413/02/2019 Senatu UR i Zarzadzenie
nr 12/2019 Rektora UR. Maja one zastosowanie do programéow studidéw rozpoczynajacych si¢ od r. ak. 2019/2020.

Dokumentacje programu studiow przygotowuje rada programowa kierunku. Nastepnie program podlega
zaopiniowaniu przez Samorzad Studentéw oraz WZdZJK. Po pozytywnym zaopiniowaniu, program studiéw
zatwierdzany jest przez Rade Wydzialu. Kierunkowe efekty ksztatcenia sg przedktadane Rektorowi z wnioskiem o
skierowanie pod obrady Senatu. Senat podejmuje uchwate w sprawie przyjecia kierunkowych efektow ksztatcenia,
po zaopiniowaniu przez senacka Komisj¢ ds. Ksztalcenia.

3. Sposobow i zakresu biezqgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz zrodet informacji wykorzystywanych w tych procesach,

Rada programowa raz w roku w okresie kwiecien — maj dokonuje przegladu programu studiow. W trakcie
przegladu analizuje prawidtowos¢ relacji pomigdzy efektami przedmiotowymi a kierunkowymi, dokonuje analizy
poprawnosci przypisania punktow ECTS do poszczegélnych przedmiotow, a takze analizy zgodnoSci
dostosowania efektow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy oraz procedur dotyczacych wspotpracy z otoczeniem
gospodarczym. Bada réwniez prawidtowos¢ doboru metod ksztatcenia i metod oceniania do zatozonych efektow
ksztatcenia. Wynikiem przegladu sg coroczne zmiany i modyfikacje programu studiow oraz sylabusow
przedmiotow. Informacje brane pod uwage w tych procesach pochodza od nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku liE, studentow kierunku, koordynatora praktyk oraz przedstawicieli
pracodawcow.

4. sposobow oceny osiggnigcia efektow uczenia sig przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem
poszczegolnych etapéw ksztalcenia, jego zakohiczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sig na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow
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Sposoby oceny osiagni¢cia efektow ksztatcenia przypisanych do poszczegodlnych przedmiotow zawarte sg w
sylabusach. Stanowig one dla Rady Programowej kierunku zrédto do oceny adekwatnos$ci stosowanych metod i
kryteriow oceniania do zaktadanych efektéw ksztalcenia. Weryfikacja osiaganych efektow odbywa si¢ rowniez na
podstawie przegladu przez Rad¢ Programowa prac dyplomowych, protokoldow z egzamindéw kursowych oraz
recenzji prac dyplomowych i protokotéw z egzamindéw dyplomowych. Zgodnie z procedurg antyplagiatowa
obowigzujaca w UR wszystkie prace inzynierskie przygotowane na kierunku liE zostaty poddane badaniu w
Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. Wszystkie raporty zostaly zaakceptowane przez promotoréw, a studenci
dopuszczeni do egzaminu inzynierskiego.

Efekty osiggniete po zakonczeniu studiow na kierunku liE pozwalajg na podjecie studiéw 11 stopnia w UR, na
kierunkach takich jak informatyka czy matematyka w zakresie zastosowan matematyki w finansach i bankowosci.

5. zakresu, form udziatu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Istotny udziat interesariuszy zewnetrznych w opracowaniu wniosku o uruchomienie Kierunku liE zostat
opisany zardéwno w przedmiotowym wniosku jak i w niniejszym dokumencie (por. Kryt. 1, pkt 2). Zmieniajace si¢
przepisy dotyczace prowadzenia kierunkow studidow spowodowaly zmiang profilu z ogdlnoakademickiego na
praktyczny a w konsekwencji modyfikacje programu i planu studiow. Poniewaz zmiany te dokonywaty si¢ w
krotkim odcinku czasu (krotszym niz 1 cykl ksztalcenia) i ich celem byto dostosowanie programu do przepisow
MNIiSW, dlatego nie angazowano w nie ani interesariuszy wewnetrznych, ani zewngtrznych, ktorych opinia i
oczekiwania sg znane i zostaty uwzglgdnione.

Studenci mogli wyrazi¢ swoje opinie poprzez przedstawicieli dzialajacych w Radzie Programowej kierunku,
Wydziatowym Zespole ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia oraz zasiadajacych w Radzie Wydziatu.

6. Sposobow wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia i sformulowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Kierunek IiE bedzie po raz pierwszy oceniany przez komisje zewnetrzng. Z tego wzgledu Wydziat nie
dysponuje jeszcze opiniami odnoszacymi si¢ do ksztalcenia na tym kierunku, ktore wskazywatyby najwazniejsze
obszary wymagajace poprawy czy modyfikacji stosowanych procedur. Niemniej jednak inne kierunki na Wydziale
byly juz akredytowane (w tym informatyka, matematyka, mechatronika) i raporty z tych wizytacji stanowity
wazng lekture dla WZdZJK, w tym dla Rady Programowej Kierunku liE. Na tej podstawie dokonano
nastepujacych udoskonalen:

- poprawiono procedure dyplomowania. Obejmuje ona zaréwno lepiej opracowany harmonogram prac
wszystkich 0sob zaangazowanych w t¢ procedure, jak i bardziej szczegdétowo sformutowane wytyczne, dla
studentow, promotorow i recenzentow, ktorych zadaniem jest ujednolicenie wymagan stawianych dyplomantom.
Poprawiona procedura cze$ciowo zostala wdrozona w pierwszym semestrze tego roku, a w cato$ci w tym
semestrze;

- zwigkszono nadzor nad sylabusami opracowywanymi przez nauczycieli, eliminujagc w ten sposob czgsc
btedow; aktualnie kazdy sylabus przechodzi weryfikacj¢ przed semestrem, w ktoérym jest uzywany;

- do dyskusji pohospitacyjnej dotaczono punkt dotyczacy sposobdéw weryfikacji efektow na danym
przedmiocie;

- zwigkszono wymagania odnos$nie dopuszczalnych miejsc odbywania praktyk.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Wyniki ankietyzacji wydziatbw UR znajduja si¢ pod adresem http://www.ur.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-
ksztalcenia/badanie-jakosci/badanie-jakosci-2017-2018.

WZdZJK corocznie opracowuje raport samooceny i przedktada go UZdZJK, ktéry go weryfikuje i wydaje
rekomendacje.
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Cze$¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji,z uwzglednieniem szczegdtowych
kryteriow oceny programowe;j

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé¢ najwazniejszych | nalezy — wskaza¢  nie  wigcej  niz  pieé
atutow ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow | najpowazniejszych  ograniczen  utrudniajgcych

1.Bardzo dobre warunki lokalowe oraz dobrze

realizacje Procesu ksztalcenia iosigganie przez
studentow zaktadanych efektow uczenia sie

1. Dopiero poczatkowy etap dziatan stuzacych

informatycznych i ekonomicznych utatwiajacy
sukcesywne budowanie relacji z pracodawcami.

4. Powstawanie Podkarpackiego Centrum
Innowacji, ktoére daje szans¢ na rozwiazanie
negatywu nr 3

° . . . T
g wyposazone liczne prgcowme studenckie i umiedzynarodowieniu kierunku.
g laboratoria naukowe, ktore sa wykorzystywane
§ do podniesienia jakosci zaje¢ dydaktycznych. 2. Niewykorzystywanie potencjatu sprzetowego i
o R . . ludzkiego w zakresie stosowania technik
S 2.Inzynierski charakter kierunku (w momencie . 2
A oo L ksztalcenia na odleglosc.
&~ tworzenia jeden z nielicznych w Polsce)
g . L . o 3. Trudnosci  techniczno-prawne w  realizacji
= | 3. Specjalnosci powigzane z potrzebami biznesu a s o .
N ) L. . L . projektow badawczo-wdrozeniowych z firmami.
©) jednoczes$nie z zainteresowaniami naukowymi
pracownikow Wydziahu.
4. Podejmowanie dzialan w celu stopniowego
zacie$niania  wspOlpracy z  regionalnymi
przedstawicielami pracodawcow sektora IT,
bankowosci, analityki danych, w tym ich
rzeczywisty wplyw na program ksztatcenia.
Szanse Zagrozenia
nalezy wskazac nie wiecej niz pie¢ najwazniejszych nalezy wskazac¢ nie wiecej nig pie¢ czynnikow
zjawisk i tendencji wystepujgcychw otoczeniu zewnetrznych, ktére utrudniajq rozwdéj Kierunku
uczelni, ktére moggstanowié¢ impuls do rozwoju | studiow i osigganie przez studentow zaktadanych
kierunku studiow efektow uczenia sie
1. Mozliwos¢ wykorzystania dostepnej bazy | 1.Niestabilny stan kadry naukowej (zwlaszcza
sprzgtowej do rozwoju specjalnosci 1 do badan samodzielnej) w dyscyplinie informatyka
° naukowych. wynikajacy z:
% 2. Informatyzacja i ekonomizacja gospodarki a) aktualnego niedoboru pracownikéw o duzym
§ skutkujaca zwigkszeniem zapotrzebowania na doswiadczeniu praktycznym,
Q pracownikow o kompetencjach zbieznych z S . - .
o ; b) obserwowanego i by¢ moze poglebiajacego si¢
Z programem nauczania P .
= w przysztosci odptywu do biznesu kadry
% 3. Zauwazalny na rynku deficyt pracownikéw o naukowo-dydaktycznej
@) dobrze  uksztaltowanych kompetencjach,

¢) nadmiernego zbiurokratyzowania procesu
dydaktyki skutkujgcego obnizeniem jakos$ci
pracy naukowej, wydluzeniem okreséw
zdobywania stopni naukowych i majacego
wplyw na jako$¢ pracy dydaktycznej.

2.Szybkie starzenie si¢ sprze¢tu dydaktycznego i
naukowego  pozyskanego ze  $rodkow
europejskich oraz brak mozliwosci jego
aktualizacji zwigzany m.in. z niemozliwoscia
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wykorzystania go do dziatan komercyjnych.

3. Niska innowacyjno$¢ wigkszosci regionalnych
firm branzy IT utrudnia rozwijanie wspolpracy
Wydziatu i pracodawcow w obszarze B+R, a
takze nie stanowi silnej motywacji dla studentow
do podejmowania studiow II stopnia.

(Pieczg¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Rzeszow, dnia 12 kwietnia 2019 r.
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Czes¢ 111. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?® (wg stanu na dzien 31.11.2019)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Pozi dio Rok . .
0ziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
akademicki lat akademicki
3 lat
I 25 40 - -
I - 28 - -
| stopnia

" - 18 - -

v - 16 - -

Razem: 25 102 - -

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Uwaga. Na kierunku IiE pierwsi absolwenci pojawili si¢ w r. ak. 2018/2019 i s3 uwzglednieni w tabeli

Studia stacjonarne
Poziom studiow Rok
ukonczenia Liczba studentow, ktorzy rozpoczeli cykl Liczba absolwentow
ksztatcenia konczacy si¢ w danym roku w danym roku

2019 25 15

| stopnia 2018
nie dotyczy
2017
Razem: 25 15

¥ Nalezy poda¢ liczbe studentow ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)".

Liczba punktéw

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonfczenia studiow na| 7 semestrow /210 pkt
ocenianym kierunku na danym poziomie ECTS

Laczna liczba godzin zajec 2255

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob 105
prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym

umiejetnosci praktyczne 119

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢é w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku kierunkéw | 44 (w tym 2 z dziedziny
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz| nauk humanistycznych)
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 63
Laczna liczba punktéw ECTSprzyporzadkowana praktykom zawodowym 13
Wymiar praktyk zawodowych 360 godz.
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow 60

magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é:

1. Laczna liczba godzin zaj¢éokreslona w programie studiow na studiach

. . A . ) 2255/0
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

2. Laczna liczba godzin zajgé okre§lona w programie studidow na studiach
niestacjonarnych/ tacznaliczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglose¢. nie dotyczy

* Tabelg nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne®

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajg¢ Laczna licgna godzin Liczba
zajec punktow
stacjonarne ECTS
Jezyk angielski ¢wiczenia 120 6
Mikroekonomia ¢wiczenia 15 2
Makroekonomia ¢wiczenia 15 2
Podstawy zarzadzania ¢wiczenia 15 1
Elementy rachunkowosci ¢wiczenia 30 2
Podstawy finanséw laboratorium 30 2
Informatyka ekonomiczna laboratorium 30 2
Analiza matematyczna ¢wiczenia 60 6
Algebra liniowa z geometrig ¢wiczenia 30 2
Elementy logiki i teorii mnogosci | ¢wiczenia 15 1
Matematyka dyskretna ¢wiczenia 30 3
Rachunek prawdopodobienstwa ¢wiczenia 30 3
Statystyka opisowa laboratorium 15 1
Statystyka matematyczna i | laboratorium 30 2
ekonomiczna
Ekonometria laboratorium/¢wiczenia 30 3
Matematyka_ finansowa i | laboratorium/¢wiczenia 45 3
ubezpieczeniowa
Badania operacyjne laboratorium/¢wiczenia 50 3
Wstep do informatyki ¢wiczenia 15 1
Algorytmy i struktury danych laboratorium/¢wiczenia 30 3
Seminarium dyplomowe seminarium 45 2
Pakiety obliczen | laboratorium
matematycznych i inzynierskich 30 !
Narzgdzia pracy zespotowej laboratorium 15 1
Metody numeryczne laboratorium/¢wiczenia 45 3

*Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Architektura systemow | laboratorium
15 1
komputerowych
Systemy operacyjne 1 laboratorium 15 1
Przedmiot obieralny 1: Systemy | laboratorium
operacyjne 2 / Programowanie
aplikacji uzytkowych / 30 4
Komputerowe wspomaganie
decyzji
Sieci komputerowe laboratorium 15 1
Programowanie urzadzen | laboratorium
. 15 1
mobilnych
Podstawy  programowania w | laboratorium
. 15 1
jezyku C
Bazy danych laboratorium 30 3
Programowanie obiektowe laboratorium 45 5
Technologie internetowe laboratorium/projekt 30 2
Aplikacje internetowe laboratorium 30 2
Inzynieria oprogramowania laboratorium 15 1
Programowanie zespotowe laboratorium 30 2
Inzynierski projekt dyplomowy seminarium 30 12
Przedmiot specjalnosciowy 1 laboratorium 30 3
Przedmiot specjalnosciowy 2 laboratorium 20 3
Przedmiot specjalnosciowy 3 laboratorium 30 3
Przedmiot specjalnosciowy 4 laboratorium 20 3
Praktyka zawodowa 360 13
Przedmiot obieralny 2 laboratorium 20 3
Razem: 1565 119

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentow kompetencji inzynierskich / Zajecia
lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

® Tabele nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera
lub w przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy zajeé

Laczna liczna godzin zajeé

Liczba

stacjonarne punkidw
] ECTS
Pakiety obliczen matematycznych i .
inzynierskich laboratorium 30 2
Narzedzia pracy zespotowej laboratorium 15 1
Metody numeryczne wyktad / ¢wiczenia |/

. 75 6

laboratorium
Architektura systemow komputerowych | wyktad / laboratorium 30 2
Systemy operacyjne 1 wyktad / laboratorium 30 2
Przedmiot  obieralny 1: Systemy | wyktad / laboratorium
operacyjne 2 / Programowanie aplikacji 45 5
uzytkowych / Komputerowe
wspomaganie decyzji
Sieci komputerowe wyktad / laboratorium 30 2
Programowanie urzadzen mobilnych wyktad / laboratorium 30 2
Podstawy programowania w jezyku C wyktad / laboratorium 30 2
Bazy danych wyktad / laboratorium 60 5
Programowanie obiektowe wyktad / laboratorium 90 8
Technologie internetowe wyktad / laboratorium / 45 A
projekt
Aplikacje internetowe wyktad / laboratorium 45 4
Inzynieria oprogramowania wyktad / laboratorium 30 2
Programowanie zespotowe wyktad / laboratorium 45 4
Inzynierski projekt dyplomowy projekt 30 12
Razem: 660 63
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’
Liczba studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk ;
programu/zajeé/grupy oai Semestr L k‘; Y (w tym niebgdacych
z2jet realizacji studiow wykladowy obywatelami
polskimi)
Matematyka dyskretna wyktad 2 stacjonarne pol_ski / . 29 (0)
angielski
. , przedmiot bedzie
Programowanie  urzadzen wyktad 5 stacjonarne | angielski realizowany r.ak.
mobilnych
2020/2021

" Tabele nalezy wypehié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie. Jezeli wszystkie zajgcia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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