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Czym sq Pracownicze Plany
Kapitatowe (PPK)?

PPK to program, dzieki ktoremu zgromadzisz dodatkowe
$rodki na Twojq przysztq emeryture.

Jak to dziata w Twojej firmie?
Na Twoj prywatny rejestr w PPK pienigdze wptaca¢ bedq:

Wptata 250 zt
@ powitalna > (jednorazowo)
Doptata 240 zt

(raz w roku)

Panstwo roczna >
Wptata ; 1,5%
o podstawowa Twojego
| I wynagrodzenia
III Wptata > do 2,5%
pracodawca dodatkowa Twojego
(dobrowolna) wynagrodzenia
Wptata 2%
podstawowa % Twojego
O wynagrodzenia
M Wptata do 2%
p
Ty dodatkowa  —> Twojego
(dobrowolna) wynagrodzenia

Aby zaczq¢ oszczedzad, nie musisz nic robi¢, bo do PPK
bedziesz zapisany automatycznie. W kazdym momencie
mozesz zrezygnowac lub wroci¢ do uczestnictwa

w programie. Co cztery lata, poczqwszy od 1 kwietnia 2023 r,,
wptaty bedq wznawiane. Twoj pracodawca poinformuje Cie
o zblizajqcej sie dacie kolejnego rozpoczecia wptat, tak abys
mogt ponownie zdecydowac o swoim udziale w PPK.



lle mozesz zgromadzi¢ dzigki PPK?

Wynagrodzenie pracownika

2800 z¢ 5000 zt

Wptaty do PPK w ujeciu miesigcznym

Pracownik - wptata

*
podstawowa 2% 56,00 zt 100,00 zt

Pracodawca - wptata

podstawowa 1,5% 42,00 4 75,00 zt

Zaliczka na podatek
dochodowy od wptaty 1147 12,75z
pracodawcy (17%)

Kwota, o ktérq zmniejszy sie

. 63,14zt 112,75z
wynagrodzenie netto
Panstwo - doptata roczna** 20,00 z 20,00 zt
Kwota odtozona na rejestrze 118,00 2t 195,00 21
PPK
Kwota odtozona na rejestrze 1416,00 2t 2340,00 24

PPK w okresie jednego roku

* Pracownik moze obnizy¢ wptate podstawowq do 0,5%, pod warunkiem ze
jego dochody ze wszystkich zrédet nie przekraczajq 120% minimalnego
wynagrodzenia.

** Doptata Funduszu Pracy realizowana jest raz w roku przy spetnieniu warunkow
okreslonych w art. 32 ustawy o PPK. W kalkulacji zostata podzielona
na 12 miesiecy. Doptata nie jest opodatkowana. Wptata powitalna od
Panstwa nie zostata uwzgledniona w kalkulacji.

Skorzystaj z kalkulatora na stronie www.pkotfi.pl i oszacuj
swojq dodatkowq emeryture z PPK.

Kto zostanie zapisany do PPK?

Automatycznie:

« osoby zatrudnione, ktore ukonczyty 18., a nie ukonczyty
55. roku zycia.

Na swoj wniosek:

« osoby zatrudnione, ktore ukonczyty 55., a nie ukonczyty
70. roku zycia.



Jakie bedziesz miat korzysci
z 0szczedzania w PPK?

) 4

2%

+p

Dodatkowe pienigdze na emeryturze

- po osiggnieciu 60. roku 2ycia (bez wzgledu

na Twojq aktywnos¢ zawodowq) bedziesz

mogt wyptacic¢ bez podatku jednorazowo

25% zgromadzonych srodkow, a pozostatq czes¢
otrzymasz w postaci comiesiecznych wyptat
roztozonych na co najmniej 10 lat.

Dostep do $rodkow - pieniqdze gromadzone
w PPK sq Twoje i mozesz je wyptaci¢ w kazdej
chwili. Zwrot $rodkow przed osiggnieciem

60. roku zycia bedzie sie jednak wigzat z utratq
ulg podatkowych oraz doptat od Panstwa.
Wyptata powyzej 25% zgromadzonych
$rodkow po 60. roku zycia wigzata sie bedzie
z koniecznosciq zaptaty podatku od zyskow
kapitatowych.

Oszczedzisz jeszcze wiecej, jesli zdecydujesz
sie na wptaty dodatkowe - do 2% Twojego
wynagrodzenia.

Jesli masz ponizej 45 lat i potrzebujesz pieniedzy
na wktad wtasny przy zakupie mieszkania
lub budowe domu, mozesz wyptaci¢ do 100%
zgromadzonych $rodkow, a na ich zwrot
bedziesz miat az 15 lat.

W razie powaznego zachorowania Twojego,
wspotmatzonka lub dziecka bedziesz mogt
wyptaci¢ do 25% zgromadzonych

$rodkéw i nie bedziesz musiat ich zwracac.

Zgromadzone przez Ciebie oszczednosci
podlega¢ bedq dziedziczeniu i bedq zwolnione
z podatku spadkowego.



Oo Twoimi $rodkami zarzqdza¢ bedq eksperci
MV'I z do$wiadczeniem miedzynarodowym.

Biezqcy dostep online do Twojego
rejestru w PPK za posrednictwem strony
ke https://i-funduszepl/.

Specjalna infolinia, gdzie nasi pracownicy
udzielq Ci wszelkich informacji na temat PPK:
tel. 801 32 32 80, +48 22 358 56 56,
pon.-pt. w godz. 8.00-19.00 (optata zgodna

z taryfq operatora).

Jak bedq inwestowane Twoje srodki?

« PPKw PKO TFI to 9 aktywnie zarzqdzanych subfunduszy
inwestycyjnych zdefiniowanej daty, ktorych strategia
inwestycyjna dopasowana jest do wieku uczestnika.

« Sktad portfela inwestycyjnego bedzie sie zmieniat tak,
aby wraz z uptywem czasu, jaki pozostaje Ci do osiggniecia
60. roku zycia, zmniejsza¢ procentowy udziat akgji
w portfelu.

» Masz takze mozliwo$¢ samodzielnie wybrac¢ inny sposrod

subfunduszy PKO Emerytura - sfio, a swojq decyzje mozesz

zmienia¢ wielokrotnie.

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2025 przed 1968 rokiem

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2030 ) jatach 1968-1972

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2035 |y latach 1973-1977

przeznaczony dla os6b urodzonych

PKO Emerytura 2040y latach 1978-1982

przeznaczony dla os6b urodzonych
w latach 1983-1987

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2050 1\ 5tach 1988-1992

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2055 |, jatach 1993-1997

przeznaczony dla 0s6b urodzonych

PKO Emerytura 2060 w latach 1998-2002

przeznaczony dla os6b urodzonych

‘ PKO Emerytura 2045
‘ w latach 2003-2007

PKO Emerytura 2065




Informacja o ryzykach zwigzanych z inwestowaniem
w fundusze inwestycyjne

PKO TFI doktada wszelkich staran, zeby ograniczyc ryzyka
zwiqzane z inwestycjq w fundusze. Tym niemniej inwestujqc
w subfundusze PKO Emerytura - sfio, nalezy mie¢ na uwadze,
ze korzy$ciom wynikajgcym z inwestowania Srodkow

w jednostki uczestnictwa PKO Emerytura - sfio towarzyszq
rowniez ryzyka, m.in.: ryzyko nieosiggniecia oczekiwanego
zwrotu z inwestycji, wystgpienia okolicznosci, na ktére
uczestnik funduszu nie ma wptywu, np. operacyjne, a takze
ryzyko inflacji, ptynnosci oraz ryzyko zwigzane ze zmianami
regulacji prawnych, jak rowniez likwidacja funduszu
(subfunduszu). Wsrod ryzyk zwigzanych z inwestowaniem
nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na ryzyka dotyczqce
polityki inwestycyjnej, w tym m.in.: rynkowe, stop
procentowych, kredytowe, instrumentow pochodnych,
koncentracji, jak rowniez ryzyko rozliczenia oraz ptynnosci lokat.

Ponadto dla konkretnych subfunduszy PKO Emerytura - sfio
mogq wystepowac specyficzne ryzyka wiasciwe tylko dla
tych subfunduszy.

Z tego powodu, aby prawidtowo oceni¢ ryzyka wynikajgce

z inwestowania $rodkéw w jednostki uczestnictwa funduszu
PKO Emerytura - sfio, nalezy uwaznie zapoznac sie z politykq
inwestycyjng, opisem ryzyk oraz opisem profilu inwestora,
zawartymi w prospekcie informacyjnym lub dokumencie
Kluczowe Informacje dla Inwestorow (KIID).

W szczegolnosci nalezy zapoznac sie z rekomendacjami
dotyczgecymi minimalnego okresu inwestycji oraz profilem
ryzyka i zysku zawartym w dokumencie KIID (w skali od 1do 7,
gdzie 1 oznacza najnizsze ryzyko, a 7 najwyzsze), w tym
rekomendacjami dotyczqcymi wyboru subfunduszu
odpowiedniego do wieku uczestnika i okresu inwestycji.



Kim jesteSmy?

* JesteSmy jednym z najwiekszych towarzystw funduszy
inwestycyjnych w Polsce.

* Posiadamy ponad 24-letnie do$wiadczenie na rynku
funduszy inwestycyjnych oraz wieloletniq praktyke
w zarzqdzaniu Pracowniczymi Programami Emerytalnymi
opartymi o subfundusze cyklu zycia.

» Nalezymy do Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego,
najwiekszego polskiego banku oraz jednej z najwiekszych
instytucji finansowych w regionie.

« Funkcjonujemy na rynku polskim, ale inwestujemy
globalnie.

* Zarzqdzamy aktywami nalezgcymi do 1,5 miliona klientow
(stan na 30.06.2021 ).

« Otrzymalismy liczne nagrody i wyrdznienia za wyniki
zarzqdzanych przez nas funduszy i subfunduszy
inwestycyjnych.

Chcesz dowiedzieC sie wiecej?

Zapoznaj sie z informacjami zamieszczonymi na stronie
internetowej www.pkotfi.pl w czesci ,Pracownicze Plany
Kapitatowe (PPK)”.

{. ® RAZEM WYGRYWAMY PRZYSZtOSC
PROGRAMY EMERYTALNE W PKO TFI
-



Stowniczek

JEDNOSTKA UCZESTNICTWA (J.U.)

Podstawowa jednostka okreslajgca warto$¢ udziatu

w aktywach netto funduszu inwestycyjnego. Na takie
jednostki sq zamieniane $rodki finansowe wptacane

przez inwestora do funduszu inwestycyjnego. Jednostka
uczestnictwa nie jest papierem wartosciowym ani

zadnym innym fizycznie istniejagcym dokumentem. Jest
natomiast tytutem prawnym pozwalajgcym inwestorowi
na partycypacje zarébwno w majqtku funduszu, jak i w jego
dochodach.

WYNAGRODZENIE ZA ZARZADZANIE
Wynagrodzenie towarzystwa funduszy inwestycyjnych
za zarzqdzanie funduszem, uwzglednione juz w cenie
netto jednostki uczestnictwa lub wartosci certyfikatu
inwestycyjnego. Zgodne z uchwatq towarzystwa.

OPLATA ZA NABYCIE

Optata pobierana przez towarzystwo przy zbywaniu jednostek
uczestnictwa. Prezentowana wysokos$¢ optat wynika z tabeli
optat i moze ulec zmianie.

OPLATA ZA ODKUPIENIE

Optata pobierana przez towarzystwo przy odkupywaniu
jednostek uczestnictwa. Prezentowana wysoko$¢ optat
wynika z tabeli optat i moze ulec zmianie.

KLUCZOWE INFORMACJE DLA INWESTOROW (KIID)
(Key Investor Information Document) to dokument prawny
bedqcy zbiorem podstawowych informacji, pozwalajgcych
pozna¢ charakter funduszu i zwigzane z nim ryzyko.
Podstawowe dane o funduszu, takie jak: jego polityka
inwestycyjna, profil ryzyka i zysku, koszty i optaty oraz wyniki
w dtugim terminie, sq prezentowane zaledwie na dwéch
stronach i opisane w przystepny dla klientow TFI sposéb.

KONWERSJA/ZAMIANA

Odkupienie jednostek uczestnictwa w jednym funduszu
(subfunduszu) i za uzyskane w ten sposob srodki nabycie
jednostek uczestnictwa w innym funduszu (subfunduszu).



Nota prawna

Jest to informacja reklamowa. Przed podjeciem
ostatecznych decyzji inwestycyjnych nalezy zapoznaé
sie z prospektem informacyjnym danego funduszu oraz
z dokumentem zawierajgcym kluczowe informacje dla
inwestorow (KI1D). Dane podane w materiale nie stanowiq
oferty w rozumieniu art. 66 ustawy z dnia 23 kwietnia

1964 roku Kodeksu cywilnego, jak rowniez ustugi doradztwa
inwestycyjnego oraz udzielania rekomendacji dotyczqgcych
instrumentow finansowych lub ich emitentéw w rozumieniu
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi, a takze nie sq formq $wiadczenia doradztwa
podatkowego, pomocy prawnej.

Inwestycja w fundusze wiqze sie¢ z nabyciem jednostek
uczestnictwa. Fundusz PKO Emerytura - sfio nie gwarantuje
osiggniecia zatozonego celu inwestycyjnego ani uzyskania
okreslonego wyniku inwestycyjnego. Nalezy liczy¢ sie

z mozliwo$ciq utraty przynajmniej cze$ci wptaconych
Srodkéw. Szczegotowy opis czynnikow ryzyka zwigzanych

z inwestowaniem w jednostki uczestnictwa subfunduszy
wydzielonych w ramach PKO Emerytura - sfio znajduje sie

w prospekcie informacyjnym dostepnym u dystrybutorow

i na stronie internetowej www.pkotfipl pod linkiem
wwwipkotfipl/dokumenty-do-pobrania/prospekty-informacyjne
oraz w kluczowych informacjach dla inwestorow (KIID),
dostepnych u dystrybutoréw i na stronie www.pkotfipl pod
linkiem www.pkotfipl/dokumenty-do-pobrania/kiid. Zarowno
prospekt informacyjny, jak i KIID dostepne sq wytqcznie

w jezyku polskim.

Streszczenie praw inwestoréw funduszu inwestycyjnego

PKO Emerytura - sfio zostato zawarte w odpowiednich
postanowieniach prospektu informacyjnego w rozdziale Il
Prawa Uczestnikow Funduszu, dostepnym na stronie
internetowej www.pkotfipl pod linkiem www.pkotfipl/
dokumenty-do-pobrania/prospekty-informacyjne.
Streszczenie praw inwestoréw dostepne jest w jezyku polskim.

Lista dystrybutorow dostepna jest pod numerem infolinii
801 32 32 80. Przed dokonaniem inwestycji nalezy



zapoznac sie z treScig prospektu informacyjnego oraz KIID
poszczegdlnych subfunduszy wydzielonych w ramach
PKO Emerytura - sfio. Informacje o pobieranych optatach
manipulacyjnych znajdujq sie w tabeli optat dostepnej

u dystrybutorow i pod linkiem: www.pkotfipl/tabela-oplat/.
Ze wzgledu na sktad portfela oraz realizowanq

strategie zarzqdzania warto$¢ jednostek uczestnictwa
poszczeg6lnych subfunduszy moze podlega¢
umiarkowanej lub duzej zmiennosci. Subfundusze mogq
inwestowa¢ powyzej 35% wartosci swoich aktywow

w instrumenty rynku pienieznego emitowane, poreczane
lub gwarantowane przez Narodowy Bank Polski lub Skarb
Panstwa.

Opodatkowanie zwigzane z inwestycjq w jednostki
uczestnictwa funduszy zalezy od indywidualnej sytuacji
klienta i moze ulec zmianie w przysztosci. W celu ustalenia
obowiqzkow podatkowych wskazane jest zasiegniecie porady
doradcy podatkowego lub porady prawne;.

Niniejszy materiat nie powinien by¢ wytqczng podstawq

do podjecia decyzji o przystgpieniu do Pracowniczego Planu
Kapitatowego (PPK) we wspotpracy z PKO TFI SA. Informacje
o0 PPK oferowanym przez PKO TFI S.A. zawarte zostaty

w ,Regulaminie prowadzenia i zarzqdzania Pracowniczymi
Programami Kapitatowymi przez PKO Emerytura - sfio”.

Zasady korzystania z serwisu i-Fundusze znajdujq sie

w ,Zasadach sktadania zlecen za posrednictwem systemu
IAT FI obowiqzujgcych w funduszach inwestycyjnych
zarzqdzanych przez PKO TFI SA..

Prawa autorskie wynikajqce z niniejszego materiatu
przystugujg PKO TFI SA. Zadna z czesci tego dokumentu

nie moze by¢ kopiowana ani rozpowszechniana bez zgody
PKO TFI S.A. Materiat ten nie moze by¢ odtwarzany lub
przechowywany w jakimkolwiek systemie odtworczym:
elektronicznym, magnetycznym, optycznym lub innym, ktory
nie chroni w sposob nalezyty jego tresci przed dostepem
0s6b nieupowaznionych. Wykorzystywanie tego dokumentu
przez osoby nieupowaznione lub dziatajgce z naruszeniem
powyzszych zasad bez zgody PKO TFI S.A, wyrazonej

w formie pisemnej, moze by¢ powodem wystgpienia

z odpowiednimi roszczeniami.
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www.pkotfi.pl/tabela-oplat/

PKO TFI S.A. dziata na podstawie zezwolenia Komisji
Nadzoru Finansowego. Spotka zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcow prowadzonym przez Sqd Rejonowy dla
m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sqdowego pod numerem 0000019384 Kapitat
zaktadowy 18 460 400 zt. NIP 526-17-88-449. Wszelkie
dodatkowe informacje sq przekazywane na indywidualne
zqdanie.
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Infolinia:
+48 801 32 32 80
+48 22 358 56 56

od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-19.00
optata zgodna z taryfq operatora

Informacja:
www.pkotfi.pl
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