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SYLABUS

(skrajne daty)
Rok akademicki 2020/21, 2021/22

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

nr12/2019

Nazwa przedmiotu

Jezyk niemiecki

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Studium Jezykdéw Obcych

Kierunek studiow

Rolnictwo

Poziom studidw

| stopnia

Profil

ogdélnoakademicki

Forma studiow stacjonarne
Rok i semestr studiéw |1/1,2; 11/3,4
Rodzaj przedmiotu 0goélny

Jezyk wyktadowy

niemiecki/polski

Koordynator

Mgr Marcin Trojan

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / oséb
prowadzgcych

dr Stawomir Schultis




* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
(o) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS

1 30 2

2 30 2

3 30 2

4 30 2
razem 120 8

1.2, Sposob realizacji zajed

X zajecia w formie tradycyjnej
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢

1.3

Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng,

zaliczenie bez oceny)

EGZAMIN

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w
ramach ksztatcenia kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2.

C2

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej efektywnag
komunikacje w sytuacjach dnia codziennego, ptynne oraz poprawne
postugiwanie sie jezykiem niemieckim do celéw zawodowych i naukowych.

C3

Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach
ustnych
i pisemnych.

C4

Poszerzenie stownictwa ogdlnego oraz wprowadzenie stownictwa
specjalistycznego (stownictwa z zakresu rolnictwa).

C5

Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczgcych wtasnej tematyki
zawodowej
w formie prezentacji opracowanej w oparciu o proste teksty fachowe.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK ( efekt Tres$¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla Odniesienie do
uczenia sie) | przedmiotu efektow

Student umie/jest gotéw do: kierunkowych *
EK 01 postugiwac sie stownictwem specjalistycznym z




zakresu nauk rolniczych oraz podstawowym K U08
obcojezycznym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

EK 02 krytycznej oceny posiadanej wiedzy dotyczgcej
etycznych, ekonomicznych i Srodowiskowych K_KO1
priorytetéw w podejmowanych przez siebie lub
innych dziataniach i uzupetnia jg korzystajgc z
dostepnej literatury obcojezycznej

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

EK 03 przyjmowania odpowiedzialnosci oraz podejmowanie
dziatan K_KO03
i wypetnianie zobowigzah spotecznych na rzecz
srodowiska spotecznego, a takze do myslenia i
dziatania w sposéb przedsiebiorczy

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka ¢wiczeh audytoryjnych

Tresci merytoryczne

Semestr 1

Studia na uniwersytecie :
e struktura uniwersytetu, wydziaty, kierunki, przedmioty, formy zajec
e oOrganizacja pracy na zajeciach,
e autoprezentacja z uwzglednieniem profilu studiéw i zainteresowan
zawodowych.
Samopoznanie - umiejetnosci, talenty, cechy charakteru
e cele zyciowe - wyznaczanie, realizacja
e priorytety, wartosci zyciowe
e entuzjazm - rola w zyciu prywatnym i zawodowym
e marzenia a kreatywnos¢ - kreowanie rzeczywistosci
e nawyki myslowe - rozpoznanie, sposoby zmian
Umiejetnosci interpersonalne
e inteligencja emocjonalna - wprowadzenie
e stres -przyczyny, skutki
e radzenie sobie ze stresem
e budowanie relacji prywatnych i stuzbowych
Nawigzywanie znajomosci stuzbowych:
e krotkie rozmowy grzecznosciowe (small-talk),
e omawianie szczeg6téw wspotpracy,
powitanie, pozegnanie- przydatne zasady i zwroty.

1 W przypadku Sciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji
nauczycielskich uwzglednic réwniez efekty uczenia sie ze standardéw
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



Semestr 2

Efektywne uczenie sie - metody
e mapy mysli - tworzenie i zastosowanie
e szybkie czytanie
o efektywne notatki
Przygotowanie do wypetniania rél spotecznych i zawodowych
e funkcjonowanie w domu, szkole i zaktadzie pracy: reguty zachowania, formuty
powitania, pozegnania,
e prowadzenie rozmowy, negocjowania, sposéb ubierania sie(dress-code)
Zawody zwigzane z rolnictwem
e nazywanie zawoddéw, petnionych funkcji, czynnosci z uwzglednieniem
specyfiki wybranego kierunku studiéw
oraz specjalnosci,
e stopnie kariery zawodowej,
e planowanie wtasnego rozwoju zawodowego
e okreslenia typowych stanowisk pracy zwigzanych z wybranym zawodem
e dziedziny gospodarki pracy absolwentéw
e miejsce pracy: organizacja miejsca pracy, przydziat czynnosci zawodowych,
organizacja dnia pracy,

e wyposazenie biura tradycyjnego i ,open- space”, materiaty i urzgdzenia
biurowe
Semestr 3

Na rynku pracy
e prawa i obowigzki pracownicze,
e zadania i rola pracodawcy,
e satysfakcja z pracy
e miejsce branzy w sektorze gospodarki narodowej,
e prezentacja produktu i promocja
e podréze stuzbowe: lotnicze, autobusowe i samochodowe, rezerwacja biletu i
hotelu
e ustalenie i przesuniecie terminu spotkan
Rozmowa kwalifikacyjna:
e zyciorys,
e podanie o prace,
e przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, typowe pytania i odpowiedzi
Rozmowa telefoniczna:
e zasady prowadzenia rozmowy telefonicznej z klientem
e literowanie nazw i nazwisk , podawanie numerdéw telefonicznych i danych
liczbowych,
e umawianie sie na spotkania, potwierdzenie i odmowa- argumentowanie.

Semestr 4

Zasady przygotowania streszczen , prezentacji multimedialnej:
e wybdr tematu zwigzanego z rolnictwem,
e wymogi formalne,
e przygotowanie prezentacji tematu wtasnego w oparciu o literature naukowa
(bibliografia),
e prezentacja wtasna studentéw na forum grupy.
Zasady pisania raportéw, wiadomosci e-mail:
e jezyk formalny/nieformalny,
e forma,
e typowe zwroty i wyrazenia.
Srodowisko naturalne a rolnictwo




e Zzanieczyszczenie srodowiska

e zagrozenia.
Swiadomosé¢ ekologiczna w rolnictwie

e ksztattowanie

e rola mediéw

e uprawy ekologiczne

e zakupy ekologiczne

e segregacja smieci

e zagospodarowanie odpaddéw wiejskich.
Klimat i pogoda a praca na roli

e zmiany klimatyczne

e globalne ocieplenie

e wykorzystanie wiatru i energii stonecznej.

Kultura zycia codziennego i odpowiedzialnosci spoteczne;j

3.4 Metody dydaktyczne

Analiza tekstéw z dyskusjg, metoda projektéw (projekt praktyczny), praca w grupach i
indywidualna (rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektéw uczenia sie
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w
trakcie zajec)

Forma zaje¢
dydaktycznych
(w, ¢w, ...)

Symbol efektu

EK 1 KROTSZA | DEUZSZA WYPOWIEDZ PISEMNA | USTNA , |
EGZAMIN PISEMNY (TEST JEDNOKROTNEGO WYBORU, | CWICZENIA
DLUZSZA WYPOWIEDZ PISEMNA) , TEST PISEMNY

JEDNOKROTNEGO WYBORU, REALIZACJA PROJEKTU
INDYWIDUALNEGO, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC

EK 2 KROTSZA | DLUZSZA WYPOWIEDZ PISEMNA | USTNA , | CWICZENIA
EGZAMIN PISEMNY( TEST JEDNOKROTNEGO WYBORU,
DtUZSZA WYPOWIEDZ PISEMNA) , TEST PISEMNY
JEDNOKROTNEGO WYBORU, REALIZACJA PROJEKTU
INDYWIDUALNEGO, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC

EK 3 REALIZACJA PROJEKTU INDYWIDUALNEGO, CWICZENIA
OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow
uczenia sie,

w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywna wszystkich przewidzianych w
danym semestrze prac pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi
ustnych, a takze obecnosc na zajeciach

i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenie testu pisemnego, egzaminu
potrzeba minimum 51% prawidtowych odpowiedzi.




Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego
kierunku

i specjalnosci),

- zaliczenie sprawdzianu pisemnego ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna)

Formy zaliczenia:

- krétsza i diuzsza wypowiedz ustna,

- zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,
- wykonanie pracy zaliczeniowej: prezentacja projektu indywidualnego z zakresu
studiowanego kierunku i specjalnosci(lektura, sprawozdanie /streszczenie artykutu
naukowego, prezentacja multimedialna tematu z zakresu studiowanej specjalnosci
wraz z omoéwieniem)

Semestr 1: sprawdzian pisemny ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego( oméwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 2: sprawdzian pisemny ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego( oméwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 3: sprawdzian pisemny ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego( oméwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 4: sprawdzian pisemny ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego( oméwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego zwigzanego z prezentacja
multimedialng),

wykonanie pracy egzaminacyjnej , czesci ustnej: przygotowanie i przedstawienie na
forum grupy prezentacji multimedialnej z zakresu studiowanego kierunku i
specjalnosci ;

ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych.

Egzamin / zaliczenie kohcowe: egzamin pisemny testowy na poziomie B2 i dtuzsza
wypowiedz pisemna, egzamin ustny - prezentacja projektu indywidualnego z
zakresu studiowanego kierunku

i specjalnosci realizowane podczas semestru IV

Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%
4.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%
4.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%
3.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%
3.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 51%-60%
2.0- wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, brak btedéw jezykowych lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktdcajgce
komunikacji

4.5 - wykazuje znajomos< tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych,
nieliczne btedy jezykowe nieznacznie zakiécajgce komunikacje, nieznaczne
zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi




4.0 - wykazuje znajomosc¢ tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadawalajgcy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych,
btedy jezykowe nieznacznie zakiécajgce komunikacje, nieznaczne zaktécenia w
ptynnosci wypowiedzi

3.5 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomosc¢ stownictwa i struktur jezykowych,
liczne btedy jezykowe znacznie zaktécajace komunikacje i ptynnos$¢ wypowiedzi,
odpowiedzi czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego pytania, niekompletna

3.0 - wykazuje znajomos< tresci uczenia sie na poziomie 51%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne
btedy jezykowe znacznie zaktécajace komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, niepetne
odpowiedzi na pytania, odpowiedzi czeSciowo odbiegajgce od tresci zadanego
pytania

2.0 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢
stownictwa i struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna
konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnosé, mylenie i
znieksztatcanie podstawowych informacji

Ocene pozytywng z przedmiotu mozna otrzymac
wytgcznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektéw uczenia sie.

Ocene kohcowq z przedmiotu stanowi Srednia
arytmetyczna z ocen czastkowych.

5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

L Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace z planu 120
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 8
(udziat w konsultacjach) (udziat w konsultacjach)
Godziny niekontaktowe - praca wtasna 72
studenta (przygotowanie do zaje¢, czas na
(przygotowanie do zaje¢, czas na| przygotowanie lektury/projektu, czas
przygotowanie lektury/projektu, czas na na przygotowanie prezentacji
przygotowanie prezentacji multimedialnej | multimedialnej z zakresu studiowanej
z zakresu studiowanej specjalnosci i specjalnosci i seminarium
seminarium dyplomowego do zaliczenia dyplomowego do zaliczenia
kohcowego, praca wifasna w ramach e-| kohcowego, praca wtasna w ramach e-
dydaktyki) dydaktyki)
SUMA GODZIN 200
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 8
ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu
pracy studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



