[bookmark: _GoBack]Załącznik nr 5 do Zarządzenia nr  74/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 18 marca 2025 r. w sprawie organizacji programowych praktyk zawodowych
UMOWA ZLECENIA nr
zawarta w dniu: .................... przez Uniwersytet Rzeszowski, zwany w dalszej treści Zleceniodawcą, reprezentowany przez …………………………………… – Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego 
a Panem/Panią,
zatrudniona(y) w ............................................., 
zamieszkała(y) w......................... ................ ........./................................... ..................
 PESEL ........................., NIP …………………….., który/a oświadcza, że 
spełnia wymagania kwalifikacyjne określone w ustawie „Karta Nauczyciela” i w przepisach wykonawczych dotyczących kwalifikacji nauczycieli, zwana(y) dalej Zleceniobiorcą,
łącznie zwane dalej „Stronami”,
o następującej treści.
§ 1.
1. Zleceniodawca  zleca  a  Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  do  wykonania czynności polegających na przeprowadzeniu programowych studenckich praktyk zawodowych śródrocznych w semestrze zimowym/ letnim roku akademickiego ……………..…. dla niżej wskazanych grup
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2. Programowa praktyka zawodowa będzie realizowana w oparciu o standard kształcenia nauczycieli. 
3. Potwierdzeniem odbycia przez studenta (ów) programowej praktyki zawodowej będzie sporządzenie przez Zleceniobiorcę pisemnego potwierdzenia, według wzoru udostępnionego przez Zleceniodawcę.
§ 2.
Umowa zostaje zawarta na czas określony, od ............................... do…………………………, ilość godzin: ……….…

§ 3. 
1. Zleceniobiorca zobowiązany jest do osobistego wykonywania czynności określonych w § 1 umowy. 
2. Zleceniobiorca może jednak, za pisemną zgodą Zleceniodawcy, powierzyć wykonanie czynności osobie trzeciej w sytuacji, w której z przyczyn od niego niezależnych nie może wykonywać umowy osobiście. W takim wypadku Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za działania zastępcy tak jak za swoje własne. 
3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do realizacji zleconych czynności z zachowaniem należytej staranności, jak również zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy - zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu - wszelkich informacji i danych osobowych, do których uzyska dostęp w związku z realizacją czynności o których mowa w § 1 umowy, a także ich wykorzystywania wyłącznie do celów związanych z wykonywaniem przedmiotu umowy.
§ 4. 
1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1, Zleceniobiorcy przysługuje wynagrodzenie w łącznej wysokości …………………………………….. brutto (słownie: ……………………………………….), tj. stanowiącej iloczyn godzin praktyki odbywanej przez grupę studentów oraz stawki za jedną godzinę w kwocie ……………………..zł. 
2. W przypadku umowy zawartej na okres krótszy niż 1 miesiąc wypłata wynagrodzenia następuje po wykonaniu przedmiotu umowy na podstawie przedłożonego rachunku. W przypadku umowy zawartej na okres dłuższy niż 1 miesiąc, wypłaty wynagrodzenia dokonuje się raz w miesiącu na podstawie przedłożonego przez zleceniobiorcę rachunku. Miesięczne wynagrodzenie ustalane jest w zależności od ilości faktycznie wykonanych godzin w danym miesiącu.
3. Podstawę do zapłaty wynagrodzenia stanowić będzie rachunek przedstawiony przez Zleceniobiorcę po wykonaniu czynności określonych w § 1 oraz potwierdzeniu ich wykonania przez Zleceniodawcę niezwłocznie w formie pisemnej ze wskazaniem liczby godzin faktycznie wykonanych. 
4. Zleceniobiorca przedłoży w Dziale Finansowym UR ( za pośrednictwem właściwej jednostki organizacyjnej UR) rachunek w terminie do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu, za który wypłacane jest wynagrodzenie. 



5. Wynagrodzenie będzie płatne do 20  dni po przedstawieniu rachunku w Dziale Finansowym, na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany w rachunku. 
6. Z wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, będą odprowadzane składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 5.
1. Każda ze stron ma prawo wypowiedzieć umowę z zachowaniem 1 - miesięcznego okresu wypowiedzenia, w przypadku umów zawartych na okres krótszy niż miesiąc z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia. 
2. Każda ze stron ma prawo rozwiązać niniejszą umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, gdy druga strona nie wywiązuje się z obowiązków wynikających z umowy, pod warunkiem uprzedniego pisemnego wezwania do usunięcia naruszenia w dodatkowym terminie i bezskutecznym jego upływie. 
3. Umowa może być rozwiązana w każdym czasie na mocy porozumienia stron. 
4. Umowa wygasa z dniem wykonania przedmiotu zlecenia, o którym mowa w § 1. 

§ 6.
Zleceniobiorca oświadcza, że nie prowadzi działalności gospodarczej w zakresie będącym przedmiotem umowy.
§ 7.
Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 8.
Spory powstałe na tle niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla Zleceniodawcy. 

§ 9.
W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§10.
Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych – RODO z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Zamawiający informuje, iż Administratorem Danych Osobowych jest Uniwersytet Rzeszowski, al. Rejtana 16 c, 35-959 Rzeszów, reprezentowany przez Rektora. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Uniwersytecie Rzeszowskim: adres e-mail: iod@ur.edu.pl, tel. 17 872 34 39, tel. 605 509 000. Dane osobowe podane przez Zleceniobiorcę będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. B ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. i nie będą udostępniane innym podmiotom. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą jednostki Uniwersytetu Rzeszowskiego, odpowiedzialne za realizację przedmiotu umowy. Dane osobowe Zleceniobiorcy przechowywane będą przez okres 3 lat. Zleceniobiorca posiada prawo do: żądania od Administratora Danych dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. Zleceniobiorca ma prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzasadnione jest, że jego dane osobowe przetwarzane są przez Administratora Danych niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbędne do zawarcia niniejszej umowy.
§ 11.
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej Strony (jeden egzemplarz dla Sekcji Rozliczeń Umów Cywilno-Prawnych, jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy). Koszty Umowy obciążają (podać źródła finansowania umowy):
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