Zatqcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2026- 2030
(skrajne daty)
Rok akademicki 2029/2030

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Kreowanie produktu i tworzenie modeli biznesowych

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Inzynierii Materiatowe;j

Kierunek studiow

Zarzadzanie, materiaty i technologie w energetyce

Poziom studiow

Studia | stopnia

Profil

Ogodlnoakademicki

Forma studiow

Stacjonarna

Rok i semestr/y studiow

rok IV, sem. 7

Rodzaj przedmiotu

przedmiot kierunkowy o wyboru

Jezyk wyktadowy

Jezyk polski

Koordynator

dr hab. Grzegorz Wisz, prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr hab. Grzegorz Wisz, prof. UR

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
7 15 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Wyktad - zaliczenie bez oceny
Zajecia projektowe — zaliczenie z ocena




2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania i przedsiebiorczosci. Umiejetnosc analizy i
interpretacji danych ekonomicznych. Znajomosc podstawowych zasad marketingu i modeli
biznesowych.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Zapoznanie studentow z procesem kreowania produktdw oraz projektowania modeli
biznesowych

C2 Ksztatcenie umiejetnosci analizy ekonomicznej przedsiewziec

C3 Rozwijanie postawy przedsiebiorczej

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

Podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsiebiorczosci. Podstawowe zasady
ochrony wtasnosci intelektualnej i przemystowej, prawa
autorskiego.

W12

EK_o2

Analizowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
techniczne oraz organizacyjne zwigzane z inzynieria
materiatowa oraz energetyka.

Uo1

EK_o3

Przygotowywac udokumentowane opracowania i prace
pisemne z zakresu inzynierii materiatowej, nauk
fizycznych lub energetyki, potrafi opracowac
dokumentacje dotyczaca realizacji zadania
inzynierskiego, przedstawi¢ wyniki realizowanego
zadania.

Uos4

EK_o4

Korzystac z przekazu ustnego i wizualnego do
przedstawiania tresci opartych na zasadach
matematycznych i logicznych.

Uosg

EK_osg

Przygotowac i ocenic rozwigzania projektowe w zakresie
materiatdw, elementdw i uktadow energetycznych ze
wzgledu na zadane kryteria uzytkowe oraz dokonac
wstepnej oceny ekonomicznej. Stosowac zasady
zrownowazonego rozwoju, efektywnosci energetycznej
oraz gospodarki o obiegu zamknietym.

U1

EK_06

Brac udziat w debacie, przedstawiac rézne fakty, opinie i
stanowiska, dokonywac krytycznej oceny poznanych
tresci i opinii oraz dyskutowac o nich w zakresie zagadnien

Ui4

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




zwigzanych z energetyka, zarzagdzaniem, materiatami,
technologiami, fizyka.

EK_o7 Wiasciwie planowac i organizowac prace dla osiggniecia Uisg
zaktadanego celu — indywidualnie oraz zespotowo,
pracowac w zespole przyjmujac w nim rozne role,
pracowac w zespole interdyscyplinarnym.
myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy Kosg

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Wprowadzenie do kreowania produktu

Cykl zycia produktu i analiza rynku

Strategie marketingowe

Modele biznesowe i ich zastosowanie
Analiza ekonomiczna przedsiewziec
Innowacje i ochrona wtasnosci intelektualnej

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridw, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

Analiza potrzeb rynkowych i identyfikacja problemow uzytkownikdw
Tworzenie propozycji wartosci — Value Proposition Canvas

Praca zespotowa nad innowacyjnym produktem/ustuga
Opracowanie Business Model Canvas

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng
ZP: Metoda projektdw, Praca w grupach

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie

Forma zajec

Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
Ek_o1 Obserwacja w trakcie zaje¢, Projekt w,zp
Ek_o2 Projekt indywidualny/grupowy w,zp
Ek_o3 Projekt indywidualny/grupowy w,zp
Ek_og4 Obserwacja w trakcie zajec w,zp
Ek_os Projekt indywidualny/grupowy w,zp
Ek_o06 Obserwacja w trakcie zajec w,zp




‘ Ek_o7 ‘ Projekt indywidualny/grupowy w,zp

1

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

\ Aktywne uczestnictwo w zajeciach, Przygotowanie projektu BMC

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

, . Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 30
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 3
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 27
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 60
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania Nie dotyczy
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Osterwalder A., Pigneur Y. -, Tworzenie modeli biznesowych”,
Onepress, 2012
2. Kotler P, Lane Keller K., Chernev A., Marketing, Dom
Wydawniczy Rebis, 2025
Literatura uzupetniajaca:
1. Riese.—metoda lean startup, onepress, 2017

2. Clayton M. Christensen, Przetomowe innowacje, PWN, 2010

3. Jelonek D., Moczata A., Metody i techniki projektowania
innowacji, PWE, 2021

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



https://www.empik.com/szukaj/produkt?publisherFacet=dom+wydawniczy+rebis
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