Zatqcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2026- 2030

(skrajne daty)

Rok akademicki 2028/2029

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie projektami

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Wydziat Ekonomii i Finansow

Kierunek studiow

Zarzadzanie, materiaty i technologie w energetyce

Poziom studiow

studia | stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

[l rok, 5 semestr

Rodzaj przedmiotu

Kierunkowy do wyboru

Jezyk wyktadowy

jezyk polski

Koordynator

Dr Tomasz Surmacz

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

Dr Tomasz Surmacz

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
4 15 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec

[ zajecia w formie tradycyijnej

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Wyktad — zaliczenie bez oceny
Zajecia projektowe - zaliczenie z oceng




2.WYMAGANIA WSTEPNE

podstawowe umiejetnosci pracy zespotowe;.

Znajomos¢ podstaw zarzadzania i ekonomii; umiejetnosc analizy zjawisk gospodarczych;

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Zapoznanie studentow z podstawowymi zasadami zarzadzania projektami i struktura
cyklu zycia projektu
C2 Rozwijanie umiejetnosci stosowania narzedzi planowania i analizy projektow
C Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz kompetencji pracy zespotowej i
3 organizacji pracy

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

Zna i rozumie uwarunkowania ekonomiczne,
srodowiskowe i prawne realizacji projektdw oraz zasady
funkcjonowania przedsiebiorstw, w tym metody
zarzadzania procesami, zasobami i projektami w réznych
obszarach dziatalnosci.

K_Wi1

EK_o2

Zna podstawowe zasady komercjalizacji rezultatow
projektdw, w tym zasady ochrony wiasnosci
intelektualnej, przemystowej i prawa autorskiego w
projektach.

K_Wi2

EK_o3

Potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologia z
zakresu zarzadzania projektami, w tym dotyczaca
planowania, realizacji, monitorowania i zamykania
projektow.

K_Uob6

EK_o4

Potrafi dobrac i stosowac¢ metody, techniki oraz narzedzia
planowania, harmonogramowania, analizy ryzyka i
symulacji w zarzadzaniu projektami, wspomagajace
podejmowanie decyzji projektowych.

K_U1o

EK_os

Jest gotodw do myslenia i dziatania w sposdb
przedsiebiorczy, w szczegolnosci w zakresie inicjowania,
realizacji i doskonalenia projektow.

K_Kosg

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

e Wprowadzenie do zarzadzania projektami, definicja projektu, cechy projektu,
typologia projektow, znaczenie zarzadzania projektami w organizacji

e Cykl zycia projektu, fazy projektu, role kierownika projektu i zespotu projektowego,
interesariusze projektu

e Planowanie projektu, cele projektu (SMART), zakres projektu, struktura podziatu pracy
(WBS)

e Metody planowania czasu realizacji projektu: diagram Gantta, metody CPM i PERT

e Budzetowanie i zarzadzanie zasobami projektu, koszty projektu, alokacja zasobow,
kontrola realizacji budzetu

e Zarzadzanie ryzykiem projektowym Identyfikacja, analiza i reakcje na ryzyko w
projekcie

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoriow, laboratoridw, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

e Analiza przyktadowych projektow, identyfikacja celdw, interesariuszy i faz projektu

e Planowanie projektu zespotowego, formutowanie celéw SMART, analiza
interesariuszy, opracowanie WBS,

e Tworzenie harmonogramu projektu, opracowanie diagramu Gantta oraz zastosowanie
metod CPM/PERT na przyktadach

e Budzet projektu i zarzadzanie zasobami, szacowanie kosztow, planowanie zasobodw,
analiza ograniczen projektowych

e Zarzadzanie ryzykiem w projekcie, identyfikacja i ocena ryzyk, przygotowanie planu
reakcji na ryzyko,

e Komunikacja i wspotpraca w zespole projektowym, role zespotowe, symulacje pracy
zespotowej, rozwigzywanie konfliktow,

e Prezentacja i ocena projektow zespotowych.

3.4 Metody dydaktyczne

Praca zespotowa, dyskusje moderowane, prezentacje.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 Test cw
EK_o2 Projekt zespotowy cw
EK_o3 Obserwacja pracy zespotowej cw
EK_o4 Aktywnos¢, Projekt zespotowy W, W.




EK_osg

\ Obserwacja pracy zespotowe;j

cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Aktywnos¢ i obecnosc. Zaliczenie projektu zespotowego. Pozytywna ocena z kolokwium.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 30
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 23
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania Nie dotyczy
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




