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SYLABUS
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(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/2023

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Ochrona wtasnosci intelektualnej i prawo pracy

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Kolegium Nauk Spotecznych

Kierunek studiow

Mechatronika

Poziom studiow

Studia ll-go stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok I, semestr 3

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot ogdlny

Jezyk wyktadowy

jezyk polski

Koordynator

dr Beata Sagan, dr Agnieszka Sikorska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ osob
prowadzacych

dr Beata Sagan, dr Agnieszka Sikorska

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
3 15 1

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjnej
L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Wyktad - zaliczenie z oceng.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowe wiadomosci z zakresu nawigzania stosunku pracy.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Zapoznanie studenta z pojeciami z zakresu wiasnosci intelektualnej oraz narzedziami
i procedurami pozwalajgcymi na ochrone praw wtasnosci intelektualne;.

C2

Przekazanie studentom wiedzy na temat charakteru norm prawa witasnosci
intelektualnej — prawa autorskiego oraz prawa wtasnosci przemystowe;.

3

Wskazanie studentom koniecznosci ochrony podmiotow i przedmiotow praw
wiasnosci intelektualnej w ramach wykonywanej pracy oraz konsekwencji
wynikajgcych z naruszenia tej ochrony.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu
uczeniasie) | Student:

Odniesienie
do efektow
kierunkowych

Potrafi zdefiniowad czym jest wtasnosc intelektualna i podad

EK_o1 przyktady, wymieni¢ zrédta ochrony praw wtasnosci K_Wo8

intelektualnej i opisac charakter tych praw

EK_o02

Analizuje przepisy z zakresu praw wtasnosci intelektualnej i
formutuje wnioski dotyczace konkretnego przypadku,

w szczegodlnosci dotyczace praw autorskich i wtasnosci
przemystowej realizowanych w ramach stosunku pracy.

K_Uoz

EK_o3

Postuguje sie aktami prawnymi dotyczgcymi ochrony
wiasnosci intelektualnej i wie jakie prawa przystuguija
pracownikowi i pracodawczy oraz zna konsekwencje
wynikajgce z naruszenia tych praw.

K_Uo1

EK_o4

Zna konsekwencje wynikajace z naruszenia praw autorskich

. , . . K_Ko1
i wlasnosci przemystowe;.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Wa.

W3.

Ws.

W1. Wprowadzenie do problematyki ochrony wiasnosci intelektualnej— pojecia, zrodta,

podziat dobr (materialne, niematerialne), system ochrony (zasady i srodki ochrony).
Prawo autorskie i prawa pokrewne — przedmiot praw, w tym utwory pracownicze,
program komputerowy, bazy danych oraz podmiot praw, w tym pracownik jako twdrca i
pracodawca jako podmiot pierwotnie uprawniony w zakresie praw, wytaczenia ochrony.
Prawo autorskie i prawa pokrewne — autorskie prawa osobiste i majgtkowe z
uwzglednieniem praw pracownika i pracodawcy do utworu wykonanego w ramach
stosunku pracy.

. Prawo autorskie i prawa pokrewne — ograniczenia tresci autorskich praw majatkowych do

utwordw (dozwolony uzytek prywatny i publiczny) oraz prawa pokrewne.
Prawo wtasnosci przemystowej — dobra wtasnosci przemystowej: rozwigzania techniczne
(wynalazki, wzory uzytkowe i topografie uktaddw scalonych), oznaczenia




przedsiebiorstwa (znaki towarowe, oznaczenia geograficzne), wzory przemystowe oraz
inne dobra (know-how, nazwa handlowa, odmiana roslin).

W6. Prawo wtasnosci przemystowej — prawo patentu: zdolnos¢ patentowa, jej przestanki,
podmioty praw do wynalazku i wzoru uzytkowego z uwzglednieniem pozycji pracownika
i pracodawcy, postepowanie o udzielenie patentu na wynalazek lub zgtoszenie i
rejestracja wzoru uzytkowego oraz inne postepowania o udzielenie prawa ochronnego i
procedury rejestracyjne wzordw przemystowych, znakéw towarowych

W7. Umowy autorsko-prawne z uwzglednieniem umow o prace oraz umowy w obrocie
prawami wtasnosci przemystowej; odpowiedzialnos¢ cywilna (roszczenia), z kodeksu
pracy (pracownicza), karna za naruszenie praw autorskich i wtasnosci przemystowe;.

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad problemowy/ wyktad z prezentacjg multimedialna.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK_o1 test Wyktad
Ek_o2 test Wyktad
EK_o3 test Wyktad
EK_o3 test, obserwacja w trakcie zajec Wyktad

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktad
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie oceny pozytywnej z testu koricowego.
Uzyskanie oceny pozytywnej wymaga zdobycia wyniku na poziomie min. 65%.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace
z harmonogramu studiow 5
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 3
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca witasna
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie 10
referatu itp.)
SUMA GODZIN 27
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.




6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania .
oraktyk Nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




