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1. Podstawowe informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu

Zintegrowane systemy wspomagania zarzadzania

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki prowadzace;j
kierunek

Instytut Informatyki, Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Nazwa jednostki realizujacej
przedmiot

Instytut Informatyki, Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Kierunek studiow

Informatyka i ekonometria

Poziom studiow

studia | stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok lll, semestr g

Rodzaj przedmiotu

przedmiot specjalnosciowy

Jezyk wyktadowy

jezyk polski

Koordynator

Drinz. Dariusz Bober

Imie i nazwisko osoby prowadzacej
| 0s6b prowadzacych

Drinz. Dariusz Bober

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr ‘ Inne Liczba pkt.
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
5 10 10 10 4

1.2. Sposob realizacji zajec

Xlzajecia w formie tradycyjne;
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Zaliczenie z oceng

2.Wymagania wstepne

‘ Bazy danych, pakiet MS Office, informatyka ekonomiczna

3. cele, efekty uczenia sie , tresci Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

1 Przekazanie wiedzy z zakresu systemdw informatycznych stosowanych w
przedsiebiorstwie

Co Wyksztatcenie umiejetnosci z zakresu uzytkowania wybranych systemow stosowanych
w przedsiebiorstwie




3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

Ulcil(e(ne;eslit) Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektdw
; kierunkowych
EK_o1 Student zna i rozumie szerokie spektrum zagadnien z K_Wo2

zakresu informatyki i ekonometrii, stanowigcych wiedze
0golna w zakresie organizacji przedsiebiorstw,
zarzadzania procesowego i przeptywu dobr i informacji; w
stopniu zaawansowanym rozumie wybrane zjawiska i
ztozone zaleznosci miedzy nimi, ktére maja bezposredni
wptyw na prawidtowos¢ i efektywnosc funkcjonowania
podmiotdw gospodarczych oraz roli narzedzi
informatycznych wspierajacych zarzadzanie
przedsiebiorstwem.

EK_o2 Potrafi ocenic funkcjonalnos¢ istniejacych produktow k_Uog
informatycznych oraz poziomu wybranego pakietu
oprogramowania potrafi skonfigurowac potaczenie do
produkcyjnej bazy danych i opracowac formularz do
automatyzacji procesu pobierania danych na potrzeby
sprawozdawczosci. Potrafi dokonac krytycznej analizy
systemow informatycznych wspierajacych prace
ekonomistow. Rozumie zalety i wady zastosowanych
technik/metod projektowania i implementowania
algorytmow oraz potrafi dobraé¢ metode do konstrukgji
algorytmu rozwigzujgcego zadany problem z perspektywy
dziedziny ich zastosowania.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Wprowadzenie do organizacji przedsiebiorstw
1. Przedsiebiorstwo, definicja zasobow oraz obszaréw oddziatywania przedsiebiorstwa.
2. Struktura przedsiebiorstwa, systemy organizacji i zarzadzania przedsiebiorstwem.
3. Procesowa reprezentacja przedsiebiorstwa. Przeptyw dobr a przeptyw informaciji.

Pojecie i rozwoj systemow informatycznych
1. Przetwarzanie danych winformacje
2. Pojecie systemu informacyjnego i informatycznego
3. Charakterystyka systemdw informatycznych wspomagajacych zarzadzanie

Modelowanie procesow informacyjnych w przedsiebiorstwie,
1. Ewolucja systemdw informatycznych przedsiebiorstwa
2. Podstawowe rodzaje systemow, ujecie dziedzinowe
3. Zintegrowane informatyczne systemy rachunkowosci finansowe;
e Cykle operacyjne w przedsiebiorstwie
e System informatyczny wspomagajacy dziatalnos¢ podstawowa w przedsiebiorstwie
handlowym
e System informatyczny wspomagajacy dziatalnos¢ podstawowa w przedsiebiorstwie
wytworczym .
e Podsystemy ksiegowe wspomagajace cykl administracyjny
e Integracja w informatycznym systemie rachunkowosci finansowej (wspdlne zbiory




danych)

Kompleksowe zintegrowane systemy ewidencyjno-operacyjne
1. Systemy wspomagania zarzgdzania produkcja klasy MRP Il
2. Systemy wspomagania zarzadzania klasy ERP/ERP II
3. Systemy komputerowo zintegrowanego wytwarzania CIM
4. Systemy wspomagania zarzgdzania relacjami z klientem CRM

Systemy komputerowo wspomaganej logistyki (WMS, TMS, CRM, YARD)

Standardy i technologie w faricuchach dostaw elektronicznej gospodarki
1. Kody kreskowe i czytniki kodow kreskowych

Globalne numery identyfikacyjne

Etykieta logistyczna

Elektroniczna Wymiana Danych

Technologia RFID

Knos W

B. Problematyka ¢wiczen laboratoryjnych, zaje¢ projektowych
Tresci merytoryczne:
o SAPdla poczatkujacych czyli o SAP ERP Prostymi Stowami i po polsku.
SAP Dla Poczatkujacych - Wprowadzenie do modutu MM
SAP MM dla poczatkujacych - dokumenty zaopatrzeniowe modutu MM iich
konfiguracja.
SAP EWM - dostawa wychodzaca - anulowanie

o Test wiedzy teoretycznej obejmujacy materiat z wyktadow i webinarow. Test bedzie
realizowany poprzez MS FORMS.

o Realizacji indywidualnych projektow, tj. implementacji wtasnej (wymyslonej) firmy w
jednym z wybranych systemdéw ERP: NextERP, Odoo, lub dowolny inny do wybrania
we wiasnym zakresie sposrod dostepnych w sieci. Wybdr moze utatwic webiner: Best
Free ERP Software for 2025: ERPNext vs Odoo vs Dolibarr vs SAP dostepny na
platformie YouTube.

e W ramach implementacji projektu oprogramowania zintegrowanego dla firmy
studenci wprowadzajg niezbedne dane do zarejestrowania realizacji przynajmniej
jednego cyklu operacyjnego w przedsiebiorstwie (np. zakup, rozchodowanie,
produkcja, sprzedaz, rozliczenie ptatnosci, itp).

o Do projektu nalezy dofaczyc sprawozdania w formacie pliku PDF, zawierajace zapis jak
w danym oprogramowaniu przebiega proces realizacji wybranego cyklu.operacyjnego.
Oceng zaliczeniowa z przedmiotu bedzie srednia z ocen z testu i z projektu.

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad z prezentacja multimedialng, e-learning: chat i wideokonferencja.
Cwiczenia laboratoryjne: realizacja kart dos$wiadczen, realizacja projektu — system
zarzadzania wtasng firma — kluczowe funkcjonalnosci.

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 Aktywny udziat zajeciach, w tym i w formule e- wykt. ¢w.
learningowe]
EK_o2 Realizacja projektu - system zarzadzania wtasng firma | Proj.




— kluczowe funkcjonalnosci

4.2 Warunki zaliczenia

przedmiotu (kryteria oceniania)

Efekt ksztatcenia

Ocena

Kryterium oceny

Ek_oa Studentznai dst - Student potrafi zdefiniowac pojecie systemu
rozumie szerokie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz okresli¢ jego
spektrum zagadnien z podstawowe funkcje i moduty, w tym omawia
zakresu informatyki i szczegotowo jeden wybrany modut,
ekonometrii, - zna i potrafi omowic architekture dwu- i
stanowigcych wiedze tréjwarstwowa systemow zarzadzania
0golng w zakresie przedsiebiorstwem,
organizacji - identyfikuje elementy funkcjonalne GUI wybranego
przedsiebiorstw, Sl,
zarzadzania - potrafi zdefiniowac poziomy decyzyjne wybranej
procesowego i organizacji/przedsiebiorstwa,
przeptywu débr i - zna i potrafi oméwic gtdwne procesy zachodzace w
informacji; w stopniu przedsiebiorstwie oraz wskaza¢ moduty systemu
zaawansowanym informacyjnego odpowiadajace na te procesy,
rozumie wybrane -zna i potrafi scharakteryzowac role uzytkownikow
zjawiska i ztozone systemu informacyjnego przedsiebiorstwa.
zaleznosci miedzy db Student spetnia kryterium oceny dostateczny a
nimi, ktore maja ponadto:
bezposredni wptyw na - omawia dowolny/wskazany przez prowadzacego
prawidtowosc i modut funkcjonalny systemu informatycznego w
efektywnos¢ przedsiebiorstwie,
funkcjonowania - wie, ktore z poznanych narzedzi i technik
podmiotow informatycznych bedzie odpowiednie do rozwigzania
gospodarczych oraz roli wskazanego problemu operacyjnego,
narzedzi - dla wskazanego przez prowadzacego moduty,
informatycznych omawia powigzania tego modutu z modutami
wspierajacych powigzanymi reprezentowanymi w systemach
zarzadzanie zintegrowanych.
przedsiebiorstwem. bdb Student spetnia kryterium oceny dobry a ponadto:
- zna ujecie historyczne i procesowe poszczegdlnych
modutow funkcjonalnych przedsiebiorstwa,
- zadany modut omawia w ujeciu ewolucji
procesowej,
- zna i potrafi przeanalizowac stan/gotowosc
przedsiebiorstwa w ujeciu wybranej strategii
(sprzedazowej, magazynowej, produkcyjnej, itp.).
Ek_ 02 Potrafi ocenic dst - Student potrafi dobra¢ sSrodowisko do realizac;ji
funkcjonalnosc projektu, niezbedne do implementacji systemu
istniejgcych produktéw zarzadzania wtasng firma,
informatycznych oraz - instaluje to oprogramowanie, lub rejestruje ustuge
poziomu wybranego na wybranej platformie
pakietu -- tworzy dokumentacje sprawozdawczg z przebiegu
oprogramowania realizacji projektuy;
potrafi skonfigurowa¢ | db Student spetnia kryterium oceny dostateczny a

potaczenie do

ponadto:




produkcyjnej bazy -- i definiuje w nim podstawowe stowniki informacji

danych i opracowac w wybranym srodowisku

formularz do -- w dokumentacji projektu zachowuje ogdlnie dobra
automatyzacji procesu dbatos¢ o estetyke sprawozdania. .

pobierania danych na bdb Student spetnia kryterium oceny dobry a ponadto:
potrzeby -- implementuje  przebieg wybranego cyklu
sprawozdawczosci. operacyjnego

Potrafi dokonac --w dokumentacji projektu zamieszcza wnioski i
krytycznej analizy wskazowki co do dalszego rozwoju projektu.
systemow

informatycznych

wspierajacych prace
ekonomistow. Rozumie
zalety i wady
zastosowanych
technik/metod
projektowania i
implementowania
algorytmow oraz
potrafi dobra¢ metode
do konstrukgji
algorytmu
rozwigzujacego zadany
problem z perspektywy
dziedziny ich
zastosowania.

Kryteria uzyskania oceny koncowej:

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie zaliczenia efektu EK_o1 w jednym kolokwium
zaliczeniowym. Zaliczenie projektu nastepuje na postawie zaliczenia efektu Ek_o2 — poprzez
realizacje projektu problemowego - system zarzadzania wiasng firma — kluczowe
funkcjonalnosci.

Zaliczenie przedmiotu nastepuje na podstawie oceny uzyskanej z ¢wiczen i aktywnosci na
zajeciach (w tym rowniez w formule e-learningowej) oraz realizacji projektu.

Student otrzymuje ocene niedostateczny gdy co najmniej jeden z efektow EK_o1-Ek_o2 nie
zostat osiggniety;

Student otrzymuje ocene dostateczny gdy posiada zaliczenie z ¢wiczen i projektu, a
przecietnie kazdy z efektow weryfikowanych zostanie osiggniety na poziomie co najmniej 3.0;
Student otrzymuje ocene dobry gdy posiada zaliczenie z ¢wiczen i projektu oraz przecietna
ocena z zaliczenia kazdego efektu sposrod weryfikowanych wyniesie co najmniej 3.75;
Student otrzymuje ocene bardzo dobry gdy posiada zaliczenie z ¢wiczen i projektu oraz
przecietna ocena z zaliczenia kazdego efektu sposréd weryfikowanych wyniesie co najmnie;

4.75.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci . .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow




Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 1
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 69
studenta (przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 100

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




