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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Przedmiot obieralny 1: systemy operacyjne 2

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki prowadzacej
kierunek

Instytut Informatyki, Kolegium Nauk Przyrodniczych

Nazwa jednostki realizujacej
przedmiot

Instytut Informatyki, Kolegium Nauk Przyrodniczych

Kierunek studiow

informatyka i ekonometria

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok Il, sem. IV

Rodzaj przedmiotu

przedmiot kierunkowy obieralny

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr Krzysztof Balicki

Imie i nazwisko osoby prowadzacej
| 0séb prowadzgcych

dr Krzysztof Balicki

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
4 15 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec

zajecia w formie tradycyjne;
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Systemy operacyjne 1, podstawy programowania w C

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Poznanie roli i dziatania systemow operacyjnych rodziny Unix/Linux. Uzyskanie
wiedzy na temat podstawowych zadan systemdw operacyjnych dotyczgcych

C1 szeregowania procesow, zarzagdzania pamiecig i operacjami wejscia/wyjscia.
Zapoznanie z konstrukcjg systemdw plikowych. Poznanie zagadnien bezpieczenstwa
i ochrony w systemach operacyjnych.

C2 Zapoznanie z poleceniami systemu Unix/Linux, na poziomie powtoki, skrypty.




3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) ,
kierunkowych
EK_o1 Zna srodowiska systemow operacyjnych rodziny Windows K_Wos

oraz Unix/Linux. Zna strukture i polecenia co najmniej jed-
nego systemu operacyjnego oraz zasady tworzenia w nim
skryptdw. Zna zasady dziatania systemow operacyjnych ze
szczegdlnym uwzglednieniem wspotbieznosci, bezpieczen-
stwa, zarzadzania pamieci, szeregowania zadan oraz
synchronizacji i unikania konfliktow pomiedzy procesami.

EK_o2 Umie korzystac z polecen systemowych co najmniej jednego | K_Uog
systemu operacyjnego i tworzy¢ w nim skrypty a takze
dokonac jego krytycznej analizy w kontekscie zastosowan
praktycznych i bezpieczenstwa.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Przerwania w systemie komputerowym.
Praca w trybie uzytkownika i jadra.
Wywotania systemowe.

Procesy i watki.

Obstuga sygnatow.

Planowanie przydziatu procesora.

Pamied operacyjna.

Pamied wirtualna.

Wspétbieznosc i synchronizacja procesow.
Urzadzenia wejscia-wyjscia.

Ochrona i bezpieczenistwo w systemach operacyjnych.

A. Problematyka laboratoriéw

Pojecie powtoki systemowej. Strumienie i przekierowywanie strumieni. Powtoka jako jezyk
programowania. Sktadnia polecen powtoki.

Konstrukcja skryptu powtokowego z wykorzystaniem elementédw graficznych w trybie
tekstowym.

Struktura plikdw w systemie Linux. Wywotania systemowe i sterowniki urzadzen. Biblioteki
funkcji obstugujacych operacje plikowe w jezyku C.

Standardowa biblioteka operacji I/O. Sformatowane wejscie i wyjscie. Obstuga administracyjna
plikow i katalogow.

Srodowisko systemu Linux. Zmienne $rodowiskowe. Przekazywanie argumentéw do
programow.

Srodowisko systemu Linux. Czas i data. Pliki tymczasowe. Informacja o uzytkowniku i stacji
robocze;j.

Terminale. Odczyt z terminali i zapis do terminali. Komunikacja z terminalem. Struktura
termios. Okreslanie typu terminala. Przechwytywanie znakow z klawiatury.

Zarzadzanie danymi. Zarzadzanie zasobami pamieci. Alokacja pamieci. Wskaznik NULL.
Zwalnianie obszardw pamieci. Inne funkcje zwigzane z alokacja pamieci.




3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad z prezentacjg multimedialna.
Laboratorium: rozwigzywanie zadan.

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 obserwacja w trakcie zaje¢, test w
EK_o2 obserwacja w trakcie zaje¢, kolokwium w, lab

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktad

Zaliczenie z bez oceny na podstawie testu. W celu zaliczenia nalezy uzyskac¢ min 50% punktow
Laboratorium

Warunkiem zaliczenia laboratorium jest zaliczenie kolokwium. Aby zaliczy¢ kolokwium, nalezy
zdoby¢ przynajmniej potowe maksymalnej liczby punktéw. Oceny z kolokwium przyznawane
sg proporcjonalnie do liczby zdobytych punktow. Pod uwage brana jest rowniez aktywnosc na
zajeciach, ktéra moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene korncowa o poét stopnia.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 30
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 15
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzgledni¢, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk

7. LITERATURA
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3. Robert Love, Linux. Programowanie systemowe, Wyd. Il, Helion, 2014.
4. M. Ben-Ari, Podstawy programowania wspotbieznego i rozproszonego, WNT 1996.




Literatura uzupetniajaca:
1. Andrew S. Tanenbaum, Herbert Bos, Systemy operacyjne. Wyd IV, Helion, 2016.
2. Christopher Negus, Linux. Biblia. Ubuntu, Fedora, Debian i 15 innych dystrybucji,
Helion, 2011.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




