Zatqcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2025-2029

(skrajne daty)
Rok akademicki 2028/2029

1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Ergonomia i bezpieczenstwo pracy

Kod przedmiotu*

glri)zv\\,/vaadjze;cr:e?ﬁlélrunek Wydziat Nauk Scistych i Technicznych
NaZ.\Na.Jedlt'IOStkl : Wydziat Nauk Scistych i Technicznych
realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow Inzynieria materiatowa

Poziom studidow studia pierwszego stopnia

Profil ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow IV rok, 7 semestr

Rodzaj przedmiotu Kierunkowy

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr hab. Aleksander Marszatek, prof. UR
Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob dr hab. Aleksander Marszatek, prof. UR, dr Renata Wojnarowska-Nowak
prowadzgcych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr

- | Liczba pkt.
Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. _ nr.1e Iczba p
() (jakie?) ECTS
15 15 -

1.2. Sposob realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjnej

O zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Wyktad- zaliczenie bez oceny




2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomosc¢ podstawowych zagadnien z zakresu bezpieczenstwa oraz nauki o cztowieku.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Poznanie ergonomicznych podstaw bezpiecznego funkcjonowania cztowieka
w srodowisku pracy
Co Ksztattowanie umiejetnosci identyfikacji, analizy i rozwigzywania probleméw
bezpieczenstwa w przystosowaniu procesow i obiektdw pracy do mozliwosci cztowieka
C Rozwoj pozytywnych postaw wobec przystosowania procesow i obiektédw technicznych
3 do bezpiecznej pracy oraz psychofizycznych mozliwosci cztowieka.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

Student zna i rozumie zagadnienia dotyczgce
odpowiedzialnosci zawodowej i etycznejw procesie pracy

K_Wi1

EK_o2

Student  trafnie  ocenia  zagrozenia  zwigzane
z  zastosowaniem  produktow  wykorzystywanych
w procesach technologicznych pod katem standardow
i norm oraz prawidtowo stosuje zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy

K_Uo8

EK_o3

Student wyraza gotowos¢ do podnoszenia swoich
kwalifikacji, rozumie koniecznos¢ wzbogacania swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu ergonomii i
bezpieczenstwa pracy

K_Ko1

EK_o4

Student trafnie wskazuje konsekwencje stosowania
technologii proceséw materiatowych (w tym jej wptywu na
srodowisko) i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

K_Ko2

EK_osg

Student wyraza gotowosc¢ do pracy zgodnie z zasadami
etyki zawodowej; rozumie odpowiedzialnos¢ za dziatania
wiasne i innych osob

K_Ko3

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez
efekty uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.




1. Ochrona pracy — geneza, pojecia podstawowe, historyczny rozwdj idei bezpieczenstwa pracy.

2. System ochrony pracy w Polsce - obowigzki pracodawcy i pracownika w zakresie BHP.
Wypadek przy pracy.

3. Ergonomia — rozwdj idei ergonomicznych, przedmiot badan, organizacje ergonomiczne.

4. Zasady ergonomii, antropometria w dziatalnosci ergonomiczne;j.

5. Ergonomia w projektowaniu elementow informacyjnych i sterowniczych.

6. Ergonomia a obcigzenie dynamiczne w pracy.

7. Biomechanika w ergonomicznym badaniu pracy cztowieka.

8. Ergonomia stanowiska pracy z komputerem.

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad akademicki tradycyjny.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol . . S :
efekty (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych
sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)

Ek_o1 Pytania kontrolne ustne, obserwacja aktywnosci studenta w wyktad
trakcie zajec

Ek_o2 Pytania kontrolne ustne, obserwacja aktywnosci studenta w wyktad
trakcie zajec

Ek_o3 Pytania kontrolne ustne, obserwacja aktywnosci studenta w wyktad
trakcie zajec

EK_o4 Pytania kontrolne ustne, obserwacja aktywnosci studenta w wyktad
trakcie zajec

Ek_os Pytania kontrolne ustne, obserwacja aktywnosci studenta w wyktad
trakcie zajec

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiaggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.
Wyktad:

Uzyskanie ocen pozytywnych z pytan kontrolnych ustnych, obecnosc¢ oraz aktywnosc na zajeciach.
Kryteria merytoryczne: zal. —min. 50% prawidtowych odpowiedzi na pytania ustne.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

, . Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 15
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2

(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 8




(przygotowanie do zajec, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 25

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy

7. LITERATURA
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej






