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Rok akademicki 2021/2022

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Metodologia badan w naukach o srodowisku

Kod przedmiotu*

N jednostki
pfozv\\l,vaadjzeqcr;?iielrunek Kolegium Nauk Przyrodniczych
Nazwa jednostki Kolegium Nauk Przyrodniczych

realizujacej przedmiot

Instytut Nauk Rolniczych, Ochrony i Ksztattowania Srodowiska

Kierunek studiow

Ochrona srodowiska

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Profil

ogdlnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr studiow

rok |, semestr 2

Rodzaj przedmiotu podstawowy
Jezyk wyktadowy j. polski
Koordynator dr hab. Andrzej Bobiec prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / 0sob
prowadzacych

dr hab. Andrzej Bobiec prof. UR

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . .
Wykt. | Cw. |Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. Z3j. Liczba pkt
(nr) terenowe ECTS
2 10 3

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku)

Zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Filozofia przyrody; Technologia informacyjna; J. angielski; Podstawy statystyki w ochronie
srodowiska; Ekologiczne podstawy ochrony srodowiska




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z ogolnymi zasadami prowadzenia badan naukowych
C2 Zapoznanie studentow ze specyfikg prowadzenia badan srodowiska przyrodniczego
C3 Przekazanie wiedzy o zastosowaniu metod eksploracyjnych, opisowych
i eksperymentalnych w badaniu srodowiska przyrodniczego
Cs Zwrdcenie uwagi na mozliwe btedy metodologiczne i ich konsekwencje w zwigzku
z prowadzeniem badan naukowych nad srodowiskiem przyrodniczym
3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie do
EK (e.fek.t Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) i K h
ierunkowyc
EK_o1 Zna zasady planowania i prowadzenia badan srodowiska K_Wosg
naturalnego
EK_o2 Rozumie znaczenie dobrej organizacji prac badawczych K_Wo7
prac terenowych dla efektywnosci i bezpieczenstwa pracy
EK_o3 Formutuje problem badawczy i proponuje metodyke K_Uo2
adekwatng do zdefiniowanego celu badan z zakresu
ochrony srodowiska
EK o4 Potrafi stawiac hipotezy badawcze z uwzglednieniem K_Uo3
mozliwosci ich prawidtowego testowania; uwzgledniajac
ograniczenia badan przyrodoznawczych, samodzielnie
podejmuje prdby interpretacji obserwacji i analiz
EK_os Potrafi zastosowac arkusz kalkulacyjny oraz podstawowe K_Uo7
testy statystyczne w celu porzadkowania danych i analizy
wybranych parametrow srodowiska przyrodniczego
EK_o6 Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy K_Ko1

w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
dotyczacych srodowiska przyrodniczego

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Nauki o srodowisku w swietle pojec i zasad epistemologii

Definiowanie problemow i celéw badawczych, stawianie i weryfikacja hipotez w nauce

o srodowisku

Przeglad wybranych teorii dotyczacych srodowiska naturalnego; paradygmaty

Dobor metod badawczych ze wzgledu na przedmiot i cel badan

Ograniczenia metodologiczne w badaniach srodowiska naturalnego; Btedy i naduzycia
zwigzane z badaniami srodowiska naturalnego




B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Analiza przyktadowych problemdéw badawczych i potencjalnych celéw szczegotowych

Metody eksploracyjne, opisowe i eksperymentalne w badaniach srodowiska przyrodniczego;
optymalizacja metody uwzgledniajaca charakterystyke przedmiotu badan i zdefiniowany cel -
analiza przyktadow

Planowanie procesu badawczego: uzasadnienie, wstepna ocena wykonalnosci,
operacjonalizacja i parametryzacja, obserwacje/probkowanie, analizy i opracowanie wynikdow,
publikacja

Krytyczna analiza wybranych prac badawczych pod katem ich zgodnosci z zasadami
metodologii badan w naukach o srodowisku

Praca magisterska w swietle wiedzy o metodologii badan w naukach o srodowisku

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad z prezentacja multimedialng, projekt - praca w grupach w terenie i grupowe opracowanie
i przedstawienie wynikow, interpretacja i dyskusja

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie .,
. . . Forma zajec
Symbol efektu . (np.: koIokywum, egzamin u§tny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, ew, ..)
trakcie zajec) T
Ek_o1 SPRAWDZIAN W, Cw
EK_o2 OBSERWACJA CIAGEA Cw
Ek_o3 SPRAWDZIAN, ZADANIE W, Cw
EK_o4 SPRAWDZIAN, ZADANIE W, Cw
EK_osg SPRAWDZIAN, ZADANIE Cw
EK_o6 OBSERWACJA CIAGEA Cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Postepy studentow beda podlegaty parametryzacji punktowej. Do zaliczenia niezbedne jest
osiggniecie >50% wszystkich punktéw. Oceny: >50-60% dst, >60-70% dst plus, >70-80%
db, >80-90% db plus, >90% bdb

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 8




Godziny niekontaktowe — praca wiasna przygotowa.nle do 2alge - 15
studenta wykonanie zadania - 10
przygotowanie sprawdzianu - 10
SUMA GODZIN 83
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3

* Nalezy uwzgledni¢, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Newton A.C. 2007. Forest ecology and conservation. A handbook of
techniques. Oxford University Press, Oxford (PDF)

Literatura uzupetniajaca:

Bochenski J.M. (1992). Wspdtczesne metody myslenia. Poznan:

»W drodze” Wydawnictwo Polskiej Prowincji Dominikandw.

Heller M. (2015 i wczesniejsze wydania) Moralnos¢ myslenia

(np. Copernicus Center Press)

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




