Zatqcznik do Uchwaty nr 12/04/25 z dnia 2.04.2025 r.

REGULAMIN PROGRAMOWYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH DLA KIERUNKU LEKARSKIEGO

WYDZIAt MEDYCZNY COLLEGIUM MEDICUM UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

PRZEPISY OGOLNE
§1

Celem ksztatcenia praktycznego jest przygotowanie studenta do sprawnego wykonywania
zawodu w zakresie umiejetnosci okreslonych w charakterystyce zawodu, pogtebianie wiedzy
merytorycznej nabywanej w trakcie studiow, doskonalenie i rozwijanie praktycznych
umiejetnosci zawodowych, zaznajomienie sie ze specyfikg pracy zawodowej w placéwkach
opieki zdrowotne;j.

Okres prowadzenia praktyk zawodowych w cyklu ksztatcenia okresla harmonogram studiow.
Programowe praktyki zawodowe sg integralng czescig harmonogram studiéw i programu
ksztatcenia, uchwalonego przez Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego.

ZASADY ORGANIZOWANIA PROGRAMOWYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH
§2

Nadzér dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad praktykami zawodowymi
sprawuje Koordynator praktyk, powotany przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia, na
wniosek Dziekana Wydziatu, sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w UR.
Wyboru Jednostek (Zaktadow Pracy) do odbywania praktyk zawodowych dokonuje
Koordynator praktyk lub student samodzielnie przy jednoczesnej akceptacji Koordynatora
praktyk.
Podstawg organizowania praktyk zawodowych dla studenta jest porozumienie zawarte
miedzy Prorektorem ds. Studenckich i Ksztatcenia a Dyrektorem Zaktadu Pracy. Porozumienie
zawiera sie na okres umozliwiajgcy realizacje programu ksztatcenia praktycznego.
Aktualny wykaz placdwek z ktérymi Uniwersytet Rzeszowski ma podpisane porozumienia o
organizacje praktyk programowych dostepny jest na stronie Collegium Medicum. Praktyki
realizowane w Jednostkach nie majacych podpisanego porozumienia wymagaja zawarcia
takiego porozumienia pomiedzy Prorektorem ds. Studenckich i Ksztatcenia a Dyrekcja
Jednostki.
Uczelnia kierujaca studenta/éw na praktyke zawodowa zobowigzuje sie do zapoznania
studenta/éw z programem praktyki, ktory jest dostepny na stronie Collegium Medicum i
kierunku. Student zobowigzany jest do przedstawienia programu praktyk w dniu
podpisywania zgody na odbycie praktyki zawodowej w danej Jednostce.
Praktyki zawodowe s3 realizowane z danego modutu ksztatcenia.
Opiekun praktyk z ramienia Jednostki dokonuje na podstawie osiggnietych efektéw uczenia
sie wpisu w dzienniczku umiejetnosci praktycznych na kierunku lekarskim.
Zaliczenie praktyk z wpisem oceny z praktyk zawodowych do Wirtualnej Uczelni dokonuje
osoba odpowiedzialna za przedmiot - Koordynator praktyk.

OBOWIAZKI UCZELNI | ZAKEADU PRACY W ZAKRESIE REALIZACJI PROGRAMOWYCH
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PRAKTYK ZAWODOWYCH
§3
Uczelnia wspolnie z Zaktadem Pracy, w ktérym odbywaja sie Programowe praktyki zawodowe,
zapewnia studentom warunki do odbywania tej praktyki.
Warunki dotyczg miedzy innymi:
1) organizacji stanowisk pracy, ich urzadzenia i wyposazenia,
2) pomieszczen do przechowywania odziezy i pomocy naukowych.
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Zaktad Pracy zapoznaje studenta przed rozpoczeciem Programowej praktyki zawodowej z
organizacja pracy zaktadu, przepisami w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy,
tajemnicy panstwowej i zawodowej, higieny oraz bezpieczenstwa pracy.

Wydziat Medyczny ubezpiecza studenta od odpowiedzialnosci cywilnej (OC).

Uczelnia i Zaktad Pracy wspodtdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach zwigzanych z
ksztatceniem praktycznym.

Uczelnia nie ponosi kosztow dojazdow studentéow podczas Programowych praktyk
zawodowych, ani kosztow zakwaterowania i wyzywienia studentow podczas praktyk
zawodowych.

PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA ODBYWAJACEGO KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

§4
Student przed rozpoczeciem Programowej praktyki zawodowej zawiera we wiasnym zakresie
i na wfasny koszt indywidualne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW)
obejmujace okres jej trwania oraz sktada pisemne oswiadczenie (zatgcznik nr 2) o posiadaniu
ww. ubezpieczenia do Koordynatora praktyk. Brak zawarcia przez studenta umowy
ubezpieczenia w ww. zakresie uniemozliwia odbycie Programowej praktyki programowe;.
Student odbywa PZ w wyznaczonych placéwkach zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Wszelkie zmiany w harmonogramie praktyk wymagaja pisemnej zgody ze strony Opiekuna
praktyk z ramienia Jednostki i Koordynatora praktyk.
W przypadku samodzielnego wyboru placowki, w ktdrej bedzie realizowana PZ, student
zobowigzany jest uzyskac pisemna zgode (na ogodlnoprzyjetym wzorze tj. Zatgcznik nr 1)
przyjecia na praktyke oraz dostarczy¢ ja do zatwierdzenia Koordynatorowi praktyk w
wyznaczonych przez Koordynatora praktyk terminach.
Koordynator praktyk przekazuje zatwierdzone oryginaty zgdd z placéwek, do Sekcji Toku
Studidw i Praktyk Studenckich Dziekanatu Wydziatu Medycznego, ktdry na tej podstawie
sporzadza porozumienia/skierowania studentow do Zaktadow Pracy i przekazuje do akceptac;ji
Dziekana Wydziatu Medycznego. Student moze przystapi¢ do odbywania Programowej
praktyki zawodowej po otrzymaniu przez Zaktad Pracy wszystkich niezbednych dokumentow.
W przypadku gdy Koordynator praktyk wyrazi zgode studentowi na odbycie PZ w placdwce nie
majgcej podpisanej umowy z Uczelnia to zatwierdzona zgode Koordynator praktyk przesyta do
Sekcji Toku Studiow i Praktyk Studenckich Dziekanatu Wydziatu Medycznego, ktore na jej
podstawie sporzadza i wysyta do placoéwki porozumienie o organizacji zawodowych praktyk
studenckich sporzadzone w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach (po jednym dla obu
stron).
Student moze przystgpi¢ do odbywania praktyki po podpisaniu porozumienia przez obie
strony, nieztozenie dokumentéw w wyznaczonym terminie uniemozliwia zawarcie
porozumienia o organizacji praktyki.
Student przed rozpoczeciem Programowej praktyki zawodowej zapoznaje sie z regulaminem
obowigzujagcym w danym Zakfadzie Pracy i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.
Student zgtasza sie na Programowe praktyki zawodowe z aktualnymi badaniami lekarskimi,
ktore przedktada Opiekunowi praktyk z ramienia Zaktadu Pracy/Kadrom w dniu rozpoczecia
praktyki/lub innym wyznaczonym terminie.
Student realizujacy Programowe praktyki zawodowe musi posiadac¢ aktualne wyniki badan
sanitarnoepidemiologicznych. Badania lekarskie wykonywane sg na podstawie skierowania
wydawanego przez Sekcje Toku Studidéw i Praktyk Dziekanatu Wydziatu Medycznego.
Student zobowiazany jest zapewnic sobie we wtasnym zakresie oraz dostarczyc i przedtozy¢
Opiekunowi praktyk/Kadrom z ramienia Zaktadu Praktyk, w ktorej bedzie realizowat
Programowg praktyke zawodowa inne dokumenty wymagane przez Zaktad pracy (np.
dodatkowe badania).
Studenta obowigzuje noszenie w Zaktadzie Pracy wymaganego ubioru, obuwia i
identyfikatora.
Studenta obowigzuje bezwzgledne przestrzeganie zasad kultury osobiste;j.
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Studenta obowigzuje bezwzgledne przestrzeganie zasad etyki oraz tajemnicy zawodowej.
Studenta obowiazuje 100% frekwencja na Programowych praktykach zawodowych.
Student, ktory opuscit Programowe praktyki zawodowe w danym Zakfadzie Pracy z powodow
usprawiedliwionych powinien je odpracowac w terminie ustalonym z Opiekunem praktyk z
ramienia Zakfadu Pracy. Wymagane jest takze poinformowanie o danym fakcie Koordynatora
Praktyk.
Student jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac (nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni
kalendarzowych) Opiekuna praktyk z ramienia Zaktadu Pracy i Koordynatora praktyk o swojej
chorobie lub wydarzeniu losowym.
Student jest zobowigzany do usprawiedliwienia powodu nieobecnosci na Programowych
praktykach zawodowych w pierwszym dniu po powrocie oraz przedtozenia Opiekunowi
praktyk z ramienia Zaktadu Pracy i Koordynatorowi praktyk odpowiedniego dokumentu.
W przypadku nieobecnosci studenta spowodowang dtugotrwatg chorobg (usprawiedliwiong
zaswiadczeniem lekarskim) lub zdarzeniem losowym na pisemny wniosek studenta i po
otrzymaniu zgody Dziekana Wydziatu Medycznego, Koordynator praktyk moze zmniejszy¢
ilos¢ godzin do odpracowania.
Nieobecnosci nieobjete odpracowaniem przez studenta dotycza:
1) zawarcia matzenstwa,
2) pogrzebu w najblizszej rodzinie,
3) honorowego krwiodawstwa,
4) wezwania do poboru,
5) wezwania do sadu.
Studentka bedaca w cigzy jest zobowigzana do poinformowania o tym fakcie Opiekuna praktyk
z ramienia Zaktadu Pracy i Koordynatora praktyk oraz powinna przedstawi¢ od lekarza
specjalisty zaswiadczenie stwierdzajace:
1) czastrwania cigzy,
2) orzeczenie o mozliwosci odbywania Programowej praktyki zawodowej oraz
3) pisemna deklaracje o osobistym ponoszeniu odpowiedzialnosci za decyzje
kontynuowania Programowych praktyk zawodowych.
Na prosbe studentki Dyrektor Zaktadu Pracy moze wyrazi¢ zgode na kontynuowanie
Programowych praktyk zawodowych lub Dziekan Wydziatu Medycznego na uzasadniony
wniosek moze wyrazi¢ zgode na urlop dziekanski.
W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach Programowe praktyki zawodowe moga byc
realizowane w czasie trwania roku akademickiego po uzyskaniu zgody Dziekana Wydziatu
Medycznego na uzasadniony wniosek Studenta i nie moga w zaden sposob kolidowac z
harmonogramem zaje¢ ustalonym na uczelni.
W czasie trwania Programowych praktyk zawodowych student jest zobowigzany:
1) przestrzegac zasad i requlamindw obowigzujacych w Zaktadzie Pracy oraz przepiséw
o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
2) wykonywac polecenia zwigzane z programem Programowych praktyk zawodowych
wedtug wskazowek Opiekuna praktyk z ramienia Zaktadu Pracy,
3) pogtebiadiposzerzac swoje wiadomosci teoretyczne,
4) optymalnie wykorzystywac czas i warunki nauki,
5) opanowac i zaliczy¢ w catosci tresci objetych programem nauczania przed
zakonczeniem zaje¢ w miejscu odbywania praktyk,
6) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo pacjentow, personelu i wtasne,
7) bezwzglednie przestrzegac zasad higieny osobistej,
8) dbac o estetyke ubioru i swoj wyglad zewnetrzny,
9) oszczednie gospodarowad materiatami, Srodkami, narzedziami i sprzetem.
W czasie Programowych praktyk zawodowych student nie moze:
1) samodzielnie zmienia¢ Zaktadu Pracy, skraca¢, przedtuzac godzin trwania praktyki
oraz samodzielnie opuszczac miejsca odbywania praktyk,
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2) udziela¢ informacji o wynikach/stanie zdrowia pacjenta (osobom postronnym,
rodzinie),

3) rozmawiac z pacjentem na temat wynikdw/chordb innych pacjentéw,

4) wykonywac¢ bez porozumienia z Opiekunem praktyk z ramienia Zaktadu Pracy
jakichkolwiek zlecer wydawanych przez osoby upowaznione, przyjmowac ,ustnych”
zlecen od cztonkdw personelu

5) wynosi¢ zadnego materiatu i sprzetu bedacych wtasnoscig Zaktadu Pracy,

6) pali¢ papierosow, innych wyrobow tytoniowych oraz uzywac elektronicznych
papierosow w czasie odbywania praktyki zawodowej,

7) korzystac z telefondw komdrkowych, dyktafonow, aparatéw fotograficznych i kamer.

Student otrzymuje z Programowych praktyk zawodowych ocene niedostateczng jezeli:

1) bytnieobecny na praktyce lub

2) nie uzyskat wpisdw i podpisu Opiekuna praktyk z ramienia Zaktadu Pracy lub

3) nie zaliczyttresci lub

4) nie zaliczyt umiejetnosci objetych programem nauczania w danym Zaktadzie Pracy w
obowiazujacym terminie lub

5) nie osiggnat zaktadanych efektéw ksztatcenia.

W razie naruszenia przez studenta obowigzujacych przepisdw i regulaminu Zaktadu Pracy,
Opiekun praktyk z ramienia Zaktadu Pracy powinien o danym fakcie powiadomic Koordynatora
praktyk.

Student pokrywa koszty naprawienia wszelkich szkéd wyrzadzonych w Zaktadzie Pracy w
trakcie lub w zwigzku z realizowang Programowa praktyky zawodowg wyniktych z jego
celowego lub zawinionego dziatania lub zaniechania oraz za szkody wyrzadzone osobom
trzecim.

Po zakonczeniu Programowej praktyki zawodowej student ma obowigzek ztozy¢ u
Koordynatora praktyk w wyznaczonym przez Niego terminie, nastepujace dokumenty: karty
praktyk/dzienniczek praktyk z wpisang oceng z praktyki wystawiong przez Opiekuna praktyk z
ramienia Zaktadu Pracy.

Zaliczenie Programowej praktyki zawodowej dokonywane jest przez Koordynatora praktyk
wpisem do Wirtualnej Uczelni.

Student zobowiazany jest do rozliczenia sie z Programowej praktyki zawodowej w terminie
zgodnym z ramowa organizacjg danego roku akademickiego.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§5
1.W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Dziekan
Wydziatu Medycznego.
2.Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeni.



