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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Pielegniarstwo

1.
2.

Poziom/y studiéw: studialill stopnia

Forma/y studiéw: | stopnia studia stacjonarne; |l stopnia studia
i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzgdkowany kierunek?!
Pielegniarstwo studia | stopnia - Nauki o zdrowiu oraz Nauki medyczne
Pielegniarstwo studia Il stopnia - Nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

stacjonarne

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej

liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba

%

Pielegniarstwo studia | stopnia (cykl 2022-2025)

Nauki o zdrowiu 153 85%
Pielegniarstwo studia Il stopnia (cykl 2022-2024)
Nauki o zdrowiu 120 100%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %

Pielegniarstwo studia | stopnia (cykl 2022-2025)

1. Nauki medyczne 27 15%
Pielegniarstwo studia Il stopnia (cykl 2022-2024)

2. Nie dotyczy

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

O 7AK [ NiE

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedna opcje):

O nauczyciel przedmiotu . . .. ........ ... ... . ...
(O nauczyciel teoretycznych przedmiotéow zawodowych . . . .....................
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. .....................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... .o i i
O nauczyciel psycholog

(0 nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

(O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

(0 nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo

Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia / licencjat
Profil studiow Profil praktyczny

Cykl ksztatcenia 2022-2025

Podstawa prawna:

Opis zaktadanych efektow uczenia sie dla kierunku studiow, poziomu i profilu ksztatcenia jest zgodny
z zatgcznikiem nr 4 z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (t. j.
Dz.U.2021, poz. 755).

Symbol
kierunkowych
efektow
uczenia sie

Kierunkowe efekty uczenia sie

A. NAUKI PODSTAWOWE
(anatomia, fizjologia, patologia, genetyka, biochemia i biofizyka, mikrobiologia i parazytologia,
farmakologia, radiologia)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

AW1. budowe ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym (koriczyny gérna i dolna, klatka
piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja, gtowa) i czynnosciowym (uktad kostno-
stawowy, uktad miesniowy, uktad krgzenia, uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad
moczowy, uktady ptciowe, uktad nerwowy, narzady zmystéw, powtoka wspédina);

AW2. neurohormonalng regulacje proceséw fizjologicznych i elektrofizjologicznych zachodzacych
W organizmie;

AW3. udziat uktadéw i narzagdéw organizmu w utrzymaniu jego homeostazy;

A.W4. fizjologie poszczegdlnych uktadéw i narzagddw organizmu;

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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A.W5.

podstawy dziatania uktaddéw regulacji (homeostaza) oraz role sprzezenia zwrotnego
dodatniego i ujemnego;

A.We6. podstawowe pojecia z zakresu patologii ogdlnej i patologii poszczegdinych uktadow
organizmu;

AW7. wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzgdowej uktadu krgzenia, uktadu
oddechowego, uktadu trawiennego, uktadu hormonalnego, ukfadu metabolicznego,
uktadu moczowo-ptciowego i uktadu nerwowego;

A.W8. czynniki chorobotwadrcze zewnetrzne i wewnetrzne, modyfikowalne
i niemodyfikowalne;

A.W9. uwarunkowania genetyczne grup krwi cztowieka oraz konfliktu serologicznego
w ukfadzie Rh;

A.W10. problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie;

A.W11. budowe chromosoméw i molekularne podtoze mutagenezy;

AW12. zasady dziedziczenia réznej liczby cech, dziedziczenia cech ilosciowych,
niezaleznego dziedziczenia cech i dziedziczenia pozajgdrowej informacji
genetycznej;

A.W13. podstawy fizykochemiczne dziatania zmystéw wykorzystujgcych fizyczne nosniki informacji
(fale dzwiekowe i elektromagnetyczne);

A.W14, witaminy, aminokwasy, nukleozydy, monosacharydy, kwasy karboksylowe i ich pochodne,
wchodzace w  sktad makroczasteczek obecnych w  komérkach, macierzy
zewnatrzkomarkowej i ptynach ustrojowych;

A.W15. mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu
W organizmie;

A.W16. wplyw na organizm czynnikdw zewnetrznych, takich jak temperatura, grawitacja, cisnienie,
pole elektromagnetyczne oraz promieniowanie jonizujgce;

AW17. klasyfikacje drobnoustrojéw z uwzglednieniem mikroorganizméw
chorobotwarczych i obecnych w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka;

A.W18. podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii i parazytologii oraz metody stosowane
w diagnostyce mikrobiologicznej;

A.W19. poszczegélne grupy s$rodkéw leczniczych, gtdwne mechanizmy ich dziatania
i powodowane przez nie przemiany w ustroju i dziatania uboczne;

A.W20. podstawowe zasady farmakoterapii;

AW21. poszczegblne grupy lekéw, substancje czynne zawarte w lekach, zastosowanie lekéw oraz
postacie i drogi ich podawania;

AW22. wptyw procesdw chorobowych na metabolizm i eliminacje lekow;

A.W23. wazniejsze dziatania niepozgdane lekédw, w tym wynikajgce z ich interakcji,
i procedure zgtaszania dziatan niepozgdanych lekéw;

A.W24, zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich;

AW25. zasady leczenia krwig i Srodkami krwiozastepczymi;
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A.W26.

metody obrazowania i zasady przeprowadzania obrazowania tymi metodami oraz zasady
ochrony radiologiczne;j.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A.Ul. postugiwac sie w praktyce mianownictwem anatomicznym oraz wykorzystywac znajomosc
topografii narzaddw ciata ludzkiego;

A.U2. taczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych i narzgdowych z objawami klinicznymi choroby,
wywiadem i wynikami badan diagnostycznych;

A.U3. szacowac ryzyko ujawnienia sie danej choroby w oparciu o zasady dziedziczenia
i wptyw czynnikéw srodowiskowych;

A.U4. wykorzystywaé uwarunkowania choréb genetycznych w profilaktyce chordb;

A.U5. wspotuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych w poszczegdélnych stanach
klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii i biofizyki;

A.U6. rozpoznawaé najczesciej spotykane pasozyty cztowieka na podstawie ich budowy, cykli
zyciowych oraz wywotywanych przez nie objawdw chorobowych;

A.U7. szacowac niebezpieczenstwo toksykologiczne w okreslonych grupach wiekowych
oraz w réznych stanach klinicznych;

A.US. postugiwac sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach leczniczych;

A.U9. wystawiaé recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

A.U10. przygotowywac zapis form recepturowych substancji leczniczych i sSrodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza;

A.U11. stosowac zasady ochrony radiologiczne;j.

B. NAUKI SPOtECZNE | HUMANISTYCZNE
(psychologia, socjologia, pedagogika, prawo medyczne, zdrowie publiczne, jezyk angielski)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.W1. psychologiczne  podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania prawidtowe
i zaburzone;

B.W2. problematyke relacji cztowiek — srodowisko spoteczne i mechanizmy
funkcjonowania cztowieka w sytuacjach trudnych;

B.W3. etapy rozwoju psychicznego cztowieka i wystepujace na tych etapach
prawidtowosci;

B.W4. pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe;

B.WS5. istote, strukture i zjawiska zachodzgce w procesie przekazywania i wymiany informacji
oraz modele i style komunikacji interpersonalnej;

B.W6. techniki redukowania leku, metody relaksacji oraz mechanizmy powstawania
i zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego;

B.W7. pojecia oraz zasady funkcjonowania grupy, organizacji, instytucji, populacji, spotecznosci
i ekosystemu;

B.W8. wybrane obszary odrebnosci kulturowych i religijnych;

B.W9. zakres interakcji spotecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych
spotecznosci i ekosystemu;

B.W10. pojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegélnym uwzglednieniem patologii dzieciecej;
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B.W11. zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na pte¢;

B.W12. podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki stosowanej
i procesu wychowania w aspekcie zjawiska spotecznego (chorowania, zdrowienia,
hospitalizacji, umierania);

B.W13. problematyke procesu ksztatcenia w ujeciu edukacji zdrowotnej;

B.W14. metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i dorostych;

B.W15. podstawowe pojecia z zakresu prawa i role prawa w zyciu spofeczeristwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praw cztowieka i prawa pracy;

B.W16. podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych obowigzujace
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panistwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
wybrane trendy w polityce ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej
i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

B.W17. podstawy prawne wykonywania zawodu pielegniarki, w tym prawa i obowigzki pielegniarki,
organizacje i zadania samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych oraz prawa i obowiazki jego cztonkdw;

B.W18. zasady odpowiedzialnosci karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowej zwigzanej
z wykonywaniem zawodu pielegniarki;

B.W19. prawa cztowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta;

B.W20. zadania z zakresu zdrowia publicznego;

B.W21. kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego;

B.W22. podstawowe pojecia dotyczgce zdrowia i choroby;

B.W23. istote profilaktyki i prewencji choréb;

B.W24. zasady funkcjonowania rynku ustug medycznych w Rzeczypospolitej Polskiej
i wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

B.W25. swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujagce w Srodowisku zamieszkania, edukacji
i pracy;

B.W26. miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym chordéb i problemdéw zdrowotnych
(ICD 10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania, niepetnosprawnosci i zdrowia
(ICF).

W zakresie umiejetnosci absolwent potrdfi:

B.UL. rozpoznawac zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne;

B.U2. ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny cztowieka;

B.U3. ocenia¢ funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja, konflikt,
trauma, zatoba) oraz przedstawiac elementarne formy pomocy psychologicznej;

B.U4. identyfikowac btedy i bariery w procesie komunikowania sie;

B.US. wykorzystywac techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece pielegniarskiej;

B.U6. tworzy¢ warunki do prawidtowej komunikacji z pacjentem i cztonkami zespotu opieki;

B.U7. wskazywac i stosowac witasciwe techniki redukowania leku i metody relaksacyjne;

B.US. stosowaé mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego;

B.U9. proponowac dziatania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom
i patologiom wsrdd dzieci i mtodziezy;

B.U10. rozpoznawac potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcéw ustug pielegniarskich;
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B.U11. opracowywac programy edukacyjne w zakresie dziatan prozdrowotnych dla réznych grup
odbiorcéw;

B.U12. stosowac przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej pielegniarki;

B.U13. ocenia¢ swiatowe trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych
epidemiologicznych i demograficznych;

B.U14. analizowa¢ i ocenia¢ funkcjonowanie rdinych systeméw opieki medycznej
oraz identyfikowaé Zrédta ich finansowania;

B.U15. stosowaé miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym choréb i probleméw
zdrowotnych  (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF);

B.U16. analizowac pismiennictwo medyczne w jezyku angielskim;

B.U17. porozumiewad sie w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

C. NAUKI W ZAKRESIE PODSTAW OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ
(podstawy pielegniarstwa, etyka zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, podstawowa opieka
zdrowotna, dietetyka, organizacja pracy pielegniarskiej, badanie fizykalne, zakazenia szpitalne,
system informacji w ochronie zdrowia, zajecia fakultatywne do wyboru: jezyk migowy
lub wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. uwarunkowania rozwoju pielegniarstwa na tle transformacji opieki pielegniarskiej
i profesjonalizacji wspotczesnego pielegniarstwa;

Cwa2. pojecie pielegnowania, w tym wspierania, pomagania i towarzyszenia;

C.w3. funkcje i zadania zawodowe pielegniarki oraz role pacjenta w procesie realizacji opieki
pielegniarskiej;

c.w4. proces pielegnowania (istota, etapy, zasady) i primary nursing (istota, odrebnosci)
oraz wptyw pielegnowania tradycyjnego na funkcjonowanie praktyki pielegniarskiej;

C.W5. klasyfikacje diagnoz i praktyk pielegniarskich;

C.we. istote opieki pielegniarskiej opartej o wybrane zatozenia teoretyczne (Florence Nightingale,
Virginia Henderson, Dorothea Orem, Callista Roy, Betty Neuman);

C.w7. istote, cel, wskazania, przeciwwskazania, powiktania, obowigzujagce zasady
i technike wykonywania podstawowych czynnosci pielegniarskich, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych;

C.ws. zadania pielegniarki w opiece nad pacjentem zdrowym, zagrozonym chorobg, chorym
i 0 niepomysinym rokowaniu;

C.wo. zakres i charakter opieki pielegniarskiej w wybranych stanach pacjenta, sytuacjach
klinicznych, w deficycie samoopieki, zaburzonym komforcie, zaburzonej sferze
psychoruchowej;

c.wio. zakres opieki pielegniarskiej i interwencji pielegniarskich w wybranych diagnozach
pielegniarskich;

C.wil. udziat pielegniarki w zespole interdyscyplinarnym w procesie promowania zdrowia,
profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji;

c.wi2. przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej;
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C.W13. istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw moralnych
w pracy pielegniarki;

C.W14. problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii wartosci, powinnosci
i sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki;

C.W15. kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potozne;j;

C.W1ie6. zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej;

C.W17. zasady konstruowania programoéw promocji zdrowia;

C.W18. strategie promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, krajowym i Swiatowym;

C.W19. organizacje i funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej
i innych panstwach, z uwzglednieniem zadan pielegniarki i innych pracownikéw systemu
ochrony zdrowia;

C.W20. warunki realizacji i zasady finansowania swiadczen pielegniarskich w podstawowej opiece
zdrowotnej;

C.W21. metody oceny srodowiska nauczania i wychowania w zakresie rozpoznawania problemoéw
zdrowotnych dzieci i mtodziezy;

C.W22. zapotrzebowanie organizmu na sktadniki pokarmowe;

C.W23. zasady zywienia oséb zdrowych i chorych w réznym wieku oraz zywienia
dojelitowego i pozajelitowego;

C.W24. zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii;

C.W25. rodzaje i zastosowanie srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego;

C.W26. pojecie stanowiska pracy, zakres obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci;

C.W27. przepisy prawa dotyczgce czasu pracy, pracy zmianowej, rozktadu czasu pracy
i obcigzenia na stanowiskach pielegniarskich;

C.W28. podstawowe metody organizacji opieki pielegniarskiej i ich znaczenie dla jakosci tej opieki;

C.wW29. etapy planowania pracy witasnej i podlegtego personelu;

C.wW30. mozliwosci planowania kariery zawodowej i uwarunkowania wfasnego rozwoju
zawodowego;

C.w31. problematyke jakosci w opiece zdrowotnej;

C.W32. pojecie i zasady prowadzenia badania podmiotowego i jego dokumentowania;

C.W33. metody i techniki kompleksowego badania przedmiotowego;

C.w34, znaczenie wynikéw badania podmiotowego i przedmiotowego w formutowaniu oceny
stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki pielegniarskiej;

C.W35. sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systemoéw
teleinformatycznych lub systemdw tacznosci;

C.W36. pojecie zakazen zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, w tym zakazen
szpitalnych, z uwzglednieniem Zrddet i rezerwuaru drobnoustrojow w $rodowisku
pozaszpitalnym i szpitalnym, w tym drdg ich szerzenia;

C.wW37. sposoby kontroli szerzenia sie, zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych;

C.w3s. mechanizm i sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu
ogélnoustrojowym,  szpitalnym  zapaleniu ptuc, zakazeniu drég moczowych
i zakazeniu miejsca operowanego;

C.wW39. zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM),
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dziedzinowych systeméw teleinformatycznych oraz rejestréw medycznych, a takze zasady
ich wspétdziatania;

C.W40. metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych;

C.W41. podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i ideograficzne, w zakresie niezbednym
do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta;

C.W42. zasady komunikowania sie z pacjentem niestyszgcym;

C.w43. priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajace na efektywnosc¢ pracy zespotu;

C.w44, znaczenie motywacji cztonkéw zespotu dla jakosci i efektywnosci pracy;

C.W45, role przywddztwa i style zarzgdzania w pracy zespotowej oraz ich wady i zalety;

C.W46. proces podejmowania decyzji w zespole;

C.W47. metody samooceny pracy zespotu;

C.W48. czynniki  zakifdcajagce prace zespotowg i metody rozwigzywania konfliktéw
w zespole.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.U1. stosowaé wybrang metode pielegnowania w opiece nad pacjentem;

C.u2. gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania
przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta
i sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

C.U3. ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac jg wspdlnie z pacjentem i jego
rodzing;

C.u4. monitorowaé stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;

C.US. dokonywac biezgcej i koricowej oceny stanu zdrowia pacjenta i podejmowanych dziatan
pielegniarskich;

C.Ue6. wykonywaé testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi
i w moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne testy paskowe;

C.U7. prowadzi¢, dokumentowac i oceniaé bilans ptynéw pacjenta;

Cc.u8. wykonywaé pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, cisnienia tetniczego krwi,
osrodkowego cisnienia  zylnego, obwoddw, saturacji, szczytowego przeptywu
wydechowego oraz pomiary antropometryczne (pomiar masy ciata, wzrostu, wskaznika
BMI, wskaznikéw dystrybucji tkanki ttuszczowej: WHR, WHtR, grubosci fatdéw skérno-
ttuszczowych);

C.U9. pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych oraz asystowac lekarzowi
przy badaniach diagnostycznych;

c.u1o0. stosowac zabiegi przeciwzapalne;

C.U11. przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujgcymi standardami;

C.u12. podawaé pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza
lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz obliczaé¢ dawki lekow;

C.U13. wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi;

C.u14. wykonywaé ptukanie jamy ustnej, gardta, oka, ucha, zotadka, pecherza moczowego,

przetoki jelitowej i rany;
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C.U15. zaktadad i usuwac cewnik z 2yt obwodowych, wykonywaé kroplowe wlewy dozylne oraz
monitorowac i pielegnowac miejsce wktucia obwodowego, wktucia centralnego i portu
naczyniowego;

C.Ule. wykorzystywaé dostepne metody karmienia pacjenta (doustnie, przez zgtebnik, przetoki
odzywcze);

C.U17. przemieszczac i pozycjonowac pacjenta z wykorzystaniem réznych technik i metod;

C.u1s. wykonywa¢ gimnastyke oddechowg i drenaz utozeniowy, odsluzowywanie dréog
oddechowych i inhalacje;

C.u19. wykonywa¢ nacieranie, oklepywanie, ¢wiczenia czynne i bierne;

C.uU20. wykonywac zabiegi higieniczne;

C.u21. pielegnowac skére i jej wytwory oraz btony Sluzowe z zastosowaniem Srodkéow
farmakologicznych i materiatéw medycznych, w tym stosowad kapiele lecznicze;

C.u22. oceniac ryzyko rozwoju odlezyn i stosowaé dziatania profilaktyczne;

C.U23. wykonywac zabiegi doodbytnicze;

C.u24. zaktadad cewnik do pecherza moczowego, monitorowac diureze i usuwac cewnik;

C.U25. zaktadacd zgtebnik do zotadka oraz monitorowac i usuwac zgtebnik;

C.U26. prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac sie nig;

C.U27. rozwigzywacé dylematy etyczne i moralne w praktyce pielegniarskiej;

C.u28. ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem skal, siatek
i pomiardw;

C.U29. rozpoznawaé¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka chordéb
wynikajacych ze stylu zycia;

C.U30. dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji choréb oraz ksztattowac zachowania
zdrowotne réznych grup spotecznych;

C.U31. uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia;

C.U32. opracowywac i wdrazac¢ indywidualne programy promocji zdrowia pacjentéow, rodzin i grup
spotecznych;

C.U33. realizowac swiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

C.U34. ocenia¢ Srodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie
rozpoznawania probleméw zdrowotnych;

C.U35. ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod antropometrycznych,
biochemicznych i badania podmiotowego oraz prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia;

C.U36. stosowad diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach;

C.U37. dobiera¢ s$rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wystawiac
na nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat
ich stosowania;

C.U3s. podejmowacd decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspotpracy w zespole;

C.U39. monitorowacd zagrozenia w pracy pielegniarki i czynniki sprzyjajgce wystepowaniu choréb
zawodowych oraz wypadkow przy pracy;

C.u40. wspotuczestniczy¢ w opracowaniu standarddow i procedur praktyki pielegniarskiej oraz
monitorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej;

C.u41. nadzorowac i oceniac prace podlegtego personelu;
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C.u42. planowac¢ wiasny rozwdéj zawodowy i rozwija¢ umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy;

C.u43. przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac i interpretowac jego wyniki;

C.u44. rozpoznawac i interpretowac podstawowe odrebnosci w badaniu dziecka i osoby doroste;j,
w tym osoby w podesztym wieku;

C.U45. wykorzystywac techniki badania fizykalnego do oceny fizjologicznych
i patologicznych funkcji skory, zmystéw, gtowy, klatki piersiowej, gruczotéw piersiowych,
jamy brzusznej, narzadéw ptciowych, uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu
oddechowego, obwodowego uktadu krazenia, uktadu miesniowo szkieletowego i uktadu
nerwowego oraz dokumentowaé wyniki badania fizykalnego i wykorzystywac je do oceny
stanu zdrowia pacjenta;

C.Ud6. przeprowadza¢ kompleksowe badanie podmiotowe i przedmiotowe pacjenta,
dokumentowaé¢ wyniki badania oraz dokonywaé ich analizy dla potrzeb opieki
pielegniarskiej;

C.u47. przeprowadza¢ badanie fizykalne z wykorzystaniem systeméw teleinformatycznych
lub systemdw tacznosci;

C.u4s. wdrazac standardy postepowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym;

C.U49. stosowac srodki ochrony wtasnej, pacjentow i wspotpracownikow przed zakazeniami;

C.U50. interpretowa¢ i stosowal zatozenia funkcjonalne systemu informacyjnego
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych w wykonywaniu
i kontraktowaniu swiadczen zdrowotnych;

C.U51. postugiwa¢ sie w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i poufnosci informacji medycznej oraz prawa ochrony wiasnosci
intelektualnej;

C.U52. postugiwa¢ sie znakami jezyka migowego i innymi sposobami oraz s$rodkami
komunikowania sie w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu;

C.U53. analizowac korzysci wynikajace z pracy zespotowej;

C.U54. korzysta¢ z wybranych modeli organizowania pracy wtasnej i zespotu;

C.U55. wskazywacd sposoby rozwigzywania problemoéw cztonkéow zespotu;

C.U56. planowac prace zespotu i motywowac cztonkéw zespotu do pracy;

C.U57. identyfikowac czynniki zaktdcajgce prace zespotu i wskazywal sposoby zwiekszenia
efektywnosci w pracy zespotowe;j.

D. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECIALISTYCZNEJ
(choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo
pediatryczne, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, pofoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
potozniczo-ginekologiczne, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, pielegniarstwo opieki dtugoterminowej,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka
paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe
w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
D.W1. czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne u pacjentéow w réznym wieku;
D.W2. etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie i zasady opieki

pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych chorobach;
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D.W3. zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem w pielegniarstwie
internistycznym, chirurgicznym, potozniczo - ginekologicznym, pediatrycznym,
geriatrycznym, neurologicznym, psychiatrycznym, w intensywnej opiece medycznej, opiece
paliatywnej, opiece dtugoterminowej;

D.w4. rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania;

D.WS5. zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku i stanie zdrowia do badan oraz zabiegéw
diagnostycznych, a takze zasady opieki w trakcie oraz po tych badaniach i zabiegach;

D.W6. wtasciwosci grup lekdw i ich dziatanie na uktady i narzady pacjenta w réznych chorobach
w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia, z uwzglednieniem dziatan niepozgdanych, interakcji
z innymi lekami i drég podania;

D.W7. standardy i procedury pielegniarskie stosowane w opiece nad pacjentem w réznym wieku
i stanie zdrowia;

D.W8. reakcje pacjenta na chorobe, przyjecie do szpitala i hospitalizacje;

D.W9. proces starzenia sie w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym
i ekonomicznym;

D.W10. zasady organizacji opieki specjalistycznej (geriatrycznej, intensywnej opieki medycznej,
neurologicznej, psychiatrycznej, pediatrycznej, internistycznej, chirurgicznej, paliatywnej,
dtugoterminowej oraz na bloku operacyjnym);

D.W11. etiopatogeneze najczestszych schorzen wieku podesztego;

D.w12. narzedzia i skale oceny wsparcia 0s6b starszych i ich rodzin oraz zasady ich aktywizacji;

D.W13. patofizjologie, objawy kliniczne, przebieg, leczenie i rokowanie choréb wieku rozwojowego:
uktadu oddechowego, uktadu krazenia, uktadu nerwowego, drég moczowych, uktadu
pokarmowego oraz choréb endokrynologicznych, metabolicznych, alergicznych i krwi;

D.W14. patofizjologie, objawy kliniczne choréb i standw zagrozenia zycia noworodka,
w tym wczesniaka oraz podstawy opieki pielegniarskiej w tym zakresie;

D.W15. cel i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz zasady planowania opieki nad kobietg w ciazy
fizjologicznej;

D.W16. okresy porodu fizjologicznego i zasady opieki nad kobietg w okresie potogu;

D.W17. etiopatogeneze schorzen ginekologicznych;

D.wW18. metody, techniki i narzedzia oceny stanu Swiadomosci i przytomnosci;

D.W19. etiopatogeneze i objawy kliniczne podstawowych zaburzen psychicznych;

D.W20. zasady obowigzujgce przy zastosowaniu przymusu bezposredniego;

D.W21. mozliwosci stosowania psychoterapii u pacjentéw z zaburzeniami psychicznymi;

D.W22. zasady zywienia pacjentéw, z uwzglednieniem leczenia dietetycznego, wskazan przed-
i pooperacyjnych wedtug protokotu kompleksowej opieki okotooperacyjnej dla poprawy
wynikow leczenia (Enhanced Recovery After Surgery, ERAS);

D.W23. czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne;

D.w24. zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym i planowym,
w chirurgii jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem po zabiegu operacyjnym w celu
zapobiegania wczesnym i podznym powiktaniom;

D.W25. zasady opieki nad pacjentem z przetokg jelitowa i moczowg;

D.W26. podstawowe kierunki rehabilitacji leczniczej i zawodowej;

D.W27. przebieg i sposoby postepowania rehabilitacyjnego w réznych chorobach;
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D.W28. standardy i procedury postepowania w stanach nagtych i zabiegach ratujacych zycie;

D.W29. zasady obserwacji pacjenta po zabiegu operacyjnym, obejmujacej monitorowanie
w zakresie podstawowym i rozszerzonym;

D.W30. metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem po znieczuleniu;

D.W31. patofizjologie i objawy kliniczne chordb stanowiacych zagrozenie dla zycia (niewydolnosé
oddechowa, niewydolnos¢ krazenia, niewydolno$é uktadu nerwowego, wstrzgs, sepsa);

D.W32. metody i skale oceny bdlu, poziomu sedacji oraz zaburzei snu oraz stanéw delirycznych
u pacjentéw w stanach zagrozenia zycia;

D.wW33. metody i techniki komunikowania sie z pacjentem niezdolnym do nawigzania
i podtrzymania efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub stosowane leczenie;

D.W34. zasady profilaktyki powiktan zwigzanych ze stosowaniem inwazyjnych technik
diagnostycznych i terapeutycznych u pacjentow w stanie krytycznym;

D.W35. zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego w zakresie
podstawowych zabiegdw resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS) i zaawansowanego
podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS);

D.W36. zasady organizacji i funkcjonowania systemu Pafistwowe Ratownictwo Medyczne;

D.W37. procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych, katastrofach i innych
sytuacjach szczegdlnych;

D.W3s8. przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty pielegniarstwa;

D.W39. metody i techniki prowadzenia badan naukowych;

D.W40. zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i podstawowe regulacje prawne z zakresu
prawa autorskiego i prawa ochrony wtasnosci intelektualnej.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.U1. gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji
opieki pielegniarskiej;

D.U2. prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentéw w réznym wieku i stanie zdrowia
dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U3. prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu chordb;

D.U4. organizowac izolacje pacjentéw z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w warunkach
domowych;

D.US. ocenia¢ rozwdj psychofizyczny dziecka, wykonywaé testy przesiewowe i wykrywad
zaburzenia w rozwoju;

D.U6. dobierac technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania opatrunkow;

D.U7. dobiera¢ metody i srodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji;

D.Us. rozpoznawa¢ powiktania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych;

D.U9. doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii;

D.U10. wykonywac badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawad zaburzenia zagrazajgce zyciu;

D.U11. modyfikowaé dawke statg insuliny szybko- i krétko dziatajgce;j;

D.U12. przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych;

D.U13. wystawiac skierowania na wykonanie okreslonych badan diagnostycznych;
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D.U14. przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych w ramach kontynuacji
leczenia;

D.U15. dokumentowacd sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang opieke
pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do gromadzenia danych;

D.Ul6. uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz  uzytkowania  sprzetu
pielegnacyjno-rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych;

D.U17. prowadzi¢ u o0séb dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zgtebnik i przetoke
odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe;

D.u18. rozpoznawac powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego;

D.U19. pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowg oraz rurkga intubacyjng i tracheotomijng;

D.U20. prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng;

D.u21. prowadzi¢ rehabilitacje przytézkowa i aktywizacje z wykorzystaniem elementdw terapii
zajeciowej;

D.u22. przekazywac informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta;

D.u23. asystowac lekarzowi w trakcie badar diagnostycznych;

D.u24. ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz stosowac
farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie przeciwbdlowe;

D.U25. postepowac zgodnie z procedurg z ciatem zmartego pacjenta;

D.U26. przygotowywac i podawaé pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub na zlecenie
lekarza;

D.U27. udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

D.u28. doraznie unieruchamia¢ ztamania kosci, zwichniecia i skrecenia oraz przygotowywaé
pacjenta do transportu;

D.U29. doraznie tamowacé krwawienia i krwotoki;

D.U30. wykonywa¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne u osob dorostych i dzieci oraz stosowac
automatyczny defibrylator zewnetrzny (Automated External Defibrillator, AED)
i bezprzyrzagdowe udroznienie drég oddechowych oraz przyrzagdowe udraznianie drég
oddechowych z zastosowaniem dostepnych urzadzen nadgtosniowych;

D.U31. krytycznie analizowaé publikowane wyniki badan naukowych;

D.U32. przeprowadzaé badanie jakosciowe, postugujac sie narzedziami badawczymi.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

K_KO1. kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb powierzonych
opiece, okazywania zrozumienia dla réznic Swiatopoglagdowych i kulturowych oraz empatii
w relacji z pacjentem i jego rodzing;

K_KO02. przestrzegania praw pacjenta;

K_KO03. samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

K_K04. ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe;
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K_KO5.

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

K_KO6.

przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_KO7.

dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb
edukacyjnych.

Wychowanie fizyczne

EK_01*

Krytycznie podchodzi do poziomu wtasnej wydolnosci i sprawnosci fizycznej. Wykonuje
podstawowe testy i sprawdziany. Posiada umiejetnos¢ doboru ¢éwiczen ksztattujgcych
odruch prawidtowej postawy ciata.

EK_02*

Wykonuje podstawowe elementy techniczne zespotowych gier sportowych (siatkéwki,
koszykowki, pitki noznej i pitki recznej) i wykorzysta¢ w praktyce ¢wiczenia fizyczne, majace
wptyw na motoryke organizmu.

EK_03*

Podejmuje dziatania prozdrowotne i edukacyjne, wykorzystujgc w praktyce wiedze oraz
umiejetnosci w zakresie réznych form aktywnosci ruchowej. Organizuje dziatania na rzecz
srodowiska spotecznego oraz interesu spotecznego.

EK_04*

Planuje, organizuje oraz wspétpracuje w zespole stosujgc zasady ,,fair play”. Bierze na siebie
odpowiedzialnosc¢ kierowania druzyna.

EK_05*

Ksztattuje samodyscypline i samoocene oraz poczucie odpowiedzialnosci za zdrowie
i bezpieczenstwo wtasne i drugiego cztowieka.

EK_06*

Promuje pozytywng postawe prozdrowotng wptywajacg na sprawno$¢ funkcjonalng
w dorostym zyciu cztowieka. Kreuje wartosci aktywnosci ruchowej jako formy relaksu
fizycznego i psychicznego.

K - Efekty w zakresie kompetencji spotecznych z kategorii ogdlnych, okreslonych w standardzie
* - Dodatkowe efekty uczenia sie, spoza standardu

Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo

Poziom studiow

drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Cykl ksztatcenia

2022-2024

Podstawa prawna:

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia
standardy ksztatcenia przygotowujgce do wykonywania zawodu pielegniarki okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej,
diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 755).

Symbol
kierunkowych
efektow uczenia

Kierunkowe efekty uczenia sie

sie
A. Nauki spoteczne i humanistyczne Wiedza: absolwent zna i rozumie
AW1. modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia;
AW2. znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu i chorobie;
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A.W3. teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a stanem zdrowia oraz inne
psychologiczne determinanty zdrowia;

A.W4, podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu zdrowia
i podejscie patogenetyczne uwarunkowane chorobg;

A.WS5. procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlekta chorobg i uwarunkowania tych
procesow;

A.W6. skutki prawne zdarzeA medycznych;

AW7. istote btedédw medycznych w pielegniarstwie w kontekscie niepowodzenia
w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych;

A.W8. system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej;

A.W9. uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony zdrowia;

A.W10. poziomy uprawnien do udzielania $wiadczen zdrowotnych przez pielegniarke
w odniesieniu do poziomdw kwalifikacji pielegniarskich;

A W11. metody zarzgdzania w systemie ochrony zdrowia;

A.W12. zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur;

A.W13. pojecie kultury organizacyjnej i czynnikéw ja determinujacych;

A.W14. mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu;

A.W15. style zarzadzania i znaczenie przywddztwa w rozwoju pielegniarstwa;

A.W16. zasady $wiadczenia ustug pielegniarskich i sposéb ich finansowania;

A.W17. specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan;

A.W18. metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzadzania zmiang oraz zasady
zarzadzania strategicznego;

A.W19. problematyke zarzgdzania zasobami ludzkimi;

A.W20. uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek;

AW21. naukowe podstawy ergonomii w Srodowisku pracy;

AW22. modele i strategie zarzgdzania jakoscig;

AW23. podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej;

AW24. zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej;

A.W25. metody nauczania i srodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu przeddyplomowym
i podyplomowym;

A.W26. Europejskg Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci;

AW27. teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;

A.W28. kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem zachowan zdrowotnych
i podejscia do leczenia;

A.W29. réznice kulturowe i religijne w postrzeganiu cztowieka i w komunikacji miedzykulturowe;j.
A. Nauki spoteczne i humanistyczne Umiejetnosci: absolwent potrafi

A.Ul. wskazywad role wsparcia spotecznego i psychologicznego w opiece nad osobg zdrowg
i chorg;

A.U2. wskazywaé metody radzenia sobie ze stresem;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

16



A.U3. ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie zgodnosci
Z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze wskazywacé
mozliwosci rozwigzania danego problemu;

A.U4. kwalifikowaé¢ dang sytuacje zawodowg w odniesieniu do prawa cywilnego, karnego
i zawodowego;

A.US. analizowac przyczyny btedéw medycznych i proponowaé dziatania zapobiegawcze;

A.U6. analizowac strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie posiadanych
kwalifikacji;

A.U7. stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg;

A.US. organizowac i nadzorowac prace zespotdw pielegniarskich;

A.U9. stosowacd rézne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych;

A.U10. planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujgc rézne metody, organizowaé rekrutacje
pracownikéw i realizowac proces adaptacji zawodowej;

A.U11. opracowywa¢ plan rozwoju zawodowego wtasnego i podlegtego personelu
pielegniarskiego;

A.U12. przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy obowigzkéw,
uprawnien i odpowiedzialnosci;

A.U13. opracowywaé¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene zapotrzebowania
na opieke pielegniarska;

A.U14. nadzorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujgcych dziatalnosé
leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci;

A.U15. dobiera¢ odpowiednie Srodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej;

A.U16. dokonywac weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie i organizacji procesu ksztatcenia
zawodowego;

A.U17. wykorzystywaé w pracy zrdinicowanie w zakresie komunikacji interpersonalnej
wynikajgce z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych i spotecznych;

A.U18. stosowaé w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine
Leininger;

A.U19. rozpoznawac kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfuzjologiczne;

A.U20. uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentédw w opiece
zdrowotnej;

A.U21. porozumiewaé sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Ksztatcenia Jezykowego

. Zaawansowana praktyka pielegniarska Wiedza: absolwent zna i rozumie

B.W1. mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany w ustroju zaleine
od wieku i probleméw zdrowotnych;

B.W2. regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekdw, wyrobow medycznych i $rodkdéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego

B.W3. zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajgcych okreslone substancje czynne,
z wytgczeniem lekdéw zawierajgcych substancje bardzo silnie dziatajgce, srodki odurzajace
i substancje psychotropowe, oraz okreslonych wyrobéow
medycznych, w tym wystawiania na nie recept lub zlecen;

B.W4. objawy i skutki uboczne dziatania lekdw zawierajacych okreslone substancje czynne;
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B.W5. zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach opieki zdrowotnej;

B.W6. uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen szpitalnych
w roznych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem czynnikéw etologicznych, w tym
patogendw alarmowych;

B.W7. zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania dziatarn zapobiegawczych
oraz przeciwepidemicznych;

B.WS8. organizacje i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady wykonywania
procedur endoskopowych;

B.W9. diagnostyczne i terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie przewodu
pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii, laryngologii, anestezjologii
i ortopedii;

B.wW10. zasady prowadzenia dokumentacji medycznej obowigzujgce w pracowni endoskopowej;
B.W11. zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujagce na regulacjach
prawnych i transteoretycznym modelu zmiany (Prochaska i DiClemente);

B.W12. predyktory funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, z uwzglednieniem choroby
przewlektej;

B.W13. metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielegniarskim;

B.W14. zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych problemow
zdrowotnych;

B.W15. zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikdw w zakresie posiadanych
uprawnien zawodowych;

B.W16. modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych
panstwach;

B.W17. regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad Swiadczeniobiorcy
w systemie ochrony zdrowia;

B.W18. zasady koordynowania programdéw zdrowotnych oraz procesu organizacji
i udzielania swiadczen zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony zdrowia;

B.W19. zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych w opiece zdrowotnej;

B.W20. zatozenia i zasady opracowywania standardow postepowania pielegniarskiego
z uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence
based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice);

B.W21. zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programow zdrowotnych oraz metody
edukacji terapeutycznej;

B.W22. zakres profilaktyki i prewencji chordb zakainych, chordb spotecznych i choréb
cywilizacyjnych;

B.W23. procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej;

B.W24. badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze $rodkéw
publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia;

B.W25. zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad pacjentami
z nadci$nieniem tetniczym, zaburzeniami rytmu serca, przewlekta niewydolnoscig
krgzenia oraz nowoczesne technologie wykorzystywane w terapii i monitorowaniu
pacjentow z chorobami uktadu krazenia;

B.W26. patomechanizm, objawy, diagnostyke i postepowanie pielegniarskie w przewlektej
niewydolnosci oddechowej;

B.W27. technike badania spirometrycznego;
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B.W28. standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w przebiegu leczenia
nerkozastepczego w technikach przerywanych i technikach ciggtych (Continuous Renal
Replacement Therapy, CRRT);

B.W29. zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia nerkozastepczego (ciggta ambulatoryjna
dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializa otrzewnowa ADO, hemodializa,
hiperalimentacja);

B.W30. przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego oraz opieki
nad pacjentami z niewydolnoscig narzagdowg;

B.W31. zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzgddw;

B.W32. zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego rodziny i opiekuna
w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji w cukrzycy, astmie i przewlektej
obturacyjnej chorobie ptuc;

B.W33. patomechanizm cukrzycy, astmy i przewlektej obturacyjnej choroby ptuc oraz powiktania
i zasady koordynacji dziatar zwigzanych z prowadzeniem edukacji terapeutycznej

B.W34. etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke choréb nowotworowych;

B.W35. zasady leczenia i opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowg, w tym terapii
spersonalizowanej;

B.W36. zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii i chemioterapii;

B.W37. metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe i leczenie onkologiczne;

B.W38. metody oceny ran przewlektych i ich klasyfikacje;

B.W39. nowoczesne metody terapii i role hiperbarii tlenowej oraz terapii podcisnieniowej
w procesie leczenia najczesciej wystepujgcych ran przewlektych, w szczegdlnosci
owrzodzen zylnych, owrzodzer niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy
cukrzycowej;

B.W40. zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran przewlektych;

B.W41. zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny w zakresie profilaktyki wystepowania ran
oraz ich powiktfan;

B.W42. zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich powiktan;

B.W43. zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowg i moczowa oraz jego rodziny
do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru sprzetu stomijnego i jego refundacji;

B.W44. metody oceny bdélu w rdéinych sytuacjach klinicznych i farmakologiczne
oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia;

B.W45. zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i realizacji metod, technik oraz
rodzajéw zywienia dojelitowego i pozajelitowego w ramach profilaktyki powiktan;

B.W46. zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii, monitorowania stanu pacjenta
leczonego tlenem i toksycznosci tlenu;

B.W47. wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej
oraz mozliwe powiktania jej zastosowania;

B.w48. wptyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne cztowieka i ksztattowanie
wiezi miedzyludzkich;

B.W49. przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen lekowych oraz uzaleznien;

B.W50. zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresja

i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjentem uzaleznionym;
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B.W51. zakres pomocy i wsparcia w ramach swiadczen oferowanych osobom z problemami
zdrowia psychicznego i ich rodzinom lub opiekunom;

B.W52. zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego,
w tym chorobami degeneracyjnymi.

. Zaawansowana praktyka pielegniarska Umiejetnosci: absolwent potrafi

B.UL. dobiera¢ i przygotowywaé zapis form recepturowych lekéw zawierajgcych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;

B.U2. interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych;

B.U3. ordynowac leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby
medyczne oraz wystawiac¢ na nie recepty lub zlecenia;

B.U4. dobierac i zleca¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby
medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta;

B.US. stosowaé zasady zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych oraz nadzoru
epidemiologicznego w rdznych zaktadach opieki zdrowotnej;

B.U6. planowac i przeprowadzaé¢ edukacje personelu w zakresie profilaktyki i zwalczania
zakazen i choréb zakaznych;

B.U7. wykorzystywa¢ wskazniki jakosci zarzadzania opiekg pielegniarskg w nadzorze
epidemiologicznym;

B.US8. uczy¢ pacjenta i jego rodzine postepowania przed planowanym i po wykonanym procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej;

B.U9. wspotuczestniczy¢ w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej;

B.U10. prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej;

B.U11. diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlektg;

B.U12. ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlektej;

B.U13. udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami i uzaleznionym, wykorzystujac
transteoretyczny model zmian (Prochaska i DiClemente);

B.U14. przygotowywac materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w ramach poradnictwa
zdrowotnego;

B.U15. wykorzystywac zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa zdrowotnego;

B.U16. dobierac i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach udzielania porad
pielegniarskich;

B.U17. dokonywac¢ wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach posiadanych uprawnien
zawodowych;

B.U18. wdraza¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny stanu pacjenta w ramach
posiadanych uprawnien zawodowych;

B.U19. koordynowaé realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentéw ze schorzeniami
przewlektymi;

B.U20. opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki oraz leczenia na
poziomie organizacji i miedzyinstytucjonalnym;

B.U21. planowac i koordynowaé proces udzielania swiadczen zdrowotnych, z uwzglednieniem
kryterium jakosci i efektywnosci;

B.U22. dostosowywaé do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy promocji

zdrowia i edukacji zdrowotnej;
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B.U23. wdrazac¢ programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin;

B.U24. stosowad wybrane metody edukacji zdrowotnej;

B.U25. prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji chordéb zakainych, chordéb
spotecznych i chordéb cywilizacyjnych;

B.U26. reagowaé na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w Srodowisku zamieszkania,
edukacji i pracy;

B.U27. przygotowywac pacjenta z nadcisnieniem tetniczym, przewlektg niewydolnoscig krazenia
i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki i samopielegnacji;

B.U28. planowac i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i opiekuna
w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji przy nadcisnieniu tetniczym, w przewlektej
niewydolnosci krgzenia i przy zaburzeniach rytmu serca;

B.U29. wykorzystywa¢ nowoczesne technologie informacyjne do monitorowania pacjentow
z chorobami uktadu krazenia;

B.U30. wykonywac¢ badania spirometryczne i interpretowac ich wyniki;

B.U31. sprawowac specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem w przebiegu leczenia
nerkozastepczego w technikach przerywanych oraz technikach ciagtych (Continuous Renal
Replacement Therapy, CRRT);

B.U32. planowac¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i opiekuna
w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji podczas dializy i hemodializy;

B.U33. planowac i sprawowac opieke pielegniarska nad pacjentem z niewydolnoscig narzgdowa,
przed i po przeszczepieniu narzagdéw

B.U34. wykorzystywaé aktualng wiedze w celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacji
terapeutycznej pacjentéw chorych na cukrzyce, ich rodzin i opiekunéw;

B.U35. planowac i koordynowac opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce;

B.U36. motywowac pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z chorobg i do wspdtpracy
w procesie leczenia;

B.U37. planowa¢ opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami nowotworowymi leczonymi
systemowo;

B.U38. stosowaé metody i Srodki tagodzgce skutki uboczne chemioterapii i radioterapii;

B.U39. rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobe oraz proces
leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego;

B.U40. oceniac i klasyfikowac rany przewlekte;

B.U41. dobierac¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany;

B.U42. przygotowywac pacjenta i jego rodzine do profilaktyki, samokontroli i pielegnacji rany;

B.U43. stosowaé nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych i moczowych;

B.U44. przygotowywac pacjenta ze stomig do samoopieki i zapewnia¢ doradztwo w doborze
sprzetu stomijnego;

B.U45. ocenia¢ natezenie bolu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta i jego stanu
klinicznego;

B.U46. dobierac i stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bdlu oraz stosowaé metody
niefarmakologicznego leczenia bolu w zaleznosci od stanu klinicznego pacjenta;

B.U47. monitorowac skutecznosé leczenia przeciwbdlowego;

B.U48. prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii bélu;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

21



B.U49. wykorzystywac standaryzowane narzedzia w przeprowadzaniu oceny stanu odzywienia
pacjenta;

B.U50. monitorowac stan ogdlny pacjenta w czasie leczenia zywieniowego;

B.U51. prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réznych technik, w tym pompy
perystaltycznej i zywienia pozajelitowego droga 2yt centralnych i obwodowych;

B.U52. przygotowywad sprzet i urzadzenia do wdrozenia wentylacji mechanicznej inwazyjnej,
w tym wykonywad test aparatu;

B.U53. obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjnej;

B.U54. przygotowywad i stosowac sprzet do prowadzenia wentylacji nieinwazyjnej;

B.US5. zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposdb inwazyjny kompleksowa
opieke pielegniarska;

B.U56. komunikowa¢ sie z pacjentem wentylowanym mechanicznie z wykorzystaniem
alternatywnych metod komunikacji;

B.U57. ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresjg
i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego, a takze planowa¢ interwencje
zdrowotne;

B.US8. analizowad i dostosowywac do potrzeb pacjenta dostepne programy promocji zdrowia
psychicznego;

B.U59. rozpoznawac sytuacje zyciowa pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji spotecznej;

B.U60. prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresja
i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego i jego rodziny (opiekuna), a takze
stosowac treningi umiejetnosci spotecznych jako forme rehabilitacji psychiatrycznej;

B.U61. sprawowac zaawansowang opieke pielegniarkg nad pacjentem z zaburzeniami ukfadu
nerwowego, w tym z chorobami degeneracyjnymi.

. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa Wiedza: absolwent zna i rozumie

C.W1. kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie;

C.W2. reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych;

C.W3. metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniarstwie;

C.w4. zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych;

C.W5. narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania wynikéw badan
naukowych;

C.We. zrédta naukowej informacji medycznej;

C.W7. sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych;

Cc.ws. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based medicine)
i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice);

C.wo. systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego pielegniarek w wybranych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

Cc.w1o. procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej
i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

C.W11. systemy opieki pielegniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju opieki pielegniarskiej;

C.W12. zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do $wiadczen

zdrowotnych w Swietle prawa Unii Europejskiej;
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farmaceutycznego i reklamy jego produktow

C.W13. role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz Komisji

Europejskiej.
C. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa Umiejetnosci: absolwent potrafi

C.U1. wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie;

C.u2. zaplanowadé badanie naukowe i omoéwi¢ jego cel oraz spodziewane wyniki;

C.U3. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowaé i zinterpretowa¢ jego wyniki
oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy;

C.u4. przygotowywad bazy danych do obliczen statystycznych;

C.U5. stosowaé testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych
i niezaleznych;

C.U6. korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, naukowych
baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie;

C.U7. przygotowywac rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu o dowody
naukowe.

Kompetencje spofeczne: absolwent jest gotow do:

K.01 dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan wspdtpracownikow
Z poszanowaniem roznic $wiatopoglagdowych i kulturowych;

K.02 formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasiegania
porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K.03 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki
i solidarno$¢ zawodowsa;

K.04 rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
pielegniarki i wskazywania priorytetdw w realizacji okreslonych zadan;

K.05 ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane $wiadczenia zdrowotne;

K.06 wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu

Moduty do wyboru

I Modut do wyboru: Podstawy informatyki i dokumentacja elektroniczna w pielegniarstwie

Klasyfikacje praktyki pielegniarskiej i dokumentacja pielegniarska
- Wiedza - absolwent zna i rozumie

B.W53* | podstawy prawne i zasady prowadzenia medycznej dokumentacji elektronicznej, Efekt
w tym dokumentacji pielegniarskiej; dodatkowy

B.W54* | zakres i charakter klasyfikacji diagnoz i praktyki pielegniarskiej; Efekt
dodatkowy

B.W55* | zasady stosowania klasyfikacji diagnoz i praktyki pielegniarskiej Efekt
w elektronicznym dokumentowaniu pielegnowania; dodatkowy

Podstawy e-zdrowia i informatyki w pielegniarstwie - Wiedza - absolwent zna i rozumie

B.W56* | istote i zatozenia e-zdrowia; Efekt
dodatkowy

B.W57* | zasady zdalnego monitorowania wybranych funkcji zyciowych oraz wynikéw Efekt
badan; dodatkowy
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B.W58* | wybrane technologie informacyjno — komunikacyjne w opiece zdrowotne;j; Efekt
dodatkowy
Klasyfikacje praktyki pielegniarskiej i dokumentacja pielegniarska
- Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U62* | zréznicowa¢ uwarunkowania stosowania klasyfikacji diagnoz i praktyki Efekt
pielegniarskiej w pielegnowaniu i dokumentowaniu pielegnowania; dodatkowy
B.U63* | dokumentowac pielegnowanie z wykorzystaniem miedzynarodowych klasyfikacji Efekt
diagnoz i praktyki pielegniarskiej; dodatkowy
Podstawy e-zdrowia i informatyki w pielegniarstwie - Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U64* | wskazywa¢ technologie informacyjne i telekomunikacyjne wspierajgce Efekt
pielegniarstwo i pielegnowanie; dodatkowy
B.U65* | wskaza¢ mozliwosci wykorzystania e-zdrowia dla potrzeb opieki pielegniarskiej Efekt
nad pacjentem; dodatkowy
Il Modut do wyboru: Diagnostyka specjalistyczna i laboratoryjna
Nowoczesne systemy diagnostyczne - Wiedza - absolwent zna i rozumie
B.W59* | rodzaje, wskazania, zasady stosowania nowoczesnych metod i technik Efekt
diagnostycznych; dodatkowy
Diagnostyka laboratoryjna - Wiedza - absolwent zna i rozumie
B.W60* | role badan laboratoryjnych w rozpoznawaniu, monitorowaniu i profilaktyce Efekt
zaburzen zdrowia; dodatkowy
B.W61* | wskazania oraz metody laboratoryjne uzywane w diagnostyce zaburzen Efekt
narzgdowych i uktadowych; dodatkowy
B.W62* | zasady i techniki pobierania materiatu biologicznego do badan, transportu Efekt
i przechowywania; dodatkowy
Nowoczesne systemy diagnostyczne - Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U66* | zaplanowa¢ opieke pielegniarskg wobec pacjenta w trakcie procesu Efekt
diagnozowania, z wykorzystaniem nowoczesnych technik diagnostycznych; dodatkowy
B.U67* | rozpoznawac powiktania po wykonanych u pacjenta badaniach specjalistycznych Efekt
oraz zaplanowac¢ adekwatne dziatania pielegniarskie; dodatkowy
Diagnostyka laboratoryjna - Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U68* | przedstawic¢ procedure przygotowania pacjenta do badan laboratoryjnych oraz Efekt
dostarczenia materiatu biologicznego do analizy laboratoryjne;j ; dodatkowy
B.U69* | interpretowac wyniki badan laboratoryjnych i wykorzystywac je do opisu stanu Efekt
zdrowia i planowania opieki; dodatkowy
Il Modut do wyboru: Zaawansowana terapia i opieka nad pacjentem krytycznie chorym
Intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej
- Wiedza - absolwent zna i rozumie
B.W63* [specyfike organizacji pracy pielegniarki w oddziale intensywnej terapii; Efekt
dodatkowy
B.W64* | zasady stosowania zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych w stanach Efekt
zagrozenia zycia; dodatkowy
Medycyna ratunkowa i pielegniarstwo ratunkowe - Wiedza - absolwent zna i rozumie
B.W65* | Podstawy prawne, organizacje, systemy i standardy funkcjonowania stuzb Efekt
ratownictwa medycznego w Polsce i na swiecie; dodatkowy
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B.W66*

organizacje dziatan ratunkowych w strefie zagrozenia, podczas zdarzen
masowych (wypadki drogowe, kolejowe, budowlane, morskie, ekologiczne

Efekt
i lotnicze); dodatkowy
B.W67* | Specyfike pracy oraz kompetencje zawodowe pielegniarki w systemie Efekt
ratownictwa medycznego; dodatkowy
Intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej
- Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U70* | identyfikowac i analizowac objawy wystepujgce w stanach zagrozenia zycia; Efekt
dodatkowy
B.U71* | dobiera¢ i stosowac odpowiednie zabiegi resuscytacyjne dostosowane do stanu Efekt
zagrozenia zycia; dodatkowy
B.U72* | planowa¢ catosciowg opieke nad pacjentem krytycznie chorym (niewydolnosé Efekt
oddechowo — krgzeniowo, $pigczka); dodatkowy
Medycyna ratunkowa i pielegniarstwo ratunkowe - Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U73* | podja¢ dziatania, zgodnie z procedurg postepowania w wybranych stanach Efekt
zagrozenia zdrowia i zycia w szpitalnym oddziale ratunkowym; dodatkowy
B.U74* planowa¢ catosciowg opieke nad pacjentem w szpitalnym oddziale ratunkowym; b
dodatkowy
Modut uzupetniajacy:
Podstawy ordynowania lekow, srodkéw spozywczych i wyrobéw medycznych
Wiedza - absolwent zna i rozumie
B.W68** | wptyw proceséw chorobowych na metabolizm i eliminacje lekow; Efekt
dodatkowy
B.W69** | wazniejsze dziatania niepozadane lekéw, w tym wynikajace z ich interakgji, Efekt
oraz zna procedure zgtaszania dziatan niepozgdanych lekéw; dodatkowy
B.W70** | zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich; Efekt
dodatkowy
B.W71**| grupy lekdw, substancje czynne zawarte w lekach oraz postacie i drogi podania Efekt
lekow; dodatkowy
B.W72** | $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego; Efekt
dodatkowy
B.W73** | rodzaje badan diagnostycznych i posiada wiedze w zakresie ich zlecania; Efekt
dodatkowy
Umiejetnosci - absolwent potrafi
B.U75** | postugiwac sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach Efekt
leczniczych; dodatkowy
B.U76** | wystawic recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia, w ramach realizacji Efekt
zlecen lekarskich; dodatkowy
B.U77** | przygotowal zapis form recepturowych substancji leczniczych i S$rodkow Efekt
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza; dodatkowy
B.U78** | dobrac srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wystawiac Efekt
recepty na $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego | dodatkowy
niezbedne do kontynuacji leczenia, w ramach realizacji zlecen lekarskich,
oraz potrafi udziela¢ informacji o ich stosowaniu;
B.U79** | rozpoznawaé wskazania do wykonania okreslonych badan diagnostycznych Efekt
i posiada umiejetnosci umozliwiajgce wystawianie skierowan na okreslone dodatkowy
badania diagnostyczne;
B.U8D** | przygotowywac¢ zapisy form  recepturowych substancji leczniczych Efekt
w porozumieniu z lekarzem lub na jego zlecenie; dodatkowy
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* - Dodatkowe efekty uczenia sie — Efekty nie majg odniesienia w standardzie ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo studia Il stopnia

** - Dodatkowe efekty uczenia sie — Efekty ze standardu ksztatcenia na studiach | stopnia, obowigzujgce
dla studentdw, ktérzy ich nie zrealizowali, ze wzgledu na czas realizacji studidow | stopnia oraz nie ukonczyli
kursu specjalistycznego w tym zakresie na | poziomie.

K - Efekty w zakresie kompetencji spotecznych z kategorii ogdélnych, okredlonych w standardzie ksztatcenia
na kierunku pielegniarstwo studia Il stopnia

Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny

o ) Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko ) )
petniona w uczelni

Dr n. o zdr./adiunkt dydaktyczny/Kierownik kierunku
. . pielegniarstwo, Kierownik Zespotu Programowego kierunku
Chmiel Zdzistawa . . .
pielegniarstwo, cztonek Rady Dydaktycznej KNM, cztonek Rady

Instytutu Nauk o Zdrowiu

) Dr n. med./adiunkt dydaktyczny/Prodziekan Kolegium Nauk
Mar¢ Matgorzata i
Medycznych, cztonek Rady Dydaktycznej KNM

Dr n. o zdr. /adiunkt dydaktyczny, cztonek Zespotu
Fafara Anna . . )
Programowego kierunku pielegniarstwo

. Dr n. o zdr. /adiunkt dydaktyczny, cztonek Zespotu
Gajdek Matgorzata . . .
Programowego kierunku pielegniarstwo

Dr n. med. /adiunkt dydaktyczny, cztonek Zespotu
Gugata Barbara . . .
Programowego kierunku pielegniarstwo

Dr n. med. /adiunkt dydaktyczny, cztonek Zespotu
Gutkowska Dorota . . .
Programowego kierunku pielegniarstwo

Dr n. med. /adiunkt dydaktyczny, cztonek Zespotu
Penar - Zadarko Beata . . .
Programowego kierunku pielegniarstwo
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zzrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdét oceniajagcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie
do prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu
studiéw i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyrdzniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci |
jego objetos¢ nie powinna przekraczaé¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwiace o tym, co warto rozwazy¢
i do czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespdl oceniajgcy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powiqzaniu z prowadzeniem ocenianego
kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Uniwersytet Rzeszowski (UR) zostat utworzony na mocy ustawy uchwalonej 7 czerwca 2001 r. przez
Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, podpisanej przez Prezydenta RP w dniu 4 lipca 2001 roku. Uczelnia
powstata z potgczenia Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Rzeszowie, Filii Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie oraz Wydziatu Ekonomii w Rzeszowie Akademii Rolniczej im. Hugona Kottataja
w  Krakowie. Obecnie jest to najwieksza uczelnia w wojewddztwie podkarpackim,
zatrudniajgca 1333 nauczycieli akademickich, ksztatcgca ponad 16 tys. studentdw na 61 kierunkach
studiow. Wysoki poziom i jakos¢ prowadzonych w Uniwersytecie Rzeszowskim badan naukowych,
potwierdzajg  wyniki ewaluacji  jakosci dziatalnosci naukowej ogtoszone przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki. Sposréd 22 ocenianych dyscyplin 6 uzyskato kategorie A, 15 - kategorie
B+, a jedna - kategorie B. Wyniki ewaluacji dziatalnosci naukowej za lata 2017-2021 - Ministerstwo

Edukacji i Nauki - Portal Gov.pl (www.gov.pl)

Od 1 pazdziernika 2019 r. studia doktoranckie prowadzone sg w Szkole Doktorskiej UR oraz
kontynuowane na studiach doktoranckich w Kolegiach UR. Obecnie w Uczelni ksztafci sie
177 doktorantéw, w tym 110 w szkole doktorskiej. Uczelnia zapewnia rowniez mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji w ramach oferowanych form studiéw podyplomowych, z czego w minionym roku
akademickim skorzystato 321 osdb.

Realizujagc swojg misje, Uniwersytet Rzeszowski stanowi dla studentéw i doktorantéow
kulturotwérczy, przedsiebiorczy i nowoczesny osrodek akademicki zapewniajgcy optymalne warunki
studiowania, w oparciu o wysoko wykwalifikowang kadre oraz nowoczesne zaplecze naukowo-
badawcze sprzyjajgce wysokiej jakosci badan. w 2015 roku Uczelni przyznano Ztote Godto — Najwyzsza
Jakos¢ Quality International w kategorii QI SERVICES - ustugi najwyzsze]j jakosci w ramach realizac;ji
projektéw unijnych. Ze wzgledu na swoje potozenie geograficzne, Uczelnia odgrywa wazing role
w procesie edukacji miedzykulturowej i transgranicznej. w ramach podjetych dziatan na rzecz
umiedzynarodowienia, UR na podstawie podpisanych umoéw bilateralnych wspodtpracuje
ze 184 uczelniami i instytucjami zagranicznymi.

Wspdtpraca w ramach programu Erasmus obejmuje 230 uczelni z obszaru Unii Europejskiej
oraz 65 uczelni z krajow poza UE. Kadra naukowa Uniwersytetu uczestniczy w realizacji wielu
projektow naukowych i badawczych. O ich aktywnosci Swiadczg uzyskane nagrody za najwiekszy wptyw
na postrzeganie polskiej nauki na Swiecie: ELSEVIER Research Impact Leaders Awards przyznane
w kategoriach: Agricultural Sciences (2017 r., 2018 r., 2020 r.) i Humanities (2017 r.), oraz wyrdznienie
ELSELVIER Research Impact Leaders Awards w kategorii Agricultular Sciences (2019 r.).

Odpowiedzig Uczelni na wyzwania rzeczywistosSci w wymiarze naukowym i edukacyjnym
jest szeroko rozumiana koncepcja ,uniwersytetu otwartego”, ,edukacji przez cate zycie”.
W tym kontekscie UR jest nie tylko realizatorem ksztatcenia na poziomie wyzszym, ale instytucjg
dla kazdego, ktéra poprzez bogatg oferte wyktaddw, kursow, szkolen uwzglednia takze kwalifikacje,
zainteresowania, potrzeby i indywidualne mozliwosci studentédw, oséb pracujgcych badz senioréw.
Na Uczelni funkcjonuje Maty Uniwersytet Rzeszowski (MUR), a od 2018 roku, w ramach projektu
prowadzonego wspdlnie z Fundacjg Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina Lotnicza rowniez
Dzieciecy Uniwersytet Techniczny, ktérego celem jest zwiekszenie popularnosci nauk Scistych,
zwtaszcza technicznych, wsrdd dzieci i mtodziezy. W strukturze Uniwersytetu ma swoje miejsce
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Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie im. S. Baranczaka, oferujgce nauke na trzech profilach
oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzacy zajecia w kilkunastu klubach i sekcjach. w rankingu
Perspektyw 2021, Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie znalazto sie w gronie 3 najlepszych licedw
w Rzeszowie i uplasowato na 215 miejscu wsrdd licedw ogdlnoksztatcgcych w kraju.

Wprowadzona od 1 pazdziernika 2019 r. nowa struktura Uczelni, zgodnie ze Statutem UR,
uwzglednia podziat na 4 gtéwne jednostki organizacyjne (Kolegia) prowadzace dziatalno$¢ naukows,
dydaktyczng i organizacyjng (Kolegium Nauk Humanistycznych, Kolegium Nauk Medycznych, Kolegium
Nauk Przyrodniczych oraz Kolegium Nauk Spotecznych).

Link do tekstu Statutu UR: STATUT UR - tekst jednolity z dnia 30 wrzednia 2021 r _.pdf
Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo realizowane jest w Kolegium Nauk Medycznych (KNM).

Strukture KNM tworzg trzy instytuty: Instytut Nauk o Kulturze Fizycznej, Instytut Nauk o Zdrowiu,
Instytut Nauk Medycznych oraz Przyrodniczo — Medyczne Centrum Badan Innowacyjnych, Centrum
Symulacji Medycznej i Uniwersyteckie Centrum Lekkoatletyczne Osrodek Badan Innowacyjnych
w Sporcie. Aktualnie oferta edukacyjna KNM oferuje studia na 11 kierunkach: analityka medyczna,
dietetyka, elektroradiologia, fizjoterapia, kierunek lekarski w jezyku polskim oraz english division,
pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne, turystyka i rekreacja, wychowanie fizyczne,
zdrowie publiczne.

Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo realizowane byto od 2004 roku na Wydziale Medycznym,
a 0d 01.10.2019 r. w Instytucie Nauk o Zdrowiu. Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo prowadzone
jest na poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym. Kierunek zostat przypisany do dyscypliny
nauki o zdrowiu. Podstawe realizacji programu studiéw na ww. kierunku stanowi dorobek naukowy,
dydaktyczny oraz doswiadczenie zawodowe kadry Instytutu Nauk o Zdrowiu. Decyzjg Ministra Edukacji
i Nauki Nr 691/304/2022 Uniwersytet Rzeszowski uzyskat kategorie B+ w dyscyplinie nauki o zdrowiu
(Zatgcznik PU.1). Pracownicy Instytutu Nauk o Zdrowiu realizujgcy ksztatcenie na kierunku

pielegniarstwo majg w swoim dorobku liczne osiggniecia naukowe (m.in. w latach 2017-2022
opublikowali tgcznie 393 publikacje naukowe — na podstawie wykazu bibliograficznego pracownikéw
Instytutu). Kolegium Nauk Medycznych UR posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinach nauki o kulturze fizycznej, nauki
medyczne oraz nauki o zdrowiu.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. Powigzania koncepcji ksztafcenia z misjg i glownymi celami strategicznymi uczelni
(przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiéow), oczekiwan formutowanych
wobec kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji).

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo mieszczg sie w dyscyplinie nauk o zdrowiu
ustalonej dla kierunku (studia I i Il stopnia), jako dyscyplina wiodaca oraz dyscyplinie nauk medycznych
(studia | stopnia), do ktérej kierunek zostat réwniez przyporzadkowany. Koncepcja ksztatcenia
na ocenianym kierunku jest bezposrednio zwigzana z misjg UR, ktérego rolg jest ksztattowanie kapitatu
intelektualnego dla potrzeb wspodtczesnej gospodarki, kultury i nauki, na bazie wysoko
wykwalifikowanej kadry, nowoczesnego zaplecza dydaktycznego i naukowo-badawczego oraz wysokiej
jakosci prowadzonych badan, zgodzie z fundamentalnymi wartosciami, zasadami i normami
postepowania utrwalonymi w tradycji uniwersyteckiej. Misja UR rozumiana jest jako powdd istnienia
organizacji wyrdzniajacy jg na tle innych i odnosi sie do petnionych rél i obszaréw funkcjonowania UR,
tj. obszaru naukowego, edukacyjnego, kulturotwérczego i praktyki w przestrzeni zycia spotecznego
i gospodarczego Podkarpacia, Kraju, Europy i Swiata. Zasadnicze elementy misji UR, zwigzanego
z tworzeniem kapitatu intelektualnego dla regionu, odzwierciedla takze misja KNM, w ramach ktérego
prowadzony jest kierunek pielegniarstwo. Zaréwno misja Uczelni i KNM, jak réwniez koncepcja
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, bierze pod uwage aktualne oczekiwania rynku pracy, zasoby
kadrowe i infrastrukturalne UR, a takze polityke regionalng przedstawiong w Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego, Strategii Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Polski Wschodniej
oraz Strategii Rozwoju  Wojewddztwa Podkarpackiego. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo jest rowniez zgodna ze Strategig Rozwoju UR na lata 2021-2030, okreslong zatgcznikiem
do uchwaty Senatu UR (uchwata nr 59/03/2021 z dnia 25 marca 2021 r.) - Strategia Rozwoju UR
oraz Strategig Rozwoju Kolegium Nauk Medycznych UR - Strategia Rozwoju KNM UR. Idea ksztatcenia

na kierunku pielegniarstwo jest spdjna z ich celami, w szczegdlnosci w zakresie:

e wysokiego i atrakcyjnego poziomu ksztatcenia w oparciu o badania naukowe, wiedze
i umiejetnosci praktyczne oraz uniwersalne wartos$ci uniwersyteckie,

e doskonalenia programéw studiéw i realizacje ksztatcenia uwzgledniajgcego potrzeby
gospodarki oraz zycia publicznego zgodnie z wymogami Polskiej Ramy Kwalifikacji,

e ciggtego podnoszenia jakosci dziatalnosci naukowej,

e doskonalenia wspétpracy na linii nauka - ksztatcenie, powigzanie programéw studiow
z badaniami naukowymi,

e wysokiej aktywnosci naukowej studentéw, w tym efektywne wspieranie studenckiego ruchu
naukowego oraz zwiekszanie udziatu studentéw w realizacji badan naukowych,

e rozwijania nowoczesnej infrastruktury dydaktyczno-badawczej - (w tym budowa Szpitala
Uniwersyteckiego z nowoczesnym zapleczem dydaktyczno-badawczym, co w istotny sposéb
ma wptyngé na zwiekszenie jakosci oferty edukacyjnej dla studentow kierunkéw medycznych
realizowanych w KNM, w tym kierunku pielegniarstwo),

e rozwijania systemu praktyk studenckich,

e rozwoju wspotpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.
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W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo ustawicznie
podejmowane sg dziatania zmierzajagce do optymalizacji warunkéw studiowania, réznorodnosci
i atrakcyjnosci  programéw  nauczania, jak rowniez innowacyjnosci metod nauczania.
Odzwierciedleniem dziatalnosci dydaktycznej i naukowej w tym zakresie jest:

e wyposazenie absolwentdw w kompetencje zawodowe, zgodnie z Polskg Ramg Kwalifikacji
i strategia miedzynarodowe] kooperacji dydaktyczno-naukowej panstw sygnatariuszy
Deklaracji Bolonskiej,

e prowadzenie badan naukowych i ksztatcenie kadry naukowo-dydaktycznej we wspotpracy
z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi i dydaktycznymi podczas wizyt
studyjnych i szkole m.in. w UJ w Krakowie, UM w Lublinie, Hospital Virtual UCV w Walencji,

e prowadzenie ksztatcenia praktycznego w podmiotach leczniczych posiadajgcych standardy,
akredytacje dla lecznictwa szpitalnego (I1SO); Szpitala Przyjaznego Dziecku (UNICEF),

e wprowadzenie i utrzymanie standardow europejskich w zakresie dziatalnosci dydaktycznej,
naukowej i opieki zdrowotnej poprzez wspdtuczestnictwo w korzystaniu z osiggnie¢ nauki
i oswiaty prozdrowotnej, wspotprace z organizacjami naukowymi, gospodarczymi, organami
samorzgdowymi i stowarzyszeniami.

Program ksztatcenia realizowany na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia odpowiada
oczekiwaniom absolwentéw szkét ponadpostawowych i podobnie jak program realizowany na
studiach Il stopnia odpowiadajg wymogom dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy, analizowanego
m.in. w oparciu o wyniki monitorowania karier absolwentéw; obowigzujace regulacje prawne i wzorce
miedzynarodowe oraz opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Nad aktualizacjg
programow studiéw oraz ich zgodnoscig z obowigzujgcymi przepisami, czuwa Zespdt Programowy
Kierunku, ktéry monitoruje ianalizuje zgtaszane propozycje w zakresie doskonalenia podstawy
programowe]. Kierunek pielegniarstwo od poczatku cieszy sie znacznym zainteresowaniem
absolwentéw szkét ponadpodstawowych. Pomimo wyraznie zaznaczajgcego sie nizu demograficznego
oraz powiekszajace;j sie liczby placéwek prowadzgcych ksztatcenie w tym zawodzie liczba kandydatow
na studia, gtdwnie | stopnia, utrzymuje sie stale na wysokim poziomie. Majgc na uwadze ciggle
niezadawalajgca sytuacje demograficzng w grupie zawodowe] pielegniarek, ksztatcenie przysztych
profesjonalistéw w tym zawodzie ma istotne znaczenie w kontekscie zmniejszenia niedobordéw kadry
medycznej w wojewddztwie, podniesienie jakosci ustug medycznych oraz zwiekszenie dostepnosci
mieszkancow regionu do szeroko rozumianej opieki, w tym profilaktyki i promocji zdrowia. Tym samym
koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo wpisuje sie w cele zrownowazonego rozwoju
wojewddztwa podkarpackiego. Uwzgledniajgc sytuacje spoteczno-gospodarczg kraju i Europy,
zorientowana jest takze na dostosowanie kompetencji absolwentdw do dziatan zwigzanych
bezposrednio z wymaganiami zawodowymi w pracy, zaréwno w podmiotach leczniczych jak rowniez
w $rodowisku pracy/nauki i zamieszkania pacjenta. Absolwenci kierunku pielegniarstwo przygotowani
sg do samodzielnej pracy oraz upowszechniania nabytej w toku uczenia sie wiedzy w obszarze wyzwan
zdrowia publicznego, majgc na wzgledzie dobro pacjenta powierzonego opiece. Realizowane programy
na studiach | stopnia przygotowujg do sprawowania opieki poprzez rozwéj i doskonalenie umiejetnosci
praktycznych, natomiast na studiach Il stopnia przygotowujg do sprawowania opieki specjalistycznej,
jak réwniez do kierowania i zarzadzania zespotem oraz do aktywnosci dydaktycznej i naukowej.
Realizowana kierunkowa koncepcja ksztatcenia zaktada podnoszenie poziomu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji przysztych absolwentéw kierunku pielegniarstwo w warunkach edukacyjnych
odpowiadajgcych naturalnemu srodowisku przysztej pracy absolwenta. Koncepcja ta uwzglednia
wyposazenie absolwentow w kompetencje zawodowe, postawe etyczng oraz zdolnosci

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 32



do komunikowania sie z zespotem biorgcym udziat w procesie diagnostyczno-terapeutycznym.
Ponadto przyktada réwniez wage do przygotowania absolwentéw do osiggania sukcesow
i Swiadomego kierowania swoim rozwojem personalnym i zawodowym, jak réwniez do nauczania
podstawowych umiejetnosci warsztatowych, a takze do rozbudzenia zainteresowan badawczych
i wyksztatcenia postawy otwartej na rdéznorodne podejScia metodologiczne. Przygotowuje takze
do ustawicznego  doskonalenia  swojej wiedzy i umiejetnosci w  mysl  koncepcji
»uczenia sie przez cate zycie”. Za istotne w programie uznaje sie takze efekty uczenia sie
uwzgledniajgce nabycie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (jezyk angielski) na poziomie
B2 (studia | stopnia), B2 (studia Il stopnia)+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
W ramach ksztatcenia kompetencji jezykowych realizowane s3g efekty uczenia sie pozwalajgce
na nabycie umiejetnosci porozumiewania sie oraz postugiwania sie stownictwem naukowym w mowie
i piSmie w jezyku angielskim.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwidacznia sie takze poprzez stwarzanie
optymalnych warunkéw nauczania tj. rozwijanie wspétpracy i wymiany miedzynarodowej, state
doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej kierunku, udzielanie regularnego wsparcia studentom
i pracownikom, a takze state podnoszenie jakosci ksztatcenia. Uczelnia wspiera rozwéj naukowy kadry
oraz udziat studentéw w pracach realizowanych na rzecz Uczelni, Kolegium i catej lokalnej spotecznosci
Podkarpacia. Opinie pracodawcéw o absolwentach sugerujg, ze KNM UR jest przygotowane
do witasciwego ksztatcenia przysztych pielegniarek oraz, ze konstrukcja programu i jego realizacja
pozwala na uzyskanie przez absolwentéw oczekiwanych kompetenciji.

2. Zwiqzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku.

Uniwersytet Rzeszowski jest innowacyjng Uczelnig, prowadzacy ksztatcenie wieloprofilowe,
w tym takze ksztatcenie o profilu praktycznym m.in. na kierunku pielegniarstwo, przyczyniajac sie tym
samym do rozwoju nauki i gospodarki. W trosce o wysoky jakos¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo Uczelnia podejmuje wspdtprace w obszarze gospodarczym, obejmujgcym petny zakres
dziatalnosci zawodowej pielegniarki/rza, jako samodzielnego profesjonalisty w zakresie opieki oraz
jako cztonka zespotu terapeutycznego. Celem wspomnianej wspotpracy jest ustalenie kierunku
ksztatcenia i dostosowanie kierunkowej oferty dydaktycznej do potrzeb regionalnego i krajowego
rynku pracy, opartej na uzyskaniu przez absolwentéw wysokich kompetencji zawodowych. Starzejace
sie spotfeczenstwo i wydtuzenie trwania zycia oraz epidemia choréb cywilizacyjnych to podstawowe
czynniki wptywajgce na stopien zapotrzebowania na wykwalifikowanych pracownikéw w zawodach
medycznych, w tym w zawodzie pielegniarki/rza. Sytuacja na rynku pracy regulowana przez wzrost
gospodarczy, migracje, postepujacy globalizacje oraz ciggle niezadawalajgcy sytuacje demograficzng
w grupie zawodowej pielegniarek, wskazuje na wysoki popyt na pracownikdw o wysokich
kompetencjach zawodowych. Do kreowania niezbednych kompetencji zawodowych Kolegium Nauk
Medycznych UR dysponuje bazg i kadra dydaktyczng zapewniajagcg wysoka jakos¢ ksztatcenia
pielegniarek. Kierunkowe zajecia odbywajg sie w nowoczesnie wyposazonych jednostkach Uczelni.
Kolegium zapewnia realizacje kierunkowych efektéw uczenia sie rozwijajgc stale baze naukowo-
dydaktyczna tj. Przyrodniczo-Medyczne Centrum Badan Innowacyjnych, Zaktad Nauk o Cztowieku
w Kolegium Nauk Medycznych, Centrum Symulacji Medycznej. Doskonalenie nabytych podczas zajec
¢wiczeniowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych odbywa sie w podmiotach leczniczych
oréznym zasiegu, specjalnosciach i poziomach referencyjnosci. Ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych w warunkach rzeczywistych, poprzedzone jest realizacjg zaje¢ w pracowniach
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umiejetnosci praktycznych oraz Centrum Symulacji Medycznej KNM, wyposazonym w trenazery oraz
symulatory, o réznym stopniu technicznego zaawansowania, pozwalajgce na éwiczenie umiejetnosci
pielegniarskich na poziomie niskiej i wysokiej wiernosci.

Wysoki poziom ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo zapewniajg takze zasoby kadrowe Uczelni,
w tym KNM. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku pielegniarstwo posiadajg stopnie
i tytuty naukowe oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte m. in. w polskich i zagranicznych osrodkach,
ktore sprzyja budowaniu wysokiego standardu nauczania. Pracownicy realizujgcy zajecia kierunkowe
posiadajg ukierunkowane, w zakresie danej specjalnosci, kompetencje nabyte w ramach ksztatcenia
podyplomowego, jak réwniez doswiadczenie zawodowe w tym zakresie. Ponadto wielu pracownikow
jest zatrudnionych w jednostkach w ktdrych realizowane jest ksztatcenie praktyczne lub prowadszi
indywidualng praktyke. Nauczyciele akademiccy Uniwersytetu, w tym KNM stanowig réwniez
Srodowisko opiniotwdrcze, nalezg do zespotéw eksperckich réznych instytucji publicznych (np. NAWA,
PAN, PKA), a takze aktywnie dziatajag w miedzynarodowych i krajowych towarzystwach naukowych.
Uniwersytet Rzeszowski jest Uczelnia nastawiong na  ksztatcenie interdyscyplinarne
i zindywidualizowane, ukierunkowane na potrzeby studenta, ale rowniez uwzgledniajgce potrzeby
lokalnego rynku pracy. Wyposazajac swoich podopiecznych w niezbedng wiedze i umiejetnosci oraz
ksztattujgc ich prospoteczne postawy, daje im szanse na rozwdj satysfakcjonujacej kariery zawodowej.
Uczelnia jest otwarta na wspodtprace z obszarami dziatalnosci zawodowej pielegniarek, w zakresie
udostepniania zasobow akademickich dla integracji srodowiska akademickiego i praktycznego, dazac
do przenikania sie teorii, praktyki i nauki. W ten sposdb wzmacnia jako$¢ dydaktyki, wptywa na rozwdj
potencjatu naukowego Uczelni, inicjuje rozwéj nowoczesnych technologii medycznych, technik i metod
diagnostyczno — terapeutycznych oraz kreuje polityke zdrowotng regionu.

3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatfcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli iznaczenia interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia.

Tworzenie i doskonalenie koncepcji programu studiow dla kierunku pielegniarstwo realizowane jest
we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, uwzgledniajgc potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego zwigzane z wykonywaniem zawodu pielegniarki. W procesie ksztatcenia
uwzgledniane s3 opinie pracodawcéw, jak réwniez przedstawicieli samorzagdu zawodowego,
o wysokim prestizu w S$rodowisku pielegniarskim w celu przygotowania absolwentéw
studiow o wysokich kompetencjach zawodowych, wyznaczonych przez standardy europejskie.
W zwigzku z istniejgcg potrzebg dostosowania programdéw nauczania do ciggle zmieniajacych sie
uwarunkowan spotecznoekonomicznych oraz rynku pracy, KNM wspédtpracuje z Radg Pracodawcow,
w skfad ktérej wchodzg przedstawiciele publicznych i niepublicznych podmiotéw gospodarczych.
Grupa interesariuszy zewnetrznych Instytutu Nauk o Zdrowiu dla kierunkdw medycznych obejmuje
aktualnie 29 podmiotéw, w tym dla kierunku pielegniarstwo 20 podmiotéw (Zatgcznik 1.1).
Wsrdd podmiotéw gospodarczych znajduja sie instytucje publiczne, niepubliczne, okregowe izby
zawodowe oraz Osrodek Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych. Rada Interesariuszy
Zewnetrznych petni funkcje doradcze i opiniodawcze, dziatajgc w trosce o zapewnienie wysokiego
poziomu ksztatcenia w KNM, a w odniesieniu do kierunku pielegniarstwo, szczegdlnie w zakresie
ksztatcenia praktycznego. Ksztattuje polityke edukacyjng oraz ma wptyw na dostosowanie programow
studiéw tak, aby wiedzaiumiejetnosci absolwentéw kierunku pielegniarstwo, byty zgodne
z oczekiwaniami pracodawcdéw i wymogami wspétczesnego rynku pracy. Wspdtpraca z otoczeniem
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spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu pfaszczyznach i dotyczy:
opiniowania programu studiow, realizacji zaje¢ w podmiotach leczniczych, sprawowania opieki nad
studentami podczas realizacji praktyk zawodowych, zbierania materiatéw do prac dyplomowych,
czy tez prowadzenia badan naukowych. W trakcie spotkan przedstawicieli Uczelni z Radg
Pracodawcow nastepuje wymiana doswiadczen, wiedzy i pogladéw, co owocuje swobodnym
przeptywem idei miedzy Swiatem teorii, nauki, praktyki i biznesu. Jako gtos doradczy, w ramach
dopuszczalnych przez standard ksztatcenia, przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
uczestniczg w procesie modyfikacji iaktualizacji programu studidw, w tym efektéw uczenia sie,
jak réwniez majg istotny gtos w okreslaniu perspektyw rozwoju kierunku. Opinie opiekundéw
z instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe pomagajg okresli¢ stabe i mocne strony
praktycznego przygotowania studentéw do wykonywania zawodu pielegniarki/arza. Dzieki temu
istnieje mozliwos¢ dostosowywania tresci i metod ksztatcenia do realnych warunkéw wykonywania
zawodu. Z kolei informacje interesariuszy dotyczace zapotrzebowania na specjalistéw z okreslonego
dziatu pomagajg zaplanowac¢ studentom indywidualng sciezke rozwoju. W Instytucie Nauk o Zdrowiu
oprécz Kolegialnej Rady Interesariuszy, bedg réwniez realizowane, w porozumieniu z Dyrektorem
Instytutu, spotkania kierunkowe, w ramach ktérych omawiane bedg szczegétowe zagadnienia
dotyczace danego kierunku ksztatcenia. Dotychczas wszelkie szczegétowe zagadnienia w zakresie
ksztatcenia praktycznego omawiane byty na spotkaniach z przedstawicielami instytucji oraz
nauczycielami/ opiekunami realizujgcymi zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, organizowanych
przez koordynatoréw ksztatcenia praktycznego, przy wspoétudziale koordynatoréow dedykowanych
przedmiotéw. Dodatkowym Zrédtem informacji w tym zakresie byly rozmowy w placéwkach przy
ustalaniu harmonogramow zajeé, w trakcie przeprowadzanych hospitacji praktyk zawodowych i zajeé
praktycznych, konferencji naukowo — szkoleniowych oraz uroczystosci np. wreczenia dyplomu
licencjata pielegniarstwa wraz z symbolicznym nadaniem czepka pielegniarskiego.

W sktad Zespotu Programowego na kierunku pielegniarstwo, odpowiedzialnego za tworzenie
i doskonalenie koncepcji programu studiéw, wchodzi przedstawiciel studentéw kierunku, co zapewnia
statg wspotprace przy opracowywaniu programu studiow - Sktad Zespotu Programowego. Projekty

doskonalenia koncepcji ksztatcenia, w tym nowe programy, modyfikacje programoéw
oraz harmonogramy opiniuje Samorzad Studencki. Dodatkowo biezgce sprawy zwigzane z realizacjg
programu studiow w semestrze sg koordynowane przez opiekundw poszczegdlnych rocznikow,
bedacych nauczycielami akademickimi kierunku pielegniarstwo. Potrzeby i uwagi studentow sg
zgtaszane podczas bezposredniego kontaktu z opiekunem roku i przekazywane przez opiekuna
i/lub staroste roku do Kierownika Kierunku.

4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow.

Absolwenci studidow pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo uzyskujg dyplom licencjata
pielegniarstwa, ktéry potwierdza, ze zdobyli on okreslong wiedze, umiejetnosci i postawy:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1. rozwdj, budowe i funkcje organizmu cztowieka w warunkach prawidtowych
i patologicznych;

2. etiologie, patomechanizm, objawy kliniczne, przebieg i sposoby postepowania
diagnostycznego i terapeutycznego w wybranych jednostkach chorobowych;
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3. uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;
4. system opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych paristwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;
5. zasady promocji zdrowia i profilaktyki choréb;
6. modele opieki pielegniarskiej nad osobg zdrowg, chorg, z niepetnosprawnoscia
i umierajacy;
7. etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielegniarki.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1. udziela¢ swiadczen w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb;

2. udziela¢ pierwszej pomocy i podejmowac dziatania ratownicze w ramach resuscytacji
krazeniowo-oddechowej;

3. rozpoznawac problemy zdrowotne i okreslaé priorytety w opiece pielegniarskiej;

4. samodzielnie organizowaé, planowac i sprawowac catosciowq i zindywidualizowang opieke
pielegniarskg nad osobg chorg, z niepetnosprawnoscia i umierajgca, wykorzystujac
wskazania aktualnej wiedzy medycznej;

5. samodzielnie udziela¢ swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach);

6. decydowac o rodzaju i zakresie Swiadczen opiekuniczo-pielegnacyjnych;

7. wspodtpracowad z rodzing lub opiekunem pacjenta w realizacji ustalonych celéw opieki
pielegniarskiej oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych;

8. przeprowadzac badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia diagnozy
pielegniarskiej;

9. wystawiac recepty na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

10.dokonywac analizy jakosci opieki pielegniarskiej;

11.organizowaé prace wiasng i podlegtego personelu oraz wspotpracowac w zespotach opieki
zdrowotne;.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotédw do:

1. kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb powierzonych
opiece, okazywania zrozumienia dla réznic swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii
w relacji z pacjentem i jego rodzing;

2. przestrzegania praw pacjenta;

w

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;
ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe;

zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wptywajgcych na reakcje wtasne i pacjenta;

N o u ok

dostrzegania i rozpoznawania witasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytéw i potrzeb edukacyjnych.
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Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo uzyskuje dyplom magistra
pielegniarstwa, ktéry potwierdza, ze zdobyt on okreslong wiedze, umiejetnosci i postawy:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1. zasady i metody monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji dziata promocyjno-
profilaktycznych w populacji oséb zdrowych;

standardy realizacji zaawansowanych i samodzielnych swiadczen pielegniarskich;
mechanizmy dziatania produktdéw leczniczych i zasady ich ordynowania;

wytyczne terapeutyczne i standardy opieki pielegniarskiej w chorobach przewlektych;
zasady i metody edukacji oséb zdrowych i chorych w chorobach przewlektych;

role pielegniarki w koordynowanej opiece zdrowotnej;

problematyke zarzadzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami opieki zdrowotnej;
uwarunkowania rozwoju jakosci ustug zdrowotnych;

L O N kR WN

regulacje prawne dotyczgce wykonywania zawodu pielegniarki i udzielania swiadczen

zdrowotnych;

10.metodologie badan naukowych i zasady ich prowadzenia;

11.wymagania dotyczgce przygotowywania publikacji naukowych;

12.kierunki rozwoju pielegniarstwa w Europie i na Swiecie;

13.zasady udzielania s$wiadczen zdrowotnych w opiece dtugoterminowej;

14. uwarunkowania kulturowe i religijne sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami
réznych narodowosci i wyznan;

15.metodyke ksztatcenia zawodowego przeddyplomowego i podyplomowego.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1. monitorowac stan zdrowia dzieci i 0séb dorostych, w tym oséb starszych, oraz wdrazac
dziatania edukacyjne i promocyjno-profilaktyczne;

2. rozwigzywac problemy zawodowe, szczegdlnie zwigzane z podejmowaniem decyzji
w sytuacjach trudnych, wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych i warunkdéw ich
realizacji;

3. dobiera¢, zlecaé i interpretowac badania diagnostyczne w ramach posiadanych uprawnien;

4. opracowywac program edukacji terapeutycznej pacjenta z chorobg przewlekts, prowadzi¢
te edukacje i dokonywad ewaluacji tego programu;

5. samodzielnie pielegnowa¢ pacjenta z rang przewlekta i przetoka;

6. koordynowac opieke zdrowotng nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia;

7. ordynowac leki, Srodki specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne,
w tym wystawiac na nie recepty lub zlecenia;

8. udziela¢ samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych kompetenciji
zawodowych;

9. tworzyc¢ standardy opieki pielegniarskiej oraz wdrazaé je do praktyki pielegniarskiej;

10.stosowac odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowej;

11.okreslac zapotrzebowanie pacjentéw na opieke pielegniarskg oraz opracowywac zatozenia
pielegniarskiej polityki kadrowej;

12.komunikowac sie z pacjentem, uwzgledniajgc uwarunkowania kulturowe i wyznaniowe;
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13.organizowad i nadzorowac prace zespotu pielegniarskiego i personelu pomocniczego;

14.prowadzi¢ badania naukowe i upowszechniac¢ ich wyniki;

15.wykorzystywac wyniki badan naukowych i swiatowy dorobek pielegniarstwa dla rozwoju
praktyki pielegniarskiej;

16.zapewniac opieke pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w warunkach opieki
dtugoterminowej stacjonarnej i domowej;

17.stosowac¢ metodyke nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadan z zakresu ksztatcenia
zawodowego.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

1. dokonywania krytycznej oceny dziatan wiasnych i dziatann wspdtpracownikéw
z poszanowaniem réznic swiatopogladowych i kulturowych;

2. formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasiegania
porad ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

3. okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos¢
zawodowsg;

4. rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
pielegniarki i wskazywania priorytetéw w realizacji okreslonych zadan;

5. ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane $wiadczenia zdrowotne;

6. wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu
farmaceutycznego i reklamy jego produktéw.

Osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w podstawie programowej studiéw | i Il stopnia
na kierunku pielegniarstwo daje mozliwos$¢ swiadczenia opieki zdrowotnej oraz prowadzenia promocji
i edukacji zdrowotnej. Absolwenci tego kierunku (studia | i Il stopien) posiadajg umiejetnosé
przeprowadzania wywiadu pielegniarskiego, badania fizykalnego oraz planowania opieki
pielegniarskiej, a takze postepowania w stanach nagtych. Magistrzy pielegniarstwa dodatkowo
przygotowani sg do krytycznego myslenia, zarzadzania w zakresie opieki zdrowotnej oraz kierowania
pracg zespotu pracownikow. Posiadajg takze wiedze i umiejetnosci, umozliwiajgce im podejmowanie
dziatann w ramach zaawansowanej praktyki pielegniarskiej, obejmujgcej waskie dziedziny specjalnosci,
jak réwniez samodzielne ordynowanie lekéw, srodkéw spozywczych oraz wyrobéw medycznych,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Sg rowniez przygotowani do planowania i prowadzenia badan
naukowych, uzyskujgc tym samym gruntowne dowody naukowe do wprowadzania zmian i ulepszen
w praktyce pielegniarskiej. Absolwenci kierunku pielegniarstwo (studia | i Il stopien) przygotowani
sgzarowno do pracy indywidualnej z pacjentem i jego rodzing w warunkach
zamieszkania oraz grupg pacjentow w placéwkach ochrony zdrowia i opieki spotecznej, a szczegélnie
w: publicznych i niepublicznych ~ zaktadach  opieki zdrowotnej tj. szpitalach, zaktadach
pielegnacyjno - opiekunczych iopiekunczo — leczniczych, podstawowej i specjalistycznej opieki
zdrowotnej, pracy chronionej, w osrodkach opieki paliatywno —hospicyjnej, medycyny
pracy, w domach opieki spotecznej oraz placéwkach swiadczacych opieke nad ludimi w podesztym
wieku, w jednostkach systemu ratownictwa medycznego, sanatoriach, czy tez medycynie
przemystowej. Mogg réwniez podjac prace w jednostkach organizacyjnych Sit Zbrojnych RP oraz Stuzby
Wieziennej, udzielajgcych $wiadczen zwigzanych z ochrong zdrowia i opiekg zdrowotng. Ukoriczenie
studiéw Il stopnia pozwala absolwentom na podjecie zatrudnienia w administracji
panstwowej i samorzagdowej w  osrodkach  naukowo-badawczych oraz w  szkolnictwie
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(zaktady nauczania iwychowania, szkoty wyzsze, uniwersytety). Majagc na uwadze, ze zawdd
pielegniarki jest samodzielnym zawodem medycznym, absolwent kierunkowych studiéw, zaréwno Il
stopnia, moze réwniez prowadzi¢ samodzielng dziatalno$¢ gospodarczag w zakresie ustug
medyczno — pielegniarskich, poradnictwa w zakresie profilaktyki i edukacji zdrowotnej, wtgcznie
ze Swiadczeniem ustug w domu chorego. Osoby, ktdre ukonczyty studia na kierunku pielegniarstwo
(1'i Il stopien) majg takze uksztattowane nawyki ustawicznego ksztatcenia i rozwoju zawodowego,
m.in. w ramach ksztatcenia podyplomowego oraz sg przygotowani do podjecia dalszego ksztatcenia,
po licencjacie - na studiach drugiego stopnia, natomiast po uzyskaniu stopnia magistra pielegniarstwa
—w ramach studiéw w szkole doktorskiej.

Generalnie koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwzglednia zaréwno gruntowne
przygotowanie mtodego cztowieka do zycia zawodowego i spotecznego w dynamicznie zmieniajgcej sie
rzeczywistosci, jak réwniez zaktada rozbudzenie zainteresowan badawczych i uksztattowanie w tym
zakresie podstawowych umiejetnosci warsztatowych, z uwzglednieniem otwartej postawy
na réznorodne podejscia metodologiczne. Dzieki temu kolejne pokolenia kreatywnej grupy zawodowej
bedg mogty zasili¢c lokalny rynek pracy, realizujgc Swiadczenia zdrowotne na rzecz spotecznosci
Podkarpacia, co w dtugoletniej perspektywie wptynie na dostepnosc i jakos¢ ustug medycznych
dla mieszkanicéw naszego wojewddztwa.

5. Cechy wyrodzniajgce koncepcje ksztaicenia oraz wykorzystane wzorce krajowe
lub miedzynarodowe.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo koncentruje sie przede wszystkim
na realizacji wysokiej jakosci ksztatcenia, dostosowanego do obowigzujgcych standarddéw ksztatcenia
(Standard ksztatcenia) oraz do przepisdw obowigzujgcego prawa w zakresie szkolnictwa wyzszego.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia rowniez oczekiwania i zalecenia - interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, ktérych uwagi weryfikowane sg na etapie doskonalenia programéw studidow przez
kierunkowy Zespét Programowy, w ramach obowigzujgcych przepiséw. Majac na uwadze profil
ksztatcenia kierunku, koncepcja ksztatcenia na pielegniarstwie jest bardzo mocno zwigzana
z praktycznym aspektem zawodu. Realizacja zaje¢ w ramach ksztatcenia praktycznego jest
skoncentrowana w Centrum Symulacji Medycznej oraz w warunkach rzeczywistych, w podmiotach
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg, w tym gtéwnie w klinikach prowadzacych, zaréwno dziatalno$¢
lecznicza, jak i naukowo-badawczg. Zajecia dydaktyczne realizowane sg w oparciu o nowoczesng baze
oraz infrastrukture przez wyspecjalizowang kadre medyczng KNM oraz osoby bedgce doswiadczonymi
praktykami w okre$lonej dziedzinie pielegniarstwa. Szczegdlny nacisk potozony jest na wdrazanie
dowodoéw naukowych do praktyki klinicznej, jak réwniez wdrazanie i przygotowywanie przysztych
absolwentéw do ciggtego rozwoju i doskonalenia warsztatu zawodowego. Kierunkowi pracownicy
promuja zawod pielegniarki/rza, ukazujac studentom mozliwosci zwigzane z kierunkiem rozwoju
zawodowego. Konstrukcja programu ksztatcenia jest doskonalona w oparciu o rozwigzania wdrazane
w innych jednostkach prowadzacych ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo, tak w kraju,
jaki partnerskich  uczelniach  zagranicznych, co pozwala na wprowadzanie wzorcow
miedzynarodowych w zakresie tresci i form ksztatcenia oraz innowacyjnych metod ksztatcenia.
Wymianie doswiadczen iinformacji stuzg wizyty studyjne oraz wyjazdy szkoleniowe i dydaktyczne
w ramach Erasmus+, jakie odbywajg nauczyciele akademiccy kierunku pielegniarstwo w zagranicznych
uczelniach, stwarzajgce mozliwos¢ zapoznania sie z procesem ksztatcenia na kierunkach o podobnym
profilui czerpania najlepszych wzorcéw w doskonaleniu programoéw i metod ksztatcenia. Doskonaleniu
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koncepcji ksztatcenia sprzyja takze wspétpraca naukowa pracownikdw Zaktadu Pielegniarstwa
i Zdrowia Publicznego z innymi o$rodkami dydaktyczno-naukowymi, klinicznymi oraz gospodarczymi
zarowno krajowymi, jak i zagranicznymi. Przyktadem wyrdzniajagcym koncepcje ksztatcenia a zarazem
innowacyjnym podejsciem do ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo jest oferowanie studentom
ponadprogramowych ptatnych stazy zawodowych, doskonalgcych umiejetnosci praktyczne studenta,
ktdre w istotny sposdb zwiekszajg szanse na podpisanie umowy o prace. Wieloletnia wspdtpraca
z interesariuszami  zewnetrznymi zaowocowata zorganizowaniem dla studentéw kierunku
pielegniarstwo programéw stazowych, podnoszacych umiejetnosci praktyczne wykorzystania wiedzy
i nabycia doswiadczen zawodowych w projektach: ,Staze szansg na zatrudnienie” POWR.03.01.00-00-
$211/17-00 (realizowany w ramach Il Osi priorytetowej: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
dziatania 3.1: Kompetencje w szkolnictwie wyzszym) oraz ,Kompleksowy program rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego” POWR.03.05.00-00-Z2072/18 (realizowany w ramach 1l Osi
priorytetowej: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, dziatania 3.5: Kompleksowe programy
szkét wyzszych) - UR - Fundusze strukturalne.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz
profilem studiow, a takie z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqgdkowany, jak rowniez stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wfasciwych dla kierunku.

Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo (studia | i Il stopnia) sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz praktycznym profilem kierunku. Sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, czyli gtéwnie nauki o zdrowiu oraz nauki
medyczne. Efekty uczenia sie przyporzagdkowane do poszczegdlnych przedmiotéw majg swoje
odniesienie i odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji tj. charakterystyce
efektow uczenia sie dla poziomu 6 [w zakresie wiedzy (K6S_WK, K6S_WG), umiejetnosci (K6S_UW,
K6S_UK, K6S _UO, K6S_UU) i kompetencji spotecznych (K6S_KK, K6S KO, K6S KR)] w odniesieniu
do studidw pierwszego stopnia oraz dla poziomu 7 [w zakresie wiedzy (K7S_WK, K7S_WG),
umiejetnosci (K7S_UW, K7S_UK, K75_UO, K75_UU) i kompetencji spotecznych (K7S_KK, K7S_KO,
K7S_KR)] Polskiej Ramy Kwalifikacji, w odniesieniu do studiéw drugiego stopnia. Efekty uczenia
uwzgledniajg w szczegdlnosci wiedze i umiejetnosci w zakresie szeroko rozumianego pielegniarstwa
oraz prowadzenia badan naukowych (studia Il stopnia), komunikowania sie w jezyku obcym oraz
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci pielegniarskiej, opiekunczej. Sposoby weryfikacji
poszczegblnych efektéw uczenia sie oraz kryteria oceny w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw sg przedstawiane studentom na pierwszych
zajeciach i s zamieszczone w sylabusach poszczegélnych przedmiotéw. Program studidow na kierunku
pielegniarstwo uwzglednia ogdlne, jak iszczegdtowe efekty uczenia sie zawarte w standardach
ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego;
zatgcznik nr 4, (Dz.U.2021, poz. 755, z pdzn. zm.) - Standard ksztatcenia oraz aktualnie stosowane

w praktyce rozwigzania naukowe oparte na wiarygodnych i aktualnych danych naukowych.
Efekty uczenia sie z danej grupy przyporzgdkowane sg do wtasciwych przedmiotéw, z ich rozdzieleniem
do poszczegélnych form zaje¢. Szczegdlny nacisk w programie studiéw, ze wzgledu na profil
ksztatcenia, ktadzie sie na umiejetnosci praktyczne realizowane w ramach ¢wiczen, zajec¢ praktycznych
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i praktyk zawodowych, dajacych mozliwos¢ przygotowania absolwenta do realizowania funkcji
zawodowych pielegniarki/rza. Za kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie z punktu widzenia kierunku
ksztatcenia, dla studiéw | stopnia nalezy uznaé, efekty zawarte w standardzie ksztatcenia w grupie C
(Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej) i D (Nauki w zakresie opieki specjalistycznej).
Wskazane grupy zawierajg efekty wiedzy (CW1 — C.W48; D.W1. — D.W40.) oraz umiejetnosci
(C.U1- C.U57; D.U1. - D.U32.) z zakresu podstaw pielegniarstwa, podstaw opieki zdrowotnej, badania
fizykalnego, czy tez réznych dziatdw opieki specjalistycznej, przygotowujgce absolwenta
do planowania, sprawowania i ewaluowania indywidualnej opieki pielegniarskiej wobec pacjenta
z réznymi zaburzeniami zdrowia. Réwnie istotne i dopetniajgce catoksztatt realizowanych swiadczen
pielegniarskich, sg efekty z zakresu kompetencji spotecznych, skoncentrowane na przestrzeganiu praw
pacjenta i poszanowaniu jego godnosci, samodzielnego wykonywania zadan zawodowych i ponoszenia
za nie petnej odpowiedzialnosci, krytycznej oceny swoich mozliwosci, wiedzy i umiejetnosci
wraz z dostrzeganiem ograniczen w tym zakresie, wymagajacych dziatan naprawczych,
z uwzglednieniem wiedzy i doswiadczenia ekspertdow z danej dziedziny, majgc na uwadze gtéwny cel,
jakim jest dobro pacjenta. Z kolei dla studiéw |l stopnia za kluczowe efekty nalezy uznaé te w zakresie
wiedzy (B.W1-B.W67) iumiejetnosci (B.U1-B.U74), ktére zawarte sg w grupie B, odnoszace] sie
do zaawansowanej praktyki pielegniarskiej, jak rowniez w grupie C (C.W1-C.W7; C.U1-C.U13),
skoncentrowanej na badaniach naukowych i rozwoju pielegniarstwa. Na tym etapie ksztatcenia istotne
sg takze efekty w zakresie kompetencji spotecznych dotyczace rozwigzywania ztozonych probleméw
etycznych i zawodowych, krytycznego podejscia do wtasnej dziatalnosci, jak i wspdtpracownikdw,
szanowania ich odmiennosci swiatopogladowej i kulturowej, dbania o prestiz zawodowy, jak rowniez
profesjonalnego podejscia do reklam i strategii marketingowych firm dziatajgcych w branzy medycznej.

W zwigzku z realizacjg programoéw studiow na profilu praktycznym, szczegdlny nacisk kfadzie sie na
ksztattowanie praktycznych umiejetnosci zawodowych, poprzez ich pogtebianie i utrwalanie w réznych
warunkach i na réznym poziomie tj. w pracowni umiejetnosci pielegniarskich, pracowni badan
fizykalnych, w warunkach symulowanych na poziomie niskiej i wysokiej wiernosci, w tym przy udziale
pacjentéw standaryzowanych i wreszcie w warunkach rzeczywistych w placéwkach ochrony zdrowia,
w bezposrednim kontakcie z cztowiekiem, bedgcym na rdéinym etapie linii zycia — $mierci oraz
zdrowia — choroby. W zwigzku z tym na studiach | stopnia w harmonogramie studiéw w odniesieniu
do poszczegdélnych przedmiotéw, szczegdlnie w zakresie grupy C i D zostaty wydzielone godziny
w zakresie ¢wiczen lub zaje¢ praktycznych, realizowane w warunkach symulowanych.
Podobne zatozenia zostaty wprowadzone w programie studiéw Il stopnia, a dodatkowo w ramach
godzin do dyspozycji Uczelni wprowadzono do harmonogramu godziny przeznaczone na ksztatcenie
praktyczne, w ramach praktyk zawodowych, w odniesieniu do grupy przedmiotow z zaawansowanej
praktyki pielegniarskiej.

Za kluczowe w programie uznaje sie takze efekty uczenia sie uwzgledniajgce nabycie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2 (studia | stopnia) oraz B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (studia Il stopnia), jak réwniez jego wykorzystywania w zakresie
analizowania piSmiennictwa medycznego, w aspekcie zawodowym oraz naukowo — badawczym.
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7. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwiniec¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec stuzqcych zdobywaniu tych
kompetencji, w przypadku kierunku studiéw konczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inZyniera.

Nie dotyczy ocenianego kierunku

8. Spetnienie wymagan odnoszqcych sie do ogdlnych i szczegofowych efektow uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku kierunkow
studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Programy studiéw | i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo w Uniwersytecie Rzeszowskim
realizowane od cyklu ksztatcenia 2019/2020 spetniajg wymagania odnoszgce sie do ogdlnych
i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo
(Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego; zatgcznik
nr4, (Dz.U.2021, poz. 755, z pdzn. zm.) - Standard ksztatcenia. Szczegdtowe efekty uczenia sie

uwzglednione zostaty w sylabusach przedmiotéw i sg Scisle powigzane z realizowanymi tresciami
ksztatcenia. Dobdr tresci programowych zaje¢ w ramach poszczegdlnych przedmiotéw jest zgodny
z zaktadanymi efektami uczenia sie, uwzglednia aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe
oparte na wiarygodnych i aktualnych danych naukowych Evidence Based Medicine / Evidence Based
Nursing Practice oraz potrzeby spoteczne, gospodarcze i zawodowe rynku pracy. Ponadto programy
studiéw uwzgledniajg ogdlne wymagania dotyczgce organizacji studidw, minimalnej liczby godzin zajec
w poszczegdlnych dziatach, punktdw ECTS oraz realizacji ksztatcenia praktycznego. Programy spetniajg
takze wymagania w zakresie profilu praktycznego, przeznaczajac liczbe punktéw ECTS, w wymiarze
wiekszym niz 50% liczby tych punktéw koniecznej do ukornczenia studidw, na realizacje zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Na studiach | stopnia program ksztatcenia zawiera réwniez
efekty dodatkowe w ramach wychowania fizycznego. Natomiast na studiach Il stopnia program
zawiera dodatkowo efekty ze standardu ksztatcenia na studiach | stopnia, w zakresie
Modutu uzupetniajgcego — Podstawy ordynowania lekéw, srodkédw spozywczych i wyrobdw
medycznych - obowigzujgce dla studentéw ktérzy ich nie zrealizowali, ze wzgledu na czas realizacji
studiéw | stopnia i nie ukonczyli kursu specjalistycznego w tym zakresie. Realizacja efektow uczenia sie
w ramach ordynacji lekéw, srodkéw specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobdw medycznych
i wystawiania na nie recept lub zlecen lub ich przedtuzanie na zlecenie lekarskie, dla studentéw
realizujgcych Modut uzupetniajacy, kazdorazowo obejmuje w pierwszej kolejnosci realizacje efektow
uczenia sie z | poziomu studidow (nabycie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci), a nastepnie efektéw
przypisanych do studiéw Il stopnia (nabycie pogtebionej wiedzy i umiejetnosci). Program na studiach
Il stopnia zawiera réwniez dodatkowe efekty uczenia sie, realizowane w ramach godzin
przeznaczonych do dyspozycji uczelni. Konstrukcja opisu efektéw dodatkowych oparta jest na tej
zastosowanej dla efektéw zawartych w standardzie ksztatcenia. Efekty dodatkowe przypisane sg do
przedmiotéw, realizowanych w ramach Modutéw do wyboru przez studenta.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium | Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetych

Lp. 1 wymienione we wskazanej przez uczelnie w celu usuniecia btedow i niezgodnosci
wyzej uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
1. Brak zalecen -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo zaktada zdobycie przez studenta wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwalajgcych na samodzielnos¢ zawodowa. Absolwent ma
uksztattowane umiejetnosci tworczego, kreatywnego podejScia do rozstrzygania rozmaitych,
ztozonych dylematéw w ramach przysztej pracy zawodowej, ale takze tych zwigzanych z aktywnym
uczestnictwem w zyciu spotecznym. Umiejetnos¢ krytycznego myslenia wraz z wykorzystaniem nabytej
bazy w zakresie metod diagnozowania, korzystania z miedzynarodowych zalecen i klasyfikacji,
wyznaczania, realizowania i modyfikowania celéw w zakresie opieki pielegniarskiej we wspodtpracy
z pacjentem, pozwala na sprawowanie zindywidualizowane] opieki pielegniarskiej na najwyzszym
poziomie. Wysokiej jakosci $wiadczonych ustug sprzyja takie uksztattowana w procesie nauczania
umiejetno$¢ wspodtpracy w zespole interdyscyplinarnym, etyczne i rzetelne podejscie do praktyki
zawodowej, jak rowniez dbanie o range i prestiz zawodu pielegniarki/rza.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany,
normami i zasadami, a takie aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wilasciwych dla kierunku oraz w zakresie
znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzan tresci ksztafcenia
z kierunkowymi efektami uczenia.

Programy studidw na kierunku pielegniarstwo sg zgodne z przepisami obowigzujgcego prawa
w zakresie szkolnictwa wyzszego:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz.
574.z péin. zm.) - Ustawa,

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studidw (Dz. U. z 2021 r. poz. 661, z pézn. zm.) - Rozporzadzenie,

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego; zatgcznik nr 4, (Dz.U.2021, poz. 755, z pézn. zm.) - Standard
ksztatcenia,

4. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.z2020r.,
poz. 226 ) - Ustawa - System Kwalifikacji.
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Natomiast zasady opracowywania programu i planu (harmonogramu) studiéw oraz sporzgdzanie
ich dokumentacji w Uniwersytecie Rzeszowskim okreslajg:

e Uchwata nr 413/02/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 lutego 2019 r.
W sprawie wytycznych dotyczacych projektowania programow studiow
wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim (z pozn. zm.: Uchwata nr 509/11/2019 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 listopada 2019 r.),

e Zarzadzenie nr 12/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 7 marca 2019r.
w sprawie okreslenia szczegétowych zasad dotyczacych projektowania programéw studiéw
pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich oraz sporzadzania ich
dokumentacji w Uniwersytecie Rzeszowskim (z pdin. zm.: Zarzadzenie nr 84/2019 Rektora
Uniwersytetu Rzeszowskiego zdnia 10 grudnia 2019 r., Zarzadzenie nr 91/2020
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 7 wrzesnia 2020 r.) - Akty prawne -

projektowanie programow studidéw.

Merytoryczny zakres obowigzujacych programéw studidow zostat oparty na aktualnej wiedzy
(Evidence Based Medicine/Nursing, Evidence Based Practice), w zakresie dyscyplin nauk o zdrowiu
i nauk medycznych, a takze na aktualnym stanie praktyki pielegniarskiej, wytycznych oraz zalecen
krajowych i zagranicznych towarzystw i grup roboczych oraz zawodowego rynku pracy, przy
uwzglednieniu zmian spoteczno-gospodarczych. Programy studiow obowigzujgce dla aktualnie
realizowanych cykli ksztatcenia na studiach | i Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) legalizujg
stosowne Uchwaty Senatu (Uchwaty i programy studiéw), natomiast harmonogramy (plany) studiow

(Harmonogramy studiéw) dedykowane Uchwaty Rady Dydaktycznej (Zatgcznik 2.1). Zawarte

w programach studiéw tresci ksztatcenia, w zakresie poszczegdlnych przedmiotéw, sg Scisle powigzane
z przypisanymi do danego przedmiotu efektami uczenia sie, stanowig ich uszczegétowienie, jak réwniez
wyznaczajg ramy zakresu realizowanych tematdw i zagadnien. Tresci ksztatcenia sg dostosowane
do zatozonej koncepcji ksztatcenia oraz sylwetki absolwenta i warunkujg osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Przy ich opracowaniu uwzgledniono zasade kompleksowosci i spdjnosci oraz
specyfike zajeé tworzacych program studiow. Tresci ksztatcenia uwzgledniajg takze potrzeby zwigzane
z rozwijaniem kompetencji w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym. Szczegdtowy zakres tresci
ksztatcenia odnoszacy sie do dedykowanych efektéw, zawarty jest w sylabusach poszczegélnych
przedmiotéw, z podziatem na zatozone formy ksztatcenia. W celu zapewnienia najwyzszej jakosci
ksztatcenia tresci w programach studidow podlegajg ustawicznemu procesowi doskonalenia - Sylabusy.
Harmonogram  studiow  zaktada  odpowiednia  kolejnos¢  realizacji poszczegdlnych
przedmiotéw zapewniajgc zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w odpowiedniej kolejnosci. Przyktadowo
na studiach | stopnia przez pierwsze trzy semestry realizowane s3 przedmioty z grupy nauk
podstawowych, spoftecznych i humanistycznych oraz z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej
(np. anatomia, fizjologia, patologia, farmakologia, podstawy pielegniarstwa, badanie fizykalne,
dietetyka, podstawowa opieka zdrowotna), co stanowi gruntowne przygotowanie
do nauczania przedmiotow z zakresu opieki specjalistycznej, z podtozem  klinicznym
(np. pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrze i pielegniarstwo internistyczne,
chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, opieka
paliatywna). Przedmioty z tej grupy realizowane sg w drugiej czesci danego cyklu ksztatcenia,
poczagwszy od trzeciego semestru. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne kazdorazowo
poprzedzone s3 realizacjg zaje¢ w formie wyktadéw, w ramach ktérych student wyposazony jest
w niezbedng wiedze, ktdrg wykorzystuje w trakcie zaje¢ éwiczeniowych. Zdecydowana wiekszos¢
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efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci w ramach poszczegdlnych przedmiotéw, przypisanych
do grupy nauk z podstaw pielegniarstwa oraz opieki specjalistycznej, realizowana jest w okreslonym
schemacie. Pierwszy etap obejmuje zajecia w formie ¢éwiczen audytoryjnych, laboratoryjnych
lub w formie laboratoriéw, nastepny to etap zaje¢ realizowany w warunkach symulowanych w CSM,
z wykorzystaniem réznych poziomdéw wiernosci, w tym pacjentéw standaryzowanych i ostatni etap,
pozwalajgcy na uzupetnienie, pogtebienie i utrwalenie zdobytych umiejetnosci, to praca studenta
w warunkach rzeczywistych z pacjentem w ramach zaje¢ praktycznych (ZP) i praktyk zawodowych (PZ),
realizowanych w podmiotach leczniczych, z ktérymi UR zawart stosowne umowy i porozumienia
(zatgcznik 2.2). Majac na uwadze profil kierunku, program na studiach Il stopnia, w ramach godzin
do dyspozycji Uczelni, zostat wzbogacony w godziny dedykowane ksztatceniu praktycznemu (PZ),
w odniesieniu do przedmiotéw z grupy zaawansowanej praktyki pielegniarskiej. Poza efektami
z wiedzy i umiejetnosci programy studidw zakfadajg réwniez osigganie przez studenta efektéw
w zakresie kompetencji spotecznych, definiujgcych relacje z podopiecznym, autonomie
i odpowiedzialno$¢ w mysleniu i dziataniu, przygotowanie do petnienia réznych rél spotecznych, a takze
gotowosci do dziatania na rzecz interesu publicznego. Nabywanie efektédw z kategorii kompetencji ma
wielowymiarowe podtfoze. Ich kreowanie opiera sie na zachowaniu studenta i jego samoocenie
w zakresie obowigzkéw jako studenta oraz przysztych obowigzkéw zawodowych, jak réwniez
wykazywania checi i motywacji do pozytywnej zmiany. Sg takze wynikiem relacji student — nauczyciel,
student — student i spotecznos¢ akademicka, student — podopieczny, student — zespdt terapeutyczny,
eksperci zawodowi. Kompetencje te sg realizowane od pierwszego roku studidw w ramach
przedmiotow teoretycznych, podczas ktdrych studenci poznajg zasady pracy w grupie, uczg sie
nawigzywac i utrzymywad wtasciwy kontakt, komunikowac sie z podopiecznym i jego rodzing oraz
z zespotem personelu medycznego. W ksztattowaniu spotecznych kompetencji zawodowych
uczestniczg specjalisci (etyka, psychologia), jak réwniez kadra akademicka prowadzgca rézne formy
zajec z przedmiotéw zawodowych oraz opiekunowie praktyk. W ramach dedykowanych zajec¢ studenci
nabywajg podfoze kompetencji spotecznych w zakresie etyki zawodowej, przestrzegania praw
pacjenta, czy tez wspotpracy w zespole interdyscyplinarnym. Szczegdlny nacisk ktadzie sie na realizacje
efektow z zakresu kompetencji spotecznych w ramach zaje¢ z ksztatcenia praktycznego (ZP i PZ).
Program studidéw stwarza réwniez mozliwos¢ wyboru tresci programowych, w zakresie
tzw. przedmiotéw fakultatywnych lub przedmiotéw do wyboru znajdujgcych sie w autorskiej ofercie
uczelni (dotyczy studiow Il stopnia), uwzgledniajgc tym samym indywidualne zainteresowania
studentéw. Na studiach | stopnia student ma mozliwos¢ wybrania z puli dwéch przedmiotéw,
przewidzianych w standardzie ksztatcenia, natomiast na studiach Il stopnia pula ta obejmuje trzy
moduty, w ramach ktdrych realizowanych jest szes¢ przedmiotéw. Tematyka zaje¢ fakultatywnych
pozwala studentom rozwija¢ indywidualne zainteresowania zawodowe oraz uzyska¢ w tym zakresie
dodatkowe umiejetnosci. Zagadnienia, ktére szczegdlnie interesujg studenta mogg by¢ przez niego
pogtebiane w ramach seminarium dyplomowego, zaréwno licencjackiego, jak i magisterskiego.
Student ma mozliwo$é wyboru zaréwno promotora, jak i tematu, ktory bedzie dla niego inspirujacy
i zacheci do zgtebiania wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie opracowania indywidualnego planu opieki
(praca kazuistyczna — studia | stopnia), czy tez warsztatu przeprowadzenia projektu badawczego
(studia Il stopnia). Zdobywanie wiedzy, umiejetnosci i nabywanie kompetencji spotecznych przez
studentéw odbywa sie takze poza zajeciami objetymi programem studidow. Studenci uczestniczg
w zajeciach dodatkowych, zwigzanych z dziatalnosciag CSM, biorg udziat w zawodach, aktywnie
uczestniczg w inicjatywach zwigzanych z promocjg i profilaktyka zdrowia, skierowanych do lokalnej
spotecznosci, jak rdwniez podejmujg dziatania w ramach két naukowych prowadzonych w Kolegium
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Nauk Medycznych. Takie inicjatywy umozliwiajg studentom budowanie dos$wiadczenia, zdobywanie
nowych umiejetnosci oraz utrwalenie tych w ramach programowych efektdw uczenia sie, pozadanych
na rynku pracy.

W ponizszych tabelach przedstawiono przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi
efektami uczenia dla studiéw | stopnia, cykl 2022-2025 (Tabela 2.1) oraz dla studiéw Il stopnia
(tryb stacjonarny i niestacjonarny) cykl ksztatcenia 2022-2024 (Tabela 2.2).

Tabela 2.1. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie dla studiow
| stopnia, cykl 2022 - 2025.

Przyktad tresci ksztatcenia oraz odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie
Tresci programowe Odniesienie do kierunkowych Dyscyplina
efektéw uczenia sie
Student zna i rozumie:
Przedmiot: Mikrobiologia i parazytologia A.W17 - klasyfikacje drobnoustrojéw Nauki
Wirusy jako czynniki infekcyjne. Genetyka bakterii, z uwzglednieniem mikroorganizméw medyczne
mechanizmy warunkujgce zmiennos¢ genomoéw chorobotwdérczych i obecnych
bakteryjnych, mechanizmy opornosci bakterii w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka
na antybiotyki. Mikrobiom cztowieka. Patogeneza
zakazen bakteryjnych. Wybrane zakazenia uktadowe.
Klasyczna i molekularna diagnostyka zakazen
bakteryjnych i wirusowych.
Przedmiot: Farmakologia A.W21 - poszczegdlne grupy lekow, Nauki
Grupy lekdw stosowane na poszczegdlne uktady substancje czynne zawarte w lekach, medyczne
i narzady organizmu ludzkiego. Mechanizmy zastosowanie lekéw oraz postacie
dziatania lekdéw. Dziatania niepozadane i toksyczne i drogi ich podawania
lekéw. Interakcje pomiedzy lekami.
Przedmiot: Podstawy pielegniarstwa C.W4 - proces pielegnowania Nauki
Proces pielegnowania. Metody gromadzenia danych | (istota, etapy, zasady) o Zdrowiu
o podmiocie opieki pielegniarskiej. Dokumentowanie
Swiadczen zdrowotnych wykonywanych przez
pielegniarke, dokumentacja pielegniarska.
Przedmiot: Promocja zdrowia C.W16 - zasady promocji zdrowia Nauki
Rozwdj idei promocji zdrowia. Definicje, cele, i profilaktyki zdrowotnej 0 Zdrowiu
zadania promocji zdrowia. Gtéwne kierunki dziatania
w promocji zdrowia. Promocja zdrowia, profilaktyka
i edukacja zdrowotna w systemie opieki zdrowotnej
i praktyce pielegniarskie;j.
Przedmiot: Badanie fizykalne C.W33 - metody i techniki Nauki
Metody, techniki i narzedzia wykorzystywane kompleksowego badania o Zdrowiu
w ocenie stanu zdrowia pacjenta. przedmiotowego
Przedmiot: Jezyk migowy C.W41 - podstawy jezyka migowego, Nauki
Metody porozumiewania sie z osobami znaki daktylograficzne i ideograficzne, 0 Zdrowiu
niestyszacymi i niedostyszgcymi. Podstawowe w zakresie niezbednym do
wiadomosci o jezyku migowym. PJM a SJM. Polski gromadzenia informacji o sytuacji
alfabet palcowy, znaki poje¢ liczbowych. zdrowotnej pacjenta
Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne D.W?7 - standardy i procedury Nauki
Dziecko podmiotem opieki pielegniarskiej. Podstawy | pielegniarskie stosowane w opiece 0 Zdrowiu
pielegniarstwa pediatrycznego. Hospitalizacja jako nad pacjentem w réznym wieku
sytuacja trudna. Reakcje dziecka, rodzicéw i rodziny i stanie zdrowia
(rodzenstwa) na chorobe/niepetnosprawnosc.
Metody pomocy i wsparcia dla dzieci i rodzicow.
Profilaktyka w pediatrii — udziat pielegniarki . Zakres
i charakter profilaktyki a kompetencje pielegniarki.
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Przedmiot: Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne

D.W24 - zasady przygotowania

Nauki

Zasady przygotowania pacjenta do zabiegu pacjenta. do zabiegu 0 Zdrowiu
operacyjnego w trybie planowym w znieczuleniu operacyjnego w trybie pilnym
ogoblnym, regionalnym i przewodowym, i planowym, w chirurgii jednego dnia
z uwzglednieniem metod i technik operacyjnych oraz | oraz zasady opieki nad pacjentem
zasad protokotu kompleksowej opieki po zabiegu operacyjnym w celu
okotooperacyjnej dla poprawy wynikéw leczenia zapobiegania wczesnym i pédZznym
(Enhanced Recovery After Surgery, ERAS). powiktaniom
Rola pielegniarki w ocenie stanu pacjenta w okresie
przedoperacyjnym, zasady przygotowania
pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym.
Przedmiot: Potznictwo, ginekologia i pielegniarstwo D.W16 - okresy porodu fizjologicznego | Nauki
potozniczo — ginekologiczne i zasady opieki nad kobietg w okresie o Zdrowiu
Opieka przedkoncepcyjna. Diagnostyka cigzy. potogu
Przebieg cigzy. Standard organizacyjny opieki
okotoporodowej. Pordd sitami natury i zabiegowy.
Kompleksowa opieka nad potoznicg po porodzie
drogami natury i po cieciu cesarskim. Ocena stanu
potozniczego, formutowane diagnozy pielegniarskiej.
Przedmiot: Anestezjologia i pielegniarstwo D.W28 - standardy i procedury Nauki
W zagrozeniu zycia postepowania w stanach nagtych 0 Zdrowiu
Nagte zatrzymanie krazenia. Zasady postepowania. i zabiegach ratujacych zycie
Podstawowe i zaawansowane
zabiegi resuscytacyjne. Resuscytacja
wewnatrzszpitalna. Opieka poresuscytacyjna.
Przedmiot: Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne D.W12 - narzedzia i skale oceny Nauki
Funkcjonalna ocena pacjenta geriatrycznego jako wsparcia 0sob starszych i ich rodzin o Zdrowiu
podstawa zespotowej oceny geriatrycznej — oraz zasady ich aktywizacji
instrumenty oceny. Formy aktywizacji osdb
w starszym wieku.
Przedmiot: Badania naukowe w pielegniarstwie D.W39 - metody i techniki Nauki
Etapy pracy naukowe;j. prowadzenia badan naukowych. o Zdrowiu
Metody, techniki i narzedzia badawcze.
Student potrafi:
Przedmiot: Farmakologia A.U9 - wystawiac recepty na leki Nauki
Wystawianie recept w zakresie kontynuacji zlecenia niezbedne do kontynuacji o Zdrowiu
lekdw, srodkdw spozywczych specjalnego leczenia w ramach realizacji zlecen
przeznaczenia zywieniowego. lekarskich.
Przedmiot: Psychologia B.U6 - tworzy¢ warunki do Nauki
Podstawy teoretyczne procesu komunikacji. prawidtowej komunikacji z pacjentem o Zdrowiu
Rola komunikacji w pielegniarstwie (komunikacja i cztonkami zespotu opieki.
pozioma i pionowa). Specyfika komunikacji
w kontekscie stanu klinicznego pacjenta.
Przedmiot: Jezyk angielski B.U16 - analizowac pi$miennictwo Nauki
Szpital i inne jednostki ochrony zdrowia — ustna medyczne w jezyku angielskim. o Zdrowiu
prezentacja wybranego tematu sposréd omawianych
zagadnien. Analiza danych statystycznych
i interpretacja tekstow do napisania streszczenia.
Badania medyczne — ttumaczenie tekstéw
zrédtowych.
Przedmiot: Podstawy pielegniarstwda C.U15 - zaktadac i usuwac cewnik z zyt | Nauki
Podawanie lekéw drogg dozylng z obliczaniem dawki | obwodowych, wykonywac¢ kroplowe 0 Zdrowiu
leku. Zatozenie cewnika do zyt obwodowych/ wlewy dozylne oraz monitorowac
usuniecie cewnika. Wykonywanie kroplowych i pielegnowa¢ miejsce wktucia
wlewow dozylnych. Podawanie lekéw za pomoca obwodowego, wktucia centralnego
pompy wolumetrycznej. Postepowanie w przypadku | i portu naczyniowego.
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wynaczynienia cytostatyku. Monitorowanie

i pielegnowanie miejsca wktucia obwodowego,
wktucia centralnego i portu naczyniowego

z uwzglednieniem sposobu i zasad dokumentowania.
Zatozenie igty Hubera do portu naczyniowego.

Przedmiot: Badanie fizykalne C.U45 - wykorzystywac techniki Nauki
Badanie podmiotowe i przedmiotowe w ocenie badania fizykalnego do oceny o Zdrowiu
stanu uktadu oddechowego, uktadu pokarmowego fizjologicznych i patologicznych funkcji
i okolic jamy brzusznej, uktadu krazenia i serca, skory, zmystow, gtowy, klatki
skoéry i bton $luzowych, uktadu migsniowo- piersiowej, gruczotéw piersiowych,
szkieletowego, uktadu wydalniczego i narzagdow jamy brzusznej, narzgdéw ptciowych,
ptciowych. Dokumentowanie wynikéw badania. uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu
oddechowego, obwodowego uktadu
krgzenia, uktadu miesniowo
szkieletowego i uktadu nerwowego
oraz dokumentowac wyniki badania
fizykalnego i wykorzystywac je
do oceny stanu zdrowia pacjenta.
Przedmiot: Jezyk migowy C.U52 - postugiwac sie znakami jezyka | Nauki
Znaki ideograficzne, z uwzglednieniem stownictwa migowego i innymi sposobami oraz o Zdrowiu
Zwigzanego z asystenturg osobom Srodkami komunikowania sie w opiece
niepetnosprawnym i zasady ich uzycia. nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu.
Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne D.U11 - modyfikowaé dawke stata Nauki
Przygotowanie pacjenta z cukrzyca do samokontroli insuliny szybko- i krétkodziatajace;j. 0 Zdrowiu
i samoopieki. Funkcja edukacyjna
| wychowawcza pielegniarki.
Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne D.US5 - ocenia¢ rozwdj psychofizyczny Nauki
Badanie fizykalne w ocenie rozwoju dziecka. dziecka, wykonywac testy o Zdrowiu
Odrebnosci anatomiczne i fizjologiczne dziecka. przesiewowe i wykrywac zaburzenia
Metody i narzedzia oceny rozwoju dziecka. Badanie W rozwoju.
profilaktyczne i przesiewowe u dzieci —rola
pielegniarki.
Przedmiot: Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne D.U6 - dobiera¢ technike i sposoby Nauki
Zadania pielegniarki w ocenie procesu gojenia sie pielegnowania rany, w tym 0 Zdrowiu
rany, w tym rany pooperacyjnej, jej klasyfikacji, zaktadania opatrunkow.
zaopatrywania oraz ocena powiktan w procesie
gojenia sie, w tym powiktan ze strony miejsca
operowanego.
Przedmiot: Psychiatria i pielegniarstwo D.U20 - prowadzi¢ rozmowe Nauki
psychiatryczne terapeutyczna. 0 Zdrowiu
Podstawowe techniki komunikowania
terapeutycznego z osobami z zaburzeniami
psychicznymi i jego rodzing, analiza technik
komunikacyjnych. Asertywna postawa pielegniarki
i zasady komunikacji z pacjentem agresywnym.
Przedmiot: Neurologia i pielegniarstwo D.U16 - uczy¢ pacjenta i jego opiekuna | Nauki
neurologiczne doboru oraz uzytkowania sprzetu o Zdrowiu
Zaopatrzenie w sprzet i pomoce ortopedyczne. pielegnacyjno - rehabilitacyjnego
Zasady doboru sprzetu pielegnacyjno - i wyrobéw medycznych.
rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych.
Podstawowe metody uruchamiania i pionizacji
pacjentow, nauka samoobstugi.
Przedmiot: Badania naukowe w pielegniarstwie D.U31 krytycznie analizowac Nauki
Analiza publikacji naukowych. publikowane wyniki badan 0 Zdrowiu

Rzetelno$¢ naukowa. Krytyczna analiza wynikow
badan naukowych.

naukowych.
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Tabela 2.2. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie dla studiéow
Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022 - 2024.
Przyktad tresci ksztatcenia oraz odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie

Tresci programowe Odniesienie do kierunkowych Dyscyplina
efektéw uczenia sie

Student zna i rozumie:

Przedmiot: Psychologia zdrowia A.W5 - procesy adaptacji do zycia z przewlekfa Nauki
Podstawowe mechanizmy poznawcze i ich chorobg i uwarunkowania tych procesow 0 Zdrowiu
biologiczne uwarunkowania.

Przedmiot: Prawo w praktyce pielegniarskiej | A.W7 - istote btedéw medycznych Nauki
Pojecie zdarzenia medycznego. w pielegniarstwie w kontekscie niepowodzenia | o Zdrowiu
Btad medyczny oraz jego rodzaje. w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych

Przedmiot: Zarzadzanie w pielegniarstwie A.W16 - zasady swiadczenia ustug Nauki
System ochrony zdrowia i podsystem pielegniarskich i sposdb ich finansowania 0 Zdrowiu

pielegniarstwa. Misja, funkcje i cele
podsystemu pielegniarstwa.
Przedmiot: Dydaktyka medyczna A.W24 - zasady przygotowania do dziatalnosci Nauki
Cele i zadania dydaktyki medycznej. Tresci dydaktycznej 0 Zdrowiu
ksztatcenia, teorie doboru tresci i zasady
nauczania. Klasyfikacja celdw ksztatcenia.
Koncepcje taksonomiczne celéw ksztatcenia.

Przedmiot: Poradnictwo w pielegniarstwie B.W11 - zatozenia teoretyczne poradnictwa Nauki
Podstawy teoretyczne poradnictwa w pracy | w pracy pielegniarki bazujgce na regulacjach o Zdrowiu
pielegniarki. Transteoretyczny model zmian | prawnych i transteoretycznym modelu zmiany

(Prochaska i DiClemente). (Prochaska i DiClemente)

Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.W36 - zasady i sposoby pielegnowania Nauki

w chorobach przewlektych, w tym: choroba | pacjenta po radioterapii i chemioterapii 0 Zdrowiu
nowotworowa

Objawy uboczne leczenia
przeciwnowotworowego. Objawy
niepozadane w radio i chemioterapii
i sposoby ich niwelowania.
Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.W43 - zasady przygotowania pacjenta Nauki

w chorobach przewlektych, w tym: przetoki z przetoka jelitowa i moczowa oraz jego rodziny | o Zdrowiu
Rodzaje sprzetu stomijnego do zaopatrzenia | do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady
przetoki jelitowej/ moczowej, zasady doboru sprzetu stomijnego i jego refundacji
stosowania, refundacja NFZ.

Zasady edukacji pacjenta z wytworzong
stomig, grupy wsparcia chorych ze stomia.

Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.W38 - metody oceny ran przewlektych i ich Nauki

w chorobach przewlektych, w tym: rany klasyfikacje o Zdrowiu
przewlekte

Patofizjologia i rodzaje ran przewlektych.

Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.WA47 - wskazania i zasady stosowania Nauki

w chorobach przewlektych, w tym: wentylacji mechanicznej inwazyjnej o Zdrowiu
tlenoterapia ciggta i wentylacja i nieinwazyjnej oraz mozliwe powiktania

mechaniczna jej zastosowania

Wentylacja mechaniczna inwazyjna
i nieinwazyjna — wskazania, zasady
stosowania i powiktania.
Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.W49 - przyczyny, objawy i przebieg depresji, Nauki

w chorobach przewlektych, w tym: zaburzen lekowych oraz uzaleznien o Zdrowiu
zaburzenia zdrowia psychicznego
Przyczyny, objawy i przebieg depresji,
zaburzen lekowych oraz uzaleznien.
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Przedmiot: Badania naukowe w C.W1 - kierunki, zakres i rodzaj badan Nauki
pielegniarstwie naukowych w pielegniarstwie o Zdrowiu
Badania naukowe w pielegniarstwie —
kierunki, zakres i rodzaj.
Przedmiot: Praktyka pielegniarka oparta na C.W8 - zasady praktyki opartej na dowodach Nauki
dowodach naukowych naukowych w medycynie (evidence based 0 Zdrowiu
Strategia opieki medycznej oparta o EBNP medicine) i w pielegniarstwie (evidence based
(Evidence Based Nursing nursing practice)
Practice).Dowody naukowe w medycynie
(EBM) i w pielegniarstwie (EBNP).
Przedmiot: Pielegniarstwo w perspektywie C.W9 - systemy ksztatcenia przeddyplomowego | Nauki
miedzynarodowe;j i podyplomowego pielegniarek w wybranych 0 Zdrowiu
Systemy ksztatcenia pielegniarek w Europie | panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
i na Swiecie.

Student potrafi:
Przedmiot: Psychologia zdrowia A.U1 - wykazac role wsparcia spotecznego Nauki
Specyfika komunikacji w kontekscie stanu i psychologicznego w opiece nad osobg chorg o Zdrowiu
klinicznego pacjenta. Trudne dialogi.
Podstawy wsparcia psychologicznego.
Przedmiot: Prawo w praktyce pielegniarskiej | A.U4 - kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowa Nauki
Analiza aktéw prawnych oraz rozwigzywanie | w odniesieniu do prawa cywilnego, karnego 0 Zdrowiu
kazuséw z tresci programowych wyktadow. i zawodowego
Przedmiot: Zarzadzanie w pielegniarstwie A.U14 - nadzorowac jakos¢ opieki Nauki
Analiza strategiczna (analiza SWOT) pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych 0 Zdrowiu
wybranego podmiotu leczniczego. dziatalnos¢ lecznicza, w tym przygotowywac ten
Przygotowanie podmiotu do zewnetrznej podmiot do zewnetrznej oceny jakosci
oceny jakosci - opracowanie procedur
postepowania dla podmiotu leczniczego.
Przedmiot: Dydaktyka medyczna A.U16 - dokonywac weryfikacji osiggnietych Nauki
Weryfikowanie efektéw uczenia sie - efektéw uczenia sie i organizacji procesu 0 Zdrowiu
kryteria oceniania. Opracowywanie testow ksztatcenia zawodowego
(zadania otwarte i zamkniete).
Przedmiot: Pielegniarstwo wielokulturowe A.U17 - wykorzystywac w pracy zréznicowanie Nauki
Wielokulturowa opieka w praktyce w zakresie komunikacji interpersonalnej o Zdrowiu
pielegniarskiej. Opieka zdrowotna nad wynikajgce z uwarunkowan kulturowych,
pacjentami wyznajgcymi: chrzescijaiistwo, etnicznych, religijnych i spotecznych
judaizm, islam, hinduizm, buddyzm —
uwarunkowania religijne i kulturowe.
Przedmiot: Farmakologia i ordynowanie B.U3 - ordynowac leki, Srodki spozywcze Nauki
produktow leczniczych specjalnego przeznaczenia o Zdrowiu
Ordynowanie produktow leczniczych zywieniowego i wyroby medyczne
zawierajacych okreslone substancje czynne oraz wystawiaé na nie recepty lub zlecenia
oraz okreslonych wyrobéw medycznych,
w tym wystawiania na nie recept lub zlecen.
Przedmiot: Poradnictwo w pielegniarstwie B.U14 - przygotowywac¢ materiaty edukacyjne Nauki
Nowoczesne zasoby technologiczne dla pacjentai jego rodziny w ramach o Zdrowiu
i materiaty edukacyjne w poradnictwie poradnictwa zdrowotnego
pielegniarskim - projekt edukacyjny.
Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna | B.U44 - przygotowywac pacjenta ze stomig Nauki
w chorobach przewlektych, w tym: przetoki | do samoopieki i zapewnia¢ doradztwo 0 Zdrowiu

Prowadzenie edukacji pacjenta ze stomia
oraz jego rodziny w zakresie zasad
samoopieki, w tym doboru sprzetu
stomijnego oraz radzenia sobie w sytuacjach
trudnych (powiktania). Wykorzystywanie

w doborze sprzetu stomijnego
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w procesie edukacji pacjenta pozytywnych
aspektéw zycia ze stomia.

Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: rany
przewlekte

Zaopatrzenie rany z wykorzystaniem
réznych metod i technik.

B.U41 - dobieraé opatrunki z uwzglednieniem
rodzaju i stanu rany

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: bél
Edukacja pacjenta z bélem przewlektym
nienowotworowym i z bélem przewlektym
nowotworowym.

B.U48 - prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie
samokontroli i samopielegnacji w terapii bélu

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Modut Il — Diagnostyka
specjalizacyjna i laboratoryjna: Nowoczesne
systemy diagnostyczne
Rentgenodiagnostyka konwencjonalna -
zasady opieki nad pacjentem. Badania
metodg USG - zasady opieki nad pacjentem.
Badania metoda TK, MR i PET - zasady
opieki nad pacjentem.

B.U66* - zaplanowac opieke pielegniarskg
wobec pacjenta w trakcie procesu
diagnozowania, z wykorzystaniem
nowoczesnych technik diagnostycznych

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Badania naukowe

w pielegniarstwie

Wybér obszaru zainteresowan badawczych
na podstawie analizy piémiennictwa.
Okredlenie celu i zakresu prowadzonych
badan. Dobdr préby do badan.

Dobdr metod, technik i narzedzi
badawczych.

C.U2 - zaplanowac¢ badanie naukowe i oméwié
jego cel oraz spodziewane wyniki

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Badania naukowe

w pielegniarstwie

Przygotowanie i omdéwienie koncepcji
projektu badawczego. Praktyczne podstawy
realizacji badania naukowego, prezentacji

i interpretacji wynikdw w odniesieniu

do aktualnego stanu wiedzy.

C.U3 - przeprowadzi¢ badanie naukowe,
zaprezentowac i zinterpretowac jego wyniki
oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Statystyka medyczna
Poprawne wprowadzanie danych,
kodowanie, sprawdzenie poprawnosci
Arkusz kalkulacyjny Microsoft Excel.
Wprowadzanie danych i formut.
Formatowanie arkusza. Obliczenia
arytmetyczne i statystyczne w arkuszu.
prezentacja graficzna wynikow.

C.U4 - prawidtowo przygotowac dane
do analizy statystycznej.

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Informacja naukowa
Przygotowanie wybranych rekomendacji
w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu
o dowody naukowe.

C.U7 - przygotowywac rekomendacje
w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu
o dowody naukowe

Nauki
o Zdrowiu
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2. Dobor metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przykfadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
w szczegodlnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Podstawowym zatozeniem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo jest praktyczne przygotowanie
do wykonywania zawodu, bazujace na aktualnej wiedzy, opartej na dowodach naukowych. Dlatego tez
w zaleznosci od celu ksztatcenia, tresci oraz formy zaje¢ wykorzystywane sg réznorodne metody
ksztatcenia umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Dobdr metod ksztatcenia
uzalezniony jest od ogdlnych celéw danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢, od szczegdétowych zadan
dydaktycznych oraz od skutecznosci danej metody przy nauczaniu okreslonych tresci ksztatcenia.
Prowadzacy zajecia dydaktyczne bardzo czesto, szczegélnie w zakresie ksztattowania umiejetnosci
praktycznych, stosujg wiele réznorodnych metod ksztatcenia w celu skutecznego uczenia i nauczania,
rozbudzania zainteresowania studentéw, uczenia wykorzystywania wiedzy i myslenia oraz uczenia
komunikacji i wspotpracy. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w formie wyktaddéw, ¢Ewiczen
audytoryjnych, ¢wiczen laboratoryjnych, laboratoriow, laboratoriéw CSM, zajeé praktycznych, zajec
praktycznych CSM, praktyk zawodowych i seminaridw. Zdecydowana wiekszo$¢ godzin obejmuje
zajecia, w ramach ktdrych realizowane sg efekty z zakresu umiejetnosci, a ponad 50% pkt ECST
w programie studidw, przypisana jest godzinom, w ramach ktérych ksztattowane s3
zawodowe umiejetnosci praktyczne (studia | stopnia — 99 pkt. ECTS; studia Il stopnia stacjonarne
i niestacjonarne — 65,5 pkt. ECST). W realizacji zaje¢ teoretycznych wykorzystywane sy metody, ktére
obejmujg, m.in. metody oparte na stowie: wyktad konwencjonalny, problemowy i konwersatoryjny,
pogadanka, opis, dyskusja dydaktyczna, praca z ksigzka, analiza pismiennictwa i tekstéw zrédtowych,
metoda sytuacyjna, metoda inscenizacji oraz burza modzgow. W realizacji okreslonej
metody niezwykle pomocne sg narzedzia wspdtczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
takie jak prezentacje multimedialne, fotografie, czy filmy instruktazowe, ktdre istotnie podnosza
poziom procesu ksztatcenia. Natomiast w realizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
dominujg metody aktywizujgce i mobilizujagce studenta do dziatania, zaréwno indywidualnego,
jak rowniez zespotowego w grupie. Metody te obejmujg pokaz z objasnieniem, pomiar, instruktaz,
¢wiczenia z wykorzystaniem metody ,czterech krokéw”, studium przypadku, prébe pracy, burze
mozgdw, metody eksponujace np. film, realizacje procedur oraz wykonywanie zadan praktycznych
w warunkach symulowanych, jak réwniez w warunkach rzeczywistych, tj. w podmiotach leczniczych,
pod bezposrednim nadzorem nauczyciela. Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych realizowane
jest przez kierunkowych nauczycieli, z bogatym doswiadczeniem zawodowym oraz ukierunkowanym
ksztatceniem podyplomowym, rozszerzajgcym kompetencje i umiejetnosci praktyczne.
Zajecia w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych umozliwiajg studentom kontakt
z pacjentem i jego rodzing, pozwalajg na bezposrednig obserwacje pracy personelu medycznego,
w tym pielegniarskiego, jak rowniez pozwalajg na zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania placowek
ochrony zdrowia. Zajecia realizowane w podmiotach leczniczych pozwalajg takze na nawigzywanie
wspotpracy z cztonkami zespotdw interdyscyplinarnych, co w istotny sposéb wptywa na proces
zdobywania przez studentéw umiejetnosci oraz nabywania kompetencji spotecznych w warunkach
klinicznych. Forma zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, jak réwniez stosowane metody
pozwalajg na przygotowanie studenta do wykonywania zaréwno prostych, jak i ztozonych procedur,
ale réwniez do kreatywnego myslenia i sprawowania catosSciowej opieki pielegniarskiej
nad podopiecznym, w réznych sytuacjach i warunkach, poprzez umiejetne gromadzenie informacji
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i stawianie trafnej diagnozy, planowanie opieki, z uwzglednieniem zatozonego celu, jak réwniez
dokonywania oceny, w tym formutowania wnioskéw i hipotez, stuzacych ewaluacji procesu opieki.

Rozwijanie umiejetnosci praktycznych obejmuje takze nauke jezykdw obcych, co na UR realizowane
jest przez Studium Jezykdw Obcych. Na studiach | stopnia zajecia z jezyka obcego (j. angielski)
rozpoczynajg sie od pierwszego semestru (od poziomu B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy) i realizowane sg do czwartego semestru wigcznie, w wymiarze
120 godz., ktédrym przypisano 8 pkt ECTS. Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
jezykowych do poziomu B2 w zakresie sprawnego czytania, pisania, rozumienia i méwienia w jezyku
angielskim, opanowanie jezyka angielskiego akademickiego i specjalistycznego w obszarze medycyny
i pielegniarstwa, co pozwoli na umiejetne komunikowanie sie z odbiorcg swiadczen zdrowotnych,
jak réwniez przygotowanie studentéw do korzystania z pismiennictwa zawodowego. Utrwalanie
i rozwijanie, sprofilowanych zawodowo jezykowych umiejetnosci praktycznych (do poziomu B2+),
kontynuowane jest na studiach Il stopnia, przez trzy semestry w wymiarze 90 godz., ktédrym przypisano
6 pkt. ECTS.

W trakcie studiow u mtodziezy akademickiej rozwijane sg i utrwalane umiejetnosci uzytkowania
systemdéw informatycznych i wykorzystywania ustug telekomunikacyjnych do gromadzenia,
przetwarzania i zdalnego przesyfania informacji. Wtasciwie od momentu rekrutacji, przez caty okres
ksztatcenia, studenci postuguja sie narzedziami telekomunikacyjnymi, korzystajgc ze wspdlnej
akademickiej przestrzeni informacyjnej (Serwis Rekrutacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego, praca
w srodowisku Microsoft Office, w tym platforma MS Teams pakietu Office 365, System Wirtualnej
Uczelni). Nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne odgrywajg aktualnie wazng role
w procesie komunikacji zaréwno na linii nauczyciel — student, pracownik administracyjny uczelni
a student, jak rowniez pomiedzy studentami. Dodatkowo wsréd studentéw pielegniarstwa okreslone
umiejetnosci w zakresie postugiwania sie dedykowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi
realizowane sg w podstawie programowej, obejmujgc rézne aspekty, w ramach okreslonych
przedmiotow takich jak: system informacji w ochronie zdrowia, statystyka medyczna, seminarium
dyplomowe, badania naukowe w pielegniarstwie, informacja naukowa, czy tez praktyka pielegniarska
oparta na dowodach naukowych. Na studiach | stopnia wsrdd przedmiotow fakultatywnych studenci
wybierajg gtéwnie zajecia z jezyka migowego, co wskazuje na ich zainteresowanie w zakresie
poszerzania umiejetnosci w kontekscie szeroko rozumianych technik komunikacyjnych, pozwalajgcych
na nawigzanie kontaktu terapeutycznego w sytuacjach trudnych i odmiennych np. z osobg z dysfunkcja
narzadu stuchu. Nabyte umiejetnosci w zakresie technik informacyjno-komunikacyjnych maja
usprawni¢ nie tylko ogélng komunikacje, ale takze prace zawodowga w zakresie np. dokumentowania
zakresu opieki zdrowotnej, przeptywu informacji zawartych w dokumentacji medycznej,
wprowadzania nowych ustug zdrowotnych oraz propagowania profilaktyki i promocji zdrowia.
Umiejetne postugiwanie sie wspomnianymi technikami ma takze szeroki wymiar w zakresie integracji
spotecznej, w tym takze spotecznosci akademickiej, poprzez minimalizacje wykluczenia cyfrowego.

W tabelinr 2.3 i 2.4 przedstawiono przyktadowy dobdr metod ksztatcenia w powigzaniu z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym w szczegdlnosci
umozliwiajgcych przygotowanie studentéw do wykonywania dziatalnosci zawodowe;.
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Tabela 2.3. Przyktadowy dobér metod ksztatcenia w powigzaniu z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
oraz umiejetnosci dla studiow I stopnia, cykl 2022-2025.

Przyktad metod ksztatcenia oraz odniesienie do przyktadowych efektow uczenia sie ze standardu oraz

dyscypliny
Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia ]
Metoda . Dyscyplina
sie ze standardu
Student zna i rozumie:
Przedmiot: Farmakologia A.W21 - poszczegdlne grupy lekow, substancje Nauki
wyktad problemowo-informacyjny czynne zawarte w lekach, zastosowanie lekow medyczne
z prezentacjg multimedialna. oraz postacie i drogi ich podawania
Przedmiot: Zdrowie publiczne B.W20 - zadania z zakresu zdrowia publicznego Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialng. 0 Zdrowiu
Przedmiot: Promocja zdrowia C.W16 - zasady promocji zdrowia i profilaktyki Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialng, zdrowotnej 0 Zdrowiu
wyktad problemowy.
Przedmiot: Badanie fizykalne Cc.w33 Nauki
wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg | metody i techniki kompleksowego badania o Zdrowiu
multimedialng, metody ksztatcenia na przedmiotowego
odlegtosc
Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo D.W1 - czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne Nauki
pediatryczne u pacjentow w réznym wieku o Zdrowiu
wyktad problemowy, wyktad z prezentacja
multimedialna.
Przedmiot: Chirurgia i pielegniarstwo D.W23 - czynniki zwiekszajace ryzyko Nauki
chirurgiczne okotooperacyjne o Zdrowiu
wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg
multimedialna.
Przedmiot: Psychiatria i pielegniarstwo D.W21 - mozliwosci stosowania psychoterapii Nauki
psychiatryczne u pacjentow z zaburzeniami psychicznymi o Zdrowiu
wyktad z prezentacjg multimedialng,
wyktad konwersatoryjny.
Przedmiot: Badania naukowe w D.W39 - metody i techniki prowadzenia badan Nauki
pielegniarstwie naukowych o Zdrowiu
wyktad z prezentacjg multimedialna.
Student potrafi:
Przedmiot: Anatomia A.U1 - postugiwac sie w praktyce Nauki
metody oparte na praktycznej dziatalnosci | mianownictwem anatomicznym oraz medyczne
studentéw — praca w grupach, na wykorzystywac znajomos¢ topografii narzadow
fantomach i modelach anatomicznych, ciata ludzkiego
prezentacji preparatéw anatomicznych
Przedmiot: Fizjologia A.U2 - tgczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych Nauki
prezentacja multimedialna z analizg i narzagdowych z objawami klinicznymi choroby, medyczne
tekstow i dyskusjg, praca w grupach, gry wywiadem i wynikami badan diagnostycznych.
dydaktyczne
Przedmiot: Biochemia i biofizyka A.U5 - wspodtuczestniczy¢é w doborze metod Nauki
wykonywanie doswiadczen diagnostycznych w poszczegdlnych stanach medyczne
laboratoryjnych, planowanie klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu
eksperymentow biochemii i biofizyki
Przedmiot: Farmakologia A.U9 - wystawiac recepty na leki niezbedne Nauki
praca w grupach, analiza przypadkdw, do kontynuacji leczenia w ramach realizacji 0 Zdrowiu
dyskusja, interpretacja tekstow zlecen lekarskich
zrédtowych
Przedmiot: Socjologia B.U9 - proponowac dziatania zapobiegajgce Nauki
analiza przypadkow, dyskusja. dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom o Zdrowiu
i patologiom wsrdd dzieci i mtodziezy
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pielegniarskiej, wdrazac interwencje

Przedmiot: Pedagogika B.U11 - pracowywac programy edukacyjne Nauki
praca indywidualna, praca w grupie, w zakresie dziatan prozdrowotnych dla réznych o Zdrowiu
zrealizowanie projektu. grup odbiorcéw
Przedmiot: Jezyk angielski B.U16 - analizowac pismiennictwo medyczne Nauki
analiza tekstéw z dyskusjg, praca w jezyku angielskim o Zdrowiu
w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), gry dydaktyczne,
analiza i interpretacja tekstow
zrédtowych, analiza przypadkéw,
¢wiczenia translacyjne pisemne i ustne
z zakresu jezyka angielskiego
specjalistycznego.
Przedmiot: Podstawy pielegniarstwa C.U2 - gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, Nauki
analiza i interpretacja tekstow obserwacji, pomiaréw,badania o Zdrowiu
zrédtowych, praca w grupach, instruktaz, przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu
studium przypadku. rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta

i sformutowania diagnozy pielegniarskiej
Przedmiot: Podstawy pielegniarstwa C.U8 - wykonywac¢ pomiar temperatury ciata, Nauki
praca w grupach, instruktaz, studium tetna, oddechu, cisnienia tetniczego krwi, o Zdrowiu
przypadku, metody ksztatcenia na osrodkowego cisnienia zylnego,
odlegtos¢, ¢wiczenia w warunkach obwoddw,saturacji, szczytowego przeptywu
symulowanych. wydechowego oraz pomiary antropometryczne

(pomiar masy ciata, wzrostu, wskaznika bmi,

wskaznikoéw dystrybucji tkanki ttuszczowej: whr,

whtr, grubosci fatdéw skérno-ttuszczowych)
Przedmiot: Promocja zdrowia C.U30 - dobiera¢ metody i formy profilaktyki Nauki
analiza tekstéw z dyskusja, praca i prewencji chordb oraz ksztattowaé zachowania | o Zdrowiu
w grupach (rozwigzywanie zadan), metody | zdrowotne réznych grup spotecznych
aktywizujgce ( studium przypadkéw,
metoda sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna,
gry dydaktyczne), préba pracy, metoda
projektéw ( projekt edukacyjny).
Przedmiot: Badanie fizykalne C.U45- wykorzystywac techniki badania Nauki
analiza tekstéw z dyskusjg, metoda fizykalnego do oceny fizjologicznych o Zdrowiu
projektow (projekt badawczy, i patologicznych funkcji skoéry, zmystow, gtowy,
wdrozeniowy, praktyczny), praca klatki piersiowej, gruczotéw piersiowych, jamy
w grupach (rozwigzywanie zadan, brzusznej, narzgdéw ptciowych, uktadu
dyskusja), gry dydaktyczne, wykonywanie | sercowonaczyniowego, uktadu oddechowego,
doswiadczen, projektowanie doswiadczen. | obwodowego uktadu krgzenia, uktadu

miesniowo szkieletowego i uktadu nerwowego

oraz dokumentowaé wyniki badania fizykalnego

i wykorzystywac je do oceny stanu zdrowia

pacjenta
Przedmiot: System informacji w ochronbie | C.U50 - poprawnie interpretuje i stosuje Nauki
zdrowia zatozenia funkcjonalne systemu informacyjnego. | o Zdrowiu
¢wiczenia laboratoryjne Wykorzystuje technologie informatyczne przy
w wielostanowiskowej pracowni wykonywaniu swiadczen zdrowotnych
komputerowe;j.
Przedmiot: Jezyk migowy C.U52 -postugiwac sie znakami jezyka migowego | Nauki
praca w grupach, wykonywanie i innymi sposobami oraz srodkami o Zdrowiu
doswiadczen, projektowanie doswiadczen. | komunikowania sie w opiece nad pacjentem

z uszkodzeniem stuchu
Przedmiot: Choroby wewnetrzne D.U1 - gromadzi¢ informacje, formutowac Nauki
i pielegniarstwo internistyczne diagnoze pielegniarsky, ustalac cele i plan opieki | o Zdrowiu
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praca w grupach, analiza przypadkoéw,
rozwigzywanie zadan, dyskusja, préba
pracy, instruktaz.

pielegniarskie oraz dokonywaé ewaluacji opieki
pielegniarskiej

Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo D.U11 - modyfikowaé dawke statg insuliny Nauki
pediatryczne szybko - i krétkodziatajgcej o Zdrowiu
praca w grupach, analiza przypadkéw,
rozwigzywanie zadan, dyskusja, proba
pracy, instruktaz.
Przedmiot: Choroby wewnetrzne D.U18 - rozpoznawa¢ powikfania leczenia Nauki
i pielegniarstwo internistyczne farmakologicznego, dietetycznego, 0 Zdrowiu
praca w grupach, analiza przypadkéw, rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego
rozwigzywanie zadan, dyskusja, proba
pracy, instruktaz.
Przedmiot: Pediatria i pielegniarstwo D.US - oceniac rozwdj psychofizyczny dziecka, Nauki
pediatryczne wykonywac testy przesiewowe i wykrywacé o Zdrowiu
obserwacja i ocena umiejetnosci zaburzenia w rozwoju
praktycznych oraz zleconych zadan; raport
ze studium
przypadku).
Przedmiot: Psychiatria i pielegniarstwo D.U20 - prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng Nauki
psychiatryczne 0 Zdrowiu
analiza tekstéw z dyskusjg, metoda
projektow (projekt badawczy,
wdrozeniowy, praktyczny), praca
w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), gry dydaktyczne, metody
ksztatcenia na odlegtos¢ proba pracy,
obserwacja w trakcie zaje¢, samoocena.
Przedmiot: Anestezjologia i pielegniarstwo | D.U30 - wykonywaé podstawowe zabiegi Nauki
W zagrozeniu zycia resuscytacyjne u oséb dorostych i dzieci oraz o Zdrowiu
praca w grupach, analiza przypadkdw, stosowac automatyczny defibrylator zewnetrzny
praca w warunkach symulowanych, (Automated External Defibrillator, AED)
realizacja procedur, obserwacja w czasie i bezprzyrzagdowe udroznienie drog
pracy, realizacja procedur. oddechowych orazprzyrzgdowe udraznianie

drég oddechowych z zastosowaniem

dostepnych urzadzen nadgtosniowych
Przedmiot: Chirurgia i pielegniarstwo D.U24- oceniad poziom bélu, reakcje pacjenta Nauki
chirurgiczne na bdl i jego nasilenie oraz stosowac o Zdrowiu
praca indywidualna, instruktaz, opisy farmakologiczne i niefarmakologiczne
przypadkow, praca zespotowa, proba postepowanie przeciwbdlowe
pracy.
Przedmiot: Badania naukowe D.U31 - krytycznie analizowac publikowane Nauki
w pielegniarstwie wyniki badan naukowych 0 Zdrowiu
praca w grupie, analiza tekstow, dyskusja,
projekt badawczy, analizy pismiennictwa
pod katem okreslonego zagadnienia
tematycznego, przygotowanie
projektu.

Student jest gotéw do:

Przedmiot: Neurologia i pielegniarstwo K_KO1 - kierowania sie dobrem pacjenta, Nauki
neurologiczne poszanowania godnosci i autonomii oséb o Zdrowiu

praca indywidualna, praca w grupie

(z podopiecznym, jego rodzing, z zespotem
interdyscyplinarnym) wykonywanie
procedur, préba pracy, praca

powierzonych opiece, okazywania zrozumienia
dla réznic Swiatopogladowych i kulturowych
oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing
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w warunkach symulowanych,
rozwigzywanie zadan, opis przypadku.
Przedmiot: Pielgegniarstwo w opiece K_KO2 - przestrzegania praw pacjenta Nauki
dtugoterminowe;j o Zdrowiu
praca indywidualna, praca w grupie

(z podopiecznym, jego rodzing, z zespotem
interdyscyplinarnym) wykonywanie
procedur, préba pracy, praca

w warunkach symulowanych ,
rozwigzywanie zadan, opis przypadku.

Tabela 2.4. Przyktadowy dobd6r metod ksztatcenia w powigzaniu z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
oraz umiejetnosci dla studiow Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022-2024.
Przyktad metod ksztatcenia oraz odniesienie do przyktadowych efektéw uczenia sie ze standardu
oraz dyscypliny
Metoda Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia | Dyscyplina
sie ze standardu
Student zna i rozumie:

Przedmiot: Psychologia zdrowia A.W2 - znaczenie wsparcia spotecznego Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialng i psychologicznego w zdrowiu i chorobie 0 Zdrowiu
Przedmiot: Zarzadzanie w pielegniarstwie | A.W11 - metody zarzagdzania w systemie Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialng. ochrony zdrowia o Zdrowiu
Przedmiot: Zarzadzanie w pielegniarstwie | A.W20 - uwarunkowania rozwoju zawodowego | Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialna. pielegniarek o Zdrowiu
Przedmiot: Pielegniarstwo wielokulturowe | A.W28 - kulturowe uwarunkowania Nauki
wyktad z prezentacjg multimedialna. zapewnienia opieki z uwzglednieniem o Zdrowiu
zachowan zdrowotnych i podejscia do leczenia

Przedmiot: Farmakologia i ordynowanie B.W3 - zasady ordynowania produktéw Nauki
produktéw leczniczych leczniczych zawierajgcych okreslone substancje | o Zdrowiu
wyktad z prezentacjg multimedialna. czynne, z wyfaczeniem lekdw zawierajacych

substancje bardzo silnie dziatajace, $rodki
odurzajace i substancje psychotropowe, oraz
okreslonych wyrobéw medycznych, w tym
wystawiania na nie recept lub zlecen

Przedmiot: Pielegniarstwo B.W6 - uwarunkowania wystepowania, kontroli | Nauki
epidemiologiczne i profilaktyki zakazen szpitalnych w réznych 0 Zdrowiu
wyktad z prezentacjg multimedialna. oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem

czynnikéw etologicznych, w tym patogendw
alarmowych

Przedmiot: Promocja zdrowia B.W21 - zatozenia i zasady tworzenia Nauki

i Swiadczenia profilaktyczne oraz ewaluacji programoéw o Zdrowiu
wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg | zdrowotnych oraz metody edukacji

multimedialna. terapeutycznej

Przedmiot: Opieka i edukacja B.W38 - metody oceny ran przewlektych Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | iich klasyfikacje o Zdrowiu

w tym: rany przewlekte
wyktad z prezentacjg multimedialng
wyktad konwersatoryjny.

Przedmiot: Opieka i edukacja B.W44 - metody oceny bdolu w réznych Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | sytuacjach klinicznych i farmakologiczne o Zdrowiu
w tym: bol oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia

wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg
multimedialng

Przedmiot: Opieka i edukacja B.W49 - przyczyny, objawy i przebieg depres;ji, Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | zaburzen lekowych oraz uzaleznien o Zdrowiu
w tym: zaburzenia zdrowia psychicznego
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wyktad problemowy, wyktad z prezentacja
multimedialna.

Przedmiot: Modut | — Podstawy B.W56* - istote i zatozenia e-zdrowia Nauki
informatyki i dokumentacja elektroniczna o Zdrowiu
w pielegniarstwie: Podstawy e-zdrowia
i informatyki w pielegniarstwie
wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg
multimedialna.
Przedmiot: Badania naukowe C.W1 - kierunki, zakres i rodzaj badani Nauki
w pielegniarstwie naukowych w pielegniarstwie 0 Zdrowiu
wyktad problemowy z prezentacjg
multimedialna.
Przedmiot: Praktyka pielegniarska oparta C.W8 - zasady praktyki opartej na dowodach Nauki
na dowodach naukowych naukowych w medycynie (evidence based o Zdrowiu
wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg | medicine) i w pielegniarstwie (evidence based
multimedialng nursing practice)
Przedmiot: Pielegniarstwo w perspektywie | C.W9 - systemy ksztatcenia przeddyplomowego | Nauki
miedzynarodowe;j i podyplomowego pielegniarek w wybranych 0 Zdrowiu
wyktad z prezentacjg multimedialng. panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

Student potrafi:
Przedmiot: Psychologia zdrowia A.U1 - wykazac role wsparcia spotecznego Nauki
analiza i interpretacja tekstow i psychologicznego w opiece nad osobg chorg o Zdrowiu
zrédtowych, praca w grupach, analiza
przypadkow, dyskusja.
Przedmiot: Prawo w praktyce A.U4 - kwalifikowac¢ dang sytuacje zawodowg Nauki o
pielegniarskiej w odniesieniu do prawa cywilnego, karnego Zdrowiu
analiza tekstéw z dyskusjg, praca i zawodowego
w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), gry dydaktyczne.
Przedmiot: Dydaktyka medyczna A.U16 - dokonywac¢ weryfikacji osiggnietych Nauki
praca indywidualna, ¢wiczenia efektow uczenia sie i organizacji procesu o Zdrowiu
indywidualne i w grupach z instruktazem, ksztatcenia zawodowego
dyskusja dydaktyczna, préba pracy.
Przedmiot: Pielegniarstwo wielokulturowe | A.U17 - wykorzystywa¢ w pracy zréznicowanie Nauki
analiza tekstéw z dyskusjg, praca w zakresie komunikacji interpersonalnej o Zdrowiu
w grupach(rozwigzywanie zadan), metody | wynikajgce z uwarunkowan kulturowych,
aktywizujgce (studium przypadkow, etnicznych, religijnych i spotecznych
metoda sytuacyjna, dyskusja
dydaktyczna).
Przedmiot: Farmakologia i ordynowanie B.U3 - ordynowac leki, srodki spozywcze Nauki
produktow leczniczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego o Zdrowiu
prowadzenie zaje¢ w warunkach i wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie
naturalnych, praca zespotowa, pokaz, recepty lub zlecenia
instruktaz, studium przypadku, préoba
pracy, praca indywidualna studenta.
Przedmiot: Promocja zdrowia B.U22 - dostosowywac do rozpoznanych Nauki
i Swiadczenia profilaktyczne potrzeb zdrowotnych dostepne programy o Zdrowiu
analiza tekstéw z dyskusjg, metody promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
aktywizujgce ( studium przypadkéw,
metoda sytuacyjna, dyskusja
dydaktyczna), metoda projektow, praca
w grupach (rozwigzywanie zadan).
Przedmiot: Opieka i edukacja B.U36 - motywowac pacjenta chorego Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | na cukrzyce do radzenia sobie z choroba o Zdrowiu

w tym: cukrzyca

i do wspotpracy w procesie leczenia
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praca w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), wykonywanie ¢wiczen
w warunkach symulowanych.

Przedmiot: Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych,
w tym: choroba nowotworowa

analiza tekstéw z dyskusjg, praca

w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja, analiza przypadkdéw) pokaz

z instruktazem, ¢wiczenia w warunkach
naturalnych.

B.U37 - planowac opieke nad pacjentem
z wybranymi chorobami nowotworowymi
leczonymi systemowo

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych,
w tym: przetoki

dyskusja dydaktyczna ¢wiczenia

w grupach interpretacja tekstow
Zzrédtowych, préba pracy, studium
przypadkow zadanie praktyczne, realizacja
procedur, instruktaz, praca w warunkach
symulowanych.

B.U44 - przygotowywac pacjenta ze stomig
do samoopieki i zapewnia¢ doradztwo w
doborze sprzetu stomijnego

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych,
w tym: rany przewlekte

dyskusja dydaktyczna, préba pracy,
analiza przypadkdw klinicznych, zadanie
praktyczne w warunkach naturalnych,
realizacja procedur, instruktaz.

B.U41 - dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem
rodzaju i stanu rany

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych,
w tym: leczenie zywieniowe

dyskusja dydaktyczna, ¢wiczenia

w grupach interpretacja tekstow
zrédtowych, préba pracy, studium
przypadkow.

B.U50 - monitorowac stan ogdlny pacjenta
w czasie leczenia zywieniowego

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych,
w tym: zaburzenia uktadu nerwowego
analiza tekstéw z dyskusjg, metoda
projektéw (projekt badawczy,
wdrozeniowy, praktyczny), praca

w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja).

B.U61 - sprawowac zaawansowang opieke
pielegniarska nad pacjentem z zaburzeniami
uktadu nerwowego, w tym z chorobami
degeneracyjnymi

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Modut Il — Diagnostyka
specjalizacyjna i laboratoryjna:
Nowoczesne systemy diagnostyczne
analiza tekstéw z dyskusjg, metoda
projektéw (projekt badawczy,
wdrozeniowy, praktyczny), praca

w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), gry dydaktyczne, metody
ksztatcenia na odlegtosc.

B.U66* - zaplanowac opieke pielegniarska
wobec pacjenta w trakcie procesu
diagnozowania, z wykorzystaniem
nowoczesnych technik diagnostycznych

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Seminarium dyplomowe
dyskusja, projekt badawczy

C.U2 - zaplanowac¢ badanie naukowe i oméwié
jego cel oraz spodziewane wyniki

Nauki
o Zdrowiu

Przedmiot: Statystyka medyczna
analiza tekstéw, praca z komputerem.

C.U4 - prawidtowo przygotowac dane
do analizy statystycznej

Nauki
o Zdrowiu
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Przedmiot: Praktyka pielegniarska oparta C.U7 - przygotowywad rekomendacje Nauki

na dowodach naukowych w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu o Zdrowiu
analiza tekstéw z dyskusjg, metoda o dowody naukowe
projektow (projekt badawczy,
wdrozeniowy, praktyczny), praca
w grupach (rozwigzywanie zadan,
dyskusja), gry dydaktyczne.

Student jest gotéw do:
Przedmiot: Opieka i edukacja K.04 - rozwigzywania ztozonych probleméw Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | etycznych zwigzanych z wykonywaniem 0 Zdrowiu
w tym: tlenoterapia ciggta i wentylacja zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetéw
mechaniczna w realizacji okreslonych zadan
praca indywidualna, praca w grupie
(z podopiecznym, jego rodzina, z zespotem
interdyscyplinarnym) wykonywanie
procedur, préba pracy, praca
w warunkach symulowanych,
rozwigzywanie zadan, opis przypadku.
Przedmiot: Opieka i edukacja K.05 - ponoszenia odpowiedzialnosci Nauki
terapeutyczna w chorobach przewlektych, | za realizowane $wiadczenia zdrowotne o Zdrowiu

w tym: niewydolnos¢ krazenia i zaburzenia
rytmu, nadcisnienie tetnicze

praca indywidualna, wykonywanie
procedur, préba pracy, praca

w warunkach symulowanych ,
rozwigzywanie zadan, opis przypadku.

3. Zakres korzystania z metod i technik ksztafcenia na odlegtosc.

Zaréwno nauczyciele, jak i studenci UR przygotowani sg do korzystania z metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé. W latach 2018-2019 nauczyciele UR odbywali obowigzkowe specjalistyczne szkolenie
prowadzone przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegto$¢ (UCKO) w ramach projektu
»Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci
ksztatcenia”. Szkolenie miato na celu praktyczne przygotowanie do tworzenia i zarzgdzania kursem
e-learningowym, potwierdzone dedykowanym certyfikatem. Z kolei w 2020 r. odbywaty sie
obowigzkowe szkolenia dla nauczycieli akademickich oraz studentéw UR z zastosowania w dydaktyce
platformy Teams pakietu Microsoft Office 365, ktéra od roku akademickiego 2019/2020, z racji
zaistniate] w kraju i na swiecie sytuacji epidemicznej jest rekomendowang, przez UR, platforma
do prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢. Ponadto jest bardzo funkcyjnym narzedziem
wspomagajacym ogolny proces dydaktyczny, w tym takze zajecia realizowane w formie kontaktowe;j.
Studenci wraz z nadaniem numeru legitymacji majg mozliwos¢ instalacji i zalogowania sie
do uczelnianej platformy MS Teams, pakietu Office 365 w domenie @ur.edu.pl, co w znacznym stopniu
utatwia komunikacje oraz organizacje procesu dydaktycznego. W srodowisku SharePoint lub przez
wirtualny dysk OneDrive nauczyciele akademiccy mogg przekazywaé studentom materiaty
dydaktyczne, a studenci przesytac zlecone w procesie ksztatcenia prace oraz programy, co dodatkowo
usprawnia proces archiwizacji dokumentacji dydaktycznej. Informatyzacja i unowoczesnienie
wirtualnej sieci UR daje mozliwos¢ realizacji kolokwidéw czy zaliczern czastkowych przez narzedzia
TestPortal czy MS Forms w czasie rzeczywistym podczas zaje¢ w salach dydaktycznych UR. Prowadzacy
i studenci majg mozliwos¢ w trakcie zaje¢ wykorzystywac wirtualny notes zaje¢, nadzorowany przez
prowadzacego, w ktérym zapisywane s3 pomysty, rozwigzania problemu w trakcie zajec
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warsztatowych czy problemowych. Dostep do platformy MS Teams pakietu Office 365 w obszarze
Uczelni majg pracownicy oraz studenci na podstawie waznej i aktywnej Elektronicznej Legitymacji,
a ich dane osobowe zabezpieczone sg zgodnie z politykg RODO. Opieke IT nad dostepem oraz obstuge
platformy dla studentéw i pracownikéw petnig wyznaczeni koordynatorzy UCKO, ktdra jest jednostkg
UR, wspierajgcg proces ksztatcenia w formie zdalnej. Pracownicy UCKO stuzg pomocg i wsparciem
w zakresie zarzadzania systemami informatycznymi i administrowania platformami do prowadzenia
ksztatcenia na odlegtosé; udzielajg wsparcia technicznego oraz doradztwa (metodycznego i prawnego)
pracownikom UR wykorzystujgcym nowoczesne technologie informatyczne w pracy dydaktycznej
i naukowej; prowadza szkolenia i pomagajg w projektowaniu, tworzeniu i publikowaniu
multimedialnych materiatéw dydaktycznych w formie e-learningowej; zapewniajg warunki
do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych z wykorzystaniem najnowszych technologii informatycznych,
umozliwiajgcych realizacje zaje¢ w trybie zdalnym.

Program studiéw na kierunku pielegniarstwo, zaréwno |, jak i Il stopnia, nie uwzglednia organizacji
zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Jednakze w zwigzku ze zmieniajacy sie sytuacjg epidemiczng, od roku akademickiego 2019/2020,
forma realizacji zajec jest na biezgco dostosowywana do aktualnych warunkdw i uwzglednia realizacje
czesci zajec z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, z wykorzystaniem MS Teams
oraz platformy e-learningowej CSM, w trybie synchronicznej interakcji, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie - (Akty zmieniajgce do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego; zatgcznik nr 4, (Dz.U.2021, poz. 755) — z dnia 01.04.2020,
18.05.2020, 23.10.2020, 18.03.2021, 21.01.2022, 17.08.2022; Zarzadzenia Rektora UR od 2020 roku,
w tym aktualnie obowigzujgce nr 226/2021 z dn. 29.11.2021 r w sprawie zasad organizacji zajec

dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ - Zarzadzenie w sprawie ksztatcenia na odlegtos¢, Procedura nr 9 WSZJK KNM

UR dotyczaca wytycznych i szczegétowych zasady przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych, zaliczen,
egzamindw w tym egzamindéw dyplomowych w formie tradycyjnej oraz z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w KNM w warunkach epidemii COVID 19 - Procedura 9.
W roku akademickim 2022/2023 w semestrze zimowym programy studidow na kierunku pielegniarstwo
realizowane sg w systemie hybrydowym. Za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
(aplikacja MS Teams), w czasie rzeczywistym, prowadzone sg wybrane zajecia wytgcznie w formie
wyktadéw, do ktérych przypisane sg efekty uczenia sie z zakresu wiedzy. Pozostate formy zajec,
w ramach ktérych studenci realizujg efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci, w tym: ¢wiczenia,
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, odbywaty sie wytacznie w formie kontaktu bezposredniego,
z uwzglednieniem wytycznych Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci
realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia.

Proces ksztatcenia realizowany w Instytucie Nauk o Zdrowiu na kierunku pielegniarstwo na studiach
| i Il stopnia uwzglednia podmiotowe, indywidualne podejscie do wszystkich studentéw, zaréwno
w ramach procesu dydaktycznego, jak i dziatan organizacyjnych. Studenci, w tym takze osoby
z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢, jak rdwniez sg motywowani do rozwijania indywidualnych
pasji i zainteresowan zawodowych. Na studiach | stopnia podstawa programowa, zgodnie
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ze standardem ksztatcenia, umozliwia studentom wybdér jednego z dwdch przedmiotéw
fakultatywnych: jezyk migowy lub wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej. Z kolei na studiach
drugiego stopnia wybdr ten jest nieco szerszy, albowiem studenci mogg realizowac¢ dwa z trzech
zaproponowanych modutéw, w ramach ktérych odbywajg sie zajecia z szesciu réznych przedmiotéw
(Tabela 2.5). Oferta ksztatcenia w zakresie zajec¢ fakultatywnych realizowana jest w ramach godzin
do dyspozycji uczelni i zgodnie z profilem kierunku uwzglednia przedmioty z grupy zaawansowana
praktyka pielegniarska i dostosowana jest do aktualnych potrzeby rynku pracy dla pielegniarek.

Tabela 2.5. Wykaz przedmiotéw fakultatywnych na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny,
cykl ksztatcenia 2022-2024.

Lp. Zajecia fakultatywne - Modut Przedmiot Liczba Liczba
godzin pkt
ECTS
1. | Modut | - Podstawy informatyki Klasyfikacje praktyki pielegniarskiej 25 2
i dokumentacja elektroniczna i dokumentacja pielegniarska
2. | w pielegniarstwie Podstawy e-zdrowia i informatyki 25 2
w pielegniarstwie
3. Modut Il - Diagnostyka Nowoczesne systemy diagnostyczne 25 2
4. | specjalistyczna i laboratoryjna Diagnostyka laboratoryjna 25 2
5. Modut Il - Zaawansowana Intensywna terapia i pielegniarstwo 25 2
terapia i opieka nad pacjentem w intensywnej opiece medycznej
6. | krytycznie chorym Medycyna ratunkowa i pielegniarstwo 25 2
ratunkowe

Swoje indywidualne, w tym zawodowe zainteresowania studenci moga rozwija¢ poprzez
uczestniczenie w wyktadach otwartych organizowanych na Uczelni, jak réwniez w ramach seminarium
dyplomowego licencjackiego i magisterskiego, w ramach ktdrego majg mozliwos¢ wyboru tematu
pracy, jak rowniez promotora. Dodatkowo mogg zgtebia¢ proces badawczy, poprzez prowadzenie
badan w ramach dziatajgcych w KNM két naukowych, a takze uczestniczy¢é w konferencjach naukowo
— szkoleniowych organizowanych zaréwno przez KNM, jak rédwniez jednostki zewnetrze, a takze
publikowa¢ artykuty wraz z nauczycielami akademickimi. Studentéw szczegdlnie uzdolnionych
i wybitnych promuje sie m.in. poprzez zachecanie do udziatu w olimpiadzie pielegniarskiej. Studenci
majg réwniez prawo do realizacji czesci programu studiéw w innej uczelni krajowej lub zagranicznej
w ramach realizowanych programdw takich jak Most i Erasmus+. Studia te zgodnie z regulaminem nie
mogg trwacé dtuzej niz dwa semestry w ciggu catego toku studidw. Na indywidualizacje procesu
ksztatcenia wptywa takze dostepnos¢ nauczycieli w ramach Scisle zaplanowanych i cyklicznych
dyzuréw. Jest to czas na indywidualne konsultacje i dyskusje ze studentami, obejmujgce zaréwno
tematy z zakresu dydaktyki, ale rowniez dotyczace aktywnosci naukowej. W trakcie dyzurow
konsultacje realizowane sg w formie kontaktowej, natomiast poza wyznaczonymi godzinami studenci
majg mozliwos¢ statego kontaktu z nauczycielami w dowolnym czasie, za pomocg dostepnych
technologii informacyjno — komunikacyjnych, najczesciej poczty elektronicznej, czy tez platformy
MS Teams.

Uczelnia majac na uwadze dobro studenta i jego indywidualne potrzeby wynikajgce z uwarunkowan
zdrowotnych i spotecznych oferuje rozwigzania, ktére utatwiajg proces studiowania. Nalezy do nich
realizacja zaje¢ wedtug tzw. indywidualnej organizacji studiéw (IOS). Zasady I0S zawarte sg
w Regulaminie Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim; Rozdziat 7; § 22 - Regulamin Studidw,

zgodnie z Uchwatg nr 150/03/2022 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 31 marca 2022 r.
- Uchwata - Regulamin Studiéw. Dla studentéw Kolegium Nauk Medycznych, zostaty przyjete
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szczegbtowe zasady, ktére reguluje Uchwata 5/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk
Medycznych z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie warunkéw i zasad odbywania studiow
wedtug indywidualnej organizacji (I0S) w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
- Uchwata RD - 10S) i dotyczg one studenta, ktéremu przyczyny losowe lub inne wazne powody

nie pozwalajg realizowaé¢ programu studiow w zatozonej formie. Zgode na I0S wydaje Dziekan,
a szczegdbtowe warunki realizacji podstawy programowej student ustala z poszczegdlnymi
koordynatorami przedmiotéw. Indywidualna Organizacja Studidow polega w szczegdlnosci
na: indywidualnym doborze zaje¢ lub grupy zaje¢, metod i form ksztatcenia; modyfikacji zasad
odbywania i zaliczania; modyfikacji tygodniowego harmonogramu zaje¢, w miare mozliwosci, poprzez
wybér grupy zajeciowej i/lub godzin zaje¢ w sposdb umozliwiajacy realizacje obowigzujgcego
programu studidw z dostosowaniem do mozliwosci czasowych studenta; zmianach termindow
egzamindw i zaliczen w porozumieniu z prowadzacym przedmiot lub zajecia. Bezwzglednym
warunkiem realizacji 10S jest osiggniecie przez studenta wszystkich zaktadanych dla przedmiotu
efektdw uczenia sig, jak rowniez uczestniczenie we wszystkich formach ksztatcenia praktycznego.
Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo uwzglednia takze potrzeby studentdw z orzeczeniem
niepetnosprawnosci oraz oséb ktérych stan zdrowia utrudnia realizowanie procesu dydaktycznego,
poprzez dostosowanie warunkdw, organizacji i realizacji wybranych elementéw procesu
dydaktycznego, z zachowaniem specyfiki kierunku. Szczegétowe zasady w tym zakresie zawarte sg
w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rozdziat 12, § 38 - Regulamin Studidw. Wsparcie

studentdw z niepetnosprawnoscig realizowane jest przez Petnomocnika Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych, w ramach dziatania Biura ds. Osdb Niepetnosprawnych (BON) Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Osobom tym zapewnia sie wsparcie dydaktyczne, psychologiczne, logopedyczne
oraz materialne w postaci stypendium. Budynki dydaktyczne, w ktérych s3g realizowane zajecia
na ocenianym kierunku wyposazone sg w podjazdy dla oséb niepetnosprawnych, windy, barierki,
uchwyty oraz dostosowane sanitariaty, a na zewnatrz wydzielone sg miejsca parkingowe.
Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych UR oferuje takze specjalistyczny sprzet, ktéry zapewnia optymalne
warunki studiowania osobom niedowidzgcym i niedostyszagcym: programy komputerowe
powiekszajgco-udzwiekawiajgce  tekst  (ZoomText), systemy  wspomagajgce  styszenie
(Oticon Amigo FM), specjalne myszki komputerowe (trackball’e) i klawiatury (jednoreczne
i brajlowskie), notesy modwigce (BraillePen), powiekszalniki telewizyjne, lupy elektroniczne,
syntezatory mowy polskiej, drukarki etykiet brajlowskich, czy tez odtwarzacze audiobookdow. Takie
udogodnienia posiada réwniez Biblioteka UR, w ktérej sa m.in. klawiatury alternatywne i urzadzenia
brajlowskie. Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych UR wspétpracuje takze z organizacjami zewnetrznymi,
ktore swiadczg pomoc osobom niepetnosprawnym, m. in. z: Panstwowym Funduszem Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych (PFRON), Okregiem Podkarpackim Polskiego Zwigzku Niewidomych (PZN),
Fundacjg Aktywnej Rehabilitacji (FAR), Fundacjg Szansa dla Niewidomych, Fundacjg Aktywizacja oraz
Bieszczadzkim WOPR. Majac na uwadze wazno$¢ problematyki zwigzanej z osobami
niepetnosprawnymi, w celu jej przyblizenia oraz podniesienia poziomu ksztatcenia oséb
z niepetnosprawnosciami, zaréwno studenci, jak i pracownicy UR mogg korzysta¢ ze szkolen
Swiadomosciowych dotyczacych problemdw i integracji oséb z niepetnosprawnoscia w srodowisku
akademickim i nie tylko, w ramach projektu , Przyjazny nURt” - rozwdj dostepnosci UR.
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5. Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ Ilub grup zajec
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych
zajecia oraz studentow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia
w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke naleiy przedstawic odrebnie
dla studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zaje¢ Ilub grup zaje¢ ksztaftujgcych
umiejetnosci praktyczne oraz zajec¢ lub grup zaje¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe
w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru.

Ksztatcenie na studiach | stopnia na kierunku pielegniarstwo dla cykli 2020-2023, 2021-2024, 2022-
2025 realizowane jest wytgcznie w trybie stacjonarnym, w trakcie szesciu semestréw i obejmuje 4780
godzin, ktérym przypisano 180 pkt ECTS (Tabela 2.6). Natomiast na studiach Il stopnia ksztatcenie dla
cykli 2021-2023 i 2022-2024 realizowane jest w trakcie 4 semestrow i obejmuje 1300 godzin, ktérym
przypisano 120 punktéw ECTS, zaréwno dla formy studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych
(Tabela 2.7). Szczegétowy wykaz przedmiotéw i efektéw uczenia sie z podziatem na efekty wiedzy
umiejetnosci i kompetencji spotecznych przypisanych do poszczegdlnych grup zaje¢ zawarty
jest w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo - Standard ksztatcenia.

Tabela 2.6. Szczegotowe zestawienie grup przedmiotow wraz z przypisang liczbg godzin i punktow ECTS
dla studiow I stopnia.

Lp. Grupy zajeé, w ramach ktorych osiggane sg szczegétowe Liczba Liczba punktow
efekty uczenia sie godzin ECTS

1. Nauki podstawowe — grupa A 500 20

2. | Nauki spoteczne i humanistyczne — grupa B (w tym Jezyk angielski) 420 (120) 17 (8)

3. | Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — grupa C 600 (30) 22 (1)

(w tym zajecia fakultatywne — Jezyk migowy lub Wspétpraca
w zespotach opieki zdrowotnej)

4. | Nauki w zakresie opieki specjalistycznej — grupa D 900 (60) 34 (5)
(w tym przygotowanie pracy dyplomowej [seminarium dyplomowe]
i przygotowanie do egzaminu dyplomowego [egzamin dyplomowy]

5. | Zajecia praktyczne 1100 41
6. Praktyki zawodowe 1200 46
7. Wychowanie fizyczne 60 0

8. Razem 4780 180

Tabela 2.7. Szczegotowe zestawienie grup przedmiotow wraz z przypisang liczbg godzin i punktow ECTS
dla studiow Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Lp. Grupy zajeé¢, w ramach ktdrych osiggane sg szczegétowe efekty Liczba Liczba punktow
uczenia sie godzin ECTS

1. Nauki spoteczne i humanistyczne — grupa A (w tym Jezyk angielski) 270 (90) 23 (6)

2. Zaawansowana praktyka pielegniarska — grupa B - standard 510 40

3. Zaawansowana praktyka pielegniarska — grupa B - w ramach godzin 75 6
do dyspozycji uczelni

4, Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa — grupa C 170 15

5. Praktyki zawodowe - standard 200 10

6. Praktyki zawodowe — w ramach godzin do dyspozycji uczelni 75 6
-grupa B

7. Przygotowanie pracy dyplomowe;j i przygotowanie do egzaminu 0 20
dyplomowego

8. Razem - standard 1300 120

9. Modut uzupetniajgcy: Podstawy ordynowania lekéw, srodkéw 30 2
spozywczych i wyrobéw medycznych.

10. | Ogoétem z modutem uzupetniajacym 1330 122
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Harmonogram studiéw dla wymienionych cykli ksztatcenia na studiach | stopnia uwzglednia
dodatkowo:

e Obowigzkowe szkolenie w zakresie BHP dla wszystkich studentéw rozpoczynajgcych nauke
na | roku studiéw, w wymiarze 4 godzin;

e Obowigzkowe szkolenie biblioteczne w | semestrze - w trybie e-learningowym;

e Obowigzkowe szkolenie w | semestrze, wprowadzajace do realizacji zaje¢ w CSM - w trybie
e-learningowym, uzupetnione wprowadzeniem organizacyjno - technicznym w kontakcie
bezposrednim.

Natomiast dla cyklu 2020-2023 obejmowat réwniez zajecia dodatkowe realizowane w ramach
Projektu Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej (Projekt “SIMhealth — pielegniarstwo
i potoznictwo XXI wieku. Rozwdj ksztatcenia praktycznego Pielegniarek i Potoznych z wykorzystaniem
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej na Wydziale Medycznym Uniwersytetu
Rzeszowskiego” Numer projektu: POWR.05.03.00-00- 0087/17) z obszaréw efektywnej komunikacji

|II

i badania podmiotowego tj.: ,,Wstep do symulacji medycznej cz. l i cz. Il”, ,Nawet w zniewolonym ciele
mysl jest wolna - podstawy efektywnej komunikacji”, ,,Dwa monologi nie czynig dialogu - podstawy
efektywnego badania podmiotowego”, ,Ustysze¢ to czego nie powiedziano - podstawy komunikacji
w zespole interdyscyplinarnym”, ,Zrozumie¢ $mierc¢ - analiza wybranych aspektéw konca zycia”,
»Srebro - ztoto, ktére osiwiato - wybrane elementy pracy z pacjentem wieku geriatrycznym”.

Harmonogram studiéw Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych uwzglednia takze dodatkowe
szkolenia z zakresu BHP, na zasadach obowigzujgcych w UR oraz szkolenie biblioteczne,
a takze teoretyczne i praktyczne szkolenie wprowadzajgce do realizacji zaje¢ w CSM dla studentéw,
ktorzy konczyli studia | stopnia w innej uczelni niz UR.

Waznym elementem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, z uwagi na jego profil jest ksztatcenie
praktyczne. taczna liczba punktdw ECTS przypisana do zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
na studiach | stopnia wynosi 99 pkt., z czego 41 pkt. odnosi sie do zaje¢ praktycznych, 46 pkt. do praktyk
zawodowych (Tabela 2.8), a 12 pkt. do zaje¢ ¢wiczeniowych w formie laboratoridw oraz laboratoriow
CSM (Tabela 2.9). Natomiast na studiach Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, tgczna liczba
punktow ECTS przypisana do zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wynosi 65,5 pkt. ECST
i przypisana jest do zajec¢ praktycznych, praktyk zawodowych (Tabela 2.10), ¢wiczen laboratoryjnych
oraz laboratoriéw CSM (Tabela 2.11). Zestawienie punktéw ECTS przypisanych do ksztattowania
umiejetnosci praktycznych znajduje sie w harmonogramach studiow dla poszczegdlnych cykli
ksztatcenia - Harmonogramy studidw.

Tabela 2.8. Szczeg6towy zakres ksztatcenia praktycznego na studiach I stopnia.

Lp. Zakres zajec Zajecia praktyczne Praktyki zawodowe

praktycznych i praktyk Liczba Liczba punktéw Liczba Liczba punktéw
zawodowych godzin/tygodni ECST godzin/tygodni ECST

1. | Podstawy 80 godzin/ 3 120 godzin/ 4
pielegniarstwa 2 tygodnie 3 tygodnie

2. Promocja zdrowia 20 godzin/ 1 - -

0,5 tygodnia

3. Podstawowa opieka 120 godzin/ 4 160 godzin/ 6
zdrowotna 3 tygodnie 4 tygodnie

4, Potoznictwo, 80 godzin/ 3 40 godzin/ 2
ginekologia 2 tygodnie 1 tydzien
i pielegniarstwo
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potozniczo
ginekologiczne
5. | Pediatria 160 godzin/ 6 160 godzin/ 6
i pielegniarstwo 4 tygodnie 4 tygodnie
pediatryczne
6. | Choroby wewnetrzne 120 godzin/ 4 160 godzin/ 6
i pielegniarstwo 3 tygodnie 4 tygodnie
internistyczne
7. | Chirurgia 120 godzin/ 4 160 godzin/ 6
i pielegniarstwo 3 tygodnie 4 tygodnie,
chirurgiczne w tym 0,5 tyg.
(blok op.)
8. Pielegniarstwo w opiece 40 godzin/ 2 40 godzin/ 2
dtugoterminowe;j 1 tydzien 1 tydzien
9, Geriatria 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
i pielegniarstwo 2 tygodnie 2 tygodnie
geriatryczne
10. | Neurologia 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
i pielegniarstwo 2 tygodnie 2 tygodnie
neurologiczne
11. | Psychiatria 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
i pielegniarstwo 2 tygodnie 2 tygodnie
psychiatryczne
12. | Anestezjologia 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
i pielegniarstwo 2 tygodnie 2 tygodnie
W zagrozeniu zycia
13. | Opieka paliatywna 40 godzin/ 2 40 godzin/ 2
1 tydzien 1 tydzien
14. | Razem 1100 godzin/ 41 1200 godzin/ 46
27,5 tygodnia 30 tygodni

Tabela 2.9. Wykaz godzin i punktow ECTS przypisanych do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne,

innych niz ZP i PZ na studiach | stopnia.

Lp. Przedmioty Forma zajec Liczba Liczba
godzin punktow
ECTS
Grupa C. Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej
1. Podstawy pielegniarstwa Lab., Lab CSM 225 8
2. Badanie fizykalne Cw. lab., Lab CSM 45 2
Grupa D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
1. Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia Lab CSM 15 1
2. Podstawy Ratownictwa Medycznego Lab CSM 15 1
Razem 300 12
Tabela 2.10. Szczegotowy  zakres  ksztalcenia  praktycznego na  studiach Il  stopnia, tryb
stacjonarny i niestacjonarny.
Lp. Zakres ksztatcenia praktycznego Liczba Liczba
godzin punktow
ECTS
Zakres zajec praktycznych
1. | Dydaktyka medyczna 10 1
Zakres praktyk zawodowych
1. | Zarzadzanie w pielegniarstwie 20 1
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych, w tym: 20 1
niewydolnos¢ krazenia i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze.
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3. Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych, w tym: 20 1,5
leczenie nerkozastepcze

4. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: cukrzyca 15 1

5. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych w tym: choroba 40 2
nowotworowa

6. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: rany 20 1
przewlekte

7. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: przetoki 20 1,5

8. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 40 2
tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna

9. | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym : 20 1
zaburzenia zdrowia psychicznego

10. | Endoskopia 40 2

11. | Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych 10 1

12. | Poradnictwo w pielegniarstwie 10 1
Razem 285 17

Tabela 2.11. Wykaz godzin i punktéw ECTS przypisanych do zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne,
innych niz ZP i PZ na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Lp. Przedmioty Forma zajec Liczba godzin w Liczba
harmonogramie | punktow
ECTS
Grupa A. Nauki spoteczne i humanistyczne
1. | Grupa A. Nauki spofeczne i humanistyczne Cw. lab. 30 5
2. | Grupa B. Zaawansowana praktyka Cw. lab., Lab CSM 200 21
pielegniarska
3. | Grupa C. Badania naukowe i rozwdj Cw. lab., Sem. 70 7
pielegniarstwa
4. Przygotowanie pracy dyplomowej i - 0 12
przygotowanie do egzaminu dyplomowego
5. | Przedmioty dodatkowe w ramach godzin do Cw. lab., Lab CSM 35 3,5
dyspozycji Uczelni
Razem 335 48,5

Na studiach Il stopnia program ksztatcenia umozliwia studentowi wybdr zaje¢ w ramach
przedmiotéw fakultatywnych, ktédrym przypisano 6 pkt ECTS, co stanowi 5% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukoriczenia studidw i spetnia wymodg standardu ksztatcenia. Szczegdtowy wykaz
przedmiotow fakultatywnych, z przypisang liczbg godzin i punktéw ECTS, zawarto w tabeli 2.5. Liczba
punktow ECTS, przyporzadkowana do zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, na studiach | stopnia stanowi ponad potowe
punktéw ECTS wynikajacych z programu studidw i wynosi ogdtem 143 pkt. ECTS, w tym 5 pkt
w odniesieniu do jezyka angielskiego oraz 1 pkt w odniesieniu do przedmiotéw do wyboru
(Tabela 2.12, Tabela 2.13). Natomiast na studiach Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, liczba
punktow ECTS, przyporzadkowana do tego typu zajeé¢ wynosi 72 pkt. ECTS, w tym 3 pkt w odniesieniu
do jezyka angielskiego oraz 3 pkt w odniesieniu do przedmiotow do wyboru (Tabela 2.14, Tabela 2.15).
Warunkiem ukoriczenia studiéw i otrzymania dyplomu licencjackiego/ magisterskiego jest uzyskanie
zaliczenia z okreslonych w programie studidow efektéw uczenia sie, w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, wymaganej liczby punktéw ECTS oraz liczby godzin, odbycie
przewidzianych w programie studidow praktyk zawodowych, jak rdéwniez zdanie egzaminu
dyplomowego, w tym zawodowego i obrona pracy dyplomowej. Absolwenci kierunku pielegniarstwo
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studiéw | stopnia otrzymujg dyplom i tytut zawodowy licencjata pielegniarstwa, natomiast studiow Il

stopnia dyplom magistra pielegniarstwa.

Tabela 2.12. Zestawienie grup zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych

osob dla studidw | stopnia, cykl 2022-2025.

Lp. | Grupy zajec, w ramach ktorych osiggane s szczegotowe efekty | Liczba godzin Liczba ECTS dla
uczenia sie wymagajacych godzin
udziatu wymagajacych
nauczyciela udziatu
nauczyciela
1. | Nauki podstawowe — grupa A 403 13
2. | Nauki spoteczne i humanistyczne — grupa B 341 11
3. | Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — grupa C 535 17
4. | Nauki w zakresie opieki specjalistycznej — grupa D 756 25
5. | Zajecia praktyczne 1100 37
6. | Praktyki zawodowe 1200 40
7. | Wychowanie fizyczne 60 0
8. | Razem 4395 143

Tabela 2.13. Zestawienie zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb
w zakresie jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru dla studiéw I stopnia, cykl 2022-2025.

Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba ECTS dla
wymagajacych godzin
udziatu wymagajacych
nauczyciela udziatu
nauczyciela
1. | Jezyk angielski 146 5
2. | Przedmioty do wyboru
2a. | Jezyk migowy 33 1
2b. | Wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej
Razem 179 6

Tabela 2.14. Zestawienie grup zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych
osob dla studidw Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022-2024.

Lp. Grupy zajeé, w ramach ktdrych osiggane s3 szczegétowe Liczba godzin Liczba ECTS dla
efekty uczenia sie wymagajacych godzin
udziatu wymagajacych
nauczyciela udziatu nauczyciela

1. Nauki spoteczne i humanistyczne — grupa A 297 13

2. Zaawansowana praktyka pielegniarska — grupa B, w tym 738 36
godziny do dyspozycji uczelni (zajecia fakultatywne)

3. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa — grupa C 225 10

4, Praktyki zawodowe, w tym praktyki zawodowe w ramach 275 13
godzin do dyspozycji uczelni

5. Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do 0 0
egzaminu dyplomowego
Razem - standard 1535 72

1. Modut uzupetniajgcy: Podstawy ordynowania lekdw, 35 1,5
Srodkow spozywczych i wyrobéw medycznych.
Ogétem z modutem uzupetniajacym 1570 73,5
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Tabela 2.15. Zestawienie zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb
w zakresie jezyka obcego i przedmiotéow do wyboru dla studiéw Il stopnia, tryb stacjonarny
i niestacjonarny, cykl 2022-2024.

Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba ECTS dla
wymagajacych godzin
udziatu wymagajacych
nauczyciela udziatu nauczyciela

1. | Jezyk angielski 100 3

2. Moduty do wyboru

2a. | Modut | - Podstawy informatyki i dokumentacja elektroniczna 70 2

w pielegniarstwie:

o Klasyfikacje praktyki pielegniarskiej i dokumentacja
pielegniarska

e  Podstawy e-zdrowia i informatyki w pielegniarstwie

2b. | Modut Il - Diagnostyka specjalistyczna i laboratoryjna:

e Nowoczesne systemy diagnostyczne

e Diagnostyka laboratoryjna

3. Przedmioty do wyboru w ramach Modutu Il - Zaawansowana terapia i opieka nad pacjentem
krytycznie chorym:
3a. | Intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece 33 1
medycznej
3b. | Medycyna ratunkowa i pielegniarstwo ratunkowe
4, Razem 203 6

Program studiéw i zatozona liczba punktéw ECTS obejmuje zaréwno godziny w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem, jak réwniez godziny niekontaktowe. Wymiar godzin kontaktowych
oraz samodzielnej pracy studentéw (samoksztatcenie, przygotowanie do ¢wiczen, seminaridéw, zajeé
praktycznych, zaliczen, egzamindw), liczba godzin i przypisane temu punkty ECTS zostaty szczegétowo
okreslone w programach studiéw oraz sylabusach dla poszczegdlnych stopni i cykli ksztatcenia
- Programy studiéw, Sylabusy.

6. Dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom,
a takze liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztafcenia, ze szczegélnym
uwzglednieniem organizacji ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie ksztatcenie), harmonogramu zajec
(w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej
oraz niestacjonarnej,  charakterystyke naleiy przedstawi¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych).

Program, w tym harmonogram studiéw zaréwno | i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo
uwzglednia witasciwg sekwencje i proporcje przedmiotow, zaktadajagc rownomierny naktad pracy
studenta, okreslony liczbg punktéow ECTS przypisanych w danym semestrze, ktéra wynosi 30 pkt.
Aby stworzy¢ jak najwieksze mozliwosci ksztattowania i weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sieg,
zajecia przewidziane w podstawie programowej realizowane sg w réznych formach, pozwalajgcych
natgczenie i przenikanie sie kompetencji spotecznych, umiejetnosci i wiedzy z dziedziny nauk
medycznych i nauk o zdrowiu. W zwigzku z praktycznym profilem kierunku najistotniejszg role
odgrywajg aktywne formy zajec o charakterze praktycznym. Realizowane formy zaje¢ dobrano zgodnie
z zatozonymi celami, tresciami oraz efektami uczenia sie przypisanymi do okreslonego przedmiotu.
Zajecia dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo, zaréwno dla studiéow | i Il stopnia, prowadzonych
w trybie stacjonarnym jak i niestacjonarnym, odbywajg sie w formie wyktadéw, cwiczen
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audytoryjnych, éwiczen laboratoryjnych, laboratoriéw, laboratoriow CSM, zajeé praktycznych, zajec
praktycznych CSM, praktyk zawodowych oraz seminariéw licencjackich i magisterskich. W ramach
wyktaddw przekazywane sg tresci majgce na celu przede wszystkim zdobycie lub pogtebienie wiedzy
studenta z danego zakresu. Na ¢wiczeniach (audytoryjnych, laboratoryjnych) przekazywane, kreowane
i dyskutowane sg tresci zwigzane z efektami uczenia sie dotyczacymi gtownie efektéw z zakresu
umiejetnodci, jednak z wykorzystaniem zdobytej wczesniej wiedzy z rdéznych obszaréw. Zaréwno
w ramach takich form jak wyktady i ¢wiczenia student nabywa wybrane kompetencje spoteczne,
zwigzane gtédwnie z ksztattowaniem postaw oraz $wiadomosci wtasnych ograniczen w réznych
aspektach dziatalnosci zawodowej. Zajecia realizowane w formie laboratoriéw, laboratoriéw CSM oraz
zajec praktycznych CSM majg na celu nabycie przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych. Tego typu forma zaje¢ prowadzona jest w specjalistycznych pracowniach UR
przeznaczonych do ksztattowania umiejetnosci pielegniarskich na poziomie podstawowym
i rozszerzonym. Nalezg do nich Dydaktyczna Pracownia z Podstaw Pielegniarstwa, Pracownia Badan
Fizykalnych oraz rdéinego rodzaju sale w Centrum Symulacji Medycznej. Kolejny etap ksztatcenia
praktycznego, pozwalajgcy na utrwalanie i pogtebianie praktycznych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w opiece pielegniarskiej dostosowanej do indywidualnej sytuacji pacjenta, realizowany
jest w ramach zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych, ktdére odbywajg sie w podmiotach
wykonujgcych dziatalnosc¢ leczniczg, z ktérymi UR podpisat stosowne umowy i porozumienia. Ostatnia
z realizowanych form zajec to seminaria licencjackie i magisterskie, prowadzone w grupach liczacych
minimum 10 studentdw, ktérzy dokonali wyboru okreslonego tematu, obszaru badawczego
oraz nauczyciela akademickiego, pod ktérego opiekg przygotowuja sie do zaplanowania,
realizacji oraz analizy dziatan potrzebnych do sporzadzenia kazuistycznej pracy licencjackiej
lub badawcze] pracy magisterskiej. Promotor sprawuje opieke nad okreslong grupg studentéow
w zakresie przygotowania pracy oraz przygotowania do egzaminu dyplomowego.

Liczebnos¢ grup studenckich uczestniczacych w poszczegdlnych formach zajeé reguluje Zarzadzenie
nr 115/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia
minimalnej liczebnosci grup studenckich dla form zaje¢ dydaktycznych na studiach pierwszego stopnia,
drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich prowadzonych na Uniwersytecie
Rzeszowskim - Zarzadzenie - liczebnos¢ grup.

Zgodnie z wymienionym zarzadzeniem na kierunku pielegniarstwo okreslone formy zajec
prowadzone sg w grupach studenckich liczacych:
1. wyktady — prowadzone sg w jednej grupie dla catego rocznika danego kierunku studidow
lub specjalnosci,

¢wiczenia audytoryjne — minimum 25 oséb,
¢wiczenia laboratoryjne oraz zajecia z wychowania fizycznego - minimum 15-0s6b,

seminaria — minimum 10 osdb,

vk wnN

formy zaje¢ w ramach ktérych ksztattowane sg zawodowe umiejetnosci praktyczne tj.:
laboratoria, laboratoria CSM, zajecia praktyczne, zajecia praktyczne CSM, praktyki
zawodowe — maksymalnie 4 lub maksymalnie 8 oséb, w zaleznosci od specjalnosci.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Kierownika Kierunku i Dziekana KNM, Rektor moze
wyrazi¢ zgode na zmiane liczebnosci studentdw w grupach zajeciowych. Liczebnos¢ grup na zajeciach,
w ramach ktérych ksztattowane sy zawodowe umiejetnosci praktyczne (pielegniarskie) okresla
Uchwata nr 24/V/2021, z dnia 25 marca 2021 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek
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i Potoznych w sprawie okreslenia szczegdtowych zalecen dotyczacych liczebnosci grup studenckich
na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo (Zatacznik 2.3).

W celu zapewnienia realizacji programu studiéw zgodnie z zatozong w harmonogramem liczba
godzin zaje¢ dydaktycznych, studenci studiéw stacjonarnych odbywajy zajecia od poniedziatku
do piatku, natomiast studenci studidow niestacjonarnych uczestniczg w zajeciach od pigtku do niedzieli
wiacznie, w terminach ustalonych zjazdéw. Dodatkowo w trakcie semestru, studenci studidéw
niestacjonarnych, zobligowani sg do udziatu w zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych
w trakcie petnego tygodnia kalendarzowego, co istotnie optymalizuje proces ksztatcenia - Rozktady
zajed teoretycznych, Rozktady ZP, Rozktady PZ.

Liczbe godzin i punktdw ECTS przypisanym poszczegdlnym formom zajec dla poszczegdlnych cykli
ksztatcenia przedstawiono w tabeli 2.16 i tabeli 2.17. Natomiast w tabeli 2.18 i tabeli 2.19
przedstawiono informacje dotyczacg liczby godzin oraz procentowy udziat poszczegdlnych form zajec
z podziatem na cykle studidéw, tryb studiéw oraz stopie. Warto zaznaczyé, ze na studiach Il stopnia
dodatkowo realizowany jest Modut uzupetniajgcy: Podstawy ordynowania lekdw, S$rodkéw
spozywczych i wyrobéw medycznych w ilosci 30 godzin (15 godz. wyktadow i 15 godz. ¢éwiczen
audytoryjnych), ktédremu przypisano 2 punkty ECTS. Modut uzupetniajgcy przeznaczony jest
dla studentéw ktérzy ich nie zrealizowali, ze wzgledu na czas realizacji studidw | stopnia i nie ukonczyli
kursu specjalistycznego w tym zakresie.

Tabela 2.16. Szczegétowy rozktad godzin dla form i przypisanych im punktéw ECTS dla studiow | stopnia.

Studia | stopnia cykl ksztatcenia 2020-2023

Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujete
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
CsMm s 1 feoni
Liczba godzin/ Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
ECTS godzin/ godzin/ godzin/ godzin godzin/ godzin/ godzin/ godzin/ godzin/
ECTS ECTS ECTS JECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS
845/28,5 690/30 0/0 222/9 98/4 1030/38,5 70/2,5 1200/46 60/2 565/19,5
Razem liczba godzin / ECTS 4780/180
Studia | stopnia cykl ksztatcenia 2021-2024
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujgte
audytoryjne laboratoryjne CcSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
CSM k tceni
Liczba godzin/ Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
ECTS godzin/ godzin/ godzin/ godzin godzin/ godzin/ godzin/ godzin/ godzin/
ECTS ECTS ECTS JECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS
855/29 690/30 0/0 222/9 98/4 1025/38 75/3 1200/46 60/2 555/19
Razem liczba godzin / ECTS 4780/180
Studia | stopnia cykl ksztatcenia 2022-2025
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujgte
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
(o] Samoksztatcenie
Liczba godzin/ Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
ECTS godzin/ godzin/ godzin/ godzin godzin/ godzin/ godzin/ godzin/ godzin/
ECTS ECTS ECTS [ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS
855/29 690/30 35/2 187/7 98/4 1025/38 75/3 1200/46 60/2 555/19
Razem liczba godzin / ECTS 4780/180
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Tabela 2.17. Szczegdotowy rozktad godzin dla form i przypisanych im punktéw ECTS dla studidéw Il stopnia,
tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Studia Il stopnia cykl ksztatcenia 2021-2023
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Zajecia Praktyki Seminarium Przygotowanie
audytoryjne laboratoryjne CcSM praktyczne zawodowe pracy dypl. i do
egz. dypl.
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
godzin/ godzin/ godzin/ godzin godzin/ godzin/ godzin/ godzin/
ECTS ECTS ECTS JECTS ECTS ECTS ECTS ECTS
490/26 155/17 250/28 40/4 10/1 275/16 80/8 0/20
Razem liczba godzin / ECTS 1300/120
Studia Il stopnia cykl ksztatcenia 2022-2024
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Zajecia Praktyki Seminarium Przygotowanie
audytoryjne laboratoryjne CcSM praktyczne zawodowe pracy dypl. i do
egz. dypl.
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
godzin/ godzin/ godzin/ godzin godzin/ godzin/ godzin/ godzin/
ECTS ECTS ECTS JECTS ECTS ECTS ECTS ECTS
490/26 155/17 250/28 40/4 10/1 275/16 80/8 0/20
Razem liczba godzin / ECTS 1300/120

Tabela 2.18. Liczba godzin oraz procentowy udziat poszczegéinych form zaje¢ w harmonogramach studiow

| stopnia.
Studia I stopnia cykl ksztatcenia 2020-2023
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujete
audytoryjne Laboratoryjne CSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
CsM S L tceni
Godziny / % Godziny / % v/ % dziny / % iziny / % dziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / %
845/17,8 690/14,5 0/0 222/4,6 98/2,1 1030/21,5 70/1,5 1200/25 60/1,2 565/11,8
Razem liczba godzin 4780
Studia | stopnia cykl ksztatcenia 2021-2024
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujgte
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
CsMm S ksztatcenie
Godziny / % Godziny / % v/ % dziny / % iziny / % dziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / %
855/17,9 690/14,5 0/0 222/4,6 98/2,1 1025/21,4 75/1,6 1200/25 60/1,2 555/11,7
Razem liczba godzin 4780
Studia I stopnia cykl ksztatcenia 2022-2025
Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Laboratoria Zajecia Zajecia Praktyki Seminarium Bez nauczyciela ujgte
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne praktyczne zawodowe w harmonogramie
(o] Samoksztatcenie
Godziny / % Godziny / % dziny / % dziny / % iny / % dziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / %
855/17,9 690/14,5 35/0,7 187/3,9 98/2,1 | 1025/21,4 | 75/1,6 | 1200/25 | 60/1,2 555/11,7
Razem liczba godzin 4780

Tabela 2.19. Liczba godzin oraz procentowy udziat poszczegdinych form zaje¢ w harmonogramach studiow
Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Studia Il stopnia cykl ksztatcenia 2021-2023

Wyktady Cwiczenia Cwiczenia Laboratoria Zajecia Praktyki Seminarium Przygotowanie
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne zawodowe pracy dypl. i do
egz. dypl.
Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / %
490/37,7 155/11,9 250/19,2 40/3 10/0,8 275/21,2 80/6,2 0/0
Razem liczba godzin 1300
Studia Il stopnia cykl ksztatcenia 2022-2024
Wyktady Ewiczenia Cwiczenia Laboratoria Zajecia Praktyki Seminarium Przygotowanie
audytoryjne laboratoryjne CSM praktyczne zawodowe pracy dypl. i do
egz. dypl.
Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / % Godziny / %
490/37,7 155/11,9 250/19,2 40/3 10/0,8 275/21,2 80/6,2 0/0
Razem liczba godzin 1300
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7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji
oraz doboru instytucji, w ktérych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk.

Na kierunku pielegniarstwo, studia | oraz Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, praktyki
zawodowe (PZ) s3g czescig ksztatcenia praktycznego, realizowanego réwniez w formie zajec
praktycznych (ZP). Zakres, wymiar godzinowy, jak réwniez naktad pracy studenta definiowany liczba
punktow ECTS w odniesieniu do PZ jest okreslony w standardzie ksztatcenia i umozliwia osiggniecie
efektdw uczenia sie ujetych przede wszystkim w typowo kierunkowych grupach zajeé, czyli na studiach
| stopnia - C (podstawy opieki pielegniarskiej) i D (opieka specjalistyczna), natomiast na studiach
Il stopnia- B — zaawansowana praktyka pielegniarska (Tabela 2.8, Tabela 2.10). Szczegdtowy plan
praktyki dla cyklu 2022-2025 (studia | stopnia) oraz 2022-2024 (studia stacjonarne i niestacjonarne
Il stopnia) z wymiarem godzin i terminem realizacji przedstawiono w tabeli 2.20, tabeli 2.21 i tabeli
2.22. Organizacja praktyk zawodowych umozliwia zdobywanie umiejetnosci praktycznych
w warunkach naturalnych, ktére poprzedzone jest zdobywaniem tych umiejetnosci w warunkach
symulowanych niskiej i wysokiej wiernosci. Wyznaczony wymiar godzin PZ przypisany jest do danego
przedmiotu i stanowi jedng z form ksztatcenia w tym obszarze. Student realizuje praktyki zawodowe
z okreslonego przedmiotu dopiero po zrealizowaniu innych form, ktére zostaty mu przypisane, w tym
takze zajed praktycznych. Zasady i forme odbywania praktyk zawodowych okreslaja:

1. Uchwata nr 68/2021 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 kwietnia 2021 r.
w sprawie uchwalenia zmian i tekstu jednolitego Regulaminu studiéw na UR, §24 - Regulamin
Studidw,

2. Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego nr 4/2022 z 14 stycznia 2022 r,
W sprawie organizacji programowych praktyk zawodowych - Zarzgdzenie - 4/2022,

3. Uchwata nr 21/09/2021 Rady Dydaktycznej KNM UR z dnia 23.09.2021 w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Praktyk na kierunku pielegniarstwo (Zatacznik 2.4),

4. Harmonogramy i programy studidow - Programy studiéw, Harmonogramy studidw,

5. Regulamin praktyk zawodowych - Regulamin PZ (Zatacznik 2.4).

Organizacja praktyk zawodowych oparta jest na zasadach zawierania dtugoletnich umédw
lub porozumien o wspdtpracy z pomiotami leczniczymi. Przy doborze podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ leczniczg Uczelnia kieruje sie mozliwoscig osiggniecia efektdw uczenia sie oraz zapewnienia
odpowiednio wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia praktycznego. Placodwki szkoleniowe na terenie
miasta Rzeszowa stanowig podstawowg baze ksztatcenia praktycznego, ktéra poszerzana jest w miare
potrzeb dydaktycznych (Zatacznik 2.2). Praktyki zawodowe realizowane sg pod kierunkiem osoby
prowadzacej praktyke (pielegniarki), pracownika danego podmiotu leczniczego, zwanego opiekunem
zaktadowym. Do prowadzenia praktyk zawodowych wybierane sg osoby, posiadajgce tytut zawodowy
i prawo wykonywania zawodu pielegniarki/rza, spetniajgce podstawowe kryteria zawarte
w standardzie ksztatcenia - Standard ksztatcenia, czyli posiadajgce minimum roczng praktyke

zawodowg w zakresie witasciwym dla prowadzonych zaje¢ oraz szczegdtowe, uczelniane kryteria
doboru opiekuna PZ (Zatgcznik 2.5). Weryfikacja posiadanych kompetencji zawodowych
przeprowadzana jest w oparciu o dane zamieszczone w formularzu zgtoszeniowym
- Formularz zgtoszeniowy.

Zamierzona strategia realizacji efektéw uczenia sie na PZ ksztattuje i rozwija umiejetnosc
samodzielnego wykonywania zawodu ze szczegélnym ukierunkowaniem na:
1. przyjete ramy etyki ogdlnej i zawodowej pozwalajacej na holistyczne i zindywidualizowane
podejscie do pacjenta z poszanowaniem i respektowaniem jego praw,
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rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych,
prowadzenie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spotecznej,
rozpoznawanie problemoéw pielegnacyjnych,

vk wnN

planowanie i sprawowanie opieki w rdéznych stanach chorobowych z samodzielnym

udzielaniem w okreslonym zakresie $wiadczenn zapobiegawczych, diagnostycznych,

leczniczych, rehabilitacyjnych i medycznych czynnosci ratunkowych,

6. podejmowanie wspdtpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie zapobiegania,
diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielegnowania,

7. samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie Swiadczen opiekuriczo-pielegnacyjnych,

8. organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej,

9. organizowanie i planowanie pracy na witasnym stanowisku pracy oraz przygotowanie

pacjenta do samoopieki.

Nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk z ramienia uczelni sprawuje
koordynator praktyk, ktdry wspdétpracuje z koordynatorem danego przedmiotu, w zakresie podstaw
merytorycznych. Koordynatora praktyk, na dany rok akademicki, dla poszczegdlnych stopni i rocznikow
ksztatcenia, powotuje Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia Uniwersytetu Rzeszowskiego, sposrod
pracownikéw uczelni zatrudnionych na kierunku pielegniarstwo. Koordynatorzy przy wspdtpracy
z Sekcjg Praktyk Studenckich w strukturze Dziekanatu Kolegium Nauk Medycznych, na podstawie
okreslonych kryteriéw, nadzorujg odpowiedni wybdr placéwek, oraz opiekunéw praktyk zawodowych
z ramienia placéwki.

Do obowigzkéw koordynatora praktyk zawodowych nalezy przede wszystkim:

1. ustalanie harmonograméw PZ z opiekunami zaktadowymi,

2. udzielanie szczegétowego instruktazu opiekunom oraz studentom rozpoczynajacym praktyki
zawodowe,

3. nadzorowanie dokumentacji z realizacji PZ (Dziennik Ksztatcenia praktycznego,
archiwizowanie dokumentacji z odbytych praktyk zawodowych),

4. przeprowadzenie wizytacji i hospitacji praktyk zawodowych,

5. wspotdziatanie w ustaleniu regulamindéw zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
z placéwkami, w ktérych realizowane jest ksztatcenie praktyczne,

6. reprezentowanie Uczelni w stosunku do studentéw odbywajgcych praktyke,

7. sprawowanie nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentami przebywajgcymi
na praktyce,

8. nadzér nad wdrozeniem postepowania poekspozycyjnego w przypadku ekspozycji
zawodowej w stosunku do studenta,

9. weryfikacja ubezpieczenia z tytutu NNW przed rozpoczeciem praktyk zawodowych przez
studenta,

10.dokonanie wpisu zaliczeniowego z praktyk zawodowych w Wirtualnej Uczelni,

11.ztozenie pisemnego, zbiorczego sprawozdania z przebiegu i zaliczenia praktyk do Prorektora
ds. Studenckich i Ksztatcenia za posrednictwem Dziekana KNM.

W czasie realizacji praktyk zawodowych prowadzona jest odrebna dokumentacja
dydaktyczna, w postaci Dziennika Ksztatcenia Praktycznego (Zatacznik 2.6, Zatgcznik 2.7) i list
obecnosci - Lista obecnosci - PZ (Zatacznik 2.4) bedaca podstawg zaliczenia praktyk zawodowych

zdanego przedmiotu. Efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych
weryfikowane sg przez opiekuna praktyki na podstawie przedtuzonej obserwacji zachowania
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i wykonywania przez studenta przydzielonych zadan, w oparciu o opracowane kryteria oceny,
adekwatnie do rodzaju efektu. Wspomniane kryteria oceny zawarte sg w Dziennikach Ksztatcenia
Praktycznego. Warunkiem zaliczenia praktyki jest zaliczenie przez studenta wszystkich przypisanych
efektdw uczenia sie.

Praktyki zawodowe realizowane sg w trakcie trwania roku akademickiego zgodnie z planem praktyk
ustalonym przez koordynatoréw. Student ma obowigzek odbycia i zaliczenia na ocene wszystkich
praktyk programowych przewidzianych w programie studiéw. W wyjgtkowych sytuacjach, za zgodg
Dziekana KNM, student moze odby¢ okreslony zakres PZ w formie indywidualnej w wyznaczonych
przez Uczelnie placdwkach lub w miejscu przez siebie proponowanym, po zawarciu wymaganego
porozumienia z placéwka, ktéra nie znajduje sie wykazie wspdtpracujgcych z Uczelnig podmiotdw.
Warunkiem koniecznym do uzyskania akceptacji w tym zakresie jest mozliwos$¢ realizacji w danej
placéwce tresci programowych zawartych w sylabusie oraz mozliwo$é osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie. Praktyki te realizowane sg wg harmonogramu indywidualnie ustalonego
pomiedzy studentem a opiekunem praktyk. Istnieje réwniez mozliwos¢ organizacji czesci praktyk
zawodowych za granicg kraju w ramach projektu ERAZMUS +.

Realizacja praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo umozliwia nabycie umiejetnosci
zawodowych oraz wyksztatcenie kompetencji spotecznych ksztattujgc absolwenta pielegniarstwa jako
profesjonaliste gotowego do podijecia pracy zawodowej w podmiotach prowadzacych dziatalnos¢
leczniczg oraz profilaktyczna.

Tabela 2.20. Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych semestrach ksztatcenia na studiach
| stopnia, cykl 2021-2024 oraz 2022-2025.

LP. Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS
ROK KSZTALCENIA ISEMESTR 1
Podstawy pielegniarstwa 40 1,5
Podstawowa opieka zdrowotna 60 2,5
ROK KSZTALCENIA | SEMESTR 2
1. Podstawy pielegniarstwa 80 2,5
2. Podstawowa opieka zdrowotna 100 3,5
ROK KSZTALCENIA Il SEMESTR 3
1. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 80 3
ROK KSZTALCENIA Il SEMESTR 4
1. Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 160
2. Choroby wewnetrzne | pielegniarstwo 160 6
internistyczne
3. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 80 3
ROK KSZTALCENIA Ill SEMESTR 5
1. Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 80 3
2. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 80 3
3. Opieka paliatywna 40 2
4. Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowe;j 40 2
ROK KSZTALCENIA Il SEMESTR 6
1. Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia 80 3
2 Neurologia | pielegniarstwo neurologiczne 80 3
3. Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo - 40 2
ginekologiczne
RAZEM 1200 46
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Tabela 2.21. Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegélnych semestrach ksztatcenia na studiach
| stopnia, cykl ksztatcenia 2020 - 2023.

LP. Przedmiot Liczba godzin | Punkty ECTS
ROK KSZTALCENIA I, SEMESTR 2
1. Podstawy pielegniarstwa 40 1,5
2. Podstawowa opieka zdrowotna 60 2,5
ROK KSZTALCENIA Il, SEMESTR 3
1. Podstawy pielegniarstwa 80 2,5
Podstawowa opieka zdrowotna 100 3,5
3. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 80 3
ROK KSZTALCENIA Il , SEMESTR 4
1. Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 160 6
Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne 160 6
3. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 80 3
ROK KSZTALCENIA Il , SEMESTR 5
1. Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 80 3
2. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 80 3
3. Opieka paliatywna 40 2
4. Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowe;j 40 2
ROK KSZTALCENIA 1l , SEMESTR 6
1. Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia 80 3
2. Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80
3 Potoznictwo i ginekologia , pielegniarstwo potozniczo — 40 )
ginekologiczne
RAZEM 1200 46

Tabela 2.22. Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych semestrach ksztatcenia na studiach
Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2021- 2023 oraz 2022-2024.

LP. Przedmiot Liczba godzin | Punkty ECTS
ROK KSZTALCENIA |, SEMESTR 1

1. Farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych, (Praktyka 10 1
realizowana w ramach POZ),

2. Poradnictwo w pielegniarstwie (Praktyka realizowana w ramach 10 1
P0OZ),

3. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych w tym: 15 1
cukrzyca

4, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20 1
rany przewlekte

5. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20
tlenoterapia ciagta

2

6. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20

wentylacja mechaniczna
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ROK KSZTALCENIA I, SEMESTR 2
7. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym 20 1
: niewydolno$¢ krazenia i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze
8. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 0 )
choroba nowotworowa
ROK KSZTALCENIA Il, SEMESTR 3
9. Endoskopia 40 2
10. Zarzadzanie w pielegniarstwie 20 1
11. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20 15
przetoki ’
12. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20 15
leczenie nerkozastepcze ’
ROK KSZTALCENIA Il, SEMESTR 4
13. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: 20 1
zaburzenia zdrowia psychicznego
RAZEM 275 16

8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec
lub grup zajeé, na ktorych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzqce o uzyskania
kompetencji inZynierskich, w przypadku kierunku studiow korczgcych sie uzyskaniem tytufu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera.

Nie dotyczy ocenianego kierunku

9. Speftnienie reguty wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztafcenia,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust.
1 powofanej ustawy.

Program ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, studia | i Il stopnia realizowany jest zgodnie ze
standardem ksztatcenia i spetnia zawarte w nim zatozenia (Tabela 2.23).
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Tabela 2.23. Potwierdzenie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia,

zawartych w standardach ksztatcenia, na studiach I i Il stopnia.
Reguty Studia | stopnia Studia Il stopnia
i wymagania
Sposadb organizacji ksztatcenia
Wymagania 6 semestrow; 4780 godz;180 pkt. ECTS; 4 semestry; 1300 godz;120 pkt. ECTS;
ogdlne dyscyplina: nauki o zdrowiu i nauki dyscyplina: nauki o zdrowiu

medyczne

Zajecia i grupy
zajec

realizowane zajecia odpowiadajg
zagadnieniom z dyscypliny nauki o zdrowiu
i nauki medyczne

realizowane zajecia odpowiadajg
zagadnieniom z dyscypliny nauki o zdrowiu

profil praktyczny — 99 pkt ECTS

profil praktyczny — 65,5 pkt ECTS

wprowadzony Modut uzupetniajacy:
Podstawy ordynowania lekéw, srodkéw
spozywczych i wyrobéw medycznych.
30 godz., 2 pkt ECTS

Minimalna liczba
godzin zajeé
zorganizowanych
i punktéow ECTS

spetniony wymadg minimalnej liczby godz.
| pkt. ECTS przypisanych
do poszczegdblnych grup zajec.

spetniony wymadg minimalnej liczby godz.
| pkt. ECTS przypisanych do
poszczegdlnych grup zajec.

zajecia z jezyka angielskiego — 120 godz.,
8 pkt. ECTS

zajecia z jezyka angielskiego — 90 godz.,
6 pkt. ECTS

zajecia z wychowania fizycznego
—60 godz., 0 pkt. ECTS

przygotowanie pracy dyplomowej
i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego — 5 pkt. ECTS

przygotowanie pracy dyplomowe;j
i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego — 20 pkt. ECTS

spetniony wymédg procentowego wymiaru
godzin przeznaczonych na prace wfasng
studenta pod kierunkiem nauczyciela:

- grupa A (25%), grupa B (25%), grupa C
(35%), grupa D (35%)

godziny i pkt ECTS do dyspozycji uczelni
przeznaczono na zajecia w formie PZ

z zawansowanej praktyki pielegniarskiej
oraz na realizacje zajec fakultatywnych
w ramach 3 modutéw do wyboru

w programie nie uwzgledniono realizacji
zaje¢ w formie metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢

w programie nie uwzgledniono realizacji
zaje¢ w formie metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢

niezbedna do
prowadzenia
ksztatcenia

z wykorzystaniem infrastruktury
pozwalajacej na osiggniecie efektow
uczenia sie: w tym m.in. Dydaktyczna
Pracowania z Podstaw Pielegniarstwa,
Centrum Symulacji Medycznej

Zajecia zajecia praktyczne: 1100 godz., 41 pkt praktyki zawodowe 275 godz., 16 pkt ECTS

praktyczne ECTS, praktyki zawodowe 1200 godz., 46 (standard 200 godz., 10 pkt. ECTS)

i praktyki pkt ECTS

zawodowe ksztattowanie umiejetnosci praktycznych ksztattowanie umiejetnosci praktycznych
w warunkach naturalnych jest prowadzone jest takze w warunkach
poprzedzone zdobywaniem tych symulowanych niskiej i wysokiej wiernosci
umiejetnosci w warunkach symulowanych
niskiej i wysokiej wiernosci
praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie | praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie
z ustalonym planem z ustalonym planem

Infrastruktura proces ksztatcenia odbywa sie proces ksztatcenia odbywa sie

z wykorzystaniem infrastruktury
pozwalajacej na osiggniecie efektow
uczenia sie w tym m.in. w Centrum
Symulacji Medycznej

ksztatcenie praktyczne (ZP i PZ) odbywa sie
w oparciu o infrastrukture podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,

z ktérymi uczelnia zawarta umowy

lub porozumienia, w szczegdlnosci w:

praktyki zawodowe odbywajg sie

w oparciu o infrastrukture podmiotow
wykonujacych dziatalnosc¢ lecznicza,

z ktérymi uczelnia zawarta umowy

lub porozumienia, w szczegdlnosci

w oddziatach szpitalnych oraz gabinetach
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1) oddziatach internistycznych, podstawowej opieki zdrowotnej

geriatrycznych, chirurgicznych, (pielegniarki podstawowe]j opieki
pediatrycznych, neurologicznych, zdrowotnej i lekarza podstawowej opieki
psychiatrycznych, intensywne;j terapii, zdrowotnej).

opieki dtugoterminowej, potozniczych,
ginekologicznych i noworodkowych;

2) gabinetach podstawowej opieki
zdrowotnej (pielegniarki podstawowej
opieki zdrowotnej, pielegniarki srodowiska
nauczania i wychowania oraz lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej);

3) hospicjach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowe;j
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 2 Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Lp. wymienione we wskazanej wyzej uchwale zapobiegawczych podjetych przez uczelnie
Prezydium PKA w celu usuniecia bteddéw i niezgodnosci

sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym
1. Brak zalecen -

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomoéw studiow.

Uniwersytet Rzeszowski prowadzi rekrutacje na studia stopnia | i Il na kierunku pielegniarstwo na
tryb stacjonarny (studia | i Il stopnia) i niestacjonarny (studia Il stopnia). Rektor powotuje Kolegialne
Zespoty Rekrutacyjne dla potrzeb organizacyjnych rekrutacji w Kolegiach, jednakze za catos¢ procesu
rekrutacji odpowiada Centralna Komisja Rekrutacyjna UR. Nadzér nad rekrutacjg sprawuje Prorektor
ds. Studenckich i Ksztatcenia Uniwersytetu Rzeszowskiego. Szczegdtowe zasady przyje¢ na studia
opracowywane sg rok przed rozpoczeciem rekrutacji i zatwierdzane przez Senat UR w formie uchwaty.
Warunki przyje¢ na studia, terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji w roku akademickim
2022/2023 okresla Uchwata nr 91/06/2021 Senatu UR - Rekrutacja.

Wszystkie materiaty informacyjne i uchwaty dostepne sg dla kandydatéw pod adresem: Rekrutacja-
20222023

Limity przyje¢ na pierwszy rok studidow pierwszego stopnia, drugiego stopnia okresla

Rada Dydaktyczna Kolegium Nauk Medycznych, a zatwierdza Rektor w drodze zarzadzenia.
Limit przyjeé¢ na pierwszy rok studiow stopnia | i I, na kierunku pielegniarstwo na rok akademicki
2022/2023 okresla Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 145-2022 Rektora UR w sprawie limitéw przyjec.
Dostepne jest na stronie internetowej UR pod adresem: Limity-przyje¢ 2022-2023.

Limit przyjec na kierunek pielegniarstwo stacjonarne studia | stopnia na rok akademicki 2022/2023
wynosit minimum 40 oséb i maksimum 70 osdb, za$ dla stopnia Il - minimum 40 oséb i maksimum
60 osob. Dla studidw Il stopnia niestacjonarnych limit przyje¢ wynosit minimum 40 oséb,
zas$ maksymalnie 90.

Kandydaci w procesie rekrutacji korzystajg z ogdlnodostepnego elektronicznego Serwisu
Rekrutacyjnego Uniwersytetu Rzeszowskiego (kandydat rozpoczyna rejestracje poprzez strone
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internetowa: Serwis Rekrutacyjny UR. Informacje dla kandydatéw dotyczgce rekrutacji dostepne sg na

gtéwnej stronie internetowej Uczelni. Kandydat na studia musi dokonaé rejestracji w uczelnianym

systemie rekrutacyjnym oraz wnie$s¢ optate rekrutacyjng na wygenerowane automatycznie
indywidualne subkonto. Po uiszczeniu optaty kandydat podlega dalszemu postepowaniu
rekrutacyjnemu. Warunki rekrutacji na studia i i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo, kryteria

kwalifikacji iprocedury rekrutacyjne sg transparentne i selektywne oraz umozliwiajag dobér
kandydatéow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektédw uczenia sie. Ustalone w Uczelni warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

W postepowaniu rekrutacyjnym na studia pierwszego stopnia podstawg jest posiadanie przez
kandydata swiadectwa dojrzatosci, z tzw. ,nowej matury” lub ,starej matury”. Postepowanie
kwalifikacyjne ma charakter konkursowy. O kolejnosci umieszczenia kandydata na liscie rankingowej
decyduje liczba wyliczonych punktéw na podstawie wynikéw uzyskanych na $wiadectwie dojrzatosci
(ustalona na podstawie sumy punktéw przeliczeniowych, uzyskanych podczas postepowania
ustalonego przyjec). finalisci  szczebla
centralnego olimpiad przedmiotowych, bez wzgledu na to czy przystapili do egzaminu maturalnego

kwalifikacyjnego, w ramach limitu Laureaci i
z wymaganego w rekrutacji przedmiotu - biologia, korzysta¢ mogg z przystugujgcego im prawa
do pominiecia procedury kwalifikacyjnej. W ramach limitéw mogg by¢ przyjmowani na studia, zgodnie
z Uchwatg nr 393/12/2018 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie
zasad przyjmowania na | rok studidw laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego na lata
akademickie: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023. Uprawnienia laureata i finalisty
przyznawane sg kandydatowi tylko raz — w roku zdania matury (Zatacznik 3.1).

Zasady rekrutacji na kierunek pielegniarstwo studia | i Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne okresla
Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 91/06/2021 Senatu UR z dnia 24 czerwca 2021 r. w dokumencie: Zasady
rekrutacji 2022-2023. Tabela 3.1 i 3.2 zestawia kryteria, przedmioty i przeliczniki obowigzujgce

przy przeliczaniu punktow.

Tabela 3.1. Zasady rekrutacji na kierunku pielegniarstwo, studia | stopnia, rok akademicki 2022/2023.

Lp. Kryterium rekrutacyjne Rodzaj przedmiotu branego pod uwage Przelicznik
w rekrutacji (dla
kazdego
przedmiotu
osobno)
1. przedmiot obowigzkowy brany Biologia — na poziomie podstawowym lub poziom
pod uwage w postepowaniu rozszerzonym z czesci pisemnej egzaminu podstawowy
rekrutacyjny maturalnego 1%=1pkt
2. przedmiot dodatkowy brany Chemia, fizyka/ fizyka z astronomia, poziom
pod uwage w postepowaniu matematyka lub geografia rozszerzony
rekrutacyjnym —jeden z przedmiotéw wskazanych przez 1%=2pk
kandydata z czesci pisemnej egzaminu
maturalnego na poziomie podstawowym
lub rozszerzonym
3. kryterium dodatkowe Jezyk obcy nowozytny — na poziomie
w przypadku, gdy liczba podstawowym lub rozszerzonym z czesci
kandydatow z tg samg liczba pisemnej egzaminu maturalnego
punktéw przewyzsza limit wolnych
miejsc na kierunek
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Kandydat na studia pierwszego stopnia moze uzyska¢ maksymalnie 200 pkt. Podstawg przyjecia
na studia jest liczba punktéw rankingowych wyliczonych na podstawie wynikéw uzyskanych
z egzaminu maturalnego, egzaminu maturalnego uzyskanego za granicg Polski, matury IB lub matury
EB w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Tabela 3.2. Zasady rekrutacji na kierunku pielegniarstwo, studia Il stopnia, rok akademicki 2022/2023.

Lp. Kryterium rekrutacyjne Rodzaj przedmiotu branego Waga
pod uwage w rekrutacji
1. wymagania Dyplom ukonczenia studiéw | stopnia na kierunku pielegniarstwo
wstepne/kompetencje
oczekiwane od kandydata
2. kryterium kwalifikacyjne Srednia arytmetyczna wszystkich 0,7
brane pod uwage ocen uzyskanych z egzaminéw oraz
w postepowaniu przedmiotow konczacych sie
rekrutacyjnym zaliczeniem z oceng
w realizowanym toku studiow
| stopnia na kierunku zgodnym
z wybieranym kierunkiem studiéw
Il stopni
3. kryterium dodatkowe Ocena na dyplomie ukonczenia 0,3
w przypadku, gdy liczba studidw | stopnia
kandydatow z tg samg liczbg
punktéw przewyzsza limit
wolnych miejsc na kierunek

O przyjeciu na studia drugiego stopnia decyduje $rednia arytmetyczna wszystkich ocen uzyskanych
z egzamindw oraz przedmiotdw konczacych sie zaliczeniem w realizowanym toku studiow | stopnia na
kierunku pielegniarstwo. Kryterium dodatkowe w przypadku, gdy liczba kandydatéw z tg samg liczbg
punktéw przewyzsza limit wolnych miejsc na kierunek stanowi ocena na dyplomie ukorczenia studiow
| stopnia i jest ona przeliczana na wartos¢ punktows.

Listy rankingowe tworzone sg oddzielnie dla kazdej formy studiéw na podstawie uzyskanych
punktéw od najwyzszej, az do wyczerpania limitu miejsc. Jezeli wiecej niz jeden kandydat uzyska
najmniejszg liczbe punktow kwalifikujgcych do przyjecia na dany kierunek, a przyjecie wszystkich takich
kandydatéw spowodowatoby przekroczenie limitu miejsc przewodniczacy Kolegialnej Komisji
Rekrutacyjnej w uzgodnieniu z przewodniczagcym Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej podejmuje decyzje
o przekroczeniu limitu lub przyjeciu mniejszej niz limit liczby osdb.

Osoby niebedace obywatelami polskimi sg przyjmowane na studia w jezyku polskim zgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 323 i 324 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Sposdb
przeliczania ocen z dokumentéw (innych niz ,nowa matura”) uprawniajgcych do podjecia studidow
pierwszego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich oraz studiéw drugiego stopnia okresla
Zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr 91/06/2021 Senatu UR z dnia 24 czerwca 2021 r. Sposéb przeliczania

punktow.
Za prawidtowy przebieg rekrutacji odpowiadajg Kolegialne Zespoty Rekrutacyjne, a Przewodniczacy

Komisji Rekrutacyjnej sprawozdanie z przebiegu rekrutacji i pracy przedstawia Centralnej Komisji UR.
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2. Zasady warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztafcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej.

Student moze przenies¢ sie na Uniwersytet Rzeszowski z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej
na ten sam lub inny kierunek studidw. Wszelkie informacje dostepne sg na stronie internetowej UR
w zaktadce: KANDYDAT - Przeniesienie na UR. Warunki, tryb oraz zasady przeniesienia okresla Uchwata
nr 70/05/2021 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie przeniesienia
studenta na Uniwersytet Rzeszowski z innej uczelni lub uczelni zagranicznej - Uchwata nr 70/05/2021

Senatu UR. Szczegdtowe informacje student moze otrzymac w Dziale Rekrutacji i Karier Studenckich
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Student ubiegajacy sie o przeniesienie na Uniwersytet Rzeszowski,
sktada w Centralnej Komisji Rekrutacyjnej wniosek, do ktérego nalezy dotaczy¢ komplet wymaganych
dokumentéow. Whniosek jest zatgcznikiem nr2doUchwaty nr 70/05/2021 Senatu UR
- Whniosek. Wniosek rozpatrywany jest w terminie 30 dni od dnia ztozenia. CKR dokonuje formalnej
oceny wniosku wraz z zatgczong dokumentacjg i przekazuje do dziekana Kolegium. Dziekan Kolegium,
w porozumieniu z kierownikiem kierunku studiéw, weryfikuje wniosek pod wzgledem merytorycznym.
Opinia Dziekana wraz z dokumentacjg przekazywana jest do CKR w celu sporzgdzenia zaswiadczenia
o wpisie na liste studentdéw lub decyzji o odmowie przyjecia na studia.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw ksztatcenia i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni okresla Regulamin studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim, rozdziat 4
- Regulamin Studidow.

Student moze przeniesc sie z innej uczelni, w tym takze z zagranicznej, na ten sam lub pokrewny
kierunek za zgoda dziekana nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego roku studiéw. Uwzgledniajac
etapy studidw w innej uczelni oraz rdéznice programowe, dziekan podejmuje decyzje, od ktérego
semestru student zostanie przyjety. Warunkiem przeniesienia zajec z innej uczelni jest stwierdzenie
zbieznosci efektédw uczenia sie. Zbieznos¢ efektdw oraz punktédw ECTS opiniuje kierownik kierunku
studiow na podstawie przedstawionych przez studenta sylabuséw zaje¢ zrealizowanych
na opuszczanej uczelni. Studenci mogg ubiegac sie o przyjecie z innej uczelni polskiej lub zagranicznej,
w trybie przeniesienia tylko w przypadku uzyskania na egzaminie maturalnym wynikéw (zblizonych)
z kryterium odciecia stosowanych w trybie rekrutacji dla cyklu ksztatcenia i trybu studiéw, na ktéry
aplikuje. Na wniosek studenta, dziekan moze wyrazi¢ zgode na uwzglednienie zaliczonych
przedmiotéw (zajec) oraz uzyskanych punktéw ECTS na innym kierunku lub innej uczelni w trakcie
realizacji aktualnego programu studidw na innym kierunku lub specjalnosci oraz w razie ponownego
przyjecia na studia.

Student podejmujacy jedno- lub dwusemestralne studia na innej uczelni krajowej lub zagranicznej
na kierunku, na ktérym studiuje na UR lub kierunku pokrewnym, po powrocie podejmuje studia na
kolejnym semestrze. Punkty ECTS uzyskane poza UR zostajg uznane przez dziekana w miejsce punktow
i przedmiotéw zawartych w programie studiéw na macierzystym kierunku w przypadku zbieznosci
efektow uczenia sie dla tych przedmiotdw i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach.
Zbieznos¢ efektéw ocenia kierownik kierunku studiow w przypadku, gdy na uczelni przyjmujacej
program studiéw nie przewidywat przedmiotdw, na ktérych mozna byto osiggngé efekty uczenia sie
przewidziane na danym etapie studiéw. Student zobowigzany jest w ciggu roku zaliczy¢ te przedmioty,
pod warunkiem uzyskania przez studenta wymaganej liczby punktéw ECTS na uczelni przyjmujacej.

Szczegdtowe zasady przeniesienia na kierunek pielegniarstwo okresla Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr
70/05/2021 Senatu UR z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie szczegétowych warunkdw przeniesienia
na poszczegdlne kierunki studiow z innej uczelni lub uczelni zagranicznej. Warunki okreslone
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w Kolegium Nauk Medycznych wskazuja, ze przeniesienie studenta z innej uczelni, w tym takze

zagranicznej lub na ten sam lub inny pokrewny kierunek moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

e nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego roku studiow jezeli uczelnia macierzysta prowadzi
roczny system rozliczania godzin przedmiotu i zaliczania efektéw uczenia sie;

e po petnym kolejnym roku studiéw - przeniesienie w trakcie trwajgcego roku akademickiego
nie jest mozliwe;

e wylgcznie na zwolnione, w ramach limitdw okreslonych przez Ministerstwo Zdrowia
lub w Zarzadzeniu Rektora, miejsca na poszczegdlnych kierunkach i latach studiéw;

o wytgcznie na kolejny rok studidw wynikajacy ze ztozonej dokumentacji, za wyjgtkiem
ostatniego roku ksztatcenia - nie dotyczy osdéb ubiegajacych sie o przeniesienie z uczelni
polskich;

e w ramach tego samego trybu studiowania, pod warunkiem, ze byt to tryb stacjonarny
bezptatny. W innych przypadkach przeniesienie nastepuje na tryb niestacjonarny.

Student, ktéry rozpoczat studia za granicg moze przenies¢ sie tylko na studia niestacjonarne
lub prowadzone w jezyku angielskim. Przyjecie studenta z innej uczelni moze nastgpic, gdy ilos¢ réznic
programowych pozwala na rozpoczecie studidw, na co najmniej trzecim semestrze, z zastrzezeniem
cykli rozliczeniowych. Okres uzupetniania réznic programowych nie powinien przekroczyé jednego
roku. W uzasadnionych przypadkach dziekan, na wniosek studenta, moze przedtuzy¢ termin
uzupetnienia réznic programowych, jednak nie dfuzej niz o kolejny rok. W przypadku wykazania réznic
programowych z wiodgcych przedmiotéw dla kierunku dopuszczalne jest przyjecie studenta na rok
nizszy niz wskazany w podaniu. Warunkiem uwzglednienia zaliczonych przez studenta zajeé¢ oraz
punktow ECTS jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow uczenia sig. Studenci mogg ubiegac sig
o przyjecie z innej uczelni polskiej lub zagranicznej, w trybie przeniesienia tylko w przypadku uzyskania
na egzaminie maturalnym wynikow (zblizonych) z kryterium odciecia stosowanych w trybie rekrutacji
dla cyklu ksztatcenia i trybu studiéw, na ktéry aplikuje. Na wniosek studenta, dziekan moze wyrazié
zgode na uwzglednienie zaliczonych przedmiotéw (zajeé) oraz uzyskanych punktéw ECTS na innym
kierunku lub innej uczelni w trakcie realizacji aktualnego programu studiéw na innym kierunku
lub specjalnosci oraz w razie ponownego przyjecia na studia.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow.

W Uniwersytecie Rzeszowskim zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow reguluje Uchwata nr 463/06/2019 Senatu
UR z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie okreslenia sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie
w Uniwersytecie Rzeszowskim - Uchwata nr 463/06/2019 Senatu UR. W Punkcie Informacyjnym Dziatu

Jakosci i Akredytacji Uniwersytetu Rzeszowskiego studenci korzystajg z informacji na temat procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Rzeszowskim. Dziat podejmuje dziatania majace
na celu doskonalenie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie oraz prowadzi i aktualizuje strone
internetowg Uczelni w zakresie funkcjonowania procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

Zgodnie z art. 71 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce,
kierunek pielegniarstwo jest wytgczony z procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studidw.
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4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomoéw studiow.

Proces dyplomowania regulowany jest przez Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego. Gtéwnym aktem regulujgcym zasady
i proces dyplomowania jest Uchwata nr 9/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2021 r. sprawie warunkéw dopuszczenia
i przeprowadzania egzaminu dyplomowego oraz zasad ustalania ostatecznego wyniku studidow
na kierunkach: dietetyka, elektroradiologia, fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo
medyczne, zdrowie publiczne, wychowanie fizyczne, turystyka i rekreacja. - Uchwala-nr-9-12-2021 RD.

Drugim jest Uchwata nr 10/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie Regulaminu przygotowania i obrony pracy
dyplomowej w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego - Uchwata nr 10/12/2021 RD.

Uchwaty te wynikajg z Regulaminu Studidw obowigzujgcego w UR w rozdz. 18
- Regulaminu Studiéw obowigzujgcym w UR. Uchwata nr 7/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk

Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie zasad zapisow do grup
seminaryjnych, wyboru promotora oraz zmiany seminarium dyplomowego i zmiany promotora
w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego dostepna jest dla zainteresowanych
na stronie UR Kolegium Nauk Medycznych - Uchwata nr 7/12/2021 RD.

Studenci Kolegium Nauk Medycznych mogg zapozna¢ sie z Procedurg oceny prac dyplomowych

zamieszczong na stronie internetowej Kolegium Nauk Medycznych. Niezaleznie od tego studenci sg
zapoznawani z procedurg dyplomowania przez opiekunéw rocznikéw oraz promotoréw prac
licencjackich i magisterskich.

Do egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia oraz studiach Il stopnia student przystepuje
po pozytywnym zaliczeniu wszystkich efektdw uczenia sie objetych programem studidw oraz ztozeniu
pracy dyplomowej do Dziekanatu. Za organizacje i przebieg egzaminu dyplomowego odpowiada
przewodniczacy komisji egzaminacyjne;.

Egzamin dyplomowy na studiach | stopnia sktada sie z dyplomowego egzaminu zawodowego
i obrony pracy licencjackiej. Dyplomowy egzamin zawodowy sktada sie z czesci teoretycznej
przeprowadzanej w formie pisemnej oraz czesci praktycznej przeprowadzonej indywidualnie.
Czesc teoretyczna dyplomowego egzaminu zawodowego na kierunku pielegniarstwo polega
na rozwigzaniu testu, w skfad ktérego wchodzi 120 pytan obejmujgcych weryfikacje osigganych
efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy z zakresu przedmiotéw kierunkowych podczas trzyletniego
procesu dydaktycznego i standardu ksztatcenia na kierunku - podstawy pielegniarstwa, pielegniarstwo
internistyczne, pielegniarstwo chirurgiczne, pielegniarstwo pediatryczne. Warunkiem przystgpienia do
czesci praktycznej egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci teoretycznej egzaminu.
Zgodnie z Zatgcznikiem nr 3 do Uchwaty nr 9/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych
UR z dnia 13 stycznia 2022 roku, czes$¢ praktyczng Egzaminu Zawodowego przeprowadza sie
w zaktadach opieki zdrowotnej i/lub w Centrum Symulacji Medycznej. Zadania egzaminacyjne w czesci
praktycznej egzaminu zawodowego majg charakter zadania praktycznego typu ,,proba pracy”. Studenci
losujg specjalno$¢ w dziedzinie pielegniarstwa, w ktérym zdajg czes¢ praktyczng egzaminu
zawodowego. Zadanie egzaminacyjne z ,opisem przypadku” rozwigzujg przez okres 60 min.
W warunkach symulacji medycznej w specjalnosciach pielegniarstw: internistycznego, chirurgicznego,
pediatrycznego. Wykonanie zadania egzaminacyjnego oceniane jest przez Komisje wg kryteriow
zawartych w Arkuszu oceny zadania egzaminacyjnego typu ,proba pracy”, stanowigcym integralng
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cze$¢ protokotu z czesci praktycznej. Minimalna liczba punktéw uzyskana przez studenta z czesci
praktycznej egzaminu zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 60 %.
Maksymalna liczba punktéw zgodnie z kryteriami stanowigcymi zatacznik do dokumentacji
egzaminu zawodowego wynosi:
a. z czesci teoretycznej — 30 pkt. po zastosowaniu przelicznika 4,
b. z czesci praktycznej — 50 pkt.

Przeliczanie punktdw na ocene z egzaminu zawodowego odbywa sie po zsumowaniu punktéw
za obie czesci egzaminu (praktycznego i teoretycznego). Maksymalna liczba punktéw, jakg moze
uzyskac student z egzaminu zawodowego wynosi 80 pkt.

Od oceny ustalonej zgodnie z przepisami niniejszego regulaminu nie przystuguje odwotanie.
Kwestie sporne miedzy studentem, a komisjg egzaminacyjna, wynikajace ze stosowania przepisow
regulaminu rozstrzyga Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia. Egzamin dyplomowy zawodowy w czesci
praktycznej na studiach | stopnia w roku akademickim 2021/2022 obywat sie w Centrum Symulacji
Medycznej. Na studiach Il stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z dyplomowego egzaminu
zawodowego i obrony pracy magisterskiej. Regulamin przeprowadzenia dyplomowego egzaminu
zawodowego (studia Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne) W Instytucie Nauk o Zdrowiu Kolegium
Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego okresla Zatgcznik Nr 4 do Uchwaty nr 9/12/2021 Rady
Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych UR z dnia 13 stycznia 2022 roku. Dyplomowy egzamin
zawodowy sktada sie z czesci teoretycznej przeprowadzanej w formie pisemnej oraz czesci praktycznej
przeprowadzone] indywidualnie. Czes¢ teoretyczna dyplomowego egzaminu zawodowego na kierunku
pielegniarstwo, polega na rozwigzaniu testu, w skfad ktérego wchodzi 120 pytarn testowych,
obejmujacych weryfikacje osigganych efektéw uczenia sie w zakresie zaawansowane] praktyki
pielegniarskiej.

Czes¢ praktyczna ma forme rozwigzania zadania egzaminacyjnego z wykorzystaniem
i zastosowaniem praktycznych umiejetnosci wraz z uzasadnieniem przyjetego rozwigzania. Studenci
losujg zadanie egzaminacyjne z zakresu zaawansowanej praktyki pielegniarskiej w formie
,»opisu przypadku”. Nastepnie opracowujg rozwigzanie, zgodnie z poleceniem zwartym na karcie opisu
przypadku. Czes¢ praktyczna trwa 120 minut. Wykonanie zadania praktycznego oceniane jest wedtug
kryteridéw zawartych w Arkuszu oceny zadania egzaminacyjnego typu "préba pracy".

Minimalna liczba punktéw uzyskana przez studenta z czesci teoretycznej i praktycznej egzaminu
zawodowego nie moze byé mniejsza niz 60 %. Student z obu czesci egzaminu moze uzyskac
maksymalnie 80 punktéw (30 z czesci teoretycznej i 50 z czesci praktycznej).

Od oceny ustalonej zgodnie z przepisami niniejszego regulaminu nie przystuguje odwotanie.
Kwestie sporne miedzy studentem, a komisjg egzaminacyjng, wynikajgce ze stosowania przepisow
regulaminu rozstrzyga Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia.

Prace dyplomowa student przygotowuje pod opiekg nauczyciela akademickiego posiadajgcego
kierunkowe wyksztatcenie. Tematyka prac dyplomowych na studiach | i Il stopnia odpowiada efektom
uczenia sie dla kierunku pielegniarstwo oraz wigze sie takie z dorobkiem naukowo-badawczym
promotora. Wytyczne pisania pracy dyplomowej oraz szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu
dyplomowego zostaty udostepnione w - Uchwata nr 10/12/2021 RD. Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

przygotowania i obrony pracy dyplomowej w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego jest dostepny na stronie internetowej w zaktadce: Student - Regulaminy, dzieki czemu
student moze zapoznac sie z kryteriami oceny pracy dyplomowe;j - Karta oceny pracy.

W procesie dyplomowania na kierunku pielegniarstwo weryfikacja osiggania zaplanowanych
efektdw uczenia sie odbywa sie w ramach seminarium dyplomowego na studiach | oraz Il stopnia.
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Stuzg jej takze procedura antyplagiatowa z uzyciem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA),
recenzje pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Uwzgledniajgc wygenerowane przez JSA
raporty, promotorzy wypetniajg stosowne o$wiadczenia bedace podstawg do dopuszczenia studenta
do egzaminu dyplomowego. Tryb i zasady funkcjonowania procedury antyplagiatowej reguluje
Zarzadzenie nr 228/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie
ustalenia procedury antyplagiatowej w Uniwersytecie Rzeszowskim - Zarzadzenie nr 228/2021 Rektora

UR z zatgcznikiem nr 1 - Regulamin antyplagiatowy.

Prace dyplomowe oraz protokoty egzamindw dyplomowych przechowywane sa w Dziekanacie
KNM. Wszystkie prace dyplomowe dodawane sg w formie pliku do systemu Wirtualny Dziekanat
i niezwtocznie po zdaniu egzaminu dyplomowego przez studentéw do Ogélnopolskiego Repozytorium
Pisemnych Prac Dyplomowych prowadzonego w Systemie POL-on. Od grudnia 2021 roku obowigzujg
nowe zasady skfadania prac dyplomowych, z wykorzystaniem systemu internetowego Wirtualna
Uczelnia (Systemu WU). Wersja papierowa pracy wraz z dokumentacjg przebiegu egzaminu znajduje
sie w teczce »Akta Osobowe Studenta”, ktéra po zakoniczeniu studidw przekazywana

jest do Archiwum UR.

5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentéow konczgcych studia w terminie)
oraz dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow.

Monitorowanie postepdw studentdw jest realizowane na wszystkich przedmiotach, realizowanych
w réznych formach, a takze na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych przez nauczycieli,
opiekunéw praktyk oraz promotordéw i recenzentéw prac dyplomowych. Prowadzony jest monitoring
postepdw kandydatow oraz osdb przyjetych na studia zaréwno | stopnia jak i Il stopnia.

Informacje dotyczace progresji i odsiewu studentéw gromadzone sg na podstawie raportéow
o liczbie studentdow, sporzadzonych przez Dziekanat KNM dla Dziatu Ksztatcenia UR na potrzeby
sprawozdania corocznego do MEIN, ale réwniez analizy na potrzeby UR. Biezgca analiza liczby
studentéw oraz wynikow, ktére uzyskujg jest prowadzona z wykorzystaniem elektronicznego systemu
wspomagajacego dokumentacje przebiegu studidw Uczelnia 10 (Tabela 3.3). Na tej podstawie
podejmowane sg dziatania polegajgce m.in. na modyfikacji liczby studentéw oraz liczebnosci grup
dydaktycznych.

Tabela 3.3. Liczba oséb przyjetych na studia | i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo w Kolegium Nauk
Medycznych w latach 2021/2022 oraz 2022/2023.

Rok akademicki 2021/2022 2022/2023
stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne
| stopien 71 - 66 -
Il stopien 54 42 56 37

Weryfikowane sg réwniez przyczyny odsiewu studentdw poprzez analize liczby studentow, ktdrzy
nie otrzymali promocji na nastepny semestr oraz zwigzanej z tym faktem redystrybucji liczby
studentéw w ramach poszczegdlnych przedmiotdw. Innym stosowanym wskaznikiem ilosciowym
jest warto$¢ odsetka studentéw, ktorzy zaliczyli rok lub ukonczyli studia w terminie.
Dane za okres 2021/2022 wykazujg, ze zdecydowana wiekszo$¢ studentdw na kierunku pielegniarstwo
spetnia warunki zaliczen i egzamindw, okreslone w standardzie ksztatcenia oraz sylabusach (Tabela 3.4,
3.5,3.6,3.7).
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Tabela 3.4. Liczba studentéw kierunku pielegniarstwo | stopnia, ktorzy zostali przyjeci oraz skresleni w roku
akademickiego 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzien 8.12.2022 r.).

Poziomy i formy studiéw

Liczba studentéw

przyjetych
na I rok
ksztatcenia

Liczba

Przyczyna odsiewu studentéow

studentow
skreslonych
(ogotem)

Niepodjecie
studiow

2
S [E®
c g8 |8 °c
c |
€ c v 9
g 0 | >0
23|35
oo (08
=z

Brak udziatu

w zajeciach

Nieztozenie
pracy
Niewniesieni
e opfat

Przeniesieni

e nainng
uczelnie

Studia 3-letnie licencjackie stacjonarne

pielegniarstwo

2021/22 | 1rok

2 rok

3 rok

22

8 8

71

2022/23 | 1rok

2 rok

Rok akademicki

3 rok

66

Tabela 3.5. Liczba studentow kierunku pielegniarstwo Il stopnia, studia stacjonarne, ktérzy zostali przyjeci
oraz skresleni w roku akademickim 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzier 8.12.2022 r.).

Poziomy i formy studiéow

Liczba studentéw

Przyczyna odsiewu studentéw

przyjetych Liczba
nalrok. stud’entéw o o | 2.l 25| e 2 2
ksztatcenia skres!onych ez ec| §2| 8 § €| 8 = |2 o g
(ogétem) Ts | Eg|ve|Se| 8| eg|8cs
aQ 3 wn > N E ~ © N ‘Q-_ €S o € ®© 5
o R a o 3 © c N 2 3 g3
z - s N s 3 2 '§ &
Il stopien, studia stacjonarne pielegniarstwo
= 2021/22 1 rok 54 8 2 4 1 - - - -
Q
x ‘€ 2 rok - - - - - - - -
[}
8 |2022/23 | 1rok 56 1 1 - - - - - -
© 2 rok - - - - - - - -

Tabela 3.6. Liczba studentéw kierunku pielegniarstwo Il stopnia, studia niestacjonarne, ktorzy zostali przyjeci

oraz skresleni w roku akademickim 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzier 8.12.2022r.).

Poziomy i formy studiéw Liczba Liczba Przyczyna odsiewu studentéw
studentéw studentow
przyjetych skreslonych 2 o | 2 2| o -g 2
nal rok (ogotem) -%" ;3 ! B ‘E '% 2 .§ S > 2 = é g 'g
ksztatcenia SS|E§|28|Se|Ss|22|8cg
eh |2 35| 28| §s|[s5°|§g8eg
> a o o 8 © 2 H N S
- | s s 3|2 5 a
Il stopien, studia niestacjonarne pielegniarstwo
- 2021/22 1 rok 42 10 2 5 2 - - - 1
< - 2 rok - - - - - - - -
(]
© 5 2022/23 1rok 37 8 1 7 - - - - -
v
® 2 rok - - - - - - - -
Tabela 3.7. Liczba absolwentéw, ktérzy ukoniczyli studia w terminie w roku akademickim 2021/2022.
Rok akademicki 2021/2022
stacjonarne niestacjonarne
| stopien 48 -
Il stopien 47 35
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6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okresla Regulamin UR
oraz Uchwata nr 4/12/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2021r. w sprawie okreslenia zaliczenia modutu/przedmiotu
w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego - Uchwata nr 4/12/2021 RD.

Za sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studenta odpowiada prowadzacy
zajecia. Obowigzkiem prowadzacego zajecia jest przedstawienie na pierwszych zajeciach sylabusu
przedmiotu ze szczegdlnym uwzglednieniem celdw przedmiotu, efektéw uczenia sie, tresci
merytorycznych, metod weryfikacji ich osiggniecia, zasad oceniania i obowigzujacej literatury.
W przypadku gdy zajecia z przedmiotu realizowane sg w formie wyktaddw i éwiczen a koricowa forma
zaliczenia jest egzamin, warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie éwiczen i wyktaddéw.
W sytuacji gdy zajecia z przedmiotu realizowane sg w dwdch formach np. wyktadéw i ¢wiczen
i koncowa forma zaliczenia jest zaliczenie z oceng, warunkiem zaliczenia przedmiotu jest réwniez
zaliczenie wyktadéw i ¢wiczen. Szczegétowe warunki zaliczenia przedmiotu (form zajed),
w tym przypadku, okresla Koordynator przedmiotu lub wskazana w sylabusie osoba. Zaliczenie
modutéw/przedmiotéw przewidzianych w harmonogramie studiéw jako wyktad potaczony z innymi
formami zajec tj. ¢wiczenia, laboratorium, éwiczenia kliniczne, praktyki zawodowe, zajecia praktyczne,
egzamin, nastepuje w formie skrétu ,zal”, pozostate formy zaje¢ konczg sie na ,zal. z oceng”.
Prowadzgcy wyktad ma obowigzek weryfikacji kryteridéw oceny wszystkich innych form zajec. Zaliczenie
przedmiotéw przewidzianych w harmonogramie studiéw tylko w formie wyktadu podlega ocenie
i nastepuje w formie zaliczenia z oceng ,zal. z oceng”. Warunki dopuszczenia do zaliczenia
i/lub egzaminu oraz zasady i forme jego przeprowadzenia okresla nauczyciel prowadzacy przedmiot
(Koordynator przedmiotu) w sylabusie.

7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéow w trakcie i na zakoriczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych
na praktykach zawodowych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania
i oceniania z efektami uczenia sie odnoszqgcymi sie do umiejetnosci praktycznych, efektami
dotyczqgcymi stosowania wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego.

Weryfikacja efektdéw uczenia sie obejmuje wszystkie trzy kategorie: wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne. Metody weryfikacji poszczegdlnych efektédw uczenia sie okresla koordynator
przedmiotu. Szczegétowe informacje dotyczagce metod weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte sg
w sylabusie danego przedmiotu.

Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji efektdw w zakresie wiedzy nalezg: egzaminy
pisemne, kolokwia, prezentacje ustne, referaty, recenzje itp. Metody weryfikacji sg ukierunkowane
na sprawdzenie znajomosci i zrozumienia zagadnien, umiejetnosci analizy i syntezy informacji
oraz rozwigzywania problemoéw. Metody weryfikacji s3 adekwatne do sprawdzanych tresci.

Efekty w zakresie umiejetnosci sprawdzane sg m.in. poprzez: zaliczenie praktyczne procedur
zgodnie z check-lista w warunkach symulowanych, zaliczenia praktyczne - ocene wykonania
konkretnych umiejetnosci zgodnie z kryteriami oceny umiejetnosci praktycznych, projekty, ocene
zadania praktycznego typu ,préba pracy” w warunkach symulowanych i warunkach naturalnych
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(podmioty lecznicze), umiejetnosci doboru metod i narzedzi badawczych, pomiarowych

lub diagnostycznych, prowadzenie badan, realizacje konspektow itp.

Metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych sg
adekwatne do zakresu i rodzaju kompetencji osigganych przez absolwenta w ramach studiéw | stopnia
(Tabela 3.8) oraz Il stopnia na kierunku pielegniarstwo (Tabela 3.9).

Tabela 3.8. Przyktady powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi sie

do umiejetnosci praktycznych na studiach | stopnia, cykl 2022-2025.

Metody sprawdzania i oceniania efektéw Odniesienie do kierunkowych

Lp. uczenia sie odnoszacych sie efektow uczenia sie

do umiejetnosci praktycznych - absolwent potrafi:

1. | Wybdr optymalnego sposobu C.U1. stosowac wybrang metode pielegnowania
pielegnowania po rozpoznaniu stanu w opiece nad pacjentem
pacjenta w warunkach naturalnych
w dokumentacji procesu pielegnowania
(ZP) — przygotowanie planu
pielegnowania, ocena stopnia osiggniecia
efektu uczenia sie wedtug kryteriow
zaliczenia umiejetnosci praktycznych.

2. | Monitorowanie stanu zdrowia pacjenta na C.U4. monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas
wszystkich etapach jego pobytu w oddziale, | pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
z uwzglednieniem oceny podstawowych organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;
parametrow zyciowych: temperatury ciata, | C.U8. wykonywac pomiar temperatury ciata, tetna,
tetna, cisnienia tetniczego krwi, oddechu, oddechu, cisnienia tetniczego krwi, osrodkowego
saturacji, masy ciata i wzrostu. Interpretacja | cisnienia zylnego, obwoddw, saturacji, szczytowego
uzyskanych wynikéw pomiaréw (¢wiczenia przeptywu wydechowego oraz pomiary
laboratoryjne CSM, ZP, PZ) — préba pracy, antropometryczne (pomiar masy ciata, wzrostu,
zaliczenie wg check-listy, ocena stopnia wskaznika BMI, wskaznikéw dystrybucji tkanki
osiggniecia efektu uczenia sie wedtug ttuszczowej: WHR, WHtR, grubosci fatdow skdrno-
kryteriow zaliczenia umiejetnosci ttuszczowych).
praktycznych, OSCE.

3. | Wykorzystanie skal do oceny ryzyka C.U22. oceniac ryzyko rozwoju odlezyn i stosowac
powstania odlezyny oraz oceny stopnia dziatania profilaktyczne.
istniejgcej odlezyny (¢wiczenia
laboratoryjne CSM, ZP, PZ) - — préba pracy,
zaliczenie wg check-listy, ocena stopnia
osiggniecia efektu uczenia sie wedtug
kryteriow zaliczenia umiejetnosci
praktycznych, OSCE.

4. | Badanie podmiotowe i przedmiotowe C.U45. wykorzystywac techniki badania fizykalnego
w ocenie stanu ukfadu krazenia i serca. do oceny fizjologicznych i patologicznych funkcji skory,
Dokumentowanie wynikéw badania zmystéw, gtowy, klatki piersiowej, gruczotéw
(¢wiczenia laboratoryjne CSM) — préba piersiowych, jamy brzusznej, narzadéw ptciowych,
pracy, samoocena, check-lista, OSCE. uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu oddechowego,

obwodowego uktadu krazenia, uktadu miesniowo
szkieletowego i uktadu nerwowego oraz dokumentowac¢
wyniki badania fizykalnego i wykorzystywac je do oceny
stanu zdrowia pacjenta.

5. | Postepowanie z pacjentem agresywnym D.U1. gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
(ZP w CSM) - préba pracy, samoocena, pielegniarska, ustalaé cele i plan opieki pielegniarskiej,
obserwacja studenta, ocena stopnia wdrazac interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
osiggniecia efektu uczenia sie wedtug ewaluacji opieki pielegniarskiej.
kryteriow zaliczenia umiejetnosci
praktycznych.
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6. Rozpoznanie stanu zagrozenia zycia

- badanie elektrokardiograficzne

(ZP w CSM) - préba pracy w warunkach
symulowanych, zaliczenie procedury
w oparciu o karte monitorowania
¢wiczen realizowanych w CSM wedtug
kryteridw zaliczenia umiejetnosci
praktycznych.

D.U10. wykonywac¢ badanie elektrokardiograficzne
i rozpoznawad zaburzenia zagrazajgce zyciu.

Tabela 3.9. Przyktady powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszacymi sie

do umiejetnosci praktycznych na studiach Il stopnia, cykl 2022-2024.

Metody sprawdzania i oceniania efektow Odniesienie do kierunkowych

Lp. uczenia sie odnoszacych sie do umiejetnosci efektow uczenia sie

praktycznych - absolwent potrafi:

1. Opracowanie programu edukacji zdrowotnej ze | A.U15. dobiera¢ odpowiednie srodki
szczegblnym uwzglednieniem form, srodkdéw i metody nauczania w dziatalnosci
i metod nauczania pacjenta dydaktycznej.

(éwiczenia audytoryjne) - projekt, ocena
stopnia osiggniecia efektu uczenia sie wedtug
okreslonych w sylabusie kryteriow za
przygotowanie projektu.

2. Pielegniarstwo w UE — poréwnywanie A.U.21. porozumiewac sie w jezyku
warunkow pracy i statusu zawodowego angielskim na poziomie B2+
w roznych krajach UE — analiza tekstow Europejskiego Systemu Ksztatcenia
(¢wiczenia audytoryjne) - prezentacja projektu | Jezykowego.
indywidualnego, projekt indywidualny
(prezentacja multimedialna z zakresu
wybranej specjalnosci lub prezentacja
wybranego zagadnienia dot. wybranej
specjalnosci i pracy dyplomowej jako czesc
egzaminu ustnego).

3. Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne — B.U71. dobieraé i stosowac odpowiednie
algorytm postepowania (éwiczenia zabiegi resuscytacyjne dostosowane
laboratoryjne CSM) - préba pracy do stanu zagrozenia zycia.

w warunkach symulowanych, zaliczenie
procedury w oparciu o karte monitorowania
¢wiczen realizowanych w CSM wedtug
kryteriow zaliczenia umiejetnosci
praktycznych.

4, Edukacja pacjenta z bélem przewlektym B.U48. prowadzi¢ edukacje pacjenta
nienowotworowym (¢wiczenia laboratoryjne) w zakresie samokontroli
- analiza przypadkdéw klinicznych, "prdoba i samopielegnacji w terapii bolu.
pracy", kolokwium zaliczeniowe.

5. Udzielenie porady antynikotynowej B.U13. udziela¢ porad osobom
wykorzystujac transteoretyczny model zmian zagrozonym uzaleznieniami
(Prochaska i DiClemente) (¢wiczenia i uzaleznionym, wykorzystujac
laboratoryjne CSM) - préba pracy transteoretyczny model zmian
w warunkach symulowanych, realizacja (Prochaska i DiClemente).
zleconego zadania, zaliczenie w oparciu
o karte monitorowania ¢wiczen realizowanych
w CSM wedtug kryteridow zaliczenia
umiejetnosci praktycznych.

6. Wybrane elementy opieki pielegniarskiej B.U44. przygotowywac pacjenta
nad pacjentem ze stomig — edukacja ze stomig do samoopieki i zapewniac
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i przygotowanie do samoopieki (¢wiczenia
laboratoryjne CSM) — zadanie praktyczne,
préba pracy wg studium indywidualnego
przypadku w warunkach symulowanych,
realizacja procedur, obserwacja pracy
studenta, zaliczenie na podstawie check-listy
opracowanej do dedykowanego scenariusza.

doradztwo w doborze sprzetu
stomijnego.

Efekty w zakresie kompetencji spotecznych oceniane sg m.in. na podstawie obserwacji
samodzielnej i zespotowe] pracy studentdw podczas c¢wiczenn audytoryjnych, laboratoryjnych,
a zwtaszcza zaje¢ praktycznych czy praktyk zawodowych. Od roku akademickiego 2022/2023
obowigzujg nowe kryteria oceny kompetencji spotecznych, w ktérych waznym elementem metody
weryfikacji kompetencji spotecznych jest samoocena studenta. Kryteria oceniania sg dostosowane
do zaliczanej kompetencji spotecznej na studiach | stopnia (Tabela. 3.10) oraz Il stopnia (Tabela 3.11).

Tabela 3.10. Kryteria oceny kompetencji spotecznych na studiach | stopnia.

NR EFEKT UCZENIA SIE ZAKRES OCENIANEJ KOMPETENCJI SPOLECZNE)
EFEKTU Student jest gotéw do:
K_KO1 | kierowania sie dobrem Przejawia empatie.
pacjenta, poszanowania Krytycznie przetwarza informacje.
godnosci i autonomii os6b Szanuje odmienno$¢ pogladdéw, przekonan i wartosci
powierzonych opiece, chorego oraz jego rodziny.
okazywania zrozumienia dla Jest otwarty na potrzeby pacjenta.
réznic Swiatopogladowych
i kulturowych oraz empatii
w relacji z pacjentem i jego
rodzina.
K_KO02 | przestrzeganie praw pacjenta. Szanuje godnosc¢ i autonomie osdb powierzonych opiece.
Przestrzega praw pacjenta.
Rzetelnie wykonuje powierzone obowigzki, w tym prowadzi
dokumentacje medyczng.
K_KO03 | samodzielnego i rzetelnego Samodzielne rozwigzuje typowe i nietypowe problemy
wykonywania zawodu zgodnie w opiece nad pacjentem.
z zasadami etyki, w tym W realizacji zadan zawodowych przestrzega zasad etyki
przestrzegania wartosci zawodowej.
i powinnosci moralnych w Okazuje szacunku podopiecznemu/rodzinie.
opiece nad pacjentem Umiejetnie, w sposéb werbalny i niewerbalny komunikuje
sie z pacjentem i jego rodzina.
Buduje autorytet pielegniarki.
K_KO04 | ponoszenia odpowiedzialnosci Jest Swiadomy odpowiedzialnosci za podejmowanie
za wykonywane czynnosci zadania zawodowe.
zawodowe. Krytycznie ocenia wykonywane zadania w opiece nad
pacjentem.
Samodzielnie organizuje prace wtasna.
Przestrzega zasady tajemnicy zawodowej.
K_KO5 | zasieganie opinii ekspertéw Inicjuje dziatania zmierzajace do rozwigzania problemu.
w przypadku trudnosci Precyzyjne i zrozumiale komunikuje wtasne ograniczen.
z samodzielnym rozwigzaniem Podejmuje wspétprace z ekspertem/ zespotem.
problemu.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 91




e Korzysta z potwierdzonych zrédet informacji,
w tym opartych na dowodach naukowych.

wtasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych oraz
dokonywania samooceny
deficytéw i potrzeb
edukacyjnych.

K_K06 | przewidywania i uwzgledniania e Umiejetnie radzi sobie w sytuacji trudnej i nieoczekiwane;j.
czynnikéw wptywajacych na e Modyfikuje zachowania adekwatnie do zaistniatej
reakcje wiasne i pacjenta. zmiany/sytuacji.
e Wykazuje profesjonalizm i opanowanie w sytuacjach
trudnych.
K_KO7 | dostrzegania i rozpoznawania e Krytycznie ocenia wtasne ograniczenia/ deficyty w zakresie

wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

e Jest zmotywowany do pogtebiania wiedzy i doskonalenia
umiejetnosci.

e Korzysta z roznych zrédet informacji i krytycznie
je przetwarza.

e Jest otwarty na konstruktywna krytyke.

e Jasno definiuje swoje potrzeby edukacyjne.

Tabela 3.11. Kryteria oceny kompetencji spotecznych na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

NR EFEKT UCZENIA SIE ZAKRES OCENIANEJ KOMPETENCIJI SPOLECZNE)
EFEKTU Student jest gotéw do:
K.01 dokonywania krytycznej e Krytycznie przetwarza informacje.
oceny dziatan wtasnych e Umiejetnie wspotpracuje w wielokulturowych zespotach.
i dziafarh e Respektuje odmiennos¢ kulturowa i $wiatopogladowa (poglady,
wspotpracownikow przekonania, wyznawane wartosci) wspétpracownikéw.
z poszanowaniem roznic e Krytycznie ocenia wykonywane zadania zawodowe przez siebie
$wiatopogladowych i wspGtpracownikéw.
i kulturowych. e Ponosi odpowiedzialno$¢ za rozwdj wtasnej profesji.
K.02 formutowania opinii e Korzysta z roznych zrédet informacji oraz dokonuje krytyczne;j
dotyczacych réznych oceny zgromadzonych danych.
aspektéw dziatalnosci e Szanuje opinie innych oséb.
zawodowej i zasiggania e Jest otwarty na wspotprace i zmotywowany do pogtebiania
porad ekspertow wiedzy i doskonalenia umiejetnosci.
w przypadku trudnosci e Podejmuje inicjatywe w rozwigzywaniu probleméw,
z samodzielnym jest skoncentrowany na zadaniu.
rozwigzaniem problemu. e Ocenia stopiel przygotowania wtasnego i wspétpracownikow
do wprowadzanych zmian w zakresie dziatalnosci zawodowe;.
e Dobiera metody podejmowania decyzji (klasyczne
lub nowoczesne) w zaleznosci od sytuacji, w ktdrej sie znajduje.
K.03 okazywania dbatosci e Chroni godnos¢ zawodu pielegniarki, buduje autorytet
o prestiz zwigzany zawodowy.
z wykonywaniem zawodu e Postepuje w pracy zawodowej tak, aby budzi¢ szacunek
pielegniarki i solidarnos¢ i zaufanie.
zawodowa. e Upowszechnia osiggniecia naukowo -badawcze zwigzane
z wykonywaniem zawodu.
e Okazuje wzajemny szacunek, lojalnos¢, kolezenstwo
i solidarnos¢ zawodowa.
K.04 rozwigzywania ztozonych e Dokonuje krytycznej analizy realizowanych przez siebie zadan
problemoéw etycznych zawodowych.
zwigzanych e Przestrzega zasad moralnych oraz praw pacjenta.
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z wykonywaniem zawodu
pielegniarki i wskazywania
priorytetéw w realizacji
okreslonych zadan.

Szanuje godnosc¢ i autonomie oséb powierzonych opiece.

W realizacji zadan zawodowych przestrzega Kodeksu Etyki
Zawodowe;.

W zrozumiaty sposdb komunikuje wiasne intencje i przekonania.

profesjonalnego podejscia
do strategii
marketingowych
przemystu
farmaceutycznego

K.05 ponoszenia Organizuje prace wfasng adekwatnie do zaistniatej sytuacji.
odpowiedzialnosci za Ponosi odpowiedzialno$¢ zawodowa za udzielane $wiadczenia.
realizowane Swiadczenia Swiadczy profesjonalng opieke w zdrowiu i chorobie cztowieka.
zdrowotne. Przestrzega zasady tajemnicy zawodowej.

Rzetelnie wypetniania obowiazki wynikajgce z pracy w zawodzie.
Respektuje prawa pacjenta, w tym skrupulatnie prowadzi
dokumentacje medyczna.

K.06 wykazywania Postuguje sie nowoczesnymi srodkami komunikacji, przestrzega

zasad komunikacji marketingowe;j.

Krytycznie przetwarza informacje dotyczace reklam produktéow
medycznych, jako element strategii marketingowych firm.
Realizujac Swiadczenia zdrowotne, w doborze lekéw, sSrodkéw
i materiatow, kieruje sie dobrem pacjenta.

i reklamy jego produktow. | e Przestrzega zasad wynikajacych z Kodeksu Etyki Zawodoweij.

e Jest Swiadomy odpowiedzialnosci za podejmowanie
ukierunkowanych dziatan marketingowych i czerpania z tego

tytutu korzysci majatkowych.

Sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie osigganych na zakonczenie cyklu ksztatcenia obejmuje
przygotowanie i ocene pracy dyplomowej oraz dyplomowy egzamin zawodowy. W procesie
dyplomowania na studiach | stopnia, zgodnie z przyjetymi w KNM kryteriami, bierze sie pod uwage,
ze praca licencjacka oparta o metode indywidualnego przypadku, powinna zawieraé jasno
sprecyzowany cel oraz $cisle wyznaczony zakres, rozwiniecie problemu badawczego oraz omdwienie
wynikajgce z przeprowadzonego badania, a takie wykaz literatury dotyczgcej omawianego
zagadnienia w liczbie co najmniej 30 pozycji. Wymagane jest aby w analizowanej literaturze student
zawart minimum 10 pozycji z literatury zagranicznej. W pracy magisterskiej, ktéra na studiach Il stopnia
ma charakter empiryczny, weryfikacji podlega zdefiniowanie badanego problemu, jasno sprecyzowany
cel oraz scisle wyznaczony zakres, opis zastosowanych metod badawczych, usytuowanie tematu pracy
w szerszej perspektywie dyscypliny naukowej, ktdrej dotyczy rozprawa. Wazne jest podanie
wyczerpujgcych danych bibliograficznych, rozwiniecie problemu badawczego i opis uzyskanych
wynikéw oraz podsumowanie wynikdw i ptyngce z nich wnioski z odniesieniem do literatury
przedmiotu (minimum 50 pozycji piSmiennictwa, w tym co najmniej 20 pozycji zagranicznych).

Kompetencje z zakresu wiedzy, umiejetnosci i postaw weryfikowane sg réwniez przez promotora
i recenzenta pracy dyplomowej podczas sporzgdzania recenzji, a takze na egzaminie dyplomowym.
Recenzje pracy dyplomowej sg jawne dla studenta, a dostep do nich mozna uzyskaé w systemie
Wirtualnej Uczelni od czerwca 2022 r.
Kryteria oceniania prac dyplomowych dotyczg zakreséw:
e zgodnos$¢ tematu pracy z kierunkiem ksztatcenia,
e uzasadnienie podjecia tematu pracy,
e struktura pracy,
e opracowanie i przedstawianie osiggnie¢ naukowych,
e formutowanie celu i/lub pytan badawczych,
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e dobdr metod, technik, narzedzi badawczych,
e opracowanie materiatu empirycznego,

e dyskusja/ podsumowanie,

e formutowanie wnioskow,

e walory utylitarne,

e dobdriwykorzystanie zrédet,

e poprawnosé jezykowo-stylistyczna,

e poprawnos¢ edytorska i redakcyjna pracy.

Na obronie pracy licencjackiej student otrzymuje trzy pytania zadane przez promotora pracy,
recenzenta i przewodniczagcego Komisji Egzaminu Dyplomowego, co podlega udokumentowaniu
w protokole z wystawieniem oceny. W przypadku pracy magisterskiej student przygotowuje
prezentacje multimedialng i korzysta z niej w trakcie obrony. Po zaprezentowaniu pracy otrzymuje trzy
pytania, na ktére odpowiedzi s3 oceniane i dokumentowane, podobnie jak w przypadku obrony pracy
licencjackiej.

Dzieki zajeciom praktycznym i praktykom zawodowym efekty uczenia sie weryfikowane sg poprzez
dokonanie szczegétowej oceny osiggnieé studenta zapisanej w Dzienniczku ksztatcenia praktycznego.
Kontrole dydaktyczno-organizacyjng nad praktykami sprawujg koordynatorzy praktyk, powotywani
przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia. Koordynatorzy przygotowuja plan praktyk, organizuja
spotkania ze studentami, zapoznajgc studentéw z celami i zasadami realizacji praktyki, przygotowuja
wykaz studentéw realizujgcych praktyki, wspdtpracujg z opiekunami z ramienia podmiotu leczniczego
w zakresie realizacji praktyki przez studenta/grupe studentéw, opracowujg sprawozdanie po jej
zrealizowaniu, weryfikujg dokumentacje wymagang do uzyskania zaliczenia, zaliczajg praktyki i wpisujg
zaliczenia w systemie Wirtualna Uczelnia. W kazdym roku akademickim Prorektor ds. Studenckich
i Ksztatcenia powotuje czterech koordynatoréw praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo,
oddzielnie dla studiéw stacjonarnych pierwszego (trzy osoby) i drugiego stopnia oraz studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia (jedna osoba).

Koordynator praktyk na kierunku pielegniarstwo dzieki kontaktowi z opiekunem praktyki ze strony
podmiotu leczniczego, w ktérym odbywa sie ksztatcenie praktyczne, uzyskuje obiektywne informacje
nt. mocnych i stabych stron studenta. Dzieki praktykom zawodowym efekty uczenia weryfikowane sg
przez zewnetrzne podmioty. Opiekun praktyk z podmiotu leczniczego podczas trwania catej praktyki
zawodowej sprawdza i ocenia umiejetnosci i kompetencje spoteczno-personalne studenta w zakresie
okreslonym sylabusem przedmiotu. Opiekun dokonuje zaliczenia praktyki na ocene (kryteria okreslone
sylabusem) wpisem do dzienniczka ksztatcenia praktycznego. Odpowiada on takze za realizacje tresci
programowych zawartych w sylabusie.

Nauczyciele akademiccy majg obowigzek dokumentowania wszystkich form weryfikacji efektéw
uczenia sie. Majg takze obowigzek analizowania zebranych danych w celu ciggtego doskonalenia
procesu dydaktycznego, zaréwno pod wzgledem doboru metod i $rodkdw poprawiajacych jego
skutecznosci w osigganiu zatozonych efektdw uczenia sie jaki i sposobow ich weryfikacji.

W ramach nauki jezykdw obcych weryfikowane sg umiejetnosci czytania, pisania, stuchania
i mowienia w jezyku angielskim. Potwierdzeniem osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdw jest
udziat w konferencjach miedzynarodowych, przygotowanie przez nich publikacji naukowych.
Tematyka prac jest zgodna z kierunkiem i specjalno$ciami studiow oraz zainteresowaniami studentow.

Bardzo waznym elementem dotyczgcym oceny adekwatnosci stosowanych metod sg opinie
studentéw wyrazane w anonimowych, semestralnych ankietach. Dyrekcja Instytutu odbywa rozmowy
z nauczycielami, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb, ktdre uzyskaty niskg punktacje.
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8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzqcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow
koriczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera.

Nie dotyczy ocenianego kierunku.

9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 powotanej ustawy.

Stosowane na kierunku pielegniarstwo metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg
zgodne z wymaganiami okre$lonymi w rozdz. IV.A. (studia | stopnia) oraz IV.B. (studia Il stopnia)
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardéw
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(t.j. Dz. U. 2021, poz. 755 z pdzn. zm.).

Weryfikacja osiggania efektéw uczenia sie jest realizowana poprzez réznorodne formy sprawdzania
i oceny, adekwatne do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktérych dotycza
efekty uczenia sie. Osiggniecie efektéw uczenia sie w kategorii wiedzy jest weryfikowane za pomocg
egzamindow pisemnych. Jako formy egzaminéw pisemnych stosowane sg m.in. odpowiedzi opisowe,
testy jednokrotnego oraz wielokrotnego wyboru. Egzaminy sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy
na poziomie zrozumienia zagadnien, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania
probleméw. Weryfikacja osiggnietych efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci w zakresie
komunikowania sie oraz proceduralnych (manualnych), jest prowadzona na podstawie bezposredniej
obserwacji studenta demonstrujgcego umiejetnos¢ w standaryzowanych oraz naturalnych warunkach
(podmioty lecznicze).

Egzamin dyplomowy na studiach | oraz Il stopnia ztozony jest z dwdch czesci: dyplomowego
egzaminu zawodowego oraz obrony pracy licencjackiej lub magisterskiej. Dyplomowy egzamin
zawodowy zawiera czes¢ sprawdzajgcg wiedze przeprowadzang w formie pisemnej oraz czesé
sprawdzajgcg umiejetnosci polegajaca na rozwigzaniu zadania egzaminacyjnego typu ,préba pracy”
w formie praktycznej w warunkach podmiotu leczniczego/warunkach symulowanych (stopien 1)
lub w formie zadania praktycznego, zawierajgcego opis przypadku klinicznego (stopien Il).

Informacje dodatkowe dla kazdego z ocenianych poziomow studiow:

1. Rod:zaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow.

Tematyka prac etapowych przygotowywanych i egzaminacyjnych w toku studiéw pierwszego
stopnia na kierunku pielegniarstwo uzalezniona jest od grupy zaje¢ w ramach, ktérych student osigga
szczegdtowe efekty uczenia sie. Poczawszy od pierwszego roku studiéw przygotowywane prace
etapowe, egzaminacyjne i projektowe dotyczg zagadnien realizowanych w grupie A (Nauki
podstawowe) i B (Nauki spoteczne i humanistyczne). Sposréd przedmiotéw przydzielonych do tych
grup w formie wyktaddw realizowane jest jedynie trzy przedmioty — radiologia, socjologia i prawo
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medyczne. Studenci zatem osiggajg efekty uczenia sie z zakresu wiedzy. Zaliczenie efektow uczenia sie
z zakresu wiedzy w tych grupach przedmiotéw przeprowadzane jest na podstawie egzamindow
pisemnych, testéw wiedzy w postaci kolokwidw zaliczeniowych, referatéw i przegladdw pismiennictwa
na temat zwigzany z przedmiotem. Efekty umiejetnosciowe przydzielone do przedmiotéw w grupie A
i B realizowane sg w zdecydowanej wiekszosci podczas ¢wiczen audytoryjnych i laboratoriéw
(genetyka), a prace potwierdzajgce osiggniecie tych efektéw uczenia sie obejmujg projekty
przygotowywane przez studentéw. Przyktadowo w przedmiocie pedagogika przygotowywane prace
etapowe odnoszg sie do opracowania autorskich projektéw edukacyjnych w zakresie dziatan
prozdrowotnych dla wybranych grup odbiorcéw — dzieci, mtodziez, studenci, dorosli, osoby starsze.
Innym rodzajem prac potwierdzajgcym realizacje efektéw umiejetnosciowych w tej grupie
przedmiotdéw jest przygotowanie pracy w postaci prezentacji multimedialnej w ramach przedmiotu
prawo medyczne na temat zastosowania przepiséw prawa dotyczgcych praktyki zawodowej
pielegniarki (samoksztatcenie). Egzaminy w tych grupach przedmiotdw majg najczesciej forme testu
wiadomosci jedno- lub wielokrotnego wyboru.

W grupie przedmiotéw C (Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej) i D (Nauki w zakresie
opieki specjalistycznej) zajecia realizowane sg w formie wyktadéw, ¢wiczen audytoryjnych,
laboratoridw, laboratoriéw CSM, zajec¢ praktycznych, w tym zaje¢ w Centrum Symulacji Medycznej oraz
w ramach praktyk zawodowych. Zajecia realizowane w formie wyktadéw w grupie C koncentrujg sie na
tematyce adekwatnej do problematyki przedmiotu. Przyktadem w tym zakresie sy podstawy
pielegniarstwa, ktdre realizujg tematyke modeli pielegnowania w opiece pielegniarskiej, procesu
pielegnowania, filozofii pielegnowania, funkcji pielegniarskich, podstaw opieki pielegniarskiej
w wybranych  sytuacjach  klinicznych, jak  deficyt samoopieki, zaburzony komfort,
zaburzenia w dziedzinie psychoruchowej i w wielu innych kluczowych zagadnieniach, ktére sg baza dla
nauczania przedmiotoéw w grupie D. Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy w grupie C i D weryfikowane
sg na biezgco réwniez na éwiczeniach audytoryjnych czy laboratoriach w postaci testow ,,wejsciowych”
czy wypowiedzi ustnych studentéw. Prace etapowe majg posta¢ zadan do opracowania, prac
pisemnych w postaci analizy przypadku klinicznego czy projektu lub kolokwium Srédsemestralnego.
Przyktadem jest praca samoksztatceniowa w postaci projektu Studium przypadku — diagnozy
i interwencje pielegniarskie ICNP® w ramach przedmiotu podstawy pielegniarstwa. Egzaminy w tych
grupach przedmiotéw w zakresie efektow wiedzy majg najczesciej forme testu wiadomosci jedno
- lub wielokrotnego wyboru. W przypadku efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci studenci
w ramach ¢wiczen audytoryjnych, laboratoriéw, w tym realizowanych w warunkach symulowanych
(CSM) opracowujg zadania na podstawie standw klinicznych, omawianych w ramach kazdego
przedmiotu, zwtaszcza z zakresu opieki specjalistycznej. Przygotowujg réwniez projekty, eseje, prace
¢wiczeniowe w grupach na okreslony sylabusem temat. Przyktadem tematyki praktycznej
podejmowanej z zakresu przedmiotu promocja zdrowia jest przygotowanie projektu pn. Siedliskowe
podejscie do zdrowia: Zdrowy Dom, Szkota Promujgca Zdrowie, Szpital Promujgcy Zdrowie, Zdrowe
Miasto. Studenci w ramach niektérych przedmiotdw otrzymujg opracowane przez nauczycieli
procedury zabiegdw pielegniarskich, co stanowi ukierunkowanie przygotowania do zaliczen
$rédsemestralnych. Cwiczenia audytoryjne, laboratoryjne oraz zajecia praktyczne w CSM prowadzone
sg W oparciu o scenariusze sytuacji klinicznych oraz zadania typu ,,préba pracy”. Po ich zrealizowaniu
studenci oceniani sg za pomocg check-list lub kart monitorowania, zas w koricowym etapie poprzez
OSCE (podstawy pielegniarstwa, podstawy ratownictwa medycznego, badanie fizykalne). Pozostate
przedmioty w grupie C i D koriczy egzamin w formie pisemnej. Na studiach Il stopnia realizowane sg
prace etapowe oraz egzaminacyjne w zakresie przedmiotow przypisanych do grup: A (Nauki spoteczne
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i humanistyczne), B (Zaawansowana praktyka pielegniarska), C (Badania naukowe i rozwdj
pielegniarstwa). W ramach przedmiotdw z grupy A realizowane sg kolokwia w postaci testow wiedzy,
projekty indywidualne i grupowe, konspekty zajeé, oraz egzaminy w formie pisemnej. Tematyka prac
dotyczy aspektéw realizacji funkcji zarzadzania i ksztatcenia przez pielegniarki w praktycznej
dziatalnosci, zagadnien prawnych, komunikacji w pielegniarstwie czy problematyki wielokulturowe;j
opieki w praktyce pielegniarskiej. Tematyka realizowana jest na wyktadach, éwiczeniach audytoryjnych
oraz laboratoriach. Realizacja przedmiotdw z zakresu Zaawansowana praktyka pielegniarska zawiera
prace etapowe w postaci: rozwigzywania zadan, dyskusji, interpretacji tekstéw zrédtowych, ,proby
pracy” z uwzglednieniem warunkéw symulowanych, studium przypadku, zadan praktycznych
czy realizacji procedur, co dotyczy efektdw umiejetnosciowych. Istotne znaczenie ma przygotowanie
studentéw studidéw magisterskich do prowadzenia edukacji pacjentéw w réznych stanach klinicznych
oraz zaplanowania i realizacji samodzielnej opieki pielegniarskiej na poziomie zaawansowanej praktyki.
Studenci budujg programy przygotowania pacjentow do samokontroli i samoopieki w sytuacji chordéb
przewlektych. Efekty z zakresu wiedzy weryfikowane sg poprzez eseje czy kolokwia pisemne
srodsemestralne. Egzaminy realizowane sg w formie testu jedno- lub wielokrotnego wyboru. W trzeciej
grupie przedmiotéw - Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa, realizowane sg projekty, raporty
koncowe, kolokwia pisemne srddsemestralne oraz kolokwia zaliczeniowe.

2. Rod:zaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegéIlnym uwzglednieniem nabywania
i weryfikacji osiggniecia przez studentéw umiejetnosci praktycznych.

Prace dyplomowe realizowane w KNM UR nalezg do kategorii prac z dziedziny nauk medycznych
i nauk o zdrowiu oraz podlegajg standardom przyjetym w tej dziedzinie nauki. Prace licencjackie
i magisterskie na kierunku pielegniarstwo sg realizowane gtéwnie w dyscyplinie nauk o zdrowiu.
Zatwierdzenie tematdw prac dyplomowych odbywa sie na Radzie Instytutu Nauk o Zdrowiu. Prace
dyplomowg student przygotowuje samodzielnie pod kierunkiem naukowym profesora, doktora
habilitowanego lub doktora. W przypadku pracy licencjackiej dopuszcza sie przygotowanie pracy przez
studenta pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo wykonywania zawodu pielegniarki z tytutem
magistra. Zatwierdzenie promotoréw pracy dyplomowej odbywa sie na Radzie Dydaktycznej KNM.

Studenci kierunku pielegniarstwo sg przygotowywani do samodzielnego projektowania
i przeprowadzenia badan naukowych oraz napisania pracy dyplomowej na odpowiednim poziomie
naukowym. Przygotowanie to odbywa sie przede wszystkim w trakcie zajec z takich przedmiotéw jak:
Badania naukowe w pielegniarstwie (I stopien) oraz Badania naukowe w pielegniarstwie, Praktyka
oparta na dowodach naukowych, Informacja naukowa (Il stopien).

Studenci w ramach wielu przedmiotdw, zwtaszcza na studiach Il stopnia wykonuja przeglad i analize
pismiennictwa naukowego, przeprowadzaja pomiary, wykorzystujg narzedzia diagnostyczne,
przeprowadzajg wywiady, analizujg pozyskane dane, opracowujg raporty czy wyciggajg wnioski.
Koncowy etap przygotowania do samodzielnej realizacji badan naukowych stanowi Seminarium
licencjackie i magisterskie, gdzie studenci pod kierunkiem promotora przeprowadzajg badanie
naukowe, poczagwszy od jego zaplanowania, poprzez realizacje, a nastepnie opisanie otrzymanych
wynikéw i wnioskdw w pracy magisterskiej. Kazdy ze studentéw ma mozliwos¢ wyboru promotora, po
zapoznaniu sie z jego dorobkiem naukowym.

Kierunek badan i pracy jest zgodny z profilem naukowym opiekuna, ktérego student wybrat.
Prace licencjackie majg charakter kazuistyczny. Studenci przygotowujg prace, ktdérych tematyka
koncentruje sie wokét zindywidualizowanej opieki pielegniarskiej. Postugujg sie rozmaitymi technikami
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(wywiad, obserwacja, badanie fizykalne, pomiar, analiza dokumentacji). Po zebraniu materiatu
badawczego w ramach studium indywidualnego przypadku opracowujg plan opieki pielegniarskiej
w badanym przypadku pacjenta. Na tej podstawie opisujg wyniki swojego badania, poréwnujac je
z informacjami zawartymi w publikacjach dotyczacych przedmiotu badania.

Prace magisterskie majg najczesciej charakter empiryczny. Znaczna czes¢ prac magisterskich
wykorzystuje kwestionariusze ankietowe standaryzowane, ktére czesto tgczone sg z ankietami
autorskimi, aby w petni odpowiedzie¢ na pytania badawcze. Na kierunku pielegniarstwo istnieje
mozliwo$é wykonywania badan naukowych do pracy dyplomowej z wykorzystaniem aparatury
lub symulatoréw dostepnych w KNM UR. Student zostaje przeszkolony w obstudze lub towarzyszy
mu opiekun naukowy, sprawujacy nadzér merytoryczny.

Ukonczenie pracy dyplomowej oraz uzyskanie pozytywnych ocen od promotora i recenzenta jest
warunkiem koniecznym dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego. Egzaminy odbywajg sie
przed powotang przez Dziekana komisjg, w sktad ktérej wchodza: Dziekan lub wyznaczony przez niego
nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora — jako przewodniczacy
oraz promotor i recenzent.

3. Sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty
zrealizowane przez studentéow, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace
dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych.

Prowadzacy zajecia, zaréwno te konczace sie zaliczeniem, jak i egzaminem majg obowigzek
dokumentowania wszystkich form weryfikacji efektdw uczenia sie, a takze analizowania wynikéw
ksztatcenia osigganych przez studentdw w celu doskonalenia procesu dydaktycznego w zakresie
doboru wfasciwych metod i srodkéw wptywajgcych na jakos$¢ ksztatcenia, osigganie zaktadanych
efektédw uczenia sie i dobdr sposobow ich weryfikacji. Do dokumentacji potwierdzajacej uzyskanie
zatozonych w programie efektdw uczenia sie nalezg: prace dyplomowe, recenzje prac dyplomowych,
protokoty z egzamindw dyplomowych, egzaminy pisemne, protokoty z egzaminéw ustnych, kolokwia,
protokoty z zaliczed praktycznych, opracowywane przez studentéw projekty, prezentacje
multimedialne, referaty, inne prace studentéw wymagane na poszczegélnych przedmiotach,
dokumentacja zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych — listy obecnosci i dzienniczek praktyk
i dokumentacja wytworzona w postaci procesu pielegnowania z zatagcznikami.

Archiwizacja prac dyplomowych odbywa sie zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora nr 74 Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 20.12.2002 r. w sprawie wprowadzenia jednolitego rzeczowego wykazu akt
i instrukcji archiwalnej. Dokumentacja osiggnie¢ studenta w ramach zaje¢ przewidzianych w toku
studiéw archiwizowana jest zgodnie z wymieniong powyzej uchwata. Prace pisemne, prace czgstkowe
prezentacje, projekty, kolokwia itp., ktére studenci przygotowali i prezentowali podczas zajec
(wytwory stanowigce potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie przewidzianych
dla danych zajec¢), sg archiwizowane przez nauczyciela akademickiego do czasu zakonczenia semestru.
Dowody na osiaggniecie efektdw uczenia przechowywane sg w segregatorach INoZ do ukoriczenia cyklu
ksztatcenia. Nadzor nad procesem gromadzenia i archiwizacji dokumentacji dydaktycznej petni zespoét
wyznaczony przez Kierownika Kierunku. Po uptywie termindw przechowywania prac studentow,
w oparciu o zasady przyjete w archiwizacji s one komisyjnie niszczone.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 98



4. Wyniki monitoringu loséw absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczqce kontynuowania ksztafcenia przez absolwentow ocenianego kierunku.

Biuro Karier UR prowadzi monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw na podstawie
§ 9 Zarzadzenia nr 8/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie
realizacji badan ankietowych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
i analizy ich wynikéw. Badanie opiera sie na dobrowolnym wypetnieniu przez absolwenta ankiety
»Badanie Loséw Zawodowych Absolwentédw”. Badanie prowadzane jest bezposrednio po zakoriczeniu
studiow oraz po 1., 3. i 5. roku od ztozenia egzaminu dyplomowego przez Dziat Rekrutacji i Karier
Studenckich. Gtéwnym celem badania jest zebranie informacji o potrzebach dostosowania kierunkéw
studiéw i programow ksztatcenia do wymogéw rynku pracy. Raporty z badan prezentowane s3
w publicznym dostepie na stronie internetowej Biura Karier UR: Badanie loséw absolwentéw UR.

Najnowszy dostepny raport dotyczy absolwentéw UR z rocznika 2018/2019 i przeprowadzony byt
bezposrednio po zakonczeniu studidw. Badanie pilotazowe, realizowane wsréd oséb, koriczacych
studia na Uniwersytecie Rzeszowskim miato na celu dostarczenie odpowiedzi na pytania np. dotyczace
czynnikdw warunkujacych wybdr Uniwersytetu Rzeszowskiego, czy ukonczonego kierunku,
podejmowania pracy zarobkowej/ dziatalnosci charytatywnej w trakcie studidw, planéw co do podjecia
dalszych studiéw w przysztosci, czy oczekiwan co do przysztej pracy zawodowej. W pomiarze
poczgtkowym absolwentdw z rocznika 2018/2019 kierunek pielegniarstwo byt reprezentowany przez
4% wszystkich uczestnikéw badania. W badaniu uczestniczyto 97, 9% kobiet i 2,1% mezczyzn,
studentéw kierunku pielegniarstwo. Absolwenci kierunku pielegniarstwo byli najbardziej zadowoleni
z wyboru kierunku studiow wsrdd studentdw kierunkéw reprezentujgcych zawody medyczne, bowiem
srednia ocen w skali od 1 do 5, (gdzie 1 jest oceng najgorszg, a 5 najlepszg) wyniosta 3,79 (ex aequo
z kierunkiem fizjoterapii). Znajdowata sie nieco powyzej Sredniej sposrdéd ocenianych w badaniu
kierunkéw studiéw, bowiem przedziat $rednich ocen sposréd ocenianych kierunkéw wynosit
2,71-4,41. Wszystkim absolwentom zadano réwniez pytanie dotyczgce kierunku studidw, ktéry
chcieliby podjag¢ w przysztosci. Che¢ podjecia w przysztosci studidw na kierunku pielegniarstwo
wskazato 3,2% os6b biorgcych udziat w badaniu (rozpietosé od 0,5 do 15,6). Na podstawie odpowiedzi
na pytanie o plany poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego w ciggu najblizszych
3 miesiecy okre$lono m.in. odsetek osdb pracujagcych w momencie realizacji badania. Analiza
przeprowadzona dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw wykazata, ze najwyzszy odsetek pracujgcych
odnotowano wsrdd absolwentdéw pielegniarstwa —52,9% z nich nie zamierzato szukad pracy, poniewaz
juz posiadato zatrudnienie (w badaniu przeprowadzonym rok wczesniej byto to 59,0%). W okresie
3 miesiecy od daty realizacji badania che¢ pracy za granica deklarowata jedynie 3,2% absolwentow
pielegniarstwa, podczas gdy elektroradiologia 21,6%, ratownictwo medyczne 13,2%, a fizjoterapia
12,6%. Poréwnano S$rednie oczekiwane kwoty zarobkéw przez absolwentéw poszczegdlinych
kierunkéw studiéw w badaniach zrealizowanych w roku 2018, 2019 i 2020. Absolwenci kierunku
pielegniarstwo z roku 2018 wskazali, ze po podjeciu pracy w ukonczonym zawodzie oczekujg srednich
zarobkéw na poziomie 2451,30 zi. W raporcie poréwnano ponadto s$rednie oczekiwane kwoty
zarobkdéw przez absolwentdow kierunku pielegniarstwo w badaniach zrealizowanych w roku 2018, 2019
i 2020. Badani absolwenci spodziewajg sie w roku 2020 zarobkdéw o 23,48% wyzszych, niz ich koledzy
uczestniczacy w badaniu w latach wczesniejszych.

Niezaleznie od dziatan podejmowanych przez Biuro Karier UR, zespdt programowy kierunku
monitoruje wyniki Ekonomicznych Loséw Absolwentéw - Ogdlnopolski system badania ELA. Analiza

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 99


https://biurokarier.ur.edu.pl/badanie_losow_zawodowych_absolwentow.html
https://ela.nauka.gov.pl/pl

loséw zawodowych absolwentéw studiéw | stopnia oraz Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne zostata

zawarta w tabeli 3.12i 3.13.

Tabela 3.12. Analiza zawodowych loséw absolwentéw kierunku pielegniarstwo studia | stopnia w latach

2017 - 2020.
Zakres sytuacji zawodowej absolwentow 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.
na rynku pracy

Czas poszukiwania pracy etatowej (*) 4,93 4,74 3,59 3
Wynagrodzenie ogdtem brutto w zt 2 538,84 3347,51 3 892,08 4 605,02
Wzgledny Wskaznik Zarobkow (**) 0,61 0,77 0,85 0,9
Bezrobocie (***) 1,64% 2,65% 0,26% 0,51%
Wzgledny Wskaznik Bezrobocia (****) 0,2 0,31 0,04 0,05

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Ogdlnopolskiego Systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentdw szkét wyzszych.

Na podstawie zaprezentowanych danych, podkresli¢ nalezy, ze corocznie skraca sie czas
poszukiwania pracy etatowej, z 4,93 miesigca w 2017 r. do 3 miesiecy w 2020 r. Wzrasta zdecydowanie
wynagrodzenie brutto. Nie mniej jednak z analizy dostepnych danych wynika, ze wynagrodzenie
absolwenta kierunku pielegniarstwo | stopnia, w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu i prawa
wykonywania zawodu, jest nizsza od srednich zarobkdw w jego miejscu zamieszkania. Przecietnie
bezrobocie wsréd absolwentow kierunku pielegniarstwo jest nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu
zamieszkania.

Tabela 3.13. Analiza zawodowych loséw absolwentow kierunku pielegniarstwo studia Il stopnia,
tryb stacjonarny i niestacjonarny, w latach 2017-2020.

Zakres sytuacji 2017 r. | 2018r. | 2019r. | 2020r. | 2017 r. | 2018r. | 2019r. | 2020r.
zawodowej Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
absolwentow
na rynku pracy
Czas poszukiwania pracy 0,48 0,32 0,67 0,23 0,18 0,37 0,33 0,67
etatowej (*)
Wynagrodzenie ogétem 3686,4 | 4436,1 | 5165,7 | 6858,3 | 3437,2 | 4127,6 | 4501,5 | 5732,9
brutto w zt 3 3 8 7 4 1 4
Wzgledny Wskaznik 0,97 1,08 1,19 1,43 0,95 0,95 1,06 1,17
Zarobkow (**)
Bezrobocie (***) 3,38% 0,88% 0,18% 0,37% 2,63% 2,93% 0,18% 0%
Wzgledny Wskaznik 0,4 0,09 0,02 0,04 0,22 0,2 0,03 0
Bezrobocia (****)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Ogdlnopolskiego Systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkot wyzszych.

*podany w miesigcach

** Wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich zrédet w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do srednich zarobkéw w jego miejscu zamieszkania. Wartosci
powyzej 1 oznaczajq, Ze przecietnie absolwenci zarabiajq powyzej Sredniej wynagrodzeri w swoich miejscach zamieszkania. Natomiast wartosci ponizej
1 oznaczajq, ze przecietnie absolwenci zarabiajq ponizej Sredniej wynagrodzeri w swoich miejscach zamieszkania

***procent czasu, w ktérym przecietny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie. 100% oznacza 1 rok.

****Bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Im mniejsza wartosc¢ tym lepiej.
Wartosci ponizej 1 oznaczajq, ze przecietnie bezrobocie wsrod absolwentow jest nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Natomiast wartosci
powyzej 1 oznaczajqg, Ze przecietnie bezrobocie wsrdd absolwentdw jest wyzsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania.

Analiza loséw absolwentéw kierunku pielegniarstwo Il stopnia w latach 2017 - 2020 wskazuje,
Zze wyzsze wynagrodzenie absolwenta w pierwszym roku po dyplomie w miejscu zamieszkania
posiadajg studenci studidw stacjonarnych. | tak wzgledny wskaznik zarobkéw w roku 2020 byt wiekszy
0 0,26 niz u absolwentéw studidw niestacjonarnych. Z kolei bezrobocie w 2020 r. wéréd absolwentéw
studiéw niestacjonarnych byto mniejsze, bowiem wynosito 0%, podczas gdy u absolwentéw studiow
stacjonarnych 0,37% w pierwszym roku po dyplomie. Wzgledny wskaznik bezrobocia w przypadku
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obydwu systemow studidéw wynosi znacznie ponizej 1, co oznacza, ze przecietnie bezrobocie wsréd
absolwentéw jest zdecydowanie nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowe;j
na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 3 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen -

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). Najwazniejsze
osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow
(wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach
dydaktycznych, popularyzacja).

Zajecia dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo realizuje tgcznie 49 pracownikéw etatowych,
w tym 22 nauczycieli kierunkowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w KNM UR. W skfad
kadry kierunkowej wchodzi: 2 doktoréw habilitowanych - na stanowisku badawczo-dydaktycznym
oraz 20 os6b na stanowisku dydaktycznym, w tym 10 doktoréw i 10 magistréw. W latach 2016-2022
nastgpit dynamiczny rozwadj kadry kierunku pielegniarstwo. W tym okresie dwie osoby uzyskaty stopien
naukowy doktora habilitowanego, a cztery osoby stopier naukowy doktora (Tabela 4.1).

Tabela 4.1. Awanse naukowe pracownikéw na kierunku pielegniarstwo w latach 2017-2022.

Habilitacje
L.p. Imie i nazwisko Rok Tematyka pracy Podmiot nadajacy
uzyskania stopien
1. dr hab. n. o zdr. 2019 Zastosowanie impedancji Uniwersytet
Pawet Wiech bioelektrycznej, konta fazowego oraz Jagiellonski, Wydziat
analizy wektora impedancji Nauk o Zdrowiu
bioelektrycznej w ocenie stanu
odzywiania populacji zdrowych oséb
dorostych i dzieci
2. dr hab. n. o zdr. 2020 Skutecznos¢ terapii biologicznej z Uniwersytet
Dariusz Bazalinski wykorzystaniem larw Lucilia sericata Jagiellonski, Wydziat
w leczeniu ran przewlektych u chorych | Nauk o Zdrowiu
w opiece dtugoterminowe;j i
paliatywnej
Doktoraty
L.p. Imie i nazwisko Rok Tematyka pracy Podmiot nadajacy
uzyskania stopien
1. drn. o zdr. 2017 Charakterystyka ustug medycznych Uniwersytet
Matgorzata Gajdek Swiadczonych przez zespoty Rzeszowski
ratownictwa medycznego i ocena ich
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jakosci w populacji otwartej miasta
Rzeszowa i powiatu rzeszowskiego
2. drn. o zdr. 2017 Ocena $wiadczen zdrowotnych w Uniwersytet
Anna Fafara porze nocnej w opinii Rzeszowski
hospitalizowanych pacjentow
3. drn. med.in.ozdr. | 2020 Ocena korzysci z procedury biopsji Uniwersytet
Danuta Pieciak- wezta wartowniczego w odniesieniu Jagiellonski
Kotlarz do wynikow finansowych, satysfakcji
z opieki i jakosci zycia.
4. drn. ozdr. 2021 Zjawisko konsumeryzmu a zachowanie | Uniwersytet
Anna Krakowiak- agresywne pacjenta Rzeszowski
Burdzy hospitalizowanego w relacji pacjent-
pielegniarka

Ponadto szesciu pracownikéw etatowych ma otwarte postepowanie o nadanie stopnia doktora
(Tabela 4.2).

Tabela 4.2. Pracownicy kierunku w trakcie postepowania o nadanie stopnia doktora.

L.p. Imie i nazwisko Tytut rozprawy doktorskiej Planowany termin
obrony
1. Bogustawa Kaczor- | Aktywnos¢ i formy aktywizacji seniorow w domach 2023
Pyter pomocy spotecznej
2. Marta Brzuszek Trend sekularny wystepowania cukrzycy typu 2023
1 w wojewddztwie podkarpackim w latach
2009 — 2019
3. Magdalena Rekas Zjawisko smartfonizacji a aktywnos¢ fizyczna ucznidw 2023
szkét ponadpodstawowych na Podkarpaciu
4. Julia Martyn Postawy rodzicow wobec programu szczepien 2023
ochronnych
5. Dorota Bassara- Sposdb zywienia dzieci w pierwszym roku zycia, 2023
Nowak a ryzyko wystgpienia cukrzycy typu | u dzieci w wieku
przedszkolnym
6. Aneta Lesiak Monitorowanie zaburzen poznawczych u pacjentéw 2023
torakochirurgicznych w znieczuleniu ogdlnych

Pracownicy etatowi reprezentujg dyscypline nauk o zdrowiu i nauk medycznych.
Zajecia dydaktyczne prowadzi réwniez ponad 100 oséb zatrudnionych w ramach umoéw
cywilnoprawnych. Kadra posiada doswiadczenie dydaktyczne, naukowo-badawcze oraz zawodowe.
Osoby prowadzace ksztatcenie praktyczne posiadajg doswiadczenie w pracy z pacjentami
w placéwkach ochrony zdrowia o zréznicowanych profilach dziatania (m.in.: szpitale, przychodnie,
ZOL-e, hospicja). Wszyscy prowadzacy zajecia z przedmiotdow kierunkowych posiadajg aktualne prawo
wykonywania zawodu pielegniarki/arza lub potoznej. Sg to osoby, ktdre takie ukonczyty studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa. Ponadto, wielu z nich
ma udokumentowane doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig. Znaczny odsetek
pracownikéw posiada uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia zajeé dydaktycznych ze studentami.
W zwigzku z koniecznos$cig realizacji na UR ksztatcenia zdalnego i hybrydowego, kadra dydaktyczna
kierunku pielegniarstwo posiada kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢. W ramach projektu Narodowego Centrum Badan i Rozwoju pt.
Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci ksztatcenia,
w latach 2018-2020 zobligowano pracownikéw naukowych, naukowo-dydaktycznych
oraz dydaktycznych do uczestnictwa w szkoleniu, majgcym na celu zdobycie przez kadre akademickg
wiedzy i umiejetnosci z zakresu tworzenia kurséw e-learningowych (obstuga edytora WBTExpress)
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oraz wykorzystywania ich w procesie ksztatcenia studentéw. Ponadto, w ramach podnoszenia
kompetencji kadry akademickiej pracownicy uczestniczyli w cyklicznych szkolenia z zakresu
wykorzystania ustugi MS Teams w procesie ksztatcenia organizowanych przez Uniwersyteckie Centrum
Ksztatcenia na Odlegtos¢. W zakresie obstugi oprogramowania Office 365 opracowano takze
szczegodtowe instrukcje i filmy pokazowe, ktére znajdujg sie na stronie UR MS TEAMS - Uniwersytet

Rzeszowski (ur.edu.pl).

Nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ ciggtego podnoszenia kompetencji dydaktycznych
do prowadzenia zaje¢ w jezykach obcych, m.in. dzieki kursom jezykowym z programu Erasmus +.

W ramach rozwoju i doskonalenia kompetencji dydaktycznych nauczyciele akademiccy
systematycznie uczestniczg w szkoleniach oraz kursach. W ostatnich latach pracownicy uczestniczyli
min. w nastepujgcych kursach/szkoleniach:

1. Szkolenie - Kompetencje dydaktyczne i informatyczne kadry Uniwersytetu Rzeszowskiego
w zakresie  ksztatcenia na  odlegtos¢ 2019 realizowanych dla  nauczycieli
akademickich w ramach projektu ,Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu
Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci ksztatcenia”.

2. Szkolenie z wykorzystania platformy Teams pozwalajgce na zdobycie umiejetnosci w zakresie
e-learningu realizowane w 2020 r. przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢.

3. Kursy i szkolenia jezykowe prowadzone m.in.. w ramach programu Erasmus
lub z wykorzystaniem dostepu do platformy eTutor, ktdra zawiera bogaty zbiér materiatow
szkoleniowych, testéw w zakresie jezyka obcego podstawowego oraz zaawansowanego.
Nauczyciele akademiccy majg takze mozliwos¢ uczestniczenia w kursach jezyka angielskiego
organizowanych przez studium jezykéw obcych.

4. Szkolenie $Swiadomosciowe dotyczace problemdédw o0séb z niepetnosprawnoscig
dla pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego realizowane w ramach Projektu , Przyjazny
nURt” — rozwdj dostepnosci UR wspétfinansowany ze srodkdédw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 POWR.03.05.00-00-A007/19.

5. Szkolenie dla dydaktykéw w zakresie przygotowania sie do realizacji standardu ksztatcenia na
kierunkach medycznych i osiggania efektéw uczenia sie — realizowane w roku 2022.

6. Szkolenia i staze w ramach Projektu ,,SIMhealth — pielegniarstwo i potoznictwo XXI wieku.
Rozwdj ksztatcenia praktycznego Pielegniarek i Potoznych z wykorzystaniem
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej na Wydziale Medycznym Uniwersytetu
Rzeszowskiego”, ktére pozwolity kadrze naby¢ dodatkowe umiejetnosci praktyczne
w zakresie prowadzenia zaje¢ oraz przeprowadzania zaliczert / egzaminéw w warunkach
symulowanych:

e Kurs podstawowy dla instruktoréw symulacji medycznej,

e Kurs zaawansowany dla instruktoréw symulacji medycznej,

e Kurs przygotowujacy do prowadzenia egzamindéw OSCE,

e Kurs tworzenia scenariuszy symulacyjnych,

e Kurs dla personelu zarzadzajgcego CSM,

e Certyfikowany miedzynarodowy kurs dla instruktorow symulacji medycznej,
e Zaawansowany miedzynarodowy kurs dla instruktoréw symulacji medycznej,
e Udziat w konferencji dotyczgcej Symulacji Medycznej,

e Udziat w miedzynarodowej konferencji dotyczacej Symulacji Medycznej,

e Staz kroétki dla instruktoréw symulacji w CSM w kraju,

e Szkolenie z systemu Medcam i Medcam Pro.
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Osoby prowadzace zajecia na kierunku pielegniarstwo sg autorami i wspoétautorami publikacji
dydaktycznych wykorzystywanych podczas prowadzenia zajeé. Przyktadem takich publikacji sg min.:

1. Mar¢ M., Kilanska D.: Ewaluacja wynikdw opieki. W: Podstawy pielegniarstwa. T. 1, Zatozenia
koncepcyjno-empiryczne opieki pielegniarskiej/red. nauk. Danuta Zarzycka, Barbara
Slusarska. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2017.

2. Mar¢ M.: Bandazowanie. W: Podstawy pielegniarstwa. T. 2, Wybrane umiejetnosci
i procedury opieki pielegniarskiej/red. nauk. Barbara Slusarska ,Danuta Zarzycka, Anna Majda
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2017.

3. Tobiasz-Katkun N., Szewczyk A.(red.): Standardy i procedury pielegniarskiej praktyki klinicznej
na stanowisku edukatora do spraw diabetologii. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa,
2018. Opracowanie przez Grupe Robocza ds. Standardu (w tym: M. Mar¢) powotang przez
Konsultanta Krajowego w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego (w celu opracowania
Standardéw i procedur pielegniarskiej praktyki klinicznej na stanowisku edukatora do spraw
diabetologii)- 2018.

4. Bazalinski D., Chmiel Z., Kézka M.: Opieka pielegniarska nad pacjentem z przewlekta rana
o etiologii nowotworowej. W:Leczenie ran przewlektych / red. nauk. Szewczyk Maria T.,
Jawien A. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2019.

5. Bazalinski D., Chmiel Z., Przybek-Mita J., Krawiec A.: Powiktania ran odlezynowych.
W:Odlezyny w praktyce klinicznej: zapobieganie i leczenie / red. nauk. Bazalirski D., Kézka
M. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2021.

Obecnie w trakcie recenzji jest podrecznik dydaktyczny ,Pielegniarstwo oparte na faktach
—wybrane zagadnienia i procedury”. Jest to zbiér procedur skierowanych miedzy innymi do studentow
kierunku pielegniarstwo, jak i mtodych adeptéw pielegniarstwa. W latach 2017-2022 pracownicy
etatowi prowadzacy zajecia na kierunku pielegniarstwo opublikowali rowniez szereg artykutow
w recenzowanych czasopismach naukowych (Zatgcznik 4.1).

Liczebnos¢, kwalifikacje, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe kadry umozliwiajg realizowanie
procesu dydaktycznego adekwatnie do zaktadanych efektéw uczenia sie oraz gwarantujg prawidiowa
realizacje zaje¢ na studiach | i Il stopnia.

2. Obsada zajeé, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadzq do osiggania przez
studentéw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inZynierskich (w przypadku, gdy oceniany
kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera).

Zasady planowania obsady kadrowej uwzgledniajg kryteria i wymogi zawarte w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego, jak réwniez
w Zarzadzeniu nr 1/2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 3 stycznia 2022 r. w sprawie
szczegodtowych zasad planowania obsady kadrowej zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim
(Zatacznik 4.2).

Zgodnie z Regulaminem pracy na Uniwersytecie Rzeszowskim wyktady prowadzg nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora, stopniem doktora habilitowanego lub stopniem doktora
posiadajgcy odpowiednie doswiadczenie i wiedze z zakresu danego przedmiotu. W uzasadnionych
przypadkach Rada Instytutu Nauk o Zdrowiu moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie wyktadow
przez specjalistow w danej dziedzinie, posiadajgcych tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny.
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Obsade zaje¢ dydaktycznych rekomenduje Zespdt Programowy kierunku pielegniarstwo i przedstawia
do zatwierdzenia Dyrektorowi Instytutu Nauk o Zdrowiu.
Zespot Programowy rekomendujgc obsade zajeé dydaktycznych bierze pod uwage:
e doswiadczenie dydaktyczne, praktyczne i badawcze nauczycieli akademickich w zakresie
tematyki prowadzonych zaje¢,
e konieczno$é rownomiernego obcigzenia pracownikéw obowigzkami dydaktycznymi,
e wyniki hospitacji i ankietyzacji nauczycieli,
e aktualny dorobek nauczycieli zwigzany z realizowanymi przedmiotami.

Kwalifikacje zawodowe kadry uwzgledniane sg réwniez przy powotywaniu cztonkdow komisji
zawodowego egzaminu dyplomowego i egzaminu OSCE.

W przypadku doboru opiekuna praktyk zawodowych poza wytycznymi ze standardu bierze sie pod
uwage szczegbdtowe, kryteria uczelniane tj.:

e posiadanie tytutu magistra oraz 5 lat stazu pracy w miejscu, gdzie realizowane sg praktyki
zawodowe, posiadanie tytutu licencjat pielegniarstwa oraz 7 lat stazu pracy, gdzie
realizowane sg praktyki zawodowe.

e posiadanie dyplomu zawodowego oraz 10 lat stazu pracy w miejscu, gdzie realizowane sg
praktyki zawodowe,

e posiadanie dyplomu zawodowego i specjalizacji oraz 5 lat stazu pracy w miejscu, gdzie
realizowane sg praktyki zawodowe.

Seminaria dyplomowe na studiach | stopnia powierza sie nauczycielom akademickim posiadajgcym
co najmniej tytut zawodowy magistra i prawo wykonywania zawodu pielegniarki/arza.
Natomiast na studiach Il stopnia promotorem pracy dyplomowej moze byé nauczyciel posiadajacy
co najmniej stopien naukowy doktora.

3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq lub zawodowag.

Nauczyciele prowadzacy zajecia kierunkowe tacza praktyke z nauka. Jednym z przyktaddw
potaczenia praktyki z badaniami naukowymi jest wdrozenie i realizacja przez pielegniarki/arzy
innowacyjnych metod leczenia ran przewlektych w warunkach opieki domowej i ambulatoryjnej.
W ramach tych metod dokonywano stopniowego wdrazania specjalistycznych technik zwigzanych
z miejscowym leczeniem ran (opatrunki aktywne, opracowanie martwicy z uzyciem narzedzi
chirurgicznych (nekrektomia), scraping, kompresjoterapia, MDT (Maggot Debridement Therpy), NPWT
(Negative Pressure Wound Therapy), obserwowano postepy i efekty leczenia. W 2019 roku
uruchomiono w Podkarpackim Osrodku Onkologicznym w Brzozowie interdyscyplinarng poradnie
leczenia ran. Poza tym w 2020 roku uzyskany dorobek naukowy zostat wykorzystany w krajowych
zaleceniach profilaktyki i leczenia ran opracowanych przez ekspertéw Polskiego Towarzystwa Leczenia
Ran (PTLR). Tym samym wyniki badan naukowych majg zastosowanie w sferze gospodarczej
(jednostki ochrony zdrowia) i spotecznej (pacjenci i ich rodziny). Zgodnie z zainteresowaniami
pracownikéw, gtéwnym kierunkiem badan statutowych prowadzonych w ramach Instytutu Nauk
o Zdrowiu jest problematyka wystepowania i leczenia ran przewlektych w populacji oséb po 60 roku
zycia w warunkach opieki niestacjonarnej. Profesjonalna opieka, profilaktyka i miejscowe leczenie ran
przewlektych moga by¢ realizowane przez pielegniarki/arzy, przygotowanych pod wzgledem wiedzy
i umiejetnosci zgodnie z kompetencjami. Szkolenie kadr, praktyczne wdrazanie nowoczesnych
metod leczenia, konsultowanie, e-konsultowanie i prowadzenie miejscowego leczenia ran
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przewlektych odbywa sie przy wspdtpracy z ekspertami w dziedzinie medycyny
(prof. Banasiewicz T, dr hab. Kucharzewski P. prof. Szewczyk MT, lek. Florek P., lek. Strzatko B,
lek. Kaczmarska D,). W ramach projektu od 2010 roku organizowane sg coroczne seminaria
dla pielegniarek z catej Polski (w latach 2010-2020 przeszkolonych zostato 300 pielegniarek z catej
Polski). Rezultatem opisywanych badan naukowych/prac rozwojowych sg publikacje naukowe:

1. Bazalinski D., Przybek-Mita J., Baranska B., Wiech P.: Marjolin’s ulcer in chronic wounds—
review of available literature. Contenporary Oncology. 2017;3: 197-202.

2. Bazalinski D., Kézka M., Karnas M., Wiech P.: Effectiveness of Chronic Wound Debridement
withthe use of Larvae of Lucilia Sericata, J. Clin. Med.2019,8, 1845;
doi.org/10.3390/jcm8111845.

3. Szewczyk M.T, Kozka M., Cierzniakowska K., Cwajda-Biatasik J., Moscicka P., Jawien A.
Bazalinski D., et al. Prophylaxis of the pressure ulcers — recommendations of the Polish
Wound Management Association. Part |. Leczenie Ran. 2020. 17(3), 113-146.

4. Szewczyk MT, Cwajda-Biatasik J., Moscicka P., Cierzniakowska K., Bazaliiski D., Jawien A,
Spannbauer A, Polak A., Sopata M., Koztowska E., Popow A., Jabtoriska R., Przybek-Mita J.,
Sierzantowicz R., Kuberka I., Slusarz R., Mrozikiewicz-Rakowska B., Kézka M., Jakubowska U.,
Bakowska M., Augusewicz Z., Samson l.: Leczenie odlezyn — zalecenia Polskiego Towarzystwa
Leczenia Ran. Czesc Il. Leczenie Ran 2020; 17: 151-184.

5. Bazalinski D., Kézka M. (red.): Odlezyny w praktyce klinicznej. PZWL Warszawa 2021.

Zdecydowana wiekszo$s¢ nauczycieli prowadzacych kierunkowe zajecia taczy dziatalnosc
dydaktyczng rowniez z dziatalnoscig zawodowag, poprzez udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach
pracy podjetej w réznych placowkach ochrony zdrowia w warunkach stacjonarnych, ambulatoryjnych
lub opieki domowej. Dzieki temu pracownicy posiadajg doswiadczenie zawodowe adekwatne
do prowadzonych na kierunku zaje¢ o charakterze praktycznym.

taczac dziatalnosé naukowsq, zawodowa i dydaktyczng, nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
pielegniarstwo, petnig funkcje w komisjach eksperckich, towarzystwach i organizacjach naukowych
o zasiegu krajowym i zagranicznym oraz sg cztonkami Rad Naukowych, komitetéw redakcyjnych
czasopism krajowych i zagranicznych. Dodatkowo kadra bierze udziat w tworzeniu programéw szkolen
specjalizacyjnych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych dla potrzeb CKPPiP. Ponadto, pracownicy
kierunkowi prowadzg kursy specjalistyczne w Osrodku Ksztatcenia Podyplomowego, sg kierownikami
specjalizacji, cztonkami Komisji ds. ksztatcenia i doskonalenia zawodowego. Nauczyciele akademiccy
petnig takze funkcje promotoréw lub recenzentéw prac dyplomowych oraz promotordw i promotoréw
pomocniczych w przewodach doktorskich. Pracownicy kierunkowi aktywnie biorg czynny udziat
w konferencjach naukowych petnigc funkcje przewodniczgcych, cztonkdw zespotéw organizacyjnych
i komitetéw naukowych. Dla przykfadu:

e dr Matgorzata Mar¢ jest trenerem Miedzynarodowej Klasyfikacji Praktyki Pielegniarskiej,
cztonkiem Rady Programowej serii Biblioteki Zdrowia Publicznego w Wydawnictwie
Uniwersytetu Rzeszowskiego, cztonkiem Kolegium Redakcyjnego - Master of Nursing.
Ukrainian Scientific and Practical Journal oraz cztonkiem Miedzynarodowej Rady Naukowej
Master of Nursing. Ukrainian Scientific and Practical Journal,

e dr hab. Dariusz Bazalinski, prof. UR jest cztonkiem zespotu Pressure Ulcer Management
Advisory Board, cztonkiem rady naukowej Leczenie Ran oraz bierze udziat w projekcie
,opracowanie opatrunku wchtanialnego na bazie aktywnego tropokolagenu egzogennego
ze skoér rybich z dodatkiem zmodyfikowanych nanoproszkéw wegla. Brat czynny udziat
w tworzeniu  programow  szkolen  specjalizacyjnych,  kurséow  kwalifikacyjnych
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i doskonalacych dla potrzeb CKPPiP - kurs doksztatcajgcy MDT 2021 CKPPIP, kurs
doksztatcajacy dla pielegniarek NPWT 2021 CKPPIP.

Nauczyciele akademiccy aktywizujg studentédw w zakresie dziatalnosci naukowej. Efektem tej
wspotpracy w latach 2017-2022 jest 46 wystgpien na konferencjach naukowych oraz 72 publikacji
naukowych, w ktérych uczestniczyli studenci (Zatgcznik 4.3).

Nauczyciele akademiccy przygotowywali réwniez studentéw do Miedzyuczelnianej Olimpiady
2018-2022 (Tab. 4.3))
medycznych - zawody symulacji medycznej dla potoznych i pielegniarek w ramach Projektu ,,SIMhealth

Pielegniarskiej w latach oraz miedzyuczelnianych zawoddw
- pielegniarstwo i potoznictwo XXI wieku. Rozwdj ksztatcenia praktycznego Pielegniarek i Potoznych
z wykorzystaniem Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej na Wydziale Medycznym
ktore odbyly sie 15. 11.2019

pielegniarstwo zajeli drugie miejsce i wystgpien na konferencjach.

Uniwersytetu Rzeszowskiego”, rok, gdzie studenci kierunku

Tabela 4.3. Udziat studentow kierunku pielegniarstwo w Miedzyuczelnianej Olimpiadzie Pielegniarskiej
Im. Dr Janiny Fetlinskiej.

Edycja Olimpiady Miejsce i data Uczestnicy w Finale Tytut prezentacji Opiekun Tytut
Finatu Olimpiady z Uniwersytetu studenta
Rzeszowskiego
IX Miedzyuczelniana Temat przewodnie IX Finatu:
Olimpiada ,Pacjent pediatryczny/geriatryczny podmiotem opieki pielegniarskiej”
pielegniarska im. dr. Panistwowa 1. Katarzyna Pacjent pediatryczny: Dziecko Dr n.med. Finalista
Janiny Fetlinskiej Wyzsza Szkota Fedan i rodzice wobec szczepieri — Matgorzata
Zawodowa im. rola pielegniarki POZ Mar¢
2017/2018 Stanistawa 2. llona Smalarz Pacjent pediatryczny: Dr n.med. Finalista
Pigonia Integracja kompetencji Matgorzata
w Kros$nie, pielegniarki i edukatora ds. Mar¢
diabetologii w opiece nad
8 maja 2018 dzieckiem z cukrzycq
X Miedzyuczelniana Tematy przewodnie X Finatu:
Olimpiada ,Pacjent onkologiczny/psychiatryczny/internistyczny podmiotem opieki pielegniarskiej”
pielegniarska im. dr. Panistwowa 3. Katarzyna Pacjent onkologiczny Mgr Aneta Finalista
Janiny Fetlinskiej Wyisza Szkota Miktasz podmiotem opieki Lesiak
Zawodowa pielegniarskiej
2018/2019 w Nowym Saczu, 4.  Klaudia Majder | Pacjent unieruchomiony Drn. o zdr. Laureat
mechanicznie podmiotem Anna Fafara, | miejsce
16 maja 2019rr. opieki pielegniarskiej Dr n.med.
Matgorzata
Mar¢
Xl Miedzyuczelniana Tematy przewodnie Xl Finatu:
Olimpiada 1. ,Wizerunek wspdtczesnej pielegniarki/pielegniarza ,,
pielegniarska im. dr. 2., Pielegniarki/pielegniarze bohaterami codziennosci Covid-19”
Janiny Fetlinskiej Uniwersytet 5.  Katarzyna Od bohaterstwa do hejtu Dr n.med. Finalista
Rzeszowski Miazga Matgorzata
2020/2021 w Rzeszowie, Mar¢
6.  Julita Hulewicz Pielegniarki/pielegniarze Dr n.med. Finalista
19 maja 2021r. (Antoszkiewicz) | bohaterami codziennosci Matgorzata
Covid-19. Mar¢
XII Miedzyuczelniana Tematy przewodnie XII Finatu:
Olimpiada 1. ,Multimedia — narzedziem pracy pielegniarki/pielegniarza”
pielegniarska im. dr. 2. ,Autonomia w pracy pielegniarki/pielegniarza”
Janiny Fetlinskiej Panstwowa 7. Marta AUTONOMIA w zawodzie Dr n.med. Laureat,
Uczelnia Wawrzonek pielegniarki — WYBOR czy Matgorzata 11l miejsce
2021/2022 Zawodowa KONIECZNOSC? Czyli co nam Maré
im. . Moscickiego w duszy gra
w Ciechanowie, 8. Dominika Porada pielegniarska pacjenta | Dr n.med. Finalista
20 maja 2022 . Sobolak z cukrzycq Matgorzata
Maré
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4. Zafozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej
ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takie wykorzystania wynikow oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Cecha stosowanej polityki kadrowej Uczelni w stosunku do nauczycieli prowadzacych zajecia
na kierunku pielegniarstwo, jest posiadanie przez nauczycieli akademickich specjalistycznych
kwalifikacji zawodowych oraz zatozenie, ze pracownicy prowadzg aktywng dziatalno$¢ naukowa
w dziedzinie nauki medyczne i nauki o zdrowiu. Dzieki tak przyjetym zasadom, nauczyciele s3
przygotowani do realizowania programu studidw o profilu praktycznym. Wtadze Uczelni i Kolegium
zapewniajg wtasciwg obsade kadry nauczycielskiej w procesie ksztatcenia w odniesieniu
do kompetencji. Polityka kadrowa Instytutu Nauk o Zdrowiu realizowana jest zgodnie ze Strategia
Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz Strategia Rozwoju Kolegium Nauk Medycznych. Pomoc
w rozwoju naukowym realizowana jest poprzez: urlopy naukowe, staze naukowe i zawodowe, krajowe
i zagraniczne, obnizenie pensum dydaktycznego, stypendia naukowe, udziat w konferencjach,
szkoleniach, warsztatach i kursach kwalifikacyjnych, granty wewnetrzne na badania naukowe,
finansowanie bezposrednich kosztéw przewodéw doktorskich i habilitacyjnych w uczelniach
akademickich, wspieranie publikowania w monografiach oraz czasopismach naukowych. Wtasciwy
dobér kadry gwarantuje postepowanie konkursowe prowadzone zgodnie ze statutem UR.

Zakres i wymiar obowigzkéw nauczycieli akademickich Uniwersytetu Rzeszowskiego wynika
ze Statutu Uczelni z dnia 30 wrze$nia 2021 roku — Dziat V , Nauczyciele akademiccy Uniwersytetu
Rzeszowskiego” (Zatgcznik 4.4.). Szczegétowe zasady planowania obsady kadrowej zajeé
dydaktycznych w UR reguluje Zarzadzenia Rektora nr 88/2022 z dnia 25 lipca 2022 (Zatgcznik 4.5).
Zgodnie z zapisami w Statucie Uniwersytetu Rzeszowskiego nawigzanie pierwszego stosunku
pracy w UR z nauczycielem akademickim na czas nieokres$lony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce
W wymiarze przewyzszajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy nastepuje po przeprowadzeniu
otwartego konkursu. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zawiera sie na podstawie umowy
o prace. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje Rektor na wniosek
Prorektora ds. Kolegium albo z wiasnej inicjatywy, po uzgodnieniu z Prorektorem ds. Kolegium. Kryteria
dla oséb kandydujgcych do zatrudnienia w grupach pracownikéw badawczych, badawczo-
dydaktycznych, dydaktycznych okresla Statut. Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca tytut profesora; profesora UR osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora i znaczace
osiggniecia: naukowe lub artystyczne — w przypadku pracownikéw badawczych; naukowe, artystyczne
lub dydaktyczne — w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych; dydaktyczne, organizacyjne
lub zawodowe — w przypadku pracownikow dydaktycznych; adiunkta osoba posiadajgca co najmniej
stopien doktora; asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny; lektora osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra filologii albo réwnorzedny lub dokumenty potwierdzajgca biegta znajomos¢ jezyka obcego
i potwierdzone kwalifikacje pedagogiczne; instruktora osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny i potwierdzone kwalifikacje pedagogiczne.
Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku badawczym prowadzi aktywng dziatalnosé
naukowag, uczestniczy w ksztatceniu doktorantéw i bierze udziat w pracach organizacyjnych na rzecz
UR w wymiarze godzin nie mniejszym niz pensum profesora oraz stale podnosi kompetencje
zawodowe. Z kolei nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym
prowadzi dziatalnos¢ naukowsa, ksztatci i wychowuje studentéw i doktorantéw oraz bierze udziat
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w pracach organizacyjnych na rzecz UR w wymiarze godzin nie mniejszym niz pensum dydaktyczne
oraz stale podnosi kompetencje zawodowe. Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku
dydaktycznym ksztatci i wychowuje studentéw i doktorantéw, przygotowuje publikacje i materiaty
dydaktyczne, bierze udziat w pracach organizacyjnych na rzecz UR w wymiarze godzin nie mniejszym
niz pensum dydaktyczne oraz stale podnosi kompetencje zawodowe. Statemu doskonaleniu procesu
dydaktycznego oraz prowadzonej dziatalnosci naukowej stuzy ocena okresowa nauczyciela
akademickiego. Ocena okresowa pracownikow odbywa sie co dwa/trzy lata. Okresowej oceny
nauczycieli dokonuje instytutowa komisja oceniajaca, zgodnie z ustaleniami przyjetymi w Statucie UR
(§ 114-§ 116) oraz stosownym Zarzadzeniu Rektora UR (nr 243/2021). Ocena nauczyciela
akademickiego dokonywana jest na podstawie wypetnionej i ztozonej przez pracownika ,Karty oceny
nauczyciela akademickiego” (Zatacznik 4.6 ).

Ewaluacji podlega dziatalnos¢ naukowa, organizacyjna, dydaktyczna oraz przestrzeganie praw
autorskich i pokrewnych, wtasnosci przemystowej oraz obyczaju akademickiego. Pracownik moze
rowniez przedstawic inne osiggniecia istotne dla oceny, uzyskane w ocenianym okresie, ktére nie sg
ujete w ankiecie. Ogdlna ocena pozytywna jest mozliwa tylko w przypadku uzyskania za kazdg forme
dziatalnosci oceny pozytywnej. Ponadto warunki konieczne uzyskania przez pracownika pozytywne;j
indywidualnej oceny okresowej w zakresie dziatalno$ci badawczej lub artystycznej okreslone zostaty
w tabeli minimalnych wymagan do uzyskania pozytywnej oceny w zakresie dorobku naukowego,
wedtug Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 w sprawie
ewaluacji jako$ci dziatalnos$ci naukowej. Z opinig komisji zapoznaje sie pracownik, ktory w przypadku
nieakceptacji oceny moze odwotac sie do Uczelnianej Komisji. Wyniki oceny okresowej mogg miec
wptyw na przedtuzenie zatrudnienia na zajmowanym stanowisku, wysokos$¢ uposazenia, awanse
i wyrdznienia, powierzanie stanowisk kierowniczych. Ostateczne wyniki oceny przekazywane s3
Rektorowi. Nauczyciele akademiccy sg takze oceniani przez studentéw w anonimowych ankietach
odnosnie sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Ankietyzacja przeprowadzana jest w formie
elektronicznej na koniec kazdego semestru zajeé. Zasady i tryb przeprowadzenia ankietyzacji, sposéb
ustalania jej wynikéw oraz dziatania majace na celu poprawe jakosci wykonywanych obowigzkow
dydaktycznych okresla szczegdétowo Zarzadzenie nr 2/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
12 stycznia 2021 r. zmieniajgce Zarzadzenie nr 8/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego
z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i analizy ich wynikdw na Uniwersytecie Rzeszowski (Zatacznik 4.7).

Wyniki ankiet sg analizowane przez Dziat Jakosci i Akredytacji UR i w formie zbiorczego raportu
przekazywane Dziekanowi Kolegium oraz osobom upowaznionym przez Dziekana do ich analizy
w jednostce. Dziekan Kolegium zapoznaje cztonkdw Rady Dydaktycznej Kolegium z uogdlnionymi
wynikami z ankiet, ktére sg takze udostepniane na stronie internetowej Badanie jakosci — Uniwersytet
Rzeszowski (ur.edu.pl). Zgodnie z zapisami powyzszego zarzadzenia, Dziekan w porozumieniu
z Dyrektorem Instytutu zobowigzany jest do przeprowadzenia rozmowy wyjasniajgcej z nauczycielem,
ktorego oceny budzg zastrzezenia, lub powtarzaja sie negatywne uwagi ankietowanych.
Ocena studenta stanowi integralny element okresowej oceny pracownika i jest zawarta w ,Karcie
oceny nauczyciela akademickiego”.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich odbywajg sie
zgodnie z ,Zasadami przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim”
oraz z wzorem protokotu hospitacji (z dnia 18 listopada 2021 r.) Badanie jakosci ksztatcenia wzory

i procedury.
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https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury

Hospitacje zaje¢ przeprowadza sie co najmniej raz na dwa lata. Réwniez ocena z hospitacji zajeé
dydaktycznych stanowi integralny element “Karty oceny nauczyciela akademickiego”.
Uogdlnione wnioski z hospitacji przedstawia sie na posiedzeniu Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk
Medycznych na koniec roku akademickiego i sg one podstawg do doskonalenia procesu ksztatcenia.
Informacje o hospitacjach zaje¢ w danym roku akademickim, jak réwniez wnioski z ich realizacji
stanowig jeden z elementéw oceny jakosci ksztatcenia zawartych w Formularzu Oceny Kolegium.

W petnieniu obowigzkéw dydaktycznych oraz dazeniu do wtasnego rozwoju nauczyciele
zobowigzani sg do poszanowania i przestrzegania uniwersalnych zasad etycznych, zgodnie z Kodeksem
etyki nauczycieli akademickich okreslonym w Uchwale Senatu UR nr 580/06/2020, z dnia 25 czerwca

2020 r. W Uniwersytecie Rzeszowskim obowigzuje réwniez wewnetrzna polityka przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i korupcji, zgodna z obowigzujgcymi standardami kontroli zarzadczej.
Jej celem jest przeciwdziatanie zjawisku mobbingu, dyskryminacji i korupcji, wypracowanie
»Zzdrowego” Srodowiska wewnetrznego, jak i zewnetrznego (interesariusze) uczelni, poprzez
budowanie pozytywnych relacji wsrdd catej spotecznosci akademickiej, opartych na wzajemnym
szacunku, tolerancji oraz poszanowaniu godnos$ci osobistej. W/w kwestie reguluje Zarzadzenie
nr69/2022 Rektora UR z dnia 21.06.2022 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznej Polityki
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i korupcji w Uniwersytecie Rzeszowskim.

(Zatacznik 4.8, 4.9).

5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego
oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

Pomoc w rozwoju naukowym realizowana jest poprzez: urlopy naukowe, staze naukowe
i zawodowe, krajowe i zagraniczne, obnizenie pensum dydaktycznego, stypendia naukowe, udziat
w konferencjach, szkoleniach, warsztatach i kursach kwalifikacyjnych, granty wewnetrzne na badania
naukowe, finansowanie bezposrednich kosztéw przewoddw doktorskich i habilitacyjnych w uczelniach
akademickich, wspieranie publikacji uczelnianych: monografii, rozpraw oraz czasopism naukowych.
W Uniwersytecie Rzeszowskim dla nauczycieli akademickich UR oraz doktorantéw uruchomiono
od 18 listopada 2021 roku mozliwos¢ korzystania z doradztwa zawodowego w zakresie m.in.: ochrony
wtasnosci intelektualnej, transferu wiedzy, awansowania i planowania indywidualnej kariery
naukowej, rozwoju naukowego, mobilnosci, sktadania projektow badawczych

Istotnym czynnikiem premiujgcym aktywnos¢ nauczycieli jest rowniez stosowany w Uczelni system
nagréd. Pracownicy mogg otrzymywac nagrody za dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng, artystyczng
i organizacyjng: Naukowy Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego, Dydaktyczny Laur Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Lider Uniwersytetu Rzeszowskiego, Nagroda Rektora | stopnia, Nagroda Rektora |l
stopnia, Nagroda Rektora lll stopnia, Nagroda Rektora w formie listu gratulacyjnego. Zasady
przyznawania nagrod okresla Zarzadzenie nr 86/2021 Rektora UR z dnia 26 maja 2021 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania nagrod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Zasady przyznawania nagrod Rektora UR. Elementem mobilizujgcym pracownikéw do podnoszenia

kwalifikacji i wtasnego rozwoju naukowo-dydaktycznego na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia jest
wynagrodzenie projakosciowe. Wielkos¢ dodatku uzalezniona jest od wynikéw oceny pracownika.
Aktualne kryteria oceny dziatalnosci naukowej, bedgce podstawg wynagrodzenia projakosciowego
okresla Zarzadzenie 45/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29.03.2021r.w sprawie
kryteridw oceny dziatalnosci naukowej pracownikéw UR stanowigcych podstawe naliczania
wynagrodzenia projakosciowego w latach 2021-2024 (Zatacznik 4.10).
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https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Kodeks-Etyki-Nauczycieli-Akademickich-Uniwersytetu-Rzeszowskiego.pdf
https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/jednostki/administracja/dzial-nauki-i-projektow/nauka/nagrody/nagrody-rektora-uniwersytetu-rzeszowskiego/zasady-przyznawania-nagrod-rektora-uniwersytetu-rz

Zaréwno Wtadze Kolegium Nauk Medycznych, jak i Instytutu czynig starania o zatrudnienie
najzdolniejszych absolwentéw; wykorzystujgc ich potencjat i dajgc mozliwos¢ dalszego rozwoju
naukowego w strukturach Kolegium i Instytutu.

6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oso6b
prowadzgcych zajecia oraz obsady zajeé, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych
do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie na studiach | stopnia w grupach zaje¢ A, B, CiD
jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych kompetencje
zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wiasciwym dla prowadzonych zajec.
Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie w grupach zaje¢ kierunkowych C i D, w ramach
zajeé obejmujacych tresci ksztatcenia z zakresu opieki pielegniarskiej i potozniczej, jest prowadzone
przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych prawo wykonywania zawodu
pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym
dla prowadzonych zaje¢. Zajecia dydaktyczne prowadzone s przez nauczycieli posiadajgcych
doswiadczenie zawodowe adekwatne do prowadzonych zajeé, dla przyktadu:

e grupa A (Nauki podstawowe) - Mikrobiologia i parazytologia jest prowadzona przez dr Jolante
Gruszecka, posiadajagcg ponad 30 — letnie doswiadczenie zawodowe w Zakfadzie
Mikrobiologii Klinicznego Szpitala Woj. Nr2 w Rzeszowie poparte publikacjami naukowymi
w przedmiotowej dziedzinie,

e grupa B (Nauki spoteczne i humanistyczne) - Prawo medyczne jest realizowane przez
dr Anne Jacek, posiadajgcg dtugoletnie doswiadczenie zawodowe w systemie powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego oraz administracji publicznej (praca w Narodowym Funduszu
Zdrowia - 11 lat, Wiceprzewodniczgca Wojewddzkiej Komisji ds. orzekania o zdarzeniach
medycznych),

e grupa C (Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej) — Podstawy pielegniarstwa
i prowadza nauczyciele akademiccy posiadajgcy prawo wykonywania zawodu pielegniarki
lub potoznej z wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym i praktycznym. Koordynatorem
przedmiotu jest dr Matgorzata Gajdek posiadajgca 33 - letnie doswiadczenie pracy
w zawodzie, natomiast laboratoria i laboratoria Centrum Symulacji Medycznej prowadza
magistrowie pielegniarstwa z dtugoletnim doswiadczeniem pracy w podmiotach leczniczych
w opiece stacjonarnej i ambulatoryjnej (m. in.: mgr Aneta Lesiak, mgr Bogustawa
Kaczor-Pyter, mgr Marta Brzuszek, mgr Dorota Bassara-Nowak). Badanie fizykalne prowadzi
dr hab. Pawet Wiech, prof. UR, ktéry realizuje szereg szkolen specjalizacyjnych i kursow
specjalistycznych  w ramach ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
na Podkarpaciu i Matopolsce w zakresie Badania fizykalnego oraz Pielegniarstwa
ratunkowego,

e grupa D (Nauki w zakresie opieki specjalistycznej) — Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne
jest  prowadzone przez dr  Matgorzate Marg, posiadajgcg  dtugoletnie
doswiadczenie dydaktyczne oraz w pracy w Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim
Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie, w Il Klinice Pediatrii, Endokrynologii i Diabetologii
Dzieciecej. Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne jest realizowana przez dr Zdzistawe Chmiel,
specjaliste w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego z 21 — letnim stazem pracy w zawodzie.
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Zajecia praktyczne sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych
prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowg w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajeé. Praktyki zawodowe sg prowadzone pod
kierunkiem oséb posiadajgcych prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej,
bedacych pracownikami danego podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg, w ktérym odbywa sie
praktyka, a nadzér nad realizacjg praktyk sprawuje koordynator praktyk z uczelni.

W ramach studidw Il stopnia ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie w grupach zajec¢ A,
B i C jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych kompetencje
zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wfasciwym dla prowadzonych zajeé.
Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie w grupie zaje¢ A, B i C, w ramach zajeé
obejmujacych tresci ksztatcenia z zakresu opieki pielegniarskiej, jest prowadzone przez nauczycieli
akademickich lub inne osoby, posiadajgcych prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz co najmniej
roczng praktyke zawodowg w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec. Dla przyktadu:

e grupa A (Nauki spoteczne i humanistyczne) - Pielegniarstwo wielokulturowe jest
prowadzone przez dr Beate Penar-Zadarko, posiadajacg wieloletnie doswiadczenie
dydaktyczne oraz certyfikat ukonczenia Warsztatéw trenerskich ,Wielokulturowa opieka
w europejskich oddziatach intensywnej terapii (MICE—ICU)”, uczestnik wizyt studyjnych m. in.
na Uniwersytecie w Saragossie (Hiszpania), na Uniwersytecie w Kyoto (Japonia), na
Uniwersytecie totewskim w Rydze,

e grupa B (Zaawansowana praktyka pielegniarska) - Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: cukrzyca realizowana jest przez mgr Marte Brzuszek
z33 — letnim stazem pracy, w tym jako edukator ds. diabetologii, Il Klinka Pediatrii
Endokrynologii i Diabetologii Dzieciecej, KSW 2 w Rzeszowie. Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: zaburzenia uktadu nerwowego prowadzi
dr Anna Fafara, specjalista w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego z 28 — letnim stazem
pracy w zawodzie, (w tym w oddziale neurologicznym 21 lat),

e grupa C (Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa) - Badania naukowe w pielegniarstwie
realizuje dr Dorota Gutkowska z udokumentowanym dorobkiem naukowym iponad 10
— letnim doswiadczeniem w zakresie prowadzenia i recenzowania prac dyplomowych
na studiach I i Il stopnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy).

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 4 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

1. Stan, nowoczesnosc, rozmiar i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej stuiqcej realizacji zajec
na ocenianym kierunku oraz jej adekwatnos¢ do rzeczywistych warunkow przysztej pracy
zawodowej studentéw oraz mozliwosci ksztafcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem
posiadanej bazy.

W sktad Kolegium Nauk Medycznych wchodzg jednostki: Instytut Nauk o Zdrowiu, Instytut Nauk
Medycznych, Instytut Nauk o Kulturze Fizycznej, Przyrodniczo-Medyczne Centrum Badan
Innowacyjnych, Centrum Symulacji Medycznej, Podkarpackie Centrum Lekkoatletyczne. Zajecia
dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo realizowane sa3 w Kolegium Nauk Medycznych (KNM),
w wiekszosci na bazie jednostek organizacyjnych Instytutu Nauk o Zdrowiu (INoZ), Przyrodniczo-
Medycznego Centrum Badan Innowacyjnych (PMCBI) i Centrum Symulacji Medycznej (CSM)
oraz pracowniach Instytutu Nauk Medycznych (INM). KNM dysponuje 11 salami wyktadowymi oraz
posiada nastepujace sale ogdlnodostepne (dla wszystkich kierunkéw KNM): w budynku G4, sala -101
— 144 miejsc, sala -104/-105 — 127 miejsc, sala komputerowa— 25 miejsc; w budynku G5 sala 224 - 50
miejsc, w budynku A2, mata aula nr 46 — 130 miejsc, sala 209 - 65 miejsc, w budynku A4, sala 101 - 50
miejsc, sala 102 - 30 miejsc, sala 104 - 30 miejsc, budynek A5 aula — 100 miejsc. S3 to sale zlokalizowane
w gtéwnym Kampusie UR przy alei Rejtana w Rzeszowie. Wszystkie budynki i ogdlnodostepne sale,
ktére sie w nich znajdujg (wyktadowe, ¢wiczeniowe, itp.) wyposazone sg w sprzet audiowizualny:
rzutniki, przenosne lub stacjonarne komputery, ekrany projekcyjne. Wykaz sal przedstawia
zatgcznik 5.1.

Zcentralizowanie sal dydaktycznych i ich dobre skomunikowanie z innymi obiektami i lokalami
zwigzanymi z procesem ksztatcenia, stwarza korzystng sytuacje w zakresie dostepnosci
oraz efektywnosci  wykorzystania  posiadanego  potencjatu  infrastruktury  dydaktyczne;.
Zajecia dydaktyczne realizowane w oparciu o infrastrukture dydaktyczng uczelni na kierunku
pielegniarstwo odbywajg sie na przede wszystkim w budynkach: A2 ul. Kopisto 2a, gdzie znajdujg sie
sale wyktadowe i ¢wiczeniowe, Przyrodniczo-Medycznego Centrum Badan Innowacyjnych (budynek
G4), ul. Warzywna 1a, gdzie realizowane sg zajecia z Podstaw Pielegniarstwa i badan fizykalnych oraz
w Centrum Symulacji Medycznej (budynek C2) przy ul. Warszawskiej 26A.

Zajecia dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo w mniejszym stopniu realizowane sg réwniez
w jednostkach wchodzacych w sktad Instytutu Nauk Medycznych (INM) np. w Zaktadzie Anatomii
Prawidtowe] i Klinicznej , zlokalizowanym na ul. Leszka Czarnego 4, w okolicy Klinicznego Szpitala
Wojewddzkiego Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie. W nowoczesnych salach éwiczeniowych
do nauki anatomii cztowieka odbywaja sie zajecia dla wszystkich studentéw Kolegium, a studenci majg
mozliwos$é nauki na preparatach tkanek cztowieka oraz wirtualnym stole anatomicznym (Zatacznik 5.2).

Nauka jezykédw obcych na Uniwersytecie Rzeszowskim zajmuje sie Studium Jezykéw Obcych
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Zajecia z jezyka angielskiego na kierunku pielegniarstwo odbywaja sie
w salach dydaktycznych Kolegium Nauk Medycznych. Laboratoria komputerowe wyposazone s3
w komputery nowych generacji z systemami operacyjnymi Windows 7-10. Komputery posiadajg
miedzy innymi oprogramowanie MS Office , Statistica oraz CellSense, ktéry umozliwia przekazywanie
obrazu mikroskopowego miedzy poszczegdlnymi stanowiskami komputerowymi.

Wyposazenie pomieszczen dydaktycznych jest dostosowane do liczby studentéw i umozliwia
realizowanie ¢wiczen zgodnie z Zarzadzeniem nr 115/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
28 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia minimalnej liczebnosci grup studenckich dla form zaje¢
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dydaktycznych na studiach pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiach
magisterskich prowadzonych na Uniwersytecie Rzeszowskim - Zarzadzenie - liczebnos¢ grup.

2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelnig
oraz praktyki zawodowe.

Proces ksztatcenia studentdw na kierunku pielegniarstwo odbywa sie z wykorzystaniem
infrastruktury wiasnej oraz bazy obcej, ktdrg stanowig najwieksze podmioty lecznicze w Rzeszowie
oraz w regionie. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne realizowane s3 w podmiotach
leczniczych, z ktérymi Kolegium Nauk Medycznych UR posiada podpisane umowy i porozumienia
na czas nieokreslony. Sg to miedzy innymi:

e Kliniczny Szpital Wojewddzki nr 1 im. Fryderyka Chopina,

e Kliniczny Szpital Wojewddzki nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej,

e Szpital Miejski im. Jana Pawta I,

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Nr 1,

e Centrum Medyczne w tancucie,

e Centrum Medyczne MEDYK,

e Wojewddzki Zespdt Specjalistyczny w Rzeszowie,

¢ Nowe Techniki Medyczne Szpital Specjalistyczny im. Sw. Rodziny w Rudnej Matej.

Zdecydowanie najwieksza liczba godzin dydaktycznych dla kierunku pielegniarstwo realizowana jest
w dwdch szpitalach: Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej oraz Klinicznym
Szpitalu Wojewddzkim Nr 1 im. Fryderyka Chopina. Placéwki sktadajg sie z nowoczesnych budynkéw
mieszczacych Kliniki zaréwno dla dorostych jak i dzieci, zespoty poradni specjalistycznych
oraz pracownie diagnostyczne. Poradnie realizujg specjalistyczng dziatalno$é diagnostyczno- leczniczg
W powigzaniu z procesem diagnostyki i leczenia pacjenta w Klinice. Ustugi, jakie swiadczg wymienione
podmioty lecznicze pozwalajg na realizacje wszystkich zaplanowanych efektéw uczenia sie.

Kliniczny Szpital Wojewddzki nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie, mieszczacy sie przy
ul. Lwowskiej 60 jest jedng z najwiekszych placdwek ochrony zdrowia w regionie posiadajgcym
Certyfikat Akredytacyjny potwierdzajgcym spetnienie standardéw akredytacyjnych dla leczenia
szpitalnego w zakresie Osrodka Swiadczen Szpitalnych. W Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim
nr 2 decyzjg Ministra Zdrowia utworzono Centrum Urazowe udzielajgce swiadczen opieki zdrowotnej
pacjentom z mnogimi wielonarzagdowymi obrazeniami ciata. Realizacja ksztatcenia praktycznego
odbywa sie w Klinikach Szpitala: | Klinika Pediatrii i Gastroenterologii Dzieciecej z Pododdziatem
Kardiologii Dzieciecej, Il Klinika Pediatrii Endokrynologii i Diabetologii Dzieciecej, Klinika Chordb
Wewnetrznych, Nefrologii i Endokrynologii z Pracownig Medycyny Nuklearnej i Osrodkiem
Dializoterapii, Klinika Kardiologii z Pododdziatem Ostrych Zespotéw Wiencowych, Klinika Chirurgii
Ogdlnej, Klinika Neurologii z Pododdziatem Leczenia Udaru Mdzgu. Przyktadowo zajecia z Pediatrii
realizowane sg w | i Il Klinice Pediatrii w KSW nr 2 oraz w Szpitalu Miejskim im. Jana Pawta II.
W ksztatceniu praktycznym studenci poznajg specyfike opieki nad dzieckiem chorym i uczestniczg
w procesie diagnostycznym. Pod opiekg opiekuna uczestnicza w procesie przygotowania dzieci
do procedur zabiegowych ( gastroskopia, kolonoskopia, zatozenie PEG-a, przeznaczyniowe zamykanie
ubytkéw przegrody miedzykomorowej), znieczulenia ogdlnego, pobierania materiatu do badan
diagnostycznych, planowania i realizacji planu opieki, oceny stanu odzywienia i zdrowia dziecka,
obliczania i podawania lekéw réznymi drogami oraz edukacji terapeutycznej prowadzonej dla
pacjentéw chorych przewlekle ( dzieci z nieswoistym zapaleniem jelit, celiakig, astmg oskrzelows,
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cukrzycg typu 1). Studenci majg mozliwo$¢ obserwacji pracy pielegniarek z zastosowaniem
specjalistycznej aparatury medycznej (gastroskop, kolonoskop, pompy insulinowe, systemy
monitorowania glikemii, systemy ciggtego monitorowania glikemii) oraz podejmujg nadzorowang
probe obstugi specjalistycznego sprzetu: stadiometr, kardiomonitor, pulsoksymetr, pompy infuzyjne,
strzykawkowe, objetosciowe, osobiste pompy insulinowe. Pododdziat Kardiologii Dzieciecej przy
| Klinice Pediatrii i Gastroenterologii Dzieciecej jest jedynym we wschodniej Polsce i jednym
z nielicznym osrodkdéw stosujacych nieoperacyjne techniki zamykajgce ubytki miedzykomorowe
udzieci. Z kolei Il Klinika Pediatrii Endokrynologii i Diabetologii Dzieciecej zyskata miano
miedzynarodowego osrodka referencyjnego w zakresie leczenia dzieci z cukrzyca.

Kliniki posiadajg sale seminaryjne, nowoczesng aparature diagnostyczng, dostepnos¢ do srodkéw
ochrony osobistej, bardzo dobrze wyszkolong kadre medyczng oraz procedury wewnetrzne co
zapewnia wysokie standardy dla odbywajacych sie tam zajec¢ klinicznych. W KSW nr 2 realizowany jest
plan utworzenia Podkarpackiego Centrum Zdrowia Dziecka, w ktérym obok pomocy medycznej
dla matych pacjentéw powstanie baza szkoleniowa dla studentéw UR.

Drugim, strategicznym podmiotem, w ktérym odbywa sie ksztatcenie praktyczne jest Kliniczny
Szpital Wojewddzki nr 1 mieszczacy sie przy ulicy Szopena 2 w Rzeszowie. Kliniczny Szpital Wojewddzki
Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie wspdtpracuje z Uniwersytetem Rzeszowskim w zakresie
ksztatcenia przed i podyplomowego w zawodach medycznych w powigzaniu z udzielaniem swiadczen
zdrowotnych. Ksztatcenie praktyczne studentdw przebiega miedzy innymi: w Klinice Chirurgii Ogélnej
i Onkologicznej, Psychiatrii Ogolnej, Dermatologii, Anestezjologii i Intensywnej Terapii. Realizujac
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe studenci uczestnicza w opiece nad pacjentami leczonymi
najnowoczesniejszymi metodami. KSW nr 1 posiada robot chirurgiczny da Vinci X, dedykowany
szczegblnie do operacji chorych onkologicznie. Zaréwno Kliniczny Szpital Wojewddzki
Nr 1 oraz Kliniczny Szpital Wojewddzki Nr 2 wraz z nowoczesng aparaturg diagnostyczng, i dobrze
wyszkolong kadrg medyczng zapewnia wysokie standardy dla odbywajacych sie tam zaje¢ klinicznych
na kierunku pielegniarstwo. Uczelnia ma podpisane umowy z placéwkami, w ktérych jest realizowane
ksztatcenie praktyczne (Zatacznik 2.2).

3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takie platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztafcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania
w procesie nauczania i uczenia sie studentow, w szczegolnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych.

Wszystkie budynki Uniwersytetu Rzeszowskiego posiadajg dostep do szerokopasmowego
Internetu. Dodatkowo Kazdy z budynkéw UR jest wyposazony w urzadzenia do bezprzewodowej
transmisji danych, za ich pomocga studenci i pracownicy Uczelni mogg korzystac¢ z sieci Eduroam.
Pracownicy oraz studenci pracujgcy na komputerach wchodzgcych w sktad poszczegdlnych pracowni
naukowych mogg korzysta¢ ze statego tacza internetowego, zasobdw dydaktycznych dostepnych na
serwerach UR, w tym m.in. z pakietu Statistica, ktéry jest nieodptatnie dostepny dla kazdego
pracownika i studenta UR.

Od kwietnia 2020 roku na kierunku pielegniarstwo z powodu ogtoszonego przez Rzad stanu
epidemii wywotanej koronawirusem SARS-CoV-2, a takze wytycznych Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego wykorzystywane sg metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Od poczatku roku
akademickiego 2020/2021 koniecznoscig stata sie komunikacja zdalna, co z powodzeniem zapewnita
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platforma MS Teams do prowadzenia wyktadéw i ¢wiczend audytoryjnych. Studenci i pracownicy
dysponujg dostepem do ustugi Microsoft 365 dla UR w wersji online. Ustuga w ramach subskrypcji
Microsoft 365 A3 for Faculty zapewnia mozliwos¢ korzystania z ponad 20 aplikacji (m.in. poczty klasy
biznesowej Outlook, przestrzeni dyskowej OneDrive, Teams, Forms, Word, Excel, PowerPoint, Sway,
Planner, ToDo, SharePoint). Dziatajgce w trybie online w/w aplikacje pozwalajg na nieograniczony
miejscem i czasem dostep (rdwniez z urzagdzen mobilnych) do informacji, udostepnionych materiatow
dydaktycznych, kontakt z wyktadowcy oraz kontynuowania prowadzonych badan naukowych poza
terenem uczelni. Ponadto ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
wspomagane jest przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé (UCKO) - UCKO.

W Budynku AO (sala 259, B2) sg dostepne dla studentéw i pracownikéw UR tworzgcych materiaty
i korzystajgcych z ksztatcenia na odlegtosé: stanowiska komputerowe z oprogramowaniem m.in.
edytor kursdw WBTExpress, Enterprise oraz Adobe Master Collection CS6, tablica interaktywna,
telewizory, kamera. Na serwerach zainstalowane sg systemy zarzgdzania uczeniem sie: ClickMeeting,
wykorzystywane do realizacji wyktaddéw na odlegtosé oraz aplikacja MS Teams z pakietem Office 365
jako obowigzujgcym podczas spotkan online. Informacje o aktualnie dostepnych narzedziach
wszystkim zainteresowanym przekazuje Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtos$é, a dane
osobowe uczestnikéw procesu dydaktycznego sg zabezpieczone, zgodnie z politykg RODO.

W Uniwersytecie Rzeszowskim dziata Uniwersyteckie Centrum Informatyzacji (UCI), jednostka
administracyjna integrujaca ogdlnouczelniang dziatalno$¢ w zakresie informatyzacji i komputeryzacji.
w jej sktad wchodzg: Sekcja Aplikacji Komputerowych (obstuga ogdlnouniwersyteckich systemoéw
wspomagajacych zarzadzanie uczelnig zarowno w administracji centralnej, jak i w jednostkach
uczelnianych), Sekcja Zarzadzania Sieciami Komputerowymi (obstuga sieci administracyjnej), Sekcja
Oprogramowania i Licencji (dystrybucja licencji na podstawie zamowien jednostki). Na stronie UCI
studenci mogg znalez¢ niezbedne informacje odnosnie dostepu do infrastruktury informatycznej UR
czy bezptatnych programéw. Dostepne sg informacje dotyczace aktywowania Elektronicznej
Legitymacji Studenckiej UR, mozliwosci korzystania z pakietu Statistica, pomocy zdalnej TeamViewer
oraz do ustugi Microsoft 365 dla UR. - UCI. Dodatkowo, w ramach programu firmy Microsoft
skierowanego do uczelni istnieje dostep do legalnego i bezptatnego oprogramowania w ramach
subskrypcji (Microsoft ImagineOnTheHub-Azure for Education).

Oprdcz strony informacyjnej UCI, takze na stronie internetowej UR, w zaktadce ,Student” s3
zawarte informacje wspierajgce mozliwosc korzystania z ustug informatycznych dla studentéw: Ustugi
IT dla studentdéw.

Na stronie internetowej Uniwersytetu Rzeszowskiego poprzez zaktadke ,Student”: Zaktadka -
student oraz bezposrednio z adresu https://wu.ur.edu.pl mozliwy jest dostep do elektronicznego
systemu Wirtualna Uczelnia. Studenci korzystajagc z tego systemu mogg na biezgco sprawdzac
w systemie uzyskane oceny, kontaktowac sie z nauczycielem akademickim. w ramach Wirtualnej
Uczelni studenci otrzymujg kanatami elektronicznymi petny dostep do informacji o procesie ksztatcenia
i procedurach zwigzanych z tokiem studiowania. Wirtualna Uczelnia posiada wbudowane
repozytorium plikéw dzieki czemu istnieje mozliwos¢ umieszczania materiatéw dydaktycznych do
pobrania/odczytu dla studentéw, mozna tez zapisywac sie na wyktady ogdlnouczelniane. W ramach
systemu ankietyzacji, w ankiecie oceny prowadzgcego przedmiot oraz w ankiecie oceny dziekanatu
studenci majg mozliwos$¢ wypowiedzenia sie na temat jakosci systemu ksztatcenia.

Ponadto wszyscy studenci i pracownicy Uniwersytetu Rzeszowskiego, posiadajgcy aktywng
odpowiednio legitymacje studencka lub pracowniczg, mogg na osobistym sprzecie komputerowym
korzysta¢ z uczelnianej, bezprzewodowej sieci Eduroam. Obowigzkowe na pierwszym roku studiow
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szkolenie BHP oraz szkolenie biblioteczne jest przeprowadzane w trybie e-learningu. Szkolenie
biblioteczne jest dostepne w Internecie na stronie: http://szkoleniebur.ur.edu.pl/. Po zalogowaniu sie

do uczelnianej sieci internetowej, za posrednictwem Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego (BUR)
studenci majg mozliwos¢ wyszukiwania niezbednych materiatéw dydaktycznych lub naukowych,
poprzez bezptatne bazy danych i publikacji. Biblioteka UR umozliwia dostep do Wirtualnej Biblioteki
Nauki, a w jej ramach do platform Springer, Elsevier, EBSCO, Medline, Willey-Blackwell, AIP/APS, IOP
Science, JSTOR.

Uniwersytet Rzeszowski nieustannie podejmuje dziatania majace na celu analize uwarunkowan,
skutecznosci czy problemdw zwigzanych ze zdalnym nauczaniem. Wyrazem tego byta debata w ramach
seminarium naukowo-dydaktycznego pt. "Kompetencje nauczycieli w ksztatceniu zdalnym w czasie
pandemii" zorganizowane w ramach projektu pt. "Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu
Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci ksztatcenia" (21.01.2021). W ramach seminarium
dyskutowano nad problemami metodycznymi, perspektywami czy narzedziami do weryfikacji efektéw
uczenia sie. Studenci mieli mozliwosé wyrazenia swojej opinii na temat zdalnego nauczania w postaci
wypetnienia ankiety.

4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq.

W Uniwersytecie Rzeszowskim, w tym réwniez w Instytucie Nauk o Zdrowiu osoby
z niepetnosprawnoscig majg zapewnione dobre warunki ksztatcenia, wsparcie dydaktyczne i naukowe.
Wszystkie budynki KNM , w ktdérych odbywa sie proces ksztatcenia studentéw na kierunku
pielegniarstwo sg przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Budynki posiadajg podjazdy dla
wdzkéw, schodotazy gasienicowe lub windy, toalety, parkingi z miejscami postojowymi. Do budynkéw
i wszystkich pomieszczenn osoba z dysfunkcjg wzroku moze wejs¢ z psem asystujgcym i psem
przewodnikiem. W czesci budynkdw KNM znajdujg sie rdwniez oznaczenia w alfabecie brajla, a takze
toalety z instalacja przywotawczg (budynki G4 i G5 PMCBI). Ponadto Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych (http://niepelnosprawni.univ.rzeszow.pl) , dysponuje sprzetem ufatwiajgcym

studentom niewidomym / niedowidzgcym petne uczestnictwo w zajeciach, oferujgc pomoce, takie jak
specjalistyczny program powiekszajacy tekst Zoom Text Magnifier, monitor brajlowski. Budynek
Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego (ul. Pigonia 8) wyposazony jest w rozwigzania architektoniczne
umozliwiajgce sprawne funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnosciami (winda, drzwi dostosowane do
woézkéw inwalidzkich do wszystkich pomieszczen bibliotecznych, toalety oraz podjazdy i miejsca
parkingowe). Na terenie Biblioteki UR znajduje sie sfinansowana przez Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych wypozyczalnia specjalistycznego sprzetu wspomagajacego proces uczenia sie,
gdzie do dyspozycji studentéw sg3: systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Amgo FM), programy
komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajace tekst (ZoomText), specjalne myszki komputerowe
i klawiatury (jednoreczne i brajlowskie), notesy méwigce (BraillePen), powiekszalniki telewizyjne, lupy
elektroniczne, syntezatory mowy polskiej, drukarki etykiet brajlowskich, odtwarzacze audiobookdéw.

W ramach konkursu ogtoszonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 ,Uczelnia dostepna” dofinansowanie otrzymat Uniwersytet
Rzeszowski na projekt pt.: ,Przyjazny nURt” — rozwdj dostepnosci UR (realizacja od 01.10.20 do
01.10.2023r) . W konkursie UR znalazt sie w gronie 8 uczelni w kraju, ktére na swoje projekty dotyczace
zwiekszenia dostepnosci dla oséb z dysfunkcjami uzyskaty ponad 10 min ztotych, aplikujac
w tzw. Sciezce MAXI, gdzie o fundusze mogly stara¢ sie jedynie najbardziej przyjazne osobom
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z niepetnosprawnoscig uczelnie w Polsce. W projekcie Uniwersytetu Rzeszowskiego ,,Przyjazny nURt”
—rozwdj dostepnosci UR zaplanowano miedzy innymi poprawe dostepnosci infrastrukturalnej — windy
(1 winda w KNM). Zaplanowano réwniez poprawe dostepnosci infrastrukturalnej, oznaczenia
tyflograficzne, beacony — systemy wspomagajace przemieszczanie sie w budynkach uczelni,
dostosowanie serwisdw internetowych do obowigzujacych standardéw WCAG 2.1 AA, stworzenie
wirtualnego asystenta studenta w Biurze Karier, szkolenia dla pracownikéw i studentéw zwiekszajgce
Swiadomos¢ problemdéw oséb ze specjalnymi potrzebami, spotkania eksperckie, budowe
platformy e - learnigowej, majgcej stanowic¢ baze wiedzy dla nauczycieli akademickich w jaki sposéb
pracowac z osobg z dang niepetnosprawnoscig oraz prowadzone sg szkolenia $wiadomosciowe
dla pracownikéw.

W budynkach UR powstaty tzw. pokoje wyciszen, z ktérych mogg skorzysta¢ wszyscy potrzebujgcy
studenci, miedzy innymi z zaburzeniami psychicznymi, ze spektrum autyzmu czy uzywajacy aparatéw
stuchowych, gdzie w odpowiednio przystosowanej przestrzeni mozliwy bedzie odpoczynek
w przerwach miedzy zajeciami - Pokoje wyciszen.

Udogodnienia w zakresie infrastruktury dostosowane dla studentéw z niepetnosprawnoscig
posiadajg rowniez szpitale i placdwki ochrony zdrowia w ktérych odbywa sie ksztatcenie praktyczne
studentow.

5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu studiow
w ramach pracy wiasnej.

Infrastruktura badawcza i dydaktyczna jaka dysponuje i z jakiej mogg korzystaé studenci kierunku
pielegniarstwo zapewnia wysokg jakos¢ prowadzonych badan naukowych oraz procesu
dydaktycznego. W celu wykonywania przez studentédw zadan wynikajgcych z programu studidéw
w ramach pracy witasnej studenci majg do dyspozycji laboratoria oraz pracownie wyposazone
W nowoczesng aparature badawczg (PCMBI),symulatory, trenazery, sprzet medyczny (CSM).
Poszczegdlne pracownie i laboratoria KNM w ktdrych realizowane s3 projekty dydaktyczne i badawcze
prowadzone sg przez pracownikéw Zaktadu Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu stuzg pracy wilasnej
studentéw, realizacji prac dyplomowych czy rozwijania wtasnych zainteresowan w ramach dziatalnosci
w kotach naukowych czy samoksztatcenia.

Studenci w ramach obowigzujgcego programu studidw majg mozliwos¢ wykonywania zadan
samodzielnej pracy wtasnej m.in. w nastepujgcych obszarach:

e Ratownictwo medyczne i pielegniarstwo ratunkowe - mozliwos¢ skorzystania z trenazerow
do resuscytacji, inwazyjnego udrazniania drég oddechowych, automatycznych
defibrylatorow zewnetrznych (AED) pod nadzorem technika symulacji medycznej CSM;
mozliwos¢ skorzystania z oprogramowania IT dedykowanego symulacji wirtualnej
rzeczywistosci (VR) - dedykowane scenariusze do segregacji TRIAGE, scenariusze pracy
z pacjentem w stanach zagrozenia zycia, scenariusze opieki przedszpitalnej i szpitalnej
(wersje na wideo-goglach lub na ptaskim ekranie); mozliwos$¢ skorzystania z bazy filméw
instruktazowych na platformie e - learningowej CSM (baza wtasna filméw dedykowanych
studentom w ramach samoksztatcenia, przygotowanych w studiu nagran CSM).

e Badanie fizykalne - mozliwos¢ skorzystania z trenazeréw do ostuchiwania szmeréw
oddechowych ptuc i tondw serca, instrumentarium do badania neurologicznego; edukacja,
instruktaz i prowadzenie badan okolic koriczyn dolnych z wykorzystaniem, slepego dopllera,
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ocena ABI z wykorzystaniem aparatu MESI, wykorzystanie prostych narzedzi jak kamerton,
mikrofilament, tipterm w ocenie czucia. Istnieje tez mozliwos¢ skorzystania
z oprogramowania IT dedykowanego symulacji wirtualnej rzeczywistosci (VR) - dedykowane
scenariusze do badania fizykalnego pacjentdw na Izbie Przyje¢/SOR (wersje na wideo-goglach
lub na ptaskim ekranie), mozliwosé skorzystania z bazy filméw instruktazowych na platformie
e-learningowej CSM, bazy zdje¢ wraz z opisami fizjologii i patologii w badaniu
oftalmoskopijnym i otoskopijnym, bazy prezentacji poswieconych badaniom uktadowym
pacjenta.

e Pielegniarstwo chirurgiczne - mozliwos¢ korzystania i nauki asystowania do zaopatrzenia ran
ostrych z wykorzystaniem kontrolowanego ujemnego cisnienia (NPWT) aparaty ActiVac).
Mozliwos¢ nauki poszerzonej oceny stanu odzywienia z wykorzystaniem metody BIA,
dostepne urzadzenie stacjonarne jak i przenosne. Badanie chorego z niewydolnoscig tetnic.
Ocena przeptywu w tetnicach z wykorzystaniem slepego dopleera, przeprowadzenie badania
ABI (wskaznik kostka-ramie) przy wykorzystaniu urzgdzenia MESI. Mozliwosé oceny zmian
podskdérnych z wykorzystaniem ultrasonografii -dostepne USG przenosne).

e Leczenie ran —mozliwos¢ zastosowania innowacyjnych metod w profilaktyce i leczeniu ran.
Studenci w ramach pracy w kole naukowym majg mozliwos¢ obserwowania i uczestniczenia
w procesie stosowania bioterapii z wykorzystaniem larw Lucilla sericata( MDT)
oraz zastosowania podci$nieniowej terapii w leczeniu ran (NPWT).

6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakres
dostosowany do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
w tym w szczegolnosci dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego wraz z bibliotekami wydziatowymi i instytutowymi tworzy
system biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego. Gromadzi zbiory i e-zbiory o tematyce
odpowiadajgcej kierunkom studiow w Uniwersytecie Rzeszowskim - Biblioteka UR. Zbiory Biblioteki to:
ponad 760 000 woluminéw ksigzek, ponad 118 000 wolumindw czasopism oraz ponad 32 600
jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych (wg stanu na dzien 31.12.2021) (Tabela 5.1).

Tabela 5.1. Zestawienie zasobow biblioteki UR.

Ksiegozbior i zasoby elektroniczne Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego
Druki zwarte 764 154 woluminéw
Czasopisma 118 149 woluminéw
Zbiory Specjalne 32 634 jednostek inwentarzowych
Petnotekstowe, faktograficzne i bibliograficzne bazy danych 26 baz
Czasopisma elektroniczne ok. 27 000 tytutéw
E-booki ok. 299 000 tytutow

Biblioteka organizuje dostep do zagranicznych czasopism elektronicznych dajgc Srodowisku
uniwersyteckiemu mozliwo$¢ korzystania z najnowszych osiggnieé i badan naukowych na swiecie.
Zapewniony jest dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz do Zrddet cyfrowych zakupionych
w ramach indywidualnej subskrypcji. Korzystanie z zasobow elektronicznych odbywa sie
za posrednictwem komputerowej sieci uniwersyteckiej, a takze zdalnie dla zweryfikowanych
uzytkownikéw poprzez serwer Proxy.
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Biblioteka UR oferuje dostep do okoto 27 000 tytutdéw zagranicznych czasopism w wers;ji
elektronicznej, a takze do baz bibliograficznych i abstraktowych (m. in. Springer, Elsevier - Science
Direct, bazy EBSCO, Willey-Blackwell, Medline, AIP/IPS, IOP Science, Web of Knowledge, Scopus, EMIS,
Lex, Polska Bibliografia Lekarska, Polska Bibliografia Prawnicza. Od 2016 r. Biblioteka ma dostep
do wybranych kolekcji bazy JSTOR. Caty czas rozbudowywana jest réwniez kolekcja ebookow:
Biblioteka UR posiada dostep do czytelni polskich ksigzek elektronicznych PWN ibuk.pl, ebookpoint
BIBLIO, atakze do kolekcji e-bookéw na platformie Springer oraz do bazy ksigzek elektronicznych
EBSCO. tacznie oferuje dostep do prawie 300 000 tytutéw ksigzek elektronicznych. Od 2015 roku
Biblioteka UR posiada réwniez dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica,
ktora oferuje dostep do prawie 3 600 000 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, réwniez
najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego. Stale rozbudowywane zasoby ww. bazy obejmuja
wspotczesne pismiennictwo naukowe ze wszystkich dziedzin, w tym takze najnowsze wydania
podrecznikow akademickich oraz aktualne numery fachowych czasopism specjalistycznych,
jak rowniez teksty zrédtowe, literature piekng oraz zbiory specjalne, ktére sg przedmiotem badan
naukowcow.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego otwarta jest dla czytelnikow przez 6 dni w tygodniu.
Nowoczesny budynek przy ul. Prof. Stanistawa Pigonia 8 dysponuje ok. 300 miejscami w 6 czytelniach,
w ktérych ksiegozbidr oferowany jest w wolnym dostepie do pétek. Budynek przystosowany jest do
potrzeb oséb niepetnosprawnych i dysponuje podjazdem dla wdzkéw inwalidzkich oraz winda.
W Czytelniach zamontowane s3g réwniez specjalne drzwi, ktérych konstrukcja umozliwia
bezproblemowe poruszanie sie na wdzku inwalidzkim. W budynku Biblioteki znajduje sie infokiosk
wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem przystosowanych dla osdb z niepetnosprawnosciami,
ktdry udostepnia miedzy innymi informacje dotyczgce form wsparcia 0oséb niepetnosprawnych. Kiosk
ten posiada nastepujace funkcje: lektor czytajgcy tekst, powiekszanie tekstu, zmiana wielkosci czcionki,
zmiana kontrastu, wspomaganie stuchu — petla indukcyjna.

We wszystkich czytelniach i holu gtdéwnym dostepna jest strefa bezprzewodowego Internetu Wi-Fi.
Uzytkownicy Biblioteki UR mogg korzystac z kilkunastu terminali (stuzgcych do przegladania katalogu
i zamawiania ksigzek) oraz kilkudziesieciu stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu
rozmieszczonych we wszystkich czytelniach. Procesy biblioteczne sg catkowicie skomputeryzowane
i zautomatyzowane. Z myslg o komforcie czytelnika podczas wizyty w bibliotece, zostata przygotowana
Strefa Relaksu - specjalna przestrzen daje mozliwo$¢ wypoczynku podczas pracy naukowej.

Biblioteka pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym Prolib, a do transportu ksigzek
z magazynéw wykorzystuje specjalny system wozkéw podsufitowych TELE-LIFT. Dzieki temu czas
realizacji zamoéwienia jest bardzo krotki i nie przekracza 30 minut.

Biblioteka UR swiadczy ustugi w rzeczywistosci wirtualnej. Katalog zasobdéw bibliotecznych ksigzek
i czasopism wraz z informacjg o lokalizacji tych dokumentéw i ich dostepnosci jest udostepniony on-
line (https://opac.ur.edu.pl). Czytelnicy mogg ksigzki zamawiac poprzez Internet. Indywidualne konto

czytelnika zawiera informacje o wypozyczonych i udostepnianych na miejscu materiatach, a takze
informacje o terminie zwrotu ksigzek, mozliwosci prolongaty i rezerwacji ksigzek. Strona www
Biblioteki (https://bur.ur.edu.pl) zawiera niezbedne informacje o ustugach biblioteczno-

informacyjnych oraz zasadach korzystania z BUR. lJest réwniez narzedziem komunikacji
z bibliotekarzami — umozliwiajg to specjalne formularze, komunikator GG oraz poczta e-mailowa.
Jest ona rowniez przyjazna osobom niepetnosprawnym.

Publikacje (ksigzki i artykuty), ktére nie znajdujg sie w zbiorach Biblioteki UR, a ktére sg niezbedne
do prowadzenia badan i przygotowania prac dyplomowych, sprowadzane sg w ramach Wypozyczalni
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Miedzybibliotecznej z innych bibliotek w kraju i z zagranicy. W 2021 r. zrealizowano prawie
500 zamoéwien czytelnikéw BUR, sprowadzajgc niezbedne materiaty z kilkudziesieciu bibliotek
partnerskich z kraju i zagranicy.

W ramach prac dokumentacyjnych Pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej BUR opracowujg
baze bibliograficzno-bibliometryczng ,,Bibliografia publikacji pracownikéw naukowych UR 2000-...”,
ktora dostepna jest w internecie pod adresem Bibliografia UR i zawiera obecnie ponad 57 tysiecy
rekordéw. Baza rejestruje dorobek naukowy pracownikéw UR zatrudnionych na pierwszym etacie oraz
umozliwia sporzgdzenie analizy bibliometrycznej pracownikéw oraz Jednostek Uczelni.

W 2020 roku zostat powotany Petnomocnik Dyrektora Biblioteki UR ds. Wspodtpracy
ze Srodowiskiem Akademickim, do ktérego obowigzkéw nalezy miedzy innymi reprezentowanie
Biblioteki w kontaktach z pracownikami naukowymi Uczelni, wspétpraca z samorzadem studenckim
i samorzagdem doktorantéw oraz prowadzenie cyklicznych badan satysfakcji i potrzeb uzytkownikéw
Biblioteki UR.

Dla oséb rozpoczynajacych studiowanie w Uniwersytecie Rzeszowskim przygotowano interaktywne
szkolenie e-learningowe dostepne pod adresem http://szkoleniebur.ur.edu.pl.

Biblioteka UR jest wspodtzatozycielem konsorcjum Podkarpacka Biblioteka Cyfrowa
(www.pbc.rzeszow.pl). Do elektronicznych zasobéw PBC wprowadzany jest digitalizowany we wtasnej

pracowni ksiegozbior z tzw. domeny publicznej, a takze publikacje autoréw wspdtczesnych, ktdrzy
podpiszg licencje i wyrazg zgode na udostepnianie swych publikacji w Internecie. Obecnie w zasobach
PBC znajduje sie prawie 22 000 obiektéw cyfrowych, a kolekcja ,,Materiaty naukowe i dydaktyczne”
liczy ponad 100 pozycji.

Od kilku lat przy Bibliotece UR dziata ponadto Repozytorium bedgce cyfrowym archiwum
rejestrujgcym dorobek naukowy i dydaktyczny srodowiska akademickiego UR. Na koniec 2021 r.
znajdowato sie w nim ponad 5 400 publikacji.

W Bibliotece UR, a takze w bibliotekach wydziatowych i instytutowych zatrudnionych jest obecnie
59 oséb. Jest to wykwalifikowana kadra - 86% pracownikéw posiada wyzsze wyksztatcenie, z czego
69% posiada kwalifikacje z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej zdobyte za studiach
kierunkowych lub podyplomowych. Pracownicy Biblioteki UR caly czas podwyiszajg swoje
umiejetnosci uczestniczac w szkoleniach, kursach i konferencjach naukowych, publikujac artykuty
naukowe, a takze odbywajgc staze zawodowe w bibliotekach polskich i zagranicznych.

Zasoby biblioteczne z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych

Ksiegozbidr z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych udostepniany
jest prezencyjnie w Czytelni Matematyczno-Przyrodniczej oraz Czytelni Czasopism Naukowych, a takze
w ramach wypozyczen miejscowych i miedzybibliotecznych.

Tabela 5.2. Dostepne zrddta z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

Liczba pozycji
Pielegniarstwo, Ksigzki tradycyjne INTEGRO — 6 258
nauki o zdrowiu, Ksigzki elektroniczne WBN: ScienceDirect — 4, Springer — 85,
nauki medyczne Wiley — 10, EBSCO — 728
Czasopisma tradycyjne INTEGRO - 67
Czasopisma elektroniczne WBN: Science Direct — 154, Springer — 16,
Wiley — 85, EBSCO — 73, JSTOR - 2
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Liczba ksigzek tradycyjnych z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych bedacych
w zasobach Biblioteki UR wynosi obecnie ok. 6 250 tytutéw (https://opac.ur.edu.pl/integro/catalog).

Dzieki platformom: Springer, Science Direct, EBSCO, Wiley Online Library, JSTOR uzytkownicy
Biblioteki UR mogg korzystac¢ z okoto 800 tytutéw e-bookéw oraz majg dostep do ponad 300 tytutéw
czasopism elektronicznych z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych
https://bur.ur.edu.pl/bazy-danych.

Oprdécz ww. zrédet, Biblioteka UR posiada rowniez dostep do e-bookdw i czasopism w jezyku
polskim dotyczacych pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych na platformie Ibuk Libra
(https://libra.ibuk.pl/).

Wszystkie zasoby elektroniczne dostepne sg w catej sieci komputerowej UR, a co za tym idzie

na wszystkich komputerach przeznaczonych dla czytelnikéw w Bibliotece UR. Dla zweryfikowanych
uzytkownikéw mozliwy jest rowniez zdalny dostep z komputerdw spoza sieci poprzez serwer proxy.
Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego prenumeruje ponadto 67 tytutéw polskich czasopism
tradycyjnych z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych, ktére udostepniane s3
w Czytelni Czasopism Naukowych (Tabela 5.2).
Wykaz zasobow bibliotecznych z zakresu pielegniarstwa, nauk o zdrowiu i nauk medycznych
zawiera zatgcznik 5.3 1 5.4.

7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow.

Sposoby, czestosé¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej okresla
wdrozona w 2017 roku Procedura monitorowania i przegladu zasobdow materialnych,
w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej w Uniwersytecie Rzeszowskim, ktéra zostata
zmodyfikowana w lutym 2020 roku, na potrzeby dostosowania do nowej struktury organizacyjnej
Uczelni. Okresla ona tryb postepowania zwigzanego z przeprowadzaniem oceny dostosowania bazy
dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia oraz wsparcia prowadzonych przez studentéw badan
i dotyczy monitorowania stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym jak rowniez zasobow bibliotecznych. Procedura udostepniona jest Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa — Uniwersytet Rzeszowski.

Nauczyciele akademiccy, pracownicy inzynieryjno-techniczni i naukowo-techniczni zobowigzani sg
do dbatosci o biezgcy stan techniczny i prawidiowe uzytkowanie infrastruktury dydaktycznej
i naukowe] jednostki jak réwniez biezgcego zgtaszania Dyrektorowi Instytutu za posrednictwem
kierownika kierunku studiéw zapotrzebowania na pomoce dydaktyczne oraz inne srodki niezbedne
do realizacji zaje¢ i koniecznosci przeprowadzenia niezbednych napraw, remontéw. Studenci
na biezagco mogg zgtasza¢ swoje potrzeby bezposrednio u prowadzacych zajecia dydaktyczne
badZ w trakcie spotkan z opiekunami rocznikdw. Okresowej oceny bazy dydaktycznej dokonuje
powotany wtym celu przez Dziekana zespdt, w skfad ktérego wchodzi réwniez przedstawiciel
Samorzgdu Studentow.

Celem procedury monitorowania i przeglagdu infrastruktury dydaktycznej i naukowej jest
zapewnienie prawidtowego stanu zasobdw materialnych stuzgcych do realizacji procesu ksztatcenia
oraz wspierania badan naukowych, w kontekscie zapewnienia realizacji efektéw uczenia sie. Ocenie
podlega m.in. wyposazenie sal dydaktycznych, zasoby biblioteki, dostosowanie infrastruktury
do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami, modernizacja infrastruktury. Spotecznos¢ akademicka
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moze rowniez zgtaszaé propozycje zakupu ksigzek do czytelni badz biblioteki. Szczegétowe informacje
zamieszczone sg na stronie: Zaproponuj do zbioréw | Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Ocena infrastruktury i zasobéw materialnych odbywa sie raz na dwa lata, a sprawozdanie
z przeprowadzonej oceny przekazywane jest do sekcji jakosci ksztatcenia i akredytacji w Dziekanacie
Kolegium, w terminie do konca kwietnia roku, w ktérym prowadzona jest ocena. Sekcja jakosci
ksztatcenia i akredytacji dziekanatu opracowuje zbiorcze sprawozdanie dotyczace oceny infrastruktury
i zasobdéw materialnych kolegium, ktére przekazuje dziekanowi Kolegium. Dziekan Kolegium
przedstawia sprawozdanie Radzie Dydaktycznej, ktéra formutuje rekomendacje na rzecz poprawy
infrastruktury i zasobow materialnych. Na podstawie rekomendacji Wtadze Kolegium podejmuja
stosowne dziatania korygujgce w celu zapewnienia optymalnego poziomu zasobéw materialnych
w kolegium. Wyniki z przeprowadzonego badania uwzgledniane s3 w formularzu oceny kolegium.

Studenci w ramach studenckiej ankiety oceny warunkéw studiowania majg takze mozliwos¢ oceny
budynkéw Uniwersytetu Rzeszowskiego, w ktdrych sg prowadzone zajecia dydaktyczne. Raport z tego
badania jest dostepny na stronie internetowej UR w zaktadce ,wyniki badan” - Wyniki badan

ankietowych.

8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku kierunkow
studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Proces ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury wtasnej
oraz infrastruktury z poza UR pozwalajgcej na osiggniecie efektdow uczenia sie. Zajecia ksztattujace
umiejetnosdci praktyczne przewidziane programem studiow s3 realizowane w odpowiednio
wyposazonych do realizowanych zaje¢ pracowniach uczelni i podmiotach leczniczych, z ktérymi
Kolegium Nauk Medycznych UR zawarto umowy i porozumienia. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne na kierunku pielegniarstwo realizowane sg w Centrum Symulacji Medycznej (CSM)
oraz w Przyrodniczo-Medycznym Centrum Badan Innowacyjnych (PMCBI).

Przyrodniczo-Medyczne Centrum Badan Innowacyjnych (PMCBI) sktada sie z 19 laboratoriéw wraz
z nowoczesnymi pracowniami naukowo-badawczymi. Wyposazenie powstatych laboratoriéw
oraz pracowni (PCMBI) w niezbedng i nowoczesng aparature naukowo-badawczg charakteryzujg sie
bardzo wysokim poziomem innowacyjnosci w poszczegélnych dziedzinach, ktdre realizuja.
Nowy osrodek badawczo-naukowy wyposazony jest w najnowszy technologicznie, sprzet jak np.:
aparatura do proteomiki i genomiki, analizy komodrek m.in. cytometrii przeptywowej oraz
zréznicowanych obserwacji mikroskopowych, system cyfrowej analizy radiostereometrycznej uktadu
kostnego RSA, tomograf komputerowy, rezonans magnetyczny, densytometr, zautomatyzowany
system stuzgcy do oceny i nauki chodu, systemy urzadzen niezbednych do utworzenia centrum
telemedycyny i wiele innych. Dzieki niej udato sie stworzyé nowoczesng infrastrukture badawczo-
rozwojowg w zakresie medycyny, nauk o zdrowiu, biologii molekularnej oraz biotechnologii
medycznej. PMCBI mozna wiec zaliczy¢ do nielicznych tego typu obiektdw w Polsce, ktdre koncentrujg
badania naukowe w naukach medycznych i przyrodniczych, wptywajg na szybszy rozwdj kadry
naukowej, a przede wszystkim wspierajg utalentowanych studentéw. W ramach PCMBI funkcjonuje
Laboratorium Innowacyjnych Badan w Pielegniarstwie. W skfad laboratorium wchodzi 16 pracowni
ktore sa prowadzone przez zespoty zajmujace sie organizacjg i prowadzeniem badan we wspdtpracy
ze studentami w wybranych dziedzinach pielegniarstwa.
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Wykaz pracowni:
e Pracownia badan teorii w pielegniarstwie,
e Pracownia badan nad historig pielegniarstwa,
e Pracownia wdrazania procedur pielegniarskich,
e Pracownia telematyki w pielegniarstwie,
e Pracownia teleedukacji w pielegniarstwie,
e Pracownia innowacyjnych metod pomiaru umiejetnosci w pielegniarstwie,
e Pracownia badan w pielegniarstwie pediatrycznym,
e Pracownia badan w pielegniarstwie internistycznym,
e Pracownia badan w pielegniarstwie chirurgicznym,
e Pracownia badan w pielegniarstwie onkologicznym,
e Pracownia badan w pielegniarstwie geriatrycznym,
e Pracownia badan w pielegniarskiej opiece dtugoterminowej,
e Pracownia badan w opiece sSrodowiskowej,
e Pracownia epidemiologii w pielegniarstwie,
e Pracownia badan fizykalnych w pielegniarstwie,
e Pracownia leczenia ran.

Kierunek pielegniarstwo ma do swojej dyspozycji pomieszczenia mieszczace sie w Laboratorium
Badan Innowacyjnych w Pielegniarstwie w budynku G4 oraz Centrum Symulacji Medycznej (CSM)
w budynku C2. W Laboratorium Badan Innowacyjnych w Pielegniarstwie znajdujg sie 4 Pracownie
Dydaktyczne z Podstaw Pielegniarstwa (301, 303, 305 i 307) z zapleczem magazynowym o tgcznej
powierzchni 169,21 m2 oraz 2 Pracownie Badan Fizykalnych o tacznej powierzchni 76,01 m2. Zajecia
ksztattujgce kierunkowe umiejetnosci praktyczne realizowane zaréwno w Pracowniach Dydaktycznych
z Podstaw Pielegniarstwa, Pracowniach Badan Fizykalnych, jak i w CSM odbywajg sie w grupach
liczgcych maksymalnie 8 osdb, zgodnie z Uchwatg nr 24/V/2021 z dnia 25 marca 2021 r. Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych w sprawie okreslenia szczegétowych zalecen
dotyczacych liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo oraz Zarzadzeniem
Rektora UR nr 115/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie okre$lenia liczebnosci grup studenckich
na Uniwersytecie Rzeszowskim. Poszczegdlne pracownie wyposazone s3g w sprzet do nauki
umiejetnosci praktycznych (symulatory, trenazery, aparatura medyczna, sprzet jednorazowy), zgodnie
z zatgcznikiem nr.1 do Uchwaty NR 96/V/2019 z dnia 12 grudnia 2019 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkot Pielegniarek i Potoznych w sprawie zalecen dotyczgcych sposobu realizacji programu ksztatcenia
w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich i potozniczych (Zatacznik
5.5). Wyposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich w sprzet jest dostosowane do liczby
studentéw i umozliwia rownoczesne realizowanie ¢wiczen na stanowiskach réwnolegtych.

Centrum Symulacji Medycznej (CSM) jest jednostkg Kolegium, na terenie ktérej odbywajg sie
¢wiczenia i zajecia praktyczne na kierunkach lekarskim, pielegniarskim oraz potoznictwie. Centrum
rozpoczeto swojg prace w pazdzierniku 2019 roku. W Centrum Symulacji Medycznej znajduja sie sale
wysokiej wiernosci (sala porodowa, sala neonatologiczna, sala pediatryczna, sala opieki
pielegniarskiej), sale niskiej wiernosci (sala umiejetnosci potozniczych, sala umiejetnosci
pielegniarskich, sala ksztattowania umiejetnosci technicznych, pracownia z zakresu, ALS pracownia
z zakresu BLS), sale egzaminu OSCE dla kierunku pielegniarstwo (wyposazone w zestaw podstawowego
sprzetu medycznego) i ¢wiczen z pacjentami standaryzowanymi oraz sale do debriefingu. W Centrum
Symulacji Medycznej prowadzone sg takze zajecia z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci
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w oparciu o Evidence Based Medicine (EBM), Evidence Based Nursing (EBN) oraz Problem Based
Learning (PBL), a takze standaryzowane metody oceny. Zajecia w CSM odbywajg sie zgodnie
z wczesniej przygotowanym harmonogramem zaje¢. Podczas prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych na
etapie przedklinicznym z zastosowaniem symulacji medycznej wykorzystuje sie symulowane
scenariusze kliniczne a nauka praktycznych umiejetnosci odbywa sie z udziatem fantoméw
i trenazeréw medycznych. Prowadzone s3g rdwniez obiektywne strukturyzowane egzaminy
z przedmiotédw zawodowych (OSCE) m.in. z podstaw pielegniarstwa.

Wyposazenie sterowni w nowoczesny sprzet komputerowy z nagto$nieniem umozliwia sprawny
zapis obrazu i diwieku z mozliwoscia odtwarzania zapisanych plikéw i ich archiwizacje.
Sale wyposazone sg w typowy sprzet, jaki spotka¢ mozna na oddziatach szpitalnych oraz specjalistyczne
fantomy i trenazery do nauki czynnosci pielegniarskich i pielegnacyjnych.. llos¢ i rodzaj sprzetu spetnia
wymogi standardu wyposazenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich.

W salach wysokiej wiernosci odwzorowujgcych w najdrobniejszych szczegdétach prawdziwe sale
szpitalne znajdujg sie zaawansowane symulatory pacjenta dorostego, dziecka, noworodka oraz kobiety
rodzacej :

e Sala opieki pielegniarskiej jest salg wysokiej wiernosci z zapleczem audio-video, przeznaczong
do przeprowadzania klinicznych scenariuszy symulacyjnych zblizonych do warunkéow
szpitalnych. Gtéwna role odgrywa tutaj wysoce zaawansowany pielegniarski i ratunkowy
symulator odzwierciedlajgcy pacjenta dorostego. Zapewnia mozliwosé prowadzenia
wentylacji mechanicznej za pomocg urzadzen wspomagajacych oddychanie — respiratora,
monitorowanie pracy serca za pomocg 3-odprowadzeniowego EKG, stymulacje zewnetrzng
z mozliwoscig ustawiania réznych progdéw stymulacji oraz defibrylacje przy uzyciu klinicznego
defibrylatora, monitorowanie saturacji krwi przy pomocy klinicznego sprzetu, pobieranie
krwi z palca do badania, pomiar cisnienia tetniczego krwi metodg ostuchowg i palpacyjna.
Umozliwia prowadzenie szeregu zabiegdéw i badan diagnostycznych z zakresu neurologii,
pulmonologii, kardiologii, gastroenterologii oraz ginekologii.

e Sala pediatryczna jest salg wysokiej wiernosci wyposazong w sprzet audio-video, jest
przystosowana do przeprowadzania scenariuszy z uzyciem dwodch zaawansowanych
symulatoréw dzieci — rocznego i piecioletniego. Symulatory dzieciece w gtéwnej mierze maja
stuzy¢ szkoleniom z zakresu szeroko pojetej pediatrycznej opieki medycznej. Symulatory
pediatryczne umozliwiajg przeprowadzanie szerokiej gamy zabiegdw i badan
diagnostycznych, wsréd, ktérych mozna wyrdzni¢: mozliwosé podtgczenia zapisu EKG i jego
obserwacji na monitorze pacjenta, ocena szerokosci Zrenic i ich reakcji na Swiatto, symulacja
obrzeku jezyka, ostuchiwanie klatki piersiowej, wykonywanie wktu¢ dozylnych,
doszpikowych, domiesniowych, cewnikowanie pacjenta, zmiane zabarwienia skory, pomiar
ci$nienia tetniczego, ostuchiwanie perystaltyki jelit czy nawet wykonanie defibrylacji.

e Sala BLS to sala stuzgca prowadzeniu zajec¢ z udzielania pierwszej pomocy oraz podstawowej
resuscytacji krgzeniowo-oddechowej. Sala BLS wyposazona zostata w fantomy reanimacyjne
w réznym przedziale wiekowym: niemowle, dziecko, dorosty. Fantomy reanimacyjne
pozwalajg na elektroniczng kontrole poprawnosci odnalezienia wtasciwego miejsca ucisniec
klatki piersiowej, dostepne symulowane tetno szyjne umozliwiajgce nauke jego
odnajdywania i badania, szczegétowg ocene i pomiar czestotliwosci i gtebokosci ucisnied,
informacje o dokonanej relaksacji (zwolnieniu nacisku), odpowiedniej objetosci podczas
wentylacji oraz koncowa prezentacje wynikdw i podsumowanie pojedynczej sesji
treningowej. Wyniki sg zapisywane w celu pordwnania i sprawdzeniu rozwoju kompetencji
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w zakresie RKO w czasie. Dodatkowo fantomy pozwalajg na doskonalenie techniki usuwania
ciata obcego z drég oddechowych, przystosowane sg takze do pracy z defibrylatorami
treningowymi AED, ktére rowniez znajduja sie na wyposazeniu sali.

Sala ALS to wysokiej wiernosci, przeznaczona jest do prowadzenia zajeé z zakresu udzielania
pierwszej pomocy jak i prowadzenia zaawansowanych czynnosci resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej zgodnie z algorytmem ALS. Wyposazenie pracowni w defibrylator z funkcjg AED
daje mozliwos¢ studentom nabycia praktycznych umiejetnosci w jego prawidtowej obstudze
i uzyciu — zastosowaniu defibrylacji, kardiowersji i przezskérnej stymulacji rytmu serca. W sali
znajduje sie zaawansowany fantom ALS osoby dorostej, umozliwiajgcy przeprowadzanie
scenariuszy klinicznych sprawdzajacych umiejetnosci, wiedze oraz myslenie krytyczne
symulujac realne zdarzenia obejmujgce postepowanie w sytuacjach nagtego zatrzymania
krgzenia w rdoznych mechanizmach, wykorzystujgc przy tym defibrylator, drobny sprzet
medyczny do udroznienia drég oddechowych, dozylnej podazy ptynéw i lekow
czy kardiomonitor w celu monitorowania pracy serca i innych parametréow zyciowych.

Sale niskiej wiernosci wyposazone sg w trenazery pomagajgce w opanowaniu podstawowych

technik niezbednych w wykonywaniu zawodu medycznego. W ich zakresie znajdujg sie:

Sala ksztattowania umiejetnosci technicznych zostata wyposazona w fantomy, trenazery
o réznych stopniu zaawansowania dajgce mozliwo$¢ nauki wykonywania réznorodnych
procedur i zabiegéw medycznych. Studenci majg mozliwos$¢ przeéwiczenia takich zabiegow
jak: cewnikowanie pecherza moczowego (wariant zenski oraz meski), wykonywanie iniekc;ji
$rodskdrnych oraz domiesniowych, zaktadanie dostepu donaczyniowego, doszpikowego oraz
centralnego, nauki zabezpieczania drég oddechowych, zaktadanie zgtebnika, wykonanie
drenazu klatki piersiowej, wykonanie tracheostomii, konikotomii, pielegnacja ran
pooperacyjnych, odlezynowych, pielegnacja stomii czy badania gruczotu piersiowego.

Sala do ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich daje mozliwo$¢ nabycia praktycznych
umiejetnosci w opiece i pielegnacji. Wyposazenie i aranzacja sali odzwierciedlajg Srodowisko
opieki pielegniarskiej zapewniajgc warunki do realizacji praktycznych ¢éwiczer obejmujgcych
umiejetnosci pielegnacyjne, higieniczne, nauke przemieszczania pacjenta czy tez obstuge
sprzetu medycznego utatwiajgcego wykonywanie czynnosci przy chorym pacjencie. Sala ta
ma dostep do fazienki przystosowanej dla oséb niepetnosprawnych — zawiera prysznic, wozek
prysznicowy, podnos$nik dla pacjenta, ubikacje oraz umywalke. W pracowni znajduje sie
realistyczny, interaktywny zaawansowany symulator pielegniarski oraz zaawansowany
fantom pielegnacyjny. Petnopostaciowe fantomy osoby dorostej umozliwiajg éwiczenie
szerokiego zakresu procedur pielegniarskich takich jak iniekcje dozylne, domiesniowe
i podskorne, cewnikowanie pecherza moczowego, ostuchiwanie diwiekéw serca i ptuc,
karmienie przez zgtebnik, pielegnacja stomii i ran odlezynowych.

Inne sale:

Sala do egzaminu OSCE dla kierunku pielegniarstwo. Kazda z sal podzielona jest na trzy
mniejsze pomieszczenia. Sale te w gtdwnej mierze stuzg do przeprowadzania egzaminu
dyplomowego OSCE (ang. Objective Structured Clinical Examination) metodg symulacji
medycznych. Obiektywny strukturyzowany egzamin kliniczny ma za zadanie sprawdzenie
osiggniecia efektow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci praktycznych proceduralnych oraz
kompetencji spotecznych zdobytych w catym toku studidéw, umozliwiajgcych absolwentowi
samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki. Dodatkowo sale te petnig réwniez inne
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funkcje m.in. do nauki umiejetnosci badan fizykalnych, wywiadu i komunikacji z pacjentem
oraz debriefingu dla mniejszych grup. Warto zaznaczy¢, ze w CSM odbywaja sie takze zajecia
z Pacjentem Standaryzowanym - jest nim zazwyczaj aktor, ktdry wciela sie w role pacjenta
tak aby realistycznie i doktadnie odtworzyt historie przebiegu danej choroby, prezentujac
emocjonalne i fizyczne symptomy konkretnej jednostki chorobowej. Sale wyposazone sg
w rejestrujgcy system audiowizualny.

e Sala IT dorostych to sala wysokiej wiernosci przeznaczona do praktycznej nauki
zaawansowanych czynnosci, obejmujgcych zagadnienia z intensywnej terapii. Student moze
nauczy¢ sie procedur stosowanych w oddziatach szpitalnych tego przeznaczenia, obstugi
zaawansowanego sprzetu uzywanego przy pacjencie wymagajgcym szczegdlnej, intensywnej
terapii.

Zestawienie wyposazenia CSM zawiera zatgcznik 5.6.

Baza KNM zapewnia warunki do prawidtowej realizacji zatozonych efektéw uczenia sie
oraz skutecznej obstugi procesu dydaktycznego na kierunku pielegniarstwo (wtasciwa liczba
i powierzchnia sal dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz nowoczesne audiowizualne srodki
dydaktyczne). Baza dydaktyczna i struktura organizacyjna Uczelni dostosowana jest do specyfiki
kierunku oraz trybu studiowania, a takze zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardach
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo. Zakres infrastruktury dydaktycznej, z ktérej korzysta kierunek
pielegniarstwo przedstawia Film - infrastruktura pielegniarstwo oraz wirtualny spacer po CSM -

Wirtualny spacer po CSM. Opis do wirtualnego spaceru zawiera zatgcznik 5.7.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) we wskazanej wyzej i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
uchwale Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen -

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

1. Zakres i formy wspdipracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kierunek pielegniarstwo od poczatku swojego funkcjonowania prowadzi dziatania, ktérych
gtéwnym celem jest zapewnienie dynamicznego, zrdwnowazonego rozwoju szeroko pojetej
infrastruktury niezbednej do realizacji na wysokim poziomie ksztatcenia przysztej kadry. Proces ten
realizowany jest miedzy innymi poprzez statg wspotprace z szerokim gronem interesariuszy
zewnetrznych skupionych w tzw. Radzie Pracodawcow. Rodzaj i zakres wspotpracujgcych instytucji jest
zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla
zawodu pielegniarki/pielegniarza i jest realizowany na podstawie wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. W 2019 roku Uniwersytet Rzeszowski jako uczelnia
akademicka, przeszedt gruntowng reforme struktury organizacyjnej, dostosowang do obowigzujgcego
podziatu dziedzin i dyscyplin naukowych. W miejsce wydziatéw powotano Kolegia, a w nich Instytuty
odpowiadajgce obecnemu podziatowi dyscyplin naukowych. Dziatalnos$¢ dydaktyczna Instytutu Nauk
o Zdrowiu , w tym prowadzenie kierunku pielegniarstwo , regulowana jest na poziomie Kolegium.
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Wewnetrzy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia KNM UR okresla m.in. Procedure wspétpracy
z otoczeniem zewnetrznym (interesariuszami zewnetrznymi) (Zatgcznik 6.1).

Podstawe prawng tej procedury stanowig:

e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 .,
poz. 574 z pdzn. zm.),

e Uchwata nr413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych projektowania programoéw studidéw wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim,
z pozn. zm. (Zatacznik 6.2),

e Zarzadzenie nr 83/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 10 grudnia 2019 r.
w sprawie szczegdtowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia jakosci Ksztatcenia
na Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm. (Zatgcznik 6.3).

Celem wspotpracy sg przede wszystkim:

e pozyskiwanie informacji wzgledem oczekiwanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
absolwentéw na rynku pracy,

e konsultowanie programéw studiéw w celu ich doskonalenia i zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia,

e przyjmowanie studentdw na praktyki zawodowe,

e nawigzywanie i realizacja wspodtpracy naukowo-badawcze;j.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie aktualnie
na wielu ptaszczyznach i jest zorientowana na tworzenie innowacji do programéw studiéw, stabilnego
systemu ksztatcenia praktycznego studentéw oraz pozyskaniu kadry posiadajgcej wysokie kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe. Udziat przedstawicieli pracodawcéw w ocenie poziomu ksztatcenia
na wizytowanym kierunku dotyczy m. in. zapewnienia bazy ksztatcenia praktycznego studentéw oraz
realizacji programu praktyk zawodowych. Udziat przedstawicieli pracodawcéw polega réwniez
na opiniowaniu programow studidow, wyrazaniu sugestii dotyczacych organizacji praktycznej nauki
zawodu, modyfikacji tresci ksztatcenia oraz doboru metod dydaktycznych realizowanych gtéwnie
w ksztafceniu praktycznym. Interesariusze bedacy cztonkami Rady Pracodawcéw przekazujg swoje
opinie i uwagi, uczestnicza w przygotowywaniu projektéw efektéw uczenia sie oraz planéw
i programow studidw, opiniujg zmiany i rozpatrujg wnioski o wprowadzanych udoskonaleniach. Opinie
interesariuszy zewnetrznych sg poddawane pod dyskusje organéw odpowiedzialnych za jakosé
ksztatcenia tj. Zespotu Programowego Kierunku, Rady Dydaktycznej Kolegium, podczas posiedzen
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci i Ksztatcenia.

Przedstawiciele pracodawcow sg statymi cztonkami Rady Pracodawcéw KNM na kierunku
pielegniarstwo. Wsréd nich znajdujg sie: Przewodniczgca Okregowej lzby Pielegniarek i Potoznych
w Rzeszowie, Konsultant Wojewddzki w dziedzinie pielegniarstwa a takze przedstawiciele
rzeszowskich szpitali i osrodkdw z catego podkarpacia. Uczelnia wspdtpracuje ponadto z organizacjami
pracodawcoéw, samorzgdem miasta, powiatu i wojewddztwa. Do grona statych interesariuszy
zewnetrznych nalezg m.in.: Kliniczny Szpital Wojewddzki Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie,
Kliniczny Szpital Wojewddzki Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie, Szpital Specjalistyczny PRO-
FAMILIA w Rzeszowie, Szpital Specjalistyczny im. $w. Rodziny, Rudna Mata, ZOZ Nr 1 w Rzeszowie, ZOZ
Nr 2 w Rzeszowie, Szpital Miejski im. Jana Pawta I, Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w tancucie, Centrum
Medyczne MEDYK w Rzeszowie, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej SOKRATES R. Matecka,
M. Matecki Sp. K. w Rzeszowie, MRUKMED Lekarz Beata Madej-Mruk i Partner Spotka Partnerska
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w Rzeszowie, Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Lezajsku, Zespét Opieki Zdrowotnej
w Debicy (Zatgcznik 1.1).

Rada Pracodawcdéw ma realny wptyw na ksztalt programéw studiéw. Scista wspétpraca
z pracodawcami pozwala na pozyskiwanie kadry dydaktycznej posiadajgcej duze doswiadczenie
zawodowe, prowadzacej zajecia dydaktyczne, gtéwnie zajecia praktyczne i praktyki zawodowe.
Dzieki wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi kierunek pielegniarstwo posiada wysoko
wykwalifikowang kadre dydaktyczng aktualizujgcg wiedze, poszerzajgcg swoje doswiadczenie
zawodowe i kompetencje naukowe zdobywane poza uczelnig, co wptywa na doskonalenie procesu
ksztatcenia. W okresie epidemii COVID-19 wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi skutkowata
pomocg studentéw w walce z COVID-19 poprzez zaangazowanie w podmiotach leczniczych studentéw
do takich dziatan jak: pobieranie wymazéw, pomoc w biezgcym funkcjonowaniu oddziatéw
covidowych.

2. Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspétpracy.

Do przedstawicieli Uczelni na poziomie Kolegium , Instytutu oraz Kierunku nalezy inicjowanie
dziatan dotyczacych wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na potrzeby prawidtowej
realizacji procesu ksztatcenia oraz jego oceny. Tym bardziej prawidlowo dobrana i aktywna grupa
interesariuszy zewnetrznych pozawala na skuteczne realizowanie koncepcji ksztatcenia i jest zgodna
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie wieloletniej wspdtpracy ma miejsce:
e na poziomie Kolegialnym podczas cyklicznych spotkan Rady Pracodawcéw,
e podczas spotkan poswieconych realizowaniu praktyk zawodowych,
e na poziomie opiekuna praktyk zawodowych z ramienia instytucji przyjmujacej — partnera,
e poprzez bezposredni udziat w realizacji efektéw uczenia sie z przedmiotéw/modutéw
w ramach realizacji programu studiow,
e podczas realizowanych wspdlnie z partnerami szkolen, projektdw badawczych.

Wspotpraca z Radg Pracodawcéw polega na konsultowaniu programow studiéw, w tym koncepcji
ksztatcenia, sylwetki absolwenta, efektdw uczenia sie i sposobdw ich osiggania, sylabuséw i tresci
ksztatcenia w nich zawartych, sposobdw realizacji przedmiotéw przewidzianych programem studiéw,
form zaje¢ i metod dydaktycznych. Wspédtpraca ta realizowana jest zardwno podczas corocznych
kolegialnych spotkan w szerokim gronie, jak i podczas organizacji praktyk zawodowych studentéw, czy
wspdlnej realizacji projektdw naukowo-badawczych i spotecznych. Wspédtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym ma réwniez swoje odzwierciedlenie w realizacji programow studiéw
w obszarze praktyk zawodowych.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspétpracy jest realizowane poprzez organizowane
spotkania z Radg Pracodawcdw jak rowniez biezgcy kontakt z pracodawcami podczas hospitacji praktyk
zawodowych studentdw, realizacji zaje¢ w podmiotach leczniczych. Ponadto waznym sposobem
wspotpracy z przedstawicielami interesariuszy sg konsultacje prowadzone przez koordynatoréw
praktyk programowych. W bezposrednim kontakcie z opiekunami praktykantéw, pozyskiwane sg
informacje i sugestie, dotyczace przygotowania studentdw do swiadczenia pracy oraz szczegétowych
kompetencji, ktérych oczekujg pracodawcy. Kolegium Nauk Medycznych wspdtpracuje réwniez
w zakresie realizacji programu studiow w obszarze prowadzonych zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych z kadrg zewnetrzng petnigca role opiekunéw praktyk zawodowych. Wspotpraca z nimi
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pozwala na systematyczne monitorowanie wzajemnej satysfakcji studentéw i potencjalnych
pracodawcow w czasie odbywania praktyk zawodowych, ale jest réwniez impulsem do podejmowania
dziatan w zakresie modyfikacji planéw i programdw praktyk, biezgcej analizy miejsc ich odbywania
i nadzorowania realizacji stawianych wymagan, a takie sprzyja wymianie informacji
0 zapotrzebowaniu pracodawcéw na okreslone kompetencje absolwentdw. Doswiadczenia ptynace
z tej wspotpracy majg systematyczny wptyw na ksztattowanie koncepcji ksztatcenia oraz doskonalenie
programow studidw. Powodujg integracje i wspéfistnienie srodowiska akademickiego ze Srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym. Dzieki efektywnej wspdtpracy sg stwarzane bardzo dobre warunki
do rozwoju u studentéw kompetencji pozadanych na rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale prezydium PKA w sprawie oceny programowe;j
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)
Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 6 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztaicenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiow).

Umiedzynarodowienie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej na kierunku pielegniarstwo i Il stopnia
wynika ze Strategii Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2021-2030 (Uchwata nr 59/03/2021
Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z 25 marca 2021 r. - Strategia Rozwoju UR) i obejmuje:

e nauke jezyka obcego przez studentéw, wynikajgca z programu ksztatcenia,
e doskonalenie jezyka obcego przez nauczycieli akademickich,

e mobilnos¢ kadry naukowo-dydaktycznej i studentoéw,

e aktywng wspodtprace naukowa.

2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych.

Podstawowym elementem umiedzynarodowienia programu studidéw jest nauka jezykdw obcych.
Przedmiotem realizowanym na kierunku pielegniarstwo | i Il stopnia jest jezyk angielski. Na studiach
| stopnia, studenci realizujg okreslone w sylabusie efekty uczenia sie na poziomie B2 wedtug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Lektorat jezyka angielskiego jest
realizowany przez cztery semestry i obejmuje ogdétem 120 godzin obowigzkowych ¢wiczen
audytoryjnych i 8 punktow ECTS. Celem ksztatcenia w ramach przedmiotu jest rozwijanie kompetencji
jezykowych studentéw w zakresie czytania, pisania, rozumienia i méwienia w jezyku angielskim, tym
samym przygotowujac studentéw do analizy literatury medycznej w jezyku angielskim, komunikacji
z pacjentem, porozumiewania sie w jezyku angielskim. Przedmiot po kazdym semestrze koriczy sie
zaliczeniem z oceng oraz egzaminem w semestrze IV. Na studiach Il stopnia jezyk angielski jest
realizowany w trakcie 3 semestréw i obejmuje tgcznie 90 godzin ¢wiczen audytoryjnych i 6 punktéw
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ECTS. Celem nauczania jest udoskonalenie sprawnosci jezykowych w ramach rozumienia ze stychu,
tekstu czytanego, tworzenia wypowiedzi ustnych u pisemnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
terminologii specjalistycznej z zakresu pielegniarstwa.

W KNM ktadzie sie takze nacisk na samodzielne rozwijanie przez studentéw umiejetnosci w zakresie
znajomosci jezyka angielskiego poprzez zachecanie ich do korzystania z literatury angielskojezyczng,
udziat w organizacji konferencji miedzynarodowych realizowanych przez Zaktad Pielegniarstwa
i Zdrowia Publicznego (ZPiZP) oraz wyjazdy zagraniczne do uczelni wspétpracujacych z UR.
Podstawowym programem, ktéry pozwala studentom i pracownikom na wyjazdy miedzynarodowe
jest Erasmus+.

Umiedzynarodowieniu programu studidw stuzy oferta przedmiotéw w jezyku angielskim
przygotowana na kierunku pielegniarstwo dla studentdw zagranicznych przyjezdzajacych do UR
w ramach programu Erasmus+. W roku akademickim 2022/2023, w jezyku angielskim na poziomie
studiéw licencjackich, sg realizowane tresci w ramach przedmiotéw: Public health , Genetics, Nursing
Ethics, Basic nursing care, Sociology of Medicine, Nursing in Preclinical Emergency Health Care, Physical
examination. W ramach programu Erasmus+, w roku akademickim 2023/2024 jest planowane
rozszerzenie oferty przedmiotdw prowadzonych w jezyku angielskim o przedmioty Cardiology
and Cardiac Nursing oraz Pediatric Nursing.

Umiedzynarodowieniu dziatalnosci dydaktycznej i naukowej sprzyja oferta Studium Jezykdow
Obcych (SJO) w zakresie specjalistycznych kurséw jezyka, skierowana do pracownikéw prowadzacych
lub zamierzajgcych przeprowadzi¢ zajecia w jezyku angielskim w ramach programu Erasmus+. Ponadto
program Erasmus+ oferuje studentom testy biegtosci jezykowej i kursy jezykowe on-line, czyli OLS
(Online Linguistic Support) tzn. narzedzie oceny kompetencji jezykowych i doskonalenia znajomosci
jezykdw obcych dla uczestnikdw mobilnosci diugoterminowej w programie Erasmus+. OLS jest
obowigzkowy dla studentow, dla ktdorych jezykiem wyktadowym (studia)/roboczym (praktyki) jest:
angielski, czeski, dunski, francuski, grecki, hiszpanski, niderlandzki, niemiecki, portugalski, szwedzki
i wioski butgarski, chorwacki, finski, rumunski, stowacki, wegierski. Studenci okoto miesigc przed
wyjazdem za granice sg zobowigzani wypetni¢ test jezykowy on-line oraz na zakonczenie pobytu
w instytucji partnerskiej. Studentom przydzielona zostaje réwniez licencja na kurs on-line.

3. Stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny.

Pielegniarstwo | stopnia

WYMAGANIA WSTEPNE dla studentdw podejmujacych studia: znajomosé jezyka angielskiego
na poziomie Bl wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia Jezykowego. Kandydaci
rozpoczynajacy studia 1-go stopnia muszg mie¢ zdany egzamin maturalny z jezyka obcego — aktualnie
95% to j. angielski na poziomie B1.

Cele przedmiotu do osiggniecia:

e C1 - Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstu
czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach ksztatcenia kompetenc;ji
komunikacyjnej na poziomie B2.

e (2 - Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajgcej komunikacje w sytuacjach dnia
codziennego jak i postugiwanie sie jezykiem angielskim w podstawowym zakresie do celdéw
zawodowych i naukowych.
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e (3 - Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych
i pisemnych.

e (4 - Poszerzenie stownictwa ogdlnego oraz wprowadzenie stownictwa specjalistycznego
(stownictwa z zakresu pielegniarstwa).

e C5 - Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczacych wtasnej tematyki zawodowej
w formie prezentacji opracowanej w oparciu o proste teksty fachowe.

SPOSOBY WERYFIKACII efektéw uczenia sie: pisemny test jednokrotnego wyboru, test sprawdzajacy
stownictwo specjalistyczne i/lub dtuzsza wypowiedZ pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego
( oméwienie artykutu naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego), pisemny test jednokrotnego
wyboru, krétsza i/lub dtuzsza wypowiedz ustna i pisemna, projekt indywidualny (prezentacja
multimedialna z zakresu wybranej specjalnosci lub prezentacja wybranego zagadnienia dot. wybranej
specjalnosci i pracy dyplomowej), jako cze$é egzaminu ustnego, realizowana w trakcie trwania
semestru 4, obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin pisemny: test jednokrotnego wyboru, dtuzisza
wypowiedz pisemna.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie,
w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich przewidzianych w danym semestrze prac
pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takze obecno$¢ na zajeciach
i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenia testu pisemnego, egzaminu testowego, potrzeba
minimum 60% prawidtowych odpowiedzi.

SPOSOBY ZALICZENIA:
e praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci),
e zaliczenie sprawdzianu pisemnego (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna).

FORMY ZALICZENIA:
e kroétsza i dtuzsza wypowiedz ustna,
e zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,
e wykonanie pracy zaliczeniowej: projekt z zakresu studiowanej specjalnosci (do wyboru:
opracowanie tekstu fachowego, omowienie, streszczenie, opracowanie artykutu naukowego,
prezentacja wybranego tematu zwigzanego z pracg dyplomowag studenta/ studentki.

OCENY: ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych:

e Semestr 1: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dituzsza wypowiedz
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci,

e Semestr 2: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dituzsza wypowiedz
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci,

e Semestr 3: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowied?
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci, streszczenie artykutu naukowego,

e Semestr 4: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub diuzsza wypowiedz
pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (ttumaczenie tekstu specjalistycznego
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zwigzanego z prezentacjg multimedialng), wykonanie pracy egzaminacyjnej, czesci ustnej:
przygotowanie i przedstawienie na forum grupy prezentacji multimedialnej z zakresu
studiowanego kierunku i specjalnosci.

Kryteria oceny prac pisemnych sg tozsame z kryteriami okreslonymi dla egzaminu. Kryteria oceny
odpowiedzi ustnej:

e 5.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 93%-100%. Ocena bardzo dobra:
bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, brak btedéw jezykowych
lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktécajgce komunikacji,

e 4.5 —wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 85%-92%. Ocena plus dobra: dobry
poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne btedy jezykowe nieznacznie
zaktdcajace komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedszi,

e 4.0 — wykazuje znajomos$¢ tresci uczenia sie na poziomie 77%-84%. Ocena dobra:
zadawalajacy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, btedy jezykowe
nieznacznie zaktécajgce komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedszi,

e 3.5 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 69%-76%. Ocena +dostateczna:
ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie
zaktdcajgce komunikacje i ptynno$é wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tresci
zadanego pytania, niekompletna,

e 3.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 60%-68%. Ocena dostateczna:
ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie
zaktécajace  komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na pytania,
odpowiedzi czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego pytania,

e 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie ponizej 60%. Ocena niedostateczna: brak
odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos$é stownictwa i struktur jezykowych
uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga
tres¢, niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji.

EGZAMIN:
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie éwiczen. Egzamin odbywa sie w formie pisemnej
i ustnej: egzamin pisemny testowy jednokrotnego wyboru na poziomie B2, egzamin ustny —
prezentacja projektu indywidualnego realizowana w trakcie trwania semestru I, Il lub Ill. Egzamin
pisemny stanowi 70 % oceny koricowej a egzamin ustny 30 %.
Kryteria oceny konicowej sktadajacej sie z sumy punktéw z czesci pisemnej i ustnej egzaminu:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 93%-100%

4.5 — wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 85%-92%

4.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 77%-84%

3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 69%-76%

3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 60%-68%

2.0— wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 60%

Pielegniarstwo Il stopnia

WYMAGANIA WSTEPNE dla studentdw podejmujgcych studia: znajomos$¢ jezyka angielskiego
na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 133



Cele przedmiotu do osiggniecia:

e (1 - Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstu
czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach ksztatcenia kompetencji
komunikacyjnej na poziomie B2+,

e (2 - Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajgcej komunikacje w sytuacjach dnia
codziennego jak i postugiwanie sie jezykiem angielskim w podstawowym zakresie do celéw
zawodowych i naukowych,

e (3 - Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych
i pisemnych,

e (4 - Poszerzenie stownictwa ogdlnego oraz wprowadzenie stownictwa specjalistycznego
(stownictwa z zakresu pielegniarstwa),

e (5 - Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczacych witasnej tematyki zawodowej
w formie prezentacji opracowanej w oparciu o proste teksty fachowe.

SPOSOBY WERYFIKACII efektéw uczenia sie: pisemny test jednokrotnego wyboru, test sprawdzajgcy
stownictwo specjalistyczne i/lub krétsza i dtuzsza wypowiedz ustna i pisemna, obserwacja w trakcie
zajec, egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru, dtuzsza wypowiedz pisemna) i ustny- prezentacja
projektu indywidualnego, projekt indywidualny (prezentacja multimedialna z zakresu wybranej
specjalnosci lub prezentacja wybranego zagadnienia dot. wybrane] specjalnosci i pracy dyplomowej)
jako cze$é egzaminu ustnego, realizowana w trakcie trwania semestru 3.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie,
w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich przewidzianych w danym semestrze prac
pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takie obecno$¢ na zajeciach
i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenia testu pisemnego, egzaminu testowego, potrzeba
minimum 60% prawidtowych odpowiedzi.

SPOSOBY ZALICZENIA:
e praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci),
e zaliczenie sprawdzianu pisemnego (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna).

FORMY ZALICZENIA:
e kroétsza i dtuzsza wypowiedz ustna,
e zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,
e wykonanie pracy zaliczeniowej: projekt z zakresu studiowanej specjalnosci (do wyboru:
opracowanie tekstu fachowego, omdwienie, streszczenie, opracowanie artykutu naukowego,
prezentacja wybranego tematu zwigzanego z pracg dyplomowag studenta/ studentki.

OCENY: ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych:

e Semestr 1: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dituzsza wypowiedz
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci),

e Semestr 2: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dituzsza wypowiedz
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci),
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e Semestr 3: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna), prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku
i specjalnosci), wykonanie pracy egzaminacyjnej , czesci ustnej: przygotowanie
i przedstawienie na forum grupy prezentacji multimedialnej z zakresu studiowanego
kierunku i specjalnosci ;ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych.

Kryteria oceny prac pisemnych sg tozsame z kryteriami okreslonymi dla egzaminu.

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

e 5.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 93%-100%. Ocena bardzo dobra:
bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, brak btedéw jezykowych
lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktécajgce komunikacji,

e 4.5 —wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 85%-92%. Ocena plus dobra: dobry
poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne btedy jezykowe nieznacznie
zaktdcajgce komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedzi,

e 4.0 — wykazuje znajomos$é tresci uczenia sie na poziomie 77%-84%. Ocena dobra:
zadawalajacy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, btedy jezykowe
nieznacznie zaktdcajgce komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedszi,

e 3.5 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 69%-76%. Ocena +dostateczna:
ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie
zaktdcajgce komunikacje i ptynnosé wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tresci
zadanego pytania, niekompletna,

e 3.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 60%-68%. Ocena dostateczna:
ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie
zaktécajace komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na pytania,
odpowiedzi cze$ciowo odbiegajace od tresci zadanego pytania,

e 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie ponizej 60%. Ocena niedostateczna: brak
odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych
uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga
tres¢, niekomunikatywnosé, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji.

EGZAMIN:
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen. Egzamin odbywa sie w formie pisemnej
i ustnej: egzamin pisemny testowy jednokrotnego wyboru na poziomie B2+, egzamin ustny —
prezentacja projektu indywidualnego realizowana w trakcie trwania semestru I, Il lub Ill. Egzamin
pisemny stanowi 70 % oceny koricowej a egzamin ustny 30 %.
Kryteria oceny koricowej sktadajacej sie z sumy punktdéw z czesci pisemnej i ustnej egzaminu:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 93%-100%

4.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 85%-92%

4.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 77%-84%

3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 69%-76%

3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 60%-68%

2.0— wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie ponizej 60%

Przedmiot Jezyk angielski daje dzieki tresciom ksztatcenia jak i metodom oceny efektéw uczenia sie
podstawe do korzystania studentéw pielegniarstwa w programach wymiany miedzynarodowe],
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aktywnego udziatu we wspdtpracy z zagranicznymi jednostkami ksztatcenia kadry pielegniarskiej
i ew. podjecia pracy w Srodowisku angielskojezycznym poza Polska.

Studenci kierunku majg mozliwo$é przystgpienia do egzaminu certyfikatowego, potwierdzajgcego
stopien znajomosci jezyka obcego na okreslonym poziomie. Studium Jezykéw Obcych przeprowadza
odptatne egzaminy TELC, TOLES, Goethe Test-Pro, DaF, CILS. Ich czestotliwos¢ i liczba uzaleznione sg
od zainteresowania studentow.

4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry.

Zagadnienia zwigzane z mobilnoscig studentéw i pracownikdw UR nalezg do Sekcji Wymiany
Akademickiej i Studentéw Zagranicznych dziatajgcej w ramach Dziatu Ksztatcenia. Dodatkowo, kazdy
kierunek posiada kierunkowego Koordynatora programu Erasmus+, ktory we wspétpracy
z administracjg dba o kontakt z uczelniami zagranicznymi, sprawny przebieg organizacji wyjazdu do
kraju docelowego i przyjazdu studentéw z krajow partnerskich.

W ramach programu Erasmus+ studenci mogg wybrac¢ uczelnie sposréd zagranicznych szkot
wyzszych, z ktéorymi UR ma podpisane umowy. Raz w roku, przed rozpoczeciem rekrutacji,
organizowane jest spotkanie informacyjne z Koordynatorem kierunkowym programu Erasmus+,
podczas ktérego osoby zainteresowane mogg dowiedzieé sie o szczegdtach wyjazdu oraz mozliwych
destynacjach. Studenci kierunku pielegniarstwo moga wybierac uczelnie m.in. z Belgii, Butgarii, Czech,
Finlandii, Grecji, Hiszpanii, Litwy, Norwegii, Portugalii, Rumunii, Sfowacji, Turcji oraz Wioch. Aktualnie
w semestrze zimowym 2022/2023 dwie studentki z kierunku pielegniarstwo uczestnicza w wymianie
studenckiej w Maribor (Stowenia) (Tab. 7.1). W okresie od 2016/2017 do 2022/2023 zajecia
anglojezyczne na kierunku pielegniarstwo realizowato ogétem 35 studentéw zagranicznych tj. z Turcji,
Hiszpanii i Ukrainy (Tabela 7.1).

Przyjazdy studentéw zagranicznych

e Rok akademicki 2016/2017: 2 studentéw z Turcji w terminie 25.10.2016-12.05.2017r.
i 20.02.2017-30.06.2017r., 3 studentéw z Hiszpanii w terminie 15.09.2016-19.12.2016r. oraz
1 student z Ukrainy w terminie 20.02-19.06.2017r.

e Rok akademicki 2017/2019: 3 studentéw z Turcji w terminie 2.10.2017-26.01.2018r.,
1student z Turcji w terminie 19.02.2018-22.06.2018r. oraz 3 studentdéw z Hiszpanii
w terminie 28.09.2017-15.12.2017r.

e Rok akademicki 2018/2019: 6 studentéw z Hiszpanii w terminie 18.09.2018-18.12.2018r.;
2 studentéw z Turcji w terminie 18.02.2019-24.06.2019r. oraz 2 studentéw z Turcji
w terminie 1.10.2018-01.02.2019r.

e Rokakademicki 2019/2020: 3 studentdéw z Hiszpanii w terminie 18.09.2019-18.12.2019r. oraz
2 studentéw z Turcji w terminie 01.10.2019-31.01.2020r. oraz 1 student z Turcji w terminie
24.02.2020-15.06.2020r.

e Rok akademicki 2020/2021 — ze wzgledu na okresowy zakaz podrézowania z powodu
trwajgcej pandemii COVID-19 Uczelnia nie przyjmowata zagranicznych studentéw w ramach
programu Erasmus+.

e Rok akademicki 2021/2022: 2 studentéw z Turcji w terminie 04.10.2022-08.02.2022r. oraz
1 student z Turcji w terminie 28.02.2022-24.06.2022r. oraz 1 student z Turcji w terminie
07.10.2021-28.06.2022r..
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e Rok akademicki 2022/2023: 2 studentki z Turcji w terminie 4.10.2022-12.02.2023r. oraz
planowane przyjazdy 3 studentdéw z Turcji w terminie: 27.02.2023 -16.07.2023r.

Tabela 7.1. Wyjazdy i wizyty studentow w ramach programu ERASMUS+ (stan na grudzien 2022r.)

Rok akademicki Wyijazdy studentow Przyjazdy studentéow
2016/2017 0 6
2017/2018 0 7
2018/2019 0 10
2019/2020 0 6
2020/2021 0 0
2021/2022 0 4
2022/2023 2 2+3*

* planowany przyjazd 3 studentéw w 2023r.

Z wyjazddéw zagranicznych w celach dydaktycznych, naukowych oraz szkoleniowych korzysta takze

kadra dydaktyczna. Pracownicy mogg wyjezdzac¢ zaréwno do panistw uczestniczgcych w programie

Erasmus+ (27 panstw cztonkowskich UE oraz Islandia, Liechtenstein, Norwegia, Serbia, Turcja,

Republika Macedonii Pétnocnej) jak i do krajéw partnerskich UR (Albania, Armenia, Azerbejdzan,
Chiny, Gruzja, Kazachstan, Motdawia, Rosja, USA, Ukraina). W okresie od 2016/2017 do 2022/2023
w wyjazdach zagranicznych, w ramach programu Erasmus+, uczestniczyto ogétem 14 pracownikéw
(Tabela 7.2).

Wyjazdy pracownikéw Zaktadu Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego

Rok akademicki 2016/2017: 3 pracownikéow wyjechato do Wtoch (Genua) w terminie:
14.03.2016-18.03.2016, 2 pracownikow do Norwegii (Tromso) w terminie 14.03.2016-
13.05.2016 oraz 1 osoba do Stowenii (Ljubljana) w terminie 2.05.2016-6.05.2016, 1 osoba do
Czech (Brno) w terminie 9.05.2016-13.05.2016r.

Rok akademicki 2018/2019: 1 pracownik wyjechat do Francji (Clermont-Ferrand) w terminie
15.05.2018r.

Rok akademicki 2019/2020: 3 pracownikow kierunku wyjechato do Litwy (Kfajpeda)
w terminie 13.05.2019-17.05.2019, 1 pracownik do Stowenii (Ljubljana) w terminie
24.04.2019-30.04.2019.

Rok akademicki 2021/2022: 1 pracownik wyjechat do Stowenii (Ljubljana) w terminie:
19.09.2022-23.09.2022r.

Rok akademicki 2022/2023: 1 pracownik wyjechat do Czech (Jihlava).

Tabela 7.2. Wyjazdy pracownikéw w latach 2016/2017- 2022/2023 (stan na grudzien 2022r.)

Rok akademicki Wyjazdy pracownikow * W tym prowadzacych

Zaktadu Pielegniarstwa zajecia na kierunku

i Zdrowie Publicznego pielegniarstwo
2016/2017 7
2017/2018 0 0
2018/2019 1 1
2019/2020 4 4
2020/2021 2 0
2021/2022 19 1
2022/2023 3 1

*0d roku akademickiego 2019/2020 —w wyniku zmiany struktury organizacyjnej, kierunek pielegniarstwo prowadzony jest w ramach Zaktadu

Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego
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Oprécz wyjazdéw w ramach programu Erasmus+, wielu pracownikdw Zaktadu Pielegniarstwa
i Zdrowia Publicznego wyjezdza na zagraniczne sympozja i konferencje, ktére umozliwiajag wymiane
doswiadczen, nawigzanie nowych kontaktéw na gruncie zawodowym i naukowym oraz doskonalenie
jezyka obcego.

Aktywne uczestnictwo pracownikow Zaktadu Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego
w zagranicznych konferencjach:

e Scientific Symposium, HIGHER EDUCATION IN NURSING: CHALLENGES AND PROSPECTS,
20 -21.08.2016r., Zytomierz (Ukraina),

e International Scientific Symposium, Nursing of the 21% Century in the Process of Changes,
7-8.09.2017r., Nitra (Stowacja),

e Xl International Symposium, Global Challenges in a Changing World — New Role and
Competencies in the Field of Nursing, 27-28.09.2018r. , Nyiregyhaza (Wegry),

e American Diabetes Association’s 78th Scientific Sessions”, American Diabetes Association,
22-26.06.2018, Orlando (USA),

e Global Network 21 Body Interact, Take The Winds, Portugalia, 29.04.2021, On-Line Event,

e Xlll. International Symposium More Than 200 Years Of Florence Nightingale’s Legacy,
University Of South Bohemia In Ceské Budejovice, 16-17.09.2021, Czeskie Budziejowice
(Czechy),

e RuZomberské Zdravotnicke Dni 2021.,Katolicka Univerzita V Ruzomberku, 11-12.11.2021,
RuZzomberk (Stowacja),

e INTERNATIONAL STAFF WEEK, Faculty Of Health And Social Sciences, University Of South
Bohemia In Ceské Budejovice, 22-26.08.2022, Czeskie Budziejowice (Czechy),

e Nursing Of The 21st Century In The Process Of Changes 2022, Constantine The Philosopher
University In Nitra Faculty Of Social Sciences And Health Care, 8-9.09.2022, Nitra (Stowacja),

e RuZomberské Zdravotnicke Dni 2022., Katolicka Univerzita V Ruzomberku, 10-11.11.2022r.,
Ruzomberk (Stowacja).

Dodatkowe informacje

Pracownicy kierunkowi wraz z przedstawicielami z 11 panstw UE wzieli udziat w projekcie ,,Body
Interacts Global Network 2021” na temat wykorzystania programu Body Interact w ramach ksztatcenia
studentéw pielegniarstwa na poziomie | i Il stopnia ( tok stacjonarny i niestacjonarny), w ramach
Miedzynarodowego Programu Body Interact przy wspotpracy z Centrum Symulacji Medycznej
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Ze wzgledu na panujgce w 2021 roku obostrzenia wynikajgce z pandemii
COVID-19, pracownicy wykorzystali mozliwosci tego programu do zdalnego nauczania w aspekcie
kierunkowego ksztatcenia z przedmiotdw: Badanie Fizykalne oraz Intensywna Terapia - Body Interact.

W roku 2021/2022 pracownicy Zaktadu Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego prowadzili szkolenie
w Centrum Symulacji Medycznej UR dla personelu medycznego i technicznego z Ukrainy. Szkolenie to
realizowano ze wzgledu na koniecznos$¢ zaznajomienia uczestnikow ze sprzetem oraz procedurami
wykonywanymi w sytuacji zagrozenia wynikajgcego z dziatann bojowych prowadzonych na terenie
Ukrainy - Szkolenia CSM.

Kontynuujac idee wspodtpracy miedzynarodowej z panstwem objetym konfliktem zbrojnym na
poczatku roku akademickiego 2022/2023 pracownicy Zaktadu Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego
przeprowadzili 7-dniowe szkolenie dla medykéw z Ukrainy z zakresu zaopatrywania ran,
ze szczegblnym uwzglednieniem ran postrzatowych oraz ran przewlektych.
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Ciggly rozwdj zawodowy i naukowy nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku pielegniarstwo
pozwala na upowszechnianie specjalistycznej wiedzy z zakresu pielegniarstwa na arenie
miedzynarodowej poprzez aktywny udziat w panelach eksperckich (dr hab. n. med. prof. UR D.
Bazalinski ekspert w ,,1st Pressure Ulcers Management Advisory Board Meeting Central Europe”),
uczestnictwo w webinariach, konferencjach oraz kursach specjalistycznych m.in. w zakresie symulacji
medycznej oraz leczenia ran przewlektych - Webinary.

5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku.

W celu wzmocnienia swojego potencjatu dydaktycznego i naukowego Zakfad Pielegniarstwa
i Zdrowia Publicznego (ZPiZP) w ostatnich latach wizytowali zagraniczni wyktadowcy, ktorzy prowadzili
wyktady nt. najnowszych osiggnie¢ w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz udzielali
indywidualnych konsultacji. Wszystkie formy kontaktu z zagranicznymi wyktadowcami byty otwarte dla
spotecznosci akademickiej. Wydarzenia te stanowity okazje do wzajemnej wymiany doswiadczen,
nawigzania wspodtpracy na ptaszczyznie dydaktycznej i naukowej oraz daty mozliwosé doskonalenia
umiejetnosci jezykowych. W latach 2016/2017- 2021/2022 ZPiZP wizytowato 14 zagranicznych
wyktadowcoéw z prestizowych osrodkéw akademickich (Tabela 7.3).

Przyjazdy wyktadowcdw z zagranicznych uczelni

e Rok akademicki 2017-2018: 1 pracownik University of Ljubljana, Stowenia, Ljubljana,
w terminie 30.10.2017-3.11.2017r. — przyjazd w celach dydaktycznych,

e Rok akademicki 2018/2019: 2 pracownikéw Bilecik Seyh Edebali University, Turcja, Bilecik
w termiach 4.06.2018 — 8.06.2018 oraz 21.05.2018 -25.05.2018r., 2 pracownikéw
z Zytomierskiego Instytutu Medycznego, Ukraina w terminie 26.02.2018-2.03.2018r.—
przyjazdy w celach dydaktycznych,

e Rok akademicki 2019/2020: 2 pracownikdéw University of Latvia, Riga Medical College, totwa,
Ryga w dniach 23.09.2019-27.09.2019; 2 pracownikéow Ataturk University, Turcja, Erzurum
w dniach 1.04.2019-2.04.209r.; 2 pracownikdéw University of Pecs, Wegry, Pecs, w terminie
13.05.2019-17.05.2019r.; oraz 2 pracownikéw University of South Bohemia, Czechy, Czeskie
Budziejowice w terminie 25.09.2019-27.09.2019r. — przyjazdy w celach dydaktycznych,

e Rok akademicki 2021/2022: 1 pracownik HMEI “Zhytomyr Medical Institute” ZhRC, Ukraina,
Zytomierz w terminie 16.05.2022-20.05.2022r. — przyjazd w celach dydaktycznych,

e Rok akademicki 2022/2023r.: planowane przyjazdy: 2 pracownikéw P.J. Safarik University in
Kosice, Stowacja, Koszyce w terminie 9.05.2023-10.05.2023r. oraz 1 pracownik Sakarya
University, Turcja, Sakarya, w terminie 23.01.2023-27.01.2023r. — przyjazd w celach
dydaktycznych.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 139


https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/kolegium/aktualnosci/international-staff-week,39261

Tabela 7.3. Przyjazdy wyktadowcéw z zagranicznych uczelni w latach 2016/2017- 2022/2023
(stan na grudzien 2022r.)
Rok akademicki Przyjazdy wyktadowcow Cel

do Zaktadu Pielegniarstwa
i Zdrowia Publicznego

2016/2017 0 -
2017/2018 1 Erasmus+ - dydaktyka
2018/2019 4 Erasmus+ - dydaktyka
2019/2020 8 Erasmus+ - dydaktyka
2020/2021 0 -
2021/2022 1 Erasmus+ - dydaktyka

2022/2023 3* Erasmus+ - dydaktyka

*planowany przyjazd 3 wyktadowcéw w 2023r.

Kolejnym elementem procesu umiedzynarodowienia jest organizacja miedzynarodowych
konferencji. W Miedzynarodowym Sympozjum ,Pielegniarstwo fundamentem opieki. Innowacyjne
rozwigzania w pielegniarstwie” zorganizowanym przez kadre kierunku pielegniarstwo w dniach
26-27.09.2019 r. udziat wzieto liczne grono zagranicznych wyktadowcéw. Wyniki swoich najnowszych
badan przedstawito ponad 40 autordéw z takich osrodkéw zagranicznych jak m. in.: Institute of Nursing,
Midwifery and Acute Care, Faculty of Health and Social Sciences,University of South Bohemia in Ceské
Budéjovice; Centre for Research and Science, Faculty of Health Sciences, Palacky University Olomouc,
Czech Republic; Il. Internal Clinic- gastroenterological and geriatric, University Hospital Olomouc, Czech
Republic; Faculty of Pharmacy, Charles University in Hradec Kralové; Department of Nursing, Zhytomyr
Medical Institute, Ukraine; The Institute of Nursing Faculty of Public Policies in Opava Silesian
University; Department Of Health Care Studies, College Of Polytechnics Jihlava, Czech Republic; Faculty
of Social Sciences and Health Care; Constantine the Philosopher University in Nitra, Slovakia; Faculty
of Health, University of Debrecen, Hungary; Ustav oSetrovatelstva, Jesseniova lekarska fakulta
v Martine, Univerzita Komenského v Bratislave, Slovenska republika; Katedra oSetfovatelstvi a porodni
asistence, Fakulta zdravotnickych studii, Univerzita J.E. Purkyné v Usti nad Labem, Ceska republika;
Riga Medical College of the University of Latvia, Riga, Latvia; Turku University of Applied Sciences,
Department of Nursing Science, Turku, Finland; Riga Stradins$ University, Riga, Latvia.

6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wpfywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia pozostaje pod kontrolg Dziatu Jakosci i Akredytacji, Dziatu
Ksztatcenia - Sekcji Wymiany Akademickiej i Studentdw Zagranicznych oraz Dziatu Nauki i Projektow.
Sprawozdawczos$é dotyczgca programu ksztatcenia prowadzona jest poprzez coroczny formularz oceny
kierunku. Mobilnos¢ studentéw oraz kadry monitorowana jest przez Sekcje Wymiany Akademickiej
i Studentéw Zagranicznych. Sekcja ta m.in. prowadzi statystyki wyjazdéw i przyjazdéw kadry oraz
studentéw, nawigzuje umowy bilateralne, koordynuje program Erasmus+. Dziat Nauki i Projektéw
odpowiada m.in. za program NAWA-PROM umozliwiajgcy miedzynarodowg wymiane stypendialng
doktorantéw i kadry akademickiej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Lp. Zalecenia dotyczace kryterium Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
7 wymienione we wskazanej podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wyzej uchwale Prezydium PKA i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia.

1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq.

Wtadze Uniwersytetu Rzeszowskiego stwarzajg studentom optymalne warunki do nauki
oraz wszechstronnego rozwoju zwigzanego z pracg naukowa, aktywnoscig sportowa i artystyczna oraz
rozwojem kompetencji interpersonalnych. Szczegdlng uwage zwraca sie na potrzeby studentéw:

A. z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

B. majgcych trudng sytuacje materialng,

C. wymagajacych dtugotrwatego leczenia, w tym studentek w cigzy,

D. studiujgcych rownolegle na dwdch kierunkach, odbywajacych czeé¢ studiow w uczelni krajowej
lub zagranicznej, biorgcych udziat w zawodach sportowych na poziomie krajowym lub
miedzynarodowym,

E. mieszkajgcych w znacznej odlegtosci od budynkéw UR, szpitali klinicznych i innych podmiotéw
leczniczych, w ktdrych realizowany jest proces dydaktyczny.

Ad. A.

Gtéwnym koordynatorem i organizatorem wiekszosci dziatan podejmowanych w UR na rzecz oséb
niepetnosprawnych jest Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych (BON). BON prowadzi liczne formy
wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju i doskonaleniu zaréwno naukowym, jak i spotecznym.
Do korzystania z pomocy BON Uniwersytetu Rzeszowskiego uprawnieni sg studenci i doktoranci
niepetnosprawni w rozumieniu Ustawy o Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej oraz Zatrudnianiu Osdb
Niepetnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. 21997 r. Nr 123, poz. 776 z p&zn. zm.) oraz przewlekle
chorzy nieposiadajacy orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci, jak réwniez Ci, ktdrych niezdolnos¢
do petnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagta chorobg lub utratg sprawnosci
z powodu wypadku, ale charakter tej niezdolnosci jest czasowy.

W ostatnim okresie zadania BON realizowane sg miedzy innymi poprzez:

o likwidacje barier architektonicznych, uniemozliwiajgcych sprawne funkcjonowanie osdéb
z dysfunkcjami ruchowymi, np.: budowa wind w budynkach A2 i D1, wyposazenie
18 budynkéw UR w krzesta transportowe (ewakuacyjne), umozliwiajgce poruszanie sie
pomiedzy pietrami osobom korzystajgcym z wdzkow inwalidzkich czy posiadajgcych inne
dysfunkcje ruchowe, przystosowanie toalet do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig,

e organizacje transportu pomiedzy budynkami UR dla oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu,

e zapewnienie osobistych asystentéow dla o0séb niedowidzacych, niewidomych,
niesamodzielnych, oraz ze znaczng niepetnosprawnoscia ruchows,

e zapewnienie ttumaczy jezyka migowego dla studentéw stabostyszacych i niestyszgcych (BON
UR pomaga réwniez osobom, ktdre dopiero rozpoczng nauke w Uniwersytecie Rzeszowskim.
Kandydaci, podobnie jak juz studiujgcy, mogg skorzystaé z pomocy osobistego asystenta czy

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 141



ttumacza jezyka migowego podczas egzaminéw wstepnych lub przy dopetnianiu formalnosci
zwigzanych z procesem rekrutacji),
e organizacje bezptatnych konsultacji psychologicznych, logopedycznych, pedagogicznych
i fizjoterapeutycznych réwniez dla oséb nieposiadajgcych orzeczenia o niepetnosprawnosci,
e prowadzenie wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajgcego proces uczenia sie,
gdzie do dyspozycji studentdow s3:

= programy komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajgce tekst (ZoomText)
* systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Amigo FM)
= specjalne myszki komputerowe (KidTrack) i klawiatury (jednoreczne
i brajlowskie)
* notesy mdéwigce (BraillePen)
= powiekszalniki telewizyjne
» |upy elektroniczne
» syntezatory mowy polskiej
= drukarki etykiet brajlowskich
» odtwarzacze audiobookéw

e wypozyczanie sprzetu sportowo-rekreacyjnego (sprzet narciarski, kije do nordic walking, kije
trekkingowe, akcesoria do nauki ptywania tj. pasy wypornosciowe, kamizelki, ptetwy),

e wyposazanie sal wykladowych oraz biblioteki w urzadzenia wspomagajace proces
dydaktyczny oséb z niepetnosprawnoscia, tj.: tablice interaktywne, e-booki oraz systemy
wspomagajace styszenie w postaci petli indukcyjnych i systemu FM,

e organizacje specjalistycznych kurséw i szkolen podnoszacych kompetencje studentow:

= kursy jezykowe (hiszpanski, angielski, m.in. przygotowujgce do certyfikatéw
miedzynarodowych),

= kursy nauki ptywania (rézne stopnie zaawansowania),

= kursy komputerowe (przygotowujgce do certyfikatu ECDL),

» szkolenia dla studentdéw, nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami, chcacych zostaé asystentem osoby z niepetnosprawnoscia,

= warsztaty psychoedukacyjne dla studentéw i wolontariuszy,

= kursy dotyczace praw pracowniczych i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

= kursy jezyka migowego,

= szkolenia kompetencji miekkich (komunikacja interpersonalna,
autoprezentacja i wystgpienia publiczne, zarzadzanie stresem).

e organizacje dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych dla oséb z trudnosciami w nauce,

e organizacje obozéw sportowo-szkoleniowych dla studentéw z niepetnosprawnosciag
i wolontariuszy UR, ktore odbywajg sie w przerwach miedzysemestralnych, gdzie oproécz
zaje¢ sportowych i sportowo-rekreacyjnych prowadzone s3g réwniez liczne warsztaty
i szkolenia. Studenci mogg aktywnie wypocza¢ przed kolejnym semestrem nauki, a takze
nawigza¢ znajomosSci i przyjaznie, co owocuje sprawniejszym funkcjonowaniem
w Srodowisku akademickim. Podczas tych wyjazdéw organizowane sg takze prelekcje
ze specjalistami z ratownictwa wodnego (Bieszczadzkie WOPR) i gorskiego (Bieszczadzka
Grupa GOPR), od kilku lat wspdtpracujgcych z BON UR.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 142



W roku akademickim 2021/2022 studenci uczestniczyli w kilku obozach, ktére nadal organizowane

byty z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego, wymaganego w czasie pandemii wirusa SARS-Cov-2:

= 12 - 19 lutego 2022 r. w Rytrze, w Beskidzie Sadeckim,

= 23 - 03 lipca 2022 r. w Polanczyku, nad Zalewem Soliriskim,

= 06 - 13 sierpnia 2022 r. w Regietowie, na terenie Beskidu Niskiego,
= 10 - 18 wrzesnia 2022 r. w Jarostawcu, nad Morzem Battyckim.

e organizacje cyklicznych spotkan informacyjno-adaptacyjnych (,Dni Adaptacji’) dla
studentéw pierwszych rocznikdw, majace na celu zapoznanie nowych studentéw z ofertg
Uczelni oraz instytucji wspdtpracujgcych z BON UR, skierowang do osdb niepetnosprawnych,

e wspotorganizacje konferencji naukowych, warsztatow, przegladéw dotyczacych
problemdw oséb ze specjalnymi potrzebami,

e uczestnictwo studentéw i pracownikdbw w konferencjach naukowych, warsztatach,
szkoleniach oraz seminariach i webinariach poruszajgcych tematyke niepetnosprawnosci:

Miedzynarodowa konferencja: "30 lat Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob  Niepetnosprawnych -  przesztos¢, terazniejszos¢,  przysztosc¢”
organizowanych przez PFRON w partnerstwie z Ministerstwem Rodziny
i Polityki Spotecznej oraz Biurem Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych i Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta II,
13 -14.10.2021 . (online),

VIl Kongres Oséb z Niepetnosprawnosciami zatytutowane ,Mamy prawo do
niezaleznego Zycia. Nie mozemy dtuzej czekac!”, Warszawa 23.10.2021 r.
(online),

XV edycja Konferencji ,, Petno(s)prawny Student” organizowana przez Fundacje
Instytut Rozwoju Regionalnego w Krakowie, 02.12.2021 r. (online),

Szkolenie dotyczgce wymogow legislacyjnych i architektonicznych, zwigzanych
z dostepnoscig uczelni dla 0séb z niepetnosprawnosciami organizowane przez
Fundacje na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami FRONIA, Rzeszéw
02-03.02.2022 .,

Szkolenie ,Zarzqdzanie uczelniq w kontekscie zapewniania dostepnosci
i rownych szans dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami” organizowane przez
Fundacje na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami FRONIA, Rzeszéw
22.04.2022r.,

XIV Krakowskie Dni Integracji organizowane przez Biuro ds. Osdb
z Niepetnosprawnosciami  Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,
25-29.04.2022 r. (online),

Projekt Akademicki Sport Integracyjny ,Sport jest jeden” organizowany
w Uniwersyteckim Centrum Lekkoatletycznym UR przez Osrodek Badan
Innowacyjnych w  Sporcie  Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow
27 -29.04.2022 .,

Konferencja ,Jestesmy razem - wielkie spotkanie niewidomych,
stabowidzacych i ich bliskich” w ramach XX edycji konferencji REHA FOR THE
BLIND IN POLAND 2022 organizowanej przez rzeszowski oddziat Fundacji
Szansa dla Niewidomych oraz BON, Rzeszéw 03.06.2022 r.

e wsparcie projektow i inicjatyw srodowiska akademickiego, m.in.:

umozliwienie uczestnictwa studentom z niepetnosprawnosciag w:
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- Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS w szachach, Dgbrowa Godrnicza
08-10.10.2022 r.,

- Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS w tenisie stotowym, Gdansk
26-28.11.2021 .,

- Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS w bilardzie i kreglach, Czestochowa
25-27.02.2022r.,

- Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS w badmintonie, Katowice
25-27.03.2022 r.,

- Integracyjnych  Mistrzostwach  Polski AZS w ptywaniu, Poznan
13 -15.05.2022 .,

= umozliwienie uczestnictwa studentom z niepetnosprawnoscig w projekcie

Akademicki Sport Integracyjny ,Sport jest jeden" w Uniwersyteckim Centrum

Lekkoatletycznym Osrodka Badan Innowacyjnych w Sporcie Uniwersytetu

Rzeszowskiego, 27 —29.04.2022 r.

e wydanie kolejnego numeru rocznika ,,Aktywni i Sprawni”3

W ramach konkursu ogtoszonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna” UR
otrzymat dofinansowanie na projekt pt.: ,Przyjazny nURt”. Projekt, we wspdtpracy z Biurem Projektéw
UR, przygotowato BON UR, ktére aktualnie koordynuje realizacje catosci zadan. W projekcie tym
zaplanowano i czesciowo zrealizowano miedzy innymi poprawe dostepnosci infrastrukturalnej — dwie
windy, oznaczenia tyflograficzne, beacony — systemy wspomagajgce przemieszczanie sie w budynkach
uczelni, dostosowanie serwiséw internetowych do obowigzujgcych standardéw WCAG 2.1 AA,
stworzenie wirtualnego asystenta studenta w Biurze Karier, szkolenia dla pracownikéw dydaktycznych,
administracyjnych i studentéw zwiekszajgce swiadomosc problemdéw oséb ze specjalnymi potrzebami,
spotkania eksperckie czy budowe platformy e-learnigowej, majgcej stanowi¢ baze wiedzy dla
nauczycieli akademickich w jaki sposéb pracowac¢ z osobg z dang niepetnosprawnoscia. W ramach
projektu powstato 5 pokoi wyciszen, miedzy innymi w bibliotece, akademikach, budynku Al
i planowanych jest kolejnych 5 - Pokoje wyciszen.

Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych UR S$cisle wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi
zajmujgcymi sie pomocg osobom z niepetnosprawnoscia tj.: Panstwowym Funduszem Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych (PFRON), Okregiem Podkarpackim Polskiego Zwigzku Niewidomych (PZN),
Fundacjg Aktywnej Rehabilitacji (FAR), Fundacjg Szansa dla Niewidomych, Fundacjg Aktywizacja oraz
Bieszczadzkim WOPR. BON wspodtpracuje réwniez z wewnetrznymi jednostkami UR: Studium
Wychowania Fizycznego i Rekreacji, Studium Jezykéw Obcych, KU AZS UR oraz poszczegdlnymi
Instytutami Uczelni, zwtaszcza z Instytutem Nauk o Zdrowiu, Nauk o Kulturze Fizycznej oraz Instytutem
Pedagogiki.

Dodatkowe informacje

Od 01.10.2013 roku w Kolegium Nauk Medycznych powofany zostat Konsultant ds. Osdb
Niepetnosprawnych, funkcje tg petni dr hab. prof UR Katarzyna Walicka-Cuprys. Koordynator na
biezgco podejmuje dziatania w zakresie identyfikacji studentdw oraz monitorowania ich potrzeb;

3 Do 2013 r. wydawca czasopisma byt OWIRON
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udzielania informacji studentom | roku w czasie Dni Adaptacyjnych o ofercie szkolen i zajec
praktycznych kierowanych dla studentdw z niepetnosprawnoscig i wolontariuszy oraz o mozliwosciach
pomocy ze strony Uczelni; koordynacji dziatan zgodnie z celami i zadaniami proponowanymi przez
Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych UR. Koordynator udziela indywidualnych konsultacji i pomocy
doraznej w zakresie rozwigzywania biezgcych problemdw niepetnosprawnych studentéw; bierze udziat
promowaniu Kierunku podczas rekrutacji na studia - informowanie o mozliwosciach i warunkach
studiowania w Uczelni przyjaznej dla oséb niepetnosprawnych; utrzymuje Scistg wspétprace z BON;
uczestniczy w spotkaniach i warsztatach organizowanych przez BON oraz podnosi kompetencje
i umiejetnosci praktyczne poprzez udziat w szkoleniach: , Asystent osoby niepetnosprawnej”; ,, Aktywna
rehabilitacja”; ,Praca ze studentami z zaburzeniami psychicznymi” cz. | i cz. ll; aktualnie szkolenie
Swiadomosciowe. Od 01.01.2020 z powotfania JM Rektora UR bierze czynny udziat w projekcie
»Przyjazny nURt"— rozwdj dostepnosci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 ,Uczenia dostepna” POWR.03.05.00-00-A007/19.

Wszelkie informacje dotyczace dziatalnosci Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych UR znajdujg na
stronie internetowej - Biuro o0s6b niepelnosprawnych. Tu, oprécz podstawowych informacji

dotyczacych pracy Biura, znajdujg sie aktualne informacje o planowanych przedsiewzieciach,
projektach, wazne linki oraz dane kontaktowe wspétpracownikéw BON - konsultantéw ds. osdb
z niepetnosprawnosciami poszczegdlnych jednostek Uczelni

Ad. B.

I. SWIADCZENIA DLA STUDENTOW
Podstawa prawna
Kwestie dotyczace przyznawania Swiadczen dla studentéw regulujg przepisy:

e art. 86—95 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
22022 r. poz. 574, z pozn. zm.),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615,
zp6in. zm.) — w zakresie zasad ustalania wysokosci miesiecznego dochodu na osobe
w rodzinie,

e regulamin swiadczen dla studentow ustalany przez rektora w porozumieniu z samorzadem
studenckim,

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2000, t.j.) — do prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach przyznawania
Swiadczen.

Rodzaje swiadczen dla studentow
Student moze ubiegac sie w uczelni o bezzwrotne $wiadczenia w formie: stypendium socjalnego,
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora, zapomogi.

Adresaci Swiadczen
Swiadczenia moga otrzymywaé studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, niezaleznie
od wieku, ksztatcgcy sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz na jednolitych studiach
magisterskich.

Zasady ubiegania sie o Swiadczenia
Swiadczenia przystugujg na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych
studiach magisterskich, przez taczny okres 12 semestréw, bez wzgledu na ich pobieranie przez
studenta. W ramach tego okresu swiadczenia przystugujg na studiach:
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e pierwszego stopnia — nie diuzej niz przez 9 semestrow;
e drugiego stopnia — nie dtuzej niz przez 7 semestréw.

Prawo do $wiadczen nie przystuguje studentowi posiadajgcemu tytut zawodowy:
e magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny,
e licencjata, inzyniera albo réwnorzedny, jezeli ponownie podejmuje studia pierwszego
stopnia.

Ustawowe kryteria przyznawania swiadczen

Stypendium socjalne moze otrzymac student znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, ktérego
miesieczny dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza progu dochodu ustalonego w uczelni. Prog
dochodu ustala rektor w porozumieniu z samorzagdem studenckim, w granicach od 780 =zt
(kwota obowigzujgca od 1 stycznia 2022 r.) do 1051,7 zt (netto) miesiecznie na osobe w rodzinie.
Oznacza to, ze kazdy uprawniony student o dochodzie nieprzekraczajgcym 780 zt miesiecznie na osobe
w rodzinie ma ustawowo zapewnione otrzymanie stypendium socjalnego. Student o dochodzie na
osobe w rodzinie powyzej 1051,7 zt nie moze otrzymac stypendium socjalnego. Jest to ustawowa
maksymalna wysokos$¢ i nawet w szczegdlnych przypadkach uczelnia nie moze przyznaé stypendium
socjalnego przy wyzszym dochodzie na osobe w rodzinie studenta. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach student moze otrzymac stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci wedtug
szczegdtowych kryteriow okreslonych w regulaminie $wiadczen dla studentéw. Wysokosc¢
miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta ubiegajgcego sie o stypendium socjalne ustala
sie na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Student, ktérego miesieczny
dochdéd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium dochodowego uprawniajgcego do
ubiegania sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej (od 1 stycznia 2022 r. — 600 zt netto), dotgcza
do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej o sytuacji
dochodowej i majgtkowej swojej i rodziny. Niedofgczenie takiego zaswiadczenia skutkuje odmowg
przyznania stypendium socjalnego.

Stypendium dla osdéb niepetnosprawnych moze otrzymaé student posiadajgcy orzeczenie
o niepefnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa
w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. orzeczenie lekarza orzecznika ZUS, orzeczenie o zaliczeniu
do jednej z grup inwalidow, orzeczenie o statej albo dtugotrwatej niezdolnosci do pracy
w gospodarstwie rolnym). Inne dokumenty, np. dokumentacja medyczna, zaswiadczenie lekarskie albo
dokument o niepetnosprawnosci wydany przez organ orzekajagcy w innym kraju, nie stanowia
podstawy przyznania tego stypendium. Stypendium dla oséb niepetnosprawnych przyznawane jest
niezaleznie od dochodu studenta.

Stypendium Rektora moze otrzymad student, ktéry uzyskat wyrdziniajgce wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspodtzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym. Szczegdtowe kryteria przyznawania stypendium rektora okresla regulamin
Swiadczen dla studentéw. Ponadto ustawa gwarantuje obligatoryjne przyznanie przez uczelnie
stypendium rektora, jezeli zawnioskuje o nie student przyjety na pierwszy rok studiow w roku ztozenia
egzaminu maturalnego, ktory jest:

e laureatem olimpiady miedzynarodowej albo laureatem lub finalistg olimpiady stopnia
centralnego, o ktdrych mowa w przepisach o systemie oswiaty,

e medalistg co najmniej wspétzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski w danym
sporcie, o ktdrym mowa w przepisach o sporcie.
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Stypendium rektora przyznaje sie nie wiecej niz 10% studentow na okreslonym kierunku studiow. Jezeli
liczba studentdw na kierunku jest mniejsza niz 10, stypendium rektora moze by¢ przyznane
1 studentowi.

Zapomoge moze otrzymac student, ktory znalazt sie przejsSciowo w trudnej sytuacji zyciowe;j.
Przez trudng sytuacje Zzyciowg uzasadniajgcg przyznanie jednorazowego wsparcia finansowego
w formie zapomogi nalezy rozumieé¢ ogét warunkéw (np. materialnych, rodzinnych, spotecznych,
zdrowotnych), w jakich znalazta sie rodzina studenta, powodujgcych przejsciowe problemy
w spetnianiu potrzeb materialnych rodziny. Przyczynami trudnego potozenia zyciowego studenta
moga by¢ w szczegdlnosci choroba, niepetnosprawnos¢ lub $mier¢ cztonka rodziny, szkody
spowodowane innym zdarzeniem losowym (np. pozarem, kleska zywiotowg), utrata statego zrédta
dochodu i in. Organ przyznajacy zapomoge ocenia na podstawie dokumentéw zgromadzonych
w aktach sprawy, czy sytuacja zyciowa, w jakiej znalazt sie student, uzasadnia udzielenie pomocy
finansowej. Zapomoga jest Swiadczeniem jednorazowym. Przyznanie zapomogi na podstawie danych
(konkretnych) okolicznosci faktycznych wyklucza mozliwo$¢ ponownego przyznania zapomogi na
podstawie tego samego stanu faktycznego.

Szczegotowe kryteria i tryb przyznawania swiadczen

Rektor w porozumieniu z samorzadem studenckim ustala regulamin Swiadczen dla studentéw
(w nowo utworzonej uczelni regulamin ustala na okres roku rektor). Regulamin ten okresla:

e wysokosc¢ swiadczen dla studentow lub sposdb jej ustalania,

o szczegétowe kryteria i tryb przyznawania $wiadczen oraz zakwaterowania w domu
studenckim i wyzywienia w stotéwce studenckiej oraz sposdb wyptacania $wiadczen,

e sposob dokumentowania sytuacji materialnej studenta,

e tryb powotywania oraz sktad komisji stypendialnej i odwotawczej komisji stypendialnej.

Okres przyznawania i wyptacania swiadczen

Stypendia przyznawane sg na wniosek studenta na semestr lub rok akademicki i wyptacane co
miesigc przez okres do 10 miesiecy, a gdy ksztatcenie trwa jeden semestr — przez okres do 5 miesiecy.

Zapomoga jest swiadczeniem jednorazowym, ktére moze by¢ przyznawane nie czesciej niz 2 razy
w roku akademickim (limit ten nie obowigzuje w okresie, w ktérym funkcjonowanie uczelni zostato
czasowo ograniczone lub zawieszone na podstawie rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki).

Tryb ubiegania sie o Swiadczenia i organy przyznajace

Swiadczenia przyznawane s3 na wniosek studenta skfadany do organu przyznajgcego w uczelni
Swiadczenie. Whniosek sktada sie w terminie oraz formie (na wzorze) okreslonych w regulaminie
Swiadczen dla studentéw. Do wniosku dotgcza sie dokumenty wskazane w tym regulaminie.

Terminy przyznawania swiadczen, ktére okresla regulamin, majg wytgcznie charakter instrukcyjny
(porzadkowy). Oznacza to, ze wniosek ztozony przez studenta po terminie okreslonym w regulaminie
rowniez powinien zostac rozpatrzony, jednak — w przypadku wykorzystania przez uczelnie srodkéw
dotacji — $wiadczenie moze nie zostac przyznane, nawet jezeli student spetnia kryteria.

Rozstrzygniecia dotyczgce swiadczen pomocy materialnej
Przyznanie Swiadczenia oraz odmowa jego przyznania nastepujg w drodze decyzji administracyjne;.
Decyzje uczelnia dorecza studentowi na piSmie lub za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.
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Finansowanie $wiadczen dla studentéw

Na realizacje zadan zwigzanych z przyznawaniem $wiadczen dla studentéw uczelnia otrzymuje
dotacje z budzetu panstwa, ktéra jest ustalana w kazdym roku odrebnie na podstawie algorytmu
okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia 2018 r.
w sprawie sposobu podziatu dla uczelni $srodkéw finansowych na $wiadczenia dla studentéw oraz na
zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu
w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztatceniu na studiach i w szkofach
doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej (Dz. U. poz. 1850 z pdin. zm.). Wysokosc
przyznanej dotacji na swiadczenia dla studentéw minister ogtasza w formie komunikatu w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP) na swojej stronie podmiotowej. Podziatu przyznanej uczelni dotacji
na $wiadczenia dokonuje rektor w porozumieniu z samorzgdem studenckim (w nowo utworzonej
uczelni — rektor na okres roku). Dotacja wydatkowana w danym roku na stypendia rektora stanowi
nie wiecej niz 60% srodkéw wydatkowanych facznie w danym roku na stypendia rektora, stypendia
socjalne i zapomogi. Srodki dotacji wydatkowane z naruszeniem ww. proporcji podlegajg zwrotowi do
funduszu ze srodkéw finansowych uczelni innych niz pochodzace z subwencji lub dotacji z budzetu
panstwa.

Liczba studentéw kierunku pielegniarstwo, studia | i Il stopnia pobierajacych $wiadczenia
w latach 2016 — 2022

Ogodlna liczba studentow na kierunku pielegniarstwo (studiach I i Il stopnia) korzystajgcych w latach
2016-2022 z poszczegolnych rodzajéw swiadczen to:
e stypendia socjalne: 545 studentow,
e stypendia specjalne dla 0séb niepetnosprawnych: 44 studentow,
e zapomoga: 21 studentdw,
e stypendium Rektora dla najlepszych studentéw: 277 studentow (Tabela 8.1).

Tabela 8.1. Rodzaje $wiadczen pobieranych przez studentéw kierunku pielegniarstwo studia I i Il stopnia
w latach 2016-2022 (wg stanu na 5.12.2022r.).
Rodzaj 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Swiadczenia/rok
Stypendium socjaine 98 107 74 115 60 51 40
Stypendium
specjalne dla oséb 6 7 7 7 6 5 6
niepetnosprawnych
Zapomoga 0 4 4 6 6 0 1
Stypendium Rektora
dla najlepszych 50 51 35 38 33 34 36
studentow

Il. KREDYTY STUDENCKIE

Kredyt Studencki przyznawany jest na preferencyjnych warunkach. Mozna sie o niego ubiegac
niezaleznie od innych otrzymywanych $wiadczen stypendialnych - wystarczy, ze dochdd na osobe
w rodzinie nie przekroczy w roku ubiegania sie o kredyt 3000 zt. Procedura sktadania wniosku jest
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jednorazowa, a student otrzymuje kredyt przez caty okres studidw. Kredyt studencki jest udzielany
przez wybrane banki komercyjne. Jego preferencyjne warunki sg mozliwe dzieki doptatom z Funduszu
Kredytéw Studenckich finansowanym z budzetu panstwa. Student sam decyduje w jakiej wysokosci
srodki chce otrzymywac z banku w czasie studiowania. Mozna wybra¢ kwote od 400 zt do 1 000 zt
miesiecznie. W trakcie pobierania kredytu student moze dokona¢ zmiany wysokosci otrzymywanych
srodkéw, dostosowujac je do aktualnych potrzeb. Rozpoczecie sptaty nastepuje dopiero dwa lata od
ukonczenia studidw. Jest to czas na podjecie pracy po studiach i ustabilizowanie sytuacji finansowej.
Sptata kredytu odbywa sie na bardzo korzystnych warunkach finansowych - odsetki wynoszg jedynie
potowe stopy redyskontowej weksli NBP, a okres sptfaty rozktada sie na okres dwukrotnosci pobierania
kredytu, a wiec miesiecznie absolwent spfaca potowe tego co otrzymywat miesiecznie na studiach!
Jezeli student ukonczy studia w gronie 10% najlepszych studentéw otrzyma obligatoryjne umorzenie
nawet do 50% wartosci kredytu! Jezeli trudna sytuacja zyciowa bedzie uniemozliwiata sptate kredytu,
woéwczas Minister moze umorzy¢ kredyt czesciowo, a szczegélnych przypadkach nawet w catosci.
Zasady umarzania kredytoéw studenckich okresla art. 102 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20
grudnia 2018 r. w sprawie kredytéw studenckich (Dz. U. z 2018 r. poz. 2468). Zgodnie z art. 102 ust.
2 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce kredyt studencki moze by¢ umorzony: czesciowo
- w przypadku wyrdzniajgcego wyniku ukonczenia studidw przez kredytobiorce albo szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej kredytobiorcy, w catosci - w przypadku trwatej utraty przez kredytobiorce
zdolnosci do sptaty zobowigzan, braku prawnych mozliwosci dochodzenia roszczen od kredytobiorcy,
Smierci kredytobiorcy. Zgodnie z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie kredytéw studenckich na wniosek kredytobiorcy kredyt jest umarzany przez instytucje
kredytujaca:
e w 50% - w przypadku gdy kredytobiorca ukonczyt studia albo ksztatcenie w szkole doktorskiej
w grupie do 1%,
e w 35%-w przypadku gdy kredytobiorca ukonczyt studia albo ksztatcenie w szkole doktorskiej
w grupie od 1,01% do 5%,
e w 20%-w przypadku gdy kredytobiorca ukoriczyt studia albo ksztatcenie w szkole doktorskiej
w grupie od 5,01% do 10% najlepszych absolwentéw studiéw pierwszego stopnia albo
studidw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich, albo szkét doktorskich,
w danym roku akademickim.

Powyzsze reguluje Zarzagdzenie nr 3/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 31.01.2019
r. w sprawie: zasad ustalania grupy najlepszych absolwentéow Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz
wydawania zaswiadczen dla potrzeb umorzenia kredytu studenckiego.

Il. UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE STUDENTOW

Studenci idoktoranci Uniwersytetu Rzeszowskiego podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego i majg prawo do korzystania bezptatnie ze swiadczen opieki medycznej w placéwkach,
ktore zawarty umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia. Uniwersytet Rzeszowski zgtasza do
ubezpieczenia zdrowotnego i odprowadza sktadke za studenta lub doktoranta, ktéry ukonczyt 26 lat
i nie podlega ubezpieczeniu z tytutu bycia cztonkiem rodziny osoby ubezpieczonej lub ubezpieczeniu
z innego tytutu. Uniwersytet Rzeszowski zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego i odprowadza sktadke
za studenta lub doktoranta, ktdry nie ukoniczyt 26 lat i z wyjatkowych powoddw nie zostat zgtoszony
do ubezpieczenia zdrowotnego przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych, nie podlega obowigzkowi
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ubezpieczenia zdrowotnego jako cztonek rodziny osoby ubezpieczonej oraz obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.

Ad.C, D.

Studenci wymagajacy dtugotrwatego leczenia (w tym studentki w cigzy), studiujgcy rownolegle na
dwéch kierunkach, odbywajacy czesé studidow w uczelni krajowej lub zagranicznej, biorgcy udziat
w zawodach sportowych na poziomie krajowym Ilub miedzynarodowym mogg ubiegaé sie
o Indywidualng Organizacje Studiéw (10S). Wniosek o 10S student kieruje do Dziekana na 14 dni przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w semestrze lub do 14 dni po zaistnieniu przyczyny, ktéra jest
podstawg do ubiegania sie o I0S zgodnie z Regulaminem studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim,
Rozdziat 7 § 22 - Regulamin studidw.

Ad. E.

Studenci mieszkajagcy w znacznej odlegtosci od budynkéw UR, szpitali klinicznych i innych
podmiotéw leczniczych, w ktérych realizowany jest proces dydaktyczny mogg ubiegac sie o miejsce
w domu studenta. Aktualnie do dyspozycji studentéw pozostajg nastepujgce domy studenckie:

e Dom Studencki "Olimp", ul. Siemienskiego 17,
e Dom Studencki ,Merkury”, ul. Cwikliriskiej 2 B,
e Dom Studencki "Hilton", ul. CwikliAskiej 2 C,

e Dom Studencki "Laura", ul. Cicha 2,

e Dom Studencki "Filon", ul. Cicha 4.

2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie.

W Kolegium Nauk Medycznych zwraca sie szczegdlng uwage na zapewnienie jak najlepszych
warunkéw do zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw. Wsparcie
studentdéw przybiera rézne formy i jest adekwatne do efektow uczenia sie oraz indywidualnych potrzeb
studiujgcych. Dziatania te s3 realizowane poprzez:

e wyznaczenie sposrdd nauczycieli akademickich pracownikow, ktdrzy petnig funkcje:
opiekunow roku, koordynatorow praktyk zawodowych, opiekunéow kot naukowych,
Koordynatora Programu Erasmus+ oraz MOST,

e zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich w ramach dyzuréw/konsultacji, ktére
odbywaja sie w wymiarze 2 godzin tygodniowo,

e umozliwienie korzystania z zasobéw Biblioteki UR (takze on-line zamawiajgc skany
publikacji),

e umozliwienie korzystania z bezptatnej sieci Wi-Fi na terenie UR,

e mozliwo$¢ uzyskania pomocy ze strony Kierownika Kierunku, Kierownika Zaktadu
Pielegniarstwa i Zdrowia Publicznego, Dziekana, Prodziekandw, Dyrektora Instytutu Nauk
o Zdrowiu, Prorektora Kolegium Nauk Medycznych.
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3. Formy wsparcia:

a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Uczelnia wspiera mobilnosci studentdw w ramach programéw Erasmus+ i MOST. Gtéwnym

zadaniem ww. programoéw jest miedzynarodowa i krajowa wymiana studentéw realizujgcych

ksztatcenie w ramach studiéw stacjonarnych. Oba programy umozliwiajg odbycie semestralnych lub

rocznych studidw poza uczelnig macierzystg. Rozpowszechnienie informacji nt. ww. programoéw

odbywa sie za posrednictwem strony internetowej UR, w mediach spotecznosciowych, a takze podczas

spotkan organizowanych przez kierunkowego Koordynatora Programu Erasmus+ i MOST. W latach

2016-2022 z programu Erasmus+ skorzystaty dwie studentki kierunku pielegniarstwa, wyjezdzajgc do

Stowenii. Na kierunku pielegniarstwo, w tym czasie, ksztatcenie w ramach Erasmus + podjeto

35 studentéw gtownie z Turcji i Hiszpanii i do konca roku akademickiego 2022/2023 planowany

jest przyjazdy 3 kolejnych studentdéw z Turcji.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Studenci i absolwenci UR mogg korzystac ze wsparcia uczelnianego Biura Karier w formie:

doradztwa zawodowego (stacjonarnie, telefonicznie oraz poprzez MS Teams),

pomocy w wyborze zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia (w zakresie wyboru kierunku
studidw, szkolen, studiow podyplomowych, kurséw itd.). Konsultacje prowadzone sg
osobiscie lub online z uzyciem specjalnej platformy do Badania kompetencji, udzielanie
pomocy przy zmianie zawodu, wybraniu drugiego kierunku studidw, samozatrudnieniu itd.,
pomocy w sporzadzaniu dokumentow aplikacyjnych,

pomocy w przygotowywaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

testéw sprawdzajgcych umiejetnosci i zdolnosci: diagnozakompetencji.ur.edu.pl

szkolen z tematyki dotyczacej rynku pracy,

spotkan z Pracodawcami,

serwisu pracy Biura Karier,

poradnikédw dotyczacych rynku pracy (kierunkometr, kierunek-zawdd, e-book jak
przygotowac CV, poradnik dla kandydata),

targdw pracy,

praktyk ponadprogramowych.

c) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

Poza przygotowaniem zawodowym studentéw Uczelnia otwiera przed studiujgcymi perspektywy

rozwoju poza zajeciami dydaktycznymi.

Dziatalnos¢ organizacyjng studenci moga rozwijaé w strukturach Samorzadu Studentéw
poprzez aktywny udziat w pracach: Komisji Kultury, Komisji ds. Social-Mediéw, Komisji Sportu
i Turystyki, Komisji IT, Komisji Dydaktyki, Komisji Mobilnos$ci Studentéw, Komisji Prawnej,
Komisji Wyborczej - Niezbednik studenta.

eSzanse rozwoju kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnych, prezentacji podczas

wystapied publicznych, pracy zespotowej oraz umiejetnosci organizacyjnych stwarza
mozliwo$¢ prowadzenia dziatalnosci w ramach funkcjonujgcych w Uczelni organizacji
i stowarzyszen studenckich m.in. takich jak:

= Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentdw Medycyny — IFMSA - Poland Oddziat

Rzeszow

= Niezalezne Zrzeszenie Studentéw UR

= Europejskie Stowarzyszenie Studentéw Prawa - ELSA Poland

= AIESEC Polska Komitet lokalny-Rzeszow
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= Chrzescijanskie Stowarzyszenie Akademickie (ChSA)

= Zespot Piesni i Tarca "Resovia Saltans”

= Koto Akademickie Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy

= Caritas Academica

=  Mtodzi dla Polski Rzeszéw

= Watra - Akademicki Klub Turystyczny

= QASIS ACADEMICA

= _,Melanz” czasopismo studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

= Fundacja Dzieto Nowego Tysigclecia - oddziat Rzeszéw

= Chdr Akademicki Uniwersytetu Rzeszowskiego

= Platforma Studencka Inzynierii Materiatowej

=  Klub Programu ,PROJEKTOR

= Studenckie Forum Business Centre Club

= QOrkiestra Kameralna Uniwersytetu Rzeszowskiego

=  Klub Mysli Prawno Spotecznej Uniwersytetu Rzeszowskiego

= Platforma Studentéw Prawa UR

= Studenckie Towarzystwo Rozwoju i Nauki STRiN

= Klub Toastmasters Uniwersytetu Rzeszowskiego (University of Rzeszow
Toastmasters Club) - pierwszym uniwersyteckim anglojezycznym klubem
Toastmasters International w Polsce -Organizacje studenckie, kota naukowe.

Zainteresowania sportowe studiujgcy mogg rozwija¢ w ramach Akademickiego Zwigzku
Sportowego (AZS) bedgcego najwiekszg organizacjg studenckg naszej Uczelni. Aktualnie klub
ten zrzesza ponad 1100 cztonkdéw i prowadzi zajecia w 17 sekcjach sportowych - amatorskich
i wyczynowych. AZS prowadzi m.in. sekcje: pitki noznej, koszykéwki, pitki siatkowej, pitki
recznej, ptywania, lekkiej atletyki, futsalu, unihokeja, badmintona, ergometru wioslarskiego,
kolarska, brydza, szachowg, tenisa ziemnego, tenisa stotowego, narciarskg, wspinaczkows.
Po ukonczeniu studidw wielu cztonkéw Klubu nadal kontynuuje sportowg kariere w miejscu
swego nowego zamieszkania. Wsérdd osiaggniec¢ cztonkdw Klubu nie brakuje medali mistrzostw
Polski, Europy i Swiata. W ramach sekcji sportowych studenci, cztonkowie AZS-u, regularnie
biorg udziat w Akademickich Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach
Podkarpacia, Turniejach Pucharowych, a zawodnicy sekcji wyczynowych w Mistrzostwach
Polski Junioréw i Senioréw, zdobywajac czotowe lokaty - Klub uczelniany AZS.

Prowadzenie aktywnosci artystycznej, w tym rozwijanie zdolnosci tanecznych, wokalnych
i muzycznych, jest mozliwe dzieki przynaleznosci do Zespotu Piesni i Tanca ,,Resovia Saltans”,
Orkiestry Kameralnej UR lub Chéru Akademickiego.

Studenci kierunku aktywnie uczestniczg w dziataniach promujgcych kierunek podczas Dni
Otwartych KNM oraz w czasie akcji zdrowotnych organizowanych dla spotfeczenstwa.
W ramach promocji studenci prezentujg kierunek, organizujg pokazy praktyczne z udziatem
uczestnikéw oraz biorg udziat w akcjach profilaktycznych i promujacych zdrowie.

W latach 2019-2022 studenci pielegniarstwa | i Il stopnia uczestniczyli w nastepujacych

wydarzeniach:

Dzien Otwarty Zespotu Szkét w Kanczudze, 17.03.2019r.,

Dziers Otwartych Drzwi Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rodziny oraz UR, 02.02.2019 .,
Promocja Profilaktyki Nowotworowej ,ZajedzZ raka” - akcja studentéw wsrdd mieszkarncéw
Rzeszowa, 12.05.2019 r.,
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e Zajecia dla dzieci w ramach MUR-u w Instytucie Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu,
21.03.2019rr,,

e ,Ratuj zycie badz na szczycie” - zajecia z zakresu zdrowia i edukacji prozdrowotnej dla dzieci
zklas I-Ill w Szkole Podstawowej im. Bt. Ojca Michata Czartoryskiego w Petkiniach,
06.06.2019r.,

e Dzien Otwartych Drzwi Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rodziny oraz UR, 01.02.2020 r.,

e ,Dzien Kobiet” - akcja organizowana przy wspotpracy z Samorzgdem Studentéw UR,
09.03.2020r.,

e Wycieczka edukacyjna dla Liceum Ogdlnoksztatcagce w Bieczu - zajecia na terenie UR,
17.03.2022r.,

e ,Dzienh Otwarty Kolegium Nauk Medycznych UR”, Rzeszéw, 21.04.2022 r.,

e Targi Pracy Potgczone z Dniem Otwartym UR, Rzeszéw 24.05.2022 r.,

e ,Zdrowy powrédt do szkoty” — akcja w Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim nr. 2 w Rzeszowie,
3.09.2022r.,

e Biata niedziela dla mieszkaricéw Swilczy, Swilcza, 16.10.2022 r.,

e XXV Targi Biznes Zywno$¢ Medycyna Auto Flota, 9-10.11.2022r.,

e Dzien Otwarty KNM UR, Rzeszéw 25.11.2022r.

4. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentow wybitnych.

W Uniwersytecie Rzeszowskim istnieje szereg stypendiéw oraz nagrdd, ktére motywujg studenta
do zdobywania jak najlepszych wynikéw w nauce oraz osiggnie¢ naukowych:

e stypendium Rektora, przyznawane jest studentom, ktérzy wykazali sie wyrdzniajgcymi
wynikami w nauce i osiggnieciami naukowymi, artystycznymi lub sportowymi - Stypendia.

e Laur Rektora oraz Dyplom Uznania sg to nagrody przyznawane co roku dla najlepszych
absolwentéw UR, zgodnie z Regulaminem studidow na Uniwersytecie Rzeszowskim - Nagrody.

e Dyplom Uznania Dziekana i List Gratulacyjny Dziekana przyznawany jest na wniosek Rady
Dydaktycznej KNM dla wybitnych absolwentéw zgodnie z ,Regulamin studidow
na Uniwersytecie Rzeszowskim” Rozdziat 19 § 54.

e Szczegodlnie uzdolnieni studenci moga odbywad studia wedtug indywidualnej organizacji
studidw (,,Regulamin studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim” Rozdziat 7 § 22) - Regulamin
studidw.

5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej.

Informacje na temat wsparcia studentdéw przekazywane sg na poczatku roku akademickiego na
spotkaniu z opiekunem roku. Duzg role w przekazywaniu informacji o formach wsparcia odgrywa
Samorzad Studencki. Wszystkie informacje sg szczegdétowo opisane na stronach Uniwersytetu
Rzeszowskiego oraz na stronie Kolegium Nauk Medycznych w zakfadce - Stypendia, kredyty,

ubezpieczenia. Uczelnia posiada swdj profil na Facebooku, gdzie réwniez udostepniane sg informacje
o wsparciu dla studentdw. Informacje dotyczace konkretnego studenta przekazywane sg bezposrednio
osobie zainteresowanej, mailowo oraz za pomocga konta na Wirtualnej Uczelni. W okresie pandemii
waznym zrédtem przekazywania informacji stata sie platforma MS Teams.
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6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentow oraz jego
skutecznosci.

Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci sktadajg do Dziekana KNM, nastepnie sg one
rozpatrywane zgodnie z Regulaminem Studidow na UR, Rozdziat 1, § 4. Od decyzji Dziekana w sprawach
studenckich mozliwe jest odwotanie do Rektora zgodnie Regulaminem Studiéw na UR, Rozdziat 1, § 5.
Decyzje wydawane przez Rektora sg ostateczne.

7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajqcej proces ksztatcenia.

Obstuge administracyjng studentédw na poziomie Uczelni zapewnia Dziat Spraw Studenckich, zas$ na
poziomie Kolegium Nauk Medycznych Dziekanat. W Dziekanacie obstugg studentéw kierunku
pielegniarstwo zajmujg sie wyznaczeni pracownicy odpowiedzialni za dokumentacje toku studiow.
Obowigzki administracyjne zwigzane z praktykami zawodowymi na kierunku pielegniarstwo realizuje
pracownik Sekcji Praktyk Studenckich w Dziekanacie. Dziekanat przyjmuje studentéw w wyznaczonych
godzinach cztery dni w tygodniu, natomiast w trakcie trwania roku akademickiego petni dyzury
w soboty. W czasie pandemii COVID-19 cze$¢ obstugi administracyjnej odbywa sie w formie on-line.
Kazdy student otrzymuje na poczatku studiéw login i hasto do Wirtualnego Dziekanatu.

8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenstwa studentéow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentdw, jak réwniez pomocy jej ofiarom.

Celem wtadz Uczelni i KNM ze wszystkimi podrzednymi strukturami, jest podejmowanie dziatan
informacyjnych, edukacyjnych oraz organizacyjnych w zakresie bezpieczenstwa, przeciwdziatania
wykluczeniu i dziataniom przemocowym wobec studentéw. Rownolegle, w porozumieniu
z Samorzgdem Studentdw UR, ksztattuje sie postawy aktywnej niezgody na wszelkie przejawy
naruszenia praw i bezpieczenstwa jednostki, dyskryminacji oraz przemocy. Kazdy incydent dotyczgcy
kwestii bezpieczeristwa, dyskryminacji lub przemocy student moze zgtaszaé do Opiekuna roku,
Kierownika kierunku, Dyrekcji Instytutu badz Prodziekana KNM. Dziekan KNM powiadomiony przez
pracownika lub studenta moze zdecydowaé o skierowaniu sprawy do Studenckiej Komisji
Dyscyplinarnej. Wszyscy cztonkowie spotecznosci studenckiej UR winni przestrzega¢ zasad
ustanowionego w Uczelni - Kodeksu Etyki Studenta. Ponadto, do reagowania i pomocy ofiarom

dyskryminacji w UR zostali powotani: Rzecznik akademicki, Petnomocnik Rektora ds. réwnego
traktowania, Komisja ds. réwnego traktowania, a takze utworzono Biuro ds. réwnego traktowania.
Petnomocnik i Komisja prowadzg formalne postepowanie w sytuacji wystgpienia skargi, natomiast
Rzecznik udziela wsparcia w szukaniu rozwigzania oraz pomaga rozwigza¢ problem w sposdb
nieformalny np. przez prowadzenie mediacji i polubowne rozwigzanie konfliktu. Biuro zajmuje sie
wsparciem organizacyjnym oraz udzielaniem informacji. W kwestiach dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami pomoca stuzy takze Petnomocnik Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych. Na poczatku roku akademickiego studenci pierwszych rocznikow odbywajg
obowigzkowe szkolenie BHP, zakoniczone testem sprawdzajgcym.
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9. Wspéipraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi.

Uczelnia na biezgco wspiera Samorzad Studentéw oraz organizacje/stowarzyszenia studenckie
poprzez:

e udostepnienie swojej infrastruktury na potrzeby organizowanych konferencji, konkursow czy
warsztatéw studenckich,

e udostepnienie bazy lokalowe]j dla samorzadu, két naukowych, organizacji studenckich,

e wpieranie finansowe i organizacyjne w zakresie realizacji rdéznorodnych wydarzen
kulturalnych, naukowych i sportowych,

e pomoc w organizacji akcji promocyjnych UR wsréd przysztych studentdw,

e whpieranie studentéw 1 roku w adaptacji do nowej sytuacji zyciowej.

Przedstawiciele Samorzadu Studentéw biorg aktywny udziat we wszystkich pracach na poziomie
kolegialnym m.in. w pracy Rady Dydaktycznej, Rady Instytutu. Na kierunku pielegniarstwo prowadzona
jest biezgca wspodtpraca z przedstawicielem Samorzadu Studentéw w ramach prac Zespotu
Programowego. Ponadto Samorzad Studencki kazdorazowo opiniuje np. nowe programy studidw na
pielegniarstwie | i Il stopnia przed ich ostatecznym zatwierdzeniem.

10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatfcenia, a takze
udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow.

Studenci UR maja realny wptyw na podnoszenie jakosci i organizacji procesu dydaktycznego oraz
obstugi administracyjnej:
e kazdy nauczyciel akademicki jest poddawany anonimowej i dobrowolnej ocenie przez
studentéw po zakonczeniu danego semestru,
e co dwa lata (od kwietnia do czerwca) przeprowadzona jest ocena warunkow studiowania,
w tym pracy Dziekanatu oraz Biblioteki UR.

Wazng role w poprawie organizacji i jakosci procesu dydaktycznego petnig starostowie
poszczegblnych rocznikbw oraz przedstawiciele samorzadu, ktorzy na biezgco przekazujg
do Dziekanatu czy Kierownika kierunku informacje o ewentualnych nieprawidtowosciach.
Przedstawiciele studentéw uczestnicza w posiedzeniach Rady Dydaktycznej KNM oraz Zespotu
Programowego na kierunku pielegniarstwo, przez co majg wptyw na doskonalenie programoéw oraz
organizacji studidow. Pozytywna opinia Samorzadu Studentdw jest niezbedna do akceptacji programu
i harmonogramu studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 8 Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp. wymienione we wskazanej podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wyzej uchwale Prezydium PKA i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réoznych grup odbiorcow,
w tym przyszlych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec
na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach.

Dostep do aktualnych, dostosowanych do potrzeb réznych grup odbiorcéw, informacji o kierunku
pielegniarstwo zapewnia jednostka prowadzaca ksztatcenie kierunkowe, tj. KNM i INOZ oraz kanaty
informacyjne funkcjonujgce na poziomie Uczelni. Podstawowym narzedziem udostepniania informacji
o Uczelni i aktualnych wydarzeniach, w tym o zasadach rekrutacji, programach studiéw, realizacji
ksztatcenia i ofercie edukacyjnej, adresowanych do réznych grup odbiorcdw, jest strona internetowa
UR: https://www.ur.edu.pl/. Strona startowa posiada szereg zaktadek, podzielonych na kategorie:

Uniwersytet, Kolegia, Kandydat, Student, Doktorant, Pracownik, a takze skréty do najbardziej
uzytkowanych dziatéw, jak: Biblioteka, Wirtualna Uczelnia, BON, Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé,
Pliki do pobrania, RODO.

Na stronie internetowej Kolegium Nauk Medycznych, w zaktadce Student udostepniane
sg informacje dla studentéw poszczegélnych kierunkéw studidw, w tym studentdw kierunku
pielegniarstwo - KNM - Student, w zaktadce pielegniarstwo znajdujg sie informacje dotyczace

rozktadéw zaje¢, praktyk zawodowych oraz zaje¢ praktycznych oraz harmonogramy studiow
dla wszystkich realizowanych obecnie cykli ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia
oraz uzupetniajgcych studiach magisterskich Il stopnia. W zaktadce Sylabusy zamieszczane sg sylabusy
z przedmiotéw realizowanych na danym cyklu ksztatcenia. Za umieszczanie sylabuséw na stronie
internetowej odpowiada pracownik Sekcji Jakosci i Akredytacji Dziekanatu KNM. Dodatkowo,
na stronie znajdujg sie informacje dotyczace Kierownika Kierunku Pielegniarstwo i Zespotu
Programowego, jak rowniez biezgce ogtoszenia dla studentédw kierunku.

Dla kandydatéw na studia na Uniwersytecie Rzeszowskim, w tym na kierunku pielegniarstwo
przygotowany jest dziat w zaktadce Kandydat -Zaktadka - kandydat.

W zaktadce tej znajdujg sie informacje dotyczace rekrutacji m.in.: informator dla kandydatéw,
zasady rekrutacji wraz z sylwetkg absolwenta, terminy postepowania kwalifikacyjnego i inne. Serwis
ten zintegrowany jest z uczelnianym systemem dla kandydatow i systemem rekrutacyjnym

Wspdlnie dla studentéw wszystkich kierunkéw Kolegium Nauk Medycznych udostepniane s3
informacje odnoszace sie przyktadowo do ubezpieczen NWW, programu ERASMUS+, mozliwosci
uzyskania stypendiéw, kredytow studenckich, wykaz pracownikow wraz z adresem stuzbowym poczty
elektronicznej oraz ich dostepnosci w czasie dyzurdw dydaktycznych, harmonogramy ses;ji
egzaminacyjnych czy mozliwosci wykorzystania ustug IT przez studentéow. Studenci majg réwniez
dostep do wewnetrznych aktéw prawnych i regulamindw, a takze majg mozliwos¢ pobrania ze strony
KNM niezbednych podczas realizacji procesu dydaktycznego wzorédw wnioskdw, czy oswiadczen.

Studenci UR majg takie dostep do elektronicznego systemu ,Wirtualna Uczelnia”
https://wu.ur.edu.pl w ramach funkcjonujgcych modutéw studenci korzystajacy z elektronicznego
indeksu, majg wglad do ocen zaliczeniowych, ocen z egzaminéw z poszczegdlnych przedmiotéw oraz
dostep do anonimowej ankiety oceny prowadzgcego przedmiot.

Informacje o ofertach pracy, praktykach ponadprogramowych, mozliwosci konsultacji z doradcg
zawodowym, czy udziatu w warsztatach rozwijajgcych umiejetnosci osobiste (np. pierwsze kroki na
rynku pracy, umiejetnosci poprawnego napisania CV) udostepnia Biuro Karier na swojej stronie
internetowej w zaktadce ,Oferta Biura Karier” - Biuro karier. Dziatalno$¢ Biura Karier stanowi zatem
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cenne zrédto informacji dla studentéw chcacych zdoby¢ dodatkowe przygotowania do wejscia na rynek
pracy juz w trakcie trwania studiéw.

2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie rézinych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takie skutecznosci dziatan doskonalgcych
w tym zakresie.

Ocena mozliwosci publicznego dostepu do informacji odbywa sie na kilku poziomach. Przede
wszystkim biezgcy dostep do aktualizacji danych majg pracownicy dziekanatu KNM, ktdrzy czuwajg nad
zamieszczaniem biezgcych informacji w publicznym dostepie. W KNM wyznaczeni sg pracownicy
Dziekanatu, ktérzy umieszczajg na stronie internetowej wybrane informacje dotyczace realizowanego
procesu ksztatcenia w poszczegdlnych Instytutach oraz na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Zamieszczanie wybranych informacji dotyczacych harmonograméw studidow, praktyk zawodowych,
harmonograméw zaje¢ czy sylabuséw odbywa sie w porozumieniu z Kierownikiem Kierunku
oraz Zespotem Programowym.

Na poziomie Instytutu nad biezacg aktualizacjg strony i zamieszczaniem informacji czuwa
wyznaczony przez Dyrektora Instytutu pracownik inzynieryjno - techniczny Instytutu Nauk o Zdrowiu -
INoZ.

Dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia wptynety na podjecie dziatan dotyczgcych oceny
warunkéw w jakich studiujg studenci w Uniwersytecie Rzeszowskim. Dziat Jakosci i Akredytacji realizuje
cyklicznie wséréd studentédw ,Ankiete oceny warunkéw studiowania”, w ktérej studenci majg
mozliwos$é oceny dostepu do informacji o harmonogramach, sylabusach przedmiotéw, zmianach
w organizacji zajeé, jak rowniez mogg zasugerowac zmiany na rzecz poprawy dostepnosci informacji,
istotnych z punktu widzenia studenta. W raporcie z 2020 roku na pytanie odnoszace sie do dostepnosci
informacji o harmonogramach studiéw 39% ankietowanych studentdw z kierunku pielegniarstwo
wybrato odpowied? ,raczejtak”. OdpowiedzZ ,,zdecydowanie nie” wybrato 7,1 % studentéw. Na pytanie
odnoszgce sie do biezgcego informowania na temat na temat zmian w organizacji i realizacji zajec
39,3% studentéw kierunku wskazato na odpowiedz ,raczej tak”. Na pytanie odnoszace sie
do dostepnosci sylabuséw na stronach internetowych, 3,6% ankietowanych udzielito odpowiedzi
»zdecydowanie tak” a 25,0 % studentow wskazat na ,,raczej tak”. Potowa studentow kierunku wskazata
rowniez, ze informacje o pomocy materialnej dla studentéw zamieszczona na stronie internetowej sg
zrozumiate (46,4% odpowiedzi , raczej tak” i 3,6% odpowiedzi ,,zdecydowanie tak”). Wéréd uwag
zgtaszanych przez studentdw pojawiaty sie czeste aktualizacje harmonogramoéw zaje¢ oraz trudnosci
w odnalezieniu wszystkich informacji na stronie UR. Nalezy podkresli¢ jednak, ze okres realizacji
badania w 2020 r. (na przetomie kwietnia i maja), zbiegt sie ze zmiang strony internetowej Uczelni,
cotez miato odzwierciedlenie w odpowiedziach otwartych studentéw, ktérzy zaznajomieni
z funkcjonalnoscig poprzedniej wersji strony internetowej, nowg szate graficzng ocenili jako mniej
przejrzystg i przyjazna dla studenta.

W 2022 roku studenci w ramach badania oceny warunkéw studiowania zostali poproszeni
0 wyrazenie swojej opinii na temat infrastruktury, dziekanatu, informacji zamieszczanych na stronach
internetowych oraz przeptywem informacji. Ze wzgledu na niskg zwrotnos¢ badania jego wyniki moga
postuzyc tylko do celéw rozpoznawczych - Wyniki badan.

Whioski oraz rekomendacje na rzecz poprawy warunkéw studiowania, w tym publicznego dostepu
do informacji umieszczanych na stronie internetowej uczelni, na podstawie uzyskanych wynikéw
ankiety, zostaty ustalone na posiedzeniu Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia. Jedng z rekomendacji
zgtoszong do wdrozenia na poziomie dziekanatéw poszczegdlnych Kolegiow byto powotanie
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w jednostkach zespotéw / oséb odpowiedzialnych za biezgce monitorowanie udostepnianych
na stronie internetowej informacji, zgtaszanie witadzom jednostki ewentualnych brakow,
w tym zakresie iegzekwowanie uzupetnienia brakujgcych informacji. Rekomendacje te zostaty
nastepnie przekazane przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia do wiadomosci oraz wdrozenia na
poziomie jednostek oraz na poziomie administracji centralnej Rekomendacje dostepne sg pod adresem
- Rekomendacije.

Whioski i oceny przyczyniajg sie do wprowadzenia skutecznych dziatan naprawczych w zakresie
doskonalenia dostepu do informacji. Przyktadem podjetych dziatan byto dodanie na stronie UR zaktadki
COVID INFO z udostepnionymi wszystkimi biezgcymi Zarzadzeniami Rektora, komunikatami oraz
informacjami zwigzanymi z organizacjg ksztatcenia w okresie pandemii. ROwniez nazwa
dotychczasowe]j podstrony Ksztatcenie zostata rozbudowana i w obecnym ksztatcie brzmi: Ksztatcenie,
jakosé ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 9 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Niezbedne dla studentéw informacje zamieszczane sg rowniez na stronach Instytutu Nauk
o Zdrowiu - INoZ. Znajdujg sie tam podstawowe informacje o rekrutacji na poszczegélne kierunki wraz
z przyblizeniem sylwetki absolwentéw, informacje o organizowanych dniach otwartych, konferencjach
naukowych, czy dostepnych dla studentéw narzedziach i ustugach informatycznych wykorzystywanych
do realizacji procesu dydaktycznego. Na stronie Instytutu Nauk o Zdrowiu zamieszczane sg rowniez
informacje o dziatalnosci K6t Naukowych w INOZ - Kota naukowe. Biezgce informacje, przygotowane
w przystepnej dla studentéw formie zamieszczane sg réwniez w mediach spotecznosciowych.
Na portalu Facebook prowadzona jest strona Instytutu Nauk o Zdrowiu, Kolegium Nauk Medycznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego, czy Strona Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Umieszczane sg tam aktualne informacje dotyczagce m.in. rekrutacji na studia, stypendiow,
skierowanych dla studentéw projektéw (np. MOST, ERASMUS), czy innych aktualnosci zwigzanych
z funkcjonowaniem uczelni. Wiele z zamieszczanych w mediach spotecznosciowych informacji
uzupetnianych jest o odnosnik do stron uczelni gdzie student zasiegng¢ moze szczegdétowych
informacji.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych
za kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztafcenia na kierunku.

Nowe przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce i wyzwania, jakie w obliczu tych
przepisdw postawiono uczelniom wyzszym, przyczynity sie do reorganizacji dotychczasowej struktury
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Uniwersytetu Rzeszowskiego, jak réwniez zmian w strukturze systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
oraz procesu zarzgdzania kierunkiem. Zgodnie z postanowieniami Uchwaty nr 508/11/2019 Senatu UR

z dnia 28 listopada 2019r. w sprawie funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm., strukture WSZJK na poziomie Kolegium tworzg
wyszczegdlnione rowniez w Statucie UR zespoty programowe kierunkéw studiow i Rada Dydaktyczna
Kolegium, zas na poziomie Uczelni — Komisja ds. Ksztatcenia. Szczegétowe zadania tych organdow
zostaty okreslone w Zarzadzeniu Rektora nr 83/2019 z dnia 10 grudnia 2019r. w sprawie szczegéfowych

zadann Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim,
z uwzglednieniem zmian okreslonych w Zarzadzeniu nr 133/2020 z 23 listopada 2020 r.
Nadzdr merytoryczny nad kierunkiem studiow sprawuje zespot programowy kierunku studiéw,

powotfany przez Prorektora ds. Kolegium. W skfad zespotu programowego wchodzg nauczyciele
akademiccy posiadajacy dorobek w dyscyplinie nauki o zdrowiu oraz przedstawiciel samorzgdu
studentéw. Pracami zespotu programowego przewodniczy kierownik kierunku, wytoniony sposréd
cztonkow zespotu i powotany przez Rektora UR (na wniosek dyrektora instytutu). Kierownik kierunku
kieruje pracami zespotu programowego, w szczegdlnosci w zakresie tworzenia dokumentacji programu
studiéw, jego oceny i ewaluacji. Sprawuje rowniez nadzér nad procesem dydaktycznym, organizacjg
i przebiegiem praktyk programowych studentéw.
Do zadan Zespotu programowego nalezy w szczegdélnosci:
e opracowanie koncepcji ksztatcenia dla kierunku studiéw, w powigzaniu z misjg i gtdwnymi
celami strategicznymi uczelni,
e tworzenie dokumentacji programu studiéw, zgodnie z obowigzujacymi regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi,
e ocena programu studidéw, w szczegélnosci pod katem:
= spdjnosci programu studidow z zaktadanymi efektami uczenia sie dla kierunku,
= spdjnosci i poprawnosci powigzan pomiedzy kierunkowymi i przedmiotowymi
efektami uczenia sie,
= powigzania ksztatcenia z badaniami naukowymi,
= zgodnosci programu studidow z oczekiwaniami rynku pracy,
e ocena sylabusow przedmiotéw zakresie:
= prawidtowosci doboru metod ksztatcenia i metod oceniania do zaktadanych efektéw
uczenia sie,
= poprawnosci przypisania punktéw ECTS do poszczegdinych przedmiotow,
= zgodnosci tresci przedmiotu z aktualnym stanem wiedzy,
= doboru aktualnej literatury,
e ocena stopnia realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku studiéw,
e analiza wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw kierunku,
e inicjowanie dziatan dotyczacych wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
na potrzeby prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i jego oceny,
e przedktadanie radzie dydaktycznej kolegium propozycji zmian w programie studiow.
o rekomendowanie obsady kadrowej kierunku studiéw pod katem zbieznosci kompetencji
i doswiadczenia pozwalajgcego na prawidtowa realizacje zaje¢,
e wstepna ocena tematdow prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiow,
e przygotowanie projektu warunkdéw rekrutacji na dany kierunek studiow,
e przygotowanie wykazu przedmiotdw przewidzianych do objecia procedurg potwierdzania
efektdw uczenia sie oraz zasad przeprowadzania weryfikacji efektow,
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e analiza i ocena warunkow realizacji procesu ksztatcenia z uwzglednieniem infrastruktury
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, liczebnosci grup studenckich,
racjonalnosci rozktadu zaje¢ i ich organizacji, dostepu do pomocy naukowych,
informatycznych i audiowizualnych, dostepnosci dla studentéw informacji o programach
studiow, sylabusach przedmiotéw.

Kierownicy kierunkdw wraz z Dziekanem Kolegium, prodziekanami, przedstawicielami studentéw
i administracji tworzg Rade Dydaktyczng Kolegium, ktéra jest odpowiedzialna za ksztattowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w kolegium, jego ewaluacje i doskonalenie.
Rada Dydaktyczna opiniuje zmiany w programach studidow, analizuje i doskonali funkcjonujgce
w kolegium procedury zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz inicjuje dziatania na rzecz doskonalenia
jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem:
e wynikéw przegladu i oceny programéw dokonywanej przez zespoty programowe kierunkéw
studiow,
e wynikdéw badan prowadzonych w ramach WSZIK,
e oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzane] przez Polskg Komisje Akredytacyjna,
e oceny dostepnosci informacji o programach studiéw, sylabusach przedmiotéw
oraz podejmowanych przez jednostke dziataniach na rzecz oceny i doskonalenia programodw.

Sktad Rady Dydaktycznej oraz Regulamin dostepne sg na stronie jednostki po adresem: Sktad RD
oraz Regulamin RD.

Nadzér nad funkcjonowaniem systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w kolegium sprawuje
Dziekan, ktéry w celu efektywnej realizacji zadan WSZJK ma réwniez prawo do powotania komisji
doraznych, na potrzebe oceny lub wypracowania okreslonych rozwigzan. W Instytucie Nauk o Zdrowiu
powotano nastepujace komisje i zespoty:

e Zespodt do Oceny Jakosciowe]j Prac Dyplomowych (Zatacznik 10.1),
¢ Komisja ds. hospitacji (Zatgcznik 10.2).

Ponadto w Kolegium Nauk Medycznych zostat powotany Zespdt ds. Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia,

ktorego szczegdtowe zadania okresla Regulamin prac zespofu. W wyniku prac Zespotu ds. Ewaluacji

Jakosci Ksztatcenia KNM przygotowano i wdrozono nastepujgce procedury:

e Procedura 1 — organizacji i oceny jakosci praktyk zawodowych,

e Procedura 2 — opracowania regulaminu przedmiotéw na kierunku studidw,

e Procedura 3 — przygotowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc,

e Procedura 4 — realizacji zaje¢ dydaktycznych w pracowniach,

e Procedura 5 — realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz egzaminéw w CSM,

e Procedura 6 — przeprowadzenia egzamindéw dyplomowych i obrony pracy dyplomowej
w KNM,

e Procedura 7 — wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym/ interesariuszami zewnetrznymi,

e Procedura 8 — przeptywu informacji i jej dokumentowania,

e Procedura9 — przeprowadzania zajeé dydaktycznych, zaliczen, egzamindw w tym egzamindéw
dyplomowych w formie tradycyjnej oraz z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ w KNM w warunkach epidemii COVID 19.

Powyzsze procedury dostepne sg na stronie internetowej KNM pod adresem: Ksiega procedur.
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Dziekan Kolegium koordynuje takze sprawami studenckimi, nadzoruje przebieg procesu ksztatcenia
na prowadzonych przez jednostke kierunkach, w porozumieniu z dyrektorami instytutéw zatwierdza
obsade zaje¢ dydaktycznych (z uwzglednieniem zapewnienia spdjnosci programow z prowadzonymi
badaniami naukowymi). Opieke administracyjng i organizacyjng nad kierunkiem sprawujg pracownicy
administracyjni Dziekanatu Kolegium Nauk Medycznych, ktérego pracami kieruje dyrektor dziekanatu.
Dziekanat sktada sie z sekcji odpowiadajgcych za obstuge toku studidw, dziatalnosci dydaktycznej,
spraw socjalnych studentdw, jakosci ksztatcenia i akredytacji, praktyk studenckich.

2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow.

Wytyczne w zakresie projektowania, dokonywania zamian i zatwierdzania programu studiow
okresla Uchwata nr413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
projektowania programow studiow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm. Szczegétowe
zasady dotyczgce projektowania programow oraz sporzadzania ich dokumentacji okresla Zarzadzenie
nr 12/2019 Rektora UR z dnia 7 marca 2019 r., z pdzn. zm. Powyzsze akty prawne udostepnione sg
na stronie Uczelni: Akty prawne wewnetrzne. W procesie projektowania i doskonalenia programoéw

uwzgledniane sg zaréwno wnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj. nauczycieli, studentéw)
jak i zewnetrznych, pozyskanych od instytucji zwigzanych z opieka zdrowotng, pomoca spoteczna.
Szczegdlnie istotne i cenne w biezgcej ocenie procesu ksztatcenia sg opinie przedstawicieli instytucji,
w ktérych studenci kierunku pielegniarstwo realizujg praktyki programowe.

Studenci wtaczani sg w proces projektowania i oceny programoéw poprzez udziat w pracach zespotu
programowego, w Radzie Dydaktycznej, Komisji ds. Ksztatcenia oraz w Senacie. Opinie studentow
na temat programu pozyskiwane sg przez ich przedstawicieli zaangazowanych w prace powyzszych
organdw. Niezaleznie studenci mogg réwniez zgtaszaé¢ uwagi i sugestie w sprawie programu studiéw
oraz jego realizacji do opiekuna roku, kierownika kierunku badz dziekana.

Proces ustalenia programu studidw lub zmian w programie ma nastepujgcy przebieg:

e wypracowanie koncepcji zmian w programie na kierunku pielegniarstwo w zespole
programowym kierunku studidw,

e zgtoszenie przez kierownika kierunku do Rady Dydaktycznej Kolegium wniosku w tej sprawie,

e analiza formalno-prawna dokumentacji programu przez pracownikdw Sekcji Jakosci
i Akredytacji dziekanatu,

e zaopiniowanie projektu programu przez Rade Dydaktyczng Kolegium,

e przekazanie projektu programu wraz z opinig Samorzadu Studentdw na Senat,
za posrednictwem Dziatu Jakosci i Akredytacji UR,

e analiza kompletnosci dokumentacji przez Dziat Jakosci i Akredytacji oraz sporzadzenie
projektu uchwaty Senatu,

e opiniowanie projektu uchwaty przez Komisje ds. Ksztatcenia,

e ustalenie programu przez Senat UR.

Na podstawie przyjetego przez Senat programu studidw, Rada Dydaktyczna Kolegium ustala
szczegdtowy harmonogram studiow.
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3. Sposoby i zakres bieigcego monitorowania oraz okresowego przeglqgdu programu studiow
na ocenianym kierunku oraz Zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach.

Monitorowanie programu studiéw i zatozonych w programie efektéw uczenia sie, prowadzone jest
kompleksowo przez zespét programowy kierunku pielegniarstwo, zespoty dorazne oraz Rade
Dydaktyczng Kolegium Nauk Medycznych. W KNM przyjmowany jest harmonogram prac w ramach
WSZJK na dany rok akademicki, zgodnie z ktédrym podejmowane sg dziatania na rzecz przegladu i oceny
programow studiéw. Ewaluacja przeprowadzana przez zespdt programowy odbywa sie w oparciu
o analize sylabuséw przedmiotéw pod katem: spdjnosci efektdw przedmiotowych z efektami uczenia
sie dla kierunku, doboru metod ksztatcenia i oceniania do zaktadanych efektéw uczenia sie, zgodnosci
tresci przedmiotowych z aktualnym stanem wiedzy lub aktualnym stanem praktyki, poprawnosci
szacowania bilansu naktadu pracy studenta, doboru aktualnej literatury. Analizie podlegajg takze
praktyki zawodowe studentédw. Ponadto, zespdt programowy dokonuje weryfikacji obsady kadrowej
kierunku w zakresie zgodnosci kwalifikacji kadry z prowadzonymi zajeciami. Monitorowaniu podlega
rowniez proces dyplomowania, zaréwno w zakresie analizy jak i zatwierdzania tematyki prac
dyplomowych, oraz weryfikacji obronionych prac. Kazdego roku przeprowadzana jest ocena jakosci
prac dyplomowych oraz recenzji prac, ktérej dokonuje powotany przez Dziekana Kolegium Zespét
ds. Oceny Jakosciowej Prac Dyplomowych, w oparciu o przyjete w Uczelni kryteria, okreslone
w Procedurze z dnia 18 listopada 2021 r. (ogélnouczelniane procedury dostepne sg na stronie Uczelni
pod adresem: Wzory i procedury.

System monitorowania osigganych efektdw uczenia sie obejmuje réwniez analize wynikdéw ankiet
studenckich, dotyczacych oceny prowadzacych zajecia oraz wnioski z hospitacji zajeg,
ktdre prowadzone sg zgodnie z okreslong w UR procedurg. Whnioski z ogdlnouczelnianych badan
ankietowych stanowig podstawe do opracowania przez Dziat Jakosci i Akredytacji rekomendacji oraz
propozycji dziatan na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia. Powyiszy dokument podlega analizie
i weryfikacji przez Komisje ds. Ksztatcenia, a podjeta przez Komisje stosowna uchwata w sprawie
ustalenia rekomendacji, po ostatecznym zatwierdzeniu przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia,
jest przekazywana do odpowiednich jednostek Uczelni (adresatow rekomendacji). Rekomendacje
Komisji ds. Ksztatcenia wynikajagce z badan ankietowych realizowanych w poprzednim roku
akademickim dostepne sg pod adresem: WSZ)J.

Od 2011 roku, w Uczelni monitorowana jest jakosci ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych,
w oparciu o przyjety wzor formularza oceny jednostki. W poprzedniej strukturze UR badanie
realizowane byto na wydziatach, a sporzadzany przez Dziat Jakosci i Akredytacji raport z analizy
wynikéw stanowit jedno z narzedzi oceny sposobu funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia w tych jednostkach oraz podstawe do sformutowania rekomendacji na rzecz jego
doskonalenia. Rekomendacje po zatwierdzeniu przez Zespdét Uczelniany byty przekazywane do
dziekanéw wydziatéw. Obecnie, w nowej strukturze uczelni badanie jakos$ci prowadzone jest zaréwno
na poziomie kierunkéw studiéw jak rowniez na poziomie kolegiéw (w oparciu o ustalone przez Komisje
ds. Ksztatcenia dwa wzory formularzy), co pozwala na dokonanie kompleksowej analizy i oceny procesu
zarzadzania kierunkiem. Ustalone przez Komisje ds. Ksztatcenia rekomendacje na rzecz poprawy
jakosci ksztatcenia, wynikajgce z badania za dany rok akademicki, stanowig podstawe do podjecia przez
jednostki Uczelni dziatan doskonalgcych. Rekomendacje do badania jakosci ksztatcenia za rok
2019/2020 oraz 2020/2021 dostepne sg na stronie internetowe]j Uczelni pod adresem: WSZJ.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 162


https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury
https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/prace-w-ramach-wewnetrznego-systemu-zapewienia-jak
https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/prace-w-ramach-wewnetrznego-systemu-zapewienia-jak

4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztafcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci
efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiow.

Sposoby oceny osiggniecia efektdéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych przedmiotéw
zawarte sg w sylabusach przedmiotéw, ktére poddawane sg ocenie zespotu programowego kierunku
pod katem adekwatnosci stosowanych metod i kryteriow oceniania do zaktadanych efektéw uczenia
sie. Weryfikacja osigganych efektéw odbywa sie rdwniez na podstawie weryfikacji prac dyplomowych,
recenzji prac dyplomowych i protokotéw z egzamindéw dyplomowych. Zgodnie z procedurg
antyplagiatowg obowigzujgcg w UR wszystkie prace dyplomowe przygotowane, w tym na kierunku
pielegniarstwo zostajg poddane badaniu w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Ocena osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku pielegniarstwo dokonywana jest
rowniez na podstawie analizy wynikéw sesji egzaminacyjnych oraz wynikdw ocen ankietowych
poszczegdblnych zajeé. Ankiety realizowane sg w formie elektronicznej po kazdym semestrze i poza
pytaniami zamknietymi pozwalajg studentom na wpisanie dodatkowych uwag i sugestii w zakresie
prowadzonych przez nauczyciela zajec. Po zakoriczonej ankietyzacji dydaktycy majg wglad do wynikéw
wtasnej oceny na indywidualnym koncie w Systemie Wirtualna Uczelnia. Niezaleznie, Dziat Jakosci
i Akredytacji przesyta na adres mailowy Dziekana wyniki ocen nauczycieli prowadzacych zajecia
w kolegium. Szczegdétowe zasady ankietyzacji oraz sposéb wykorzystania wynikow okresla Zarzadzenie
8/2020 Rektora UR z 29 stycznia 2020r.w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i analizy ich wynikdw na Uniwersytecie
Rzeszowskim, z pdzn. zmianami okreslonymi w Zarzadzeniu nr 2/2021 Rektora UR z dnia 12 stycznia

2021r. W ocenie uzyskanych efektéw uczenia sie uczestniczg réwniez absolwenci kierunkéw studiéw,
ktorzy w ramach realizowanej ankiety Badanie losdw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego wyrazajg swojg opinie na temat wykorzystania i przydatnosci w obecnej pracy
zawodowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidw. Badanie realizowane jest przez Biuro
Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego. Od kilku lat, w Uczelni organizowane sg réwniez spotkania
z udziatem pracownikéow Biura Informacji Statystycznej i Analiz WUP w Rzeszowie, poswiecone
tematyce dostosowania oferty dydaktycznej UR do zapotrzebowania rynku pracy, w kontekscie
wynikéw badan prowadzonych przez Wojewddzki Urzad Pracy. Prezentacja wynikéw badan dotyczaca
podkarpackiego rynku pracy udostepniana jest na stronie Uczelni w zaktadce Jakos$¢ ksztatcenia.

5. Zakres, formy udziatu i wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow.

W procesie oceny i doskonalenia programoéw studidw na kierunku pielegniarstwo uwzgledniane sg
zarowno whnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj. nauczycieli, studentéw) jak i zewnetrznych.
Istotne w doskonaleniu procesu ksztatcenia sg opinie przedstawicieli instytucji, w ktérych studenci
kierunku pielegniarstwo realizujg praktyki programowe, dzieki czemu mozliwa jest konfrontacja
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w trakcie pracy z pacjentem. Na poziomie kolegialnym
organizowane sg spotkania z przedstawicielami szpitali, publicznych i niepublicznych zespotéw opieki
zdrowotnej. Odbywajg sie one raz w roku, przy czym spotkanie w formie kontaktowej odbyto sie
ostatnio w roku 2021. Niezaleznie od tego koordynatorzy praktyk zawodowych na kierunku
pielegniarstwo organizujg w kazdym roku akademickim spotkania z opiekunami praktyk zawodowych
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oraz pozostajg w statym kontakcie z osobami odpowiedzialnymi za realizacje PZ w podmiotach
leczniczych.

Studenci wtaczani sg w proces projektowania i oceny programow przede wszystkim poprzez udziat
w pracach Zespotu programowego kierunku pielegniarstwo, w Radzie Dydaktycznej, Komisji ds.
Ksztatcenia oraz w Senacie. Opinie studentdw na temat programu pozyskiwane sg przez ich
przedstawicieli zaangazowanych w prace powyzszych organéw. Niezaleznie studenci mogg réwniez
zgtasza¢ uwagi i sugestie w sprawie programu studidw oraz jego realizacji do Opiekuna roku,
Kierownika Kierunku badz Dziekana.

6. Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia i sformuftowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku.

Uczelnia w ramach WSZJK prowadzi rowniez monitoring wynikéw zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia dokonanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Opracowane przez Dziat Jakosci
i Akredytacji sprawozdania na podstawie raportow powizytacyjnych PKA, uwzgledniajg najczesciej
powtarzajgce sie uwagi i zalecenia oraz dobre praktyki, ktére spotkaty sie z uznaniem Zespotéw
Wizytujacych PKA. Sprawozdania publikowane sg na stronie internetowej Uczelni, a ostatnie
z opublikowanych sprawozdan dotyczy wizytacji w latach 2020/2021 i 2021/2022. Dziekan Kolegium

Nauk Medycznych omawia ww. zalecenia zwigzane z kierunkami medycznymi na Radzie Dydaktycznej
Kolegium oraz formutuje wskazédwki dotyczgce doskonalenia programéw na poszczegdlnych
kierunkach studiéw. Dobrg praktyka stosowang na Uczelni jest rowniez dzielenie sie doswiadczeniami
wynikajgcymi z wizytacji przez przedstawicieli kierunkdw poddanych wizytacji programowej z osobami
reprezentujgcymi kierunki wyznaczone do oceny w kolejnym roku. Powyzsze spotkania organizowane
sg przez Prorektora ds. studenckich i Ksztatcenia, a ostatnie odbyto sie we wrzesniu 2021 roku.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowe;j
na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
1. Brak zalecen -

Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 10 wymienione we wskazanej
wyzej uchwale Prezydium PKA
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony — piec najwazniejszych atutow
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1. Wykwalifikowana kadra naukowo-
dydaktyczna, posiadajgca wysokie
kwalifikacje zawodowe, poparte
doswiadczeniem pracy w zawodzie, dla
ktérej KNM stanowi podstawowe miejsce

pracy.

2. Rozbudowana i dobrze wyposazona baza
dydaktyczna i naukowa, umozliwiajaca
realizacje procesu dydaktycznego, zaréwno
w wymiarze praktycznym, jak i naukowym.

Stabe strony — trzy najpowazniejsze ograniczenia
utrudniajgce realizacje procesu ksztafcenia i osigganie
przez studentow zaktadanych efektow uczenia sie.

1. Zbyt mata liczba kierunkowych
samodzielnych pracownikéw naukowo-
badawczych oraz brak samodzielnych
pracownikéw dydaktycznych.

2. Ograniczona liczba wyjazddéw studentéw
i kadry dydaktycznej w ramach programu

ERASMUS + /MOST.

3. Mata liczba publikacji dydaktycznych

poradnictwa w pielegniarstwie, leczenia ran
przewlektych, czy ordynowania lekow
i wystawiania recept).

g z zakresu pielegniarstwa oraz grantéw
) 3. Szerokie mozliwosci realizacji ksztatcenia naukowych.
; praktycznego, w oparciu o zawarte umowy
g i porozumienia z podmiotami leczniczymi
'z realizujgcymi wielospecjalistyczne profile
g leczenia i rodzaje praktyki pielegniarskiej,
> okreslone w standardzie ksztatcenia.
o
4. Rosnaca liczba publikacji w krajowych
i zagranicznych czasopismach wysoko
punktowanych, zapewniajgca staty wzrost
wynikéw ewaluacji naukowej w dyscyplinie
nauki o zdrowiu, jak réwniez prawa do
doktoryzowania w dyscyplinie nauki o
zdrowiu.
5. Mozliwos¢ zapewnienia
zindywidualizowanego podejscia
do studentéw wynikajgcego ze stabilnej
liczby studentéw na kierunku
pielegniarstwo.
Szanse -pie¢ najwazniejszych zjawisk i tendencji Zagrozenia- piec najwazniejszych czynnikéw
wystepujgcych w otoczeniu uczelni, ktére mogq zewnetrznych, ktdre utrudniajg rozwdj kierunku
stanowic impuls do rozwoju kierunku studiow. studiow i osigganie przez studentow zaktadanych
() efektdow uczenia sie.
é 1. Realna perspektywa budowy nowoczesnego
E" szpitala uniwersyteckiego. 1. Zmniejszenie liczby kandydatéw gtéwnie na
S studiach Il stopnia, przy jednoczesnym
E 2. Sukcesywne poszerzanie kompetencji uruchamianiu ksztatcenia w innych
.*E‘ pielegniarek/arzy poparte zmianami uczelniach w wojewddztwie podkarpackim.
% Ileg.lslacyjr)yml w zakresie substytucji . S .
O $wiadczen zdrowotnych (np. w zakresie 2. Brak stabilnej polityki finansowania

szkolnictwa wyzszego - nizsze wynagrodzenia
nauczycieli akademickich na kierunku w
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3. Staty wzrost zainteresowania kierunkiem
przez kandydatow na studia.

4. Trudna sytuacja demograficzna personelu
pielegniarskiego (srednia wieku pielegniarek
w Polsce - 53 lata) warunkujaca state
zapotrzebowanie na kadre pielegniarska,
co stwarza duze szanse zatrudnienia
absolwentéw kierunku.

5. Rozwadj infrastruktury medycznej udzielajacej
Swiadczen medycznych na terenie
wojewodztwa podkarpackiego.

poréwnaniu do pielegniarek zatrudnionych
w placéwkach opieki zdrowotnej.

. Skokowy wzrost kosztow ksztatcenia

studentéw oraz utrzymania obiektéw
Instytutu, a takze ryzyko ograniczonych
srodkéw finansowych na poszerzanie zakresu
i liczby zajec realizowanych w CSM.

Bardzo duze obcigzenie dydaktyczne

i organizacyjne kadry skutkujace znacznym
obnizeniem motywacji do kontynuowania
pracy w szkolnictwie wyzszym.

. Zmniejszajace sie zainteresowanie

opiekundw, z ramienia zaktadow pracy,

do realizacji praktyk zawodowych oraz
fluktuacja kadry w ramach uméw cywilno-
prawnych wynikajace z bardzo niskiej stawki
uposazenia w stosunku do ponoszonej
odpowiedzialnosci za ksztatcenie w tym
ksztatcenie praktyczne.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

(miejscowosé)

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?.

Poziom studiow Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
3 lat akademicki lat akademicki
| 51 63 - -
. Il 54 53 - -
| stopnia
1 68 51 - -
\"} - - - -
. | 37 56 42 30
Il stopnia
Il 51 50 48 38

jednolite studia 1 - _

magisterskie v - - - -
\Vj - - - -
VI - - - -
Razem: 261 273 90

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych
rok przeprowadzenia oceny.

Poziom Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow ukoriczenia Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
rozpoczeli cykl rozpoczeli cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie
w danym roku w danym roku
2020 75 66 - -
| stopnia 2021 57 50 - -
2022 61 48 - -
2020 43 45 58 44
Il stopnia 2021 42 33 52 37
2022 52 47 43 35
jednolite studia 2020 2 o0 - -
: magistersll:ie 2021 >/ 20 - -
2022 61 48 - -
Razem: 260 289 153 116

4 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3 a. Wskazniki dotyczace programu studiéw | stopnia, cykl ksztatcenia 2022-2025.

o Liczba punktéw
Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na ocenianym 6/180
kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 4395
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec 143
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
osob prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujagcym 99
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec z dziedziny 17
nauk humanistycznych lub nauk spotecznych - w przypadku kierunkéw studiéw
przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 46
Wymiar praktyk zawodowych 1200 godz.
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiéow 60 godz.
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach 0
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 3 b. Wskazniki dotyczgce programu studidw Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne, cykl ksztatcenia
2022-2024. Program studiow Il stopnia jest tozsamy dla trybu stacjonarnego i niestacjonarnego.

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw na ocenianym
kierunku na danym poziomie

4 semestry/ 120 pkt.
122 pkt. z modutem
uzupetniajgcym

taczna liczba godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®

1535 godz.
1570 godz. z modutem
uzupetniajgcym

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
osob prowadzacych zajecia

72pkt., 73,5 z modutem
uzupetniajgcym

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
umiejetnosci praktyczne

zajeciom ksztattujgcym

65,5 pkt.
66,5 pkt. z modutem
uzupetniajgcym

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych lub nauk spotecznych - w przypadku kierunkéw studiow
przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

23pkt.
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 6 pkt

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 16pkt
Wymiar praktyk zawodowych 275 godz.
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiow nie dotyczy

magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach 0
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okre$lona w programie studiow na studiach 0
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4 a. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujace umiejetnosci praktyczne na studiach | stopnia, cykl ksztatcenia
2022-2025.

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna Liczba
zajec godzin zaje¢ | punktéw ECTS
stacjonarne/ni
estacjonarne

Podstawy pielegniarstwa Lab.,zll;ibP.ZC.SM, 425 15
Promocja zdrowia ZP. 20 1
Podstawowa Opieka Zdrowotna ZP., PZ. 280 10
Badanie fizykalne Lab., Lab. CSM,, 45 2
Choroby wewnetrzne ZP.CSM., ZP., PZ.,
i pielegniarstwo internistyczne 280 10
Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne ZP.CSM., ZP., PZ., 320 12
Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne ZP.CSM., ZP., PZ., 280 10
Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo | ZP.CSM., ZP., PZ,, 120 c
potozniczo-ginekologiczne
Psychiatria i pielegniarstwo ZP.CSM., ZP., PZ., 160 6
psychiatryczne
Anestezjologia i pielegniarstwo Lab. CSM, 175 .
W zagrozeniu zycia ZP.CSM., ZP., PZ.,
Pielegniarstwo opieki dtugoterminowej ZP., PZ,, 80 4
Neurologia i pielegniarstwo ZP.CSM., ZP., PZ., 160 6
neurologiczne
Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne ZP.CSM., ZP., PZ., 160
Opieka paliatywna ZP., PZ,, 80 4
Podstawy Ratownictwa Medycznego Lab. CSM, 15

Razem: 2600 99
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Tabela 4 b. Zajecia lub grupy zajec¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na studiach Il stopnia
stacjonarne i niestacjonarne , cykl ksztatcenia 2022/2024. Program studiéw |l stopnia jest tozsamy
dla trybu stacjonarnego i niestacjonarnego.

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé taczna liczna Liczba punktéw
godzin zajec ECTS
stacjonarne/ stacjonarne/

niestacjonarne niestacjonarne

Zarzadzanie w pielegniarstwie Cw. Lab., PZ,, 30/30 3/3
Dydaktyka medyczna Cw. Lab., ZP., 15/15 2/2
Pielegniarstwo wielokulturowe ¢w. Lab., 15/15 2/2
Farm:a\kologla i ordynowanie produktow ¢w. Lab., PZ., 25/25 33
leczniczych
Pielegniarstwo epidemiologiczne Cw. Lab., 10/10 1/1
Endoskopia Cw. Lab., PZ., 50/50 3/3
Poradnictwo w pielegniarstwie Cw. Lab., Lab. CSM., 20/20 11

Pz.,
Koordynowana opieka zdrowotna ¢w. Lab., 10/10 0,5/0,5
Promoqa zdrowia i $wiadczenia ¢w. Lab., 10/10 0,5/0,5
profilaktyczne
Opieka i edukacja terapeutyczna
W. chorobacflmlprze'wle.kh./ch, w tym: ¢w. Lab., PZ., 30/30 2/2
niewydolnosc¢ krazenia i zaburzenia rytmu,
nadcisnienie tetnicze
Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: Cw. Lab., 10/10 1/1
niewydolnos¢ oddechowa
Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: leczenie Cw. Lab., PZ,, 30/30 2/2
nerkozastepcze
Opieka i edukacja terapeutyczna Cw. Lab., Lab. CSM., 30/30 3/3
w chorobach przewlektych, w tym: cukrzyca Pz.,
Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych w tym: Cw. Lab., PZ., 55/55 4/4
choroba nowotworowa
Opieka i edukacja terapeutyczna .
w chorobach przewlektych, w tym: Cw. Lab,, Lab. CSM., 35/35 3/3
rany przewlekte Pz
Opieka i edukacja terapeutyczna Cw. Lab., Lab. CSM., 35/35 33
w chorobach przewlektych, w tym: przetoki Pz
Opieka i edukacja terapeutyczna .
w chorobach przewlektych, w tym: bdl Cw. Lab., 10/10 11
Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: leczenie Cw. Lab., 10/10 1/1
zywieniowe
Opieka i edukacja terapeutyczna .
w chorobach przewlektych, w tym: cw. Lab.,PLZab. M., 55/55 4/4
tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna
Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: Cw. Lab., 10/10 1/1
zaburzenia uktadu nerwowego
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Opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym : Cw. Lab., PZ. 30/30 2/2
zaburzenia zdrowia psychicznego
Statystyka medyczna Cw. Lab., 10/10 1/1
Seminarium dyplomowe Sem. 60/60 6/6
Przygotowanie pracy dyplomowe;j
. . . - - 12/12
i przygotowanie do egzaminu dyplomowego
Modut I: Podstawy Informatyki
i dokumentacja elektroniczna
w pielegniarstwie: Podstawy e-zdrowia .
i informatyki w pielegniarstwie LUB Modut II: Cw. Lab., 10/10 2/2
Diagnostyka specjalistyczna i laboratoryjna:
Nowoczesne systemy diagnostyczne.
Modutu Ill: Zaawansowana terapia i opieka
nad pacjentem krytycznie chorym:
Int.ensywna te.rapl.a i plelqgnlarstyvo Lab. CSM, 15/15 15/15
w intensywnej opiece medycznej LUB
Medycyna ratunkowa i pielegniarstwo
ratunkowe
Razem: 620/620 65,5/65,5
Modut uzupetniajacy, obowigzkowy dla studentow, ktdrzy nie zrealizowali dedykowanych efektéw na
studiach | stopnia i nie ukonczyli kursu specjalistycznego | stopnia w tym zakresie.
Pod'stawy ord.ynowanlla lekow, srodkow éw. 15/15 11
spozywczych i wyrobéw medycznych.
Razem: Z modutem Z modutem
uzupetniajgcym | uzupetniajgcym
635/635 66,5/66,5

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich / Zajecia lub
grupy zajeé przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy ocenianego kierunku

Nazwa Forma/formy taczna liczna godzin Liczba punktow Stopien/tytut, imie
zajec/grupy zajec zajec ECTS i nazwisko nauczyciela
zajec stacjonarne/niestacjo akademickiego lub innej
narne osoby prowadzacej
zajecia®
Razem:

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,

w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

6 Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach obcych?’
Liczba
studentéw

Nazwa
Jzaied/ Forma s ¢ Forma Jezyk (w tym
rogramu/zajec emestr
prog L )& realizacji studiéow wyktadowy | niebedacych
grupy zajec .
obywatelami
polskimi)
) . 2016-2017 . . . . .
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j. angielski 4
zimowy
_ _ 2016-2017 o o
Erasmus+ - studia stacjonarne letni licencjat j- angielski 2
etni
_ _ 20172017 | o
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j- angielski 5
zimowy
_ _ 2017-2018 | o
Erasmus+ - studia stacjonarne letni licencjat j- angielski 2
etni
. . 2018-2019 . . . L
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j- angielski 4
zimowy
. . 2018-2019 . . . L
Erasmus+ - studia stacjonarne letni licencjat j- angielski 1
etni
. . 2019-2020 . . . L
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j- angielski 5
zimowy
. . 2019-2020 . . . L
Erasmus+ studia stacjonarne letni licencjat j- angielski 1
etni
. 2020-2021 . . . L
Erasmus+ - studia . licencjat j- angielski 0
zimowy
. 2020-2021 . . . L
Erasmus+ - studia . licencjat j. angielski 0
letni
. . 2021-2022 . . . N
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j- angielski 2
zimowy
. . 2021-2022 . . . L
Erasmus+ - studia stacjonarne letni licencjat j. angielski 2
i
, , 20222023 | o
Erasmus+ - studia stacjonarne . licencjat j- angielski 2
zimowy
, , 20222023 | o
Erasmus+ - studia stacjonarne letni licencjat j. angielski 3
i

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacije.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 172



Wykaz zatgcznikéw uzupetniajgcych do raportu samooceny dostepny w wersji elektronicznej

Prezentacja Uczelni

Zatacznik PU.1 - Decyzja nr 691/304/2022

Kryterium 1

Zatacznik 1.1 - Rada pracodawcéw-kierunek pielegniarstwo

Kryterium 2

Zatacznik 2.1 - Uchwaty Rady Dydaktycznej zatwierdzajgce harmonogramy studidow

Zatgcznik 2.2 — Wykaz zaktadoéw pracy, ktére zawarty porozumienie o organizacji studenckich praktyk
zawodowych

Zatacznik 2.3 - Uchwata KRASZPiP — grupy

Zatacznik 2.4 — Uchwata nr 12/10/2021 Rady Dydaktycznej RD, Regulamin praktyk zawodowych, lista
obecnosci

Zatgcznik 2.5 - Kryteria doboru opiekundéw praktyk zawodowych
Zatacznik 2.6 - Dziennik Ksztatcenia Praktycznego — studia | stopnia
Zatacznik 2.7 - Dziennik Ksztatcenia Praktycznego — studia Il stopnia
Kryterium 3

Zatacznik 3.1 - Uchwata nr 393/12/2018 Senatu UR w spawie zasad przyjmowania na | rok studiow
laureatow oraz finalistéw olimpiad

Kryterium 4

Zatacznik 4.1 - Wykaz publikacji i konferencji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku pielegniarstwo

Zatacznik 4.2 - Zarzadzenie nr 1/2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 3 stycznia 2022 r.
w sprawie  szczegdétowych  zasad  planowania  obsady  kadrowej zajec
dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim

Zatgcznik 4.3 - Wykaz publikacji i konferencji nauczycieli ze studentami

Zatacznik 4.4 - Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 96/09/2021 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego Tekst
jednolity z dnia 30 wrzes$nia 2021 r. — Statut Uniwersytetu Rzeszowskiego

Zatacznik 4.5 - Zarzadzenie nr 88/2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 lipca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie nr 1/2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
3 stycznia 2022 r. w sprawie szczegétowych zasad planowania obsady kadrowej zajec
dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim

Zatgcznik 4.6 - Karta oceny nauczyciela akademickiego 2021

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 173



Zatgcznik 4.7 - Zarzadzenie nr 2/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 12 stycznia 2021 r.
zmieniajace Zarzadzenie nr 8/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
29 stycznia 2020 r. w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia i analizy ich wynikéw na Uniwersytecie
Rzeszowskim

Zatgcznik 4.8 - Wewnetrzna polityka przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i korupcji
w Uniwersytecie Rzeszowskim)

Zatacznik 4.9 - ZARZADZENIE NR 69/2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 21.06.2022r.
w sprawie: wprowadzenia wewnetrznej Polityki przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji i korupcji w Uniwersytecie Rzeszowskim)

Zatacznik 4.10 - Zarzadzenie nr 45/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29.03.2021 r.
w sprawie: kryteriow oceny dziatalnosci naukowej pracownikéw UR stanowigcych
podstawe naliczania wynagrodzenia projakosciowego w latach 2021-2024

Kryterium 5

Zatgcznik 5.1 - Zestawienie sal dydaktycznych Kolegium Nauk Medycznych

Zatgcznik 5.2 - Wyposazenie Zaktadu Anatomii Prawidtowej i Klinicznej

Zatgcznik 5.3 - Wykaz zasobdw bibliotecznych —ksigzki

Zatgcznik 5.4 - Wykaz zasobdw bibliotecznych -czasopisma

Zatacznik 5.5 - Wyposazenie Pracowni Dydaktycznej z Podstaw Pielegniarstwa

Zatacznik 5.6 - Wyposazenie Centrum Symulacji Medycznej

Zatgcznik 5.7 - Opis do wirtualnego spaceru po CSM

Kryterium 6

Zatgcznik 6.1 - Procedura wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym/interesariuszami zewnetrznymi

Zatacznik 6.2 - Uchwata nr 413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych projektowania programéw studidw wyzszych w Uniwersytecie
Rzeszowskim

Zatgcznik 6.3 - Zarzadzenie nr 83/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 10 grudnia
2019 r. w sprawie szczegdétowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia jakosci
Ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim

Kryterium 10
Zatgcznik 10.1 - Zespot do oceny jakosciowej prac dyplomowych

Zatacznik 10.2 - Komisja ds. hospitacji
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Spis tabel zawartych w raporcie samooceny

Kryterium 2

Tabela 2.1 - Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
dla studiow | stopnia, cykl 2022-2025.

Tabela 2.2 - Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
dla studiow Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022-2024.

Tabela 2.3 - Przyktadowy dobdr metod ksztatcenia w powigzaniu z efektami uczenia sie w zakresie
wiedzy oraz umiejetnosci dla studidw | stopnia, cykl 2022-2025.

Tabela 2.4 - Przyktadowy dobdr metod ksztatcenia w powigzaniu z efektami uczenia sie w zakresie
wiedzy oraz umiejetnosci dla studiéw Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl
2022-2024.

Tabela 2.5 - Wykaz przedmiotow  fakultatywnych na studiach Il stopnia, tryb
stacjonarny i niestacjonarny, cykl ksztatcenia 2022-2024.

Tabela 2.6 - Szczegdtowe zestawienie grup przedmiotéw wraz z przypisang liczbg godzin i punktéw
ECTS dla studidéw | stopnia.

Tabela 2.7 - Szczegdtowe zestawienie grup przedmiotéw wraz z przypisang liczbg godzin i punktéw
ECTS dla studiow Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Tabela 2.8 - Szczegdtowy zakres ksztatcenia praktycznego na studiach | stopnia.

Tabela 2.9 - Wykaz godzin i punktdw ECTS przypisanych do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, innych niz z ZP i PZ na studiach | stopnia.

Tabela 2.10 - Szczegbétowy zakres ksztatcenia praktycznego na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny
i niestacjonarny.

Tabela 2.11 - Wykaz godzin i punktéw ECTS przypisanych do zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, innych niz z ZP i PZ na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Tabela 2.12 - Zestawienie grup zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i innych osoéb dla studiéw | stopnia, cykl 2022-2025.

Tabela 2.13 - Zestawienie grup zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i innych oséb w zakresie innego jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru dla studidw |
stopnia, cykl 2022-2025.

Tabela 2.14 - Zestawienie grup zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i innych osdb dla studiéw Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022-2024.

Tabela 2.15 - Zestawienie grup zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i innych oséb w zakresie innego jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru dla studidw Il
stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2022-2024.
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Tabela 2.16 - Szczegdtowy rozktad godzin dla form i przypisanych im punktéw ECTS dla studiow
| stopnia.

Tabela 2.17 - Szczegdtowy rozktad godzin dla form i przypisanych im punktéw ECTS dla studiow
Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Tabela 2.18 - Liczba godzin oraz procentowy udziat poszczegdlnych form zaje¢ w harmonogramach
studiéw | stopnia.

Tabela 2.19 - Liczba godzin oraz procentowy udziat poszczegdlnych form zaje¢ w harmonogramach
studiow |l stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny.

Tabela 2.20 - Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych semestrach ksztatcenia
na studiach | stopnia, cykl 2021-2024 oraz 2022-2025.

Tabela 2.21 - Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych semestrach ksztatcenia
na studiach | stopnia, cykl 2020-2023.

Tabela 2.22 - Wykaz praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych semestrach ksztatcenia
na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny, cykl 2021-2023 oraz 2022-2024.

Tabela 2.23 - Potwierdzenie regut i wymagan w zakresie programu studidw i sposobu organizacji
ksztatcenia, zawartych w standardach ksztatcenia na studiach | i Il stopnia.
Kryterium 3

Tabela 3.1 - Zasady rekrutacji na kierunku pielegniarstwo, studia | stopnia, rok akademicki 2022-2023.

Tabela 3.2 -Zasady rekrutacji na kierunku pielegniarstwo, studia Il stopnia, rok akademicki
2022-2023.

Tabela 3.3 - Liczba 0séb przyjetych na studia i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo w Kolegium Nauk
Medycznych w latach 2021/2022 oraz 2022/2023.

Tabela 3.4 - Liczba studentéw kierunku pielegniarstwo | stopnia, ktorzy zostali przyjeci oraz skresleni
w trakcie roku akademickim 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzieri 8.12.2022r.).

Tabela 3.5 - Liczba studentéw kierunku pielegniarstwo |l stopnia, studia stacjonarne, ktorzy zostali
przyjeci oraz skresleni w roku akademickim 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzien
8.12.2022r.).

Tabela 3.6 - Liczba studentdow kierunku pielegniarstwo Il stopnia, studia niestacjonarne, ktérzy zostali
przyjeci oraz skresleni w roku akademickim 2021/2022 oraz 2022/2023 (stan na dzien
8.12.2022r.).

Tabela 3.7 - Liczba absolwentéw, ktérzy ukoriczyli studia w terminie w roku akademickim 2021/2022.

Tabela 3.8 - Przyktady powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi
sie do umiejetnosci praktycznych na studiach | stopnia, cykl 2022-2025.

Tabela 3.9 - Przyktady powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi
sie do umiejetnosci praktycznych na studiach Il stopnia, cykl 2022-2024.

Tabela 3.10 - Kryteria oceny kompetencji spotecznych na studiach | stopnia.
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Tabela 3.11 - Kryteria oceny kompetencji spotecznych na studiach Il stopnia, tryb stacjonarny
i niestacjonarny.

Tabela 3.12 - Analiza zawodowa loséw absolwentéw kierunku pielegniarstwo studia | stopnia w latach
2017-2020.

Tabela 3.13 - Analiza zawodowa loséw absolwentéow kierunku pielegniarstwo studia Il stopnia,
tryb stacjonarny i niestacjonarny, w latach 2017-2020.

Kryterium 4
Tabela 4.1 - Awanse naukowe pracownikéw na kierunku pielegniarstwo w latach 2017 — 2022.
Tabela 4.2 - Pracownicy kierunku w trakcie postepowania o nadanie stopnia doktora.

Tabela 4.3 - Udziat studentéw kierunku pielegniarstwo w Miedzyuczelnianej Olimpiadzie
Pielegniarskiej im. Dr Janiny Fetlinskiej.

Kryterium 5

Tabela 5.1 - Zestawienie zasobdw biblioteki UR.

Tabela 5.2 - Dostepne zrédta z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

Kryterium 7

Tabela 7.1 - Wyjazdy i wizyty studentéw w ramach programu ERASMUS+ (stan na grudzien 2022r.).
Tabela 7.2 - Wyjazdy pracownikéw w latach 2016/2017-2022/2023 (stan na grudzieri 2022r.).

Tabela 7.3 - Przyjazdy wyktadowcdéw z zagranicznych uczelni w latach 2016/2017 -2022/2023
(stan na grudzien 2022r.).

Kryterium 8

Tabela 8.1 - Rodzaje $wiadczenn pobieranych przez studentéw kierunku pielegniarstwo studia
I'i Il stopnia w latach 2016-2022.
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