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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: informatyka i ekonometria (liE)

1. Poziom/y studidéw: studia pierwszego stopnia inzynierskie

2. Forma/y studiéw: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek’: Informatyka techniczna
i telekomunikacja

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okredleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %

Informatyka techniczna i telekomunikacja 146 69

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
1. [ Matematyka 39 19
2. | Ekonomia i finanse 25 12

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
L1 TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu ... .....................
O nauczyciel teoretycznych przedmiotow zawodowych . ... ....................
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. .....................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... ... ii i
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

INazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

2 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Symbol Odniesienie do
kierunkowych . L. charakterystyk
B Kierunkowe efekty uczenia sie . .
efektow drugiego stopnia
uczenia sig PRK*, **
Wiedza: absolwent zna i rozumie
w stopniu zaawansowanym wybrane pojecie, zagadnienia,
K_Wo01 twierdzenia, wzory i metody stuzgce rozwigzywaniu P6S_WG
klasycznych probleméw z dziatéw matematyki i informatyki
szerokie spektrum zagadnien z zakresu informatyki
i ekonometrii; w stopniu zaawansowanym wybrane zjawiska
K_W02 i ztozone zaleznosci miedzy nimi, ktére majg bezposredni P6S_WG
wptyw na prawidtowos¢ iefektywnos$¢ pracy w obszarze
informatyki lub ekonomicznych zastosowan matematyki
na poziomie zaawansowanym mozliwosci réznych narzedzi
K W03 mformat'yczr.wch wspomagajacych rozwu?)zywanle problemovsll PES WG
- w zakresie informatyki oraz ekonomicznych zastosowan -
matematyki lub informatyki
w odniesieniu do zagadnien ekonomicznych (zaréwno mikro-
jak i makro-) wzaawansowanym stopniu wybrane fakty,
K_Wo4 L . . . P6S_WG
- zjawiska oraz dotyczace ich metody iteorie wyjasniajgce -
ztozone zaleznosci miedzy nimi
na poziomie zaawansowanym zagadnienia z zakresu
utrzymania systemow i obiektéw informatycznych; zna cykl PES WG
K_WO05 zycia systeméw informatycznych, rozumie znaczenie inzynierii PES W_G (In2.)
oprogramowania w konstruowaniu systeméw informatycznych, -
zna wybrane metody i narzedzia inzynierii oprogramowania
fundamentalne dylematy wspoéfczesnej cywilizacji w zakresie
K_W06 rozwoju informatyki oraz  obowigzujgcych  ustrojow P6S_WK
gospodarczych
podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
K_wWo07 uwarunkowania rdéznych rodzajéw dziatalnosci zawodowe;j P6S_WK
w sektorach IT oraz ekonomii i finanséw
podstawowe pojecia izasady z zakresu ochrony wtasnosci
K_Wo08 . . P6S_WK
- przemystowej i prawa autorskiego -
podstawowe wymogi i reguty funkcjonowania réznych form PES WK
K_W09 podmiotéw  gospodarczych wtym  przedsiebiorczosci -
. . . . . . . P6S_WK (Inz.)
indywidualnej, a takze zasady ich tworzenia i rozwoju
Umiejetnosci: absolwent potrafi
wykorzystywac posiadang wiedze do formutowania i rozwia-
K_Uo1 zywania  typowych, ztozonych  probleméw  natury P6S_UW
informatycznej oraz ekonometrycznej; stosownie do rodzaju
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problemu dobiera istosuje metody oraz narzedzia
informatyczne wspomagajace jego rozwigzanie

K_U02

zastosowacé posiadang wiedze do nietypowych probleméw
informatycznych oraz ekonometrycznych, w tym wykonywa¢
zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych Ilub
z niekompletng specyfikacja. W tym celu poprawnie
wyszukuje brakujace informacje w wiarygodnych Zrédtach,
przed ich wykorzystaniem krytycznie je analizuje (weryfikuje),
a w razie potrzeby dokonuje ich syntezy

P6S_UW

K_U03

wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg konkretnych
proceséw spotfecznych, gospodarczych; potrafi wykorzystaé
narzedzia informatyczne i analityczne do podejmowania
decyzji

P6S_UW

K_U04

stosowa¢ metody, techniki, algorytmy oraz narzedzia
informatyczne przy rozwigzywaniu ztozonych zadan
inzynierskich z zakresu programowania, sztucznej inteligencji
oraz wybranych zastosowan informatyki

P6S_UW

K_U05

planowac i przeprowadzac akwizycje danych, pozyskane dane
przetwarzaé oraz interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
wnioski  na  potrzeby rozwigzywanych  probleméw
inzynierskich, ekonomicznych

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U06

wykorzystaé do formutowania i rozwigzywania zadan
inzynierskich z zakresu informatyki lub ekonometrii metody
analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne; w tym celu
uzywa stosowne prawa, metody, twierdzenia a takze
narzedzia komputerowe usprawniajgce rozwigzywanie
probleméw

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U07

przy realizacji projektéw inzynierskich - integrowac¢ wiedze
informatyczng i dziedzinowg zwybranego obszaru
zastosowan; stosuje podejscie systemowe, uwzgledniajgce
nie tylko techniczne aspekty zadania

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U08

ocenié funkcjonalnosé istniejgcych produktéw
informatycznych (systemdéw, obiektéw) oraz dokonaé
krytycznej tj. konstruktywnej ich analizy wtym wstepnej
oceny ekonomicznej; asystemy informatyczne wspierajgce
prace ekonomistéw, ocenié takze z perspektywy dziedziny ich
zastosowania

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U09

stosowaé¢ wiedze iwtasciwe technologie IT w zadaniach
wymagajacych grupowej wspotpracy nad kolejnymi etapami
wytworzenia  isprawdzenia  jakosci przygotowanego
oprogramowania

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U10

stosowaé kompleksowe podejscie do ztozonych projektow
informatycznych; w szczegdlnosci

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)
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e potrafi, zgodnie zzadang specyfikacja obejmujaca
podejscie systemowe - zaprojektowac odpowiedni obiekt
informatyczny (np. baza danych, aplikacja);

e realizuje ten projekt (przynajmniej w czesci) optymalizujac
stosowane metody i narzedzia informatyczne;

K_U11

wykorzystac doswiadczenie zdobyte w Srodowisku
zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska do
rozwigzywania probleméw pojawiajgcych sie w trakcie
wykonywania typowych zadan w dziatalnosci zawodowe;j
z zakresu utrzymania (np. administrowania) obiektéw
informatycznych (baz danych, aplikacji), w szczegdlnosci
ukierunkowanych na analize danych

i przetwarzanie danych gospodarczych

P6S_UW
P6S_UW (Inz.)

K_U12

komunikowac sie zotoczeniem zuzyciem specjalistycznej
terminologii

P6S_UK

K_U13

bra¢ udziat w debacie - przedstawiac i oceniac rézne opinie
i stanowiska oraz dyskutowac o nich

P6S_UK

K_U14

w mowie i piSmie postugiwac sie jezykiem obcym potocznym
i specjalistycznym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

K_U15

wspotdziata¢ zinnymi osobami w ramach prac zespotowych
(takze o charakterze interdyscyplinarnym), planujac i organizu-
jac prace indywidualng lub w zespole nad ztozonym zadaniem
uwzglednia sytuacje nietypowe i podejscie systemowe

P6S_UO

K_U16

samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez
cate zycie

P6S_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do

K_K01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych informacji,
przy jednoczesnym braku tendencji do odrzucania a priori
informacji, nawet jesli s3 niezgodne znabytym
doswiadczeniem

P6S_KK

K_K02

docenienia znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemodw
poznawczych i praktycznych; uznawania potrzeby zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu; potrafi prowadzi¢ znimi dialog
ukierunkowany na pozyskanie potrzebnej wiedzy

P6S_KK

K_K03

wypetniania zobowigzan spotecznych, okazywania tolerancji
dla postaw i zachowan wynikajgcych zodmiennych
uwarunkowan spotecznych i kulturowych oraz do inicjowania
dziatan na rzecz interesu publicznego. Majac swiadomosé
pozatechnicznych aspektow i skutkow dziatalnosci
zawodowej, w tym ich wptywu na srodowisko iinnych ludzi,
uwzglednia je odpowiedzialnie podejmujagc decyzje
zawodowe

P6S_KO

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl




myslenia idziatania w sposéb przedsiebiorczy; zwracania

K_K04 uwagi na priorytety stuzgce realizacji zadain oraz na P6S KO
doktadnos¢ jego wykonania
odpowiedzialnego petfnienia rél zawodowych, wtym:

K_KO05 przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od P6S_KR

innych, dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Anna Szpila

dr, adiunkt dydaktyczny
p.o. Prodziekana ds. Studenckich Ksztatcenia

Jan Bazan

dr hab. prof. UR,
Dyrektor Instytutu Informatyki

Urszula Bentkowska

dr hab. prof. UR,
Przewodniczaca kierunkowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Prac Dyplomowych

Pawet Drygas

dr hab. prof. UR,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE

Jacek Bartman

dr inz., adiunkt badawczo-dydaktyczny,
Kierownik kierunku studiéw Informatyka i ekonometria

Krzysztof Balicki

dr, adiunkt dydaktyczny,
Koordynator instytutowy programu Erasmus+

Piotr Pusz

dr, adiunkt dydaktyczny,
cztonek zespotu przygotowujgcego raport

Wojciech Rzasa

dr, adiunkt badawczo-dydaktyczny,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE

Bogustaw Twarég

dr inz., adiunkt badawczo-dydaktyczny,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE, Koordynator praktyk zawodowych

Lech Zareba

dr, adiunkt dydaktyczny,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE

Wojciech Gatka

mgr inz., asystent,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE

Renata
Batchan-Rzeszutek

mgr, pracownik administracyjny dziekanatu
samodzielne stanowisko ds. Jakosci Ksztatcenia

Agata Pietrucha

mgr, pracownik administracyjny dziekanatu,
cztonek zespotu przygotowujgcego raport

Iwona Rzepka

mgr, pracownik administracyjny dziekanatu,
cztonek zespotu przygotowujgcego raport

Dominika Adamczuk

Studentka kierunku liE,
cztonek Zespotu Programowego kierunku liE
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Rzeszowski (UR) zostat utworzony na mocy ustawy uchwalonej 7 czerwca 2001 r.
przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, podpisanej przez Prezydenta RP w dniu 4 lipca 2001 roku.
Uczelnia powstata z potgczenia Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Rzeszowie, Filii Uniwersytetu Marii
Curie- Sktodowskiej w Lublinie oraz Wydziatu Ekonomii w Rzeszowie Akademii Rolniczej im. Hugona
Kottataja w Krakowie. Obecnie jest to najwieksza uczelnia w wojewddztwie podkarpackim,
zatrudniajgca ponad 1400 nauczycieli akademickich, prowadzaca 70 kierunkdéw studidow, na ktérych
ksztatci sie 16 tysiecy studentow. Wysoki poziom ijakosé prowadzonych w UR badan naukowych
potwierdzajg wyniki ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej ogtoszone przez Ministerstwo, ktére
przyznaty petnie praw akademickich tj. uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora
i doktora habilitowanego wszystkim poddanym ocenie dyscyplinom, sposréd ktérych 1 uzyskata
kategorie naukowg A+, 7 kategorie A, a 14 kategorie B+. +. Sposrdd trzech dyscyplin, do ktdrych
przyporzadkowany jest kierunek liE informatyka techniczna i telekomunikacja uzyskata kategorie A
natomiast matematyka oraz ekonomia i finanse — kategorie B+.

Oferta Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Rzeszowskiego obejmuje ksztatcenie w 21 dyscyplinach
naukowych i2 dyscyplinach artystycznych. Uczelnia zapewnia rowniez mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji w ramach oferowanych form studidw podyplomowych.

Realizujgc swojg misje, Uniwersytet Rzeszowski stanowi dla studentéw i doktorantéw
kulturotwdrczy, przedsiebiorczy i nowoczesny osrodek akademicki zapewniajgcy optymalne warunki
studiowania, w oparciu o wysoko wykwalifikowang kadre oraz nowoczesne zaplecze naukowo-
badawcze sprzyjajace wysokiej jakosci badan. W 2015 roku Uczelni przyznano Ztote Godto — Najwyzsza
Jakos¢ Quality International w kategorii QI SERVICES - ustugi najwyzszej jakosci w ramach realizacji
projektéw unijnych. Ze wzgledu na swoje potozenie geograficzne, UR odgrywa wazng role w procesie
edukacji miedzykulturowej itransgranicznej. W ramach podjetych dziatan na rzecz
umiedzynarodowienia, Uczelnia na podstawie podpisanych uméw bilateralnych wspétpracuje ze 165
uczelniami i instytucjami zagranicznymi. Wspodtpraca w ramach programu Erasmus+ obejmuje 303
uczelnie zagraniczne.

Kadra naukowa Uniwersytetu uczestniczy w realizacji wielu projektéw naukowych i badawczych.
O ich aktywnosci Swiadczg uzyskane nagrody za najwiekszy wptyw na postrzeganie polskiej nauki na
Swiecie: ELSEVIER Research Impact Leaders Awards przyznane w kategoriach: Agricultural Sciences
(2017 r., 2018 r., 2020 r.) i Humanities (2017 r.), oraz wyrdznienie ELSELVIER Research Impact Leaders
Awards w kategorii Agricultular Sciences (2019 r.). Uniwersytet Rzeszowski znalazt sie rowniez na liscie
QS World University Ranking by Subject, plasujgc sie na 21 miejscu wsrdd polskich uczelni. Ponadto,
w maju 2022 roku Komisja Europejska przyznata Uniwersytetowi Rzeszowskiemu prestizowe logo ,HR
Excellence in Research”, co potwierdza przynalezno$¢ naszej uczelni do grupy instytucji realizujacych
najwyzsze standardy i zasady okreslone w Europejskiej Karcie Naukowca.

Odpowiedzig Uczelni na wyzwania rzeczywistosci w wymiarze naukowym i edukacyjnym jest
szeroko rozumiana koncepcja ,uniwersytetu otwartego”, ,edukacji przez cate zycie”. W tym
kontekscie UR jest nie tylko realizatorem ksztatcenia na poziomie wyzszym, ale instytucjg dla kazdego,
ktora poprzez bogatg oferte wyktadow, kursdow, szkolen uwzglednia takze kwalifikacje,
zainteresowania, potrzeby i indywidualne mozliwosci studentéw, oséb pracujgcych badz senioréw. Na
Uczelni funkcjonuje Maty Uniwersytet Rzeszowski (MUR), Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie im. S.
Baranczaka, oferujace nauke na trzech profilach oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzacy zajecia
w kilkunastu klubach i sekcjach.
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Od stycznia 2025 roku ksztatcenie na kierunku informatyka i ekonometria prowadzone jest na
Wydziale Nauk Scistych i Technicznych, jednym z 15 wydziatéw wyodrebnionych w nowej strukturze
uczelni (w okresie od pazdziernika 2019 roku do korica grudnia 2024 r. kierunek przypisany byt do
Kolegium Nauk Przyrodniczych). Podstawe do realizacji programu studiéw na ww. kierunku stanowi
dorobek badawczy, dydaktyczny oraz doswiadczenie praktyczne kadry instytutéw: Informatyki,
Matematyki oraz Wydziatu Ekonomiii Finanséw. W latach 2022-2025 pracownicy Instytutu Informatyki
opublikowali 154 publikacje naukowe.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg igtdwnymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiow), oczekiwania formutowane wobec
kandydatéw, oferowane specjalnosci/specjalizacje

Od roku 2025 r. strukture Uniwersytetu Rzeszowskiego tworzy 15 wydziatow: w tym Wydziat Nauk
Scistych i Technicznych, w ramach ktérego prowadzony jest kierunek informatyka i ekonometria.
Poszczegdlne wydziaty podzielone s3 na mniejsze jednostki: instytuty, katedry, zaktady icentra.
Ksztatcenie na poszczegdlnych kierunkach jest prowadzone w instytutach i podlega nadzorowi ze strony
dziekana wtasciwego wydziatu. Kierunek informatyka i ekonometria (liE) jest realizowany w Instytucie
Informatyki. Szczegdlng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe funkcjonowanie tego kierunku ponosi
Dyrektor, zespét programowy ztozony z wybranych nauczycieli i przedstawiciela studentéw oraz wszyscy
pracownicy Instytutu Informatyki.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku liE jest bezposrednio powigzana z misjg oraz strategia rozwoju
uczelni, okreslonymi w zatgczniku do uchwaty Senatu UR nr 59/03/2025 z dnia 31 marca 2025r. w sprawie
zmian w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2021 — 2030. Misjg Uniwersytetu
Rzeszowskiego (UR), jako uczelni nowoczesnej iwiernej tradycjom akademickim, jest dgzenie do
doskonatosci naukowej, dydaktycznej i artystycznej oraz wychowanie przysztych elit aspirujgcych do roli
lideréw przygotowanych do petnienia odpowiedzialnych funkcji. Rolg UR jest tworzenie przyjaznych,
optymalnych warunkéw studiowania na kazdym kierunku i poziomie studidw oraz zapewnienie
studentom odpowiednich kwalifikacji zawodowych, poprzez powierzanie prowadzenia zajec
wykwalifikowanej kadrze nauczycieli akademickich lub innym osobom wspdtpracujgcym z UR w ramach
realizacji procesu dydaktycznego (opiekunowie studentdw w trakcie praktyk zawodowych, specjalisci
spoza UR o znaczacych osiggnieciach zawodowych). Zadaniem Uniwersytetu jest m.in. prowadzenie
ksztatcenia opartego na systematycznie aktualizowanych programach studiéw odpowiadajgcych na
potrzeby dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy, atakze odzwierciedlajgcych rozwdéj nauki.
Uniwersytet na podstawie wspdtpracy zszeroko rozumianym otoczeniem spofeczno-gospodarczym
koncentruje sie na dziafaniach zmierzajacych do ksztattowania odpowiedniej sylwetki absolwenta,
zbieznej z oczekiwaniami wspdtczesnego rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku liE realizuje cel strategiczny zdefiniowany w obszarze
,ksztatcenie” strategii rozwoju UR na lata 2021-2030:

e atrakcyjne ksztatcenie na studiach, wysoki poziom ksztatcenia uniwersyteckiego powigzany
z dziafalnoscig badawczg dostosowany do potrzeb i oczekiwan rynku pracy;

oraz cele operacyjne:

e atrakcyjne ksztatcenie na studiach inzynierskich, licencjackich, magisterskich oraz w szkole
doktorskiej w oparciu o badania naukowe, wiedze iumiejetnosci praktyczne oraz uniwersalne
wartosci uniwersyteckie;

e poprawa pozycji w ogodlnopolskich imiedzynarodowych rankingach kierunkéw ksztatcenia
realizowanych na Uniwersytecie

e rozwinieta nowoczesna infrastruktura dydaktyczno-badawcza (w tym wiasny szpital z zapleczem
dydaktyczno-badawczym) i dostepne otwarte zasoby wiedzy.
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Cel strategiczny jest realizowany poprzez analize programu studiéw w kontekécie oczekiwan
pracodawcéw oraz studentéw i jego aktualizacje w celu dostosowania go do wymogdw rynku pracy oraz
oczekiwan studiujgcych. Konsekwencjg aktualizacji programu studiéw m.in. poprzez wprowadzenie
nowoczesnych przedmiotéw (hurtownie danych, eksploracja danych, cyberbezpieczenstwo i inne) oraz
specjalnosci  (sztuczna inteligencja w biznesie) jest wzrost atrakcyjnosci studidow. Podniesieniu
atrakcyjnosci studidw stuzy réwniez zwiekszenie zakresu zaje¢ o charakterze projektowym. Ponadto,
nauczyciele wtgczajg studentdéw w zycie uczelni i wydziatu w ramach podejmowanych inicjatyw, takich
jak np. Dni otwarte. Na atrakcyjnos$¢ kierunku wptywa réwniez mozliwosé dziatalnosci w jednym z dwéch
két naukowych o profilu informatycznym: Koto Naukowe Informatykéw, Koto Naukowe Informatyki
i Techniki ,Trojan” oraz o profilu matematycznym: Koto Naukowe Matematykdw. wspierajgcych rozwdj
indywidualnych zainteresowan studentéw. Unowoczes$nianie i poszerzanie infrastruktury dydaktyczno-
badawczej jest realizowane poprzez zakup nowoczesnego sprzetu (m.in. nowe pracownie A0B1/227;
AOB1/218, szczegdty w opisie kryterium 5) oraz oprogramowania (m.in. Matlab z dostepem dla
studentéw szczegdty w opisie kryterium 5). Istotnym elementem wpisujgcym sie w cele strategiczne jest
prezentowanie kandydatom na studia opisu kierunku oraz sylwetki absolwenta iperspektyw
zawodowych zamieszczonych na stronie internetowej uniwersytetu. Bardzo waznym aspektem jest
uwzglednienie w programie studidéw zaje¢ otresciach zbieinych z osiggnieciami naukowymi
pracownikéw (nauczycieli) w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przypisany (szerzej w opisie
kryterium 1.2).

Oferta ksztatcenia na kierunku liE jest skierowana przede wszystkim do osdb zainteresowanych
ksztatceniem w zakresie informatyki z ukierunkowaniem na analize danych, w szczegdlnosci danych
gospodarczych oraz w stopniu zaawansowanym narzedzi informatycznych w zastosowaniach z zakresu
zarzadzania. Od kandydata na studia oczekuje sie umiejetnosci analitycznego ilogicznego myslenia,
zdolno$¢ do abstrakcyjnego rozumowania i samodzielnego rozwigzywania problemdw. Powinien on
interesowac sie nowymi technologiami, analizg danych iich praktycznym zastosowaniem szczegdlnie
w zakresie wspierania procesdw gospodarczych i biznesowych.

Oferta ksztatcenia na kierunku informatyka iekonometria obejmuje 7-semestralne studia
inzynierskie (studia | stopnia) prowadzone w formie stacjonarnej. Na kierunku oferowane sg trzy sciezki
ksztatcenia (specjalnosci):

e analiza danych spoteczno-gospodarczych — specjalno$¢ ukierunkowana na przygotowanie
absolwentéw pod katem analiz od strony mechanizmoéw ekonomicznych;

o systemy informatyczne w zarzadzaniu — specjalno$¢ przygotowujgca absolwentéw do pracy
w instytucjach wykorzystujgcych lub produkujacych informatyczne systemy planowania zasobdéw
przedsiebiorstwa (klasy ERP);

e sztuczna inteligencja w biznesie — specjalno$¢ majgca na celu ksztatcenie w kierunku wykorzystania
narzedzi sztucznej inteligencji do analizy danych, w szczegdlnosci danych o charakterze
gospodarczym i biznesowym (dostepna od cyklu 2025/26).

Proponowane studentom studidw inzynierskich specjalnosci sg odzwierciedleniem aktualnych
potrzeb rynku pracy w skali przede wszystkim lokalnej, ale takze krajowej oraz miedzynarodowej, gdyz
cze$¢ sposrod lokalnych firm informatycznych jest oddziatami duzych, wtym miedzynarodowych
konsorcjéw. Ponadto oferowane s$ciezki ksztatcenia uwzgledniajg specjalnosci naukowe oraz
doswiadczenie praktyczne kadry prowadzacej zajecia.
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1.2. Zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku

Kierunek [iE jest kierunkiem interdyscyplinarnym obejmujgcym informatyke, matematyke
i ekonomie. Uniwersytet Rzeszowski niezaleznie ksztatci studentéw w kazdym z wymienianych wyzej
kierunkéw. Powstanie kierunku liE jest efektem przeprowadzonych przez UR w latach 2010-2012
dwudziestu czterech paneli dyskusyjnych z udziatem nauczycieli akademickich oraz pracodawcow.
Tematyka paneli obejmowata zagadnienia z zakresu zastosowania matematyki iinformatyki, nauk
technicznych oraz zarzadzania igospodarowania. Pracodawcy postulowali, aby ksztatcenie
informatykéw zostato poszerzone o zagadnienia obejmujace podstawy proceséw funkcjonowania
przedsiebiorstw handlowych iustugowych, ktére s gtéwnymi odbiorcami produktéw firm
informatycznych w regionie (w szczegdlnosci pod katem uzywanych tam typowych rodzajow
dokumentdéw oraz gromadzonych danych). W konsekwencji obok istniejagcego kierunku informatyka
powstat kierunek informatyka i ekonometria.

Wraz zrozwojem technologii informatycznych irosnacg cyfryzacja zycia spotecznego oraz
gospodarczego obserwujemy zapotrzebowanie na specjalistdw posiadajacych umiejetnosci
wykorzystania nowoczesnych technologii do gromadzenia, przetwarzania oraz analizy danych. Systemy
informatyczne oferujg coraz to bardziej kompleksowe mozliwosci automatyzacji funkcjonowania
przedsiebiorstw (np. systemy ERP) iznajdujg coraz to wiecej zastosowan. Ksztatcenie na kierunku
informatyka iekonometria wychodzi naprzeciw tym potrzebom dostarczajagc absolwentéw
kompetentnych do podjecia tego typu zadan.

1.3. Zgodno$¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Absolwenci studidw | stopnia kierunku liE, to w zdecydowane] wiekszos$ci osoby wywodzace sie
zregionu Podkarpacia oraz zsgsiednich wojewddztw lubelskiego i matopolskiego. Z danych
dostepnych na portalu® oraz z nieformalnego rozeznania pracownikéw Instytutu Informatyki wiadomo,
ze zwykle, po ukonczonych studiach pozostajg oni w regionie, tutaj podejmujg aktywnos¢ zawodowg
iz nim wigzg swojg przysztos¢. Czynnik ten ma duzy wptyw na koncepcje ksztatcenia na kierunku
informatyka i ekonometria, ktéra, w duzej mierze, zostata podporzgdkowana potrzebom regionalnego
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia i wynikajacy z niej program studiéw poddawane s3 systematycznie analizie
z udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Ci pierwsi, ze wzgledu na czynnik wymieniony
we wstepie, sg reprezentowani gtdwnie przez przedstawicieli lokalnych pracodawcéw, natomiast
drudzy to studenci kierunku liE oraz nauczyciele prowadzacy na nim zajecia.

W dniu 09.11.2021, dziatajgcy we wczesniejszej strukturze Uniwersytetu Rzeszowskiego,
cztonkowie Rady Spoteczno-Gospodarczej Kolegium Nauk Przyrodniczych po zapoznaniu sie z opinig
cztonkéw Panelu Nauk Inzynieryjno-Technicznych na temat programu studidow | stopnia kierunku
informatyka i ekonometria, efektami uczenia sie (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych), specjalnosciami, sylwetkg absolwenta oraz mozliwosciami podjecia pracy po ukonczeniu
studidow, wyrazili pozytywng opinie na temat procesu ksztatcenia w ramach tego kierunku. Nadal

3 https://ela.nauka.gov.pl/
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odbywajg sie nieformalne rozmowy z pracodawcami dotyczgce oczekiwan rynku pracy wzgledem
absolwentéw, prowadzone najczesciej podczas hospitacji praktyk.

Anonimowe ankiety wsrdd studentédw sg drugim waznym elementem stuzgcym doskonaleniu
koncepcji ksztatcenia. Coroczne ankiety dajg mozliwos¢ wpisania studentom uwag odnosnie
przedmiotu (przy okazji oceny prowadzgcego), zas ankiety dorazne majg na celu wysgdowanie opinii
studentéw o programie studiéw. Wszelkie opinie uzyskane od pracodawcéw, studentéw oraz
nauczycieli prowadzgcych zajecia podlegajg analizie prowadzonej przez zespo6t programowy kierunku
liE, w sktad, ktérego oprécz nauczycieli wchodzi przedstawiciel studentéw. W 2024 roku na spotkaniu
wszystkich pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku liE, przedyskutowano koncepcje zmian,
ktorych realizacjg zajat sie Zespdt programowy. Prace zespotu trwaty od grudnia 2024 roku do poczatku
maja 2025 roku, doraznie uczestniczyli w nich pracownicy Wydziatu Ekonomii i Finanséw oraz
pracujgcy w roznych firmach pracownicy Instytutu Informatyki. Zespét wypracowat kolejno koncepcje
ksztatcenia, efekty uczenia sie, koncepcje specjalnosci oraz dobrat do nich odpowiednie przedmioty
przyporzadkowujac im kierunkowe efekty uczenia sie. Wybrane koncepcje zmian zostaty zaopiniowane
w formie pisemnej przez interesariuszy zewnetrznych, firmy SoftSystem, ZETO Rzeszéw, Amartus, za$
catos¢ zmian w programie studidw przez Samorzad Studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego.

W doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na kierunku liE niezwykle wazna jest rola kontaktow
nieformalnych. Praktyczny profil studiow powoduje, iz koordynatorzy praktyk maja okazje do
czestszych kontaktdw z pracodawcami, a sami studenci poprzez dtuziszg stycznos¢ ze Srodowiskiem
zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska dostrzegajg, ktére kompetencje wymagajg
pogtebienia ajakich im brakuje. Rozmowy koordynatora praktyk z pracodawcami oraz rozmowy
nauczycieli ze studentami, ktérzy odbyli praktyki skutkujg konkretnymi zmianami w programie
studiow. Przyktadowo, wprowadzenie od cyklu 2025/26 mozliwosci realizacji praktyki w jednym ciggu
czasowym jest wyjsciem w strone sugestii pracodawcéw. Ich zdaniem taka forma realizacji praktyki
jest korzystniejsza zaréwno dla pracodawcy jak i dla studenta, gdyz pracodawca moze zdyskontowadé
to czego student sie nauczyt podczas praktyki, astudent uzyska gruntowniejsze przygotowanie
praktyczne. Efektem nieformalnych rozméw ze studentami jest wprowadzenie do programu studidow
duzego wachlarza przedmiotéw obieralnych realizowanych po odbyciu przez nich praktycznie catej
praktyki. Takie rozwigzania umozliwi im ukierunkowanie dalszego procesu uczenia sie w oparciu
o doswiadczenie i kompetencje inzynierskie nabyte podczas praktyki.

21 pazdziernika 2025 r. w Rzeszowie podpisane zostato porozumienie o wspétpracy pomiedzy
Wydziatem Nauk Scistych i Technicznych Uniwersytetu Rzeszowskiego a kluczowymi instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu. Dokument stanowi podstawe do wspdlnych dziatan na
rzecz rozwoju innowacyjnosci, wymiany wiedzy oraz integracji sSrodowisk nauki, biznesu i samorzadu.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Informatyka iekonometria to interdyscyplinarny kierunek studiéw tgczacy przygotowanie
z zakresu informatyki oraz wybranych elementéw ekonomii. Studiujgcy go otrzymujg kompletng
wiedze informatyczng poszerzong o znajomo$¢ metod analizy danych i modelowania proceséw
biznesowych. W efekcie absolwent kierunku liE posiada szerokie umiejetnosci informatyczne oraz
wiedze na temat metod gromadzenia, przetwarzania (w tym modelowania) i automatyzacji analiz
danych. W szczegdlnosci posiada kompetencje w zakresie programowania komputeréw, eksploatacji
narzedzi obliczeniowych i analitycznych oraz wykorzystania metod statystycznych i metod sztucznej
inteligencji w analizie danych. Jego gtéwng zaletg jest, wyrdzniajgca go wsrdd osdb z przygotowaniem
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ekonomicznym, umiejetnos¢ kreatywnego uzywania narzedzi itechnologii informatycznych,
rozumienie specjalistycznego jezyka informatykdéw ispecyfiki wiekszosci probleméw natury
informatycznej z jakimi zetknie sie w swojej pracy. Z drugiej strony, w grupie specjalistow z branzy IT,
bedzie odznaczat sie wysokim poziomem rozumienia zagadnien z zakresu ekonomii czy inzynierii
danych.

Z uwagi na posiadane kompetencje absolwent kierunku liE jest dobrym kandydatem na
pracownika w przedsiebiorstwach branzy IT (aczkolwiek nie jako typowy programista czy administrator
duzej sieci), w szczegdlnosci w tych opracowujgcych lub serwisujgcych systemy informatyczne
(w szczegdlnosci klasy ERP czy CRM), Swiadczacych ustugi z zakresu analizy danych oraz w innych
przedsiebiorstwach swiadczgcych ustugi outsourcingu badz instytucjach gdzie liczy sie kreatywnosc
(a przez to efektywnosc) w korzystaniu z programow uzytkowych (np. poprzez tworzenie wtasnych
skryptéw). Absolwent jest przygotowany do prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej oraz do
pracy we wszystkich rodzajach przedsiebiorstw, jednostkach samorzadu terytorialnego, agencjach
rzagdowych, organizacjach iinstytucjach, aktywnych takze w przestrzeni Internetu, w ktérych
wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych Ilub
informatycznych.

Absolwent studiow | stopnia kierunku Informatyka i ekonometria jest przygotowany do podjecia
studiéw drugiego stopnia (7 poziom PRK) na kierunku informatyka i ekonometria bgdz informatyka,
a takze na innych kierunkach o podobnie okreslonych efektach uczenia sie.

1.5. Cechy wyrodiniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcéw krajowych lub
miedzynarodowych

Zatozenia programowe kierunku liE w zakresie tresci ksztatcenia byty oparte przede wszystkim na
standardach obowigzujagcych do 2012 r. W zakresie ksztatcenia informatycznego kierunek liE byt
inspirowany dokumentem ,Computer Science Curricula 2013”. Proces ksztatcenia na kierunku
informatyka iekonometria jest doskonalony dzieki wdrazaniu doswiadczen zdobytych przez
pracownikéw podczas licznych wizyt oraz stazy zagranicznych (Australia, Czechy, Grecja, Hiszpania,
Japonia, USA, Wiochy). Zdobyte doswiadczenia, dotyczace: metod dydaktycznych, wymagan,
kryteridw oceniania, a takze organizacji zaje¢, sy uwzgledniane w procesie dydaktycznym i podczas
dostosowywania programow ksztatcenia.

Cechg wyrdzniajacg kierunek jest jego interdyscyplinarnosé, z wiekszym, w poréwnaniu do innych
tego typu studiéw, naciskiem na informatyke. Na tle absolwentéw kierunku informatyka, absolwenci
liE wyrdzniajg sie wiekszg wszechstronnoscig kompetencji zawodowych. S3 mocno ukierunkowani na
stosowanie narzedzi informatycznych i statystycznych w analizie danych, posiadajg poszerzone
kompetencje z zakresu ekonomii i lepsze rozeznanie w realiach sSrodowiska zawodowego.

Waznym wyrdznikiem koncepcji ksztatcenia jest zakres oferowanych specjalnosci. Specjalnosé
Analiza danych spoteczno-gospodarczych jest dedykowana dla studentéw, ktérych zainteresowania
mocniej kierujg sie wstrone zagadnien ekonomicznych. Specjalno$é¢ Systemy informatyczne
w zarzadzaniu ukierunkowana jest w strone projektowania oraz uzytkowania duzych systemoéw
wspomagajacych funkcjonowanie przedsiebiorstw. Z kolei specjalnos¢ Sztuczna inteligencja w biznesie
pogtebia wiedze studentéw w zakresie metod sztucznej inteligencji i mozliwosci ich wykorzystania
w analizie danych.
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1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem
oraz profilem studiow, atakze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku

Program studidow obowigzujacy dla cykli rozpoczynajgcych sie do roku akademickiego 2025/2026
jest przypisany do dyscyplin: informatyka techniczna i telekomunikacja, matematyka oraz ekonomia
i finanse w proporcjach 69% : 19% : 12%. W stosunku do wczesniejszego programu zwiekszony zostat
udziat tresci informatycznych kosztem dwu pozostatych dyscyplin. Zmiana proporgji
w przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin naukowych nie spowodowata znaczacych modyfikacji
w kluczowych kierunkowych efektach uczenia sie.

Kierunek liE jest w 69% przyporzadkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, ktére
w duzej mierze odpowiadajg kompetencjom inzynierskim. W konsekwencji wiele kluczowych efektow
kierunkowych jest sformutowanych pod katem nabycia przez absolwentéw kompetencji inzynierskich.
Analiza tej grupy efektéw zostata dokonana w kolejnym punkcie. Tutaj przedstawiamy najwazniejsze
efekty kierunkowe, ktére prowadzg do osiggniecia przez absolwentéw kompetencji z dziedziny nauk
Scistych i przyrodniczych oraz z dziedziny nauk spotecznych. Z uwagi na praktyczny profil kierunku
zdefiniowane efekty ktadg duzy nacisk na praktyczny aspekt kompetencji studentéw. Do kluczowych
efektdw kierunkowych uczenia sie nalezy zaliczyc te, ktére stuzg wyposazeniu studentéw w praktyczng
wiedze z zakresu:

e matematyki:

— efekt K_WO02 z zakresu wiedzy o tresci: ,absolwent zna i rozumie szerokie spektrum zagadnien
z zakresu informatyki i ekonometrii; w stopniu zaawansowanym wybrane zjawiska i ztozone
zaleznosci miedzy nimi, ktére majg bezposredni wptyw na prawidtowos¢ i efektywnosc¢ pracy
w obszarze informatyki lub ekonomicznych zastosowan matematyki”.
Osiggniecie tego efektu wskazuje, ze absolwent posiadt aparat matematyczny, ktéry w pracy
zawodowej pozwoli mu czynnie uczestniczy¢ w rozwigzywaniu probleméw wykraczajgcych
poza obszar czystej informatyki, nie ograniczajac go do wykonywania schematycznych zadan
zwigzanych z obstugg rdéznych technologii informatycznych. Przygotowanie do osiggniecia
w petni tego efektu stanowig przedmioty z zakresu matematyki zgrupowane w | roku studiow.
Nabyta na nich wiedza iumiejetnosci sg niezbedne do tego, aby student wypracowat
sprawnos¢ rachunkowg, prowadzenia rozumowania logicznego istosowania metod
matematycznych w réznych typach problemoéw. Na tych fundamentach budowane sg bardziej
zaawansowane kompetencje matematyczne dostosowane do studiowanego kierunku. Stuzg
temu takie przedmioty jak statystyka, ekonometria, matematyka finansowa
i ubezpieczeniowa, badania operacyjne;

— efekty K_U2 oraz K_U3z zakresu umiejetnosci o brzemieniu, odpowiednio: ,Absolwent potrafi
zastosowaé¢ posiadang wiedze do nietypowych probleméw informatycznych oraz
ekonometrycznych, w tym wykonywac zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych lub
z niekompletng specyfikacja. W tym celu poprawnie wyszukuje brakujace informacje
w wiarygodnych Zrddtach, przed ich wykorzystaniem krytycznie je analizuje (weryfikuje), a w
razie potrzeby dokonuje ich syntezy” oraz ,,Absolwent potrafi wtasciwie analizowa¢ przyczyny
i przebieg konkretnych proceséw spotecznych, gospodarczych; potrafi wykorzysta¢ narzedzia
informatyczne i analityczne do podejmowania decyzji.”.
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— Efekty K_U2 oraz K_U03 sg dopetnieniem efektu K_W2 i wskazujg na praktyczne zastosowanie
nabytej wiedzy. Potgczenie kompetencji uzyskanych w wyniku osiggniecia efektow K_WO02,
K_ U2 iK U03 odnoszacych sie do dosy¢ szerokiego spektrum dziatdw matematyki
z umiejetnoscig algorytmizowania (realizowana w ramach efektow z zakresu informatyki)
stanowi cenne przygotowanie do ksztatcenia umiejetnosci praktycznych. Nalezy jednak
podkresli¢, iz dopiero potgczenie tych kompetencji z kompetencjami inzynierskimi z zakresu
programowania oraz wiedzg ekonomiczng (do czego cze$ciowo odnosi sie rowniez efekt K_U2)
stanowi o wartosci absolwenta kierunku liE. Taki zakres kompetencji jest szczegdlnie ceniony
w: przedsiebiorstwach zajmujgcych sie informatyzacjg proceséw produkcyjnych, firmach
Swiadczacych wustugi w zakresie analityki danych oraz instytucjach zajmujacych sie
modelowaniem proceséw lub przetwarzaniem danych. Stuzg temu takie przedmioty jak
podstawy ekonomii, statystyka, matematyka finansowa iubezpieczeniowa, finanse
przedsiebiorstw, marketing i analiza rynku.

o ekonomii i finanséw:

— efekt K_WO04 z zakresu wiedzy o tresci: ,absolwent zna i rozumie w odniesieniu do zagadnien
ekonomicznych (zaréwno mikro- jak i makro-) w zaawansowanym stopniu wybrane fakty,
zjawiska oraz dotyczgce ich metody iteorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi”.
Osiggniecie tego efektu wskazuje na szeroki zaséb wiedzy ekonomicznej absolwenta.
Podkresla jej znaczenie jako elementu wyraZnie odrdzniajgcego ksztatcenie na kierunku
inzynierskim liE od ksztatcenia czysto informatycznego. Realizacji tego efektu poswieconych
jest kilka przedmiotéw roztozonych w czterech poczgtkowych semestrach studiéw. S3 to:
podstawy ekonomii, finanse przedsiebiorstw, podstawy zarzgdzania, marketing i analiza rynku,
analiza strategiczna.

— Efekt K_UO08 z zakresu umiejetnosci o brzmieniu ,absolwent potrafi ocenié¢ funkcjonalnos¢
istniejgcych produktéw informatycznych (systemow, obiektdw) oraz dokonac krytycznej tj.
konstruktywnej ich analizy wtym wstepnej oceny ekonomicznej; a systemy informatyczne
wspierajgce prace ekonomistow, oceni¢ takze z perspektywy dziedziny ich zastosowania”
Osiggajgc ten efekt uczenia sie absolwent posiada kompetencje do praktycznego
wykorzystania umiejetnosci informatycznych w obszarach ekonomicznych, na poziomie
aplikacyjnym, wdrozeniowym iadministracyjnym. Kompetencje tego typu sg niezwykle
pozadane zaréwno w firmach produkujacych jak ieksploatujgcych bazodanowe systemy
informatyczne (np. klasy ERP). Stuzg temu takie przedmioty jak: bazy danych, aplikacje
internetowe, programowanie urzadzen mobilnych, inzynieria oprogramowania, hurtownie
danych.

Formutujgc kierunkowe efekty uczenia sie zwrdécono uwage na to, aby poprzez nabyte
kompetencje, absolwenci kierunku liE byli konkurencyjni jako pracownicy. Praktyczny profil studiéw
umozliwia im zdobycie duzego doswiadczenia w srodowisku pracy. Dzieki temu nabywajg umiejetnosci
w rozwigzywaniu praktycznych zadan inzynierskich w $rodowisku zajmujagcym sie zawodowo
dziatalnoscig inzynierska. Potgczenie tych kompetencji a uzyskana przez nich wiedza, umiejetnosci
i kompetencje majg charakter uniwersalny, pozwalajacy na tatwy dalszy rozwaj.
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1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, zukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zaje¢ stuzacych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studidw konczacych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

W przyjetej koncepcji ksztatcenia formowanie kompetencji inzynierskich u studentéw kierunku liE
jest kluczowe iwynika bezposrednio z oczekiwan regionalnego rynku pracy, ktory jest miejscem
aktywnosci zawodowej wiekszosci absolwentdéw. Ksztatcenie przygotowujace do osiggniecia przez
absolwentéw tego typu kompetencji, rozpoczyna sie juz w pierwszych semestrach studiéw.
Fundamentem do ich uzyskania sg wtasciwie dobrane i wyksztatcone kompetencje matematyczne.
Trzon ksztatcenia prowadzacego do uzyskania kompetencji inzynierskich stanowig przedmioty z grupy
przedmiotéw kierunkowych.

Ponizej podajemy odniesienia kierunkowych efektéw uczenia sie do kompetencji inzynierskich dla
programu studiow obowigzujacego dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcego sie od roku akademickiego
2025/2026.

1. P6S_WG(Inz) Absolwent zna i rozumie podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen,
obiektow i systemoéw technicznych

Kierunkowe efekty Przyktadowe Przedmiotowe efekty uczenia sie
uczenia sie przedmioty (kompetencje inzynierskie)

Absolwent posiada wiedze na temat organizacji
systemu komputerowego oraz architektury
mikroprocesora, koprocesora, jednostek

wektorowych i innych podzespotéw jednostki
K_WO05 Absolwent zna

. . o systemowej.
i rozumie na poziomie . , . , ,
P Architektura Absolwent zna srodowiska, strukture i polecenia
zaawansowanym , , . . .
komputeréw systeméw  operacyjnych rodziny Windows

zagadnienia z zakresu | . i L . i
) i i systemy operacyjne | i Unix/Linux oraz zasady tworzenia w nich
utrzymania systemow , ) ) ,
o skryptow. Zna zasady dziatania systemoéw
i obiektow . , ..
) operacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
informatycznych; zna S, . ] .
o i wspotbieznosdci, bezpieczenstwa, zarzadzania

cykl zycia systemow . . , L
) pamiecig, szeregowania zadan oraz synchronizacji
informatycznych, L .y . .
) ] i unikania konfliktéw pomiedzy procesami.
rozumie znaczenie

D Absolwent dobrze zna podstawowe metody
inzynierii ) _ _
. projektowania relacyjnych baz danych, dobrze
oprogramowanta jezyk SQL oraz wybrany jezyk programowania
w konstruowaniu znajezy y yiszykp g.
. proceduralnego baz danych, a takie zna co
systemow jmniej jed technologi dostepu do
najmnie edn ec

informatycznych, zna J 1 Jednq gl& &P

wybrane metody Bazy danych
i narzedzia inzynierii

relacyjnych baz danych z poziomu zewnetrznej
aplikacji.

Absolwent trafi  tt ¢ jezyk tan
oprogramowania ! potrafi umaczyc jezy ) zapytan
biznesowych na zadania eksploracji danych
stosujgc podstawowe techniki, metody oraz

narzedzia wykorzystywane ~ w  procesie

rozwigzywania zadan informatycznych oraz
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ekonomicznych przy zastosowaniu matematyki
i informatyki.

Absolwent potrafi projektowacé relacyjne bazy
danych, programowaé w jezyku SQL oraz tworzy¢
aplikacje w wybranym jezyku programowania,
majgce dostep do bazy danych (umiejetnosé
pozyskiwania i

przetwarzania danych wraz

z krytyczng analizg istniejagcych rozwigzan/
systemdw/aplikacji) przy réwnoczesnej ocenie ich
przydatnosci w danej dziedzinie zastosowan, w

szczegblnosci w ekonomii.

Sieci komputerowe

Absolwent potrafi wskaza¢ rodzaj
dla
sieciowych w stopniu podstawowym, potrafi

protokotu

komunikacyjnego wybranych ustug

dobra¢  odpowiedni model adresowania

sieciowego dla wybranych ustug sieciowych

w stopniu podstawowym, potrafi wskazac

odpowiedni model trasowania dla podanej

specyfikacji sieci

Technologie
internetowe

Absolwent posiada wiedze na temat wyboru
domeny i hostingu oraz zarzgdzania strong WWW
w sieci. Zna mozliwosci i ograniczenia dotyczace
hostingu stron w sieci. Posiada wiedze o zasadach
bezpieczerstwa danych w sieci.

Student posiada wiedze na temat standardéw,
metod, technik i ograniczen projektowania stron
WWW zaréwno na urzadzenia stacjonarne oraz
mobilne.

Cyberbezpieczeristwo

Zna zalecenia dotyczace budowania bezpiecznych
aplikacji i umie oceni¢ ryzyko ptynace braku ich
implementacji.

Programowanie
urzadzen mobilnych

Absolwent posiada wiedze dotyczaca

najwazniejszych cech urzadzen mobilnych,

mozliwosci ich wykorzystania i programowania.

Inzynieria
oprogramowania

Absolwent zna proces inzynierii oprogramowania,
jego etapy i potrafi je zastosowa¢ w projekcie
informatycznym

Student zna zagadnienia zwigzane z procesem
tworzy¢
ich

analizy oprogramowania, potrafi

diagramy UML, potrafi zrealizowaé na

podstawie oprogramowanie
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2. P6S_WHK(Inz) Absolwent zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsiebiorczosci

Kierunkowe efekty Przyktadowe Przedmiotowe efekty uczenia sie
uczenia sie przedmioty (kompetencje inzynierskie)
Absolwent zna zasady gospodarki finansowe;j
Finanse przedsiebiorstwa, strukture majatku i zrédet

K_W09 Absolwent zna

) ) przedsiebiorstw
i rozumie podstawowe

finansowania oraz pojecia zwigzane z wartoscia
pienigdza w czasie.

wymogi i reguty , , — -
i . Absolwent zna i rozumie pojecie oraz funkcje
funkcjonowania . . . . .
. zarzadzania, fakty i teorie wyjasniajgce ztozone
réznych form Podstawy . . .

o . zaleznosci w procesach decyzyjnych w przedsie-
podmiotéw zarzadzania ] . o i
biorstwie w ujeciu ekonomicznym, prawnym
gospodarczych w tym .

L L. I etycznym
przedsiebiorczosci

. . . . Absolwent posiada wiedze na temat wymogoéw
indywidualnej, a takze ] i o g
. . L . i regut funkcjonowania réznych form podmiotéw
zasady ich tworzenia Marketing i analiza _— -
. . gospodarczych w  tym  przedsiebiorczosci
i rozwoju rynku . . : : . :
indywidualnej, a takze zasady ich tworzenia

i rozwoju

3. P6S_UW(Inz) Absolwent potrafi planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary
i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski
a. przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:
— wykorzystywac metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
— dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,
— dokonywaé wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych
dziatan inzynierskich
b. dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych
i oceniac te rozwigzania
c. projektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg - oraz wykonywa¢ typowe dla kierunku studiéw
proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowaé procesy, uzywajgc odpowiednio dobranych
metod, technik, narzedzi i materiatéw

Kierunkowe efekty Przyktadowe Przedmiotowe efekty uczenia sie (kompetencje
uczenia sie przedmioty inzynierskie)
K_UO05 Absolwent Absolwent potrafi samodzielnie planowad
potrafi planowac i przeprowadza¢ zbieranie danych, dokonywaé
i przeprowadzac ich podstawowych analiz statystycznych oraz
o Statystyka o L o

akwizycje danych, wycigga¢ wtasciwe wnioski dostosowane do
pozyskane dane rozwigzywanych  probleméw  inzynierskich
przetwarzac oraz z zakresu réznych dziedzin wiedzy.
interpretowad Absolwent potrafi zrealizowac projekt prostego
uzyskane wyniki przetwarzania danych wewnatrz bazy danych
i wycigga¢ wnioski na | Bazy danych z wykorzystaniem  odpowiednich  procedur
potrzeby i narzedzi, wraz zimplementacja w wybranym
rozwigzywanych Srodowisku, w szczegolnosci formutujac
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problemoéw
inzynierskich,
ekonomicznych

algorytmy ije implementujac  z uzyciem
przynajmniej jednego z popularnych narzedszi,
stosujgc odpowiednie typy danych iwybrane
biblioteki oraz potrafi stosowac¢ podstawowe
metody, techniki oraz dobiera¢ narzedzia
odpowiednie do rozwigzywania probleméw
w wybranych obszarach informatyki.

Analiza strategiczna

Absolwent pozyskuje dane ipostuguje sie
metodami analizy strategicznej przy
projektowaniu strategii dla przedsiebiorstwa.

Sztuczna inteligencja

Absolwent  potrafi  wykorzystaé techniki
informatyczne do pozyskania danych iopisu
probleméw oraz zintegrowa je zposiadana
wiedza w celu rozwigzania problemu
z wykorzystaniem sztucznej inteligencji.
Absolwent potrafi zinterpretowac rezultaty
otrzymane przy pomocy metod sztucznej
inteligencji, wyciagnac z nich wnioski i przekazaé
je zainteresowanym.

Eksploracja danych

Absolwent swobodnie korzysta w aplikacji
biurowych Excel iPower Bl w wybranych
zadaniach odkrywania wiedzy z danych, wtym
danych zobszaru ekonomii oraz w zadaniach
komputerowego wspomagania decyzji. Student
interpretuje odkryte informacje przekuwajac je
na wiedze.

Absolwent  Swiadomie  stosuje  funkcje
biblioteczne jezyka Python implementujgce
wybrane algorytmy uczenia maszynowego lub
eksploracji danych w rozwigzywaniu rdznych
zadan zzakresu eksploracji danych, wtym:
danych zobszaru ekonomii oraz w zadaniach
komputerowego wspomagania decyzji.

Aplikacje
internetowe

Absolwent potrafi zaprojektowaé i zaimple-
mentowaé przy wykorzystaniu poznanych
technologii aplikacje internetowa z interfejsem
uzytkownika do obstugi danych: ich wymiany
i przetwarzania.

Hurtownie danych

Potrafi implementowaé hurtownie danych za
pomoca relacyjnej bazy danych i jezyka SQL.
Potrafi realizowa¢ projekty informatyczne
zwigzane z budowag hurtowni danych przy uzyciu
wybranego jezyka programowania.
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Absolwent planuje i realizuje akwizycje danych,

K_U06 Absolwent
potrafi wykorzysta¢ do
formutowania

i rozwigzywania zadan
inzynierskich z zakresu
informatyki lub
ekonometrii metody
analityczne,
symulacyjne oraz
eksperymentalne;

w tym celu uzywa
stosowne prawa,
metody, twierdzenia

a takze narzedzia
komputerowe
usprawniajace
rozwigzywanie
probleméw

Projekt przetwarza pozyskane dane iinterpretuje

. otrzymane wyniki, formutujagc  wnioski

informatyczny L .
adekwatne do problemdéw inzynierskich
i ekonomicznych.
Absolwent potrafi rozwigzywaé problemy
dotyczace réwnowaznosci kapitatdw i ciggow
kapitatow, wartosci biezacej netto
i wewnetrznej stopy zwrotu. Potrafi tworzy¢

Matematyka schematy spfaty kredytéw.

finansowa Student potrafi analizowac¢ tablice trwania zycia

i ubezpieczeniowa

i wykorzystywaé¢ je do rozwigzywania zadan
i obliczen dotyczacych przysztego czasu zycia.
Zna i rent

podstawowe typy ubezpieczen

zyciowych.  Rozwigzuje  proste  problemy

dotyczace sktadek netto.

Ekonometria

Absolwent potrafi dokonaé doboru zmiennych

objasniajgcych, w zaleznosci od charakteru

zjawisk  spofeczno-gospodarczych  w oparciu
o teorie ekonomii iobserwacje rzeczywistosci
wykorzystujgc rézne metody. Umie dokonac
estymacji parametréow strukturalnych liniowych
i nieliniowych modeli ekonometrycznych
ioceni¢ ich wptyw na zmienng objasniang
zwlaszcza w zakresie proceséw ekonomicznych

w skali mikro i makroekonomiczne;.

Projekt
informatyczny

Absolwent dobiera i stosuje metody analityczne,

symulacyjne  oraz  eksperymentalne do
formutowania i rozwigzywania zadan
inzynierskich w obszarze informatyki

i ekonometrii; wykorzystuje wifasciwe prawa,
twierdzenia oraz narzedzia komputerowe.

Projekt analiza
danych

Absolwent potrafi wykorzystywa¢ nowoczesne
techniki
o technologie Al, stosowac¢ metody symulacyjne

Informatyczne w tym oparte
i eksperymentalne oraz wtasciwe prawa, modele

i twierdzenia do rozwigzywania zagadnien
inzynierskich wykorzystujgcych tworzenie baz

danych i ich analize.

K_U07 Absolwent
potrafi przy realizacji
projektéw
inzynierskich -
integrowad wiedze

Sztuczna inteligencja

Absolwent potrafi integrowaé¢  wiedze
informatyczng zwiedzg dziedzinowg w celu
dobrania izastosowania wtasciwych metod

i narzedzi sztucznej inteligencji.
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informatyczna

i dziedzinowg

z wybranego obszaru
zastosowan; stosuje
podejscie systemowe,
uwzgledniajace nie
tylko techniczne
aspekty zadania

Cyberbezpieczenistwo

Umie wykona¢ i udokumentowaé przeprowa-
dzone testy.
Umie dobrac

odpowiednie narzedzia do

testowania danych klas podatnosci.

Projekt
informatyczny

Projektuje obiekty
aplikacje
specyfikacjg opartg na podejsciu systemowym;
projekt (w catosci
optymalizujgc dobér metod i narzedzi

informatyczne, takie jak

czy bazy danych, zgodnie ze

realizuje lub  w czesci),

Projekt analiza
danych

Absolwent potrafi przy realizacji projektow

inzynierskich obejmujacych analize danych

wiedze informatyczng z wiedza
W tym

wtasciwie dobiera¢ techniki informatyczne do

taczy¢

merytoryczng  zinnych  dziedzin.

analizy danych z danej dziedziny wiedzy.

Seminarium
dyplomowe

Absolwent potrafi wykorzystaé do formutowania

i rozwigzywania zadan inzynierskich
i problemoéw badawczych z zakresu informatyki
lub

symulacyjne oraz eksperymentalne.

ekonometrii metody analityczne,

Student potrafi wykorzysta¢ stosowne prawa,

metody, twierdzenia atakie narzedzia

komputerowe do rozwigzania sformutowanego
problemu.

K_U08 Absolwent
potrafi ocenic
funkcjonalnosé
istniejgcych
produktow
informatycznych
(systemoéw, obiektéw)
oraz dokona¢
krytycznej tj.
konstruktywnej ich
analizy w tym
wstepnej oceny
ekonomicznej;

a systemy
informatyczne
wspierajgce prace
ekonomistow, ocenié
takze z perspektywy
dziedziny ich
zastosowania

Architektura
komputeréw
i systemy operacyjne

Absolwent posiada umiejetno$¢ programo-

wania procesora i koprocesora arytmetycznego
w stopniu podstawowym, potrafi faczyé kod
w asemblerze z programami w jezyku C.

Absolwent potrafi korzystaé z systemu Linux na
poziomie powtoki oraz wiersza polecen systemu
Windows.  Umie

konfigurowaé  wybrane

segmenty oprogramowania podstawowego

komputeréw oraz sieci komputerowych

z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

Programowanie
urzadzen mobilnych

Potrafi  ocenic

operacyjnych urzadzen mobilnych w kontekscie

funkcjonalnosé¢  systeméw

ich wykorzystania.

Inzynieria
oprogramowania

Zna zagadnienia zwigzane z procesem analizy

oprogramowania, potrafi tworzy¢ diagramy
UML, potrafi zrealizowa¢ na ich podstawie

oprogramowanie

Praktyka zawodowa

Zna specyfike produktéw informatycznych
przygotowywanych w firmie, potrafi ocenic¢ ich

funkcjonalno$é¢ oraz dokonaé krytycznej tj.
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konstruktywnej ich analizy. Zna sposoby ich
utrzymania stosowane w firmie oraz wie, z cze-
go wynika warto$é rynkowa tych produktéw.

K_U09 Absolwent
potrafi stosowad
wiedze i wtasciwe
technologie IT

w zadaniach
wymagajacych
grupowej wspotpracy
nad kolejnymi
etapami wytworzenia
i sprawdzenia jakosci
przygotowanego
oprogramowania

Inzynieria
oprogramowania

Potrafi testowaé tworzone systemy kompute-
rowe, rozumie role testow jednostkowych

Programowanie
zespotowe

Absolwent potrafi pracowa¢ w zespole nad
wspdolnym projektem.

Programowanie
specjalistyczne

Absolwent swiadomie korzysta z wiarygodnych
dotyczacych
wspotpracuje nad kolejnymi etapami projektu

zrodet omawianej tematyki,
w grupie, sprawdza jakos$ci opracowanego roz-
wigzania (programowanie mikrokontroleréw).

Absolwent potrafi wspotpracowad ze
specjalistami  branzowymi w celu wifasciwej
interpretacji i rozwigzania zadania automatyzacji
sterownikéw

procesu z wykorzystaniem

programowalnych  (programowanie  stero-

whikéw).

Projekt analiza
danych

Absolwent potrafi przy wspdtpracy grupowej
stosowa¢ wiedze jak i dobiera¢ witasciwe
technologie IT wrozwigzywaniu zagadnien
i probleméw wymagajacych analizy baz danych
oraz przygotowac oprogramowanie stuzace

danej analizie danych.

K_U10 Absolwent
potrafi stosowad
kompleksowe
podejscie do
ztozonych projektéw
informatycznych;

w szczegodlnosci

- potrafi, zgodnie

z zadang specyfikacja
obejmujacg podejscie
systemowe -
zaprojektowad
odpowiedni obiekt
informatyczny (np.
baza danych,
aplikacja);

- realizuje ten projekt
(przynajmniej

w czesci)
optymalizujac

Programowanie
obiektowe

Umie zaprojektowaé itworzy¢ w jezyku Java
aplikacje z graficznym interfejsem uzytkownika,
ktére umozliwiajg taczenie sie zrelacyjng baza
danych i wykorzystanie tej bazy do przecho-
wywania danych dla realizowanej aplikacji.
Wykorzystuje wtym celu poznane biblioteki
i narzedzia informatyczne. Potrafi utworzy¢
dokumentacje dla utworzonej aplikacji.

Bazy danych

Absolwent potrafi zrealizowac projekt prostego
przetwarzania danych wewnatrz bazy danych
z wykorzystaniem  odpowiednich  procedur
i narzedzi, wraz z implementacjg w wybranym
formutujac

Srodowisku, w  szczegdlnosci

algorytmy i je implementujagc z uzyciem
przynajmniej jednego z popularnych narzedzi,
stosujgc odpowiednie typy danych iwybrane
biblioteki oraz potrafi stosowa¢ podstawowe
metody, techniki oraz dobiera¢ narzedzia
odpowiednie do rozwigzywania probleméw

w wybranych obszarach informatyki.
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stosowane metody
i narzedzia
informatyczne;

Aplikacje
internetowe

Absolwent potrafi zaprojektowad i zaimplemen-
towad przy wykorzystaniu poznanych technologii
aplikacje internetowa z interfejsem uzytkownika
do obstugi danych: ich wymiany i przetwarzania.
Absolwent potrafi po zapoznaniu sie
zdokumentacjami / specyfikacjami  wielu
obecnie wykorzystywanych narzedzi
i technologii, wykorzystac je do zaprojektowania
i zaimplementowania aplikacji internetowe;.
Absolwent potrafi postugiwaé sie jezykami,
technologiami internetowymi typu HTML, CSS,
PHP, itp., jak rédwniez potrafi wykorzystywac
odpowiednie frameworki / pakiety do
implementacji i zarzadzania aplikacja
internetowa.

Programowanie
urzadzen mobilnych

Umie stosowaé¢ wybrane metody inarzedzia
projektowania, wytwarzania, walidacji itesto-
wania oprogramowania, atakze zespotowego
wytwarzania oprogramowania mobilnego.

Inzynieria
oprogramowania

Zna zagadnienia zwigzane z procesem analizy
oprogramowania, potrafi tworzy¢ diagramy
UML, potrafi zrealizowa¢ na ich podstawie
oprogramowanie.

Programowanie

Potrafi projektowac iimplementowaé systemy
informatyczne postugujac  sie  narzedziami

zespotowe wspomagajgcymi proces wytwarzania
oprogramowania na réznych jego etapach.
Projektuje obiekty informatyczne, takie jak
) aplikacje czy bazy danych, zgodnie ze
Projekt —
. specyfikacjg opartg na podejsciu systemowym;
informatyczny

realizuje projekt (wcatosci lub w czesci),
optymalizujgc dobér metod i narzedzi.

Praktyka zawodowa

Potrafi poprawnie wykonaé przynajmniej czes¢
zadan informatycznych objetych programem
praktyki, wtym zwigzanych z projektowaniem,
tworzeniem produktow informatycznych
zgodnie ze specyfikacjg. Realizuje zadania
zwigzane z utrzymaniem obiektow isystemodw
dziatajgcych w miejscu odbywania praktyki.

K_U11 Absolwent
potrafi wykorzystac

doswiadczenie

Cyberbezpieczeristwo

Zna podstawowe narzedzia do testowania
bezpieczenstwa aplikacji oraz uwarunkowania
prawne dotyczgce ich stosowania.
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zdobyte w $rodowisku
zajmujgcym sie
zawodowo
dziatalnoscig
inzynierska do
rozwigzywania
problemoéw
pojawiajacych sie

w trakcie
wykonywania
typowych zadan

w dziatalnosci
zawodowej z zakresu
utrzymania (np.
administrowania)
obiektow
informatycznych (baz
danych, aplikaciji),

w szczegolnosci
ukierunkowanych na
analize danych

i przetwarzanie
danych gospodarczych

Big Data

Potrafi stosowa¢ wybrane narzedzia i biblioteki
informatyczne do eksploracji zaréwno matych,
jak i duzych danych, w tym do realizacji w nich
podstawowych zadan eksploracji (klasyfikatory,

metody grupowania danych, metody
wykrywania regut asocjacyjnych isekwen-
cyjnych).
Potrafi realizowa¢ projekty informatyczne
zwigzane zbudowg systemow eksploracji
danych.

Praktyka zawodowa

Potrafi poprawnie wykona¢ przynajmniej czes¢
zadan informatycznych objetych programem
praktyki, wtym zwigzanych z projektowaniem,
informatycznych

tworzeniem produktow

zgodnie ze specyfikacjg. Realizuje zadania
zwigzane z utrzymaniem obiektéw i systemodw
dziatajgcych w miejscu odbywania praktyki.
Nabyte wten sposdb doswiadczenie potrafi
wykorzystaé do wykonywania typowych zadan

zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Program studidéw i sposob jego realizacji jest systematycznie poddawany analizie. Za proces ten
odpowiada Zespdt Programowy kierunku informatyka i ekonometria ktérego prace animuje kierownik
kierunku. W przypadku stwierdzenia potrzeby aktualizacji programu lub sposobu jego realizacji jest
ona wdrazana wg wewnatrzuczelnianej procedury. W roku akademickim 2025/2026 obowigzujg trzy
programy studiéw:

¢ dlajednego cyklu ksztatcenia 2022/23 — 2025/26 (czwarty rok studiow),
o dla dwdch cykli ksztatcenia 2023/24 — 2026/27 oraz 2024/25—2027/28 (trzeci i drugi rok studiow)
¢ dlajednego cyklu ksztatcenia 2025/26 — 2028/29 (pierwszy rok studiow).

Aktualizacje tresci i efektéow kierunkowych w ww. programach nie sg znaczace — nie przekraczaja
30% iskutkujg 12%-owymi modyfikacjami w przypisaniu kierunku do réznych dyscyplin. Ponizej
przedstawione opisy odnoszg sie do najnowszej wersji programu kierunku [iE.

2.1. Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
z normami i zasadami, a takie aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku oraz
w zakresie znajomosci jezykdw obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia

Program studiéw na kierunku informatyka iekonometria prowadzonych w Uniwersytecie
Rzeszowskim jest $cisle zwigzany z sylwetka absolwenta zdefiniowang dla tego kierunku, a ta zostata
w duzej mierze podporzagdkowana zdobyciu przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oczekiwanych przez rynek pracy, w szczegdlnosci przez regionalny rynek pracy. Profil
absolwenta przewiduje, ze zwigze on swojg kariere zawodowa z sektorami ustug IT (w firmach
informatycznych lub w dziatach informatycznych przedsiebiorstw), ekonomii lub finanséw. Tresci
programowe wskazane w sylabusach odpowiadajg aktualnemu stanowi praktyki w obszarach
dziatalnosci, do ktérych odnosi sie profil absolwenta. Fakt ten jest weryfikowany przez pracodawcow
podczas odbywania przez studentéow praktyk zawodowych. Tresci programowe s3 takze efektem
wymiany informacji i dobrych praktyk z innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ dydaktyczng
oraz interesariuszami zaréwno zewnetrznymi jak i wewnetrznymi. Szczegétowy opis poszczegdlnych
tresci ksztatcenia realizowanych podczas prowadzonych zaje¢ dydaktycznych zostat przedstawiony
w sylabusach, ktére sa dostepne na stronie internetowej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych®.
W nich zostata uwzgledniona realizacja wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie, okreslonych
w programie studiéw.

Kluczowe tresci ksztatcenia zzakresu informatyki technicznej i telekomunikacji zostaty
zdefiniowane w sylabusach przedmiotéw kierunkowych oraz dla trzech specjalnosci: analiza danych
spoteczno-gospodarczych, systemy informatyczne w zarzadzaniu isztuczna inteligencja w biznesie.

4 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/sylabusy-3
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Obejmujg zagadnienia znajomosci nowoczesnych jezykéw i standardéw programowania oraz narzedzi
programistycznych (podstawy programowania, narzedzia analityczno-obliczeniowe, programowanie
obiektowe, bazy danych, hurtownie danych, technologie internetowe, aplikacje internetowe,
programowanie urzadzen mobilnych, inzynieria oprogramowania, programowanie zespotowe,
programowanie specjalistyczne, projekt informatyczny). Uzupetniajg je tresci ksztattujgce znajomosc
metod, technik i algorytméw rozwigzywania réznych klas problemoéw i umiejetnosci ich stosowania
(statystyka, algorytmy i struktury danych, metody numeryczne, sztuczna inteligencja, eksploracja
danych, big data, cyberbezpieczenstwo, projekt informatyczny, projekt analiza danych). Realizacja tych
tresci na zajeciach jest $cisle powigzana z praktycznymi zastosowaniami, np. wymaga przygotowania
kompletnej, dziatajacej aplikacji komputerowe;j.

Kluczowe tresci ksztatcenia z zakresu matematyki obejmujg usystematyzowang znajomosé
zagadnien z zakresu logiki matematycznej i teorii mnogosci (takie jak: odczytywanie i zapisywanie
formut zdaniowych z uzyciem kwantyfikatoréw, tautologie i metody weryfikacji czy zdania s3
tautologiami, algebre zbioréw), pojecia i metody algebry liniowej (w szczegdlnosci: rozwigzywanie
uktadéw réwnan liniowych, rachunek wektoréw i macierzy, arytmetyke liczb zespolonych, geometrie
analityczng na ptaszczyznie, w tym krzywe stozkowe i w przestrzeni (proste i ptaszczyzny)), analize
funkcji zmiennej rzeczywistej i rachunek rdézniczkowy takich funkcji, zagadnienia matematyki
dyskretnej (takie jak: przeksztatcanie funkcji rekurencyjnych, badanie wtasnosci ciggdw i szeregdw,
dowodzenie twierdzen z uzyciem zasady indukcji matematycznej czy elementy teorii grafow), rachunku
prawdopodobienstwa (kombinatoryka, rézine typy prawdopodobienstw: warunkowe, catkowite,
geometryczne i rozktadéw prawdopodobienstw oraz twierdzenia ich dotyczace: tw. Bayesa, centralne
tw. graniczne, prawo wielkich liczb) zadania i metody statystyki opisowej i matematycznej (parametry
statystyczne jednej i dwdch cech, zagadnienia liniowej i nieliniowej regresji, estymowanie parametréw
i weryfikowanie hipotez statystycznych, analiza szeregdw czasowych, analiza dyskryminacyjna i
klasyfikacja) wybrane zagadnienia matematyki finansowej i ubezpieczeniowej (oprocentowanie lokat i
kredytow, schematy sptaty kredytéow, zmienna wartos¢ pienigdza w czasie, typy ubezpieczen i rent
zyciowych), badania operacyjne (programowanie liniowe, decyzyjne problemy transportowe, gry
decyzyjne, programowanie sieciowe). Ich dobér podporzagdkowany jest osiggnieciu przez absolwentéw
zatozonych kompetencji w zakresie analizy danych i modelowania matematycznego problemoéw o
charakterze ekonomicznym. Kompetencje matematyczne sg potgczeniem wiedzy, umiejetnosci
doboru metod do problemdw oraz sprawnosci w praktycznym korzystaniu z narzedzi informatycznych
wspierajgcych rozwigzywanie tego typu zadan.

Kluczowe tresci ksztatcenia z zakresu ekonomii i finanséw obejmuja: zagadnienia matematyki
finansowe] iubezpieczeniowej, zagadnienia mikro- imakroekonomii, zasady efektywnego
funkcjonowania przedsiebiorstw: analiza strategiczna ianaliza rynku, marketing, zarzadzanie
w przedsiebiorstwie, gospodarka finansowa przedsiebiorstwa, oraz metody optymalizacji
podejmowania decyzji (ekonometria, badania operacyjne). Tresci te zostaty poszerzone o zagadnienia
ze specjalnosci analiza danych spoteczno-gospodarczych: analiza jakosci inwestycji, kapitatu
intelektualnego, koniunktury gospodarczej, zasady planowania w biznesie oraz zasady audytu
i nadzoru. Wymienione tresci sg ksztattowane fgcznie z umiejetnosci sprawnego postugiwania sie
narzedziami informatycznymi dedykowanymi tym zastosowaniom, a stuzg temu zajecia laboratoryjne
przypisane do czesci przedmiotdow na tej specjalnosci. Realizacja tych tresci jest rowniez Scisle
powigzana z praktycznymi zastosowaniami poprzez analizy rzeczywistych danych.

Tresci ksztatcenia z zakresu znajomosci jezykdw obcych realizowane sg gtéwnie na zajeciach
z lektoratu jezyka obcego (angielskiego), prowadzonego w wymiarze 120 godzin, z uwzglednieniem
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tresci specjalistycznych z zakresu informatyki lub matematyki. Lektorat jezyka obcego stuzy osigganiu
przez studentow efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci: postugiwania sie jezykiem obcym
zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 ESOKJ oraz specjalistyczng terminologig
pozyskujac jg z réznych zrédet, przygotowania prac pisemnych i wystgpien ustnych w jezyku angielskim
uznawanym za podstawowy dla informatyki, komunikowania sie z réznymi kregami odbiorcéw w tym
umiejetnosci komunikacji i wspdtpracy w zespole. Uzupetnieniem tego ksztatcenia jest wymog
korzystania z anglojezycznych dokumentacji réznych narzedzi informatycznych, z anglojezycznych
zrodet na potrzeby referatéw na przedmiocie seminarium dyplomowe.

Przeanalizujmy przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
w programie studidw dla cyklu ksztatcenia 2025/26 — 2028/29.

Efekt K_WO02: Absolwent zna irozumie szerokie spektrum zagadnien zzakresu informatyki
i ekonometrii, w stopniu zaawansowanym rozumie wybrane zjawiska i ztozone zaleznosci miedzy nimi,
ktore majg bezposredni wptyw na prawidtowos¢ i efektywnos¢ pracy w obszarze informatyki lub
ekonomicznych zastosowan matematyki. Przygotowanie studentéw do osiggniecia tego efektu
nastepuje na dwdch poczatkowych semestrach studiéw, a jego petna realizacja jest roztozona na kilka
przedmiotow wystepujgcych w semestrach 3 - 7. Na przedmiotach matematycznych (takich jak: analiza
matematyczna, algebra liniowa, elementy logiki i teorii mnogosci, elementy logiki rozmytej, rachunek
prawdopodobienstwa, statystyka) budowany jest ustudentéw matematyczny aparat pojeciowy
i narzedziowy, na ktérym bedzie sie opierato rozumienie istosowanie metod matematycznych
w ekonomii. Zestawienie tych przedmiotdw i przyktadowych tresci zamieszczono ponizej.

Przedmiot Tresci prowadzace do osiaggniecia efektu

o macierze i wyznaczniki; uktady réwnan liniowych; przeksztatcenia
algebra liniowa . .. . .
liniowe; elementy geometrii analityczne;j

. ciagii szeregiliczbowe; analiza funkcji i pochodnych funkc;ji; catka
analiza matematyczna ) .
nieoznaczona i oznaczona

elementy logiki i teorii rachunek zdan; algebra zbiordw; relacje, w tym réwnowaznosci
mnogosci i porzadku

. . rozmyte operacje na zbiorach; agregacje; odlegtosci
elementy logiki rozmytej ) o ) . )
i podobienstwa; rGwnowaznosci; relacje rozmyte

L. prawdopodobieristwo w skonczonych i nieskoriczonych
rachunek prawdopodobienstwa

przestrzeniach probabilistycznych, rozktady prawdopodobieristw

Nastepnie studenci bazujg na tym aparacie poznajgc zagadnienia stricte ekonometryczne.

Przedmiot Tresci prowadzace do osiggniecia efektu

podstawowe parametry badania pojedynczych cech ilosciowych
i jakosciowych ich interpretacja i sposoby prezentacji; sposdb
badania iopisu zwigzkdw pomiedzy cechami ilosciowymi
i jakosciowymi;  teoria  estymacji parametréw  modeli
statystyka .
statystycznych oraz metody weryfikacji hipotez statystycznych;
regresja  liniowa inieliniowa w modelowaniu zjawisk;

modelowanie zmian zjawiska w czasie; przeglad statystycznych

metod klasyfikacji i ich zastosowanie; analiza przezycia
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rozne rodzaje kapitalizacji idyskontowania; wartos¢ biezaca

matematyka finansowa netto i wewnetrzna stopa zwrotu; schematy sptaty kredytow;
i ubezpieczeniowa rachunek rent; tablice trwania zycia; typy ubezpieczen irent
zyciowych
programowanie liniowe; problemy decyzyjne w transporcie;
badania operacyjne zagadnienie kolejek; gry decyzyjne; programowanie sieciowe
i nieliniowe

model ekonometryczny: klasyfikacja modeli, zapis modelu
ekonometrycznego, etapy budowy modelu ekonometrycznego;
weryfikacja jednoréwnaniowego modelu ekonometrycznego;
ekonometria prognozowanie na podstawie liniowego modelu
ekonometrycznego (prognoza punktowa i przedziatowa);
mierniki jakosci prognozy ekonometrycznej; modele nieliniowe
sprowadzane do liniowych

Realizacja tego efektu w odniesieniu do zagadnien informatycznych: najpierw studenci zdobywajg
wiedze o0gdlng o szerokim spektrum zagadnien informatycznych oraz z zakresu stosowania narzedzi
i technik programistycznych.

Przedmiot Tresci prowadzace do osiaggniecia efektu

teoria informacji C. Shannona; przyktadowe kody i ich zastosowania
(cyfrowe, graficzne, radiowe), kody liczb; stato- i zmiennopozycyjna
wstep do informatyki arytmetyka maszyn cyfrowych; bramki i uktady logiczne; elementy
algorytmiki, wtasnosci algorytméw w tym rekurencja; podstawowe
problemy wspdtbieznosci

ogodlna zasada dziatania systemu operacyjnego; procesy, zasoby
i watki; ochrona pamieci; przyktadowe polecenia powtoki
. , systemowej Linux; klasyfikacja architektur komputerowych;
architektura komputeréw ] ] o )
. . hierarchia pamieci; budowa modelu programowego — rejestry,
i systemy operacyjne . ) i
tryby adresowania; analiza stanu stosu procesora i koprocesora
arytmetycznego; analiza programow rekurencyjnych
i nierekurencyjnych

jezyk HTML — budowa struktury dokumentu, HTML 5; CSS;

obiektowy model dokumentu HTML i obiekty przegladarki; jezyka

technologie internetowe . ) ) , . .
JavaScript; notacja JSON ipodstawy jezyka XML; publikowanie,

testowanie, pozycjonowanie i zarzgdzanie witryng internetowg

interpreter jezyka Python, sktadnia jezyka; zmienna, definiowanie
) funkcji, referencja, obiekt, klasa, przestrzenie nazw; moduty
podstawy programowania . . o, ) i . .
i pakiety; obstuga wyjatkow; Srodowisko programisty; narzedzia

wbudowane

pseudojezyk; sledzenie algorytmow bez rekurencji iz rekurencjg;
ztozonos¢  obliczeniowa  algorytmdéw; zarys  semantycznej
algorytmy i struktury danych | poprawnosci algorytmow; rézne metody i algorytmy:
przeszukiwanie wyczerpujace, dziel izwyciezaj, programowanie

dynamiczne, algorytmy aproksymacyjne; abstrakcyjne struktury
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danych: (lista, zbidr, drzewo, graf, stownik; konkretne struktury
danych: tablica dynamiczna, lista powigzana, drzewo binarne, tablica
mieszajaca

Na bazie tych kompetencji, w semestrach 4 — 7 studenci poszerzajg i pogtebiajg wiedze w zakresie
wspotczesnej informatyki, osiggajac finalnie zaawansowany poziom znajomosci i rozumienia tych
zjawisk i zaleznosci.

Przedmiot Tresci prowadzgce do osiggniecia efektu

wstepne przetwarzanie danych: obstuga brakujgcych wartosci,
L . wykrywanie elementdw odstajgcych, normalizacja danych; rodzaje uczenia
sztuczna inteligencja . . L, L
maszynowego; klasyfikatory; analiza skupien; sztuczne sieci neuronowe;

uczenie gtebokie; modele jezykowe

3 poziomy eksploracji danych (dane, informacja, wiedza); zasady akwizycji
danych; opowiadanie danych; modele procesu odkrywania wiedzy
z danych; systematyka metod eksploracji danych ze wzgledu na rézne
. kryteria; algorytmy uczenia maszynowego komplementarne do
eksploracja danych . ) ) ) .
prezentowanych na przedmiotach statystyka isztuczna inteligencja,
w szczegblnosci: nadzorowana dyskretyzacja danych, drzewa regres;ji,
analiza koszykowa; wybrane zagadnienia wielokryterialnego wspomagania

decyzji

charakteryzacja najpopularniejszych btedéw bezpieczenstwa
. ) w aplikacjach webowych; omdéwienie najpopularniejszych mechanizmoéw
cyberbezpieczeristwo . . , g ‘s
majacych wptyw na bezpieczenstwo aplikacji i danych na serwerze; rézne

podatnosci typu ,injection”

Specyfika typowych zagadnien eksploracji danych w kontekscie danych
Big Dat duzych rozmiaréw idanych strumieniowych; koncepcja jeziora danych;
ig Data

& redukcja rozmiaru danych; zréwnoleglanie obliczen jako sposéb

eksploracji duzych danych;

Efekt K_U02: Absolwent potrafi zastosowac posiadang wiedze do nietypowych problemdéw
informatycznych oraz ekonometrycznych, wtym wykonywaé zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych lub z niekompletng specyfikacja. W tym celu poprawnie wyszukuje brakujace
informacje w wiarygodnych zrédtach, przed ich wykorzystaniem krytycznie je analizuje (weryfikuje),
aw razie potrzeby dokonuje ich syntezy. Realizacja tego efektu nastepuje w dosy¢ scistej korelacji
z efektem KW_02 dzieki czemu umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy studenci weryfikujg
najpierw na dobranych dydaktycznie (czesto abstrakcyjnych) przyktadach, nastepnie w typowych lecz
nietrywialnych problemach, by finalnie — realizujgc juz wprost efekt K U02 — zastosowal ja
w nietypowych sytuacjach problemowych o charakterze rzeczywistym.

W zakresie ekonometrii ma to miejsce na nastepujgcych przedmiotach:

Przedmiot Tresci prowadzace do osiggniecia efektu

wykonywanie w srodowiskach R lub Statistica analiz statystycznych,
statystyka

interpretowanie wynikéw i formutowanie wnioskéw
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rozwigzywanie zadan zzakresu szacowania wartosci przysztych (z

nieznanymi wartosciami przysztymi réznych parametrow): stopy
matematyka e . , .
i . procentowe, kapitalizacje idyskontowanie w kontekscie sytuacji
inansowa i

. . realistycz-nych (inflacja i zmiana wartosci pienigdza w czasie); aktualnosé
ubezpieczeniowa . . T . L )
tablic trwania  zycia; szacowanie wysokosci rent iskfadek

ubezpieczeniowych

badania operacyjne analiza wrazliwosci réznych modeli matematycznych

estymacja parametréw strukturalnych liniowych modeli
ekonometrycznych; weryfikacja liniowych modeli ekonometrycznych
(badanie dopasowania modelu, wyrazisto$ci modelu, standardowe btedy
. ocen parametréw strukturalnych, test istotnosci parametréw struktural-
ekonometria o . ] .
nych, weryfikacja sktadnika losowego); badanie podstawowych witasnosci
reszt modelu ekonometrycznego (losowos¢, autokorelacja, heteroskedas-

tyczno$¢ sktadnika losowego); estymacja parametréw strukturalnych

i weryfikacja wybranych nieliniowych modeli ekonometrycznych

W zakresie informatyki problemy nietypowe lub z niekompletng specyfikacjg pojawiajg sie na
wielu przedmiotach, w szczegdlnosci na opisanych ponizej. Weryfikacja osiggniecia tego efektu
najpetniej zachodzi na seminarium dyplomowym w ramach nadzoru nad realizacjg prac dyplomowych.

Przedmiot Tresci prowadzace do osiaggniecia efektu

. konstruowanie isledzenie algorytmdw, wyznaczanie ztozonosci
algorytmy i struktury

g h obliczeniowej; zadania na konstrukcje algorytméw przeszukiwania
anyc

algorytmodw aproksymacyjnych i algorytméw stochastycznych

| tv loiki analiza zaleznosci poszczegdlnych operatoréw i miar rozmytych, analiza
elementy logiki L . L
. wptywu operatoréw i miar na dane wynikowe w kontekscie danych
rozmytej -
wejsciowych

rozwigzywanie praktycznych problemoéw zwigzanych z konfiguracjg sieci
komputerowych; protokoty routingu dynamicznego, zasady wyboru trasy,
L tablica routingu; analiza pakietéw sieciowych, wykrywanie zagrozen,
sieci komputerowe ) ) . )
przeprowadzenie szczegdtowej analizy generowanego ruchu dla
wybranych ustug; badanie wybranych protokotéw sieciowych pod katem

bezpieczenstwa komunikacyjnego

tworzenie zaawansowanych interfejsow uzytkownika; programowanie
L aplikacji po stronie serwera, pofgczenie aplikacji z bazg danych; wykonanie
aplikacje internetowe ) B ] o ] o
projektu iimplementacja aplikacji internetowej wykorzystujgcej baze

danych oraz poznane technologie

projekt zanalizy rzeczywistych zbioréw danych zzastosowaniem
sztuczna inteligencja adekwatnych technik (np. drzewa decyzyjne, lasy losowe, sieci neuronowe;
szacowanie jakosci klasyfikacji za pomocg macierz konfuzji)

implementowanie w programach Power Bl i Python technik i algorytmow
. z wyktadow; dyskusja wynikéw dziatania tych algorytmdw na réznych, rze-
eksploracja danych . . o .
czywistych zbiorach danych; realizacja projektu zespotowego z zakresu

KDD
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manualne iautomatyczne sprawdzanie wystepowania wybranych
. , rodzajow podatnosci, przyktadowe wykorzystanie tych podatnosci,
cyberbezpieczenstwo . . ] . o . ,
realizacja zabezpieczen na poziomie aplikacji internetowej badZ bazy

danych

Bie Dat rozwigzywanie zadan i wykonanie projektu z zakresu stosowania réznych
ig Data

technik eksploracji duzych danych

Efekt K_KO2: Absolwent jest gotdw do docenienia znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych; uznawania potrzeby zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci
zsamodzielnym rozwigzaniem problemu; potrafi prowadzi¢ znimi dialog ukierunkowany na
pozyskanie potrzebnej wiedzy. Budowanie u studentéw postawy doceniania wiedzy w problemach
praktycznych jest realizowane poprzez pokazywanie przyktadowych problemdéw poznawczych lub
praktycznych, w ktdrych taka postawa ,,sie optacita”. Na przedmiotach rozwdj technik obliczeniowych
oraz wstep do informatyki studenci uswiadamiajg sobie, jak odkrycia matematyczne i informatyczne
wptynety na postep nauki, jak zmienity rzeczywistosé, w ktdrej zyjemy. Na przedmiocie analiza
strategiczna prezentowane przykfady ,,z zycia firm” ilustrujgce konsekwencje analizy starannej, opartej
na wiedzy eksperckiej oraz pobieznej lub jej braku. Na przedmiotach realizowanych na pdzniejszych
semestrach, gdy jest juz wymagana od studentéw dos¢ duza samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan,
w tym podczas praktyk zawodowych, prowadzgcy zajecia lub opiekunowie praktykantéw w zaktadach
pracy zlecajg studentom do wykonania zadania z niewielkg iloscig informacji pewnych i precyzyjnych
i sami studenci wykazujg inicjatywe skonsultowania z nauczycielem / opiekunem opracowanego
rozwigzania, tak by byto ono jak najwyzszej jakosci lub przynajmniej wystarczajgco dobre. Tego typu
sytuacje wystepujg miedzy innymi na przedmiotach projekt informatyczny, praktyka zawodowa,
seminarium dyplomowe oraz na niektérych przedmiotach specjalnosciowych.

Tresci programowe na kierunku informatyka i ekonometria zostaty dobrane w taki sposéb, aby
przygotowaé absolwentéow tych studidow inzynierskich do kontunuowania nauki na studiach
magisterskich zwtaszcza na kierunkach informatycznych lub ekonomicznych.

2.2. Dobér metod ksztatcenia iich cech wyrdiniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
w szczegdlnosci umozliwiajacych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak réwniez nabycie
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Zajecia dydaktyczne na kierunku informatyka i ekonometria realizowane sg w nastepujgcych
formach: wyktfady, ¢wiczenia, laboratoria, seminarium dyplomowe, zajecia projektowe oraz lektorat
z jezyka angielskiego i wychowanie fizyczne. Dobdér metod ksztatcenia jest podporzgdkowany osigganiu
zamierzonych efektéw uczenia sie obejmujgcych wiedze teoretyczng w zakresie informatyki,
ekonometrii i nauk ekonomicznych, umiejetnosci praktyczne gtdwnie w obszarze programowania,
analizy danych imodelowania ekonomicznego oraz kompetencje spoteczne zwigzane zpraca
zespotowg, odpowiedzialnoscig i komunikacjg. Program kitadzie nacisk na praktyczne rozwijanie
umiejetnosci projektowania rozwigzan réznorodnych zadan z zakresu informatyki i ekonometrii oraz
wykorzystania do ich wdrozenia zaawansowanych narzedzi informatycznych, technik analitycznych
oraz specjalistycznego oprogramowania. W zwigzku ztym zastosowane metody dydaktyczne sa
zrdéznicowane, komplementarne iukierunkowane na osiggniecie przez studentdw umiejetnosci
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samodzielnego rozwigzywania rzeczywistych problemdéw praktycznych. W dydaktyce kierunku

informatyka i ekonometria wykorzystuje sie:

Metody podajgce (wyktad tradycyjny i konwersatoryjny) — stosowane do przekazywania wiedzy
teoretycznej z zakresu informatyki, ekonometrii, statystyki i ekonomii. Wykfady wspierane sa
$srodkami multimedialnymi, co pozwala na systematyzacje wiedzy iodniesienie jej do
praktycznych zastosowan. Powigzane sg one z takimi efektami uczenia sie jak rozumienie poje¢,
teorii i zasad, np. K_WO01, K_W02, K_W04, K_W07, K_WO08.

Metody aktywizujgce (dyskusja, analiza przypadkow, problem-based learning) — stosowane
w modutach ekonomicznych iekonometrycznych wcelu rozwijania umiejetnosci analizy
probleméw, interpretacji danych oraz formutowania wnioskéw. Powigzane s gtéwnie z efektami
umiejetnosciowymi (analiza i ocena danych, praca w grupie, argumentacja), np. K_U03, K_U05,
K_U13 i efektami kompetencji spotecznych (prezentowanie odpowiedzialnej postawy w zakresie
krytycyzmu i obiektywizmu w ocenie wtasnych kompetencji jak i opinii i informacji pochodzacych
zroznych zrodet atakie w zakresie podejmowanych decyzji zawodowych) np. K_K01, K_KO02,
K_KO5, ale wspierajg takze metody podajgce w lepszym zrozumieniu istoty problemow,
zagadnien, czy dylematdéw, np. K_ W06, K_WQ07, K_WQ09.

Metody praktyczne (laboratoria, zajecia projektowe, projekty informatyczne, praktyka
zawodowa) — podstawowy element ksztatcenia kierunkowego. Na kierunku informatyka
i ekonometria sg to gtdwnie metody zwigzane z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT) — obejmujg: programowanie w rdznych jezykach
i Srodowiskach programistycznych, korzystanie z repozytoriéw kodu i pakietéw statystycznych,
a ponadto wspomagane komputerowo modelowanie ekonometryczne, analize danych oraz
realizacje projektow informatycznych. Powigzane sg z osigganiem efektdw umiejetnosciowych,
takich jak implementacja algorytmow i ich testowanie, tworzenie modeli, wykorzystanie narzedzi
ICT, postugiwanie sie nowoczesnym oprogramowaniem, np. K_U01 —K_U10, K_U15 oraz efektéw
kompetencji spotecznych, takich jak odpowiedzialnosé za wyniki pracy, czy na potrzeby realizacji
projektédw pozyskiwanie brakujacej wiedzy od ekspertéow, np. K_K02, K_KO04.

Metody wspierajgce rozwdj kompetencji jezykowych — obejmujg prace z literaturg anglojezyczng,
analize dokumentacji technicznej oraz wykonywanie zadan projektowych w zespotach, petnigc
w nich rézne role. Nabywanie kompetencji jezykowych przez studenta odbywa sie gtéwnie
w ramach zaje¢ zjezyka angielskiego. Zajecia te realizowane sg w grupach ¢wiczeniowych
z zastosowaniem takich metod dydaktycznych jak: analiza tekstow z dyskusjg, praca w grupach
i indywidualna oraz gry dydaktyczne. Warto zaznaczy¢, ze kompetencje jezykowe nabywane sg
réowniez w ramach innych przedmiotéw uwzglednionych w programie studiow, gdyz specyfika
kierunku informatyka i ekonometria jest to, ze na wielu przedmiotach studenci korzystajg nie tylko
ze wskazanej przez nauczycieli pozycji literatury anglojezycznej, ale takze z anglojezycznych
dokumentacji narzedzi informatycznych, samouczkéw. Dodatkowag okazje do podnoszenia
kompetencji w zakresie postugiwania sie precyzyjnym, specjalistycznym stownictwem stwarza
zespotowa realizacja projektow, w ktdrych dobra komunikacja utatwia osiggniecie zamierzonego
celu. Metody te sg powigzane zefektami odnoszacymi sie do rozumienia tekstow
specjalistycznych, komunikacji w jezyku obcym oraz specjalistycznym, np. K_U12 - K_U15.
Zastosowane metody ksztatcenia sg adekwatne do tresci programowych oraz zapewniajg

realizacje petnego zakresu efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez rozwijanie umiejetnosci

praktycznych, kompetencji cyfrowych oraz zdolnosci funkcjonowania w $rodowisku zawodowym

charakterystycznym dla informatyki i ekonometrii.
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W ramach zaje¢ projektowych studenci majg mozliwos¢ pracy w grupach nad projektami
zwigzanymi z szeroko rozumiang inzynierig programowania. Umozliwiajg one studentom rozwijanie
umiejetnosci projektowania irozwigzywania problemdéw w zakresie systeméw informatycznych
(szczegdlnie na specjalnosci systemy informatyczne w zarzadzaniu oraz sztuczna inteligencja
w biznesie) oraz analizg danych (szczegdlnie na specjalnosci analiza danych spoteczno-gospodarczych)
oraz zdobywanie praktycznego doswiadczenia w pracy zespotowej. W trakcie zaje¢ projektowych
studenci majg okazje do realizacji projektéw praktycznych, ktére stanowig istotny element ksztatcenia
na kierunku informatyka i ekonometria. Studenci prezentujg efekty swojej pracy na zajeciach oraz majg
mozliwos¢ uzyskania opinii i wsparcia ze strony prowadzacych zajecia. Zajecia projektowe s3
zintegrowane z tre$ciami programowymi innych przedmiotéw istanowig wazny element procesu
nauczania i uczenia sie na tym kierunku.

Program studiéw uwzglednia zaréwno aktualny stan wiedzy w dyscyplinie informatyka techniczna
i telekomunikacja w zakresie zbieznym z profilem absolwenta jak ipotrzeby rynku pracy. Jego
realizacja gwarantuje, iz absolwenci uzyskajg wysokie kompetencje w zakresie stosowania
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Mocny akcent zostat potozony na praktyki
zawodowe, zajecia projektowe izajecia laboratoryjne stanowigc tym samym istotny element
ksztatcenia, ktory ma na celu zapewnienie studentom odpowiedniego przygotowania do pracy
w zawodach aktualnie rozwijajacych sie: analityk ds. przetwarzania danych, inzynier ds. uczenia
maszynowego, specjalista z zakresu komunikacji z modelami SI, analityk duzych zbioréw danych.
Program studidéw jest systematycznie aktualizowany i dostosowywany do zmieniajacych sie potrzeb
rynku pracy. Ostatnia aktualizacja programu spowodowata zwiekszenie w nim komponentu z zakresu
najnowszych osiggnie¢ w dziedzinie sztucznej inteligencji (zaproponowano nowg specjalnosc¢: sztuczna
inteligencja w biznesie).

W procesie przygotowania do zaje¢ nauczyciele akademiccy wymieniajg doswiadczenia
z ekspertami branzowymi, ktérych wiedza, a takze doswiadczenie zawodowe sg powigzane z tematyka
zaje¢, tym samym wzbogacajg oraz poszerzajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje techniczne
i spoteczne swoje oraz studentéw. Réznorodne formy weryfikacji osiggania przez studentéw efektéw
przedmiotowych obejmujg zaréwno egzaminy jak i zaliczenia (pisemne, przy komputerze oraz ustne).
Opracowywane sg takze przez studentéw prace pisemne, projekty indywidualne lub w zespotach.
Niektére sg prezentowane w trakcie zaje¢ ipoddawane grupowej dyskusji, inne sg ,bronione”
w ramach indywidualnych konsultacji.

Chociaz profil kierunku jest praktyczny, to studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania
wykraczajgce poza program studiéw, majgce charakter popularno-naukowy i naukowy. Przyktadem
dziatan popularyzujgcych wsrdd studentéw aktywnosc¢ badawczg sg dwa studenckie kota naukowe
z zakresu informatyki - Koto Naukowe Informatykéw oraz Koto Naukowe Informatyki i Techniki
,Trojan” — oraz z zakresu matematyki — Studenckie Koto Naukowe Matematykdw.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
Na UR funkcjonuje Uniwersyteckie Centrum Informatyzacji, do ktérego zadan nalezy m.in.

zarzadzanie systemami informatycznymi, wtym administrowanie platformami do prowadzenia
ksztatcenia na odlegtos¢, a takze wsparcie techniczne dla pracownikéw Uniwersytetu zamierzajgcych
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wykorzystywaé nowoczesne technologie informatyczne w pracy dydaktycznej oraz naukowej,
prowadzenie szkolenr dla pracownikéw Uniwersytetu®.

Program studiow na kierunku informatyka i ekonometria, ze wzgledu na duzg liczbe godzin pracy
praktycznej przy komputerze pod nadzorem nauczyciela, nie przewiduje znaczgcego wykorzystania
metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é, ale w szczegdlnych iuzasadnionych przypadkach taka
mozliwos¢ jest dopuszczana. W harmonogramie studiéw obowigzujgcym od cyklu ksztatcenia
2025/2026 — 2028/2029 jedynie przedmiot ogdlnouczelniany zostat zaplanowany do realizacji zdalnej.
Z uwagi na sytuacje epidemiczng w roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021 techniki nauczania
w trybie zdalnym znalazly swoje szerokie zastosowanie. Od tamtego czasu wykorzystywana jest
platforma MS Teams, udostepniana przez UR. Aktualnie jest ona uzywana gtéwnie jako medium
komunikacji na linii nauczyciel — grupa studentéw, nauczyciel — pojedynczy student (np. w ramach
dodatkowych konsultacji), a takze jako repozytorium materiatéw do zajeé. Realizacja dodatkowych
zaje¢ w formie zdalnej wymaga stosownej uchwaty Rady Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych i jest
odnotowywana w harmonogramie studidow dla danego cyklu ksztatcenia. Obecnie kursy e-learningowe
sg stosowane do szkolenia z zakresu BHP i bibliotecznego, a zajecia zdalne byty dotychczas najczesciej
realizowane w przypadku wyktadéw prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego lub w razie koniecznosci jednorazowej zmiany terminu wyktadéw przez nauczycieli
akademickich, gdy nie ma mozliwosci znalezienia terminu odpowiadajgcego studentom
i pracownikowi do realizacji stacjonarnej.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, wtym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak
réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych s$ciezek ksztatcenia

Studenci na kierunku informatyka i ekonometria (cykle ksztatcenia rozpoczynajace sie do r. akad.
2024/2025 wtacznie) w toku ksztatcenia majg mozliwos¢ wyboru jednej z dwéch specjalnosci: analiza
danych spoteczno-gospodarczych oraz systemy informatyczne w zarzgdzaniu. Poczawszy od cyklu
ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w r. akad. 2025/2026 studenci majg mozliwos$¢ wyboru jeszcze jednej,
trzeciej specjalnosci — sztuczna inteligencja w biznesie. Dodatkowo, w ramach grupy przedmiotéw
kierunkowych obieralnych, student dokonuje wyboru: trzech przedmiotéw, dodatkowego jezyka
programowania oraz tematyki dwdch projektéw — informatycznego i z zakresu analizy danych, a takze
tematyki pracy dyplomowej oraz miejsca realizacji praktyk zawodowych. Oferte przedmiotéw
obieralnych uzupetnia przedmiot ogdlnouczelniany zzakresu nauk humanistycznych. Dzieki temu
studenci majg mozliwos¢ ksztatcenia zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami oraz przygotowania pracy
inzynierskiej z obszaru swoich zainteresowan.

Studenci podejmujgcy nauke w UR majg mozliwos¢ realizowania studiéw w trybie indywidualnej
organizacji studiéw (10S). Szczegétowa procedura tego trybu zostata opisana w Regulaminie Studiéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego w rozdziale 7, paragrafie 22°. Wskazuje on nastepujace przestanki do
ubiegania sie otakg organizacje: (1) orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub ciezka choroba
potwierdzona zaswiadczeniem wydanym przez uprawnionego lekarza, ktére w znacznym stopniu
utrudniajg uczeszczanie na obowigzkowe zajecia dydaktyczne; (2) odbywanie czesci studidéw w uczelni

5 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/jednostki/administracja/uniwersyteckie-centrum-informatyzaciji/zadania

6 https://www.ur.edu.pl/pl/student/regulamin-studiow?2
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krajowej lub zagranicznej; (3) przyjecie na studia w trybie potwierdzania efektéw uczenia sie; (4)
korzystanie z krétkoterminowego urlopu od zajec; (5) cigza studentki potwierdzona zaswiadczeniem
lekarskim — na studiach stacjonarnych; (6) niekorzystanie z urlopu, o ktérym mowa § 46 ust. 3, przez
studenta studidw stacjonarnych bedacego rodzicem, (7) studiowanie réwnolegle co najmniej na dwdch
kierunkach w trybie stacjonarnym, udokumentowane faktyczng kolizjg zaje¢ oraz potwierdzone
uzyskaniem wysokich wynikdw w nauce; (8) wystgpienie przyczyn, ktére obiektywnie nie stanowig
podstawy do ubiegania sie studenta o udzielenie urlopu od zaje¢ lub zmiany formy studiéw na
niestacjonarne; (9) uczestniczenie wzawodach sportowych na poziomie krajowym lub
miedzynarodowym uniemozliwiajgce uczeszczanie na obowigzkowe zajecia dydaktyczne; (10) uzyskanie
wybitnych osiggnie¢ naukowych lub udziat w dziatalnosci badawczej prowadzonej przez UR poza
podstawowym programem studidw. W takich sytuacjach 10S moze polega¢ na: (1) indywidualnym
doborze zajec¢ lub grupy zaje¢, metod i form ksztatcenia; (2) modyfikacji zasad odbywania i zaliczania
zaje¢, pod warunkiem osiggniecia zakfadanych dla przedmiotu efektéw uczenia sie; (3) modyfikacji
tygodniowego harmonogramu zajeé, w miare mozliwosci poprzez wybor grupy zajeciowej i/lub godzin
zaje¢ w sposOb umozliwiajacy realizacje obowigzujgcego programu studidw z dostosowaniem do
mozliwosci czasowych studenta; (4) zmianach termindéw egzamindw izaliczen w porozumieniu
z prowadzacym zajecia dydaktyczne. Decyzje o przyznaniu 10S podejmuje Dziekan na wniosek studenta.

Proces ksztatcenia, ktéry jest realizowany na kierunku informatyka iekonometria uwzglednia
potrzeby studentéw z niepetnosprawnosciami. Szczegdétowe warunki studiowania dla studentéw ze
szczegdlnymi potrzebami okresla rozdziat 12 Regulaminu studidéw na Uniwersytecie Rzeszowskim’.
Zaréwno osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci jak i osoby nieposiadajace orzeczenia,
a ktérych stan zdrowia utrudnia realizowanie procesu dydaktycznego, mogg zwrdcic sie o wsparcie do
Biura ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami (BON)® oraz dodatkowo skontaktowac sie z opiekunami roku
lub pracownikami dziekanatu. BON oferuje potrzebujagcym studentom rdéznorodng pomoc w zakresie
zapewniania niezbednych warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia. Dostosowanie zajec
dydaktycznych z zachowaniem specyfiki wybranych przedmiotéw oraz mozliwosci przyznania 10S okresla
dziekan w porozumieniu z kierownikiem kierunku i nauczycielem prowadzgcym przedmiot. BON wraz
z konsultantami, udziela miedzy innymi informacji na temat rodzajéw iform wsparcia procesu
ksztatcenia, oferowana jest pomoc w dostosowaniu form zaliczenia przedmiotéw do danej
niepetnosprawnosci. Osoby, ktdre potrzebujg bezposredniego wsparcia w trakcie zaje¢ dydaktycznych,
moggy je otrzymac w osobie asystenta osoby z niepetnosprawnosciami. Osoby niedostyszace lub
niestyszgce mogg otrzymac wsparcie ttumaczy jezyka migowego. Oferowany jest tez dowdz studenta na
zajecia dydaktyczne w przypadku oséb z dysfunkcjg narzadu ruchowego. Infrastruktura UR, w ktdrej
odbywajg sie zajecia dydaktyczne na kierunku informatyka i ekonometria jest dostosowana do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami (miejsca parkingowe, windy, podjazdy, toalety). Ponadto na terenie UR
powstaty pokoje wyciszen, ktére pozwalajg na odciecie sie od szumu informacyjnego i nadmiaru bodzcéw
zewnetrznych, co sprzyja przygotowaniu do wysitku intelektualnego oraz poprawie koncentracji. Pokoje
te usytutowane zostaty miedzy innymi w budynku AO, w ktérym odbywajg sie zajecia dydaktyczne
realizowane na kierunku informatyka i ekonometria oraz w akademikach. Informacje o lokalizacji pokoi
wyciszed dostepne sg na stronie internetowej UR®. Poczawszy od roku akademickiego 2019/2020

7 https://www.ur.edu.pl/pl/student/regulamin-studiow?2
8 https://bon.ur.edu.pl/pl/
9 https://www.ur.edu.pl/pl/student/strefa-wsparcia
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w ramach szkolert podnoszacych kompetencje miekkie nauczyciele UR majg mozliwos¢ uczestnictwa
w szkoleniu pt. ,Szkolenie swiadomos$ciowe dotyczace probleméw oséb z niepetnosprawnoscia".
W wyniku szkolenia nauczyciele akademiccy uzyskujg niezbedng wiedze i umiejetnos$ci do prowadzenia
zajec¢ z osobami z niepetnosprawnosciami. BON, chcgc zapewnié osobom ze szczegdlnymi potrzebami ze
srodowiska akademickiego mozliwie najlepsze wsparcie, $cisle wspdtpracuje zinstytucjami
zewnetrznymi zajmujgcymi sie pomocg osobom z niepetnosprawnoscia tj.: Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Okregiem Podkarpackim Polskiego Zwigzku Niewidomych,
Fundacjg Aktywnej Rehabilitacji, Fundacjg Szansa dla Niewidomych. Aktualnie na kierunku informatyka
i ekonometria studiujg osoby z niepetnosprawnosciami.

2.5. harmonogram realizacji programu studidw zuwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oraz studentdw, zajec lub grup zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajec
lub grup zajec rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
réwniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru

Harmonogram realizacji zaje¢ — ogélna charakterystyka

Studia na kierunku informatyka i ekonometria prowadzone sg na pierwszym poziomie, w trybie
stacjonarnym. W pierwszym semestrze studenci sg zobowigzani do odbycia zakoriczonego testem
zdalnego szkolenia z BHP.

W programie studiéw przedmioty zgrupowano w kategorie: ogdlne, podstawowe, kierunkowe,
wtym kierunkowe do wyboru oraz specjalnosciowe. Nie wyrdzniono osobno przedmiotéw
inzynierskich, przyjmujac, ze to efekty prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich decydujg
o takim charakterze przedmiotu.

W pierwszych dwdch semestrach studidw program przewiduje realizacje przedmiotéw z grupy
podstawowej stanowigcych baze do zrozumienia zagadnied poruszanych na przedmiotach
kierunkowych: (a) matematyczne (algebra liniowa, analiza matematyczna, elementy logiki i teorii
mnogosci, rachunek prawdopodobieristwa), (b) ekonomiczne (podstawy ekonomii), (c) informatyczne
(wstep do informatyki, podstawy programowania, architektura komputerdw i systemy operacyjne). Od
semestru drugiego realizowane sg przedmioty kierunkowe, stopniowo wprowadzajgce studentéw
w kolejne zagadnienia informatyki iekonometrii. Sposréd nich najwczesniej w harmonogramie
(semestry 2-3) zostaty utozone: (a) przedmioty matematyczne: matematyka dyskretna, elementy logiki
rozmytej (jako kontynuacja matematycznych przedmiotéw ogdlnych — jednej strony, a z drugiej - jako
baza dla kolejnych przedmiotéw: algorytmdw istruktur danych, sztucznej inteligencji, badan
operacyjnych) statystyka, (b) ekonomiczne: finanse przedsiebiorstw, podstawy zarzgdzania, marketing
i analiza rynku, (c) informatyczne: narzedzia analityczno-obliczeniowe (obejmujace zapoznanie
z pakietami R i Mathematica oraz ugruntowanie sprawnosci w obstudze arkusza kalkulacyjnego),
algorytmy istruktury danych, programowanie obiektowe, bazy danych, sieci komputerowe,
technologie internetowe. W kolejnych semestrach studenci pogtebiajg i poszerzajg wiedze oraz
zdobywajg kolejne, coraz bardziej zaawansowane umiejetnosci. Semestr 4 jest tym, w ktdrym
kwalifikacje studentdw zaczynajg osigga¢ VI poziom PRK. Usytuowane w nim przedmioty (a)
matematyczne majg juz charakter bardzo sprofilowany pod zastosowania informatyczne
i ekonometryczne (matematyka finansowa i ubezpieczeniowa, badania operacyjne), (b) ekonomiczne
takie przedmioty jak: (a) ekonomiczne (analiza strategiczna), (c) informatyczne (sztuczna inteligencja,
eksploracja danych, cyberbezpieczenstwo, aplikacje internetowe, programowanie specjalistyczne).
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W semestrach 1- 4 zgrupowano niemal wszystkie przedmioty ogdlne, w tym lektorat z jezyka obcego.
Od semestru 5 studenci kontynuujg przedmioty kierunkowe, w tym realizujg zaawansowane projekty
zanalizy danych iinformatyczny oinnym charakterze, realizuja wybrang s$ciezke ksztatcenia
specjalnosciowego iprzedmioty obieralne, odbywajg praktyke zawodowg oraz przygotowujg
inzynierska prace dyplomowa.

Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela

Zajecia dydaktyczne wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego odbywaja
sie od poniedziatku do pigtku (najczesciej w4 dni w tygodniu, w semestrze 7 - rzadziej), trwajg 7
semestréw. S to niemal wszystkie zajecia objete harmonogramem studidow. Przewiduje on realizacje
zdalng jedynie przedmiotu ogdlnouczelnianego. Oczywiscie studenci mogg korzysta¢ z indywidualnych
konsultacji w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim (lub w trybie online, zaleznie od
preferencji studentéw). Takze praktyki zawodowe sg w duzej mierze stacjonarne’®. Wymiar zdalne;j
pracy w trakcie trwania praktyk nie powinien przekroczy¢ 2 dni roboczych. Stosowny zapis znajduje sie
w sylabusie przedmiotu. Firma lub instytucja przyjmujgca studenta na praktyke ma obowigzek
zapewni¢ mu stacjonarne miejsce pracy w swojej siedzibie. tgczna liczba punktéw ECTS, jakg student
uzyskuje w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia, wynosi 120 ECTS.

Zajecia rozwijajace kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego

Nabywanie kompetencji jezykowych przez studenta rozpoczyna sie od pierwszego semestru
studidw. Realizacja tego celu odbywa sie gtdwnie w ramach lektoratu z jezyka angielskiego.
Harmonogram zaje¢ przewiduje réwniez czesSciowg realizacje innych przedmiotow w jezyku
angielskim. Specyfika kierunku sprawia, ze rozwijanie kompetencji w zakresie jezykdéw obcych jest
obecne na duzej czesci przedmiotdéw iwynika z koniecznosci postugiwania sie przez studentéw
anglojezycznymi dokumentacjami narzedzi informatycznych lub wskazywang przez koordynatoréw
przedmiotow literaturg. W tym aspekcie szczegdlnie intensywnie kompetencje te sy rozwijane
w trakcie realizacji prac dyplomowych.

Zajecia do wyboru

Zgodnie z wymogami formalnymi programy studiéw na kierunku informatyka i ekonometria
zapewnig studentom mozliwos¢ wyboru zaje¢ w wymiarze, ktéremu odpowiada co najmniej 30%
punktéw ECTS przypisanych do kierunku. Program studiéw dla cykli ksztatcenia od r. akad. 2025/2026
zapewnia mozliwos¢ realizacji przedmiotéw z oferty zaje¢ do wyboru, ktérg stanowig: przedmiot
ogéblnouczelniany (2 ECTS), seminarium dyplomowe (15 ECTS), programowanie specjalistyczne (3
ECTS), przedmioty obieralne 1 - 3 (6 ECTS), projekty informatyczny i z zakresu analizy danych (8 ECTS),
praktyka zawodowa (30 ECTS) oraz przedmioty z wybranej specjalnosci (14 ECTS). taczna liczba pkt.
ECTS, jaka zostata przypisana w programie studiow do tych zaje¢ wynosi 78 ECTS.

Zasady realizacji przedmiotéw do wyboru regulujg programy studidow, ktére sg kontrolowane
przez opiekuna rocznika izespot programowy. Wybdr tych przedmiotéw dokonywany jest na
podstawie decyzji studentow. O wyborze decyduje liczba oddanych gtoséw na realizacje okreslonych
przedmiotow, jednak z ograniczeniem, ze grupa powinna by¢ co najmniej 15 osobowa. W szczegdlnych

10 str. 7:https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/113/Programy%20studi%C3%B3w%20-%20Informatyka
%20i%20ekonometria/Infor.%20i%20ekon.%201%20st 2025 2026.pdf
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przypadkach mozliwa jest realizacja takich zajeé przez pojedyncze osoby na zasadach indywidualnej
organizacji studiéw.
Sumaryczne zestawie réznych grup zajeé przedstawia ponizsza tabela.

Obowigzuje dla cykli ksztatcenia rozpoczetych

Grupa zajec od roku akad. 2025/026
godzin ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i innych oséb prowa- 3099 210

dzacych zajecia oraz studentéw, w tym praktyki

Ksztattujgcych umiejetnosci

praktyczne (lab., proj., sem., prakt., zaj. 1970/1975/1975 114
projektowe)

Rozwijajacych  kompetencje jezykowe w 120 g
zakresie znajomosci jezyka obcego

do wyboru, bez praktyki zawodowej 490 48
praktyka zawodowa 960 30

2.6. Dobér form zajeé, proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia i harmonogram zajec

Na kierunku informatyka iekonometria zajecia odbywajg sie wos$miu formach: wykfady,
¢wiczenia, laboratoria, zajecia projektowe, seminarium dyplomowe, lektorat z jezyka obcego i zajecia
z wychowania fizycznego. Osobng forma zaje¢ (ze wzgledu na specyfike i miejsce realizacji poza
Uczelnig) stanowig praktyki zawodowe. Jak wspomniano w podrozdziale 2.2 wyktady sg formga zajec
zwigzang najczesciej z podajgcymi metodami ksztattowania wiedzy, podczas gdy pozostate formy
reprezentujg gtdwnie aktywne metody ksztattowania umiejetnosci, w tym praktycznego ksztattowania
umiejetnosci. W odniesieniu do catkowitej liczby godzin w cyklu ksztatcenia réwnej 3099 udziat
wyktadéw (wykt.), éwiczen (éwicz.), laboratoriow (lab.), zaje¢ projektowych (proj.) praktyk
zawodowych (prakt.), seminarium dyplomowego (sem.), lektoratu jezyka angielskiego (lekt.) i zajec
z wychowania fizycznego (wf) przedstawiono w ponizszej tabeli (wyrazony w % i zaokraglony do rzedu

jednosci).
. - Dostepne formy zajec
Specjalnos¢ - -
w. | ¢w. | lab. | proj. | sem. | lekt. | wf [prakt.
analiza danych spoteczno-gospodarczych 14% | 24% | 5%
systemy informatyczne w zarzadzaniu 27% | 11% | 25% | 6% 2% 4% 2% 23%
sztuczna inteligencja w biznesie 11% | 26% | 6%

Liczebno$¢ grup studenckich reguluje Zarzadzenie nr 120/2025 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 19 maja 2025 r. w sprawie szczegétowych zasad planowania obsady kadrowej
oraz ustalenia minimalnej liczebnosci grup studenckich dla form zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w Uniwersytecie Rzeszowskim. Ze wzgledu na wielko$¢ naboréw ¢wiczenia na kierunku informatyka
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i ekonometria sg realizowane w jednej grupie liczacej okoto 15-30 oséb, a zajecia laboratoryjne
i projektowe w jednej lub dwéch grupach 15-18 osobowych. Grupy seminaryjne licza 10-12 oséb. Na
czwartym semestrze studiéw studenci wybierajg specjalno$é, rozpoczynajgcy sie od pigtego semestru.
Zgodnie zww. zarzadzeniem do uruchomienia specjalnosci niezbedne jest jej wskazanie przez
minimum 15 oséb. W ubiegtym roku, za zgodg Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia uruchomiono
obydwie specjalnosci chociaz liczba w jednej specjalnosci nie osiggnieto limitu 15 oséb. W przypadku
gdy na danym roku tylko pojedynczy studenci sg zainteresowani ktéras specjalnoscia, istnieje
mozliwosc¢ jej wyboru na zasadach indywidualnej organizacji studiow (I0S) opisanej w podrozdziale
2.4.

Organizacja zaje¢ w roku akademickim 2025/2026 regulowana jest Zarzadzeniem nr 104/2025
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 22 kwietnia 2025 roku w sprawie organizacji roku
akademickiego 2025/2026"*.

Harmonogram zaje¢ konstruowany jest zzachowaniem ergonomii i higieny pracy oraz
z poszanowaniem czasu studentéw i pracownikéw. Uwzglednia fakt, iz czesé studiujgcych mieszka
w Rzeszowie, ale cze$¢ dojezdza na zajecia nawet kilkadziesigt kilometréw. Realizacja tej zasady
oznacza: (1) planowanie zaje¢ w godzinach 8:00 - 20:00 (w biezgcym semestrze do godz. 18:15), (2)
planowanie zajeé w liczbie nie wiekszej niz 8 godz. lekcyjnych dziennie, (3) zachowanie 15 minutowych
przerw miedzy zajeciami, (4) zachowanie 4-dniowego tygodnia nauki, (5) w dniach z duzg liczbg zaje¢
mieszanie réznych ich form, (6) nieprzydzielanie w jednym dniu wiecej niz 4 godz. zaje¢ ciggtych
z jednym prowadzgcym (ten sam przedmiot i forma). Wyjatki od tych zasad sg sporadyczne, zawsze
uzasadnione i konsultowane z przedstawicielami studentdw, np. zwiekszenie liczby godziny lekcyjnych
do 10 dziennie, po to aby kolejny dzieri byt wolny a nie zawierat dwdch godzin zajeé. Harmonogram
zaje¢ dostepny jest na stronie internetowej Wydziatu'?,

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegélnosci ich wymiar i termin realizacji oraz doboér
instytucji, w ktorych odbywaja sie praktyki, a takze liczba miejsc praktyk

Studenci studiéw pierwszego stopnia kierunku informatyka i ekonometria (stacjonarne) sg
zobowigzani, zgodnie z programem i harmonogramem studiéw, do odbycia programowych praktyk
zawodowych (zwanych dalej praktykami) i uzyskania zaliczenia. Organizacje i warunki realizacji praktyk
okreslaja:

e zarzadzenie nr 74/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 18 marca 2025 r. w sprawie
organizacji programowych praktyk zawodowych,
e Regulamin Studidéw oraz Regulamin Praktyk 3.
W harmonogramach studiow obowigzujgcych do naboru 2024/2025 wigcznie praktyki sg przypisane
do 5, 6 i 7 semestru studidw, a ich wymiar godzinowy to 250 godzin lekcyjnych w kazdym semestrze.
W harmonogramie dla naboréw poczawszy od 2025/2026 praktyki przypisano do semestrow 6 (480

11 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/113/Zarz%C4%85dzenie%20Rektora%20UR%20nr%2077%20w%20sprawi
e%20organizacji%20roku%20ak.%202023 2024/Zarz%C4%85dzenie%20Rektora%20-%20%20rok%20akademicki

%202025 2026.pdf
12 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/rozklady-zajec-3

13 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/regulaminy-wzory-pism-pliki-do-

pobrania-2/regulaminy
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godzin zegarowych) i 7 (240 godzin zegarowych). Realizacja praktyk moze odbywaé sie w trakcie
trwania semestru o ile nie koliduje z biezgcym procesem dydaktycznym (musza sie odbywaé poza
zajeciami zwigzanymi z tokiem studidow) i zapewniaja realizacje przypisanych praktyce efektéw uczenia
sie. Jesli student chce odby¢ praktyki wczesniej niz w pigtym semestrze, musi uzyskaé zgode Dziekana
Wydziatu.

Szczegdtowe informacje dotyczace organizacji praktyk znajdujg sie w Zatgczniku nr 1 do Uchwaty
26/09/2025 Rady Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych z dnia 22.09.2025 r. Réwniez inne dokumenty,
niezbedne do zaliczenia praktyk zamieszczono w formie kolejnych zatgcznikdw na tej samej stronie,

Praktyki zawodowe stanowig istotny element ksztatcenia na kierunku informatyka i ekonometria,
pozwalajg na zdobycie praktycznych umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego, a takze umozliwiajg
uczelni nawigzywanie wspotpracy zfirmami iinstytucjami zwigzanymi zinformatyka stosowana.
Praktyki sg realizowane na podstawie umowy miedzy uczelnig a praktykodawcg, w ramach ktérej
okreslane sg warunki, zakres i program praktyk. Plan praktyk zawodowych jest dostosowany do
potrzeb praktykodawcy oraz do efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiéw. Praktyki
zawodowe sg organizowane w sposob umozliwiajgcy studentom zdobycie praktycznych umiejetnosci
i doswiadczenia zawodowego w obszarze informatyki i ekonometrii. W trakcie praktyk studenci moga
uczestniczy¢ w projektach izadaniach praktycznych, realizowanych przez praktykodawce. Uczelnia
i praktykodawca zapewniajg wsparcie merytoryczne iorganizacyjne studentom w trakcie praktyk
zawodowych. Uczestnictwo w praktykach jest obowigzkowe i wpisuje sie w program ksztatcenia na
kierunku informatyka iekonometria. Uczelnia organizuje réwniez dodatkowe zajecia iszkolenia
przygotowujgce studentdw do praktyk zawodowych oraz monitoruje ich przebieg.

Praktyka umozliwia przygotowanie do podjecia pracy m.in. w zaktadach produkcyjnych, w biurach
projektowych, wdrozeniowych i badawczych realizujgcych zadania modelowania i zarzgdzania danymi,
w firmach ustugowych wykorzystujgcych systemy automatyki i exploracji danych, itp.

Zadania ramowe praktyki:

e zapoznad sie z organizacjg przedsiebiorstwa, rodzajami prowadzonej dziatalnosci. Pozna¢ system
zarzadzania  przedsiebiorstwem, aw  szczegélnosci:  wykorzystywanie  technologii
informatycznych, metody zarzadzania infrastrukturg informatyczng, =z uwzglednieniem
wykorzystywanego  sprzetu pozna¢ logike  przeptywu  dokumentéw iinformagji
w przedsiebiorstwie pod katem projektowania systemow informatycznych;

e zapoznad sie z ekonomicznymi i prawnymi uwarunkowaniami wdrazania, rozwoju i eksploatacji
systeméw informatycznych oraz prowadzenia polityki bezpieczeristwa teleinformatycznego
w danym przedsiebiorstwie;

e zapoznaé¢ sie zeksploatowanymi w przedsiebiorstwie systemami informatycznymi, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dokumentacji technicznej i problemoéw zwigzanych z eksploatacjg
sprzetu i oprogramowania;

e wykona¢ samodzielnie, zlecone przez opiekuna zadania z zakresu ekonomii lub ekonometrii.
W miare mozliwosci, czynnie uczestniczy¢ w pracach zespotéw projektowych, wdrozeniowych
i eksploatujacych technologie informatyczne, postugujgc sie narzedziami informatycznymi
wykorzystywanymi w danym przedsiebiorstwie.

Student moze odby¢ praktyke w:

14 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/dla-studenta-3
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e centrach projektowo-badawczych lub innych jednostkach Wydziatu, prowadzgcych badania
w dyscyplinach naukowych powigzanych z kierunkiem informatyka i ekonometria;

e w podmiotach, ktére zajmujg sie tworzeniem produktéw lub ustug ekonometryczno-
informatycznych tj. firmach zajmujgcych sie szeroko rozumianym programowaniem,
administrowaniem systemami operacyjnymi i bazami danych, tworzeniem rozwigzan z zakresu
sztucznej inteligencji iinnych, ktére zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia wymienionych
w sylabusie przedmiotu;

e w podmiotach, ktdre nie zajmujg sie Scisle dziatalnoscig informatyczng czy ekonometryczng,
jednak podmioty te muszg mieé w swojej strukturze dziat IT, ktory sktada sie z co najmniej trzech
0s6b pracujacych na stanowiskach informatycznych;

o firmach wytwarzajacych, testujacych oraz wdrazajacych systemy informatyczne,

e przedsiebiorstwach oraz instytucjach uzywajgcych systemoéw informatycznych do zarzadzania
obiegiem dokumentdw, relacjami z klientami, zasobami magazynowymi, itp.;

e centrach ustug finansowych i informatycznych, w tym gromadzacych lub przetwarzajacych duze
zbiory danych.

Od studenta odbywajgcego praktyke oczekuje sie zaangazowania i rzetelnosci w wykonywaniu
powierzonych mu obowigzkdéw, wysokiej kultury osobistej i dostosowania do przejawow kultury
organizacyjnej (odpowiedni ubidr i sposoby zachowania) jednostki przyjmujacej, a takze wykonywania
polecen opiekuna praktyki strony przyjmujacej (opiekuna zaktadowego) iuczelni (koordynatora
zawodowych praktyk studenckich).

Przed rozpoczeciem praktyk koordynator praktyk studenckich przekazuje studentom niezbedne
informacje dotyczgce praktyki zawodowej, szczegdlnie informacje dotyczace organizacji praktyk,
kryteridow (ktére muszg spetniac placowki), w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, procedure
zaliczenia praktyk opartg na sprawdzaniu realizacji efektéw uczenia sie. Koordynator jest dostepny dla
studentow przed i w trakcie praktyk (osobiscie, a takze za posrednictwem maila, telefonu oraz MS
Teams), sprawdza dokumentacje praktyk i dokonuje ich zaliczenia. Kazdy student jest traktowany
indywidualnie przez koordynatora z uwzglednieniem swoich specyficznych zainteresowan i potrzeb.
Uczelnia zapewnia studentom miejsca praktyk, aw przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, koordynator zatwierdza je w oparciu o okre$lone kryteria
jakosciowe.

Podczas trwania praktyk studenci prowadzg Dziennik praktyk na stosownym formularzu. Tresci
zamieszczane w Dzienniku sg potwierdzane przez Opiekuna praktyk, ktéry wpisuje takze swojg ocene
pracy praktykanta. Po zakonczeniu praktyk koordynator praktyk odbywa rozmowe zkazdym
studentem z uwzglednieniem dokumentacji praktyk. Studenci majg okazje omoéwi¢ swoje
doswiadczenia, zada¢ dodatkowe pytania izgtosi¢ uwagi. Wnioski zrozmowy, koordynator
wykorzystuje do ewaluacji przebiegu praktyki oraz do oceny poziomu uzyskania poszczegdlnych
efektdw uczenia sie. Weryfikacja przebiegu praktyki oraz ocena osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie jest dokonywana na podstawie:

e analizy dokumentacji,

e indywidualnej rozmowy ze studentem,

e pisemnej opinii opiekuna praktyki w instytucji przyjmujace;j.

W razie watpliwosci dotyczgcych osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, przed zaliczeniem
praktyki, koordynator moze dodatkowo skontaktowac sie bezposrednio z opiekunem praktyki.
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Dokonujac oceny osiggniecia efektow uczenia sie koordynator bierze pod uwage wszystkie zaktadane
efekty uczenia sie.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub
grup zajeé, na ktdrych studenci osiggaja efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania kompetencji
inzynierskich, w przypadku kierunku studiéow koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

W programie studiéw kierunku informatyka i ekonometria realizowanych dla cykli ksztatcenia
obowigzujacych od roku akademickiego 2025/2026 zdefiniowano 9 kierunkowych efektéw uczenia sie
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich — 2 w kategorii wiedzy (efekty K_WO06, dla
P6S_WG (Inz) oraz efekt K_WO09 dla P6S_WK(Inz)) i 7 w kategorii umiejetnosci (efekty K_U05 — K_U11
dla P6S_UW (Inz)).

Zaktada sie osiggniecie przez studentéw efektéw wiedzowych gtéwnie dzieki zajeciom
wyktadowym. Efekt kierunkowy K_WO06 (prowadzacy do osiggniecia efektu P6S_WG (Inz)) jest
przypisany do przedmiotow typowo informatycznych (np. architektura komputeréw isystemy
operacyjne, bazy danych, sieci komputerowe) natomiast efekt K_WO09 jest realizowany na
przedmiotach zgrupy ekonomicznych (np. podstawy zarzadzania, marketing ianaliza rynku,
planowanie w biznesie). Wynika to zfaktu, iz wysokiej jakosci dziatalnos$¢ inzynierska jest $cisle
zwigzana nie tylko zrealizacjg zadan o wysokiej jakosci technicznej, ale takze zich innowacyjnym
charakterem isilnym potencjatem wdrozeniowym. Wiedza z zakresu szacowania ryzyk zwigzanych
z prawidtowym rozpoznaniem takich aspektédw dziatalnosci inzynierskiej jak: prawidtowe zarzadzanie
zasobami (gtdwnie materiatowymi, ale tez intelektualnymi czy czasowymi), okreslenie uzytecznosci
produktu lub ustugi (mierzonej zapotrzebowaniem rynku) czy prawidtowe harmonogramowanie prac
— jest nabywana przez studentéw wtasnie na wymienionych przedmiotach. Z kolei umiejetnosci
ksztatcone sg w zdecydowanej wiekszosci podczas ¢Ewiczed realizowanych w laboratoriach
komputerowych. Tego rodzaju zajecia prowadzone sg przewaznie w grupach 15-22 osobowych, lub
mniejszych. Czesto jedng zform stuzgcych sprawdzeniu osiggniecia efektdw prowadzgcych do
uzyskania kompetencji inzynierskich sg projekty indywidualne lub zespotowe, czesciowo realizowane
pod opieky nauczyciela, a czesciowo samodzielnie przez studentéw. Projekty te majg rézny stopien
ztozonosci, dostosowany do mozliwosci studentdow (prostsze w poczatkowych semestrach studidw,
trudniejsze w pdzniejszych). W cyklu ksztatcenia studenci wykonujg okoto 10 projektéw, w tym
najwazniejszy — projekt dyplomowy. Zespoty projektowe liczg od 2 do 4 oséb. Metody ksztatcenia
stuzgce nabywaniu kompetencji inzynierskich w kategorii wiedza to wyktad klasyczny lub problemowy,
aw kategorii umiejetnosci — praca w laboratorium komputerowym, metoda projektu, studiowanie
i analiza materiatow zrodtowych, dyskusja. Uzupetnieniem ksztatcenia kompetencji inzynierskich jest
realizacja praktyk zawodowych w srodowisku osdb zawodowo wykonujgcych prace inzynierskie. Tresci
ksztatcenia podczas praktyk zawodowych dobierane sg i proponowane przez instytucje (najczesciej
firmy informatyczne), w ktérych praktyki sie odbywajg. Proponowane tresci muszg zapewniac
mozliwos¢ osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych w sylabusie przedmiotu i sg pod tym katem
weryfikowane przez koordynatora praktyk ze strony Uniwersytetu. Instytucje, przyjmujac studenta na
praktyki zobowigzujg sie, ze umozliwig mu osiggniecie podczas praktyk wszystkich efektéw uczenia sie
okreslonych w sylabusie (poniewaz efekty te wymienione sg w oswiadczeniu o mozliwosci przyjecia
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studenta na praktyki (zatacznik 1 - o$wiadczenie - instytucja®®). Tresci ksztatcenia realizowane podczas
praktyk, wramach modutu informatycznego zwykle dotyczg programowania (gtdwnie aplikacji
webowych, ale nie tylko), testowania oprogramowania, administrowania sieciami, systemami
operacyjnymi czy bazami danych, tworzenia gier komputerowych, atakze grafiki komputerowe;j.
Z tresci dziennikow praktyk, rozmoéw z opiekunami podczas hospitacji oraz rozmoéw ze studentami
podczas zaliczenia praktyki widaé, ze studenci podczas praktyk stykajg sie z réznymi nowoczesnymi
i popularnymi narzedziami, frameworkami i bibliotekami uzywanymi do: tworzenia profesjonalnych
aplikacji i ich testowania oraz wspomagania zadan administracyjnych w firmach. Studenci wykonuja
zadania zlecone przez opiekuna lub innych pracownikéw w firmie. Zadania te majg albo charakter
¢wiczeniowy, przygotowujacy do pracy w firmie lub czesto wykonuja oni konkretne zadania na
potrzeby wewnetrzne firmy lub nawet sg wigczani do projektéw komercyjnych, realizowanych przez
firmy. Podczas praktyk studenci ucza sie rdwniez pracy grupowej wspotpracujgc zinnymi
pracownikami, w tym takze kontaktéw interpersonalnych. Podczas praktyk studenci poznajg strukture
placowek isposdb funkcjonowania firmy. Przechodzg réwniez szkolenie BHP. Nad osiggnieciem
efektédw przedmiotowych praktyki zawodowe] czuwajg koordynator praktyk z ramienia uczelni oraz
opiekun praktyk w instytucji, w ktérej odbywajg sie praktyki.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene

Nie dotyczy

15 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/dla-studenta-3 sekcja: ,Dokumentacja dotyczaca programowej praktyki zawodowej”
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia
sig, zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z pozioméw studiow

Rekrutacja na studia na Uniwersytecie Rzeszowskim odbywa sie w oparciu o Ustawe z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 z pdzn. zm.) oraz
wewnetrzne akty prawne, z ktérych gtowg role odgrywa Statut Uniwersytetu Rzeszowskiego (Uchwata
nr 74/05/2025 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 26 maja 2025 r.). Szczegétowe wytyczne
rekrutacji na kazdy rok akademicki reguluja osobne uchwaty Senatu UR. W trakcie rekrutacji na rok
akademicki 2025/26 byta to Uchwata nr 344/06/2024 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27
czerwca 2024 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla
poszczegdlnych kierunkéw studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia ijednolitych studiéw
magisterskich w roku akademickim 2025/2026, z pdzn.zm. Ponadto limity przyje¢ na poszczegdlne
kierunki reguluje Zarzadzenie nr 43/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 12 lutego 2025
r. wsprawie limitdw przyje¢ na pierwszy rok studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2025/2026. W przypadku kierunku IiE
minimalna liczba przyjetych niezbedna do uruchomienia kierunku wynosita 15 0séb,
za$ maksymalna 45.

Zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami przyjecie na studia |stopnia na kierunku informatyka
i ekonometria odbywa sie w oparciu o liste rankingowa sporzadzong na podstawie wynikéw egzaminu
dojrzatosci z matematyki iinformatyki (oraz z jezyka angielskiego jako kryterium pomocniczego).
Wyniki procentowe przeliczane s na punkty rekrutacyjne w nastepujgcy sposéb?®:

e 1% punktéw na poziomie podstawowym = 1 punkt rekrutacyjny;
e 1% punktéw na poziomie rozszerzonym = 2 punkty rekrutacyjne.
W przypadku tzw. ,starej matury” stosuje sie przeliczniki podane w ponizszej tabeli’:

Ocena w skali 1-6 Punkty x waga Ocena w skali 2-5 | Punkty x waga
dopuszczajacy (2) 30x0,8

dostateczny (3) 72,5x 0,8 | dostateczny (3) 60x0,8
dobry (4) 115x0,8 | dobry (4) 110x 0,8
bardzo dobry (5) 157,5x0,8 | bardzo dobry (5) 200x 0,8
celujacy (6) 200x 0,8

Ponadto zwolnieni z procedury rekrutacji na studia sg laureaci ifinaliSci etapu centralnego
nastepujgcych ogdlnopolskich olimpiad ikonkurséw: Olimpiada Matematyczna, Olimpiada
Informatyczna, Olimpiada Innowacji Technicznych w Telekomunikacji i Informatyce®®.

16 https://www.ur.edu.pl/files/ user_directory/825/2026-2027/Za%C5%82.%201%20d0o%20Uchwa %C5%82y%20100
%2006%202025%20-%20warunki%20rekrutaciji.pdf

17 https://www.ur.edu.pl/files/user_directory/825/Olimpiady%2023-27/7a%C5%82.%20nr%201
%20d0%20Uchwa%C5%82y%20177%2006%202022%20-%20Wykaz%200limpiad%202023-2027%20t.j.pdf

18 https://www.ur.edu.pl/files/user directory/825/Olimpiady%2023-27/7a%C5%82.%20nr%201%20
do%20Uchwa%C5%82y%20177%2006%202022%20-%20Wykaz%200limpiad%202023-2027%20t.j.pdf
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3.2. Zasady, warunki i trybu uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Dokumentem okres$lajagcym zasady, warunki itryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow
ksztatcenia uzyskanych na innej uczelni wtym uczelni zagranicznej jest Regulamin Studiéw na
Uniwersytecie Rzeszowskim?® (rozdziat 4 — Warunki przenoszenia i uznawania zaje¢). Szczegdtowe
warunki i zasady przeniesienia z innej uczelni, w tym takze zagranicznej reguluje Uchwata 29/09/2025
Rady Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych (zatacznik nr 1 — Warunki i zasady przeniesienia studenta
na Uniwersytet Rzeszowski zinnej uczelni lub uczelni zagranicznej na kierunek prowadzony na
Wydziale Nauk Scistych iTechnicznych?® wraz ze szczegétowymi warunkami przyjecia w drodze
przeniesienia??).

Student moze ubiegac sie o przeniesienie na Uniwersytet Rzeszowski z innej uczelni lub uczelni
zagranicznej nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego semestru studidw, jezeli spetnit nastepujace
warunki: 1) posiada status studenta uczelni macierzystej; 2) wypetnit wszystkie obowigzki wynikajgce
z przepisdw obowigzujacych w uczelni, ktérg opuszcza; 3) spetnit szczegétowe warunki przeniesienia
na poszczegblne kierunki studidw. W przypadku informatyki iekonometrii sg to warunki
przedstawione w tabeli:

Kierunek studiow Szczegotowe warunki przyjecia w drodze przeniesienia

zgodnos$¢ programow studidw, w szczegdlnosci kierunkowych
Informatyka i ekonometria - | efektdw uczenia sie,
studia | stopnia mozliwos¢ realizacji réznic programowych w okresie nie diuzszym

niz dwa semestry (semestr parzysty i nieparzysty).

Cudzoziemiec ubiegajacy sie o przeniesienie na UR z uczelni zagranicznej na kierunek prowadzony
w jezyku polskim, w szczegdlnosci na kierunek informatyka iekonometria, zobowigzany jest do
dotgczenia do wniosku o przeniesienie dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego na
poziomie minimum B2.

W przypadku wznowienia studidow przez studenta, przeniesienia zinnej uczelni, w tym takze
uczelni zagranicznej, przeniesienia na inny kierunek studiéw na UR, podejmowania przez studenta
studidw po powrocie z urlopu, podejmowania przez studenta studidéw po powrocie z innej uczelni,
w tym takze zagranicznej, na ktdrej realizowat czes¢ programu studiéw, powtarzania przez studenta
semestru lub roku studiéw, na ktérym program studiéw ulegt zmianie, zmiany przez studenta formy
studidw, Dziekan, po uzyskaniu opinii kierownika kierunku, moze wyznaczy¢ réznice programowe lub
podja¢ decyzje o uznaniu ocen i zaliczen z przedmiotdéw, z ktdrych student uzyskat ocene pozytywna
lub zaliczenie w dotychczasowym przebiegu studidéw, jesli nie ulegty zmianie efekty uczenia sie
zdefiniowane dla tych przedmiotéw. Uznanym przedmiotom przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS

19 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/31/Za%C5%82.%20d0%20Uchwa%C5%82y%2071%2004%202025%20-
%20Regulamin%20Studi%C3%B3w.pdf

20 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/113/Regulaminy/Przeniesienie%20z%20innej%20uczelni%20-
%20regulamin%20%2B%20za%C5%82%C4%85czniki%20pa%C5%BAdziernik%202025/

22.08 Przeniesienie%20z%20innej%20uczelni.pdf

21 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/113/Regulaminy/Przeniesienie%20z%20innej%20uczelni%20-
%20regulamin%20%2B%20za%C5%82%C4%85czniki%20pa%C5%BAdziernik%202025
[Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20Wykaz%20kierunk%C3%B3w%20studi%C3%B3w.pdf
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i godzin, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢
i praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiéw na kierunku, na ktéry student zostaje
przyjety. Dziekan, przed uznaniem przedmiotu lub innej formy zaje¢, zasiega opinii kierownika kierunku
studidw, koordynatora praktyk lub osoby odpowiedzialnej za wymiane akademicka. W przypadku
uznania przedmiotu zakonczonego zaliczeniem bez oceny oraz przypisania go do przedmiotu
przewidzianego programem studiow, ktéry konczy sie oceng, zalicza sie ten przedmiot na ocene
dostateczng. W celu uzyskania wyzszej oceny, student moze — na swdj wniosek — przystgpi¢ do
egzaminu lub zaliczenia z tego przedmiotu.

Dziekan, po uzyskaniu opinii kierownika kierunku, moze podja¢ decyzje o uznaniu ocen i zaliczen
z przedmiotéw, zktérych student uzyskat ocene pozytywna lub zaliczenie w dotychczasowym
przebiegu studiéw, wtym takze na innym kierunku, pod warunkiem, Zze efekty uczenia sie
zdefiniowane dla tych przedmiotéw sg tozsame.

Student Uniwersytetu Rzeszowskiego moze realizowac cze$¢ programu studidow w innej uczelni
krajowej lub zagranicznej. Student ubiegajacy sie o realizacje czesci programu studidw w innej uczelni
krajowej lub zagranicznej przed wyjazdem zobowigzany jest do uzgodnienia z osobg odpowiedzialng
za wymiane akademicka wykazu zaje¢, jakie bedzie realizowat w uczelni przyjmujacej i przedstawienia
go Dziekanowi, ktéry ustala dla studenta 10S. W przypadku zmiany przedmiotéw wskazanych
w wykazie, student ma obowigzek dostarczenia osobie odpowiedzialnej za wymiane akademicka oraz
Dziekanowi nowego wykazu, w terminie jednego miesigca od jego zmiany. Zajecia realizowane w innej
uczelni powinny zapewni¢ uzyskanie efektéw uczenia sie oraz odpowiedniej liczby punktéow ECTS,
zblizonych do przypisanych w programie studiéw na kierunku, na ktérym student odbywa studia
w Uniwersytecie Rzeszowskim dla semestru lub roku, ktéry student realizuje w innej uczelni. Student
po powrocie z innej uczelni krajowej lub zagranicznej kontynuuje studia na kolejnym semestrze lub
roku. Decyzje o przeniesieniu iuznaniu punktéw ECTS podejmuje Dziekan po zapoznaniu sie
z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studidw. Warunkiem przeniesienia zajec
zaliczonych poza Uniwersytetem Rzeszowskim, w tym w uczelni zagranicznej, w miejsce punktéw
przypisanych zajeciom i praktykom okreslonym w programie studiéw jest stwierdzenie zbieznosci
uzyskanych efektow uczenia sie. W przypadku gdy w uczelni przyjmujacej (zagranicznej lub krajowej)
program studiéw nie uwzgledniat przedmiotéw obowigzujgcych studenta wedtug programu studiow
danego kierunku na Uniwersytecie Rzeszowskim, Dziekan zalicza studentowi semestr lub rok studiow
oraz okresla obowigzek zaliczenia tych przedmiotéw w biezgcym lub kolejnym semestrze/roku. Jesli
student nie zrealizuje zaje¢ wskazanych w wykazie, Dziekan moze odmoéwic¢ zaliczenia semestru lub
roku. Uzyskane oceny w ramach realizacji czesci programu studiéw w innej uczelni s3 uwzgledniane
przy obliczaniu sredniej ocen w danym roku i Sredniej ocen z catego okresu studiow.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiéow

Na Uniwersytecie Rzeszowskim zasady i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw reguluje Uchwata nr 48/02/2025 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24
lutego 2025 r. w sprawie okreslenia sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie
Rzeszowskim. Uniwersytet Rzeszowski moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie uzyskane w procesie
uczenia sie poza systemem studiow osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu, pod warunkiem, ze posiada pozytywng ocene jakosci ksztatcenia na tym
kierunku lub kategorie naukowg A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny wiodgcej, do ktérej przypisany
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jest kierunek. W przypadku kierunku informatyka i ekonometria spetnione sg obydwa warunki. Osoba
ubiegajgca sie o potwierdzenie efektéw uczenia sie moze uzyskaé wszystkie niezbedne informacje na
stronie internetowej Uczelni w zaktadce Kandydat/ Potwierdzenie efektéw uczenia sie??. Zakfadka ta
zawiera ogélne informacje, akty prawne, wzory wnioskéw oraz sylabusy przedmiotéow objetych
procedurg potwierdzenia efektéw uczenia sie. Na kierunku informatyka i ekonometria efekty uczenia
sie mogg zostac potwierdzone osobie posiadajgcej:

e co najmniej piecioletnie doswiadczenie zawodowe oraz posiadajgcej nastepujgce dokumenty:
Swiadectwo dojrzatosci albo swiadectwo dojrzatosci izaswiadczenie o wynikach egzaminu
maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéw lub inny dokument uznany w Rzeczypospolitej
Polskiej za dokument uprawniajacy do ubiegania sie o przyjecie na studia

o kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu
szkolnictwa wyzszego odpowiadajgca poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o ktérych mowa
w zafaczniku Il do zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111
2 06.05.2008, str. 1);

o kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK ico najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiéw drugiego stopnia albo jednolitych studidw magisterskich.

W wyniku potwierdzenia efektdow uczenia sie mozna zaliczyé studentowi nie wiecej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do programu studidow. Wykaz przedmiotdw objetych procedura
potwierdzenia efektéw uczenia sie dla kierunku informatyka i ekonometria na biezgcy rok akademicki
zawiera 6 pozycji: bazy danych, narzedzia analityczno-obliczeniowe, cyberbezpieczenstwo, technologie
internetowe, aplikacje internetowe, programowanie obiektowe.

Kandydat przystepujacy do postepowania zobowigzany jest ztozy¢ w terminie do 30 kwietnia
(roku, w ktérym sie rekrutuje) do Centralnej Komisji Rekrutacyjnej wniosek o potwierdzenie efektéw
uczenia sie w ramach okreslonych przedmiotdw wraz z potwierdzeniem wniesienia optaty. Do wniosku
winien dotgczy¢: 1) dokumenty potwierdzajgce uzyskanie okreslonych kwalifikacji, uprawniajgcych do
przystgpienia do procedury uznania efektdw uczenia sie, 2) dokument lub dokumenty potwierdzajgce
wymagany staz pracy zawodowej; 3) inne dokumenty potwierdzajgce osiggniecie efektdw uczenia sie,
o ktérych zaliczenie ubiega sie.

Centralna Komisja Rekrutacyjna dokonuje formalnej oceny wniosku, a po stwierdzeniu jego
kompletnosci przekazuje go do Dziekana Wydziatu. Dziekan powotuje komisje weryfikujacg. Komisja
potwierdza zbieznos¢ uzyskanych efektéw uczenia sie oraz czy stopien ich osiggniecia umozliwia
zaliczenie wskazanych przedmiotéw. Postepowanie w sprawie potwierdzania efektéw uczenia sie
konczy sie wystawieniem oceny za kazdy przedmiot podlegajagcy potwierdzeniu, zgodnie
z obowigzujgcymi w kolegium kryteriami oceniania. Student otrzymuje za przedmiot zaliczony
w drodze potwierdzania efektéw uczenia sie odpowiednig dla danych zaje¢ liczbe punktéw ECTS.
Decyzje o przyjeciu na studia w trybie potwierdzania efektdw uczenia sie podejmuje Centralna Komisja
Rekrutacyjna na podstawie najlepszych wynikéw uzyskanych w procesie potwierdzania efektow
uczenia sie, po spetnieniu warunkéw rekrutacji.

Dziekan na wniosek studenta wydaje decyzje o zwolnieniu zzaje¢ uznanych w drodze
potwierdzania efektdw uczenia sie oraz wyraza zgode na odbywanie studiéw wedtug indywidualnej
organizacji studiéw. Student otrzymuje za przedmiot zaliczony w drodze potwierdzania efektéw

22 https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/potwierdzenie-efektow-uczenia-sie
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uczenia sie odpowiednig dla danych zajec liczbe punktéw ECTS. Przedmioty zaliczone w drodze
potwierdzenia efektdw uczenia sie nie sg wliczane do $redniej ze studiéw. W suplemencie do dyplomu
wyszczegblnia sie nazwy przedmiotéow zaliczonych w drodze potwierdzenia efektéw uczenia sie.
Dotychczas zaden z kandydatéw nie zwrdcit sie o przyjecie na kierunek informatyka i ekonometria
w trybie potwierdzenia efektéw uczenia sie.

3.4. Sposoby oraz narzedzi monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatow,
przyjetych na studia, odsiewu studentdw, liczby studentow konczacych studia w terminie) oraz
dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow.

Monitoring liczby kandydatéw na studia | stopnia na kierunku liE dokonuje sie na podstawie
przygotowywanych przez Centralng Komisje Rekrutacyjng UR corocznych sprawozdan podajacych
liczbe kandydatdw na poszczegdlne kierunki studidw?. Biezgca analiza liczby studentéw oraz wynikéw
przez nich uzyskiwanych jest realizowana zwykorzystaniem elektronicznego systemu
wspomagajgcego dokumentacje przebiegu studidow Wirtualna Uczelnia. Na tej podstawie
podejmowane s3g np. dziatania dotyczace modyfikacji liczby i liczebnosci grup studenckich.

Monitorowanie postepow studentéw jest realizowane w sposdb cigglty przez nauczycieli
prowadzacych zajecia. W trakcie studidw, w przypadku trudnosci z osigganiem zamierzonych efektéw,
studenci mogg korzysta¢ zkonsultacji z nauczycielami akademickimi w czasie ich dyzuréw
dydaktycznych, atakze np. drogg e-mailowa. Nierzadko stosowane sg takze konsultacje z wyko-
rzystaniem platformy Teams, w godzinach indywidualnie ustalonych przez studentéw i nauczycieli.

Na biezgco monitorowana jest réwniez liczba oséb rezygnujacych ze studidéw. W kazdym
przypadku analizowane sg motywy decyzji. W sytuacji, kiedy przyczyna rezygnacji jest mozliwa do
wyeliminowania (np. indywidualna organizacja zaje¢ w przypadku podjecia pracy czy studiowanie
drugiego kierunku), podejmowane sg dziatania w tym kierunku. Najwiekszy odsiew studentéw jest na
pierwszym roku studiow (tabela ponizej), w kolejnych latach studidw jest on niewielki. Rezygnacje na
pierwszym roku wynikajg gtdwnie z nietrafnych wyboréw studentow.

Semestr zimowy Semestr letni
Ib. studenté Ib. studenté
liczba studentéw st e:n ow Ib. studentow st ?n ow
rok . otrzymujacych . otrzymujacych
sem.|rozpoczynajacych . odsetek | sem. |rozpoczynajacych i odsetek
promocje promocje
01.10.2024 27.02.2025
27.02.2025 01.10.2025
1 1 38 31 81,6% 2 31 26 83,9%
2 3 33 31 96,9% 4 31 29 93,5%
3 5 29 29 100% 6 29 29 100%
4 7 20 19 95,0% - - - -

Bardziej szczegétowa analiza wynikdw osigganych przez studentéw kierunku informatyka
i ekonometria jest prowadzona corocznie iprzedstawiana w formie sprawozdania Komisji ds.
Ksztatcenia Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych. W dokumencie tym zawarta jest m.in. struktura
ocen w sesji zimowej iletniej danego roku akademickiego oraz wnioski ptyngce ztej analizy.

23 https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/rekrutacja/kandydaci-z-polskimi-dokumentami/ranking-popularnosci-kierunkow
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Nastepstwem przeprowadzonej analizy mogg by¢ rozmowy wyjasniajace z niektérymi prowadzgcymi
przedmioty czy modyfikacje tresci nauczania. Ponadto monitorowanie postepow studentéw jest
realizowane w sposéb ciaggly przez nauczycieli prowadzacych zajecia. Zestawienie liczby studentéw
w poszczegolnych latach oraz zestawienie liczby absolwentédw z ostatnich 3 lat przedstawiono
w zafaczniku 1. w czesci lll raportu, tabele 1 2.

3.5. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Zasady ogdlne sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okresla Regulamin
studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim, w ktorym opisano prawa iobowigzki studenta zwigzane
z zaliczeniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem poszczegdlnych etapdédw studidow
i zakoriczeniem danego etapu ksztatcenia. Zapisy zawarte w Regulaminie okreslajg réwniez ramy
organizacyjne dla procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, formutujg uprawnienia odwofawcze
i okreslajg konsekwencje braku zaliczenia przedmiotu lub ukoriczenia studidw. Za weryfikacje stopnia
osiggania efektdw uczenia sie odpowiada nauczyciel prowadzacy przedmiot. Nauczyciel akademicki na
poczatkowych zajeciach jest zobowigzany omoéwi¢ sylabus przedmiotu ze szczegdlnym
uwzglednieniem efektéw uczenia sie dla przedmiotu, tresci merytorycznych, metod weryfikacji ich
osiggniecia oraz zasad oceniania. Dodatkowo wszystkie sylabusy z podziatem na cykle ksztatcenia sg
dostepne na stronie internetowej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych.

Sposobami weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie, ktére nauczyciele akademiccy najczesciej
wymieniajg w sylabusach s3: egzamin, zaliczenie zoceng, kolokwium, sprawozdanie, projekt,
prezentacja, obserwacja w trakcie zaje¢, dyskusja. Tematyka prac etapowych, egzaminacyjnych oraz
raportdw, sprawozdan iprojektdw jest zgodna ztresSciami merytorycznymi zamieszczonymi
w sylabusach dla poszczegdlnych przedmiotdéw. Student ma mozliwos¢ wgladu do swoich prac w tym
prac egzaminacyjnych i zapoznania sie z naniesionym uwagami, ocenami oraz uzyskania wyjasnien od
nauczyciela, badz to w trakcie zajeé, badZz w ramach dyzuru dydaktycznego (konsultacji) prowadzonych
przez kazdego nauczyciela Uniwersytetu.

Po zakonczonym procesie zaliczeniowym/egzaminacyjnym kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
dydaktyczne wypetnia protokét zamieszczony w systemie elektronicznym Wirtualna Uczelnia.

3.6. Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektdw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania
i oceniania z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do umiejetnosci praktycznych, efektami
dotyczacymi stosowania wtasciwych metod i narzedzi, wtym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego

Sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw odbywa sie na wielu
etapach: w ramach przedmiotéw zawartych w programie studiow, praktyki zawodowej oraz w trakcie
procesu dyplomowania.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia dla poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sg w sylabusach
przedmiotow. Aktualny wzoér sylabusa okreslony jest w zatgczniku nr 1.5 do Zarzadzenia Rektora UR nr
61/2025 z dnia 13 marca 2025 roku r. w sprawie: okreSlenia szczegétowych zasad dotyczacych
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projektowania programoéw studidw pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studidw magisterskich,
sporzadzania ich dokumentacji oraz zasad realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego, przedmiotéw
ogodlnouczelnianych, szkolenia BHP oraz szkolenia bibliotecznego w Uniwersytecie Rzeszowskim. Za
sprawdzanie iocenianie stopnia osiggania efektéw uczenia sie odpowiada prowadzacy dany
przedmiot. Prowadzacy zobligowany jest na pierwszych zajeciach do zapoznania studentéw
z sylabusem prowadzonego przedmiotu, w ktérym przedstawia miedzy innymi sposéb realizacji zajec
oraz sposob zaliczenia okreslonej formy zaje¢, problematyke okreslonej formy zajeé oraz metody, za
pomocyg ktérych efekty uczenia sie bedg weryfikowane wraz z kryteriami oceniania. Sylabusy dla
studiow na kierunku IiE znajdujg sie na stronie internetowej?*.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sg najczesciej weryfikowane w formie: egzaminu pisemnego
z pytaniami otwartymi lub/i testowymi, pisemnego kolokwium koricowego lub poprzez kolokwia
czastkowe, a takze prace przygotowywane przez studentéw w formie prezentacji i referatéw. Efekty
uczenia sie w zakresie umiejetnosci weryfikowane sg wformie: egzaminéw (cze$¢ praktyczna),
kolokwiéw, atakize sprawozdan zwykonanych zadan, obserwacji w trakcie zaje¢, projektow
indywidualnych lub zespotowych i ich prezentacji. Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych
weryfikowane sg na ogdt poprzez obserwacje postaw studentdéw w trakcie zajeé, takich jak: udziat
w dyskusji, zaangazowanie w realizacje zadan indywidualnych i zespotowych, systematycznos¢ pracy
(dotrzymywanie termindw). Weryfikacja nabywanych przez studenta czynnych kompetencji jezykowych
odbywa sie poprzez ocene: umiejetnosci czytania, rozumienia wystuchanego tekstu, kolokwidw
pisemnych, krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnych, prezentacji multimedialnej, testu pisemnego oraz
krétszeji dtuzszej wypowiedzi pisemnej. Bierne kompetencje jezykowe weryfikowane sg gtéwnie poprzez
sprawdzenie rozumienia przez studentéw tekstdw specjalistycznych na wybranych przedmiotach, np. na
ktorych studenci zapoznajg sie z dokumentacjami technicznymi obiektéw informatycznych oraz
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia naukowa, w szczegdlnosci na seminariach. Zwiericzenie
weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji wiedzy i umiejetnosciowych stanowig: seminarium
dyplomowe oraz egzamin dyplomowy.

Przygotowanie duzego projektu, jakim jest praca inzynierska, fgczgcego w sobie réznego rodzaju
problemy, konieczno$s¢ dokonania przegladu rozwigzan o funkcjonalno$ciach zblizonych do
realizowanego i krytyczna ich analiza, koniecznos¢ przegladniecia prac naukowych, w duzej mierze
angielskojezycznych idokonanie syntezy opisanych w nich wynikow dajg do$¢ dobry obraz
kompetencji studenta. ,,Obrona” pracy dyplomowej (ocenianej przez promotora i recenzenta) oraz
wypowiedz student na wybrane zagadnienia z catego toku studidw podczas egzaminu dyplomowego
(oceniona przez trzech cztonkédw komisji) dajg obraz stopnia osiggania przez studentéw efektow
weryfikowanych na poszczegdlnych etapach realizacji programu studiow.

Szczegdlny rodzaj zajeé, objety programem studidow | stopnia, stanowig praktyki zawodowe. Sg
one przypisane do szdstego oraz siodmego semestru studidw (do cyklu 2024/25 byty przypisane do
pigtego, szdstego i siddmego) i z ich realizacjg powigzane s3 liczne efekty przedmiotowe, bardzo wazne
w kontekscie osiggniecia czesci efektéw kierunkowych, wtym prowadzacych do kompetencji
inzynierskich, ajednoczesnie bardzo trudnych do osiggniecia w warunkach zaje¢ akademickich.
Osigganie i weryfikacji efektow uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych, dokonywana jest
wedtug tych samych norm prawa, co dla pozostatych zajec¢. Efekty uczenia sie przypisane do praktyk

24 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/sylabusy-3
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zawodowych (zdefiniowane w sylabusie przedmiotu) sg weryfikowane przez dwie osoby: opiekuna
praktyk ze strony pracodawcy oraz przez koordynatora praktyk z ramienia UR. Opiekunowie praktyk ze
strony pracodawcy oceniajg osiggniecie przez studentéw zatozonych efektédw poprzez obserwacje ich
postaw w trakcie praktyki. Efekty te odnoszg sie zaréwno do wiedzy jak i umiejetnosci kierunkowych
(np. sylabusy dla cyklow ksztatcenia do naboru 2025/2026: efekty EK_01 - EK_04) jak tez dotyczg
postaw spotecznych studentéw czy funkcjonowania w zespole (np. sylabus dla cykléw ksztatcenia do
naboru 2024/2025: efekty EK_05, EK_06). Koordynator praktyk ocenia stopien osiggniecia efektow
z zakresu kompetencji inzynierskich ipostaw spotecznych na podstawie przygotowanych przez
studentéw dokumentacji praktyk, potwierdzonych przez opiekundéw praktyk, indywidualnych rozméw
ze studentami po oddaniu dokumentacji praktyk oraz wybidrczo, na podstawie hospitacji praktyk.

3.7. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiow

Proces dyplomowania na kierunku informatyka i ekonometria (zasady, warunki i tryb) jest zgodny
z regulaminem studiéw obowigzujacym w UR. Definiuje go rozdziat 18 (Ukoriczenie studidéw). Studenci
mogg zapoznac sie z procedurg dyplomowania dostepng na stronie internetowej Wydziatu Nauk
Scistych i Technicznych w zaktadce ,Student”. Umieszczone sg tam informacje na temat ogdlnych
wytycznych do pisania pracy dyplomowej, wzoru strony tytutowej. Znajduje sie tam réwniez informacja
0 obowigzujgcej procedurze antyplagiatowej wprowadzonej zarzadzeniem nr 247/2025 Rektora
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 3 listopada 2025 r. w sprawie ustalenia procedury antyplagiatowej
w Uniwersytecie Rzeszowskim?®. Petng procedure dyplomowania studenci poznajg w ramach zajeé
z przedmiotu seminarium dyplomowe. Dodatkowo, dla studentdw informatyki i ekonometrii Zespot
Programowy Kierunku opracowat szczegétowe zasady i wytyczne pisania pracy, obejmujgce miedzy
innymi takie informacje jak: wymagania stawiane pracom dyplomowych, objasnienie struktury pracy
i sugerowanej zawartosci poszczegdlnych rozdziatéw, sposobu cytowania literatury czy czesto
pojawiajace sie btedy. W dokumencie przedstawiono takie harmonogram dziatanh zwigzanych
z realizacjg prac dyplomowych iich rejestracja. Wytyczne sg dostepne na stronie internetowej
Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych?®. Studenci sg zapoznawani z tymi wytycznymi na seminariach
dyplomowych. W tej samej zaktadce umieszczone sg takze zagadnienia do egzaminu dyplomowego.
Na studiach | stopnia obejmujg one okoto 60 zagadnien.

Procedura dyplomowania

Proces dyplomowania na kierunku liE obejmuje takie etapy jak:

e wybodr przez dyplomantéw tematyk prac dyplomowych i ich opis wg ustalonego formularza,

e zaopiniowanie przez Zespot Programowy zgtoszonych tematyk i zakreséw prac opisanych przez
promotoréw wspdlnie z dyplomantem (w pierwszym semestrze seminarium dyplomowego),

e zgtoszenie przez promotorow tematdow (tytutéw) prac izaopiniowanie ich przez Zespodt
Programowy (pod koniec ostatniego semestru seminarium dyplomowego),

e zatwierdzanie tematéw przez Rade Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych,

25 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/41/antyplagiat/Zarz%C4%85dzenie%20247-
2025%20regulamin%20antyplagiatowy.pdf
26 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/prace-dyplomowe-3
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e rejestracja przez dyplomantéw gotowych prac w systemie Wirtualna Uczelnia i ich zatwierdzenie
przez promotoréw,

e sprawdzenie prac w systemie antyplagiatowym,

e recenzowanie prac przez promotordéw i recenzentdw na formularzach obowigzujacych w UR,

e egzamin dyplomowy.

Uwzgledniajgc wygenerowane przez JSA raporty, promotorzy wypetniajg stosowne oswiadczenia
bedace podstawg do dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego. Weryfikacja osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez nadzorowanie przez promotordw realizacji prac
dyplomowych inzynierskich w ramach seminarium dyplomowego, recenzje prac dyplomowych oraz
egzaminy dyplomowe. Istnieje formalny wymdg rejestracji prac na 3 tygodnie przed planowanym
egzaminem. Harmonogram egzaminéw dyplomowych ustala kierownik kierunku informatyka
i ekonometria. W rzeczywistosci, dla prac pdino zarejestrowanych, kierownik przeprowadza
konsultacje z promotorami i recenzentami i za ich zgoda, skraca sie ten czas, umozliwiajgc studentom
podejscie do egzaminu w danej sesji.

Opiekunowie i recenzenci prac dyplomowych

Funkcje opiekuna pracy inzynierskiej na kierunku liE moze petni¢ kazdy pracownik Wydziatu Nauk
Scistych i Technicznych posiadajacy co najmniej stopieri naukowy doktora w dyscyplinie informatyka
techniczna i telekomunikacji lub pokrewnej albo dorobek z zakresu informatyki technicznej i
telekomunikacji lub informatyki. Kandydaci na promotoréw prac dyplomowych zgtaszani sg przez
kierownika kierunku. Lista doktoréw uprawnionych do prowadzenia prac dyplomowych jest
opiniowana przez wydziatowg Komisje ds. ksztatcenia, a nastepnie zatwierdzana przez Rade Wydziatu
Nauk Scistych i Technicznych.

Funkcje recenzenta pracy dyplomowej moze petni¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien
doktora w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacji lub pokrewnej albo dorobek z zakresu
informatyki technicznej i telekomunikacji lub informatyki.

Praca dyplomowa

Praca dyplomowa na studiach |stopnia kierunku liE ma charakter pracy inzynierskiej,
podstawowym, stawianym jej wymogiem jest zaprezentowanie praktycznych umiejetnosci studenta
w zdefiniowaniu problemu, jego analizie oraz rozwigzaniu za pomocg poprawnie dobranych narzedzi,
metod iz wykorzystaniem posiadanej wiedzy. Poprawnie zaprojektowany i zrealizowany projekt
inzynierski powinien by¢ przede wszystkim uzyteczny i w miare mozliwosci innowacyjny.

Procedura antyplagiatowa

Wszystkie prace dyplomowe podlegajg ocenie w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA),
zgodnie z procedurg antyplagiatowg wprowadzong zarzgdzeniem nr 247/2025 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego zdnia 3 listopada 2025 r. wsprawie ustalenia procedury antyplagiatowej
w Uniwersytecie Rzeszowskim. Przebieg procedury zgodny jest z Regulaminem, ktéry okresla Zatgcznik
nr 1 do w/w Zarzadzenia. JSA jest zintegrowany z uczelnianym systemem Wirtualna Uczelnia (WU).
Student zobowigzany jest przesta¢ ostateczng elektroniczng wersje pracy do systemu WU. Promotor
niezwtocznie po otrzymaniu informacji e-mail z systemu WU sprawdza jej poprawnosc. Jesli promotor
potwierdzi, ze praca spetnia wymagania formalne, zostaje ona przekazana do JSA ipodlega
sprawdzeniu. Pozytywny wynik weryfikacji pracy w JSA, atakze opinia promotora irecenzenta sg
rownowazne zdopuszczeniem pracy do obrony. Podpisany wydruk ogdlnego raportu
antyplagiatowego promotor dostarcza do Dziekanatu.
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Zasady korzystania z narzedzi sztucznej inteligenciji

Zarzadzenie nr 164/2023 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 listopada 2023 roku
w sprawie wykorzystywania w procesie ksztatcenia narzedzi opartych na sztucznej inteligencji okresla
zasady wykorzystywania w procesie ksztatcenia nowoczesnych narzedzi cyfrowych opartych na
sztucznej inteligencji. W zarzadzeniu zawarto zapis, zwracajacy uwage, iz ,tres¢ wygenerowana przez
generatory tekstow nie jest uznawana za samodzielng prace studenta/doktoranta i moze wigzac sie
z zakwestionowaniem pracy, a nawet tytutu zawodowego czy stopnia naukowego.”

W przypadku prac dyplomowych realizowanych na kierunku liE zakres wykorzystania narzedzi Sl
do przygotowania pracy jest ograniczony ze wzgledu na ich inzynierski charakter wymagajacy podejscia
projektowego oraz aplikacyjnego.

3.8. Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie

W opisie kryterium 1.7 zawarto charakterystyke efektdw uczenia sie prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich. Wyjasniono tam, ze osiggniecie efektow prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich jest procesem roztozonym w czasie i rozpoczyna sie juz w poczatkowych
semestrach studiéw na przedmiotach podstawowych, awiec niespecyficznych dla kompetencji
inzynierskich, takich jak przedmioty matematyczne. Dobrze wypracowany aparat matematyczny
i algorytmiczny stuzy do zbudowania u studentéw umiejetnosci bazowych dla rozwigzywania
probleméw inzynierskich. Na takich przedmiotach jak: analiza matematyczna, algebra liniowa,
matematyka dyskretna, elementy logiki i teorii mnogosci czy rachunek prawdopodobienstwa efekty
przedmiotowe potrzebne do uksztattowania kompetencji inzynierskich weryfikowane sg z uzyciem
tradycyjnych metod — kolokwia na kartce, obserwacje rozwigzywania zadan w trakcie zaje¢, egzaminy.
Do tej samej grupy nalezy jeszcze kilka przedmiotdw w programie studidw umieszczonych
w pdzniejszych semestrach, np. pierwsza czes¢ przedmiotu algorytmy i struktury danych, statystyka,
matematyka finansowa i ubezpieczeniowa, ekonometria. Drugg czes¢ wiedzy i umiejetnosci bazowych
dla kompetencji inzynierskich stanowi znajomos¢ i poprawnosé¢ postugiwania sie odpowiednimi
narzedziami programistycznymi. Samo zapoznanie studentéw z tego typu narzedziami jest realizowane
na przedmiotach takich jak: podstawy programowania, narzedzia analityczno-obliczeniowe,
programowanie zespotowe. Weryfikacja efektéw przedmiotowych ma tutaj forme kolokwiow
przeprowadzanych z uzyciem komputeréw. Na bazie wymienionych przedmiotéw budowane sg
typowo inzynierskie kompetencje. Na kierunku liE prowadzonym w UR sg one ukierunkowane gtéwnie
na kompetencje zwigzane z przetwarzaniem ianalizg danych. Realizowane jest to m.in. na takich
przedmiotach jak: statystyka, ekonometria, sztuczna inteligencja, eksploracja danych, big data, bazy
danych, hurtownie danych, projekt analiza danych. Weryfikacja osigganych na nich efektéw to w duzej
mierze kolokwia (najczesciej przeprowadzane z uzyciem komputeréw) oraz projekty (indywidualne lub
zespotowe), ktérych zaliczenie wigze sie zich ,,obronami”, podczas ktérych nauczyciele weryfikujg
dogtebnos¢ rozumienia zagadnien objetych weryfikacjg. Szczegdlng role w osigganiu i weryfikacji
efektéw prowadzacych do kompetencji inzynierskich odgrywa praktyka zawodowa. Sposdb weryfikacji
efektdw przypisanych do tego przedmiotu opisano w ostatnim akapicie punktu 3.7. Dopetnieniem
efektdw prowadzacych do kompetencji inzynierskich s3 te, ktére wyposazajg studentéw w wiedze
z zakresu wybranych zagadnien prawniczych i umiejetnosci myslenia przedsiebiorczego. Ten rodzaj
efektow jest weryfikowany testami wiedzy, projektami typu biznesplan przedsiewziecia oraz
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obserwacjami aktywnosci studentéw iich postaw w trakcie zajeé. Ostatnim etapem weryfikacji
efektédw prowadzacych do uzyskania kompetenc;ji inzynierskich jest weryfikacja i ocena inzynierskiego
projektu dyplomowego przez recenzenta pracy dyplomowej, a takze przez opiekuna pracy, ktéry ma
mozliwos¢ i obowigzek weryfikowaé nie tylko efekt konicowy, ale takze postawe studenta w trakcie
realizacji tego ztozonego przedsiewziecia.

Zwiezly opis rodzajow, tematyk i metodyk prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Tematyki poszczegdlnych prac etapowych, projektow, egzamindw sg sciSle powigzane
z tematykami przedmiotédw, w ramach ktérych sg one tworzone, a ktére sg szczegdétowo okreslone
w sylabusach do tych przedmiotéw. Liczba, rodzaj prac etapowych itermin ich egzekwowania jest
zawsze ustalany przez prowadzgcych zajecia ze studentami. Takze czestg praktyka jest przedstawianie
studentom listy zagadnien jakie zostang objete weryfikacjg w ramach danej pracy etapowej. Lista taka
pomaga usystematyzowac materiat poprzez jego syntetyczne ujecie w punktach. Przyktadem moze tu
by¢ lista zagadnied na egzamin dyplomowy, udostepniana dyplomantom na poczatku siédmego
semestru.

Zwiezta charakterystyka rodzajow, tematyk imetodyk prac dyplomowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich

Interdyscyplinarno$é kierunku liE powoduje, ze dopuszczalna tematyka prac inzynierskich
obejmuje szeroki wachlarz zagadnied ztrzech obszaréw. Poniewaz zprzygotowaniem pracy
dyplomowej zwigzane sg wazne efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich, kazda
praca dyplomowa (takze ta o tematyce z zakresu ekonomii czy matematyki) posiada czes¢ aplikacyjna
o charakterze informatycznym. Stosowang na Wydziale praktyka jest obsadzanie w roli prowadzacych
seminaria dyplomowe o0sdéb z dorobkiem naukowym lub doswiadczaniem zawodowym zgodnym
z wybrang przez studentéw specjalnoscia. Nie wyklucza to mozliwosci przygotowania przez studentéw
prac z innej tematyki pod opiekg osoby innej niz prowadzaca seminarium dyplomowe. Aby witasciwie
przygotowac studentdw do realizacji prac o charakterze inzynierskim wprowadzono w programie
studiow (od cyklu rozpoczynajgcego sie w 2025/26) dwa przedmioty o charakterze czysto
projektowym: projekt informatyczny oraz projekt analiza danych. Ich celem jest wdrozenie studentéw
do samodzielnej realizacji zadan projektowych, w szczegdlnosci projektdw o charakterze integrujgcym
kompetencje z kilku przedmiotow (taki wymiar ma inzynierska praca dyplomowa). We wczesniejszych
cyklach ksztatcenia, w celu zapewnienia studentom pomocy w przygotowaniu czesci aplikacyjnej
(realizujgcym prace dyplomowg pod opiekg promotora nieposiadajgcego kompetencji inzynierskich)
rownolegle z seminarium dyplomowym realizowany byt przedmiot inzynierski projekt dyplomowy,
ktory byt powierzany nauczycielom ze stopniem naukowym z zakresu nauk technicznych, tytutem
inzyniera iz duzym doswiadczeniem dydaktycznym. Nauczyciel ten petnit role promotora
pomocniczego pracy dyplomowe;.

Catkowity czas realizacji prac dyplomowych wynosi obecnie trzy semestry (wczesniej prace
inzynierskie powstawaty wciggu dwodch semestréw). Pierwszy semestr jest przeznaczony na
wprowadzenie studentow w dziedzine, ktorej bedg dotyczyé projekty dyplomowe, akonczy sie
ustaleniem tematyk poszczegdlnych prac. Poczgwszy od drugiego semestru studenci realizujg projekty,
zwykle rozpoczynajgc od przegladu dostepnych produktow o funkcjonalnosciach zblizonych do
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majgcego powstac. Pozwala to zweryfikowa¢, na ile powstajgca praca ma charakter innowacyjny.
Nastepnie trwa etap witasciwy realizacji prac dyplomowych, ktéry konczy sie na poczatku lub najpdzniej
w pofowie trzeciego semestru. Wtedy, gdy znany jest juz koncowy zakres otrzymanych rezultatéw,
nastepuje etap redakcji raportu z wykonania pracy, czyli czes¢ opisowa pracy dyplomowej. Od prac
inzynierskich oczekuje sie, ze bedg posiadaé element(y) innowacji w poréwnaniu z dostepnymi
rozwigzaniami podobnej klasy.

Zwiezty opis sposobow dokumentowania efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentéw

Dokumentacja osigganych przez studentéw efektdéw uczenia sie — prace egzaminacyjne, testy
wiedzy, kolokwia, prezentacje, projekty jest przechowywana przez prowadzacych zajecia, w ramach
ktorych dokonano tych weryfikacji. Dokumentacja realizacji praktyk zawodowych oraz weryfikacji
przypisanych do nich efektéw uczenia sie jest przechowywana przez koordynatora praktyk.
Dokumentacja osigganych efektéw uczenia sig, zaleznie od sposobu przeprowadzenia weryfikacji, ma
postac papierowq lub elektroniczng. Dokumentacja weryfikacji jakosci prac dyplomowych (recenzje)
oraz wiedzy ztoku studiéw (protokoét z egzaminu dyplomowego) jest przechowywana w formie
papierowej w archiwum uczelnianym, a dodatkowo recenzje dostepne sg w systemie Wirtualna
Uczelnia. Przechowywanie dokumentacji prac dyplomowych w archiwum uczelnianym jest zgodne
z przepisami prawa o archiwistyce.

Przedstawienie wynikdw monitoringu loséw absolwentow, ukazujace stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rwniez
informacje dotyczgce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

W Uniwersytecie Rzeszowskim jednostka odpowiedzialng za monitoring losdw absolwentéw jest
Biuro Karier funkcjonujgce w Dziale Rekrutacji i Karier Studenckich. Prowadzi ono badanie loséw
zawodowych absolwentéw catej uczelni. Gtéwnym celem badania jest poprawa jakosci ksztatcenia
poprzez dostosowywanie programow studiéw do wymogdw pracodawcow oraz rynku pracy. Sytuacja
zawodowa absolwentéw badana jest po jednym roku, trzech oraz pieciu latach. Pierwszy etap badania
loséw zawodowych absolwentéw od 2020 odbywa sie online. Zwrotno$¢ wypetniania ankiety przez
absolwentéw juz na pierwszym etapie jest bardzo niska. Np. w roku 2023 skali uczelni byto to 46
odpowiedzi aw 2024 - 155. Wsparcie w monitoringu zawodowych loséw absolwentéow stanowi
ogdlnopolski system Ekonomiczne Losy Absolwentéw?’. Wg danych pochodzacych z tego systemu
ekonomiczne losy absolwentéw kierunku informatyka UR nieco odbiegajg od danych o absolwentach
kierunku informatyka i ekonometria z innych polskich uczelni prowadzacych ten kierunek. Nalezy
jednak zwréci¢ uwage, iz sytuacja zawodowa absolwentéw danego kierunku zalezy od kondycji
lokalnego rynku pracy. Dlatego tez, kierujgc sie ta przestanka, dokonano poréwnywania z losami
absolwentéw z uczelni potozonych na tzw. scianie wschodniej — uzyskane informacje wskazuja, iz sg
one bardzo podobne.

Diagnozowanie przydatnosci efektdw kierunkowych na rynku pracy oraz luk kompetencyjnych
absolwentéw kierunku liE zUR odbywa sie metodami alternatywnymi — poprzez kontakty
pracownikéw Instytutu Informatyki z pracodawcami, ktérzy dzielg sie obserwacjami w tym zakresie.

27 https://ela.nauka.gov.pl/pl
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Z kolei kontakty z absolwentami pozwalajg stwierdzi¢, iz okoto 60% absolwentéw podejmuje dalsze
studia.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego nauczycieli akademickich i ich
kompetencji dydaktycznych

Ksztatcenie na kierunku Informatyka i ekonometria realizowane jest w zdecydowanej wiekszosci
przez pracownikéw Instytutu Informatyki UR. Po zmianach strukturalnych, ktére miaty miejsce na
Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych we wrzesniu 2025 r., w Instytucie Informatyki zatrudnionych
jest obecnie 39 nauczycieli akademickich (stan na 1.10.2025 r), wtym 1 profesor tytularny,
7 profesoréow uczelni (doktoréw habilitowanych), 20 doktoréw i 11 magistréw. Posréd nich 22 osoby
posiada tytut inzyniera. W Instytucie Informatyki pracujg ponadto 4 osoby na stanowisku inzynieryjno-
technicznym.

W ocenianym okresie 1 pracownik uzyskat tytut profesora, 2 pracownikéw Instytutu uzyskato
stopien doktora habilitowanego z informatyki i 1 osoba ma zaawansowang procedure starania sie
o tytut profesora. Ponadto, do Instytutu przyjeto do pracy 10 asystentéw z tytutem zawodowym
magistra. Osoby te - z wyjatkiem trzech, ktére po 1-2 latach zrezygnowaty z pracy w UR — prowadzg
intensywng dziatalno$¢ naukowa pod kierunkiem promotoréw pracujacych w Instytucie lub
w przypadku jednego z promotordéw - spoza Instytutu.

Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy dla pracownikéw, co pozwala na petne wykorzystanie
wiedzy ikwalifikacji nauczycieli akademickich. Kwalifikacje catej kadry s3 potwierdzone
udokumentowanym, bogatym iaktualnym dorobkiem naukowym idydaktycznym, obejmujgcym
publikacje w materiatach renomowanych konferencji miedzynarodowych, w czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym, projektami naukowymi oraz przygotowanymi podrecznikami akademickimi.
Dorobek kadry prowadzacej zajecia na kierunku informatyka i ekonometria miesci sie zaréwno
w dziedzinie nauk Scistych iprzyrodniczych, w dyscyplinie informatyka, jak iw dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych, w dyscyplinie informatyka techniczna itelekomunikacja. W wyniku
przeprowadzonej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2017 — 2021, Instytut Informatyki
uzyskat kategorie naukowag A w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja. Realizowane
przez kadre badania naukowe sg zgodne i $cisle powigzane z prowadzonymi zajeciami na ocenianym
kierunku. Najwazniejsze osiggniecia badawcze i dydaktyczne kadry zaangazowanej w prowadzenie
ksztatcenia na kierunku informatyka iekonometria zostaty zamieszczone w charakterystykach
nauczycieli akademickich, pracownikéw oraz opiekunéw prac dyplomowych 28,

Struktura osiggnie¢ naukowych pracownikéw Instytutu Informatyki za lata 2022-2025
przedstawiona jest w ponizszej tabeli.

Punktacja ministerialna | Liczba publikacji
200 5
140 42
100 42
80 2

28 Zatgcznik 2.2
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70 44

40 2
20 17
Razem 154

Jak wida¢ w powyzszym zestawieniu, w strukturze osiggnie¢ naukowych znaczgce miejsce zajmuja
publikacje wysoko punktowane, tj. za 200, 140 i 100 pkt. ministerialnych. Stanowig one tgcznie ponad
57% wszystkich publikacji w tym okresie.

W roku akademickim 2025/2026 na kierunku informatyka iekonometria w realizacje zajec
dydaktycznych zaangazowanych jest okofo 50 nauczycieli akademickich, wtym 35 prawnikéw
Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych (23 Instytutu Informatyki, 11 Instytutu Matematyki, 1 Instytutu
Fizyki), 4 pracownikow z Wydziatu Ekonomii i Finanséw, 2 pracownikéw Wydziatu Technologiczno-
Przyrodniczy, 1 pracownik Wydziatu Humanistycznego, 2 pracownikéw z Centrum Nauczania Jezykow
Obcych i Certyfikacji, 1 Uczelnianego Centrum Informatyzacji. 2 Centrum Wychowania Fizycznego i
Sportu Akademickiego oraz nauczyciele prowadzacy przedmiot ogélnouczelniany.

Wszystkie osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadajg kompetencje dydaktyczne,
nabyte w szkolnictwie wyzszym, w tym te, zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Doswiadczenie praktyczne, uzyskane w wyniku zatrudnienia na
umowe o prace na stanowiskach wymagajgcych kompetencji informatycznych, posiada 11 nauczycieli
prowadzacych w biezgcym roku akademickim zajecia na kierunku liE. Doswiadczenie to zdobyli
pracujgc zaréwno w niewielkich przedsiebiorstwach jak i w duzych koncernach typu Google, Motorola,
Comarch, czy Softsystem. Jeden z nauczycieli posiada doswiadczenie z zakresu analizy danych uzyskane
podczas pracy w Urzedzie Statystycznym oraz dwdch praktyczne doswiadczenie ekonomiczne. Ponadto
wielu nauczycieli posiada doswiadczenie praktyczne uzyskane poprzez realizacje uméw cywilono-
prawnych na rzecz sektora gospodarczego oraz publicznego.

W ramach rozwoju idoskonalenia kompetencji dydaktycznych nauczyciele akademiccy
systematycznie uczestniczg w szkoleniach oraz kursach organizowanych przez UR. W ostatnich latach
byty to:

e szkolenia wramach podnoszenia kompetencji dydaktycznych, metodycznych itechnicznych,
realizowane dla nauczycieli akademickich w ramach projektu ,Jednolity Program Zintegrowany
Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci ksztatcenia”;

¢ szkolenie z zakresu wykorzystania ustugi MS Teams w procesie ksztatcenia, organizowane przez
Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢, pozwalajgce na zdobycie umiejetnosci
w zakresie e-learningu. W zakresie obstugi oprogramowania Office 365 opracowano takie
szczegodtowe instrukcje i filmy pokazowe, ktdre znajdujg sie na stronie UR;

¢ szkolenie sSwiadomosciowe dotyczgce problemdw oséb z niepetnosprawnoscig dla pracownikéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego realizowane wramach Projektu ,Przyjazny nURt” — rozwdj
dostepnosci UR, wspoffinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej wramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 POWR.03.05.00-00-A007/19.

Nauczyciele akademiccy majg takze mozliwos¢ uczestniczenia w kursach jezykow obcych,
organizowanych przez Centrum Nauczania Jezykéw Obcych i Certyfikacji UR.

W okresie 2020-2025 pracownicy Instytutu Informatyki opracowali iwydali 2 podreczniki
akademickie:
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e Pusz Piotr, Drygas Pawet: Elementy rachunku prawdopodobienstwa, Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, 2022.
e Pusz Piotr, Zima Mirostawa: Elementy metod numerycznych, Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, 2020.
Podsumowujgc, zaréwno liczebnos¢, kwalifikacje, jak i doswiadczenie zaréwno dydaktyczne jak i
praktyczne kadry umozliwiajg realizowanie procesu dydaktycznego adekwatnie do zaktadanych
efektéw uczenia sie oraz gwarantujg prawidtowg realizacje zajeé.

4.2. Obsada zaje¢, ze szczegélnym uwzglednieniem zajeé, ktéore prowadza do osiggania przez
studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetenc;ji
inzynierskich

Nadrzedng zasada przydziatu zaje¢ dydaktycznych kadrze badawczo-dydaktycznej na kierunku
informatyka i ekonometria jest posiadanie kompetencji do realizacji okreslonych zaje¢ dydaktycznych,
w celu zagwarantowania osiggniecia przez studentdw wszystkich zaplanowanych kierunkowych oraz
przedmiotowych efektéw uczenia sie. Obsade zaje¢ dydaktycznych rekomenduje Dyrektorowi
Instytutu Informatyki Zespdt Programowy kierunku informatyka i ekonometria na podstawie analizy
realizowanej tematyki badawczej danego pracownika (potwierdzonej publikacjami naukowymi,
realizacjg projektéw badawczych), doswiadczen zawodowych oraz dydaktycznych (doswiadczenie
dydaktyczne w realizacji okreslonych zajec), obszaréw samorozwoju (doksztatcanie w formie szkolen,
kurséw) oraz wynikow ewaluacji zaje¢, hospitacji i oceny nauczycieli dokonywanej przez studentow.
Dyrektor przedstawia Dziekanowi Wydziatu Nauk Scistych iTechnicznych projekt obcigzen
dydaktycznych pracownikéw Instytutu, ktéry zatwierdza Rektor.

Zajecia przydzielane s3 wiec w sposdb spersonalizowany, aby mogli je poprowadzi¢ specjalisci®.
Zasady planowania obsady kadrowej uwzgledniajg jednoczesnie kryteria iwymogi zawarte
w Zarzgdzeniu nr 120/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 19 maja 2025 r. w sprawie
szczegdtowych zasad planowania obsady kadrowej oraz ustalenia minimalnej liczebnosci grup
studenckich dla form zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn.
zmianami *.

Na kierunku informatyka i ekonometria zajecia kierunkowe oraz specjalnosciowe sg w duzej
mierze prowadzone przez pracownikdéw posiadajgcych doswiadczenie praktyczne zdobyte podczas
pracy na podstawie umow o prace lub uméw cywilnoprawnych w przedsiebiorstwach. Szczegdlnym
rodzajem zaje¢ pod wzgledem znaczenia dla osiggniecia przez studentdw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci inzynierskiej jest seminarium dyplomowe. Zajecia te wymagajg
szczegdlnej dbatosci w ustalaniu obsady?!

Zajecia z przedmiotdw ekonomicznych iogdlnych prowadzone sg przez specjalistow, spoza
Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych. Dziekan wydziatu w porozumieniu z kierownikiem kierunku
i Zespotem Programowym przygotowuje liste takich przedmiotéw do obsady, a nastepnie zwraca sie
do odpowiedniego Dziekana innego wydziatu o powierzenie zaje¢ pracownikom o odpowiednich
kompetencjach do realizacji poszczegdlnych zajec.

29 Obsada zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim 2025/2026 zostata przedstawiona w Zatgczniku 2.2
30 https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/pensum-dydaktyczne/akty-prawne

31 W opisie kryterium 3.7, w sekcji Opiekunowie i recenzenci prac dyplomowych przedstawiono procedure wytaniania
opiekundéw prac dyplomowych, sposréd ktérych pochodzg osoby prowadzace seminaria dyplomowe.
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Zgodnie z Regulaminem pracy na Uniwersytecie Rzeszowskim wykfady prowadzg nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora, stopniem doktora habilitowanego lub stopniem doktora
posiadajgcy odpowiednie doswiadczenie i wiedze z zakresu danego przedmiotu. W uzasadnionych
przypadkach Rada Wydziatu, na wniosek kierownika kierunku, moze wskaza¢ do prowadzenia
wyktaddéw specjalistéw w danej dziedzinie, posiadajgcych tytut zawodowy magistra lub rownorzedny.
W takim przypadku wykfad zamieniany jest na konwersatorium. Obecnie, na kierunku informatyka
i ekonometria takim przedmiotem jest przedmiot ,sieci komputerowe”, ktéry zostat powierzony do
prowadzenia magistrowi, z duzym doswiadczeniem dydaktycznym i posiadajgcym odpowiednie
kompetencje.

4.3. ktaczenie przez nauczycieli akademickich iinne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowg lub zawodowg

W Instytucie Informatyki wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzg dziatalnos¢ naukowa
w ramach czterech gtéwnych zadan badawczych:
¢ Metody przetwarzania informacji nieprecyzyjnej w modelowaniu wiedzy.
e Zastosowania sztucznej inteligencji w innowacyjnych technologiach dla przemystu 5.0.
¢ Rozwdj metod eksploracji zbioréw danych.
e Algorytmy uczenia maszynowego w zastosowaniach do sterowania drganiami i dzwiekiem.
Dobrg praktykg nauczycieli z Instytutu Informatyki jest wigczanie studentéw do realizowanej
dziatalnosci naukowej. Jest to mozliwe dzieki przedmiotom kierunkowym i specjalno$ciowym, na
ktorych studenci sg do tego przygotowywani. Udziat studentéw w dziatalno$ci naukowej polega zwykle
na tym, ze studenci czynig to w czasie seminarium dyplomowego i powigzane jest to $cisle z tematyka
pracy dyplomowej, ktdéra jest jednoczesnie zwigzana ztematykg badawczg opiekuna pracy
dyplomowej. Takie rozwigzanie pozwala na ugruntowanie ustudenta praktycznych umiejetnosci
i nabycie wiedzy o najnowszych osiggnieciach w wybranym zakresie informatyki. Bardzo czesto,
zadania realizowane przez studentéw podczas seminarium dyplomowego wigzg sie z publikacjami
pracownikéw (np. rozszerzajg badania z poprzednich publikacji promotora lub wrecz tworzg materiat
do nowych publikacji promotora i studenta).
Niektérzy pracownicy Instytutu Informatyki fgczg prace na uczelni z dziatalnosciag zawodowa
w przedsiebiorstwach branzy informatycznej. Moze to przyja¢ dwie formy. Pierwsza z nich polega na
tym, ze pracownicy oprécz zatrudnienia na Uczelni, sg zatrudnieni etatowo w firmach informatycznych
lub prowadzg wtasng dziatalnos$é¢ gospodarczg w tym zakresie (w ocenianym okresie z takiej formy
korzystali dr inz. Piotr Lasek, dr inz. Dariusz Bober, dr inz. Marcin Ochab). Druga natomiast polega na
tym, ze pracownicy uczestniczg z firmami w projektach badawczo-wdrozeniowych (w ocenianym
okresie z takiej formy korzystali prof. dr hab. Lucyna Leniowska, dr hab. Jan Bazan, dr Wojciech Rzasa,
dr inz. Piotr Lasek, dr inz. Piotr Grochowalski, dr Lech Zareba, dr inz. Michat Kepski, dr Zbigniew
Gomoétka). Ponadto wielu pracownikéw Instytutu Informatyki byto zaangazowanych w projekty
Podkarpackiego Centrum Innowacji (PCl). Wiecej szczegdétéw na ten temat mozina znaleié
w charakterystykach nauczycieli akademickich 32.

32 7atacznik 2.4.
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4.4. Zatoienia, cele iskutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jako$ci kadry oraz
udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, wtym studentéw, atakie wykorzystania
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Polityka kadrowa Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych jest zgodna ze Strategia Rozwoju UR i ma
na celu zapewnienie wykwalifikowanej kadry posiadajgcej kompetencje do prowadzenia zajeé na
wysokim poziomie dydaktycznym i merytorycznym. Zatrudnianie kadry odbywa sie w drodze
transparentnych procedur konkursowych, w duchu HR Excellence in Research — certyfikat ten zostat
przyznany Uczelni w2022 r. Zasady zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie
Rzeszowskim okre$la Zarzadzenie nr 212/2021 Rektora UR z 8 listopada 2021 r. w sprawie
wprowadzenia polityki przejrzystej i merytorycznej rekrutacji pracownikdéw na stanowiska badawcze,
badawczo-dydaktyczne idydaktyczne (OTM-R) w Uniwersytecie Rzeszowskim. Polityka kadrowa
realizuje rowniez zasady Europejskiej Karty Naukowca iKodeksu Postepowania przy Rekrutacji
Pracownikéw Naukowych. Europejska Karta Naukowca ustanawia ogdlne zasady iwymagania
okreslajgce role, zakres obowigzkéw iuprawnienia pracownikdw naukowych, atakze ich
pracodawcéw. Kodeks postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych obejmuje ogdlne zasady
i wymagania, do ktérych powinni stosowal sie pracodawcy, aktére powinny zagwarantowac
przestrzeganie takich wartosci jak przejrzystosé procesu rekrutacji oraz réwne traktowanie wszystkich
kandydatéw?3. Wdrozona w Uniwersytecie Rzeszowskim polityka réwnosci pfci oraz réwnego
traktowania, stanowi réwniez istotny element polityki zatrudnienia oraz $wiadczenia pracy.
Szczegdtowe informacje w tym zakresie dostepne sg na stronie UR3,

Zatrudnienia nauczycieli akademickich odbywajg sie w drodze konkursowej (zatrudnienie na
umowe o prace), aszczegdétowe zasady postepowan konkursowych zapisane sg w Statucie
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Nauczyciele akademiccy bedgcy pracownikami UR sg zatrudniani
w grupach: pracownikdw badawczych, pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz pracownikéw
dydaktycznych. Szczegdtowe obowigzki nauczycieli akademickich zapisane sg w Regulaminie Pracy UR
(zatacznik nr 1 do Uchwaty 488/10/2019 Senatu UR z dnia 24 pazdziernika 2019 roku wraz z pézn.zm.).
W celu zapewnienia wysokiej jakos$ci ksztatcenia na kierunku dopuszcza sie réwniez zatrudnienie
specjalistdow w okreslonej dziedzinie spoza pracownikdw UR na podstawie umowy cywilno-prawne;j,
przy czym wymiar kadry zatrudnianej spoza Uczelni do obsady zaje¢ dydaktycznych nie moze byc¢
wyzszy niz w zapisach okreslonych w art. 73 ust. 1 i 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571 z pézn.zm.).

Dziatalnos¢ dydaktyczna nauczycieli akademickich (w tym realizacja zaje¢, rowniez
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) podlega systematycznej ocenie oraz
kontroli przez bezposrednich przetozonych (hospitacje zaje¢) oraz przez studentéw w ramach systemu
ankietyzacji. Ankiety studenckie, dotyczgce kazdego przedmiotu ikazdego prowadzacego, s3
wypetniane on-line z wykorzystaniem systemu Wirtualna Uczenia po zakonczeniu kazdego semestru.
Ponadto, system ankietyzacji wraz z dziatalnoscig naukows i organizacyjng stanowi element oceny
okresowej nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku sg od
wielu lat bardzo dobrze oceniani przez studentéw

33 https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/hr4r-ur

34 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/rowne-traktowanie
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Ocena okresowa nauczycieli akademickich odbywa sie wedtug ustalei przyjetych w Statucie
Uniwersytetu Rzeszowskiego (§ 133-135). Ostatnia okresowa ocena nauczycieli akademickich za lata
2022 -2024 zostata przeprowadzona w oparciu o kryteria okreslone Zarzadzeniem Rektora nr
243/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. Kazdy nauczyciel akademicki jest poddawany ocenie okresowej
$rednio co dwa lata, jednak nie rzadziej niz raz na 4 lata. Oceny nauczyciela akademickiego dokonuje
wydziatowa komisja oceniajgca i dotyczy ona dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej.
Wyniki tej oceny mogg mieé¢ wptyw na: przedtuzenie zatrudnienia na zajmowanym stanowisku;
wysokos¢ uposazenia; awanse iwyréznienia oraz powierzanie stanowisk kierowniczych. Ocena
okresowa moze by¢ pozytywna lub negatywna. Nauczyciel akademicki ma prawo do ztozenia
odwotania od wyniku przyznanej oceny do Odwotawczej komisji oceniajacej. W przypadku oceny
negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od
dnia zakoriczenia poprzedniej oceny. Rektor moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy
z nauczycielem akademickim w przypadku otrzymania negatywnej oceny okresowej, zgodnie z art. 123
ust. 1 pkt 1 Ustawy PSWIiN. Rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w przypadku otrzymania 2 kolejnych negatywnych ocen okresowych, zgodnie z art. 123
ust. 2.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich odbywajg sie
zgodnie z okresSlonymi w Uczelni zasadami. Aktualnie obowigzujgcg procedure przeprowadzania
hospitacji zaje¢ dydaktycznych okresla Uchwata nr 16/03/2025 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 17 marca
2025 r. wsprawie ustalenia procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach wyzszych
w Uniwersytecie Rzeszowskim. Celem hospitacji zajec¢ dydaktycznych na kierunkach realizowanych na
Uniwersytecie Rzeszowskim, wtym na kierunku informatyka iekonometria jest ocena jakosci
ksztatcenia studentéw oraz dazenie do jej systematycznej poprawy. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych
obowigzujg wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w UR. Hospitacje zajeé dydaktycznych
obejmujg réwniez osoby realizujgce proces dydaktyczny na podstawie umowy cywilno-prawnej.
Hospitacje zaje¢ dydaktycznych przeprowadza sie nie rzadziej niz raz na dwa lata. W przypadku
negatywnej oceny zhospitacji Dyrektor Instytutu przeprowadza rozmowe wyjasniajaca
z nauczycielem. Ogélne wnioski z przeprowadzonych w danym roku akademickim hospitacji zajec
dydaktycznych przedstawione zostajg na Radzie Wydziatu istanowig podstawe do doskonalenia
procesu ksztatcenia.

W ramach systemu ankietyzacji z wykorzystaniem systemu dziekanatowego Wirtualna Uczelnia,
w ankiecie oceny prowadzacego przedmiot oraz w ankiecie oceny dziekanatu studenci majg mozliwos¢
wypowiedzenia sie na temat jakosci systemu ksztatcenia (Ankietyzacja - Uniwersytet Rzeszowski®®).
Anonimowe ankiety studenckie dotyczace kazdego przedmiotu i nauczycieli prowadzacych wypetniane
sg po zakonczeniu kazdego semestru. Sposdb realizacji systemu ankietyzacji okresla Zarzadzenie nr
94/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 9 kwietnia 2025 r. w sprawie realizacji badan
ankietowych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na studiach, studiach
podyplomowych i innych formach ksztatcenia oraz analizy ich wynikéw na Uniwersytecie Rzeszowskim.
Wyniki oceny uzyskane w oparciu o ankiety studenckie sg analizowane przez Dyrektora Instytutu,
Kierownika kierunku oraz przez Dziekana Wydziatu. W szczegdlnych przypadkach, w sytuacji, kiedy
wyniki ankiet studenckich budzg zastrzezenia, Dziekan w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu

35 https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-

jakosci-ksztalcenia/ankietyzacja
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przeprowadza indywidualne rozmowy z nauczycielem i ustala dziatania naprawcze, pozwalajgce na
doskonalenie ich warsztatu. Wnioski z przeprowadzonych badan ankietowych sg przedstawiane na
posiedzeniu Rady Wydziatu (w sktad ktdorej wchodzg takze studenci) i stanowig element doskonalenia
procesu ksztatcenia. Wyniki tej ankiety uwzgledniane sg takze w ankiecie okresowej oceny nauczyciela.

W petnieniu obowigzkéw dydaktycznych oraz dazeniu do wtasnego rozwoju nauczyciele
akademiccy zobowigzani sg do poszanowania i przestrzegania uniwersalnych zasad etycznych, zgodnie
z Kodeksem etyki nauczycieli akademickich okreslonym w Uchwale Senatu UR nr 58/06/2020 z dnia
25 czerwca 2020 r.%®

Waznym elementem polityki kadrowej Uniwersytetu Rzeszowskiego sg starania aby by¢ coraz
bardziej przyjaznym dla catej spotecznosci akademickiej. Powotane zostaty wewnetrzne instytucje
uniwersyteckie, ktdére stuzg temu, aby w sytuacjach trudnych, konfliktowych lub w przypadku
nieréwnego traktowania stuzy¢ pomoca w rozwigzaniu zaistniatego problemu. Zarzagdzeniem Rektora
UR nr 69/2022 zdn. 21 czerwca 2022 wprowadzono wewnetrzng polityke przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i korupcji w UR?’, ktéra zostata zaktualizowana na mocy Zarzadzenia nr
120/2024 z dnia 08.10.2024 r.*®

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

Wewnetrzny system wspierania i motywowania do rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku informatyka i ekonometria,
realizowany w Uniwersytecie Rzeszowskim jest wieloaspektowy i sktada sie z kluczowych elementéw
takich jak: wsparcie w zakresie rozwoju zawodowego i postepowan awansowych, wsparcie w zakresie
pomocy administracyjnej w tworzeniu projektéw w zakresie badan podstawowych, komercyjnych
i innych, wsparcie mtodej kadry w kontekscie wewnetrznych grantéw celowych, transparentnej
polityki wynagradzania projakosciowego oraz nagrdod przyznawanych przez JM Rektora, dostep do
szkolen podnoszacych kompetencje naukowe, dydaktyczne czy tez organizacyjne, wsparcie w zakresie
mobilnosci nauczycieli akademickich w ramach réznych programoéw (NAWA, Erasmus Mobility, umowy
bilateralne), az po wsparcie w zakresie réwnego traktowania, przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji, korupcji oraz réwnosci ptci. Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji
zatrudnienia, trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
kreuje warunki pracy stymulujace imotywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do
rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia, czego wyrazem sg
osiggane kolejne stopnie naukowe, otrzymane nagrody iwyrdznienia, uczestnictwo w rdznych
szkoleniach podnoszacych kompetencje czy mobilnosc.

Wspieranie kadry w zakresie rozwoju zawodowego i projektow realizowane jest na czterech
gtéwnych ptaszczyznach, w oparciu o wewnetrzne procedury UR:

e doradztwo zawodowe w zakresie konsultacji warunkéow umoéw oraz regulacji prawnych
dotyczacych zatrudniania na stanowiskach w UR;

36 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/99/Uchwala-580-06-2020-Senatu-UR.pdf
37 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/18/Rozne/Wewnetrzna-polityka-przeciwdzialania-mobbingowi-

dyskryminacji-i-korupcji.pdf
38 https://www.ur.edu.pl/files/user directory/1187/dokumenty/Wewn%C4%99trzna%20polityka%20przeciwdzia%C5%82a
nia%20mobbingowi%2C%20dyskryminaci%20i%20korupcji%20w%20Uniwersytecie%20Rzeszowskim. pdf
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https://www.ur.edu.pl/files/user_directory/1187/dokumenty/Wewn%C4%99trzna%20polityka%20przeciwdzia%C5%82ania%20mobbingowi%2C%20dyskryminacji%20i%20korupcji%20w%20Uniwersytecie%20Rzeszowskim.pdf

e doradztwo ds. awansowania i rozwoju indywidualnej kariery naukowej;
¢ doradztwo w zakresie sktadania projektéw badawczych oraz ich pdzZniejszej administracji;
e doradztwo w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej i transferu wiedzy.

Uzyskanie wsparcia zawodowego przez pracownikdw mozliwe jest réwniez w formie on-line
w ramach grupy ,Wsparcie zawodowe pracownikow UR” na platformie MS Teams, awiec
z wykorzystaniem narzedzi zdalnych.

W ramach wsparcia postepowan awansowych w zakresie stopni itytutdw naukowych
Uniwersytet Rzeszowski ma opracowane wtasne procedury oraz regulamin okreslajgcy zakres
oferowanej pomocy. Regulamin przeprowadzania czynnosci w postepowaniach w sprawie nadania
stopnia doktora oraz stopnia doktora habilitowanego prowadzonych w Uniwersytecie Rzeszowskim
okresla Uchwata nr 57/03/2025 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 marca 2025 r. Zasady
finansowania kosztéw postepowan w sprawie nadania stopnia doktora, doktora habilitowanego
i tytutu profesora nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie Rzeszowskim okresla
Zarzadzenie nr 16/2024 Rektora UR z dnia 28 lutego 2024 r. Takie wsparcie jest oferowane i wigze sie
rowniez zzobowigzaniami pracownikéw, ktdérzy ztakiej formy pomocy korzystajg, w zakresie
minimalnego okresu zatrudnienia w UR po uzyskaniu stopnia badZ tytutu. Ponadto nauczyciele
akademiccy podnoszacy swoje kwalifikacje przez uczestnictwo w studiach podyplomowych
organizowanych przez Uniwersytet Rzeszowski mogg skorzysta¢ z obnizonych stawek za studia na
podstawie decyzji Rektora UR.

Awanse naukowe uzyskane przez pracownikéw Instytutu Informatyki w ostatnich 5 latach:

e prof. dr hab. inz. Lucyna Leniowska (uzyskany tytut profesora),
e dr hab. inz. Wiestaw Paja, prof. UR (uzyskana habilitacja),
e dr hab. Pawet Drygas, prof. UR (uzyskana habilitacja).

Uniwersytet Rzeszowski wspiera i motywuje rozwoéj kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktyczne;j.
Zgodnie z tg politykg w systemie wynagradzania nauczycieli akademickich uwzgledniany jest dodatek
projakosciowy. Wielko$¢ przyznanego dodatku projakosciowego uzalezniona jest od wynikéw oceny
pracownika. Aktualne kryteria oceny dziatalnosci naukowej pracownikéw, bedace podstawa
wynagrodzenia projakosciowego okresla Zarzgdzenie Rektora UR nr 46/2025 z dn. 17 lutego 2025 r.

Kolejnym czynnikiem, ktéry w istotny sposéb premiuje aktywnosé nauczycieli akademickich jest
stosowany w Uczelni system nagrdéd. Szczegétowe zasady przyznawania nagréd okresla Zarzadzenie
Rektora UR nr 81/2025 z dn. 25 marca 2025 w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania
nagrdod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego®®. Pracownicy moga otrzymywac nagrody za dziatalno$é
naukowg, dydaktyczng, artystyczng iorganizacyjng, takie jak: Naukowy Laur Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Dydaktyczny Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego, Lider Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Nagroda Rektora | stopnia, Nagroda Rektora Il stopnia, Nagroda Rektora Il stopnia, Nagroda Rektora
w formie listu gratulacyjnego. Ponizej podajemy informacje na temat liczby uzyskanych nagréd oraz
wyrodznien w ocenianym okresie przez pracownikow Instytutu:

e Nagroda Rektora I stopnia (1 nagroda),

e Nagroda Rektora Il stopnia (1 nagroda),

e Nagroda Rektora Il stopnia (3 nagrody),

e Nagroda Rektora w formie listu gratulacyjnego (1 nagroda).

39 https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/nagrody-ordery-odznaczenia/laur-dydaktycznyl/akty-prawne
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Regularne przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, okresowa ocena nauczycieli, ankiety
oceny dokonywane przez studentdw, nominacje przyznawane przez studentow (Laur Studenta) oraz
odznaczenia panstwowe (Medale KEN) aktywizujga podnoszenie kompetencji dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy majg rowniez mozliwos¢ udziatu w szkoleniach m. in. organizowanych
w ramach projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej finansowanych z Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj:

e Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci
ksztatcenia” - podnoszenie kompetencji dydaktycznych, metodycznych i technicznych,

e ,Przyjazny nURt” - szkolenia swiadomosciowe dla pracownikéw. Szkolenia te majg na celu
zwiekszenie kompetencji w zakresie organizacji irealizacji procesu ksztatcenia oraz obstugi
administracyjnej studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnosciami.

Szkolenia organizowane dla pracownikéw UR (w wiekszoS$ci bezptatne) pozwalajg na podniesienie
kompetencji dydaktycznych, m.in. poprzez wykorzystanie nowoczesnych metod ksztatcenia (m.in.
metod aktywnych, coachingu, grywalizacji) podczas zaje¢ ze studentami. Pozwalajg takze na
poszerzenie umiejetnosci obstugi narzedzi i programdéw wykorzystywanych w badaniach naukowych
i na zajeciach (m.in. programéw STATISTICA czy QGIS) oraz réznorodnych kompetencji miekkich.
Ponadto, pracownicy Instytutu Informatyki uczestniczg w licznych szkoleniach organizowanych przez
organizacje zewnetrzne w stosunku do Uniwersytetu Rzeszowskiego. W okresie od 2020 do 2025 roku
pracownicy Instytutu Informatyki uczestniczyli w wymienionych nizej szkoleniach.

1. Administracja sieciami bezprzewodowymi (w oparciu o sprzet Ubiquiti), Mikrotik Warsaw Training

Center Piotr Wasyk Michat Filipek Spétka Cywilna, 2025.

2. Administracja korporacyjnymi sieciami bezprzewodowymi (w oparciu o sprzet MikroTik) -

certyfikacja trenerska. MikroTik MTCEWE CS Edu Idet, 2025.

3. Administracja korporacyjnymi sieciami bezprzewodowymi (w oparciu o sprzet MikroTik) -

MikroTik MTCEWE, Mikrotik Warsaw Training Center Piotr Wasyk Michat Filipek S.C., 2024.

4. Administracja routingiem i przetgczaniem (w oparciu o sprzet Ubiquiti), Mikrotik Warsaw Training

Center Piotr Wasyk Michat Filipek Spétka Cywilna, 2025.

5. Administracja siecig bezprzewodowg (w oparciu o sprzet MikroTik) - certyfikacja trenerska,

MTCWE Netella, 2023.

6. Administracja siecig komputerowg (nabycie uprawniern do wydawania certyfikatéw MikroTik),

MikroTik, totwa, 2023.

7. Administracja siecig komputerowa (w oparciu o sprzet Cisco) CCNAv7, Cisco - Rzeszéw, 2021.
8. Administracja siecig komputerowa (w oparciu o sprzet Cisco) odnowienie certyfikacji CCNAv7,

Cisco - poprzez WSiZ, Rzeszow, 2025.

9. Administracja siecig komputerowa (w oparciu o sprzet MikroTik szkolenie wprowadzajgce) -

certyfikacja trenerska MTCNA, MikroTik, 2023.

10. Administracja siecia komputerowa (w oparciu o sprzet Ubiquiti szkolenie wprowadzajgce),

Mikrotik Warsaw Training Center Piotr Wasyk Michat Filipek Spétka Cywilna, 2025.

11. Administracja siecig w komputerowg (w oparciu o systemy Windows server), Fundacja VCC, 2020.
12. Administrator sieci CISCO, uzyskano certyfikat fundacji VCC w Lublinie, szkolenie zrealizowane
przez Pracownia Projektowo-Budowlano-Konstrukcyjna "ARTBUD" Andrzej Ruchlewicz na

zlecenie Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z 0.0. w Jasle, 2020
13. Akademia Managera Produkcji MASPEX, Kompetencje miekkie irozwigzywanie konfliktow

w zarzgdzaniu zespotem, House of skills, 2022.

14. Bezpieczenstwo informacji - security awareness, firma Uniseco Sp. z.0.0., 2023.
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16.
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30.

31

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.
43,

Certyfikowany kierownik projektéw B+R, Damian Mazur DM System, 2025.

Dopplerowskie wibrometry laserowe Polytec w bezkontaktowych pomiarach drgan, EC TEST
SYSTEMS/Polytec, 2025.

Generatywna Al, Wprowadzenie i efektywne metody pracy. Podkarpackie Centrum Innowacji, 2025
Grywalizacja - skuteczne metody nauczania z wykorzystaniem elementéw gier w celu aktywizacji
i motywowania studentéw do nauki, Instytut Innowacyjnej Edukacji Sp. z 0.0., 2022.
Innowacyjne metody nauczania zdalnego, w tym weryfikacja efektow nauki zdalnej, UR, 2022.
Inzynieria bezpieczenstwa sieci komputerowych (w oparciu o sprzet MikroTik) - certyfikacja
trenerska MTCSE, MikroTik, 2023.

Inzynieria protokotu internetowego IPv6 (w oparciu o sprzet MikroTik) - certyfikacja trenerska,
MikroTik MTCIPv6E CS Edu Idet, 2024.

Inzynieria przetaczania sieciowego (w oparciu o sprzet MikroTik) - certyfikacja trenerska MikroTik
MTCSWE, CS Edu Idet, 2024.

Inzynieria przetaczania sieciowego (w oparciu o sprzet MikroTik) - MikroTik MTCSWE, Mikrotik
Warsaw Training Center Piotr Wasyk Michat Filipek Spétka Cywilna, 2023.

Inzynieria routingu sieciowego (w oparciu o sprzet MikroTik) - certyfikacja trenerska MikroTik
MTCRE, CS Edu Idet, 2025.

Inzynieria zarzadzania uzytkownikami sieciowymi urzadzen MikroTik - certyfikacja trenerska
MikroTik MTCUME, Mikrotik Warsaw Training Center Piotr Wasyk Michat Filipek S.C., 2024.

Jak przygotowad recenzje wniosku o zmiane lub recenzje raportu, NCBiR — DOLINEO, 2024.

Jak przygotowad wniosek w Horyzoncie Europa, Podkarpackie Centrum Innowacji, 2022

Jak wykorzysta¢ sztuczng inteligencje i ChatGPT w pisaniu publikacji naukowych, Centrum
Ksztatcenia IDEA Sp. z 0.0., 2025.

Jak zsukcesem wnioskowaé ogranty Narodowego Centrum Nauki — szkolenie dla
whnioskodawcéw, Podkarpackie Centrum Innowacji Sp. z 0.0., 2022.

Kim jest ekspert NCBR?, NCBR, 2024.

Korupcja w administracji publicznej, CBA, 2021.

Korupcja w biznesie. Symptomy aktywnosci korupcjogennych, CBA, 2021.

Narzedzia Al w pracy naukowej, Podkarpackie centrum Innowacji, 2025.

Neurodydaktyka w praktyce. Innowacyjne metody pracy ze studentami, WSIiZ, 2020.

Nowe podejscie do ochrony danych osobowych po wejsciu RODO, UR, 2023.

Nowoczesne systemy bezkontaktowe analizy drgan — Polska premiera POLYTEC VIBROSCAN QTEC
POLYTEC EC Test System, 2025.

Ocena whnioskow o dofinansowanie w konkursach krajowych, strategicznych
i miedzynarodowych, NCBiR — DOLINEO, 2024.

Od przegladu zapytan ofert i umoéw po raportowanie wynikéw w odniesieniu do wymagan normy
PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02, Podkarpackie centrum innowacji / Podkarpacka sie¢ Laboratoriéw
Badawczych i wzorcujacych, 2024.

OffSec WEB-300 OSWE, (OffSec Web Expert), 2025.

OffSec PEN-200 OSCP, (OffSec Certified Professional), 2023.

Petna moc Excela w systemach zarzadzania w laboratorium. Sposéb na elektroniczne zarzadzanie
informacjg (potgczenie wymagan normy PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02 z mozliwos$ciami arkusza
kalkulacyjnego Excel, Podkarpackie Centrum Innowacji, 2024.

Platforma Microsoft Teams w nauczaniu zdalnym, Uniwersytet Rzeszowski, 2020.

Poradnik rownosé szans w programie FENG, NCBR, 2025.
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

Praktyczne podejscie do analizy ryzyka w laboratorium akredytowanym, Podkarpackie centrum
innowacji / Podkarpacka sie¢ Laboratoriow Badawczych i wzorcujgcych, 2023.

Problematyka oceny emisji hatasu instalacji lub urzadzen oraz hatasu impulsywnego, Firma
SVANTEK, GArnoslgski Oddziat Polskiego Towarzystwo Akustycznego, 2023.

Profesjonalny dialog — mediacja w $rodowisku nauczycieli akademickich / Biuro ds. Rownego
Traktowania, 2025

Publikacje naukowe w erze Al: Jak wykorzysta¢ sztuczng inteligencje iChatGPT w pisaniu
publikacji naukowych, Centrum Ksztatcenia IDEA, 2025.

Rola eksperta w kontroli projektéw, NCBiR — DOLINEO, 2024.

Rola i zadania eksperta w wyborze projektéw w programie FENG, NCBiR — DOLINEO, 2023.
Skuteczna promocja uczelni - warsztaty z projektowania i realizacji dziatan z zakresu promocji,
Uniwersytet Rzeszowski, 2022

Spoteczne skutki korupcji, CBA, 2021.

Spotecznie negatywny charakter projektu FENG, NCBR, 2025.

Szkolenia do uprawnien dronowych NSTO1 - NST-08, DRONE4TECH.PL,2023.

Szkolenie BHP, Uniwersytet Rzeszowski, 2025.

Szkolenie operatora BSP A1/A3, ULC, 2023.

Szkolenie StatSoft Polska dla Uniwersytetu Rzeszowskiego Planowanie badan ianaliza ich
wynikéw w programie Statistica, 2024.

Szkolenie Swiadomosciowe dotyczgce problemdw osdéb z niepetnosprawnoscig dla pracownikéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego zgodnie zzatozeniami projektu "Przyjazny nURt" - rozwdj
dostepnosci UR, Biuro Oséb Niepetnosprawnych BON Uniwersytetu Rzeszowskiego, 2021
Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy, Uniwersytet Rzeszowski, 2024.

Szkolenie z zakresu zarzgdzania prawami autorskimi iprawami pokrewnymi oraz prawami
wtasnosci intelektualnej, Uniwersyteckie Centrum Transferu Technologii UR, 2022.

Szkoleniowe dotyczace | etapu oceny wnioskdw ztozonych w naborze nr FENG.01.01-1P.01-
002/25, NCBR, 2025.

Sciezka SMART — wybrane aspekty finansowych kryteriéw oceny projektéw, NCBR, 2025

Sciezka SMART FENG — model oceny projektéw, NCBiR — DOLINEO, 2023.

Slad weglowy, metodologia obliczer, DEKRA, 2021.

Tworzenie rynkowej oferty ustug badawczych przez laboratorium, Podkarpackie Centrum
Innowacji, Podkarpacka Sie¢ Laboratoriéw Badawczych i Wzorcujacych, 2023.

Tworzenie rynkowej oferty ustug badawczych przez laboratorium, Podkarpackie centrum
innowacji / Podkarpacka sie¢ Laboratoriow Badawczych i wzorcujgcych, 2023.

Warsztaty odbiory akustyczne budynkéw mieszkalnych w Polsce, Poznanski Oddziat Polskiego
Towarzystwo Akustycznego, 2023.

Wykorzystanie bezzatogowych statkéw powietrznych do celéw fotogrametrii z niskiego putapu,
DRONEA4TECH.PL, 2023.

Wymagania w zakresie wyrobdow i ustug dostarczanych z zewnatrz do laboratorium (w tym
podwykonawstwo), Podkarpackie Centrum Innowacji, Podkarpacka Sie¢ Laboratoriéw
Badawczych i Wzorcujacych, 2025.

Wymagania w zakresie wyrobdow i ustug dostarczonych z zewnatrz do laboratorium (w tym
podwykonawstwo), Podkarpackie centrum innowacji / Podkarpacka sie¢ Laboratoridw
Badawczych i wzorcujacych, 2025.

Wystgpienia publiczne, WSIiZ, 2020.
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71. Zarzadzanie czasem i wtasng efektywnoscig w laboratoriach, Podkarpackie Centrum Innowacji,

Podkarpacka Sie¢ Laboratoriow Badawczych i Wzorcujacych, 2024.

72. Zarzadzanie hatasem w przemysle — hatas emitowany do $rodowiska i hatas na stanowiskach

pracy, Firma KFB Acoustics, Warszawski Oddziat Polskiego Towarzystwo Akustycznego, 2024.

73. Zarzadzanie prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami wtasnosci intelektualnej,

Uniwersytet Rzeszowski, 2022.

74. Zarzadzanie procesem B+R, wdrazanie rozwigzan B+R, wdrazanie innowacji, Podkarpackie

Centrum Innowac;ji Sp. z 0.0., 2022.

75. Znajomo$é procedur oraz terminowos¢ wykonywania prac, Poradnik etyczny dla Ekspertéw NCBR,

NCBR, 2025.

76. Jak reagowac na naruszenia? Praktyczny wymiar postepowan dyscyplinarnych studentéw/ Biuro

ds. Réwnego Traktowania, 2025
77. Horizon Europe — program finansowania badan i innowacji w Unii Europejskiej/ Prorektor ds.

Nauki i Wspotpracy Miedzynarodowej

Osobng grupe szkolen stanowig bezptatne kursy jezykowe dla pracownikéw UR (nauczycieli
akademickich i pracownikéw administracyjnych) organizowane przez Centrum Nauczania Jezykow
Obcych i Certyfikacji.

Bardzo wainym elementem rozwoju nauczycieli akademickich, zaréwno w aspekcie
dydaktycznym jak i naukowym sg wyjazdy zagraniczne, ktére sg mozliwe dzieki oferowanemu przez UR
wsparciu w zakresie umiedzynarodowienia i mobilnosci. Uniwersytet Rzeszowski pomaga we
wszelkich formalnosciach zwigzanych z wyjazdami i wymiang kadry w ramach programu Erasmus+
(Wyjazdy pracownikéw - Uniwersytet Rzeszowski*’) oraz NAWA (NAWA - Uniwersytet Rzeszowski*?).
Pomoc i kwalifikacje do wyjazdéw sg usystematyzowane i regulowane wewnetrznymi procedurami lub
zaleznie od innych umoéw i projektow warunkami wynikajgcymi bezposrednio zumoéw pomiedzy
instytucjami. Dane dotyczgce mobilnosci, zaréwno pracownikéow, jak istudentéw, przedstawiono
szczegdtowo w opisie kryterium 7.

Elementami sktadowymi systemowych rozwigzan w zakresie wsparcia spotecznosci akademickiej
o ogromnym znaczeniu s3: rownos¢ traktowania, przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacji
i korupcji oraz zasady réwnosci ptci. Uniwersytet Rzeszowski inicjujgc starania o pozyskanie i finalnie
uzyskujac certyfikat HR Excellence in Research wprowadzit nowoczesne rozwigzania w tym zakresie,
powotujgc do zycia Petnomocnika i Komisje ds. Mobbingu i Korupcji, Petnomocnika i Komisje ds.
rownego traktowania, Biuro ds. rGwnego traktowania, oraz instytucje Rzecznika akademickiego, do
ktorego nalezg dwa najwazniejsze zadania: (1) wspieranie wszystkich oséb ze wspdlnoty
uniwersyteckiej w polubownym rozwigzywaniu konfliktéw, sporéw i napieé; (2) promowanie wysokich
standardéw etycznych w zyciu akademickim. Szczegétowe informacje w tym zakresie znajdujg sie na
stronie internetowej UR*.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene.

Nie dotyczy

40 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/erasmus/wyjazdy-pracownikow

41 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/nawa
42 hitps://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/rowne-traktowanie/akty-prawne-i-kodeksy-etyczne
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Kryterium 5. Infrastruktura izasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos$¢, rozmiary ikompleksowos¢ bazy dydaktycznej inaukowej stuijcej
realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku oraz jej adekwatno$é¢ do rzeczywistych warunkéw
przysztej pracy zawodowej studentéw oraz mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci praktycznych
z wykorzystaniem posiadanej bazy

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych Uniwersytetu Rzeszowskiego, w sktad ktérego wchodzi
Instytut Informatyki, ma swojg siedzibe w budynku AO przy ul. Prof. S. Pigonia 1 i jest czescig kampusu
uniwersyteckiego, zlokalizowanego przy ulicy T. Rejtana. Kampus Rejtana zlokalizowany jest niemal
w centrum miasta (3 przystanki autobusowe od dworca kolejowego iautobusowego), ajego
najwazniejszym elementem jest kompleks centréw zlokalizowanych w budynku AO. W budynku tym
zlokalizowane jest m. in. Uniwersyteckie Centrum Innowacji iTransferu Wiedzy Techniczno-
Przyrodniczej (CIiTWT-P), w sktad, ktérego wchodzi Laboratorium Informatyki Stosowanej oraz
Interdyscyplinarne Centrum Modelowania Komputerowego (ICMK).

Ksztatcenie na kierunku informatyka i ekonometria odbywa sie niemal w catosci w budynku AO,
w skrzydfach B1, B2, B3 i B4, w przystosowanych do specyfiki kierunku laboratoriach komputerowych
i salach dydaktycznych. Wyjatek stanowi realizacja zajeé¢ z wychowania fizycznego, ktéra odbywa sie
w hali sportowe] usytuowanej w Kampusie Zalesie.

Wydziat Nauk Scistych iTechnicznych dysponuje pomieszczeniami dydaktycznymi w liczbie
wystarczajgcej do prowadzenia zajec¢ dla grup studenckich rekrutowanych na obecnym poziomie.
Liczba komputeréw pozostajgca w dyspozycji Instytutu Informatyki to okoto 220. Dodatkowo czes¢
zajec laboratoryjnych realizowana jest w pracowniach komputerowych Instytutu Matematyki. Sale sg
wyposazone w nowoczesny sprzet informatyczny i multimedialny.

Wydziat Nauk Scistych iTechnicznych posiada wszelkie niezbedne licencje na komercyjne
oprogramowanie wymagane do nauczania. Doktadna lista sal, bedacych do dyspozycji kierunku
informatyka iekonometria, jak réwniez spis dostepnego w nich oprogramowania, znajduje sie
w Zatgczniku nr 2, pkt 5. Przewaza oprogramowanie standardowe, uzywane przez firmy z sektora IT.
Wybdr oprogramowania i sprzetu jest konsultowany z przedstawicielami otoczenia gospodarczego.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Program studiéw nie przewiduje prowadzenia poza uczelnig zaje¢ innych niz praktyki zawodowe.
Praktyka studentdw polega na uczestnictwie w pracach zwigzanych z biezgca dziatalnoscig danej firmy
lub instytucji.

W firmach, wktérych realizowane s3 praktyki, studenci otrzymujg do dyspozycji
i zagospodarowania wtasne stanowisko pracy i wykorzystujg stosowane tam narzedzia komputerowe.
Dodatkowe wyposazenie instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki jest zrdéznicowane. Wieksze
przedsiebiorstwa informatyczne (Asseco, Ideo, Opteam, PGS Software) dysponujg odpowiednimi
pomieszczeniami isg wyposazone w urzadzenia do telekonferencji, wtasne serwerownie, aneksy
kuchenne lub bary.
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5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, atakze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie hauczania i uczenia sie studentéw, w szczegélnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych

Na terenie wszystkich obiektéw Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych funkcjonuje dostep do
szerokopasmowego Internetu. Kazdy z budynkdéw jest wyposazony w urzgdzenia do bezprzewodowej
transmisji danych - wszyscy studenci i pracownicy Uniwersytetu Rzeszowskiego, posiadajgcy aktywna
legitymacje odpowiednio studencka lub pracowniczg, mogg na osobistym sprzecie komputerowym
korzysta¢ z uczelnianej, bezprzewodowe] sieci Eduroam. W Uniwersytecie Rzeszowskim dziata
Uniwersyteckie Centrum Informatyzacji (UCI), jednostka administracyjna integrujgca ogdlnouczelniang

dziatalno$¢ w zakresie informatyzacji. Na stronie UCI*3

studenci mogg znalez¢é niezbedne informacje
odnosnie dostepu do infrastruktury informatycznej UR czy bezptatnych programéw (jak Microsoft 365
czy Statistica). W ramach systemu informatycznego Wirtualna Uczelnia (WU) studenci otrzymuja
kanatami elektronicznymi dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach zwigzanych z tokiem
studiowania. Mogg sktada¢ m.in. wnioski stypendialne, zapisywac sie na wykfady ogdlnouczelniane oraz
sprawdza¢ wpisywane zaliczenia z éwiczen i wyktaddw. ROdwniez proces dyplomowania rozumiany jako
wgranie elektronicznej wersji pracy i wykonanie kontroli antyplagia-towej jest efektywnie wspierany
przez modut WU. Studenci za jego pomocg majg np. utatwiony dostep do recenzji swoich prac
dyplomowych. W ramach systemu ankietyzacji z wykorzystaniem WU studenci majg mozliwosc
wypowiedzenia sie na temat jakosci systemu ksztatcenia i pracy dziekanatu.

Po zalogowaniu sie do uczelnianej sieci internetowej, za posrednictwem Biblioteki Uniwersytetu
Rzeszowskiego (BUR) studenci majg mozliwos¢ wyszukiwania niezbednych materiatéw dydaktycznych
lub naukowych, poprzez bezptatne bazy danych i publikaciji.

W ramach dostepnego dla studentéw oprogramowania Microsoft w trakcie procesu ksztatcenia
wykorzystywana jest platforma MS Teams, ktéra umozliwia tatwy kontakt z nauczycielami akademickimi,
udostepnianie plikdw czy realizowanie konsultacji lub zaje¢ w trybie zdalnym.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury iwyposazenia dostosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig

Budynki isale dydaktyczne Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych, w ktérych realizowany jest
proces ksztatcenia na kierunku informatyka i ekonometria dostosowane sg do réznorodnych potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami, ainfrastruktura zapewnia im optymalny proces studiowania.
W budynkach kampusu Rejtana, domach studenckich iw bibliotece UR znajdujg sie odpowiednie
rozwigzania  architektoniczne  umozliwiajgce  poruszanie  sie i przemieszczanie  osobom
z niepetnosprawnosciami, w tym z dysfunkcjami ruchowymi (windy, platformy, miejsca parkingowe,
toalety). Utatwiony jest dostep do sal wyktadowych ilaboratoryjnych; pomieszczenia majg szerokie
drzwi, nie ma progéw, ktére utrudniatyby poruszanie sie wézkow. Wszedzie znajdujg sie odpowiednie
oznaczenia. W budynkach UR zainstalowano beacony bluetooth wspétpracujgce z urzadzeniami
mobilnymi, tworzgce system naprowadzajacy dla oséb z dysfunkcjami wzroku.

43 https://www.ur.edu.pl/pl/student/uslugi-it-dla-studentow
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Budynek biblioteki UR przystosowany jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami i umozliwia
tatwe poruszanie sie na woézku inwalidzkim. W holu biblioteki znajduje sie infokiosk wraz
z oprogramowaniem przystosowanym dla oséb z niepetnosprawnosciami, oferujgcy informacje
o wsparciu. Oddziat Informacji Naukowej wyposazony jest w stanowisko komputerowe dla oséb
niepetnosprawnych, z monitorami dotykowymi, specjalistyczng klawiaturg ZoomText, urzagdzeniem
SimplyWorks Trackball, stuchawkami kostnymi, gto$nikami, programem powiekszajagcym i czytajgcym
ekran, regulowanym biurkiem i krzestem rehabilitacyjnym. Na terenie Biblioteki znajduje sie réwniez
pokdj wyciszen.

Uniwersytet jest beneficjentem projektu ,Przyjazny nURt — rozwdj dostepnosci UR”
POWR.03.05.00-00-A007/19, ktdry przystuzyt sie poprawie infrastruktury iwyposazenia, poprzez
dostosowanie ich do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag. W projekcie UR zrealizowano m. in.:
poprawe dostepnosci infrastrukturalnej, oznaczenia tyflograficzne, beacony, dostosowanie serwiséw
internetowych do standardéw WCAG 2.1 AA, stworzenie wirtualnego asystenta studenta w Biurze
Karier, szkolenia swiadomosciowe dla pracownikéw istudentédw, spotkania eksperckie, budowe
platformy e-learningowej, majacej stanowié baze wiedzy dla nauczycieli akademickich, w jaki sposéb
pracowac z osobg z dang niepetnosprawnoscia. Szczegdtowe informacje o cyfrowej i architektonicznej
dostepnosci zawiera strona WWW?*4,

Zadania dotyczace optymalizacji warunkéw studiowania osdéb z niepetnosprawnosciami
nadzoruje Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON)** przez: likwidacje barier transportowych,
zapewnienie ttumaczy jezyka migowego, asystentéw oséb niewidomych czy z niepetnosprawnoscia
ruchowg; udostepnienie wypozyczalni sprzetu specjalistycznego, zapewnienie odpowiednich
rozwigzan technicznych (np. stanowisk czy programoéw komputerowych) oraz, na wniosek studenta,
odpowiednig organizacje zaje¢ dydaktycznych, kolokwidéw, egzamindéw.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzystac¢ z obiektéw sportowych zlokalizowanych na
terenie kampusu Zalesie. Mogg by¢ tam objeci fachowg opieka magistra rehabilitacji, fizjoterapeuty
oraz specjalisty kinezyterapii ruchowej. Znajdujg sie tam réwniez dwie sale do ¢wiczen dla osdéb
z dysfunkcjami narzadéw ruchu oraz sitownia integracyjna.

Studenci ze specjalnymi potrzebami mogg skorzystaé z oferty wypozyczalni sprzetu wspomaga-
jacego proces uczenia sie. Do ich dyspozycji pozostajg: systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Am-
go FM), programy komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajgce tekst (ZoomText), specjalne myszki
i klawiatury (jednoreczne i brajlowskie), notesy mowigce (BraillePen), powiekszalniki telewizyjne, lupy
elektroniczne, syntezatory mowy polskiej, drukarki, etykiety brajlowskie, odtwarzacze audio-bookdw,
tablice interaktywne z systemem E-beam, realizujgce tresé zapisang w formie cyfrowej.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, wtym oprogramowania specjalistycznego i materiatéw
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu studiow
w ramach pracy wtasnej

Ksztatcenie na studiach wyzszych wigze sie z koniecznoscig poszukiwania wiedzy, krytycznego
podejscia do informacji idanych doswiadczalnych. UR, wspierajgc studentdw wtym procesie,
zapewnia dostep do bogatych zasobow bibliotecznych, baz danych i baz czasopism naukowych.

44 https://www.ur.edu.pl/pl/deklaracja-dostepnosci-cyfrowej
45 https://bon.ur.edu.pl/pl/
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Studenci informatyki iekonometrii majg nieodptatny dostep do nowoczesnych ustug
komunikacyjnych w ramach programu Microsoft Office 365, a w przypadku pracowni komputerowych
do oprogramowania zainstalowanego na poszczegdlnych stanowiskach (jak srodowiska deweloperskie
i pakiety obliczen inzynierskich). Studenci majg dostep (w przypadku specjalistycznych przedmiotéw
czy realizacji pracy dyplomowej) do zasobdw sprzetowych, jak klaster obliczeniowy czy wyposazenie
poszczegblnych pracowni ICMK i Laboratorium Informatyki Stosowanej. Na wielu przedmiotach
wykorzystywane jest oprogramowania typu open-source, co umozliwia studentom korzystanie z nich
na wiasnych komputerach osobistych.

Udostepnianie studentom elektronicznych form materiatdbw oraz wymiana informacji,
w zaleznosci od ustalen na linii nauczyciel — studenci odbywa sie poprzez platforme Microsoft Teams,
droga e-mailowa, poprzez strone WWW nauczyciela, atakie wykorzystaniem systemu Wirtualnej
Uczelni.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, wtym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania iuczenia sie na ocenianym
kierunku, w tym w szczegdlnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego wraz z bibliotekami wydziatowymi i instytutowymi tworzy
system biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego. Gromadzi zbiory i e-zbiory o tematyce
odpowiadajgcej kierunkom studiow w Uniwersytecie Rzeszowskim.

Zbiory Biblioteki to: prawie 745 tys. wolumindw ksigzek, ponad 121 000 wolumindw czasopism
oraz ponad 30 000 jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych (wg stanu na dzien 31.12.2024).

KSIEGOZBIOR | ZASOBY ELEKTRONICZNE BIBLIOTEKI UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

Druki zwarte 744 811 woluminéw
Czasopisma 121 176 woluminéw
Zbiory Specjalne 30 360 jednostek inwentarzowych

Petnotekstowe, faktograficzne i bibliograficzne bazy danych | 33 bazy

Czasopisma elektroniczne ok. 28 000 tytutéw

E-booki ok. 407 000 tytutéw

Biblioteka organizuje dostep do zagranicznych czasopism elektronicznych dajgc srodowisku
uniwersyteckiemu mozliwos¢ korzystania z najnowszych osiggniec i badan naukowych na swiecie.
Zapewniony jest dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz do zrédet cyfrowych zakupionych
w ramach indywidualnej subskrypcji. Korzystanie zzasobdéw elektronicznych odbywa sie za
posrednictwem komputerowej sieci uniwersyteckiej, atakze zdalnie dla zweryfikowanych
uzytkownikow poprzez serwer Proxy.

Biblioteka UR oferuje dostep do ok. 28 000 tytutdéw zagranicznych czasopism w wersji
elektronicznej, atakze do baz bibliograficznych i abstraktowych (m. in. Springer, Elsevier - Science
Direct, bazy EBSCO, Willey-Blackwell, Medline, AIP/IPS, IOP Science, Web of Knowledge, Scopus, EMIS,

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 73



Lex, Polska Bibliografia Lekarska, Polska Bibliografia Prawnicza. Od 2016 r. Biblioteka ma dostep do
wybranych kolekcji bazy JSTOR. Caty czas rozbudowywana jest réwniez kolekcja ebookdéw: Biblioteka
UR posiada dostep do czytelni polskich ksigzek elektronicznych PWN ibuk.pl, a takze do kolekcji e-
bookdéw na platformie Springer oraz do bazy ksigzek elektronicznych EBSCO. tgcznie oferuje dostep do
ponad 400 000 tytutdw ksigzek elektronicznych. Od 2015 roku Biblioteka UR posiada rowniez dostep
do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica, ktéra oferuje dostep do prawie 3 800 000
publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, réwniez najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego.
Stale rozbudowywane zasoby ww. bazy obejmujg wspdtczesne pismiennictwo naukowe ze wszystkich
dziedzin, wtym takze najnowsze wydania podrecznikdw akademickich oraz aktualne numery
fachowych czasopism specjalistycznych, jak réwniez teksty Zzrodtowe, literature piekng oraz zbiory
specjalne, ktére sg przedmiotem badan naukowcow.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego otwarta jest dla czytelnikow przez 6 dni w tygodniu.
Nowoczesny budynek przy ul. Prof. Stanistawa Pigonia 8 dysponuje ok. 300 miejscami w 6 czytelniach,
w ktdrych ksiegozbiér oferowany jest w wolnym dostepie do poétek.

Budynek przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych i dysponuje podjazdem dla
wozkéw inwalidzkich oraz windg. W czytelniach zamontowane sg réwniez specjalne drzwi, ktérych
konstrukcja umozliwia bezproblemowe poruszanie sie na wodzku inwalidzkim. W holu Biblioteki
znajduje sie infokiosk wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem przystosowanym dla oséb
z niepetnosprawnosciami, ktory udostepnia miedzy innymi informacje dotyczace form wsparcia oséb
niepetnosprawnych. Kiosk ten posiada nastepujace funkcje: lektor czytajacy tekst, powiekszanie
tekstu, zmiana wielkosci czcionki, zmiana kontrastu, wspomaganie stuchu — petla indukcyjna.
W Oddziale Informacji Naukowej znajduje sie specjalne stanowisko komputerowe dla oséb
z niepetnosprawnosciami wyposazone miedzy innymi w: monitor dotykowy, specjalistyczng klawiature
ZoomText, urzadzenie zastepujgce mysz komputerowg SimplyWorks Trackball, stuchawki kostne,
multimedialne gtosniki komputerowe, program powiekszajacy i czytajgcy ekran, biurko z elektryczng
regulacjg wysokosci, krzesto rehabilitacyjne. Na terenie Biblioteki znajduje sie rowniez pokdj wyciszen.
Wypozyczalnia oraz portiernia wyposazone sg w zestawy petli indukcyjnych z mikrofonem. W budynku
znajduje sie takze krzesto ewakuacyjne stuzgce do transportu po schodach oséb niepetnosprawnych
ruchowo oraz odpowiednio dostosowane toalety. Zamontowane sg rowniez innowacyjne beacony
(czyli mate, bezprzewodowe emitery sygnatu Bluetooth faczace sie z urzagdzeniami mobilnymi), ktére
wraz z dedykowang aplikacjg tworzg system naprowadzajgcy, ktérego podstawowym zadaniem jest
nawigacja uzytkownika w budynku, dzieki czemu orientacja przestrzenna, zwtaszcza o0sdéb
z dysfunkcjami narzadu wzroku, jest zdecydowanie tatwiejsza.

We wszystkich czytelniach i holu gtéwnym dostepna jest strefa bezprzewodowego Internetu Wi-
Fi. Uzytkownicy Biblioteki UR moga korzysta¢ z kilkunastu terminali (stuzgcych do przegladania
katalogu izamawiania ksigzek) oraz kilkudziesieciu stanowisk komputerowych z dostepem do
Internetu rozmieszczonych we wszystkich czytelniach. Procesy biblioteczne sg catkowicie
skomputeryzowane i zautomatyzowane. Z myslg o komforcie czytelnika podczas wizyty w bibliotece
zostaty przygotowane Strefa Relaksu, Zielona Strefa Nauki, Strefa Boho, Literacki Zakatek i Kacik
Bibliografa. W Bibliotece dostepne sg rowniez kabiny do cichej pracy.

Biblioteka pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym Prolib, a do transportu ksigzek
z magazynéw wykorzystuje specjalny system wozkéw podsufitowych TELE-LIFT. Dzieki temu czas
realizacji zamdwienia jest bardzo krétki i nie przekracza 30 minut.

Biblioteka UR swiadczy ustugi w rzeczywistosci wirtualnej. Katalog zasobdéw bibliotecznych ksigzek
i czasopism wraz z informacjg o lokalizacji tych dokumentdw i ich dostepnosci jest udostepniony on-
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line®. Czytelnicy moga ksigzki zamawiaé poprzez Internet. Indywidualne konto czytelnika zawiera
informacje o wypozyczonych i udostepnianych na miejscu materiatach, a takze informacje o terminie
zwrotu ksigzek, mozliwosci prolongaty i rezerwaciji ksigzek. Strona www Biblioteki*’ zawiera niezbedne
informacje o ustugach biblioteczno-informacyjnych oraz zasadach korzystania z BUR. Jest réwniez
narzedziem komunikacji z bibliotekarzami — umozliwiajg to specjalne formularze, komunikator GG oraz
poczta e-mailowa. Jest ona réwniez przyjazna osobom niepetnosprawnym.

Publikacje (ksigzki i artykuty), ktére nie znajduja sie w zbiorach Biblioteki UR, a ktére sg niezbedne
do prowadzenia badan i przygotowania prac dyplomowych, sprowadzane sy w ramach Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej z innych bibliotek w kraju iz zagranicy. W 2024 r. zrealizowano prawie 300
zamowien uzytkownikow BUR, sprowadzajac niezbedne materiaty z kilkudziesieciu bibliotek
partnerskich z kraju i zagranicy.

W ramach prac dokumentacyjnych Pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej BUR opracowujg
baze bibliograficzno-bibliometryczng ,,Bibliografia publikacji pracownikéw naukowych UR 2000-...”,
ktéra dostepna jest w internecie®® i zawiera obecnie ponad 64 tysigce rekordéw. Baza rejestruje
dorobek naukowy pracownikéw UR zatrudnionych na pierwszym etacie oraz umozliwia sporzadzenie
analizy bibliometrycznej pracownikéw oraz Jednostek Uczelni.

W 2020 roku zostat powotany Petnomocnik Dyrektora Biblioteki UR ds. Wspédtpracy ze
Srodowiskiem Akademickim, do ktérego obowigzkéw nalezy miedzy innymi reprezentowanie
Biblioteki w kontaktach z pracownikami naukowymi Uczelni, wspétpraca z samorzgdem studenckim
i samorzgdem doktorantdw oraz prowadzenie cyklicznych badan satysfakcji i potrzeb uzytkownikéw
Biblioteki UR.

Dla o0séb rozpoczynajacych studiowanie w Uniwersytecie Rzeszowskim przygotowano
interaktywne szkolenie e-learningowe®.

Zgodnie z praktykami przyjetymi na Wydziale, wszystkie pozycje literatury podstawowej
w sylabusach przedmiotéw muszg by¢ dostepne w bibliotece UR lub bezptatnie w Internecie. Za
weryfikacje tego aspektu tworzenia sylabusa odpowiedzialny jest koordynator przedmiotu,
a weryfikowane jest to takie przez Zespdt Programowy Kierunku Informatyka i Ekonometria. Za
pomocg dostepnego na stronie biblioteki formularza pracownicy i studenci mogg proponowac pozycje
literaturowe, ktére powinny zosta¢ uwzglednione w planach zakupowych i trafi¢ do zbioréw>°. Dzieki
temu pracownicy, ale takze studenci majg wptyw na zawartosc¢ zbioréw biblioteki w obszarze swoich
zainteresowan naukowych i dydaktycznych.

Biblioteka UR jest wspdtzatozycielem konsorcjum Podkarpacka Biblioteka Cyfrowa®l. Do
elektronicznych zasobdow PBC wprowadzany jest digitalizowany we wtasnej pracowni ksiegozbidr z tzw.
domeny publicznej, a takze publikacje autoréw wspétczesnych, ktdrzy podpiszg licencje i wyrazg zgode
na udostepnianie swych publikacji w Internecie. Obecnie w zasobach PBC znajduje sie ponad 30 000
obiektéw cyfrowych, a kolekcja ,Materiaty naukowe i dydaktyczne” liczy prawie 400 pozycji. Biblioteka
UR prowadzi ponadto Repozytorium Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz Repozytorium Danych

46 https://opac.ur.edu.pl

47 https://bur.ur.edu.pl

48 http://bibliografia.ur.edu.pl/new/01/

49 http://szkoleniebur.ur.edu.pl

50 https://bur.ur.edu.pl/zaproponuj-do-zbiorow

51 www.pbc.rzeszow.pl
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Badawczych Uniwersytetu Rzeszowskiego, bedace cyfrowymi archiwami rejestrujgcymi dorobek
naukowy, dydaktyczny oraz dane badawcze srodowiska akademickiego UR.

W Bibliotece UR, a takze w bibliotekach wydziatowych i instytutowych zatrudnionych jest obecnie
51 oséb. Jest to wykwalifikowana kadra — ponad 90% pracownikow posiada wyzsze wyksztatcenie,
z czego prawie 73% posiada kwalifikacje z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej zdobyte
na studiach kierunkowych lub podyplomowych. Pracownicy Biblioteki UR caty czas podwyzszajg swoje
umiejetnosci uczestniczac w szkoleniach, kursach ikonferencjach naukowych, publikujgc artykuty
naukowe, a takze odbywajac staze zawodowe w bibliotekach polskich i zagranicznych.

Ksiegozbidr z zakresu informatyki iekonometrii udostepniany jest prezencyjnie w Czytelni
Matematyczno-Przyrodniczej oraz Czytelni Czasopism, atakze w ramach wypozyczen miejscowych
i miedzybibliotecznych.

Ksigzki tradycyjne INTEGRO — 12 777

Elsevier — 247; Springer — 15 700; Wiley Online Library —

inf k Ksiazki elektroniczne
" orn'1aty @ 2 155; EBSCO — 5 356; Ibuk Libra—39

1
ekonometria | Czasopisma tradycyjne | INTEGRO — 18

Czasopisma ScienceDirect — 217; Springer — 243; Wiley Online Library
elektroniczne —284; EBSCO —507; JSTOR - 99

Liczba ksigzek tradycyjnych z zakresu informatyki i ekonometrii bedgcych w zasobach Biblioteki
UR wynosi obecnie okoto 12,8 tys. tytutéw>2. Dzieki platformom: Elsevier, ScienceDirect, Springer,
EBSCO, Wiley Online Library, Ibuk Libra, JSTOR uzytkownicy Biblioteki UR mogg korzystac z okoto 21,5
tys. tytutdw e-bookdédw oraz majg dostep do ponad 1,3 tytutéw czasopism elektronicznych z zakresu
informatyki i ekonometrii®3. Wszystkie zasoby elektroniczne dostepne sg w catej sieci komputerowej
UR, a co za tym idzie na wszystkich komputerach przeznaczonych dla czytelnikéw w Bibliotece UR. Dla
zweryfikowanych uzytkownikdw mozliwy jest rédwniez zdalny dostep z komputerdw spoza sieci
poprzez serwer proxy. Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego prenumeruje ponadto 18 tytutéw
polskich czasopism tradycyjnych z zakresu informatyki i ekonometrii, ktére udostepniane sg w Czytelni
Czasopism.

5.7 Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentéw

Sposoby, czestos¢ izakres monitorowania zasobéw materialnych okresla ,Procedura
monitorowania i przeglagdu zasobéw materialnych, wtym infrastruktury dydaktycznej i naukowe;j
w Uniwersytecie  Rzeszowskim”.  Procedura  okresla tryb  postepowania  zwigzanego
z przeprowadzaniem oceny dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia, wsparcia
dla studentdow i organizacji procesu ksztatcenia. Dotyczy monitorowania stanu uzytkowania wszystkich

52 https://opac.ur.edu.pl/integro/catalog
53 https://bur.ur.edu.pl/bazy-danych
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pomieszczen, ktore sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym oraz zasobdéw bibliotecznych
i przebiega wg nastepujgcej procedury:

e nauczyciele akademiccy, pracownicy inzynieryjno-techniczni, naukowo-techniczni i
administracyjni sg zobowigzani do dbatosci o biezacy stan techniczny i prawidtowe uzytkowanie
infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zgtaszania dyrektorowi instytutu zapotrzebowania na
pomoce dydaktyczne oraz inne $rodki niezbedne do realizacji zaje¢ ikoniecznosci
przeprowadzenia niezbednych napraw, remontdw;

e studenci mogg zgtaszaé potrzeby dotyczgce zasobdw materialnych i infrastruktury bezposrednio
u prowadzacych zajecia dydaktyczne badz w trakcie spotkan z opiekunami lat lub w trakcie
organizowanego przynajmniej raz do roku spotkania z przedstawicielami wtadz dziekanskich
kolegium;

e oceny infrastruktury dokonuje zespdét powotany przez dziekana, sktadajacy sie z: kierownika
kierunku, opiekunéw lat, opiekuna praktyk, przedstawiciela samorzadu studentéw, pracownika
inzynieryjno-technicznego, administratora budynku;

e ocena przeprowadzana jest co dwa lata, sprawozdanie przekazywane do sekc;ji jakosci ksztatcenia
i akredytacji w dziekanacie wydziatu, ktéra opracowuje sprawozdanie zbiorcze;

o Dziekan przedstawia sprawozdanie radzie wydziatu, ktéra formutuje rekomendacje na rzecz
poprawy infrastruktury i zasobéw materialnych.

Ocena jakosci infrastruktury wykorzystywanej w dydaktyce kierunku informatyka i ekonometria bytfa
przeprowadzona w ubiegtym roku akademickim. Zespdt oceniajgcy, w ktérego sktad wchodzit
przedstawiciel studentdéw, nie miat zastrzezedn odnos$nie do warunkéw, w jakich realizowana jest
dydaktyka, a wszystkie oceniane aspekty otrzymaty oceny dobre lub bardzo dobre. Niezaleznie,
nauczyciele akademiccy maja mozliwo$¢ dokonania oceny infrastruktury w ramach realizowanej
anonimowej Ankiety oceny warunkdw pracy nauczyciela akademickiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
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Kryterium 6. Wspodtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych prowadzi aktywna wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Realizujgc interdyscyplinarny charakter kierunku informatyka iekonometria oraz
kierujac sie checig stworzenia sylwetki absolwenta, ktéry posiada odpowiednie kwalifikacje
i odpowiada na aktualne zapotrzebowanie rynku pracy przeprowadzono szereg dyskusji podczas
spotkan, wizyt roboczych w firmach ze stref ekonomicznych. Majgc na uwadze aktywne dziatanie na
rzecz rozwoju nowoczesnej nauki iprocesu ksztatcenia wyspecjalizowanych kadr inzynierskich
z zakresu kompetencji informatycznych, kompetencji ekonometrycznych i analitycznych, kompetencji
ekonomicznych, kompetencji spotecznych i jezykowych, przygotowany zostat program ksztatcenia na
kierunku informatyka i ekonometria. Ponadto podczas przygotowywania programu ksztatcenia
skorzystano z doswiadczen firm, ktére braty udziat w dyskusyjnych panelach tematycznych
ukierunkowanych na rozwigzywanie problemoéw zwigzanych z przeciwdziataniem zagrozeniom dla
ogotu ludzkosci, Srodowiska naturalnego, dobr cywilizacyjnych oraz systeméw przemystowych
zorganizowanych w ramach projektu unijnego pt. ,Kompetencje studentéw UR kluczem do sukcesu na
rynku pracy”. Wspétpracujac z otoczeniem gospodarczym i spotecznym, WNSIiT organizuje szereg
wydarzen branzowych, takich jak: wyjazdowe seminaria dydaktyczne i debaty z pracodawcami, targi
pracy, wyktady eksperckie, otwarte seminaria czy konferencje naukowe, na ktére zaproszone sg oprécz
0s6b ze Swiata nauki rowniez firmy zewnetrzne, zatrudniajgce inzynieréw informatykéw, ekonomistéw
czy strategdw. Absolwenci informatyki i ekonometrii sg przygotowani do pracy w kazdej organizacji
wykorzystujgcej informatyke, analize danych, modele ekonometryczne lub narzedzia wspomagania
decyzji. Cechuje ich interdyscyplinarnosé, zdolnos¢ pracy z duzymi zbiorami danych oraz tgczenia
wiedzy ekonomicznej z umiejetnosciami programistycznymi.

Do roku 2024 na Wydziale Nauk Scistych iTechnicznych funkcjonowata Rada Spoteczno-
Gospodarcza Uniwersytetu Rzeszowskiego (RS-G), ktéra zostata powotana Zarzadzeniem Rektora
Uniwersytetu Rzeszowskiego nr 44/2021 z dnia 29.03.2021 r. Gtéwnym zadaniem RS-G byto wspieranie
dziatan Wydziatu w zakresie nauki, dydaktyki oraz wspétpracy z otoczeniem. RS-G funkcjonowata
w podziale na trzy niezalezne panele: Panel Nauk Scistych i Przyrodniczych, Panel Nauk Inzynieryjno-
Technicznych, Panel Nauk Rolniczych. RS-G obejmowata rdwniez swoim dziataniem kierunek
informatyka i ekonometria nalezacy do Panelu Nauk Inzynieryjno-Technicznych. Wspodtpraca ta nie
ograniczafa sie jedynie do realizacji praktyk zawodowych, ale obejmowata wszystkie etapy cyklu zycia
programu studiéw: od jego konstruowania, przez realizacje, az po systematyczne doskonalenie.
Wspodtpraca z RS-G miata bezposredni wptyw na jakosc¢ realizacji programu, dostarczajgc studentom
aktualnej wiedzy irealnego doswiadczenia. W wybranych przypadkach studenci realizujg projekty
semestralne iprace dyplomowe na rzeczywiste zamdwienie partneréw, co integruje dydaktyke
z biezgcymi potrzebami rynku.

Gtéwnym celem dziatania Rady byto:

e tworzenie platformy wspodtpracy srodowiska naukowego, dydaktycznego, gospodarki, samorzgdu
oraz instytucji otoczenia biznesu,
e podejmowanie wspodlnych inicjatyw wspierajgcych rozwdj Wydziatu na rzecz wspotpracy

z otoczeniem,

e ocena programow studiow i jakosci ksztatcenia na Wydziale.
Lista statych partneréw tego panelu obejmowata m.in. nastepujace instytucje:
1. AIRRESAVIATION Sp. zo.0.
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2.  BIBUS MENOS Sp. z 0.0.

3. Biuro Inzynierskie VIBA - Andrzej Le$niak

4. BorgWarner Poland Sp. z 0.0.

5. Credit Agricole Bank Polska S.A.

6. Eurotech Sp.zo.o.

7. ITASp.zo.0.Sp. k.

8. MTU AERO Engines Polska Sp. z 0.0.

9. OPGKRzeszéw S.A.

10. OPTeam S.A.

11. POLENERGIA Elektrocieptownia Nowa Sarzyna Sp. z o.0.

12. P.P.U.H "MAM" Marek Wroéblewski

13. Rectangle Sp. z o.0.

14. Rymatex Sp. z o.0.

15. SIC Specialized Industrial Chemicals Specjalistyczna Chemia Przemystowa Mariusz Rzucidto
16. Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
17. Urzad Dozoru Technicznego, Biuro w Rzeszowie

18. Vigo System S.A.

Obecnie po rekonstrukcji organizacyjnej uczelni, na wydziale w ramach wspétpracy z otoczeniem,
funkcjonuje trzy niezalezne inicjatywy: wspotpraca ze szkotami, Strefa Idei, wspdtpraca z gospodarka.
W ramach  wspétpracy ze  szkotami  zapraszamy  spotecznosé¢  szkét  podstawowych
i ponadpodstawowych do udziatu w zajeciach tematycznych prowadzonych przez pracownikéw WNSiIT
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Dodatkowo, w 2025 r. Wydziat podpisat porozumienie z kluczowymi
instytucjami regionu — m.in. Podkarpackie Centrum Innowacji Sp. z 0.0., Rzeszowska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A., Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A. oraz samorzgdem wojewddztwa —
w ramach inicjatywy nazwanej Strefa ldei. Porozumienie to tworzy konsorcjum — platforme
wspotdziatania nauki, biznesu i administracji — co daje Wydziatowi ramy formalne do wspdtpracy przy
tworzeniu iaktualizacji programéw, projektow badawczych iwdrozeniowych. Koordynatorem
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na wydziale jest prodziekan ds. wspoétpracy ze
Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym — co pokazuje, ze wspoétpraca ma charakter instytucjonalny,
a nie okazjonalny. Ta strukturalna wspdtpraca daje mozliwos¢ systematycznego dostosowywania
oferty edukacyjnej do potrzeb regionu, przemystu irynku pracy. Programy studidw mogg byc
konsultowane z przedstawicielami biznesu i administracji (tak uczyniono ze specjalnoscig Sztuczna
Inteligencja w biznesie uzyskujac opinie m.in. SoftSystemu, ZETO), co zwieksza ich aktualnos¢
i uzytecznos¢. Ponadto dostepnosé praktyk istazy wfirmach partnerskich (np. zbranzy IT,
inzynieryjnej, materiatowej czy technologicznej) pozwala studentom na zdobycie doswiadczenia
zawodowego juz w trakcie studidow, co zkolei informuje Wydziat otym, jakie umiejetnosci s3
rzeczywiscie potrzebne — i moze prowadzi¢ do modyfikacji sylabuséw, kurséw czy tresci ksztatcenia.
Dzieki temu studia nie sg oderwane od rzeczywistosci — ksztattujg kompetencje adekwatne do rynku,
zwiekszajgc szanse na zatrudnienie absolwentéw, atakze rozwdj gospodarczy regionu poprzez
dostarczanie dobrze przygotowanych specjalistow. W ramach ,,Strefy Idei” planowane sg wspdlne
dziatania — m.in. nowe projekty naukowo-badawcze i wdrozeniowe, angazujgce zaréwno srodowisko
akademickie, jak i biznes oraz samorzad. Dzieki temu Wydziat moze integrowac wiedze teoretyczng
z praktycznymi potrzebami przemystu/regionalnej gospodarki — co z kolei moze przektadac sie na
konkretne moduty ksztatcenia (np. kursy, laboratoria, przedmioty stosowane), opierajgce sie na
realnych projektach. Ponadto taka wspotpraca sprzyja tzw. transferowi technologii i wiedzy —
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a jednoczednie przyczynia sie do innowacyjnosci regionu. Dla studentdw oznacza to szanse
uczestniczenia w projektach realnych, a nie jedynie akademickich ¢wiczeniach. Programy studiow
rozwijajg sie w odpowiedzi na dynamiczne potrzeby gospodarcze itechnologiczne — co czyni je
nowoczesnymi i praktycznymi. Dzieki wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym Wydziat otrzymuje
informacje zwrotng od pracodawcéw i instytucji — co pomaga w ocenie efektywnosci ksztatcenia,
kompetencji absolwentéw, aw konsekwencji — w doskonaleniu programéw iich modyfikacjach.
Umozliwia to biezgce reagowanie na zmiany technologiczne, wymagania rynku pracy czy oczekiwania
przemystu — zamiast trwaé przy przestarzatych programach. W ten sposdéb kierunki rozwijajg sie
elastycznie — zaréwno w kontekscie tresci merytorycznych, jak iform dydaktycznych (praktyki,
laboratoria, projekty wdrozeniowe). Taka wspétpraca pozwala Wydziatowi tworzy¢ irozwijac
nowoczesne, elastyczne kierunki studiow — ktére odpowiadajg potrzebom rynku i przemystu, co
z kolei zwieksza atrakcyjnos$é uczelni ijej reputacje. Absolwenci majg praktyczne kompetencje,
doswiadczenie i szanse na zatrudnienie — co wptywa na wysoki wspdtczynnik zatrudnienia i dobrg
opinie o Wydziale. Z punktu widzenia regionu — dzieki wspdtpracy uczelni z przemystem i samorzagdem
— zyskuje gospodarka lokalna: dostep do wykwalifikowanych specjalistdw, mozliwos¢ realizacji
projektéw badawczo-wdrozeniowych, transfer technologii, innowacje. Dla Wydziatu i uczelni oznacza
to silniejsze powigzanie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co moze przynies¢ nowe zrédta
finansowania, wspodfprace projektowa, a w efekcie rozwdj infrastruktury badawczej i dydaktycznej.

Inicjatywa zdefiniowana jako wspodfpraca zgospodarka, udostepnia firmom, instytucjom
i podmiotom spoza akademii szerokie spektrum ustug badawczych i analitycznych obejmujgcych m.in.:
analizy i ekspertyzy inzynierskie, automatyzacje rozwigzan informatycznych — np. projektowanie linii
technologicznych, automatyzacja maszyn, sterowanie procesami, optymalizacja produkcji, ustugi
z zakresu telekomunikacji i informatyki technicznej (np. algorytmy, automaty sterujace, projektowanie
systemow).

Generalnie, wspodfpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest funkcjonalnym i formalnym
narzedziem doskonalenia programu studidow, co zapewnia wysokg jakos¢ ksztatcenia i pozytywny
rozwoj kierunku w odpowiedzi na dynamiczne zmiany na rynku pracy. Celem tych wszystkich dziatan
jest przygotowanie przysztych inzynieréw do pracy w sektorze przemystowym czy uspotecznionym.
Uzyskana przez Absolwentéw kierunku liE wiedza, umiejetnosci i kompetencje majg charakter
uniwersalny, pozwalajgcy na tatwy dalszy rozwéj w kierunku wybranej dyscypliny zawodowej, takiej
jak np.: projektant i administrator baz danych, specjalista ds. Business Intelligence, inzynier danych,
projektant systemdéw wspomagania decyzji, analityk finansowy, specjalista ds. prognoz ianaliz
rynkowych, konsultant ds. audytu finansowego i danych, specjalista ds. eksploracji danych, konsultant
ds. analityki biznesowej, analityk proceséw produkcyjnych, analityk rynkowy i analityk marketingowy,
specjalista ds. cyfryzacji, analityk w jednostkach statystyki publicznej, ekspert ds. analiz w sektorze
publicznym, konsultant ds. optymalizacji proceséw, specjalista ds. modelowania ekonometrycznego
i prognoz, specjalista ds. badan operacyjnych, analityk w projektach badawczych zwigzanych z Al,
modelowaniem gospodarczym i analizg danych, specjalista ds. automatyzacji proceséw, ekspert ds.
analizy danych w e-commerce, projektant narzedzi algorytmicznych wspierajgcych decyzje biznesowe.

Proces monitorowania loséw zawodowych absolwentéow jest uregulowany uchwatg nr
49/02/2025 Senatu UR z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie zasad organizacji i funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych i
innych formach ksztatcenia prowadzonych w Uniwersytecie Rzeszowskim oraz Zarzagdzeniem Rektora
UR nr 94/2025 z dnia 9 kwietnia 2025 r. w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych i
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innych formach ksztatcenia w Uniwersytecie Rzeszowskim. Badanie przebiegu kariery absolwentéw
UR przeprowadzane jest przez Biuro Karier po roku, trzech i pieciu latach od ztozenia przez studenta
egzaminu dyplomowego. Wyniki i wnioski z badain w formie raportéw prezentowane sg na stronie
internetowej Biura Karier. Wspétpraca z zaktadami, ktére przyjmujg na praktyki studentéw kierunku
informatyka i ekonometria, jest podsumowywana w ramach debat, ktérych celem jest okreslenie
potrzeb pracodawcéw w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efektem tych
spotkan jest okreslanie oczekiwan i wymaganych kompetencji od przysztych inzynieréw.

Przeglad wspodtpracy z interesariuszami oraz ocena jej wptywu na podejmowane na kierunku
zmiany na rzecz doskonalenia programu studiow odbywa sie kazdego roku akademickiego, w oparciu
o realizowane w Uczelni badanie jakosci ksztatcenia na podstawie Formularza oceny kierunku
stanowigcego wzor sprawozdania z dziatalnosci Zespotu programowego w danym roku akademickim,
a nastepnie Formularza oceny Wydziatu (wczeéniej Formularza oceny Kolegium).

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
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Kryterium 7. Warunki isposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

W ramach znaczacej czesci zaje¢ prowadzonych na kierunku informatyka iekonometria
wykorzystywane jest nowoczesne oprogramowanie, cieszgce sie duzg popularnoscia wsrod
uzytkownikéw na catym $wiecie. Jest to jedno z najistotniejszych kryteriow doboru technologii ICT na
kierunku liE. Towarzyszy temu korzystanie z dokumentacji i materiatéw dydaktycznych w jezyku
angielskim. Tak wiec w zakresie ksztattowania kompetencji ICT aspekt umiedzynarodowienia kierunku
informatyka i ekonometria odgrywa znaczaca role.

Przy opracowywaniu programu studidw na kierunku Informatyka i ekonometria brane byty pod
uwage miedzynarodowe standardy ksztatcenia CS2023: ACM/IEEE-CS/AAAI Computer Science
Curricula®®,

Przedmioty, ktére maja wymiar praktyczny sg prowadzone na kierunku informatyka i ekonometria
gtéwnie przez nauczycieli posiadajgcych praktyczne doswiadczenie zawodowe uzyskane poprzez prace
w sferze gospodarczej, w tym w firmach o zasiegu miedzynarodowym takich jak Google, Deloitte, MAN.

7.2. Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W trakcie zaje¢ uczone sg najpopularniejsze narzedzia i technologie wykorzystywane na catym
Swiecie.

Zgodnie z zaleceniami wtadz UR oferta przedmiotdw dla obcokrajowcéw obejmuje przedmioty za
okoto 30 punktéw ETCS. Na kierunku informatyka i ekonometria oraz kierunku informatyka w roku
akademickim 2025/2026 dla studentdéw zzagranicy oferowane s3 nastepujgce przedmioty
prowadzone w jezyku angielskim:

e semestr zimowy:

— Algorithms and Data Structures Il

— Databases

— Methods of Data Mining

— Mobile Programming

— Numerical methods

— Object-Oriented Programming Il

— Operating Systems |l

— Scripting Language

e semestr letni:

— Artificial Intelligence

— Internet Applications 1

— Internet Technologies

54 https://csed.acm.org
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— Languages and Programming Paradigms

— Modelling and Analysis of Information Systems
— Networking Technologies

— Object-Oriented Programming |

— Programming MS Office Applications

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych isposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Na kierunku Informatyka i ekonometria w ramach programu studidw realizowane s3 zajecia
z jezyka angielskiego prowadzone przez Centrum Nauczania Jezykdw Obcych i Certyfikacji UR koriczace
sie egzaminem na poziomie B2. Weryfikacja kompetencji jezykowych odbywa sie zgodnie z sylabusem
do przedmiotu. Ze wzgledu na specyfike stownictwa informatycznego, waznym aspektem jest réwniez
samoksztatcenie studentéw w rozwijaniu kompetencji jezykowych.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Wymiana miedzynarodowa studentéw ikadry na kierunku informatyka iekonometria
realizowana jest gtéwnie w ramach kolejnych edycji programu Erasmus+. W ponizszym zestawieniu
ujete sg rozine aspekty wymiany miedzynarodowej, panfistwa w niej uczestniczace oraz liczba
uczestnikdw od roku akademickiego 2019/2020.

Przyjazdy studentéw uczelni partnerskich na kierunek Informatyka i Ekonometria do Instytutu
Informatyki UR na studia:

e Albania 1

e Turcja 7

e Wiochy 2
tacznie: 10.

Wyjazdy studentdéw kierunku Informatyka i ekonometria UR na studia:
e Portugalia 2
tacznie: 2.
Wyjazdy studentdw i absolwentéw kierunku informatyka i ekonometria UR na praktyki:
e brak.
Przyjazdy nauczycieli akademickich z uczelni partnerskich do Instytutu Informatyki UR w celach
dydaktycznych:
e Albania
e (Czechy

2
6
e Rumunia 2
e Ukraina 2

1

e Kazachstan

tacznie: 13

Przyjazdy pracownikéw uczelni partnerskich do Instytutu Informatyki UR w celach szkoleniowych:
e Rumunia 1
e Ukraina 1

tacznie: 2
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Wyjazdy nauczycieli akademickich Instytutu Informatyki UR za granice w celach dydaktycznych:
o Cypr 3
e (Czechy 1
e Hiszpania 1
e Malta 3
e Portugalia 2
tacznie: 10
Wyjazdy pracownikéw Instytutu Informatyki UR na szkolenia:
e Hiszpania 3
e Holandia 2
e Portugalia 1
e Rumunia 1
tacznie: 7

7.5. Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

W prowadzeniu zaje¢ w jezyku angielskim biorg udziat wyktadowcy przyjezdzajagcy do
Uniwersytetu Rzeszowskiego wramach programu Erasmus+. Ponizej ujeci zostali nauczyciele
akademiccy z uczelni partnerskich przyjezdzajacy do Instytutu Informatyki UR w celach dydaktycznych:
e Albania 2
e (Czechy 6
e Rumunia 2
e Ukraina 2
e Kazachstan 1
tacznie: 13

7.6.Sposdb, czestosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptyw rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studidw i jego realizacje

Monitorowanie iocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku informatyka
i ekonometria dokonywana jest w cyklu rocznym przez Zespot programowy tego kierunku.

Przy opracowywaniu programu nauczania dla kolejnych cykli ksztatcenia pod uwage brane
sg biezace trendy, technologie i narzedzia wykorzystywane w przemysle informatycznym.

Pod uwage brane sg rdwniez sugestie przedstawicieli przemystu lokalnego, ktérzy dziatajg
na rynku miedzynarodowym

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentdéw z niepetnosprawnoscia

Uniwersytet Rzeszowski, w tym Wydziat Nauk Scistych i Technicznych, gdzie prowadzony jest
kierunek informatyka i ekonometria, zapewnia studentom szereg form opieki i wsparcia w procesie
ksztatcenia oraz stwarza warunki do ich wszechstronnego rozwoju w odniesieniu do nauki, sportu,
dziatalnosci artystycznej i rozwoju kompetencji spotecznych. W pomoc studentom zaangazowana jest
cata spofeczno$¢ akademicka, wtym nauczyciele akademiccy, pracownicy administracyjni,
inzynieryjno-techniczni oraz powotane do tego odpowiednie jednostki. Szczegdlng uwage zwraca sie
na potrzeby studentow:

e zorzeczeniem o niepetnosprawnosci;

e majgcych trudng sytuacje materialng;

e wymagajacych dtugotrwatego leczenia;

e studiujgcych rownoczesnie na dwdch kierunkach;

e odbywajacych czesé studidw w uczelni krajowej i zagranicznej;

e biorgcych udziat w zawodach sportowych na poziomie krajowym lub miedzynarodowym;

e mieszkajgcych w znacznej odlegtosci od infrastruktury UR.

Warunki studiowania osdb ze szczegdlnymi potrzebami okresla Regulamin Studiow w UR
(Rozdziat 12, § 38). Kompendium informacji na temat oferowanego wsparcia studenta ze strony UR
zamieszczone na stronie internetowej*>UR oraz BON®®,

Pomoc studentom z niepetnosprawnosciami jest istotng czescig systemu wsparcia studenta UR.

W strukturach uczelni funkcjonuje Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami (BON). O programie
wsparcia realizowanym w danej jednostce studenci moga dowiedziec¢ sie od opiekunéw roku oraz za
posrednictwem strony internetowej wskazanej wyzej, gdzie mozna uzyskac¢ informacje o formach
i polityce wspierania studenta z niepetnosprawnoscig. Pomoc ta obejmuje m.in.:

e konsultacje psychologiczne;

e kursy i warsztaty szkoleniowe;

e o0bozy sportowo-szkoleniowe i spotkania integracyjne;

e pomoc asystenta osoby z niepetnosprawnosciami;

e bezptatne szkolenia: Asystent osoby niepetnosprawnej, Kompetencje miekkie, Nauka jezykow
obcych (angielskiego, hiszpanskiego), Nauka jezyka migowego (1, Il i lll stopnia), Nauka ptywania
(rézne poziomy zaawansowania), Pierwsza pomoc przedmedyczna, Prawa pracownika na rynku
pracy, Zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, Podstawy ksiegowosci.

Dodatkowq i bezposrednig drogg uzyskania pomocy jest skorzystanie z pomocy wydziatowego
konsultanta ds. osdb z niepetnosprawnosciami, ktérego misjg jest zapewnienie wsparcia i pomocy
studentom z niepetnosprawnosciami.

Warto nadmienié, iz w okresie pandemicznym, w czasie zdalnego nauczania, zapewniono
wszystkim studentom wsparcie psychologéw (BON zatrudnito wtedy 3 psychologdéw). Informacja

55 https://www.ur.edu.pl/pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia
56 https://bon.ur.edu.pl/pl/
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o konsultacjach psychologicznych (w razie potrzeby — psychiatrycznych) zostata przekazana do
wiadomosci wszystkich studentéw UR. Dodatkowq ibezposrednig drogg uzyskania pomocy jest
skorzystanie z pomocy wydziatowego konsultanta ds. oséb z niepetnosprawnosciami, ktérego misja
jest zapewnienie wsparcia i pomocy studentom z niepetnosprawnosciami.

BON jest jednostkg, ktora od 15 lat petni role koordynatora iw zdecydowanej wiekszosci
organizatora dziatan podejmowanych w UR na rzecz 0séb ze szczegdlnymi potrzebami. Nadrzednym
celem tych dziatan, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jest realizacja zadan zwigzanych
z zapewnieniem osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na studia, ksztatceniu w czasie studiéw, prowadzeniu dziatalnosci naukowe] oraz
szeroko rozumianej integracji w spotecznosci akademickiej. Student posiadajgcy orzeczenie z tytutu
niepetnosprawnosci moze starac¢ sie o wsparcie finansowe w postaci stypendium socjalnego, jak
rowniez stypendium z tytutu niepetnosprawnosci w dziale socjalnym UR.

Biuro BON w ostatnich latach zrealizowato zadania zwigzane z:

o likwidacjg barier architektonicznych, uniemozliwiajgcych sprawne funkcjonowanie osdb
z dysfunkcjami  ruchowymi, np.: udostepnienie transporterow schodowych (krzeset
ewakuacyjnych), umozliwiajgcych poruszanie sie pomiedzy pietrami budynkéw osobom
korzystajacym z wozkéw inwalidzkich;

e przystosowaniem toalet do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (m.in. montaz komfortek),
montaz oznaczen w budynkach UR, drukowanych w alfabecie Braille’a, dla oséb niewidomych
i niedowidzacych, montaz znacznikéw schodowych;

e organizacjg transportu pomiedzy budynkami UR dla oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu;

e zapewnieniem osobistych asystentéw dla o0séb niedowidzacych, niewidomych oraz
niesamodzielnych, ze znaczng niepetnosprawnoscia ruchowsg;

e zapewnieniem ttumaczy jezyka migowego dla studentéw stabostyszgcych i niestyszacych;

e organizacjg konsultacji psychologicznych, logopedycznych i fizjoterapeutycznych réwniez dla oséb
nieposiadajgcych orzeczenia o niepetnosprawnosci;

e prowadzeniem alternatywnego wychowania fizycznego dla studentéw z dysfunkcjami, ktére sg
indywidulnie dopasowane do posiadanej niepetnosprawnosci (ptywanie, tenis stotowy, boccia,
szachy, kinezyterapia) przy wspotorganizacji ze Studium Wychowania Fizycznego i Rekreacji UR;

e organizacjg dodatkowych zajeé¢ wyréwnawczych dla oséb z trudnosciami w nauce, wynikajgcymi
z posiadanej niepetnosprawnosci;

e udostepnieniem ,pokoi wyciszen” pozwalajacych studentom ze szczegélnymi potrzebami na
odpoczynek i wyciszenie sie miedzy zajeciami;

e prowadzeniem wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajgcego proces uczenia sie,
gdzie do dyspozycji studentdw sg: programy komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajace tekst
(ZoomText), systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Amigo FM), specjalne myszki komputerowe
(trackball’e) i klawiatury (jednoreczne i brajlowskie), notesy mowigce (BraillePen), powiekszalniki
telewizyjne, lupy elektroniczne, syntezatory mowy polskiej, drukarki etykiet brajlowskich,
odtwarzacze audiobookéw;

e wypozyczaniem sprzetu sportowo-rekreacyjnego: sprzet narciarski, kije do nordic walking, kije
trekkingowe, akcesoria do nauki ptywania (pasy wypornosciowe, kamizelki, ptetwy);

e wyposazaniem sal wyktadowych w urzadzenia wspomagajgce proces dydaktyczny oséb
z niepetnosprawnosciami, tj.: systemy wspomagajgce styszenie (petle indukcyjne, systemy FM),
projektory multimedialne i ekrany projekcyjne, tablice interaktywne;
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e wspdtorganizowaniem konferencji naukowych, warsztatéw, przegladéw dotyczgcych probleméw
0s0b ze specjalnymi potrzebami;

e uczestnictwem studentéw i pracownikéw w konferencjach naukowych, warsztatach, szkoleniach
oraz seminariach i webinariach poruszajgcych tematyke niepetnosprawnosci.

Nalezy podkresli¢, iz budynki UR, gdzie realizowane sg zajecia w ramach kierunku informatyka
i ekonometria, sg w petni przystosowane do potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnosciami. Ponadto,
pracownicy Woydziatu Nauk Scistych i Technicznych (nauczyciele akademiccy i pracownicy
administracji) uczestniczyli w szkoleniu $wiadomosciowym dotyczagcym problemow oséb
z niepetnosprawnosciami. Celem tego szkolenia byto m.in.:

e przedstawienie codziennych probleméw oséb z dysfunkcjami wzroku, stuchu, ograniczeniami
ruchowymi, zaburzeniami psychicznymi;

e zwiekszenie kompetencji kadry akademickiej, administracji i obstugi Uczelni w zakresie organizacji
i realizacji procesu ksztatcenia studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnosciami;

e wzrost Swiadomosci spotecznosci akademickiej na temat potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
ze szczegdlnym uwzglednieniem podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami zrdinego typu
dysfunkcjami.

Ponadto, BON organizuje cykliczne warsztaty pn. ,Zrozumieé i wesprze¢. Wyzwania w pracy
wyktadowcy: Jak radzi¢ sobie z trudnymi zachowaniami studentéw wynikajgcymi z ich probleméw
psychicznych?” Szkolenie to jest skierowane do wszystkich pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego,
aw szczegdlnosci do kadry akademickiej UR. Gtéwnym celem szkolenia jest przekazanie ich
uczestnikom podstawowych umiejetnosci, atakie wiedzy, ktére utatwig im zaplanowaé proces
dydaktyczny oraz prawidtowo reagowaé w sytuacjach  kryzysowych w kontakcie ze
studentami/doktorantami z zaburzeniami psychicznymi. Zrealizowano trzy edycje w/w warsztatéw,
a czwarta edycja zaplanowana jest na pierwszg potowe grudnia br.

Roézne formy wsparcia, we wchodzeniu na rynek pracy, dla studentéw z niepetnosprawnosciami
prowadzi takze Biuro Karier®’. Jest to wsparcie miedzy innymi z zakresu:

e doradztwa zawodowego;

e pomocy w redagowaniu CV i listdw motywacyjnych;

e szkolen z kompetencji miekkich;

e organizacji spotkan z pracodawcami;

e prowadzony jest rowniez Serwis Pracy.

UR zapewnia wszystkim studentom pomoc materialng w postaci udzielanych stypendiéw, tj.:

e stypendium socjalnego;

e stypendium w zwiekszonej wysokosci;

e stypendium dla osdéb z niepetnosprawnoscia.

Dodatkowg formg wsparcia studenta ze strony uczelni jest zapomoga, ktéra moze by¢ przyznana
dwa razy wroku. Wysokos¢ przyznanej zapomogi jest uzalezniona od sytuacji zyciowej studenta,
spowodowanej w szczegdlnosci ciezkg chorobg studenta lub cztonka jego najblizszej rodziny, Smiercig
najblizszego cztonka rodziny, urodzenie dziecka, atakie w wyniku zdarzenia losowego. Liczbe
stypendidw przyznanych studentom z niepetnosprawnoscig na kierunku Informatyka i ekonometria
w latach 2022/2023- 2025/2026 przedstawiono w tabeli ponizej:

57 https://biurokarier.ur.edu.pl/
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Rok Stopien niepetnosprawnosci (ubieg/otrzym)
L Semestr . . Ogoétem
akademicki lekki umiarkowany znaczny
S. zimow! brak 1/1 brak 1/1
2022/2023 y / /
s. letni brak 1/1 brak 1/1
s. zimow! brak 1/1 brak 1/1
2023/2024 y / /
s. letni brak 1/1 brak 1/1
s. zimow! brak 2/2 brak 2/2
2024/2025 y / /
s. letni brak 1/1 brak 1/1
2025/2026 s. zimowy brak 2/2 brak 2/2

Wielu studentéw z kierunku informatyka i ekonometria boryka sie z trudnosciami materialnymi,
ktére moga negatywnie wptywaé na ich zdolnos¢ do petnego uczestniczenia w zyciu akademickim,
dlatego uczelnia oferuje réznorodne formy wsparcia finansowego, ktére majg na celu ztagodzenie tych
trudnosci. Stypendia socjalne sg jedng z podstawowych form wsparcia finansowego oferowanego
przez UR. Proces przyznawania stypendidw jest przejrzysty, a uczelnia doktada staran, aby pomoc
finansowa byta dostepna dla wszystkich studentéw, ktérzy jej potrzebujg. W ostatnich latach
systematycznie zwiekszata sie liczba przyznawanych stypendiéw socjalnych, co jest odpowiedzig na
rosnace potrzeby studentéw. Oprdcz stypendidw, studenci moga ubiegac sie o jednorazowe zapomogi,
gdy znajdujg sie przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej, m.in.: ciezkg chorobg
studenta lub cztonka jego najblizszej rodziny, $miercig najblizszego cztonka rodziny, urodzeniem
dziecka, a takze w wyniku zdarzenia losowego np.: kradziezy, pozaru, powodzi.

Szczegbétowe zasady przyznawania stypendidow socjalnych oraz zapomogi dla oséb majgcych

»Regulamin sSwiadczen dla

758

trudng sytuacje materialng, reguluje studentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego” dostepny w zaktadce ,Stypendia
Wsparcie finansowe przyznane studentom kierunku informatyka iekonometria 2022/2023-

2025/2026 przedstawia sie nastepujaco:

Stypendium Stypendium 3
Rok . . Zapomoga Ogodtem
L Semestr socjalne socjalne WZW . .
akademicki . : (ubieg/otrzym) | (ubieg/otrzym)
(ubieg/otrzym) | (ubieg/otrzym)
s. zZimow 15/14 brak 1/1 16/15
2022/2023 _y / / /
s. letni 12/12 brak 2/2 14/14
s. zimowy 15/13 brak brak 15/13
2023/2024 -
s. letni 8/8 brak brak 8/8
s. zZimow 11/9 brak 2/2 13/11
2024/2025 s / / /
s. letni 11/9 brak 1/1 12/10
2025/2026 s. zimowy 14/13 brak brak 14/13

Kolejng finansowa forma wsparcia dla studentéw sg kredyty studenckie®®, udzielone zgodnie

z Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571

58 https://www.ur.edu.pl/pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia/stypendia/regulamin-swiadczen-wnioski

59 https://www.ur.edu.pl/pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia/kredyty-dla-studentow
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z pdin. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 grudnia 2018 r.
w sprawie kredytéw studenckich (Dz. U. poz. 2468).

Inng forma wsparcia, czesto praktykowang przez studentéw, jest indywidualna organizacja
studiéw (IOS). Indywidualne ksztatcenie przystuguje przede wszystkim studentom bedgcym
w trudnych sytuacjach zyciowych: majacym problemy zdrowotne, studentkom w cigzy, osobom
studiujgcym rownolegle dwa kierunki studidw czy innym, okreslonych Regulaminem studiéw na UR®®
(Rozdziat 7, § 22), ktdrzy nie majg mozliwosci w petni uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych.

Kolejng forma wsparcia studenta jest zakwaterowanie w Domu Studenckim®! (DS). Miejsce w DS
przyznaje Komisja ds. DS na pisemny wniosek studenta. Pierwszenstwo w przyznaniu miejsca w domu
studenckim przystuguje studentom, ktérym codzienny dojazd do uczelni uniemozliwia lub w znacznym
stopniu utrudnia studiowanie i/lub ktdrzy znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej. UR dysponuje
miejscami w pieciu domach studenckich.

e Dom Studencki "Laura", ul. Cicha 2;

e Dom Studencki "Filon", ul. Cicha 4;

e Dom Studencki "Olimp", ul. Siemienskiego 17;

e Dom Studencki ,,Merkury”, ul. Cwikliriskiej 2 B;

e Dom Studencki "Hilton", ul. Cwiklinskiej 2 C.

Priorytetem wtadz Uczelni jak réwniez wtadz Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych i Instytutu
Informatyki jest zapewnienie studentom poczucia bezpieczeristwa oraz w uzasadnionych sytuacjach
wsparcia finansowego (zapomogi, stypendia, organizacja doraznej pomocy materialnej w sytuacjach
losowych). Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wieloptaszczyznowe, przybiera ono rézne
formy, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentow poprzez:

e zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich ipomocy w procesie uczenia sie poprzez
cotygodniowe dyzury i konsultacje pracownikéw® (minimum 2 godz. tygodniowo);

e wyznaczenie pracownikdéw sposrdd nauczycieli akademickich petnigcych rézne funkcje, m.in.:
opiekuna roku, koordynatora praktyki zawodowej, opiekuna kota naukowego, koordynatora
kierunkowego programu Erasmus+;

e wyznaczenie opiekuna naukowego umozliwiajgcego rozwijanie zainteresowan badawczych
studenta w okreslonej problematyce badawczej;

e mozliwosé uzyskania wsparcia i pomocy ze strony Dziekana, Prodziekana, Dyrektora Instytutu
Informatyki i Kierownika kierunku;

e mozliwo$é skorzystania zdarmowej konsultacji psychologicznej®®. Oferta wsparcia
psychologicznego na UR zostata stworzona dla osdb, ktére czujg sie przyttoczone uczuciem
niepewnosci, nie radzg sobie z trudnosciami w procesie studiowania, chcg porozmawiac o swoich
problemach, a przez to odzyska¢ nadzieje, motywacje i rbwnowage;

2164

e mozliwosé korzystania z ,pokojéw wyciszen”** - sg to miejsca przeznaczone do wewnetrznego

wyciszenia sie i uspokojenia. Pozwalajg na odciecie sie od szumu informacyjnego i nadmiaru

60 https://www.ur.edu.pl/pl/student/regulamin-studiow2
61 https://www.ur.edu.pl/pl/student/domy-studentaa

62 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/dyzury-i-konsultacje-

pracownikow/instytut-informatyki
63 https://www.ur.edu.pl/pl/student/strefa-wsparcia

64 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/aktualnosci/przyjazny-nurt---pokoje-wyciszen,36670
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bodzcéw zewnetrznych. Sprzyja to przygotowaniu sie do wysitku intelektualnego oraz poprawie

koncentracji;

e dla 0sdb rozpoczynajacych ksztatcenie w UR zostata utworzona zaktadka na stronie internetowe;j
UR w postaci przewodnika® bedgcego kompendium przydatnych informacji, takze na stronie
Wydziatu w zaktadce dedykowanej studentom;

e mozliwosé korzystania z zasobéw biblioteki, poprzez mozliwo$¢ zamawiania skanéw publikacji®®;

e mozliwos¢ korzystania z bezptatnej sieci Wi-Fi na terenie wszystkich kampuséw UR, gdzie
realizowane sg zajecia dydaktyczne;

e dostep do ustug IT tj.: Microsoft 365 (wtym MS Teams), Eduroam (EDUcation ROAMing),
STATISTICA (wersja 13.3), Wirtualna Uczelnia (system Uczelnia.XP).

Uniwersytet Rzeszowski wigczyt sie aktywnie w pomoc dla studentédw z Ukrainy. W zwigzku z tym,
na stronie internetowej UR zostafa stworzona specjalna zaktadka®’ obejmujaca szereg informacji dla
obywateli Ukrainy chcgcych kontynuowad/podjac studia w UR. Znajdujg sie tam informacje odnosnie
rekrutacji na studia, przeniesienia na studia w UR, doméw studenckich, pomocy psychologicznej i inne
(takze w jezyku ukrainskim).

8.2. Zakres i forma wspierania studentow w procesie uczenia sie

W Wydziale Nauk Scistych i Technicznych przywiazuje sie duzg uwage do stworzenia studentom
jak najlepszych warunkéw do zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wieloaspektowe i przybiera rézne formy, w zaleznosci
od zaktadanych efektéw uczenia sie. Charakter wsparcia uwzglednia zrdznicowane potrzeby
studentow, sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie realizowane jest m.in. poprzez zapewnienie pomocy
W procesie uczenia sie i osiggania efektéw, poprzez cotygodniowe (2 godz.) dyzury i konsultacje
prowadzone przez nauczycieli akademickich. Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia na kierunku
informatyka i ekonometria ma obowigzek byé dostepny na konsultacjach. Konsultacje o charakterze
indywidualnym dla studentdw kierunku Informatyka i ekonometria odbywaijg sie gtéwnie w budynkach
Kampusu Pigonia imajg na celu wyjasnienie trudniejszych probleméw zwigzanych ztresciami
ksztatcenia, omawianie wynikéw oceny prac pisemnych, wskazywanie mozliwosci uzupetnienia
niedociggniec i brakéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci. W czasie pandemii byly one prowadzone
hybrydowo lub zdalnie z wykorzystaniem platformy MS Teams. Obecnie platforma ta jest nadal
wykorzystywana do dodatkowego kontaktu ze studentami.

Wspieranie studentéw jest realizowane réwniez poprzez wyznaczanie, z grupy nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Informatyka i ekonometria osdb, ktdre petnig funkcje:
opiekuna roku®®, koordynatora praktyk zawodowych®, opiekunéw két naukowych’®.

65 https://www.ur.edu.pl/pl/student/przewodnik-na-studentow--i-roku-ur

66 https://bur.ur.edu.pl/zamawianie-skanow

67 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet-rzeszowski-dla-ukrainy
68 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/opiekunowie-rocznikow-3

69 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-
sylabusy/dla-studenta-3

70 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kola-naukowe
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Opiekun roku organizuje spotkania ze studentami w celu przekazania waznych informacji
dotyczacych procesu dydaktycznego oraz zapewnienia o swojej gotowosci do wsparcia w réznych
sprawach. Ponadto studenci mogg zwrdci¢ sie opomoc do Prodziekana Wydziatu
Nauk Scistych i Technicznych, Dyrektora Instytutu Informatyki oraz do kierownika kierunku
informatyka i ekonometria.

Niezwykle waing kwestig, w zakresie wspierania studentdw w uczeniu sie, jest mozliwos¢
korzystania z zasobdéw Biblioteki UR. Istnieje mozliwo$¢ zamawiania skandéw publikacji, co czesto jest
pomocne w przygotowanie opracowan okreslonych zagadnien lub prac dyplomowych.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z bezptatnej sieci Wi-Fi na terenie catej Uczelni, gdzie
realizowane s3 zajecia dydaktyczne z kierunku Informatyka i ekonometria.

Studenci w procesie uczenia sie mogg korzysta¢ rdéwniez znowoczesnych laboratoridw
wyposazonych w aparature isprzet laboratoryjny, gdzie pod opieka nauczyciela akademickiego
realizujg badania naukowe, wykorzystywane m.in. do przygotowania pracy dyplomowej lub
przygotowania publikacji naukowej.

8.3. Formy wsparcia:

a) Krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

Studenci kierunku informatyka i ekonometria majg mozliwos¢ udziatu w krajowych i miedzyna-
rodowych programach wymiany studenckiej w ramach programéw ERASMUS+’Y, MOST’? i innych’3.

Studentom, ktérzy na uczelni partnerskiej nie maja mozliwosci osiggniecia wszystkich efektow
uczenia sie przewidzianych w programie studiow dla danego kierunku, stwarza sie mozliwos¢
zrealizowania réznic programowych. Mobilnos¢ miedzynarodowa studentéw wyraza sie miedzy innymi
poprzez mozliwos¢ odbywania zaje¢ dydaktycznych i praktyk w ramach programu Erasmus+. Akcje
wymiany miedzynarodowej dla studentéw UR sg promowane wsrdd spotecznosci studentow.

b) We wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji
Wsparcie studentow iabsolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego w zakresie wejscia na rynek
pracy — rola Biura Karier UR
Biuro Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego petni istotng funkcje w zakresie przygotowania
studentow iabsolwentéw do wejscia na rynek pracy oraz wspierania ich w dalszym rozwoju
zawodowym i edukacyjnym. Jego dziatalnos¢ obejmuje zaréwno dziatania informacyjne, doradcze, jak
i szkoleniowe, wzmacniajgce kompetencje zawodowe i miekkie osdb studiujgcych na Uniwersytecie
Rzeszowskim.
1. Zakres ustug i formy wsparcia - Biuro Karier oferuje studentom i absolwentom szeroki wachlarz
bezptatnych ustug, obejmujacych:
e doradztwo zawodowe:
— indywidualne konsultacje stacjonarne i online,
— identyfikacja potencjatu i preferencji zawodowych,

71 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/erasmus/wyjazdy-studentow
72 https://www.ur.edu.pl/pl/student/programy-wymiany-studenckiej/program-most

73 https://www.ur.edu.pl/pl/student/programy-wymiany-studenckiej
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— wsparcie w wyborze $ciezki kariery, zmianie zawodu, wyborze drugiego kierunku studiéw
oraz w planowaniu samozatrudnienia,

— Pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych (CV, list motywacyjny);

szkolenia i warsztaty kompetencyjne. Biuro organizuje cykliczne szkolenia dotyczace m.in.:

— tworzenia CV i listdw motywacyjnych,

— przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, réwniez online,

— metod aktywnego poszukiwania pracy,

— autoprezentacji, asertywnosci i zarzadzania czasem,

— wizerunku zawodowego w mediach spotecznosciowych,

— zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

— rozwijania kompetencji miekkich i przedsiebiorczosci;

2.  Wspotpraca z pracodawcami. Biuro Karier prowadzi systematyczng wspoétprace z podmiotami

rynku pracy, zapewniajac:

gromadzenie i publikowanie aktualnych ofert pracy, stazy ipraktyk zawodowych dla
studentow i absolwentow;

pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu kompetentnych kandydatéw;

organizacje wydarzen takich jak ,Dzien z pracodawcy” oraz coroczne Targi Pracy UR;
tworzenie dedykowanych ofert wspodtpracy dla kierunkéw studiéw na wniosek jednostek
uczelni.

Dziatania te sprzyjajg skutecznemu faczeniu studentéw z potencjalnymi pracodawcami oraz
wzmacniajg praktyczny wymiar ksztatcenia.

3. Ponadprogramowe praktyki zawodowe. Biuro Karier koordynuje takze mozliwos¢ realizacji

nieobowigzkowych praktyk ponadprogramowych. Najwazniejsze cechy tej formy wsparcia:

praktyki sg bezptatne i moga by¢ realizowane w nieograniczonej liczbie w trakcie studidéw
oraz po ich ukonczeniu;

student/absolwent sam wskazuje interesujgce go miejsce odbywania praktyk;

praktyki realizowane sg na podstawie umowy tréjstronnej miedzy Uniwersytetem,
studentem/absolwentem i pracodawcsg;

praktyki te umozliwiajg zdobycie dodatkowego doswiadczenia zawodowego, wykraczajgcego
poza minimalny program studiow.

4. Funkcje strategiczne Biura Karier - Do gtdwnych zadan Biura Karier naleza:

dostarczanie aktualnych informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji;
aktywizacja zawodowa studentéw i absolwentow;

monitorowanie karier zawodowych absolwentéw;

wspieranie procesow ksztatcenia poprzez wskazywanie oczekiwan rynku pracy;

wspieranie dziatan projakosciowych uczelni w zakresie dostosowywania programu studidow
do potrzeb pracodawcow.

5. Dostep do informacji - szczegétowe informacje dotyczgce form wsparcia, aktualnych ofert pracy,

wydarzen oraz ustug doradczych sg dostepne na stronie Biura Karier’.

7% https://biurokarier.ur.edu.pl/
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c) Aktywnosc studentdw: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

UR wszechstronnie wspiera aktywnos¢ studentéw. Poza przygotowaniem zawodowym, ktére jest

podstawowym celem, otwiera studentom perspektywy rozwoju poza zajeciami dydaktycznymi. Zalicza
sie do nich:

e prace w strukturach Samorzadu Studentdw UR’®, ktéra umozliwia rozwdj kompetenciji w zakresie
dziatalno$ci organizacyjnej studentdw. Podejmowanie przez studentdw wszechstronnych dziatan
z zakresu rozwoju umiejetnosci komunikacji interpersonalnych, umiejetnosci prezentacji podczas
wystgpien publicznych realizowane sg wramach dziatalnosci két naukowych, organizacji
i stowarzyszen studenckich;

e uczestnictwo w Akademickim Zwigzku Sportowym, w ramach ktérego studenci mogg rozwijac
swoje zainteresowania sportowe. Klub Uczelniany AZS UR kontynuuje tradycje zapoczatkowane
w 1965 r. w rzeszowskiej Wyzszej Szkole Pedagogicznej. Powstat w 2001 r. wraz z UR;

e uczestnictwo w stowarzyszeniach i organizacjach studenckich wptywajacych m.in. na rozwijanie
umiejetnosci wspotdziatania w zespotach, m.in.: Studencka Agencja Radiowa "Feniks", Zespot
Piesni iTanca "Resovia Saltans”, Niezalezne Zrzeszenie Studentéw UR, Europejskie
Stowarzyszenie Studentéw Prawa ELSA Poland, Koto Akademickie Katolickiego Stowarzyszenia
Mtodziezy, Caritas Academica, Chor Akademicki Uniwersytetu Rzeszowskiego, Orkiestra
Kameralna Uniwersytetu Rzeszowskiego, Klub Mysli Prawno-Spofecznej Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Studenckie Towarzystwo Rozwoju i Nauki STRiN.

8.4. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposdb wsparcia studentéw wybitnych

W Uniwersytecie Rzeszowskim funkcjonuje system motywowania iwsparcia studentéow do
osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz w dziatalnosci naukowej. Kazda aktywnos$é studentéw
(naukowa, sportowa, artystyczna) w tym zakresie jest nagradzana poprzez zdobywanie punktéw przy
ubieganiu sie o stypendium Rektora. Taki system motywuje studentdw do osiggania lepszych wynikéw
w nauce iwspiera studentdw wybitnych. Zasady przydzielania stypendium Rektora okresla
Zarzadzenie Rektora UR nr 105/2025 z dnia 24.04.2025 r. Stypendium Rektora przyznawane jest na
whniosek studenta przez Rektora. Stypendium Rektora dla najlepszych studentdw moze otrzymac nie
wiecej niz 10% studentéw reprezentujgcych kazdy kierunek w Wydziale Nauk Scistych i Technicznych.
Oznacza to, ze grupa wyrdznionych jest niewielka, a réznice punktowe sg czesto minimalne.

Informacje dotyczgce wyrdznionych studentdow z kierunku studiéw Informatyka i ekonometria za
ostatnie lata zawarte sg w ponizszej tabelce:

75 https://urz.pl/
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Stypendium Rektora Ogétem (ubiegat
6tem (ubiegato
Rok akademicki/semestr (ubiegato sie/przyznano) g g
— sie/przyznano)
| stopien
zimowy
2022/2023 - 19/10 19/10
s. letni
zimowy
2023/2024 - 13/13 13/13
s. letni
zimowy
2024/2025 - 17/12 17/12
s. letni
zimowy
2025/2026 - 23/12 23/12
s. letni

Bardzo waznym i motywujgcym elementem powodujgcym osigganie lepszych wynikéw w nauce
przez studentdw oraz angazowanie sie ich w dziatalno$¢ naukowa jest mozliwos¢ ubiegania sie
o przyznanie stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego’® za znaczgce osiggniecia. Dotychczas
na kierunku studiéw informatyka i ekonometria zaden student nie ubiegat sie o Stypendium Ministra .

Ponadto, za wyrdzniajgce sie osiggniecia w danym roku akademickim absolwent UR moze
otrzymacé nagrode w postaci: Lauru Rektora UR lub Dyplomu Uznania Rektora. To wyrdznienie reguluje
Zarzadzenie nr 113/2025 Rektora UR z dnia 05 maja 2025 r.”” w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
przyznawania Lauru Rektora UR oraz Dyplomu Uznania Rektora dla najlepszych absolwentéw’2.

W ramach Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych wyrézniajgcym sie absolwentom, po pozytywne;j
opinii Rady Wydziatu moze zosta¢ przyznany Dyplom Uznania Dziekana lub List Gratulacyjny
Dziekana”.

8.5. Sposdéb informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje na temat wsparcia studentéw przekazywane sg na poczatku roku akademickiego na
spotkaniach z opiekunem roku oraz Samorzgdem Studentéw. Studenci mogg uzyskaé rdéwniez
stosowne informacje na temat pomocy materialnej w dziekanacie Wydzialu Nauk Scistych
i Technicznych oraz w Dziale Ksztatcenia. Wszystkie informacje sg szczegdétowo opisane na stronie
Uczelni w zaktadce student oraz na Facebooku na profilu Uczelni i dziekanatu Wydziatu Nauk Scistych
i Technicznych. Informacje dotyczace konkretnego studenta przekazywane sg bezposrednio osobie
zainteresowanej, pocztg elektroniczng oraz za pomocg konta w Wirtualnej Uczelni.

Studenci kierunku informatyka iekonometria mogg ubiega¢ sie, zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem $wiadczern dla studentéw UR® opublikowanym na stronie internetowej UR,
o nastepujgce rodzaje pomocy materialnej:

e stypendium socjalne;

76 https://www.ur.edu.pl/pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia/stypendia/stypendium-ministra-

77 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/31/Zarz%C4%85dzenie%20113-2025.PDF

78 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/31/REGULAMIN%20Laur%20Rektora.PDF

79 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/110/1WNTS/Regulaminy%20i%20inne%20dokumenty/24.06.2025 Regula
min%20przyznawania%20nagr%C3%B3d%20Dziekana%20WNST 00.pdf

80 https://www.ur.edu.pl/files/user directory/474/SSS/Regulamin%20%C5%9Bwiadcze%C5%84%202025/Regulamin%20%C
5%9Bwiadcze%C5%84%20%20-%20tekst%20jednolity%202025.docx
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o stypendium dla oséb niepetnosprawnych;
® zapomoga;

e stypendium Rektora UR;

e stypendium Ministra.

8.6. Sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos¢

UR jest instytucjg, ktdra jest przyjazna dla wszystkich swoich cztonkéw. Opierajgc sie na
tradycyjnych wartosciach akademickich oraz korzystajac z dobrych praktyk innych uczelni, UR jest
otwarty na potrzeby wszystkich studentéw ipracownikéw. Specjalne dla tych celéw powotano
wewnetrzne instytucje uniwersyteckie stuzgce wsparciem w rozwigzaniu zaistniatego problemu
w sytuacjach trudnych, konfliktowych lub w przypadku nieréwnego traktowania.

Pierwszg osobg, do ktérej moga zwrécic sie studenci danego rocznika z wnioskiem lub skarga jest
opiekun roku. Zgodnie zdokumentem okreslajgcym zakres pracy iobowigzki opiekuna roku
w Wydziale Nauk Scistych i Technicznych UR, do podstawowych jego obowigzkéw nalezy miedzy
innymi stuzenie pomocg w rozwigzywaniu spraw konfliktowych i probleméw studentéw zwigzanych
z tokiem studiéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci mogga skfadaé za posrednictwem Dziekanatu do
Dziekana Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych lub odpowiedniego Prodziekana podejmujacego
dziatania w ramach upowaznienia udzielonego przez Dziekana. Dziekan/Prodziekan, po rozpoznaniu
sprawy, rozstrzyga skarge lub rozpatruje zgtaszany wniosek, a nastepnie podejmuje decyzje
(w znaczeniu okreslonym w § 4, ust. 1 Regulaminu studidw na UR). W celu wyjasnienia sprawy
Dziekan/Prodziekan moze zwrdcic sie o opinie do opiekuna roku, koordynatora praktyk zawodowych,
kierownika kierunku studidw lub innego kompetentnego w danym zakresie pracownika uczelni. Moze
rowniez odby¢ rozmowe wyjasniajgcy ze sktadajgcym skarge lub wniosek. Dziekan moze wezwad
studenta do uzupetnienia dokumentéw w danej sprawie. W takim przypadku student ma obowigzek
dostarczenia uzupetnien do 7 dni. Studentowi przystuguje prawo odwotania od decyzji Dziekana do
Rektora za posrednictwem Dziekana. Jezeli Dziekan, ktéry wydat decyzje uzna, ze odwotanie zastuguje
w catosci na uwzglednienie, moze wyda¢ nowg decyzje, w ktdrej zmieni lub uchyli zaskarzong decyzje.
Odwotanie wraz z aktami sprawy przekazywane sg do Rektora za posrednictwem Biura Prorektora ds.
Studenckich i Ksztatcenia. Decyzja Rektora jest ostateczna.

Studenci, ktorzy czujg sie w jakis sposéb pokrzywdzeni mogg takze otrzymacd wsparcie z ramienia
Samorzadu Studentéw UR. W strukturach Samorzadu Studentéw UR funkcjonuje Rzecznik Praw
Studenta, ktérego zadaniem jest dziatanie w obronie praw oséb studiujgcych w UR. Dlatego
w przypadku jakichkolwiek trudnosci zwigzanych z sytuacjami problematycznymi, kazdy moze liczyé na
pomoc iwsparcie Rzecznika Praw Studenta®. Zgfaszane sprawy rozpatrywane w trybie skarg
i wnioskow, sg rejestrowane w Centralnym Rejestrze Skarg i Wnioskéw w Biurze Rektora.

Kolejng instytucjg dajgcg wsparcie Studentom (a takze pracownikom) UR, ktéra funkcjonuje
w strukturze UR jest Biuro ds. Rdwnego Traktowania®. Zajmuje sie ono wsparciem organizacyjnym dla
dziatan Rzecznika akademickiego, Petnomocnika i Komisji ds. rGwnego tratowania oraz Petnomocnika
i Komisji ds. mobbingu i korupcji.

81 https://urz.pl/struktura/rzecznik-praw-studenta-ssur/

82 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/rowne-traktowanie/biuro-ds-rownego-traktowania
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Osobg powotang do wspierania polubownego rozwigzywania sporéw i napie¢, a takze do dbania
o wysokie standardy etyczne jest Rzecznik Akademicki®.

W ramach wsparcia dla studentéw funkcjonuje takze petnomocnik Rektora ds. Oséb Matoletnich,
ktédry monitoruje realizacje przyjetych na uczelni Standardéw Ochrony Matoletnich i reaguje na ich
naruszenie. Koordynuje w nich zmiany oraz rejestr zgtoszen i proponowanych zmian.

8.7. Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacje
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Za obstuge administracyjng studentdw odpowiedzialny jest na poziomie Uczelni Dziat Ksztatcenia,
natomiast na poziomie Wydziatu Nauk Scistych iTechnicznych Dziekanat. Kompetentna pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu codziennych spraw studenckich stanowi takze
wazny element wsparcia procesu dydaktycznego. Dziekanat przyjmuje studentéw codziennie od
poniedziatku do pigtku w wyznaczonych godzinach, ktére zostaty ustalone w porozumieniu
z Samorzagdem Studentéw. W soboty petniony jest dyzur wcelu obstugi studentéw studidéw
niestacjonarnych. W razie potrzeby, studenci studiéw stacjonarnych moga zatatwi¢ swoje sprawy
w trakcie trwania tych dyzuréw. Dziekanat Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych sktada sie zespotéw
i sekcji. Sg to: sekcja toku studidéw, zespdt dydaktyczny, samodzielne stanowisko ds. praktyk
studenckich i programu Erasmus+, zesp6t ds. finansdw, samodzielne stanowisko ds. jakosci ksztatcenia,
samodzielne stanowisko ds. postepowan awansowych, sekcja obstugi instytutdw, sekcja obstugi
techniczno-informatycznej i promocji. Poza tym, pracownicy Dziekanatu sg dostepni pod wskazanymi
dla kierunkow studiéw nr telefonu w godzinach pracy oraz adresami e-mailowymi.

Studenci mogga zwracac sie w réznych sprawach do Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Scistych iTechnicznych, ktéry petni dyzury dwa razy w tygodniu w terminach,
zamieszczonych na stronie Dziekanatu oraz przy drzwiach gabinetu. W razie potrzeby Prodziekan jest
dostepny dla studentéw poza czasem dyzurédw. W okreslonych dniach i godzinach dyzur dla studentéw
petni Dziekan Wydziatu Scistych i Technicznych. Studenci mogg kontaktowa¢ sie takze z Dziekanem
Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych za posrednictwem poczty elektronicznej® lub telefonicznie.
Szczegblng wage przywigzuje sie do studentdow z orzeczong niepetnosprawnoscia, dlatego wszyscy
pracownicy Dziekanatu uczestniczyli w szkoleniach swiadomosciowych dotyczacych probleméw osdb
z niepetnosprawnosciag. Dedykowane ono byto zaréwno dla nauczycieli jak ipracownikéw
administracyjnych, organizowane w ramach projektu ,Przyjazny nURt”- rozwdj dostepnosci UR,
wspotfinansowanego ze s$rodkdw Unii Europejskiej. W 2022 roku pracownicy Dziekanatu WNST
uczestniczyli réwniez w szkoleniu ,Profesjonalna obstuga klienta (studenta, doktoranta, pracownika
Uczelni, osoby spoza Uczelni)” — realizowanym w ramach projektu ,Jednolity Program Zintegrowany
Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci ksztatcenia”, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj, Os$ priorytetowa .

83 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/rowne-traktowanie/rzecznik-akademicki

84 e-mail: dziekan.wnst@ur.edu.pl
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8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczennstwa studentdéw, przeciwdziatanie
dyskryminacji iprzemocy, zasady reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomoc jej ofiarom

Na Uniwersytecie Rzeszowskim funkcjonuje Komisja ds. Rownosci oraz Petnomocnik Rektora ds.
Rownego Traktowania. Ich dziatanie ma zapobiega¢ dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnosé, religie, wyznanie lub swiatopoglad, orientacje psychoseksualng czy tozsamosc
ptciowa. Petnomocnik i Komisja prowadzg formalne postepowanie w sytuacji wystgpienia skargi,
natomiast Rzecznik udziela wsparcia w szukaniu rozwigzania oraz pomaga pokonac problem w sposéb
nieformalny, np. przez prowadzenie mediacji ipolubowne rozwigzanie konfliktu. Obecnie na
Uniwersytecie Rzeszowskim realizowany jest Plan Rdwnosci Pici na lata 2025-2027. W ramach jego
realizacji organizowane sg szkolenia dla pracownikdéw, zaréwno dydaktycznych jak i administracyjnych,
a takze studentéw. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w zakfadce ,,Rowne traktowanie”.

Biuro ds. rownego traktowania zajmuje sie wsparciem organizacyjnym dla dziatan Rzecznika
akademickiego, Petnomocniczki i Komisji ds. rownego tratowania oraz Petnomocnika i Komisji ds.
mobbingu i korupciji.

W trosce o bezpieczenstwo studentdédw w czasie odbywania zajeé¢ dydaktycznych kazdy student
w trakcie pierwszego semestru studidw zobowigzany jest do odbycia kursu BHP, wpisanego w program
studidow, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 61/2025 z dnia 13.03.2025 r. w sprawie: okreslenia
szczegdtowych zasad dotyczgcych projektowania programéw studidw pierwszego, drugiego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich, sporzadzania ich dokumentacji oraz zasad realizacji zaje¢ z
wychowania fizycznego, przedmiotdw ogdlnouczelnianych, szkolenia BHP oraz szkolenia
bibliotecznego w Uniwersytecie Rzeszowskim. Szkolenie z zakresu BHP ma istotne znaczenie dla
bezpieczenstwa studentdw, poniewaz znaczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych studentéw kierunku
informatyka i ekonometria odbywa sie w pracowniach laboratoryjnych, gdzie moze nastgpié¢ kontakt
z czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia studentow.

Majac na uwadze ksztattowanie wtasciwych postaw studentéw takze Parlament Studentéw UR
ustanowit Kodeks Etyki Studenta UR®®, gdzie kazdy student powinien przestrzegac¢ i rozpowszechniaé
zasady tego Kodeksu, a w razie koniecznosci stang¢ w ich obronie.

8.9. Wspotpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Preznie dziatajgcym organem w strukturze UR jest Samorzad Studentdw, ktéry m.in.: wspiera
studentow w codziennym funkcjonowaniu w uczelni, systematycznie udostepnia biezgce informacje
dotyczace spraw uniwersyteckich, promuje pozytywne postawy spoteczne, organizuje integracje catej
spotecznosci studenckiej, wspotpracuje przy organizacji akcji promocyjnych dla kandydatow na studia,
konkurséow dla uczniéw rdéinego rodzaju szkét. We wspétpracy zinnymi organami i jednostkami
Uniwersytetu, Samorzad organizuje spotkania z ludzmi Swiata nauki, kultury, przedsiebiorcami, a takze
warsztaty oraz zrdznicowane tematycznie szkolenia.

Przy Samorzadzie Studentow UR dziata Rzecznik Praw Studenta, ktdry zajmuje sie organizacjg
pomocy prawnej zwigzanej miedzy innymi z tokiem studiéw, edukacjg studentdéw w zakresie ich praw

85 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Kodeks-Etyki-Studenta-
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i obowigzkéw, dba o przestrzeganie praw studenta na uczelni, opiniuje projekty aktéw prawnych
zwigzane z prawami studenta. Samorzad Studentéw petni role posrednika pomiedzy studentami
a wiadzami/nauczycielami akademickimi. Samorzad Studentéw UR reprezentuje interesy studentow,
wspiera dziatalnosc¢ kulturalng i naukowa studentéw, poprzez udziat w obradach funkcjonujgcych w UR
Komisji.

Ponadto, przedstawiciele Samorzadu Studentéw sg cztonkami Rady Wydziatu i cztonkami
Zespotow Programowych kierunkéw studiéw. Samorzad Studentéw kazdorazowo wyraza swojg opinie
przy tworzeniu programow studidw na dany cykl ksztatcenia oraz przy dokonywanych zmianach
w istniejacych juz programach, ktére majg na celu ich doskonalenie. W strukturze Samorzadu
Studentéw funkcjonuje Rada Mieszkancow, ktérej dziatalnos¢ nakierowana jest w strone wspierania
mieszkancow domow studenckich. Instytut Informatyki wspiera dziatalnos¢ Samorzadu Studentow
w realizacji roznych przedsiewzie¢. Kazdorazowo udostepnia swojg infrastrukture na potrzeby
organizacji konferencji studenckich, konkurséw dla studentéw czy warsztatow.

Przy Instytucie Informatyki dziata koto naukowe®®, w ramach ktérych studenci mogg rozwija¢ swoje
zainteresowania ipasje naukowe, atakie dzieli¢ sie nimi z mtodszymi kolegami ikolezankami.
Wydarzenia, w ktérych biorg udziat cztonkowie Studenckiego Kota Naukowego Informatyki i Techniki
,Trojan” zkierunku informatyka i ekonometria, to przede wszystkim uczestnictwo w konferencjach,
targach oraz projektach spotecznych. Przyczyniajg sie one znaczaco do poszerzenia kompetencji
wszystkich cztonkéw, wzmocnienia wizerunku uczelni oraz popularyzacji wiedzy z zakresu informatyki.

Najwazniejsze wydarzenia z dziatalnosci kofa:

1. Udziat w Targach Pracy - 02.04.2025.

W ramach lokalnych Targdédw Pracy cztonkowie kota zorganizowali profesjonalne stoisko

prezentujgce autorskie projekty z zakresu informatyki, automatyki oraz wykorzystania sztucznej

inteligencji. Na wystawie zaprezentowano m.in.:
e prototypy aplikacji tworzonych w ramach projektéw kofa,
¢ modele i demonstracje zwigzane z nowymi technologiami.

Udziat w wydarzeniu umozliwit promocje kota wsrdd studentéw i pracodawcdéw oraz ucznidéw

szkét srednich, ktore réwniez uczestniczyty w wymienionym powyzej wydarzeniu.

2. Prezentacja na Rzeszow Al Summit - 23.09.2025 - SKN Trojan przedstawito swoje dziatania podczas
prestizowej konferencji Rzeszdw Al Summit, skupiajgcej ekspertéw oraz entuzjastéw sztucznej
inteligencji. Prezentacja obejmowata:

e przeglad projektdw badawczych kota,
e prototypy aplikacji tworzonych w ramach projektéw kofa.

Udziat w konferencji znaczaco podnidst rozpoznawalnos¢ kota oraz umozliwit wymiane

doswiadczen z przedstawicielami branzy technologicznej.

3. Pokaz dla dzieci zDomu Dziecka — wspodtpraca ze Study Buddy - 13.11.2025 - W ramach dziatan
spotecznych  SKN  Trojan  zorganizowat specjalny pokaz iwarsztaty dla dzieci
z domu dziecka, we wspdtpracy z organizacjg Study Buddy. Wydarzenie miato na celu:

e rozbudzenie ciekawosci informatycznej wsréd dzieci i mtodziezy,
e pokazanie technologii w sposéb atrakcyjny i zrozumiaty,
e zachecenie najmtodszych do rozwijania umiejetnosci cyfrowych.

86 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kola-naukowe/skn-informatyki-i-
techniki-trojan
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Podczas zaje¢ dzieci mogty m.in. sprébowac programowania, zobaczy¢ dziatanie robotéw oraz
poznaé podstawy sztucznej inteligencji. Inicjatywa spotkata sie z bardzo pozytywnym odbiorem
i podkreslita spoteczng odpowiedzialnosc¢ kota.
4. Pokaz na Jasionce — X Challenge - 15.11.2025 - Cztonkowie kota wzieli udziat w wydarzeniu X

Challenge odbywajacym sie w Jasionce, prezentujgc swoje najnowsze projekty technologiczne.
W ramach pokazu zaprezentowano:

e projekty sprzetowe i demonstratory techniczne,

¢ inicjatywy studenckie rozwijane w kotach naukowych.
Wydarzenie dato mozliwos¢ zaprezentowania dorobku SKN Trojan przed szerokim gronem
uczestnikdw — od pasjonatdow technologii po przedstawicieli nauki i biznesu.
Studenci kierunku informatyka i ekonometria angazujg sie takze w Studenckie koto Naukowe

Matematykow.

8.10. Sposdb, czestosé i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takie
udziat w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia majgcy na celu poprawe jakosci ksztatcenia
zostat ustanowiony zaréwno na poziomie catego UR jak i Wydziatu (Wewnetrzny System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia). W celu monitorowania jakosci ksztatcenia prowadzone sg regularne badania
ankietowe studentéw i absolwentéw UR. Obejmujg one m.in. semestralng ankiete dotyczacg oceny
nauczycieli prowadzacych przedmioty oraz ankiete dotyczagcg oceny warunkdw ksztatcenia.
Formularze ankiet przygotowywane sg we wspotpracy z Samorzagdem Studentéw. Oprdcz oceny
wyktadowcédw oceniana jest rdwniez praca Dziekanatu.

Proces monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia studentéw jest prowadzony
systematycznie, zgodnie z Zarzadzeniem nr 94/2025 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 9
kwietnia 2025 r. wsprawie realizacji badan ankietowych wramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych iinnych formach ksztatcenia
oraz analizy ich wynikéw na Uniwersytecie Rzeszowskim®’.

Badania ankietowe wsrdéd spotecznosci akademickiej przeprowadzane sg cyklicznie
z wykorzystaniem systemu Wirtualnej Uczelni, zgodnie z harmonogramem okreslonym przez Komisje
ds. Ksztatcenia®. Studenci do uczestnictwa w badaniach s3 motywowani przez nauczycieli, opiekuna
roku czy zespot dziekanski. W badaniach ankietowych majg mozliwos¢ wyrazania swoich opinii
o prowadzgcych poszczegdlne przedmioty (w ankiecie oceny prowadzgcego przedmiot), jak réwniez
na temat pracy Dziekanatu, strony internetowej, obstugi Biblioteki UR oraz przeptywu informagji
dotyczacych spraw studenckich i programéw studidw (w ankiecie oceny warunkdéw studiowania). Od
roku akademickiego 2023/2024 realizowana jest réwniez ankieta oceny wsparcia oferowanego
studentom, w ramach ktdrej moga oni oceni¢ stosowane w Uczelni formy wsparcia w procesie uczenia
sie, w wejsciu na rynek pracy, jak rowniez system stypendialny oraz programy mobilnosci studenckie;.
Te opinie pozwalajg na biezgce wykrywanie ewentualnych nieprawidtowosci i probleméw. Badania sg

87 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Akty-prawne/Zarz%C4%85dzenie_94-
2025%20w%20sprawie%20realizacji%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf

88 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Ze-spotkan-Komisji/WSZJK/Uchwa%C5%82a
%20KK%2044%2010%202025%20-%20harmonogram%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf
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realizowane zzapewnieniem petnej anonimowosci oraz poufnos$ci. Ocena prowadzacego zajecia
dydaktyczne obejmuje sposdb prowadzenia zajec, jego punktualnosé, przystepnosé prezentowanych
dla studenta tresci oraz warunki prowadzenia zaje¢. W ankiecie student ma mozliwo$é przekazanie
wtlasnych uwag iwnioskdw w formie krétkiej pisemnej wypowiedzi. Po zrealizowanym badaniu,
sporzadza sie zbiorczy raport® z analizy wynikdw, ktéry publikowany jest na stronie internetowej
Uczelni. Wyniki ankiet sg wnikliwie analizowane, a wnioski z przeprowadzonych badan ankietowych sg
przedstawiane na obradach Rady WNST i uwzgledniane w doskonaleniu procesu ksztatcenia. Studenci
otrzymujg informacje zwrotne dotyczgce sposobu wykorzystania wynikdw badan ankietowych na
zebraniu organizowanym przez Dziekana Wydziatu lub osoby przez niego upowaznione.

Zgodnie z obowigzujgcym na Wydziale dokumencie Zakres pracy i obowigzkdw opiekuna roku na
Wydziale Nauk Scistych i Technicznym UR®, opiekunowie poszczegdlnych rocznikéw w trakcie spotkan
informacyjnych, ktére odbywajg sie przynajmniej jeden raz w semestrze, zobowigzani sg do
informowania studentéw o podjetych dziataniach doskonalgcych w konteksécie uzyskanej analizy
wynikow ankiet studenckich. Ponadto przedstawiciele studentéw sg cztonkami Rady Wydziatu Nauk
Scistych i Technicznych. Majg wiec mozliwo$¢ bezposredniego zapoznania sie z wynikami i ogélnym
whnioskami przeprowadzonych ankiet prezentowanych w trakcie posiedzenia Rady Wydziatu
i przekazania ich dalej kolezankom i kolegom z Wydziatu.

Wazng role w doskonaleniu systemu wsparcia studentow petnig starostowie poszczegdlnych
rocznikdw oraz przedstawiciele Samorzgdu Studenckiego. Studenci, podobnie jak nauczyciele
akademiccy oraz interesariusze zewnetrzni, majg realny wptyw na ksztattowanie programéw studidw.
Przedstawiciele studentéw sg cztonkami Rady Wydziatu, Zespotu programowego kierunku i Zespotu
Oceniajgcego Infrastrukture. Majg wiec mozliwos¢ aktywnego udziatu we wszystkich dziataniach
dotyczacych oceny i doskonalenia programoéw studiéw. Pozytywna opinia Samorzadu Studenckiego
jest niezbedna w procesie opiniowania izatwierdzania zmian w programie studidw na dany cykl
ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

89 https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-
jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan

9 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/113/Zakres%20pracy%20i%200bowi%C4%85zki%200piekuna%20roku%20
2025 2026/Zakres%20-%200piekun%20roku%20pa%C5%BAdziernik%202025.pdf
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnos$ci i zgodno$ci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjec na studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach

Stosowne informacje publikowane sg na stronach internetowych Uczelni iWydziatu.
Podstawowym narzedziem udostepniania informacji o Uczelni iaktualnych wydarzeniach, wtym
o zasadach rekrutacji, programach studiéw, realizacji ksztatcenia i ofercie edukacyjnej, adresowanych
do réznych grup odbiorcéw, jest strona internetowa UR®L. Strona startowa posiada szereg zaktadek,
podzielonych na kategorie: Uniwersytet, Wydziaty, Kandydat, Student, Doktorant, a takze skréty do
najbardziej uzytkowanych dziatéw, jak: Biblioteka, Wirtualna Uczelnia, BON, Pliki do pobrania, RODO.
Informacje dotyczace oferty edukacyjnej sg dostepne ina biezgco aktualizowane na stronie
internetowej UR w zaktadkach: Kandydat®?, Student®®, Doktorant®*.

Zakfadka Kandydat zawiera informacje na temat oferty edukacyjnej Uniwersytetu Rzeszowskiego,
warunkéw itrybu rekrutacji, termindw postepowania rekrutacyjnego oraz wymaganych kryteriach
kwalifikacyjnych. Dodatkowo zaktadka uwzglednia informacje dotyczgce rekrutacji na studia
cudzoziemcéw oraz szczegdtowy opis procedury potwierdzenia efektéw uczenia sie. Funkcjonuje tez
strona w jezyku angielskim, ktdra petni role bardziej reklamowa niz $cisle informacyjng majgca na celu
wzbudzenie zainteresowania odwiedzajgcych cudzoziemcdw ofertg jednostki. Znajdujg sie tam
réwniez najwazniejsze informacje dotyczace kierunku informatyka i ekonometria®.

Informacje o procesie rekrutacji oraz jej postepach udostepniane sg réwniez na stronie
internetowej Wydziatu oraz w mediach spoteczno$ciowych Wydziatu, m.in. Facebook®. Przyszli
studenci (kandydaci) informacje na temat oferty edukacyjnej mogg uzyskaé takze podczas wydarzenia
jakim jest Dzied Otwarty organizowany dorocznie w murach UR atakze podczas okazjonalnie
organizowanych wydarzen takich jak Podkarpacki Festiwal Nauki i Innowacji’’. Ponadto, na kanale
YouTube UR jest wideo Informatyka na Uniwersytecie Rzeszowskim, ktdére promuje kierunki
informatyka oraz informatyka i ekonometria®.

Na stronie internetowej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych, w zaktadce Student udostepniane
sg informacje dla studentéw poszczegdlnych kierunkéw studidw, wtym studentéw kierunku
informatyka i ekonometria®®. W ramach tej zaktadki studenci majg petne informacje o kierunku
i przebiegu studiow takie jak: programy studidow, harmonogramy studiow (plany studiow), sylabusy,
harmonogramy zaje¢ (rozktady zaje¢), praktyki programowe, prace dyplomowe, opis sylwetki

91 https://www.ur.edu.pl

92 https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat
93 https://www.ur.edu.pl/pl/student
94 https://www.ur.edu.pl/pl/doktorant

95 https://www.ur.edu.pl/en/faculties/faculty-of-exact-and-technical-sciences

9 https://www.facebook.com/wnst.ur

97 https://pfni.pl/

98 https://www.youtube.com/watch?v=gO0BIjt8sbws

99 https://www.ur.edu.pl/pl/wydzialy/wydzial-nauk-scislych-i-technicznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-

sylabusy/informatyka-i-ekonometria
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absolwenta. Zamieszczane sg tam m.in. informacje dotyczace opiekundw rocznikéw, sktadu zespotu
programowego oraz inne biezgce ogtoszenia.

Ponadto, na stronie UR, w zaktadce Student!® zamieszczone sg podstawowe informacje dla 0séb
z niepetnosprawnosciami, a takze dotyczgce mozliwosci korzystania z pomocy psychologicznej. Dla

0s6b z niepetnosprawnoscig zostata dedykowana zaktadka'®!

. W tej zaktadce dostepne sg réwniez
informacje dotyczace pomocy materialnej, wewnetrzne akty prawne w zakresie spraw zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomocy materialng, wzory formularzy zwigzane z procesem

ksztatcenia. W zaktadce'®?

w czesdci Biuro Karier znalezé tez mozna informacje o ofertach pracy,
praktykach ponadprogramowych, mozliwosci konsultacji z doradcg zawodowym, czy udziatu
w warsztatach rozwijajgcych umiejetnosci osobiste (np. pierwsze kroki na rynku pracy, umiejetnosci
poprawnego napisania CV), ktére udostepnia Biuro Karier na swojej stronie internetowe;j!,
Dziatalnos¢ Biura Karier stanowi zatem Zrédto informacji dla studentéw chcacych zdoby¢ dodatkowe
przygotowania do wejscia na rynek pracy juz w trakcie trwania studidow. Na stronie Dziatu Wspdtpracy
Miedzynarodowej'®* znajdujg sie m.in. informacje dotyczgce programu Erasmus+.

W Uniwersytecie Rzeszowskim wdrozony zostat system Wirtualna Uczelnia. W ramach
funkcjonujacych modutéw studenci korzystajg z elektronicznego indeksu, majg wglad do ocen
z poszczegodlnych przedmiotéw, rozktadu zaje¢, ankiet stuzacych do oceny prowadzacych zajecia.
Wdrozone sg takze moduty obejmujgce programy ksztatcenia i proces dyplomowania.

Raporty zwynikdow badan ankietowych, realizowanych wsrdd studentéw oraz nauczycieli
akademickich jak réowniez wyniki z badania jakosci ksztatcenia w Uczelni, dostepne sg na stronie

internetowe;j'®.

9.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, wtym studentdéw, atakie skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym
zakresie

Ocena publicznego dostepu do informacji odbywa sie na kilku poziomach. Przede wszystkim
biezgcy dostep do aktualizacji danych majg pracownicy dziekanatu, ktérzy czuwajg nad
zamieszczaniem biezgcych informacji w publicznym dostepie. Na Wydziale Nauk Scistych
i Technicznych wyznaczeni sg pracownicy Dziekanatu, ktérzy umieszczajg na stronie internetowej
wybrane informacje dotyczgce realizowanego procesu ksztatcenia w poszczegdlnych Instytutach oraz
na poszczegdlnych kierunkach studidw. Zamieszczanie wybranych informacji dotyczacych
harmonogramoéw studidw, praktyk zawodowych, harmonogramoéw zajec czy sylabuséw odbywa sie
w porozumieniu z Kierownikiem Kierunku oraz Zespotem Programowym. Na poziomie Instytutu nad
biezgca aktualizacjg strony i zamieszczaniem informacji czuwa wyznaczony przez Dyrektora Instytutu
pracownik.

100 https://www.ur.edu.pl/pl/student
101 https://bon.ur.edu.pl/pl/

102 https://www.ur.edu.pl/pl/student
103 https://biurokarier.ur.edu.pl

104 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/jednostki/administracja/prorektor-ds-nauki-i-wspolpracy-

miedzynarodowej/dzial-wspolpracy-miedzynarodowej

105 https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-
jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan
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W Uczelni realizowana jest cyklicznie anonimowa Ankieta oceny warunkdéw studiowania, w ktdrej
studenci majg mozliwo$é oceny dostepu do informacji o harmonogramach, sylabusach przedmiotow,
pomocy materialnej, zmianach w organizacji zajeé, jak rowniez mogg zasugerowac zmiany na rzecz
poprawy dostepnosci informacji, istotnych z punktu widzenia studenta. W ocenie dostepnosci
i przejrzystosci informacji na stronie internetowej uczestniczg réwniez nauczyciele akademiccy
w ramach realizowanej Ankiety oceny warunkéw pracy nauczyciela akademickiego.

Whnioski oraz rekomendacje na rzecz poprawy warunkéw studiowania, wtym publicznego
dostepu do informacji umieszczanych na stronie internetowej uczelni, na podstawie uzyskanych
wynikow ankiety, zostaty ustalone na posiedzeniu Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia. Jedng
z rekomendacji zgtoszong do wdrozenia na poziomie dziekanatéw poszczegdlnych jednostek byto
powotanie w tych jednostkach zespotéow / oséb odpowiedzialnych za biezagce monitorowanie
udostepnianych na stronie internetowej informacji, zgtaszanie wtadzom jednostki ewentualnych
brakéw, w tym zakresie i egzekwowanie uzupetnienia brakujacych informacji. Rekomendacje te zostaty
nastepnie przekazane przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia do wiadomosci oraz wdrozenia na
poziomie jednostek oraz na poziomie administracji centralnej. Wnioski i oceny przyczyniajg sie do
wprowadzenia dziatan naprawczych w zakresie doskonalenia dostepu do informacji, np. nazwa
dotychczasowej podstrony Ksztatcenie zostata rozbudowana i w obecnym ksztatcie brzmi Ksztatcenie,
jakos¢ ksztatcenia'®. Przyktadem dziatari doskonalgcych jest réwniez opracowany dla studentéw | roku
przewodnik'” uwzgledniajacy najistotniejsze informacje, m.in. niezbedne kontakty telefoniczne do
wiasciwych jednostek.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

106 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/ksztalcenie-jakosc-ksztalcenia

107 https://www.ur.edu.pl/pl/student/przewodnik-na-studentow--i-roku-ur
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego iadministracyjnego nad
kierunkiem studidw, kompetencje izakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku.

W zwigzku ze zmiang struktury Uniwersytetu Rzeszowskiego (z kolegialnej na wydziatows), ktora
obowigzuje od 1 stycznia 2025, dostosowano réwniez wewnetrzne akty prawne okreslajace sposdb
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Zgodnie z Uchwatg nr 49/02/2025 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego!®® z dnia 24 lutego 2025
r. wsprawie zasad organizacji ifunkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych iinnych formach ksztatcenia prowadzonych
w Uniwersytecie Rzeszowskim, strukture WSZJK na poziomie wydziatu tworzg zespoty programowe
kierunkow studiéw, Rada Wydziatu oraz zespotu powotane na potrzeby realizacji zadan okreslonych
w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, a na poziomie Uczelni senacka Komisja ds.

R% z dnia

Ksztatcenia. Szczeg6towe zadania tych organdow okresla Zarzadzenie nr 62/2025 Rektora U
13 marca 2025 r. w sprawie szczegdtowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych iinnych formach ksztatcenia prowadzonych
w Uniwersytecie Rzeszowskim oraz obowigzujgce w Uczelni procedury zapewnienia jakosci
ksztatcenia.
Nadzdr merytoryczny nad kierunkiem studidéw sprawuje zespot programowy kierunku studidw.
W sktad zespotu programowego wchodzg nauczyciele akademiccy posiadajgcy dorobek naukowy
w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja, matematyka oraz przedstawiciel samorzadu
studentow. Pracami zespotu programowego przewodniczy kierownik kierunku, powotany przez
Rektora UR na wniosek Dziekana Woydziatu. Kierownik kierunku kieruje pracami zespotu
programowego, w szczegolnosci w zakresie tworzenia dokumentacji programu studiéw, jego oceny
i ewaluacji. Sprawuje rowniez nadzér nad procesem dydaktycznym, organizacjq i przebiegiem praktyk
programowych studentéw.
Do zadan Zespotu programowego nalezy w szczegélnosci:
e opracowanie koncepcji ksztatcenia dla kierunku studiéw, w powigzaniu z misjg i gtéwnymi celami
strategicznymi uczelni,
e tworzenie dokumentacji programu studidw, zgodnie zobowigzujgcymi regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi,
e ocena programu studiow, w szczegdlnosci pod katem:
— spdjnosci programu studidow z zaktadanymi efektami uczenia sie dla kierunku,
— spdjnosci i poprawnosci powigzan pomiedzy kierunkowymi i przedmiotowymi efektami
uczenia sie,
— powigzania ksztatcenia z badaniami naukowymi,
— zgodnosci programu studiow z oczekiwaniami rynku pracy

108 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Uchwa%C5%82a%2049%2002%202025%20w%20spr.%20WSJK.pdf
109 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Zarz%C4%85dzenie%2062-2025%20 WSZJK wydzia%C5%82y.pdf
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ocena sylabuséw przedmiotéw zakresie:

— prawidtowosci doboru metod ksztatcenia i metod oceniania do zaktadanych efektéw uczenia
sig,

— poprawnosci przypisania punktéw ECTS do poszczegdlnych przedmiotéw,

— zgodnosci tresci przedmiotu z aktualnym stanem wiedzy,

— doboru aktualnej literatury,

ocena stopnia realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku studiéw,

analiza wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw kierunku,

inicjowanie dziatann dotyczacych wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na potrzeby

prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i jego oceny,

przedktadanie Radzie Wydziatu propozycji zmian w programie studiéw,

rekomendowanie obsady kadrowej kierunku studidw pod katem zbieznosci kompetencji

i doswiadczenia pozwalajgcego na prawidtowa realizacje zaje¢,

wstepna ocena tematdw prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidw,

przygotowanie projektu warunkdéw rekrutacji na dany kierunek studiow,

przygotowanie wykazu przedmiotéw przewidzianych do objecia procedurg potwierdzania

efektdw uczenia sie oraz zasad przeprowadzania weryfikacji efektow,

analiza iocena warunkéw realizacji procesu ksztatcenia z uwzglednieniem infrastruktury

dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, liczebnosci grup studenckich, racjonalnosci

rozktadu zaje¢ iich organizacji, dostepu do pomocy naukowych, informatycznych

i audiowizualnych, dostepnosci dla studentéw informacji o programach studiéw, sylabusach

przedmiotow,

Za ksztafttowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia w jednostce, jego

ewaluacje i doskonalenie odpowiada Rada Wydziatu, ktérej sktad stanowia: Dziekan, prodziekani,

dyrektorzy instytutéw, profesorowie i doktorzy habilitowani zatrudnieni w UR jako podstawowym

miejscu pracy (w liczbie nie mniej niz 60% sktadu), pozostali przedstawiciele nauczycieli akademickich,

stanowigcy nie mniej niz 25 % sktadu RW, pracownicy nie bedacy nauczycielami, studenci). Do

kompetencji Rady Wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

opiniowanie programow studidw w zakresie ich dostosowania do obowigzujacych przepiséw

prawa,

ustalanie harmonogramow studiéw dla realizowanych na wydziatach kierunkéw studiéw,

ustalanie strategii rozwoju kierunkéw,

monitorowanie jakosci procesu dyplomowania z uwzglednieniem dziatan na rzecz zapobiegania

plagiatom oraz obowigzujgcych na wydziale procedur w zakresie zatwierdzania tematow prac

dyplomowych i ustalania zagadnien na egzaminy dyplomowe,

ocena wsparcia studentdw wydziatu w uczeniu sie, rozwoju i wejsciu na rynek pracy,

ocena funkcjonujacych na wydziale procedur zapewnienia jakos$ci kadry naukowo-dydaktycznej,

z uwzglednieniem sposobow wykorzystania wynikéw hospitacji zaje¢ oraz oceny zajeé

dydaktycznych dokonywanej przez studentéw i doktorantéw,

inicjowanie dziatan na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia na wydziale, z uwzglednieniem

w szczegodlnosci:

— wynikéw przegladu i oceny programoéw dokonywanej przez zespoty programowe kierunkéw
studidw,

— wynikow oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzanej przez Polskg Komisje Akredytacyjng,
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— wynikéw badan prowadzonych w ramach WSZJK,
— oceny dostepnosci informacji o programach studiéw, sylabusach przedmiotéw oraz
podejmowanych przez jednostke dziataniach na rzecz oceny i doskonalenia programow,
e opiniowanie warunkdw rekrutacji na studia,
e ustalanie przedmiotdw uznawanych w trybie potwierdzania efektéw uczenia sie izasad ich
uznawania,
e dokonywanie oceny wiasnej jednostki na podstawie wzoru okreslonego przez Komisje ds.

Ksztatcenia oraz opracowanie harmonogramu prac projakosciowych w jednostce.

Nadzér nad funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia

w jednostce sprawuje Dziekan. Wsparcie dla Dziekana stanowi funkcjonujaca na Wydziale Komisja ds.
ksztatcenia. W sktad Komisji wychodzg: Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia, kierownicy kierunkéw
studidw prowadzonych na Wydziale, po jednej osobie wskazanej przez dyrektora instytutu oraz jeden
pracownik administracji, petnigcy funkcje sekretarza Komisji. Komisji ds. ksztatcenia przewodniczy
Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia. Posiedzenia komisji odbywajg sie zgodnie z biezgcymi
potrzebami wynikajgcymi z prowadzenia procesu dydaktycznego na Wydziale. Dziatania Komisji maja
charakter opiniodawczy i doradczy dla Dziekana i Rady Wydziatu. Do zadan Komisji nalezy
rozpatrywanie i opiniowanie spraw dydaktycznych skierowanych do procedowania przez Rade
Wydziatu oraz inicjowanie dziatan na rzecz doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia na Wydziale.
W celu efektywnej realizacji zadan WSZJK Dziekan ma réwniez prawo do powotania komisji doraznych,
na potrzebe oceny lub wypracowania okreslonych rozwigzan. Dlatego tez, w proces ewaluacji jakosci
ksztatcenia na kierunku Informatyka i ekonometria wtgczone sg rowniez powotane na Wydziale Nauk
Scistych i Technicznych: Zespét ds. oceny jakosci prac dyplomowych, Zespét ds. oceny infrastruktury
dydaktycznej inaukowej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia oraz zasobdéw bibliotecznych
(kompetencje oraz zakres dziatalnosci tych zespotdéw przedstawiono w pkt. 10.3).

Dziekan Wydziatu koordynuje takze sprawami studenckimi, nadzoruje przebieg procesu
ksztatcenia na prowadzonych przez jednostke kierunkach oraz planowanie obsady zaje¢ dydaktycznych
(z uwzglednieniem zapewnienia spoéjnosci programéw z prowadzonymi badaniami naukowymi
w dyscyplinach zwigzanych z kierunkami studiéw). Opieke administracyjng iorganizacyjng nad
kierunkiem sprawujg pracownicy administracyjni Dziekanatu, ktérego pracami kieruje kierownik
dziekanatu. Nadzdér nad funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w Uczelni sprawuje Rektor, a za wdrozenie i koordynacje dziatan na poziomie centralnym odpowiada
Prorektor ds. Studenckich iKsztatcenia. Wazng role w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia
w Uczelni odgrywa réwniez senacka Komisja ds. Ksztatcenia, do ktérej zadan nalezy w szczegdlnosci:

e monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz inicjowanie dziatarn zmierzajgcych do
jej doskonalenia,

e formutowanie wnioskéw i rekomendacji dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia na UR,

e opracowanie ogdlnouczelnianych procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia,

e opiniowanie programéw studiow dla prowadzonych oraz tworzonych w Uczelni kierunkéow
studidw,

e upowszechnianie dobrych praktyk dotyczgcych doskonalenia jakosci ksztatcenia.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Wytyczne w zakresie projektowania, dokonywania zamian izatwierdzania programu studiéw
okresla Uchwata nr 50/02/2025 Senatu UR z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
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projektowania programéw studiéw wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim. Szczegdtowe zasady
dotyczace projektowania programdéw oraz sporzadzania ich dokumentacji okresla Zarzadzenie nr
61/2025 Rektora UR z dnia 13 marca 2025 r. Powyzsze akty prawne udostepnione sg na stronie
Uczelni'®.

Zasady postepowania przy tworzeniu nowego kierunku studiéw okresla Zarzgdzenie Rektora UR
nr 102/2025 z dnia 22 kwietnia 2025 r. dostepne pod adresem?!?,

Zgodnie z przyjetymi w UR ustaleniami, za przygotowanie dokumentacji programu studiéw oraz
jego modyfikacje odpowiada Zespdt programowy kierunku studidow. W procesie projektowania
i doskonalenia programéw uwzgledniane sg zaréwno wnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj.
nauczycieli, studentéw) jak i zewnetrznych, pozyskanych od instytucji zwigzanych z informatyka oraz
ekonometrig. Szczegdlnie istotne icenne w biezgcej ocenie procesu ksztatcenia sg opinie
przedstawicieli instytucji, w ktérych studenci kierunku informatyka i ekonometria realizujg praktyki
programowe. Ponadto opinie na temat nowej specjalnosci ,Sztuczna inteligencja w biznesie”
otrzymalismy od firm: ZETO Rzeszéw, SofSytem oraz Amartus. Przeprowadzane byly réwniez
indywidualne nieformalne spotkania z przedstawicielami pracodawcéw (OPTeam, Urzad Statystyczny
w Rzeszowie, Dyrektor Placowki Credit Agricole, Inventur).

Studenci witgczani sg w proces projektowania ioceny programoéw poprzez udziat w pracach
zespotu programowego, w posiedzeniach Rady Wydziatu, Komisji ds. Ksztatcenia oraz w posiedzeniach
Senatu. Opinie studentéw na temat programu pozyskiwane s3 przez ich przedstawicieli
zaangazowanych w prace powyzszych organdw. Niezaleznie, studenci mogga rowniez zgtasza¢ uwagi
i sugestie w sprawie programu studidw oraz jego realizacji do opiekuna roku, kierownika kierunku badz
dziekana. Efektem uwag formutowanych przez studentéw jest wprowadzenie m.in. specjalnosci
sztuczna inteligencja w biznesie, przedmioty big data, cyberbezpieczeristwo, zmiana nauczanego
jezyka na przedmiocie Podstawy programowania z C/C++ na Python.

Zmiany w programach studidw wprowadza sie od nowego cyklu ksztatcenia. W trakcie trwania
cyklu ksztatcenia mozna dokonywac¢ wytgcznie zmian w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych
studentom wramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne lub
zwigzane z dziatalnoscig zawodowg albo koniecznych do usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych
przez Polskg Komisje Akredytacyjng lub dostosowania programu studiow do zmian w przepisach
powszechnie obowigzujacych.

Proces ustalenia programu studiow lub zmian w programie ma nastepujgcy przebieg:

e wypracowanie koncepcji zmian w programie na kierunku Informatyka i ekonometria przez zespot
programowym kierunku studiéw (na tym etapie uwzglednia sie opinie interesariuszy
wewnetrznych izewnetrznych jak réwniez wnioski z monitoringu loséw zawodowych
absolwentéw kierunku studiow),

e zgtoszenie przez kierownika kierunku do Rady Wydziatu wniosku w tej sprawie,

e analiza formalno-prawna dokumentacji programu przez pracownikéw dziekanatu,

e zaopiniowanie projektu programu przez Rade Wydziatu,

e przekazanie projektu programu wraz z opinig Samorzadu Studentdw na Senat, za posrednictwem
Sekcji Jakosci i Akredytacji w Dziale ds. Studenckich i Ksztatcenia,

110 https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/akty-prawne/akty-prawne-wewnetrzne

111 https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/ksztalcenie-jakosc-ksztalcenia/tworzenie-i-likwidacja-studiow/tworzenie-studiow
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e analiza kompletnosci dokumentacji przez Sekcje Jakosci i Akredytacji oraz sporzgdzenie projektu
uchwaty Senatu,

e opiniowanie projektu uchwaty przez Komisje ds. Ksztatcenia,

e ustalenie programu przez Senat UR.

10.3. Sposoby i zakres biezagcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Monitorowanie programu studidw i zatozonych w programie efektow uczenia sie prowadzone
jest kompleksowo przez zespot programowy kierunku studiéw, zespoty dorazne (Zespot ds. Oceny
Jakosciowej Prac Dyplomowych, Zespét ds. oceny infrastruktury) oraz Rade Wydziatu. Dziatania na
rzecz przegladu ioceny programéw studidw prowadzone s3 zgodnie zharmonogramem prac
w ramach WSZJK, okreslonym na dany rok akademicki.

Ewaluacja przeprowadzana przez zespét programowy odbywa sie w oparciu o analize sylabuséw
przedmiotéw pod katem: spdjnosci efektow przedmiotowych z efektami uczenia sie dla kierunku,
doboru metod ksztatcenia ioceniania do zakfadanych efektdw uczenia sie, zgodnosci tresci
przedmiotowych z aktualnym stanem wiedzy lub aktualnym stanem praktyki, poprawnosci szacowania
bilansu naktadu pracy studenta, doboru aktualnej literatury. Analizie podlegajg takze praktyki
zawodowe studentéw pod katem zgodnosci zaktadanych efektdw uczenia sie z profilem dziatalnosci
instytucji przyjmujgcych studentéw na praktyki. Praktyki podlegajg réwniez hospitacji, zgodnie
z ogdlnouczelniang procedurg, ustalong przez Komisje ds. Ksztatcenia. Ponadto, zespdt programowy
dokonuje weryfikacji obsady kadrowej kierunku w zakresie zgodnosci kwalifikacji kadry
z prowadzonymi zajeciami.

Proces monitorowania ioceny jakos$ci ksztatcenia na kierunku Informatyka iekonometria
realizowany jest w oparciu o ustalone procedury ogélnouczelniane oraz procedury wypracowane na
Woydziale. Do ogélnouczelnianych procedur monitorowania i oceny jakosci ksztatcenia, dostosowanych
do obowigzujacej od 2025 roku nowej struktury Uczelni naleza:

e procedura oceny zaje¢ dydaktycznych, oceny warunkéw studiowania oraz wsparcia oferowanego
studentom w formie ankiet — w oparciu o przepisy Zarzadzenia nr 94/2025 Rektora UR z dnia 9
kwietnia 2025 r. w sprawie realizacji badan ankietowych wramach Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych iinnych formach
ksztatcenia oraz analizy ich wynikéw na Uniwersytecie Rzeszowskim'*2,

e procedura przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych, okreslona w zatgczniku nr 1 do
Uchwaty 16/03/2025 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 17 marca 2025 roku®'®* w sprawie ustalenia
procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim,

e procedura przeprowadzania hospitacji programowych praktyk zawodowych, okreslona
w zataczniku nr 2 do Uchwaty 16/03/2025 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 17 marca 2025 roku!*

112 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Akty-prawne/Zarz%C4%85dzenie _94-
2025%20w%20sprawie%20realizacji%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf

113 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20d0%20Uchwa%C5%
82y%20nr%2016.03.2025%20-%20procedura%20hospitacji%20zaj%C4%99%C4%87%20dydaktycznych.pdf

114 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20d0%20Uchwa%C5%
82y%20-%20Procedura%20przeprowadzania%20hospitacji%20programowych%20praktyk%20zawodowych.docx.pdf

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 108


https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Akty-prawne/Zarz%C4%85dzenie_94-2025%20w%20sprawie%20realizacji%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Akty-prawne/Zarz%C4%85dzenie_94-2025%20w%20sprawie%20realizacji%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20Uchwa%C5%82y%20nr%2016.03.2025%20-%20procedura%20hospitacji%20zaj%C4%99%C4%87%20dydaktycznych.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20Uchwa%C5%82y%20nr%2016.03.2025%20-%20procedura%20hospitacji%20zaj%C4%99%C4%87%20dydaktycznych.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20przeprowadzania%20hospitacji%20programowych%20praktyk%20zawodowych.docx.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20przeprowadzania%20hospitacji%20programowych%20praktyk%20zawodowych.docx.pdf

w sprawie ustalenia procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach wyzszych
w Uniwersytecie Rzeszowskim,

e procedura oceny jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac, okreslona w zatgczniku nr 3 do
Uchwaty 16/03/2025 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 17 marca 2025 roku''> w sprawie ustalenia
procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim,

e procedura monitorowania i przegladu zasobéw materialnych w tym infrastruktury dydaktycznej
i naukowej, okreslona w zatgczniku nr 4 do Uchwaty 16/03/2025 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 17

marca 2025 roku''®

w sprawie ustalenia procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach
wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim,

e procedura antyplagiatowa, okreslona Zarzadzeniem nr 247/2025 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego zdnia 3 listopada 2025 r. wsprawie ustalenia procedury antyplagiatowej
w Uniwersytecie Rzeszowskim,

Powyzsze procedury wraz zobowigzujgcymi wzorami/arkuszami oceny oraz wzorami

sprawozdania dostepne sg na stronie Uczelni'’.

Opis najwazniejszych procedur ogélnouczelnianych
Procedura ankietyzacji

W ramach obowigzujgcej w UR procedury ankietyzacji, okreslonej w dostosowanym do nowej
struktury Uczelni Zarzadzeniu nr 94/2025 Rektora UR z dnia 9 kwietnia 2025 r., studenci majg
mozliwos¢ oceny oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne, oceny warunkéw studiowania oraz oceny
wsparcia oferowanego studentom. Kwestionariusze ankiet tworzone sg we wspotpracy z Samorzgdem
Studentdéw, a badania ankietowe prowadzone sg z wykorzystaniem systemu Wirtualna Uczelnia, ktéry
obstugiwany jest przez pracownika Sekcji Jakosci i Akredytacji w centralnym Dziale ds. Studenckich
i Ksztatcenia. Termin realizacji badann ankietowych na kazdy rok akademicki ustala Komisja ds.
Ksztatcenia.

Wyniki ankiet nauczycieli ocenionych na wydziale opracowuje Sekcja Jakosci i Akredytacji, ktore
nastepnie przekazuje na adres mailowy Dziekana oraz oséb upowaznionych przez Dziekana do
przetwarzania wynikéw ankiet. Nauczyciele prowadzacy zajecia majg wglad do wynikéw wiasnej oceny
na indywidualnym koncie w systemie Wirtualna Uczelnia. Dziekan zobowigzany jest do
przeprowadzenia rozmowy wyjasniajgcej z nauczycielem, ktérego oceny budzg zastrzezenia lub
powtarzajg sie negatywne uwagi ankietowanych. Wnhnioski z przeprowadzonych badan s3
przedstawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu i stanowig podstawe doskonalenia procesu ksztatcenia
na Wydziale.

Sekcja Jakosci iAkredytacji sporzadza rdéwniez zbiorcze raporty zanalizy wynikéw badan
ankietowych, ktére omawiane sg na posiedzeniu Komisji ds. Ksztatcenia oraz publikowane na stronie
internetowej Uczelni. Na podstawie wynikéw tych badan formutowane sg réwniez rekomendacje
Komisji na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia.

115 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20d0%20Uchwa%C5%
82y%20-%20Procedura%20oceny%20jako%C5%9Bci%20prac%20dyplomowych%200raz%20recenzji%20prac.pdf

116 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20d0%20Uchwa%C5%
82y%20-
%20Procedura%20monitorowania%20i%20przegl%C4%85du%20zasob%C3%B3w%20materialnych%2C%20w%20tym%20inf
rastruktury%20dydaktycznej%20i%20naukowej.pdf

17 https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-

jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury
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https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20monitorowania%20i%20przegl%C4%85du%20zasob%C3%B3w%20materialnych%2C%20w%20tym%20infrastruktury%20dydaktycznej%20i%20naukowej.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20monitorowania%20i%20przegl%C4%85du%20zasob%C3%B3w%20materialnych%2C%20w%20tym%20infrastruktury%20dydaktycznej%20i%20naukowej.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20monitorowania%20i%20przegl%C4%85du%20zasob%C3%B3w%20materialnych%2C%20w%20tym%20infrastruktury%20dydaktycznej%20i%20naukowej.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/WSZJK/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20do%20Uchwa%C5%82y%20-%20Procedura%20monitorowania%20i%20przegl%C4%85du%20zasob%C3%B3w%20materialnych%2C%20w%20tym%20infrastruktury%20dydaktycznej%20i%20naukowej.pdf
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury

Procedura hospitacji zajec

Zgodnie z obowigzujgcg w Uczelni procedurg, hospitacje zaje¢ dotyczg wszystkich nauczycieli
akademickich realizujgcych proces dydaktyczny. Kazdy nauczyciel powinien by¢ oceniony przynajmniej
raz na dwa lata. Harmonogram hospitacji ustala Dziekan, po zasiegnieciu opinii dyrektora instytutu/
kierownika kierunku, w terminie nie pdzniej niz do konca listopada danego roku akademickiego.
Hospitacje zajeé przeprowadza Dziekan lub upowaznieni przez niego nauczyciele, w szczegdlnosci
kierownicy i zastepcy kierownikéw jednostek organizacyjnych, kierownicy kierunkéw (w przypadku
hospitacji o charakterze interwencyjnym, ocene przeprowadza komisja sktadajgca sie z minimum 2
0sbb). Z kazdej przeprowadzonej hospitacji sporzadza sie protokot, zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku do niniejszej procedury. Hospitujgcy lub przedstawiciel komisji hospitujgcej zobowigzany
jest do zapoznania osoby hospitowanej ztrescia protokotu w terminie do 7 dni od daty
przeprowadzenia hospitacji, co zostaje potwierdzone podpisem na protokole. Nauczycielowi
przystuguje prawo odwotania od oceny koricowej protokofu hospitacyjnego do Dziekana, ktdry ustala
tryb jego rozpatrzenia (w przypadku, gdy osobg hospitujgcg byt Dziekan odwotanie sktada sie do
Prorektora ds. Studenckich iKsztatcenia). W przypadku negatywnej oceny z hospitacji, przetozony
przeprowadza rozmowe wyjasniajgcg z nauczycielem, majaca na celu ustalenie sposobu postepowania
oraz wdrozenia dziatarh naprawczych. Wnioski z hospitacji zajeé przedstawiane sg na posiedzeniu Rady
Wydziatu na zakoriczenie roku akademickiego istanowig podstawe do doskonalenia procesu
ksztatcenia na wydziale. Ocena z hospitacji zaje¢ jest uwzgledniana w okresowe]j ocenie nauczyciela.
W roku akademickim 2021/22 przeprowadzono w Instytucie Informatyki 10 hospitacji, w 2022/23 —
12,22023/24-11, w 2024/25 — 16. Hospitacje pokazaty, ze pracownicy Instytutu przygotowujg sie do
prowadzonych zajeé, zwykle udostepniajg studentom materiaty pomocnicze, a zajecia sg prowadzone
na dobrym poziomie, zgodnym zzatozonymi w sylabusach efektami do osiggniecia. W kilku
przypadkach hospitujgcy ihospitowany odbyli rozmowe pohospitacyjng obejmujacg nie tylko
pojedyncze zajecia, ale catosciowq koncepcje realizacji przedmiotu. (weryfikacje efektéw uczenia sie,
ilos¢ tresci zawartych w sylabusie, powigzanie zagadnied zawartych w sylabusie przedmiotu
z zastosowaniami komercyjnymi). W pojedynczych przypadkach zwrécono uwage prowadzgcym
zajecia na zwiekszenie poziomu aktywizacji studentéw, sprawdzenie obecnosci, egzekwowanie
wiadomosci z wyktadu (zamiast je powtarzad).

Procedura hospitacji programowych praktyk zawodowych

Zgodnie z przyjetymi w UR ustaleniami, programowe praktyki zawodowe podlegajg corocznym
hospitacjom. Za ustalenie liczby hospitacji na danym kierunku studidw oraz wskazanie instytucji,
w ktdrych przeprowadzane bedg hospitacje programowych praktyk zawodowych odpowiada Dziekan
Wydziatu w porozumieniu z koordynatorem praktyk. Hospitacje praktyk mogag by¢ prowadzone przez
koordynatora praktyk Iub innego nauczyciela wyznaczonego przez Dziekana Wydziatu. Hospitacje
praktyk polegajg na sprawdzeniu (osobistym, telefonicznym lub z wykorzystaniem innych $rodkéw
komunikacji na odlegtosc), czy student realizuje praktyke zgodnie z programem studidow i regulaminem
organizacji programowych praktyk zawodowych oraz czy praktyka umozliwia osiggniecie efektow
uczenia sie przewidzianych dla tej formy zaje¢. O formie przeprowadzanych hospitacji decyduje
Dziekan Wydziatu w porozumieniu z koordynatorem praktyk, majgc na wzgledzie specyfike kierunku
studidow. Z kazdej przeprowadzone]j hospitacji sporzadza sie protokét (zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku do procedury). W przypadku stwierdzenia, na podstawie przeprowadzonej hospitacji,
nieprawidtowosci w zakresie organizacji i realizacji praktyki, ktére zagrazajg osiggnieciu przez studenta
zaktadanych efektéw uczenia sie, osoba hospitujgca zobowigzana jest do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie Dziekana Wydziatu oraz koordynatora praktyk (w przypadku kiedy nie
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jest ona osobg hospitujgcy) - w takiej sytuacji, koordynator praktyk w porozumieniu z Dziekanem
Wydziatu moze przerwac trwajgcy praktyke izapewnié studentowi mozliwos¢ jej odbycia w innej
instytucji gwarantujgcej osiggniecie celow i efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk). W terminie
do 30 dni od zakonczonych w danym roku akademickim praktyk, koordynator praktyk przedktada
Dziekanowi Woydziatu sprawozdanie z przeprowadzonych hospitacji programowych praktyk
zawodowych wraz z rekomendacjami (zaleceniami) wynikajgcymi z analizy protokotéow z hospitacji.
Whioski z hospitacji praktyk podlegajg przedstawieniu na posiedzeniu Rady Wydziatu w ramach oceny
jakosci ksztafcenia i stanowig podstawe do doskonalenia procesu ksztatcenia w jednostce. Dotychczas
praktyki odbywaty sie na pigtym, széstym isiddmym semestrze. W poszczegdlnych latach
akademickich hospitowano: w roku akademickim 2022/23 — 3 studentéw z 5 semestru, 2 z széstego i 2
z sidmego w 2023/24 odpowiednio 2, 2, 2 i w 2024/25 odpowiednio 5, 5, 5.

Procedura oceny i przegladu zasobédw materialnych w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej

Procedura dotyczy monitorowania stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen, ktére sa
wykorzystywane w procesie dydaktycznym oraz zasobdw bibliotecznych. Zgodnie z obowigzujgca
w Uczelni procedura, nauczyciele akademiccy, pracownicy inzynieryjno-techniczni inaukowo-
techniczni sg zobowigzani do dbatosci o biezgcy stan techniczny iprawidtowe uzytkowanie
infrastruktury dydaktycznej i naukowej jednostki jak rowniez biezgcego zgtaszania wtadzom jednostki
za posrednictwem kierownika kierunku studiéow zapotrzebowania na pomoce dydaktyczne oraz inne
srodki niezbedne do realizacji zajeé i koniecznosci przeprowadzenia niezbednych napraw, remontdw.
Réwniez studenci majg prawo do zgtaszania potrzeb w zakresie zasobédw materialnych i infrastruktury
dydaktycznej bezposrednio u prowadzgcych zajecia dydaktyczne badz w trakcie spotkan z opiekunami
rocznikéw lub przedstawicielami wtadz dziekariskich wydziatu.

Raz na dwa lata przeprowadzana jest ocena infrastruktury i zasobéw materialnych. Na potrzeby
dokonania tej oceny, dziekan Wydziatu powotuje zespdt, w sktad ktérego powinni wchodzi¢
w szczegoblnosci; kierownik kierunku, opiekunowie rocznikdw, opiekun praktyk, przedstawiciel
samorzgdu studentdw, pracownik inzynieryjno-techniczny, administrator budynku. Sprawozdanie
z przeprowadzonej oceny przekazywane jest do Dziekanatu Wydziatu, w terminie do korica maja roku,
w ktédrym prowadzona jest ocena. Dziekanat opracowuje zbiorcze sprawozdanie z wynikdw tej oceny
na wydziale, ktére Dziekan przedstawia na Radzie Wydziatu. Whnioski z tej oceny stanowig podstawe
do sformutowania rekomendacji na rzecz poprawy infrastruktury i zasobéw materialnych oraz podjecia
przez wiadze wydziatu stosownych dziatah majgcych na celu zapewnienie optymalnego poziomu
zasobow materialnych na wydziale. Wyniki z przeprowadzonego badania uwzgledniane s3
w formularzu oceny jednostki.

Procedura oceny jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac

Procedura obejmuje ocene jakosci prac dyplomowych powstatych wramach procesu
dyplomowania oraz recenzji tych prac. Na potrzebe przeprowadzenia oceny jakoSciowej procesu
dyplomowania, Dziekan Wydziatu powotuje dla kazdego wyznaczonego kierunku lub grupy kierunkéw
przypisanych do tej samej dyscypliny minimum trzyosobowy Zespdt ds. Oceny Jakosciowej Prac
Dyplomowych (ZOJPD). Sktad ZOJPD stanowig nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej
stopnien naukowy doktora oraz doswiadczenie w zakresie prowadzenia seminaridow i recenzowania
prac dyplomowych, wtym co najmniej jedna osoba posiadajgca stopien naukowy doktora
habilitowanego lub tytut naukowy profesora, jako przewodniczacy ZOJPD. ZOJPD powotywany jest na
okres oceny prac w danym roku akademickim.

Ocenie podlega min. 5% prac dyplomowych powstatych na danym kierunku i poziomie studiow
w roku akademickim, za ktdry przeprowadzana jest ocena, wybranych losowo przez Dziekana Wydziatu
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wraz z kierownikiem kierunku studidw. Analize jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac
przeprowadza sie w okresie od pazdziernika do korica grudnia na podstawie Arkusza oceny jakosci
pracy dyplomowej, okreslonego w zatgczniku do niniejszej procedury. Po przeprowadzeniu oceny,
przewodniczagcy ZOJPD sporzgdza zbiorcze zestawienie zocenionych prac wraz zuwagami
i zaleceniami dotyczgcymi ich jakosci, ktore przekazywane jest do Dziekana Wydziatu, a nastepnie
przedstawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu. Dziekan, majgc na uwadze zapewnienie jakosci procesu
dyplomowania, uwzglednia wnioski zanalizy prac dyplomowych oraz ich recenzji iformutuje
rekomendacje dla promotoréw oraz recenzentdw prac. Z lat 2020/21 oraz 2021/22 oceniono jakos$¢ 6
prac, z roku 2023/24 - 4 prac. Aktualnie wszczeto ocene jakosci 4 prac dyplomowych z roku 2024/25,
ich zakoniczenie jest planowane na styczen 2026. Tematy przeanalizowanych prac byty zgodne
z efektami uczenia dla kierunku Informatyka i ekonometria, aich tresci w wiekszosci przypadkdéw
odpowiadaty tematowi. Wszystkie prace speftnialy wymagania stawiane pracom inzynierskim.
Obserwuje sie, iz struktura prac ulega systematycznej poprawie, niestety strona jezykowa w wielu
przypadkach powinna by¢ lepsza oraz dobdr bibliografii powinien by¢ staranniejszy. Oceny wystawione
przez promotora irecenzenta sg zasadne iodpowiadajg poziomowi ocenianych prac. Zwrdcono
nauczycielom prowadzacym prace dyplomowe uwage, aby potozyli wiekszy nacisk na poprawnosc
jezykowa prac, oraz role bibliografii tak, aby studenci dobierali jg w bardziej przemyslany sposdb.

W Uniwersytecie Rzeszowskim prowadzone jest rowniez badanie jakosci ksztatcenia w oparciu
o ustalone przez Komisje ds. Ksztatcenia wzory formularzy dotyczacych oceny kierunku oraz Wydziatu
(wczesniej Kolegium), co pozwala na dokonanie kompleksowe] analizy i oceny procesu zarzgdzania
kierunkiem. Ustalone przez Komisje ds. Ksztatcenia rekomendacje na rzecz poprawy jakosci
ksztatcenia, wynikajace z badania za dany rok akademicki, stanowig podstawe do podjecia przez
jednostki Uczelni dziatan doskonalgcych. Rekomendacje wynikajgce z badania jakosci ksztatcenia

dostepne s3 na stronie internetowej Uczelni*®

. Wnioski zespotu programowego kierunku wskazywaty
na koniecznos¢ analizy realizowanych przedmiotdw oraz koniecznosé powotania nowej specjalnosci.
Zostato to zrobione, przeanalizowano tresci przedmiotéw i dokonano korekty programu studidéw od

roku akademickiego 2025/26 oraz powotano nowg specjalnosé¢ ,Sztuczna inteligencja w biznesie”.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapdw ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiéw

Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych przedmiotéw
zawarte sg w sylabusach przedmiotdw, ktére poddawane sg ocenie zespotu programowego kierunku
pod katem adekwatnosci stosowanych metod i kryteriéw oceniania do zaktadanych efektéw uczenia
sie. Ocena osigganych efektéw odbywa sie rowniez na podstawie weryfikacji prac dyplomowych,
recenzji prac dyplomowych iprotokotéw zegzamindw dyplomowych. Zgodnie zprocedurg
antyplagiatowa obowigzujgcg w UR, wszystkie prace dyplomowe studentéw podlegajg badaniu
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. Po zakoriczonych obronach prac, powotany przez Dziekana
Zespot ds. Oceny Jakosciowej Prac Dyplomowych dokonuje oceny jakosci prac dyplomowych oraz

118 https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/prace-w-

ramach-wewnetrznego-systemu-zapewienia-jak
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recenzji tych prac, zgodnie z obowigzujgcg w Uczelni procedurg opisang w punkcie 10.3. Whnioski
z powyziszej oceny stanowig podstawe do podjecia dziatan na rzecz doskonalenia procesu
dyplomowania. Zespdt oceniajgcy jako$é prac dyplomowych na kierunku informatyka i ekonometria,
sformutowat wnioski, ktére przekazano nauczycielom prowadzgcym prace dyplomowe. Zwrécono im
uwage, aby potozyli wiekszy nacisk na poprawnos¢ jezykowaq prac oraz role bibliografii tak, aby studenci
dobierali jg w bardziej przemyslany sposéb.

Ocena osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku informatyka i ekonometria
dokonywana jest rdwniez na podstawie analizy wynikdw sesji egzaminacyjnych oraz wynikdéw ocen
ankietowych poszczegdlnych zajeé. Ankiety realizowane sg w formie elektronicznej po kazdym
semestrze ipoza pytaniami zamknietymi pozwalajg studentom na wpisanie dodatkowych uwag
i sugestii w zakresie prowadzonych przez nauczyciela zaje¢. Po zakoriczonej ankietyzacji dydaktycy
majg wglad do wynikéw witasnej oceny na indywidualnym koncie w Systemie Wirtualna Uczelnia.
Niezaleznie, Sekcja Jakosci i Akredytacji przesyta na adres mailowy Dziekana wyniki ocen nauczycieli
prowadzacych zajecia w jednostce. Szczegdtowe zasady ankietyzacji oraz sposéb wykorzystania
wynikow okresla Zarzgdzenie nr 94/2025 Rektora UR z dnia 9 kwietnia 2025 r.!*® w sprawie realizacji
badan ankietowych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na studiach,
studiach podyplomowych iinnych formach ksztatcenia oraz analizy ich wynikdw na Uniwersytecie
Rzeszowskim.

W ocenie uzyskanych efektéw uczenia sie uczestniczg réwniez absolwenci kierunkéw studidw,
ktérzy w ramach realizowanej ankiety Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego wyrazaja swojg opinie na temat wykorzystania iprzydatnosci w obecnej pracy
zawodowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidéw. Badanie realizowane jest przez Biuro
Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego. Cenne zrédto informacji stanowig rowniez wyniki ogdlnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyiszych, pozwalajgce na
porownanie wskaznikdw dotyczacych zarobkéw, bezrobocia, Sredniego czasu poszukiwania pracy
absolwentéw kierunku, w zaleznosci od ukonczonej uczelni wyzsze;j.

10.5. Zakres, formy wudziatu iwptyw interesariuszy wewnetrznych, wtym studentow,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéow

W procesie oceny i doskonalenia programoéw studiéw na kierunku informatyka i ekonometria
uwzgledniane sg zaréwno wnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj. nauczycieli, studentéw) jak
i zewnetrznych. Istotne w doskonaleniu procesu ksztatcenia sg opinie przedstawicieli instytucji,
w ktdrych studenci kierunku realizujg praktyki programowe, umozliwiajgce nabycie umiejetnosci
przydatnych w przysztej pracy. Opinie na temat nowej specjalnosci ,Sztuczna inteligencja w biznesie”
otrzymaliSmy od firm: ZETO Rzeszéw, SofSytem oraz Amartus. Przeprowadzane byty réwniez
indywidualne nieformalne spotkania z przedstawicielami pracodawcéw (OPTeam, Urzad Statystyczny
w Rzeszowie, Dyrektor Placéwki Credit Agricole.

Studenci wfaczani sg w proces projektowania i oceny programoéw przede wszystkim poprzez
udziat w pracach Zespotu programowego, w Radzie Wydziatu, Komisji ds. Ksztatcenia oraz w Senacie.
Opinie studentéw na temat programu pozyskiwane sg przez ich przedstawicieli zaangazowanych

119 https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Akty-prawne/Zarz%C4%85dzenie 94-
2025%20w%20sprawie%20realizacji%20bada%C5%84%20ankietowych.pdf
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w prace powyzszych organdw. Niezaleznie, studenci mogg réwniez zgtasza¢ uwagi i sugestie w sprawie
programu studiéw oraz jego realizacji do opiekuna roku, Kierownika Kierunku lub Dziekana, badz
anonimowo w formie ankiet realizowanych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Efektem sugestii studentéw byty szerokie modyfikacje programu od roku akademickiego
2024/25, wprowadzajgce m.in. specjalno$¢ sztuczna inteligencja w biznesie, przedmioty big data,
cyberbezpieczenistwo, zmiane nauczanego jezyka na przedmiocie Podstawy programowania z C/C++
na Python.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecenn w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Uczelnia w ramach WSZJK prowadzi réwniez monitoring wynikéw zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia dokonanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Opracowane przez Sekcje Jakosci
i Akredytacji (uprzednio Dziat Jakosci iAkredytacji) sprawozdania na podstawie raportéw
powizytacyjnych PKA, uwzgledniajg najczesciej powtarzajace sie uwagi i zalecenia oraz dobre praktyki,
ktore spotkaty sie z uznaniem Zespotéow Wizytujgcych PKA. Sprawozdania publikowane sg na stronie
internetowej Uczelni®?°,

Dziekan Wydziatu omawia ww. zalecenia zwigzane z prowadzonymi w jednostce kierunkami na
Radzie Wydziatu oraz formutuje wskazéwki dotyczgce doskonalenia programodw na poszczegdlnych
kierunkach studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

120 pod adresem: https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/ksztalcenie-jakosc-ksztalcenia/polska-komisja-akredytacyjna
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw
Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym

szczegbtowych kryteridw oceny programowej

kierunku ijego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

e atrakcyjny i profilowany system
ksztatcenia, taczacy kompetencje
informatyczne i ekonomiczne, student
poprzez wybér specjalnosci decyduje,
ktory komponent szczegdlnie pogtebi;

¢ wykwalifikowana kadra posiadajgca
doswiadczenie naukowe i praktyczne
w realizacji projektédw informatycznych

Stabe strony

e zrdznicowany poziom przygotowania
studentdow rozpoczynajgcych studia,
utrudniajacy rowny start na pierwszym
roku;

e przedsiebiorstwa czesto nie zauwazajg, ze
angazowanie sie w praktyki studenckie
moze byc dla nich optacalne i przynosic
wymierne korzysci;

<]
E i analitycznych; e brak zréznicowanej oferty zaje¢ w jezyku
£ | o praktyczny charakter zaje¢, obejmujacy angielskim ogranicza
5 programowanie, analize danych, systemy umiedzynarodowienie kierunku;
-; informacyjne, metody ilosciowe oraz e t3czenie przez studentéw studidw
g znajomos¢ zagadnien ekonometrycznych; stacjonarnych | stopnia nauki z praca
5 e dobra baza lokalowa, dostep do zawodowa czesto prowadzi do opdznien w
nowoczesnej bazy sprzetowej oraz ukorczeniu studiow;
specjalistycznego oprogramowania e nizsze korzysci z dziatalnosci dydaktycznej
(statystyczne, ekonomiczne, w poréwnaniu z pracg badawczg obnizaja
programistyczne); motywacje kadry do angazowania sie w
e powigzania kierunku z otoczeniem proces ksztatcenia.
spoteczno-gospodarczym, umozliwiajgce
realizacje praktyk i stazy w sektorze IT oraz
instytucjach spoteczno-gospodarczych.
Szanse Zagrozenia
e rosnhace znaczenie analityki danych, ¢ niekorzystna sytuacja demograficzna
sztucznej inteligencji i cyfrowej wsrod miodziezy koniczacej szkoty srednie,
transformacji gospodarki zwieksza w potaczeniu z preferencjg kandydatéw do
zapotrzebowanie regionalnego i wyboru kierunkéw mniej wymagajacych
° globalnego rynku pracy na kompetencje matematycznie i analitycznie;
§ informatyczno-ekonometryczne, e niska rozpoznawalnosé kierunku w skali
‘0:'3‘ rozwijane na tym kierunku; ogolnopolskiej w poréwnaniu do innych
5 e realna mozliwosé pozyskania funduszy kierunkéw o bardziej klasycznych
E unijnych na rozbudowe i modernizacje nazwach;
g infrastruktury dydaktycznej oraz na e niskie ptace pracownikéw uczelni, ktore
E realizacje projektéw badawczych, co moze nie zachecaja do podjecia pracy w

znaczgco wzmochi¢ potencjat rozwojowy
kierunku i catej jednostki;

e mozliwos¢ intensyfikacji wspotpracy z
pracodawcami dzieki podpisanemu w
2025 r. porozumieniu o wspotpracy nauki,
biznesu i samorzadu, ktére otwiera nowe

systemie szkolnictwa wyzszego;

e utrudnienia formalno-prawne nie
zachecajace do Scistej wspotpracy uczelni z
otoczeniem gospodarczym, co powoduje
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przestrzenie do wspdlnych dziatan i
projektow.

e skfonnosc talentéw do wyboru wiekszych

mate zainteresowanie firm w regionie do
podejmowania wspodfpracy;

osrodkow akademickich i rynkowych,
ktdre przyciaggajg studentdw i specjalistow
swojg skala.

(Pieczec¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Rzeszéw, dnia 17.12.2025

(miejscowosc)

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zatgczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentdw ocenianego kierunku

121

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 41 22
, I 20 27 _
| stopnia m ; 5 nie dotyczy
v 29 30
Il stopnia nie dotyczy
jednolite studia .
magisterskie nie dotyczy
Razem: 117 108 - -

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentéw, [ absolwentéw | studentow, absolwentow
Poziom studiéw I?ok . ktorzy w danym ktorzy w danym roku
ukonczenia | rozpoczeli cykl roku rozpoczeli cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
2023 46 20
| stopnia 2024 44 25 nie dotyczy
2025 41 17
Il stopnia nie dotyczy
jednolite studia ]
magisterskie nie dotyczy
Razem: 131 62 - -

121 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem

tylko tych pozioméw i form studidw, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz.U. 2023 poz. 2787)

Liczba punktéw

b ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na 7 semestrow,
ocenianym kierunku na danym poziomie 210 pkt. ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

2
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw 379

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 120
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym

. L 114
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 78
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30
Wymiar praktyk zawodowych 720 godzin, 6 miesiecy
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 1. 2379/30
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych 2. nie dotyczy
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne!??

taczna liczna | Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé godzin zajec | punktow
stacjonarne ECTS

Wstep do informatyki laboratoria 30 2
Podstawy programowania laboratoria 30 2
Architektura komputeréw .

i systemy operacyjne laboratoria 30 2
Statystyka ¢wiczenia, laboratoria 45 4
Matematyka finansowa i .

ubezpieczeniowa laboratoria 30 2
Badania operacyjne laboratoria 15 1
Analiza strategiczna laboratoria 15

Ekonometria laboratoria 30
(l;lslri:::]lizjvr;alltyczno- laboratoria 30 2
Algorytmy i struktury danych laboratoria 20 1
Programowanie obiektowe laboratoria 60 5
Bazy danych laboratoria, zajecia projektowe 45 4
Sieci komputerowe laboratoria 30 2
Technologie internetowe laboratoria 30 2
Sztuczna inteligencja laboratoria, zajecia projektowe 45 3
Eksploracja danych laboratoria 30 2
Cyberbezpieczenistwo laboratoria 15 1
Aplikacje internetowe laboratoria 30 2
Programowanie urzadzen .

mobilnych laboratoria 30 2
Inzynieria oprogramowania laboratoria 30 2
Hurtownie danych laboratoria 30 2
Programowanie zespotowe laboratoria 15 1
Big Data laboratoria 20 1
Programowanie specjalistyczne laboratoria 30 2
Przedmiot obieralny 1 laboratoria, zajecia projektowe 20 1
Przedmiot obieralny 2 laboratoria, zajecia projektowe 20 1
Przedmiot obieralny 3 laboratoria, zajecia projektowe 20 1
Projekt informatyczny zajecia projektowe 30 4
Projekt analiza danych zajecia projektowe 30 4
Seminarium dyplomowe seminarium 55 15

122 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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Przedmioty ze specjalnosci Analiza danych spoteczno-gospodarczych

Metody oceny projektow

¢wiczenia 15 1
gospodarczych
Ocena efektywnosci inwestycji éwiczenia 15 1
Badania rynkowe i marketingowe éwiczenia 15 1
Analiza kapitatu intelektualnego ¢wiczenia 15 1
Analiza koniunktury gospodarczej | laboratoria 15 1
Planowanie w biznesie zajecia projektowe 30 2
Audyt i kontrola zarzadcza laboratoria 15 1
960 (720
Praktyka zawodowa praktyka zawodowa ( 30
zegarowych)
Razem: 1970 114
Przedmioty ze specjalnosci Systemy informatyczne w zarzadzaniu
Modelowanie i optymalizacja . o )
L laboratoria, zajecia projektowe 30 2
procesow biznesowych
Automatyzacja proceséw
. yzadap laboratoria, 15 1
biznesowych
Systemy informatyczne w . L .
. , laboratoria, zajecia projektowe 30 2
zarzadzaniu tancuchem dostaw
Zintegrowane systemy zarzadzania . L i
L laboratoria, zajecia projektowe 30 2
przedsiebiorstwem
Raportowanie niefinansowe . L .
o laboratoria, zajecia projektowe 20 1
przedsiebiorstw
960 (720
Praktyka zawodowa praktyka zawodowa ( 30
zegarowych)
Razem: 1975 114
Przedmioty ze specjalnosci Sztuczna inteligencja w biznesie
Sztuczne sieci neuronowe i uczenie . o .
. laboratoria, zajecia projektowe 45 3
gtebokie
Regutowe systemy sztucznej
) 8 ) B y y ) laboratoria, zajecia projektowe 30 2
inteligencji
Przetwarzanie jezyka naturalnego laboratoria 15 1
Inteligentne algorytm
) .g gorytmy laboratoria 15 1
inspirowane natura
Prompter sztucznej inteligencji laboratoria 20 1
960 (720
Praktyka zawodowa praktyka zawodowa 30
zegarowych)
Razem: 1975 114
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentédw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela

123

L. tacznaliczna| Liczba Stopien/tytut, imie i nazwisko
Nazwa zajeé/grupy Forma/formy . i . L
o . godzin zaje¢ | punktéw | nauczyciela akademickiego lub
zajec zajec . . s . 124
stacjonarne ECTS |[innej osoby prowadz3cej zajecia
Analiza wyktad, ,
. y‘ . 105 8 dr Swiettana Minchewa-Kaminska
matematyczna cwiczenia
o wyktad, dr hab. Janusz Sokéf, prof. UR
Algebra liniowa L . 60 5 .
¢wiczenia dr Matgorzata Chudziak
Elementy logiki i wyktad, 30 5 prof. dr hab. Mykhaylo Zarichnyy
teorii mnogosci ¢wiczenia dr Marek Zotdak
Rachunek wyktad, 45 4 dr Piotr Pusz
prawdopodobienstwa | ¢wiczenia dr Marek Zotdak
. . | wyktad, .
Wstep do informatyki . 50 3 dr hab. Pawet Drygas, prof. UR
laboratoria
Podstawy wyktad, 45 3 dr inz. Michat Kepski
programowania laboratoria mgr inz. Marcin Pater
Architektura komp. wyktad, 45 3 dr Krzysztof Balicki
i systemy operacyjne | laboratoria mgr inz. Dorota Gil
Matematyka wyktad,
. . 45 4 dr Edyta Trybucka
dyskretna ¢wiczenia
Elementy logiki wyktad, )
. L . 30 2 dr Anna Krél
rozmytej ¢wiczenia
wyktad,
Statystyka laboratoria, 75 6 dr Lech Zareba
zajecia proj.
. wyktad, .
Matematyka finanso- | | . . dr hab. Jacek Chudziak, prof. UR
. . . ¢wiczenia, 75 5 .
wa i ubezpieczeniowa ) dr Monika Homa
laboratoria
wyktad,
Badania operacyjne ¢wiczenia, 60 5 dr Piotr Pusz
laboratoria
Finanse wyktad,
o , y. ] 45 3 dr Magdalena Wiercioch
przedsiebiorstw ¢wiczenia

123 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,

w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

124

Podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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wyktad,

Podstawy zarzadzania | , . . 30 dr inz. Grazyna Gajdek
¢wiczenia
Marketing i analiza wyktad, .
L . 30 dr Stawomir Dybka
rynku ¢wiczenia
. . wyktad, .
Analiza strategiczna . 30 dr hab. Mariola Grzebyk, prof. UR
laboratoria
. wyktad, . .
Ekonometria . 45 drinz. Jolanta Wojnar
laboratoria
. . dr hab. Rafat Rak, prof. UR
Narzedzia analitycz- . i
) . laboratoria 30 dr Anna Krol
no-obliczeniowe
dr Lech Zareba
dr inz. Wojciech Koziot
Programowanie wyktad, 90 mgr inz. Dorota Gil
obiektowe laboratoria mgr inz. Wojciech Gatka
mgr inz. Ewa Zestawska
dr hab. Barbara Pekala, prof. UR
wyktad, o .
. dr inz. Piotr Grochowalski
Bazy danych laboratoria, 75 . ) .
o ) mgr inz. Aleksander Wojtowicz
zajecia pro;j.
Jecta proj mgr inz. Wojciech Gatka
L. wyktad, mgr inz. Jarostaw Szkota
Sieci komputerowe . 45 o
laboratoria mgr inz. Zbigniew Szostek
Technologie wyktad, 45 dr Krzysztof Balicki
internetowe laboratoria mgr inz. Wojciech Gatka
wyktad,
Sztuczna inteligencja | laboratoria, 65 drinz. Jacek Bartman
zajecia proj.
wyktad,
Eksploracja danych y . 42 dr Wojciech Rzasa
laboratoria
wyktad,
Cyberbezpieczenstwo y . 30 dr inz. Marcin Ochab
laboratoria
o wyktad, dr inz. Piotr Grochowalski
Aplikacje internetowe ) 45 o o
laboratoria mgr inz. Wojciech Gatka
Programowanie wyktad,
8 . ) y ) 42 dr inz. Przemystaw Pardel
urzadzen mobilnych laboratoria
Inzynieria wyktad,
y ) y ) 45 dr inz. Przemystaw Pardel
oprogramowania laboratoria
) wyktad,
Hurtownie danych ) 45 dr hab. Jan Bazan, prof UR
laboratoria
Programowanie wyktad, 30 dr inz. Przemystaw Pardel
zespotowe laboratoria mgr inz. Dawid Kosior
wyktad,
Big Data y ) 30 dr hab. Jan Bazan, prof UR
laboratoria
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drinz. Jacek Bartman,

Programowanie wyktad, .
. . 45 3 dr Wojciech Rzasa,
specjalistyczne laboratoria . ,
dr inz. Bogustaw Twardg
dr hab. Jacek Chudziak, prof. UR
dr hab. Pawet Drygas, prof. UR
dr hab. Wiestaw Paja, prof. UR
wyktad, dr inz. Dariusz Bober,
Przedmiot obieralny 1 | laboratoria, 30 2 dr inz. Michat Kepski
zajecia proj. drinz. Piotr Lasek,
dr inz. Marcin Ochab,
dr Zbigniew Gométka,
dr inz. Przemystaw Pardel
wyktad,
Przedmiot obieralny 2 | laboratoria, 30 2 j-w.
zajecia proj.
wyktad,
Przedmiot obieralny 3 | laboratoria, 30 2 jow
zajecia proj.
Projekt o : - .
. zajecia proj. 30 4 dr inz. Bogustaw Twarog
informatyczny
Projekt analiza o )
zajecia proj. 30 4 dr Lech Zareba
danych
dr hab. Pawet Drygas, prof. UR,
o dr Lech Zareba,
Seminarium . o
seminarium 55 15 dr inz. Jacek Bartman
dyplomowe o ]
dr inz. Dariusz Bober
dr inz. Wojciech Koziot
Przedmioty ze specjalnosci Analiza danych spoteczno-gospodarczych
Metody oceny
projektéw ¢wiczenia 30 2 dr hab. Katarzyna Szara
gospodarczych
Ocena efektywnosci Lo ]
) i éwiczenia 30 2 dr Jolanta Zawora
inwestycji
Badania rynkowe i wyktad,
] y ) y. ) 30 2 dr Stawomir Dybka
marketingowe ¢wiczenia
Analiza kapitatu wyktad, o
, o ) 30 2 dr Anna Mazurkiewicz
intelektualnego ¢wiczenia
Analiza koniunktur wykfad,
i y y ) 30 2 dr Bogumita Grzebyk
gospodarczej laboratoria
Planowanie w o ) o
. . zajecia proj. 30 2 dr Kazimierz Cyran
biznesie
Audyt i kontrola wyktad,
y yKiag, - 30 2 |drPaulina Filip
zarzadcza laboratoria
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Praktyka zawodowa

praktyka
zawodowa

960 (720
zegarowych)

30

dr inz. Bogustaw Twarog

Przedmioty ze specjaln

osci Systemy informatyczne w zarzadzaniu

Modelowanie i opty-

o . wykfad, . .
malizacja proceséw . 45 3 drinz. Dariusz Bober
. laboratoria
biznesowych
Automatyzacja pro- wyktad, ,
, ‘y jap Y i 30 2 drinz. Bogustaw Twardg
ceséw biznesowych laboratoria
Systemy informatycz-
. wyktad, _ .
ne w zarzadzaniu . 45 3 drinz. Dariusz Bober
. laboratoria
tancuchem dostaw
Zintegrowane
: wyktad, . .
systemy zarzadzania . 45 3 drinz. Dariusz Bober
o laboratoria
przedsiebiorstwem
Infrastruktura
chmurowa dla wyktad 15 1 drinz. Piotr Lasek
przedsiebiorstw
raktyka 960 (720
Praktyka zawodowa prakty ( 30 dr inz. Bogustaw Twarog
zawodowa zegarowych)

Przedmioty ze specjaln

osci Systemy informatyczne w zarzadzaniu

Sztuczne sieci

wyktad,

neuronowe i uczenie | laboratoria, 60 4 dr Zbigniew Gomotka
gtebokie zajecia proj.

wyktad,
Regutowe systemy . dr hab. Urszula Bentkowska, prof.

- ) | laboratoria, 45 3

sztucznej inteligenc;i o . UR

zajecia proj.
Przetwarzanie jezyka | wyktad,

1&zy y ) 30 2 drinz. Piotr Lasek
naturalnego laboratoria
Inteligentne wyktad,
algorytmy ¢wiczenia, 45 3 dr inz. Wojciech Rzasa
inspirowane naturg laboratoria
Prompter sztucznej wyktad,
) .p . ! y ) 30 2 drinz. Piotr Lasek
inteligencji laboratoria
raktyka 960 (720

Praktyka zawodowa prakty ( 30 dr inz. Bogustaw Twardg

zawodowa zegarowych)

Razem: 2924 12
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Tabela 6. Informacja o programach studidow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych!?®
Liczba
studentow
Nazwa
.. Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy L Semestr .. .
aie realizacji studiow | wyktadowy niebedacych
Z
8 obywatelami
polskimi)

Wykaz zatacznikow zewnetrznych
Zatacznik 2.1.1 Program studidw.
Zatacznik 2.1.2 Harmonogram studiéw
Zatacznik 2.1.3 Sylabusy

Zatagcznik 2.2 Obsada zajec

Zatagcznik 2.3 Harmonogram zajeé

Zatagcznik 2.4  Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub
grupy zajec¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 oraz opiekunéw prac dyplomowych

Zatacznik 2.5  Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridw i innych
obiektow, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym
kierunku, a takze informacja o bibliotece idostepnych zasobach bibliotecznych
i informacyjnych.

Zatgcznik 2.6 Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat

125 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidéw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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