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ISTOTA KAPITALU

Termin ,kapital” w literaturze rozumiany jest wieloznacznie. Uczeni po dzien
dzisiejszy nie osiagneli konsensusu w kwestii zrozumienia tego tak fundamental-
nego, a zarazem niezbg¢dnego pojecia w teorii ekonomii. Jak to trafnie zauwazyt
J. Ch. Bliss?, jezeli ekonomis$ci osiagna porozumienie w sprawie teorii kapitatu,
to wkrotce po tym dojda do porozumienia w kazdej sprawie. Wspomniany autor
przekornie zauwaza, iz na szczescie dla tych, ktorym podoba si¢ dywersyfika-
cja pogladow 1 wierzen, nie ma zbyt duzego niebezpieczenstwa osiagnigcia tego
wyniku; w rzeczy samej nie osiagni¢to na chwilg obecna nawet porozumienia
co do tego, o czym jest ten sporny temat.

Wyjasnieniem tego pojecia zajat si¢ rowniez 1. Fisher?, przeprowadzajac
kompleksowa i glgboka analiz¢ rozumienia terminu ,,kapital” przez szerokie
grono badaczy. Autor ten postrzega kapitat jako catkowita warto$¢ bogactwa.
Rozumowanie Fishera jest wlasciwym krokiem w celu zrozumienia kapitatu jako
abstrakcyjnej mocy ekonomicznej. Jednakze, aby wlasciwie zinterpretowac to
sporne pojecie, nalezy odwota¢ si¢ do prac znanych teoretykow rachunkowosci
Y. Ijiri’ego i M. Dobii oraz do podstawowego réwnania rachunkowos$ci wyni-
kajacego bezposrednio z zasady dualizmu:

! kurekb@ae.krakow.pl

2 J. Ch. Bliss, Capital Theory and the Distribution of Income, North-Holland Publishing, Oxford
1975, s. VIL

3 1. Fisher, The Nature of Capital and Income. Reprints of Economics Classics, Augustus M. Kel-
ley, New York 1906, reprinted 1965, s. 51-65.
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ZASOBY = KAPITAL

Y. Ijiri* stusznie zauwaza, iz kapitat jest abstrakcyjny, zagregowany i homo-
geniczny, podczas gdy zasoby sa konkretne, zdezagregowane i heterogeniczne.
M. Dobija’ dodaje jeszcze jedna, bardzo wazna charakterystyke kapitatu — mia-
nowicie ma on mozliwo$¢ pomnazania si¢ (to znaczy ,,kapitalizacji”). Nalezy
tu podkresli¢, iz zasoby ulegaja deprecjacji. Kapitat z kolei powinien przyrastac
1w ten sposob powickszaé warto$¢ zasobow.

W swoich najnowszych opracowaniach M. Dobija® postrzega kapitat jako
energi¢ zgromadzona w zasobach. To nagromadzenie kapitatu w zasobach two-
rzy ich warto$¢. ,,Kapital jest wartoscia ekonomicznych srodkow kapitalizowa-
na w naturalnych, ludzkich i fizycznych zasobach. Stopa kapitalizacji jest zde-
terminowana poprzez naturalne i spoteczne warunki otoczenia™’. Ta ,,warto$¢”
musi zawsze by¢ brana pod uwage w pewnym punkcie na termodynamicznej
strzalce czasu.

»GOSPODARKA ROBINSONA CRUSOE”

Mozemy uzmystowi¢ sobie proces wzrostu kapitatu zarowno ludzkiego,
jak i rzeczowego, rozwazajac wyizolowana tak zwana ,,gospodarke Robinsona
Crusoe”. Powiedzmy, ze istnieje wyspa gdzie$ na srodku oceanu i na t¢ wyspeg
przeniesionych jest nagle 300 osob. Sa to dorosli (kobiety 1 mgzczyzni) 1 dzieci
(dziewczynki i chlopcy). Nie ma ani mozliwosci, aby ci ludzie wydostali si¢ z wy-
spy, ani nie ma tez mozliwosci, aby osoba z zewnatrz przybyta na wyspg i do-
starczyla potrzebne produkty jej mieszkancom. Jezeli mieszkancy tej wyspy chca

' ljiri, Segment Statements and Informativeness Measures, Managing Capital vs. Managing
Resources, ,,Accounting Horizons”, Vol. 9, No. 3, 1995.

S M. Dobija, The Theory of Account Unit and Accounting for Labour, [w:] M. Dobija (Ed.), Ge-
neral Accounting Theory: in statu nascendi, Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakoéw 2003a,
s. 231.

o M. Dobija & D. Dobija, O naturze kapitatu, Zeszyty Teoretyczne Rachunkowosci, Tom 17 (73),
Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce Rada Naukowa, Warszawa 2003; M. Dobija & D. Dobija, About
Nature of Capital, [w:] M. Dobija & S. Martin (Eds.), General Accounting Theory.: Towards Balancing
the Society, Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakow 2004; M. Dobija, The Theory of Account
Unit and Accounting for Labour, [w:] M. Dobija (Ed.), General Accounting Theory: in statu nascendi,
Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakow 2003a; M. Dobija, Magic Accounting. Financing Public
Services without Tax Funds, [w:] M. Dobija & S. Martin (Eds.), General Accounting Theory: Towards
Balancing the Society, Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakow 2004.

7M. Dobija, The Theory of Account Unit and Accounting for Labour, [w:] M. Dobija (Ed.), Ge-
neral Accounting Theory: in statu nascendi, Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakéw 2003a,
s. 232.
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uzyska¢ pewne okreslone dobra, musza je wyprodukowac. Nalezy tu wspom-
nie¢, iz ludzie ¢i maja wolg zycia i chca zmieni¢ surowe srodowisko naturalne
w mieszkalne. Niektorzy ludzie na wyspie moga spetniac¢ funkcje robotnikow
fizycznych, inni nauczycieli, rolnikow, zarzadzajacych, a jeszcze inni zotnierzy,
itd. Spethienie tych funkcji jest istotne i niezbedne w celu umozliwienia zycia na
wyspie. W tym miejscu nalezy rowniez wspomnie¢, iz ludzie mieszkajacy na tej
wyspie posiadaja (a jednoczesnie reprezentuja) pewien poziom kapitatu ludzkie-
go. Rowniez istniejace §rodowisko naturalne jest zrodtem kapitatu.

Istnieje zatem potrzeba zorganizowania gospodarki na wyspie, a obserwator
postronny moze analizowa¢ wzrost kapitatu w tej gospodarce. Konieczny jest
réwniez przy tym prawidtowy pomiar kapitatu na poczatek i na koniec okresu.
Taki pomiar wymaga zar6wno jednostki miary, jak i pewnego systemu umozli-
wiajacego przypisanie miary wartosci zasobom.

Moze pojawic si¢ wiele pomystow dotyczacych procesu organizacji tej gos-
podarki. Kto$ moze zasugerowac, iz ekonomia na wyspie mogtaby by¢ oparta na
systemie monetarnym z muszelkami stuzacymi jako materialny pieniadz. Wow-
czas wszelkim produktom nalezaloby przypisa¢ warto$¢ reprezentowana przez
liczbe muszelek koniecznych do zakupu tego szczegdlnego towaru. Ktos$ inny
twierdzi, iz nalezatoby przetwarza¢ rudg zelaza w metal w celu wyprodukowania
monet. Jeszcze inna osoba argumentuje, iz kawatki okreslonego drzewa powin-
ny stuzy¢ jako materialne drewniane monety. I ponownie wszystkim produktom
przypisana zostataby wartos¢ reprezentowana przez liczbg monet koniecznych
do zakupu konkretnego dobra.

Nalezy tu podkresli¢, iz te wszystkie propozycje maja wiele stabych stron
i wad. Gospodarka monetarna funkcjonowataby; jednakze zawierataby wiele
problemoéw nieodtacznie z nig zwiazanych (strach przed inflacja, defraudacje,
obawy przed tym, iz ludzie, ktorzy najbardziej przyczynili si¢ do rozwoju gos-
podarki nie byliby najbogatsi, lecz ci, ktorzy zgromadzili najwigksza liczbg na
przyktad ,,muszelkowych pienigdzy”). System monetarny oparty na metalowych
monetach bytby prawdopodobnie zbyt niepraktyczny i zbyt trudny do stworze-
nia. Po pierwsze, moga wystapi¢ trudnosci ze znalezieniem i wydobyciem rudy
zelaza. Po drugie, proces transformacji rudy w metal wymaga na przyktad zbu-
dowania pieca. Po tym, jak juz uzyskany zostanie metal, pojawia si¢ potrzeba
stworzenia monet, co nie jest ani prostym, ani fatwym procesem. Pro$ciej mo-
wiac, mieszkancy wyspy w celu wyprodukowania metalowych monet potrze-
bowaliby catej infrastruktury do ich produkcji. Co wigcej, jezeli mieszkancy
wyspy skoncentrowaliby si¢ na produkcji metalowych monet, nie mieliby juz
wystarczajaco czasu i energii na produkcje zywnosci, domow, itd. Podobnie,
jezeli muszelki spetniatyby funkcje monet, wowczas mieszkancy wyspy skon-
centrowaliby si¢ nie na pracy, a na zbieractwie muszelek. Jezeli monety bylyby
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produkowane z drewna okreslonego drzewa, kto§ musiatby przygotowywac te
monety i strzec tego drzewa. A jezeli gatunek tego drzewa uleglby wymarciu,
wowczas zabraktoby materiatu na monety.

RACHUNKOWOSC KOSZTOW PRACY
JAKO NARZEDZIE ROZRACHUNKU

Najbardziej naturalna propozycja w tym stanie rzeczy zorganizowania gos-
podarki na wyspie opiera si¢ na wykorzystaniu rachunkowosci. Gospodarka
mogtaby by¢ zorganizowana na podstawie rachunkowosci kosztow pracy. Dla
takiego systemu mieszkancy wyspy potrzebowaliby konkretnych umiejgtnosci,
ktore sa brane za pewnos¢: komunikacja we wspolnym jezyku, pismo, liczenie
abstrakcyjne, pomiar czasu. Rachunkowos¢ pozwala ludziom sprawiedliwie po-
dzieli¢ wyprodukowane zasoby proporcjonalnie do wktadu jednostek. Co wigcej,
rachunkowos$¢ stwarza mozliwo$¢ pomiaru i wspdlny pomost komunikacyjny
pomigdzy ludzmi, ktoérzy pracuja indywidualnie, jak rowniez pomigdzy ludzmi,
ktorzy pracuja zespotowo w celu pomnozenia osobistych 1 innych ludzi zasobow.
Rachunkowos¢ kosztow pracy pozwala na przypisanie warto$ci zasobom na wy-
spie. A skoro warto$¢ to koncentracja kapitatu w pewnym zasobie, to rowniez
dzigki rachunkowosci mozna zmierzy¢ wzrost kapitatu istniejacego na wyspie.

Teoretyczne podstawy rachunkowos$ci kosztow pracy przedstawia sig przy
zastosowaniu fizycznej koncepcji pracy, na co zwrdcit juz uwage M. Dobija®.
To podejscie mozna poglebi¢ stosujac kategorig iloczynu skalarnego wektorow.
Jak powszechnie wiadomo, praca jest iloczynem skalarnym wektora sity 1 wek-
tora przesunigcia. Prowadzi to do formuty, w ktorej pojawia si¢ skalar mocy

- >

P=Fov.
L:Fos:(Fov)-t:(F-v)-t-cosoc = P-t-cosa,

gdzie: L — skalar pracy mechanicznej; ;7 — wektor sity dziatajacej w kierunku
ruchu; s — wektor przesunigcia (droga, ktora przebywa punkt przytoze-
nia sily); F 0 s —iloczyn skalarny wektora sity i wektora przesunigcia;
v — wektor predkosci przesuwu; t — czas zuzyty na wykonanie pracy;
F — skalar sity; v — skalar predkosci; (przy zatozZeniu ruchu jednostajnego,
dla ktérego v = constans); cosa — kosinus kata alfa pomig¢dzy kierunkiem
dziatania sity a kierunkiem ruchu; P — skalar mocy.

8 M. Dobija, Wage, Money and Accounting: Theoretical Relationships. Argumenta Oeconomica
Cracoviensia, No 2, Cracow University of Economics Publisher, Krakow 2003b, s. 35-37.
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W fizyce najbardziej powszechnie praca jest mierzona w dzulach. Miedzy-
narodowy Uktad Jednostek Miar® (SI), ktory jest spojnym metrycznym uktadem
podstawowych i pochodnych jednostek fizycznych i sktada si¢ z 6 podstawo-
wych i 2 uzupetniajacych jednostek razem z ich pod- i nadwielokrotnosciami,
daje takze mozliwo$¢ pomiaru pracy w kilowatogodzinach (kWh). Ta metrycz-
na jednostka jest pochodna podstawowych jednostek metrycznych i ich wielo-
krotnosci. Taka jednostka metryczna jak kilowatogodzina jest zwykle uzywana
w celu pomiaru pracy pradu elektrycznego w elektrycznych urzadzeniach. Warto
W tym miejscu rozwazy¢ sposob pomiaru pracy wykonanej przez prad elektrycz-
ny w urzadzeniu elektrycznym, takim jak zarowka w lampie. Powiedzmy, Ze Za-
réwka o nominalnej mocy 150 watéw byta wlaczona przez 20 godzin. Wowczas
wedle powyzszego rdwnania:

PRACA = 3 KILOWATOGODZINY = 150 WATOW - 20 GODZIN

W rezultacie tych obliczen mozna powiedzie¢, ze prad elektryczny wykonat
praceg 3 kilowatogodzin. Nalezy sobie uzmystowi¢, iz méwiac o pracy, faktycz-
nie moéwimy rowniez o koszcie pracy. Uzycie pradu elektrycznego bedzie skut-
kowato otrzymaniem rachunku. Ta analogia moze by¢ bezposrednio przeniesio-
na do pracy zatrudnionych. Poniewaz praca wygenerowana przez pracownikow
pochodzi z wydatkowania ich energii, to w celu pomiaru kosztu pracy ta formuta
z fizyki winna by¢ zmieniona w ekonomiczna, pod warunkiem, ze zostanie stwo-
rzony odpowiedni system ptac.

KOSZT PRACY = WSPOLCZYNNIK MOCY - CZAS PRACY -
- WSPOLCZYNNIK SPOLECZNEJ UZYTECZNOSCI

lub

KOSZT PRACY = PRODUKTYWNOSC PRACOWNIKA - CZAS PRACY -
- WSPOLCZYNNIK SPOLECZNEJ UZYTECZNOSCI

Chociaz w przypadku pracy ludzi nie ma tak jasno zdefiniowanej jednostki
mocy jak wat dla elektrycznosci, to mozna zidentyfikowa¢ wspotczynnik pro-
duktywnosci i zmierzy¢ zegarowy czas pracy. Wspotczynnik produktywnosci
»Wp” reprezentuje stosunek pomiedzy produktywnoscia danej osoby a najwyzsza
mozliwa produktywnoscia 1 jest zdeterminowany przez system ptacowy. Ponie-
waz placa jest iloczynem stopnia optacania pracy i kapitatu ludzkiego, to:

w u-H H

= = = wp,
W uH. H P

max

max

0 Popularna Encyklopedia Powszechna, Tom 16, Fogra Oficyna Wydawnicza, Krakow 1997,
s. 199.
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gdzie: W — placa robotnika; W — maksymalna ptaca dla osoby z najwigksza
produktywnoscia; u — stopien optacania pracy; H — kapital ludzki dane-
go robotnika; H  — maksymalny kapitat przypisany osobie z najwigksza
produktywnos$cia; wp — wspotczynnik produktywnosci.

Wspolezynnik produktywnosci jest zatem okre§lony przez istniejacy system
wynagrodzen i wyraza si¢ utamkiem z przedzialu pomiedzy 0 a 1, obustronnie
zamknigtego. W rezultacie uzycia wspotczynnika produktywnosci, zegarowy
czas pracy jest przeliczony na jednostki pracy (jp), ktore moga by¢ uzyte w ce-
lu pomiaru wydatkowanej przez robotnika energii. Jak pokazano, ta jednostka
pracy jest faktycznie jednostka pieniadza'.

Wspoétczynnik spotecznej uzytecznosci z kolei jest odpowiednikiem kosi-
nusa kata alfa w formule fizycznej i zawiera si¢ w przedziale pomig¢dzy minus
jeden a jeden obustronnie zamkni¢tym. Dobry i madry nauczyciel pracuje ze
wspolczynnikiem cosa=1, za$ nieprzygotowany dydaktycznie i merytorycznie
nauczyciel ma wspotczynnik mniejszy niz jeden. Z kolei nauczyciel, ktory prze-
kazywalby wiedzg nieprawdziwa, a tym samym szkodzil uczniom i catemu spo-
teczenstwu, miatby wspotczynnik mniejszy niz zero. Wspdtczynnik cosa=0 byt-
by przypisany nauczycielowi, ktory prowadzilby zajecia w pustej sali.

Konieczne jest tutaj wyjasnienie, dlaczego zostat uzyty wzor na droge w ru-
chu jednostajnie prostoliniowym. Prostoliniowos$¢ wywodzi si¢ z tego, iz czto-
wiek wykonujac dane zadanie pracuje z okreslona (stata) uzytecznoscia spo-
teczna, tak wigc rowniez kat alfa w formule fizycznej dla danej pracy jest staly.
W momencie zmiany uzyteczno$ci spotecznej danych dziatan nalezy dokonac
sumowania prac dla uzytecznosci spotecznej pierwszej (kat alfa) oraz drugiej
(kat beta). Jednostajno$¢ wywodzi si¢ natomiast z zatozenia statosci wspotczyn-
nika produktywnosci dla danego czasu pracy. Niezaprzeczalny jest jednak fakt,
iz cztowiek meczy si¢ podczas wykonywania swoich obowiazkow, a co za tym
idzie, spada jego produktywno$¢ w miar¢ uptywu czasu. Dzielac catkowity czas
pracy danej osoby na odpowiednio mate elementy mozna przyjaé, iz w danym
przedziale czasowym wspolczynnik produktywnosci jest stala. Obliczajac cat-
kowity wydatek energii pracownika nalezaloby zsumowac poszczegodlne prace
obliczone dla odpowiednich wspotczynnikow produktywnosci. Tak wigc ogol-
ny wzOr na uzyteczna prac¢ wykonana przez danego pracownika przyjmuje po-
stac:

L= (F v, -1,-cosa,)= Y (B 1, -cosa,)
i=l i=1

10 Poréwnaj: M. Dobija, General..., wyd. cyt., M. Dobija, Wage..., wyd. cyt., M. Dobija, Gene-
ral..., wyd. cyt.
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System rachunkowosci kosztow pracy oparty na powyzszych podstawach
moze by¢ wyjasniony na przykladzie zapisdw na trzech rachunkach: pracow-
nika, produktow i zobowiazan. Zat6zmy, ze robotnik pracowat spotecznie uzy-
tecznie w 100% przez 5 godzin z produktywnoscia 3/5. Wowczas wedlug row-
nania:

KOSZT PRACY =3 JEDNOSTKI PRACY = (3/5) - 5 GODZIN - 1

koszt pracy wynosi 3 jp. Jednostka pracy spetnia funkcje jednostki rachunko-
wej, jak rowniez jednostki pieni¢znej. Po zmierzeniu kosztu pracy dokonujemy
zapisu wydatkowanej pracy:

Operacja 1
Kwota Dt Ct
3ip Produkty Rachunek pracownika

Warto$¢ kosztowa produktow wzrasta zatem o 3 jednostki pracy (Operacja
1). Powyzsze ksiggowanie moze by¢ zastosowane do wszelkiego typu pracy wy-
konywanej przez mieszkancow wyspy, niezaleznie od tego, jaka prace wykonuje
zatrudniony, byle tylko spotecznie uzyteczna.

Kolejne ksiggowanie powstaje w wyniku przyjecia zasady wynagradzania.
Naturalna zasada okreslajaca system ptac jest tutaj zgodnos¢ ptacy z wartoscia
pracy. Zatem wydatek pracy 3 jp powinien by¢ optacony ta sama kwota, co
prowadzi do zapisu ksiggowego naleznosci i zobowiazan z tytutu pracy (Ope-
racja 2). Ta zasada gwarantuje trwanie pracownika, spokdj spoleczny i rowno-
wage ekonomiczna.

Operacja 2
Kwota Dt Ct
3ip Rachunek pracownika Zobowiazania placowe

Jak widac¢, pieniadze pracownika to jego naleznosci z tytutu pracy, a rowne
im zobowiazania maja spoteczna natur¢ (solidarna odpowiedzialnos¢).

Pracownik posiada zatem nalezno$ci od systemu tejze gospodarki, to znaczy
moze domagac si¢ produktéw oraz ustug o wartosci co najwyzej 3 jednostek
pracy. Z kolei, jesli p6zniej robotnik ten pobierze ze wspolnych zasobow dobra
wyceniane jakakolwiek metoda na 2 jednostki pracy, to zobowiazania ptacowe
systemu ,,gospodarki Robinsona Crusoe” wobec tego pracownika zmniejsza si¢
do poziomu 1 jednostki pracy (stan konta) i nastapi trzecie z kolei ksiggowanie
(Operacja 3).
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Operacja 3
Kwota Dt Ct
2jp Zobowiazania ptacowe Produkty

Wszystkie spolecznie uzyteczne prace sa w ten sposob ksiggowane.

Powyzsze ksiggowania tworza cato$ciowy system rachunkowosci, ktory jest
wystarczajacy do zarzadzania gospodarka. Waznym elementem tego systemu
jest wlasciwe okreslenie wspotczynnika produktywnosci. Graficzne ujgcie tego
systemu przedstawia Rysunek 1.

Wartos¢ produktow wymienionych na naleznosci ptacowe robotnikéw moze
by¢ okre§lona zardwno przez rynek, jak i rachunki kosztow. Mozna sobie wy-
obrazi¢, iz produkty sa sprzedawane na pewnego rodzaju aukcji na ,,najczyst-
szym rynku”. To jest jedno podejscie. Alternatywnym podej$ciem jest uzycie
systemow rachunkéw kosztow. Po zorganizowaniu adekwatnego systemu ra-
chunku kosztow, cena dobra moze by¢ uzyskana na podstawie zasady ,,koszt
plus”. Zaplanowana marza zysku mogtaby by¢ wyliczona na podstawie kosztu
ryzyka, jak sugeruje D. Dobija'!.

Zobowigzania ptacowe Produkty

Rachunek pracownika

. 2 . . 1 .
3jp €—» 3jp |3jp &—» 3jp

2ip 4 » 2jp

Rysunek 1. Trzykontowy model rachunkowosci kosztow pracy.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Dobija M. [2003a], The Theory of Account Unit and Ac-
counting for Labour, [w:] Dobija M. (Ed.), General Accounting Theory: in statu nascendi, Akademia
Ekonomiczna w Krakowie, Krakow 2003a, s. 236.

Praca kazdej osoby (czy tez robotnika fizycznego, czy tez intelektualnego)
moze by¢ zapisana w ten sposob, tworzac naturalng forme¢ gospodarki towaro-
wo-pienigznej, w ktorej pieniadz jest abstrakcyjny, a nie materialny.

' D. Dobija, Pomiar i sprawozdawczos¢ kapitatu intelektualnego przedsiebiorstwa, Wydawnictwo
Wyzszej Szkotly Przedsigbiorczos$ci i Zarzadzania im. Leona Kozminskiego, Warszawa 2003.
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Wigksza skutecznos$¢ podejscia opartego na rachunkowosci ponad innymi
systemami organizacji gospodarki jest tu tatwo zauwazalna. Taka forma orga-
nizacji gospodarki nie marnotrawi czasu ludzi na bezuzyteczny proces kreacji
materialnego substytutu pieniadza. Wtasciwie nie ma w ogodle potrzeby istnie-
nia pieniadza materialnego, z czego wynika, ze pieniadze stanowig kategorig
abstrakcyjno-informacyjna i wyrazaja udziat ich wtasciciela w sumie wytwo-
rzonych dobr.

Wszystkie stosunki rozrachunku moga by¢ zarzadzane przy uzyciu systemu
rachunkowosci kosztow pracy. Co wigcej, taki system pozwala porownywaé
warto$ci dobr wedle wktadu pracy koniecznej do ich wyprodukowania. Jed-
nostki pracy spehniaja funkcjg¢ nie tylko jednostek rachunkowych, ale takze jed-
nostek pienigznych. Taki system daje rowniez mozliwo$¢ pordéwnywania pracy
roznych osob. Czlonek spoleczenstwa, ktory najbardziej przyczynia si¢ do roz-
woju gospodarki ma mozliwo$¢ otrzymania najwigcej z tej gospodarki. Widac
takze wyraznie, ze zgodnos$¢ warto$ci pracy z ptaca jest podstawa stabilnosci.
Ochrong przed inflacja spowodowang zastosowaniem nieprawidtowych wspot-
czynnikow pracy mogloby by¢ jedynie rzetelne 1 sprawiedliwe warto$ciowanie
pracy obywateli.

Rozpatrujac gospodarke Robinsona Crusoe warto wspomnie¢, iz moze w niej
jednak wystapi¢ zjawisko inflacji. Pojawitaby si¢ ona w przypadku zniszczenia
wytworzonych dobr na przyktad przez pozar, powodz lub inne przyczyny nie
zwigzane ze zwykla dzialalnoscia. Inflacja moglaby rowniez powsta¢ w przy-
padku uwzglednienia nieprawidtowych (zbyt wysokich) wspotczynnikow pro-
duktywnosci. Od inflacji pochodzacej z takiej przyczyny jak na przyktad pozar,
spoleczenstwo mogloby si¢ uchroni¢ stosujac ubezpieczenie. Cz¢$¢ naleznosci
pracownikow za prace bylaby wowczas wyksiggowana z konta ,,Zobowiaza-
nia placowe” (systemu bankowego gospodarki wobec pracownikow) na konto
,Ubezpieczenie”. W przypadku zniszczenia produktow przez na przyktad pozar
nastgpitoby wyksiegowanie odpowiedniej liczby jednostek pracy z kont: Pro-
dukty oraz Ubezpieczenie.

Warto tu rowniez podkresli¢, ze w przypadku omowionej powyzej organi-
zacji gospodarki nie istnieje zjawisko zadluzania sig panstwa wobec obywateli
— czlonkowie spoteczenstwa za wykonang pracg otrzymuja naleznosci i prawo
do czes$ci produktow wytworzonych w catej gospodarce. Nie wystapi rowniez
zjawisko deficytu budzetowego. Nadwyzka wydatkéw nad wptywami mogto-
by jednak wystapi¢ w przypadku oszustwa i pobrania dobr o wigkszej wartosci,
niz nalezna danej osobie lub w kazdej sytuacji, kiedy panstwo nie byto w stanie
»wyplaci¢” naleznych dobr swoim obywatelom.

Mozna takze zauwazy¢, ze w rozpatrywanej gospodarce nie istnieje potrzeba
$ciagania podatkéw w celu finansowania na przyktad pracy nauczycielki. Na-



140 BARTOSZ KUREK

uczycielka wykonujac swoja pracg wytwarza warto$¢ podlegajaca wymianie. Jej
produktami sg skojarzenia w umystach uczniow, ktore beda poézniej wykorzysta-
ne w zyciu, jak i w przysztej pracy. Za te specyficznie ,,produkty” nauczycielka
otrzyma naleznosci z tytulu wykonanej pracy, czyli wydatkowania energii. Na-
leznosci te, jak kazde inne, moga by¢ pdzniej zamienione na produkty dostgpne
w tejze gospodarce.
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The Analysis of Capital’s Growth in the Model
of Robinson Crusoe’s Economy

Summary

The Robinson Crusoe’s economy is a great opportunity to present economic ideas, es-
pecially collective work and accountability essential for this purpose. The use of suitable
physics’ concepts enables to create the economic formulas for cost of labour measurement.
Such a type of approach facilitates economy’s organisation based upon the accounting for
labour, which later gives a chance to compare the values of goods according to the work
input needed to produce them. Such the way of each person’s work registration creates
the pure form of the commodity-monetary economy, in which money is intellectual and
not material.



