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Kapital ludzki a tempo wzrostu polskiej gospodarki

WSTEP

Teoria wzrostu gospodarczego, pomimo znacznego dorobku nadal tworzy
warto$ciowa perspektywe badawcza, kreujaca wiele wskazowek dla regulowa-
nia procesoOw realnych w gospodarce. Wykorzystujac konfiguracje czynnikow
produkcji, ekonomisci roznych nurtow odmiennie wyjasniaja mechanizm zmie-
rzania i utrzymywania si¢ gospodarki na $ciezce zrownowazonego wzrostu. Pre-
kursorzy ekonomii zrédet wzrostu upatrywali w specjalizacji produkcji, podziale
pracy skutkujacej rosnaca skala rynku (Hume, Malthus, Smith) oraz rozmiarami
handlu (Smith 1776), ktore nazwane przez J. Mokyra smithsowskimi, D. Romer
podnosi do wagi krytycznych elementéw procesu wzrostu'.

Znaczace miejsce w teorii wzrostu zajmuje kapitat ludzki oraz jego wptyw na
tempo wzrostu gospodarczego. Kapitat ludzki wsrdd czynnikow wzrostu postrze-
gany jest jako kluczowa determinanta wysokiego tempa wzrostu i tym samym
skracania dystansu rozwojowego do krajow wzorcowych. Badania empiryczne
potwierdzaja, iz na przestrzeni 2. potowy XX w. dysproporcje w migdzynaro-
dowym podziale dochodéw migdzy krajami biednymi i bogatymi pokrywaja
si¢ z rozbieznos$ciami pozioméw edukacji?, ktore sa pierwszym przyblizeniem
wartosci kapitatu ludzkiego w gospodarce. Dlatego diagnoza sily oddziatywania
zasobu kapitatu ludzkiego na tempo wzrostu gospodarczego wydaje si¢ godna
zainteresowania. Dotyczy to szczeg6lnie Polski, ktéra w ostatnich kwartatach
jest dystansowana przez pozostate kraje Europy Srodkowowschodniej w wysci-
gu do osiagnigcia poziomu zycia krajow Europy Zachodniej?.

' D. Griffiths, Economic growth: new recipes from old books?, Progress in Development Studies
2, 4; Arnold 2002, s. 325.

2 A. Maddison, Dynamic forces in capitalist development. A long run comparative view, Oxford
University Press, New York Oxford, 1991, s. 65.

3 J. Bielecki, Polska najbiedniejsza w Unii, ,,Rzeczpospolita”, 11 sierpnia 2004 r.
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DEFINICJE KAPITALU LUDZKIEGO

W literaturze przedmiotu nie ma jednoznacznej definicji kapitatu ludzkiego.
Przeglad najbardziej reprezentatywnych definicji kapitatu ludzkiego wskazuje, iz
pojecie to mozna rozpatrywa¢ w waskim i szerokim ujeciu. Kapitat ludzki w wa-
skim ujeciu wiaze si¢ z wiedza, poziomem wyksztatcenia oraz indywidualnymi
kompetencjami obywateli w osiaganiu zatozonych zadan i celow spotecznych?.
Szerokie ujecie kapitatu ludzkiego pozwala analizowa¢ zasoby wiedzy, umiejet-
nosci, poziom zdrowia i energii witalnej zawartych w poszczegolnych osobach
i spoleczenstwie lub narodzie jako catosci’. Kapitat ludzki m.in. tym rézni si¢
od abstrakcyjnej wiedzy, ze jest wylaczalny, tzn. istnieje mozliwo$¢ niedopusz-
czenia innych do korzystania z niego®. Kapital ludzki bedac takze wieloaspek-
towym przejawem inwestowania w ludzi, podzieli¢ mozna na kilka komponen-
tow, tj.”:

— umiejetnosci ogolne przejawiajace si¢ znajomoscia pisania i czytania, czyli
odzwierciedlajace zdolno$¢ przetwarzania informacji i wykorzystywania ich
do rozwigzywania probleméw oraz nauki,

— umiejetnosci specyficzne zwiazane sa z ,,obstuga” okreslonych technologii
lub procesow produkcyjnych, np. umiejetnos$¢ pracy z programami kompu-
terowymi o r6znym stopniu skomplikowania,

— wiedza techniczna i naukowa odnoszaca si¢ do dysponowania przez organiza-
cje naukowe wiedza zorganizowana i technikami analitycznymi, ktore moga
by¢ zwiazane z produkcja.

Kapitat ludzki rozpatrywac¢ mozna takze ze wzgledu na fazy jego formuto-
wania (akumulowania), tj.: wczesny kapitat ludzki generowany glownie w $ro-
dowisku domowym, kapitat ludzki wypracowywany w rezultacie formalne;j
edukacji oraz kapitat ludzki akumulowany w trakcie pracy zawodowej (on-job
training).

4 N. Bontis, National intelectual capital index: the benchmarking of Arab Counries, ,,Journal of
Intellectual Capital”, s. 7.

5 R. S. Domanski, Kapital ludzki w rozwoju Polski — uwagi do problemu, [w:] J. Lipinski, W. Or-
towski (red.), Wzrost gospodarczy w Polsce. Perspektywa sredniookresowa, PTE, Dom Wydawniczy
Bellona, Warszawa 2001, s. 86.

® Stwierdzenie to stanowi motto ksiazki: G. S. Beckera, Human capital, a zostato przez niego za-
czerpnigte z dzieta A. Marshalla, Principles of Economics, cytat przytaczam za R. S. Domanski, Kapitat
ludzki i wzrost gospodarczy, Wydawnictwo PWN, Warszawa 1993, s. 40.

7 A. de la Fuente, A. Ciccione, Human capital in a global and knowledge-based economy. Final
report, Instituto de Analisis Economico (CSIC), Universitat Pompeu Fabra, May 2002, s. 9.
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KAPITAL LUDZKI W MODELACH WZROSTU GOSPODARCZEGO

Istotna cecha procesu rozwoju endogenicznej teorii wzrostu byto zwigksza-
nie pojemnosci pojecia kapitatu. Podczas gdy tradycyjne modele neoklasyczne
koncentrowaty si¢ niemal wytacznie na akumulacji kapitatu fizycznego (sprzgtu
i struktur), to poczawszy od lat 80. coraz wigksza wage przyktadano do akumu-
lacji kapitatu ludzkiego® i wiedzy produkcyjnej, a takze interakcji wystepujacych
pomiedzy nimi’.

Teoretyczne modele kapitatu ludzkiego i wzrostu gospodarczego opieraja si¢
na hipotezie, iz wiedza i umiejgtnosci ucielesnione w cztowieku bezposrednio
zwigkszaja produktywnos¢ 1 zdolno$¢ gospodarki do rozwoju oraz adaptowania
nowych technologii. Literatura przedmiotu formalizuje ja w dwojaki sposob.
Pierwszy tzw. efekt poziomu, ujmuje zasob kapitatu ludzkiego H jako dodat-
kowy naktad w standardowej funkcji produkcji taczacej zagregowany produkt
z naktadami produkcyjnymi (gtdéwnie praca oraz kapitatem fizycznym) oraz in-
deksem catkowitej produktywnosci czynnikéw produkcji (TFP). Drugi z kolei
(tzw. efekt stopy), uwzglednia H w modelu jako determinante stopy postepu
technicznego (TFP). Podejscie takie wymusza rozpatrywanie funkcji postepu
technicznego uwzgledniajacej jako dodatkowe argumenty zmienne zwiazane
z inwestycjami w sfer¢ B+R oraz luka technologiczna pomigdzy réznymi kra-
jami, a tymi najbardziej zaawansowanymi technologicznie'’.

Mimo wilaczania do funkcji produkeji specyficznej natury kapitatu ludzkie-
go, rzadko w ktérym modelu bazujacym na rozwinigtej postaci funkceji produkcji
Cobba-Douglasa wystepuje silna zaleznos¢ pomiedzy stopa kapitatu ludzkiego
i produktem (H/Y) a poziomem samego produktu. W petni opracowane modele
przewiduja jedynie w ujeciu ogélnym wzajemne zalezno$ci pomig¢dzy pozio-
mem, wzrostem oraz zwrotem z kapitatu ludzkiego i kapitatu fizycznego.

Azardis i Drazen'' zaproponowali model, w ktorym wystgpuja bariery za-
graniczne dla akumulacji kapitatu ludzkiego. Pierwotne przewidywania odno-
$nie modelu konstytuuja, iz stopa zwrotu z kapitatu ludzkiego powinna wzrastac
wraz ze wzrostem zasobu kapitatu ludzkiego oraz Ze kraje z wigkszym zasobem
kapitatu ludzkiego do produktu powinny mie¢ wyzsze stopy wzrostu produk-
tu. Jednakze zadne z tych przypuszczen nie zostaty potwierdzone. Stopa zwro-

8 D. Sinha, What's ‘new’in the new growth theory?, ,,The Indian Economic Journal”, Volume
47,No. 4, s. 55.

% Zob. m.in.: C. Azariadis, A. Drazen, Threshold externalities in economic development, ,,Quar-
terly Journal of Economics”, May 1990, s. 501-526; G. Mankiv, D. Romer, D. Weil, 4 contribution to
the economic growth, ,,Quarterly Journal of Economics”, 1992, s. 407-437.

10°A. de la Fuente, A. Ciccione, Human capital in ..., s. 23.
1" Zob.: C. Azariadis, A. Drazen, Threshold externalities in ..., wyd. cyt., s. 501-526.



244 LUKASZ JABLONSKI

tu kapitatu ludzkiego w miar¢ wzrostu dochodu oraz zasobu kapitatu ludzkie-
go maleje, co determinuje, iz nie wystepuje bezposredni zwiazek miedzy H/Y
a tempem wzrostu.

Barro i Sala-i-Martin analizujac r6zne modele wzrostu probowali wskazaé
oczekiwane Sciezki H/Y oraz H/K. Jednakze we wszystkich analizowanych przez
nich przypadkach dowiedziona zalezno$¢ pomigdzy H/K a wzrostem produk-
tu w ksztalcie litery ,,U”, nie oparla si¢ poézniejszym weryfikacjom. Ponadto
nie dokonali oni predykcji zalezno$ci pomigdzy H/Y a produktem i tym samym
wzrostem'?.

Jovanovig, Lach i Lavy'® opracowali model, w ktorym kapitat ludzki zwigk-
sza w wigkszym stopniu produkt przyszly niz biezacy. W modelu tym elastycz-
nos$¢ produktu wzgledem biezacego kapitatu ludzkiego moze by¢ niska na-
wet wowczas, jesli udzial kapitatu ludzkiego w produkcie jest wysoki. Udziat
H w produkcie oszacowali na poziomie ok. 60%. Dokonujac regresji dekompo-
zycji wzrostu stwierdzili ujemna lub nieistotnie dodatnia zaleznos$¢ dla kapitatu
ludzkiego, wzglednie wysoka zalezno$¢ dla kapitatu fizycznego (ok. 0,48) oraz
takze wysoka zalezno$¢ dla naktadéw pracy (ok. 0,50).

W modelu Romera'* gospodarka produkuje wiele dobr, a rola kapitatu ludz-
kiego jest wdrazanie nowych produktéw. Rozwiazanie modelu wskazato na po-
zytywna korelacje umiejetnosci pisania i czytania z inwestycjami, natomiast nie
z samym wzrostem. Zabieg dekompozycji wzrostu oparty zostat na oddzielnym
rozpatrywaniu zaleznosci poszczegdlnych sktadowych kapitatu ludzkiego dla
kazdego poziomu ksztalcenia oraz dla r6znego poziomu dochodu poczatkowe-
go. Model Romera wskazuje, iz ksztatcenie podstawowe istotne jest dla krajow
niskiego dochodu poczatkowego, natomiast dla krajow wysokiego dochodu po-
czatkowego istotne jest ksztalcenie wyzsze.

Reasumujac, zaden ze wspotczesnych modeli wzrostu, bazujacych na dekom-
pozycji wzrostu wg rozwinigtej postaci funkcji produkcji Cobba-Douglasa, nie
jest w stanie dobitnie opisac roli kapitatu ludzkiego w tempie wzrostu gospodar-
czego.

12 R. Judson, Do low human capital coefficient make sense? A puzzle and some answers, Federal
Reserve Board, June 1995, s. 36.

13 B. Jovanovig, S. Lach, V. Lavy, Growth and human capital as cost-reducing investment, paper
presented at the conference ,,Growth and income distribution”, Paris, December 1992.

14 P, M. Romer, Human capital and growth: theory and evidence, Carnegie-Rochester Conference
Series on public policy No. 32, 1990, s. 312-320.
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KAPITAL LUDZKI A PROCES WZROSTU
— DOSWIADCZENIA EMPIRY CZNE

Ekonomisci réznych nurtéw do$¢ powszechnie stoja na stanowisku, iz wy-
datki na edukacj¢ stanowia kluczowy element narodowych inwestycji, ktory
wyraznie przektada si¢ na wzrost produktu. Akumulowany dzigki takim wydat-
kom kapitat ludzki zajmuje istotne miejsce w literaturze poswigconej modelom
wzrostu endogenicznego'®. Zaprezentowany poglad potwierdzany byt w ramach
pierwszych serii migdzynarodowych badan nt. determinantéw wzrostu (Landau,
1983; Baumol, 1989; Barro, 1991; Mankiv, Romer, Weil, 1992), gdzie wskaz-
niki zwiazane z edukacja posiadaty (oczekiwany) pozytywny wpltyw na tempo
wzrostu gospodarczego'®.

Badania prowadzone w latach 90. wykazuja odmienny kierunek oddziaty-
wan. Wykorzystujac zaawansowane narzedzia ekonometryczne (m.in. Kyriacou
1991; Pritchett 1999; Islam 1995) czgsto wskazywano negatywny wptyw edu-
kacji (i przez to kapitatu ludzkiego) na tempo wzrostu gospodarczego'’. Wobec
takich wnioskow czgsto stawiane byto pytanie o jakikolwiek wptyw edukacji
na tempo wzrostu gospodarczego. Pdzniejsze weryfikacje prowadzonych badan
wskazaty, iz wina za tak negatywne wyniki lezata po stronie niedoskonatych da-
nych zrodtowych oraz réznych trudnosci ekonometrycznych. Analizy przeprowa-
dzone w latach ostatnich opierajace si¢ na poprawionych seriach danych wska-
zuja na mocny wptyw inwestycji w edukacj¢ na wzrost produktywnosci'®.

Przeglad badan empirycznych dotyczacych zaleznosci przyczynowo-skut-
kowych migdzy kapitalem ludzkim, jego stanem i wzrostem a tempem wzrostu
gospodarczego wskazuje, iz niejednoznacznos$ci rezultatow sa wynikiem trud-
nosci z rozgraniczeniem efektu stopy 1 efektu poziomu. Trudno$¢ ta posiada bo-
wiem zlozone podstawy teoretyczne i analityczne zwigzane z szacowaniem pa-
rametrow funkcji regres;ji.

Niejednoznacznos$ci wynikdéw oceny sity oddziatywania kapitatu ludzkiego
na tempo wzrostu gospodarczego powoduja, iz niniejszy obszar jest nadal otwar-

15" A. de la Fuente, A. Ciccione, Human capital in ..., wyd. cyt., s. 29.

16 Zob. m.in.: D. Landau, Government expenditure and economic growth: a cross-country study,
»Southern economic Journal”, January 1983, s. 783-792; W. Baumol, S. A. Batey Blackman, E. Wolf,
Productivity and American leadership: the long view, MIT Press, 1989; R. Barro, Economic growth in
a cross section of countries, ,,Quarterly Journal of Economics” CVI (2), 1991, s. 407—443.; G. Mankiv,
D. Romer, D. Weil, 4 contribution to..., wyd. cyt., s. 407-437.

17" Zob. m.in.: G. Kyriacou, Level and growth effects of human capital. A cross-country study of
the convergence hypothesis, Mimeo, New York University, 1991; L. Pritchett, Where has all the educa-
tion gone?, Mimeo, World Bank, 1999; N. Islam, Growth empirics: a panel data approach, ,,Quarterly
Journal of Economics” no. 110, 1995, s. 1127-1170.

18 A. de la Fuente, A. Ciccione, Human capital in ..., wyd. cyt., s. 29.
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ty i godny zainteresowania. Rozbieznosci wynikoéw studiow wystgpowac beda
dopoty, dopoki nie zidentyfikowane zostang wskazniki jako$ciowe opisujace
zasob kapitatu ludzkiego. Dotychczas realizowane badania opieraja si¢ bowiem
na fragmentarycznym ujgciu tego czynnika produkcji, odwolujac si¢ tylko do
wskaznikow ilo$ciowych, pomijajac aspekty jakosciowe akumulowanego kapi-
talu ludzkiego w spoleczenstwie.

PROBA SZACOWANIA WARTOSCI
KAPITALU LUDZKIEGO W POLSCE

W celu wskazania sity oddziatywania kapitatu ludzkiego na tempo wzrostu
gospodarczego, podjgto probe oszacowania wartosci zasobu kapitatu ludzkiego
w polskiej gospodarce. Metodg liczenia jego wartosci oparto na metodologii za-
prezentowanej przez Ruth Judson'.

Procedura pomiaru kapitatu ludzkiego oparta na metodologii UNESCO, ba-
zuje na udziale wydatkéw biezacych na edukacje¢ w PKB. UNESCO postuguje
sig stopa S, = E /Y, bedaca wielkoScia przecigtna dla wszystkich poziomow
ksztalcenia. W oparciu o powyzszy udziat wydatkow na edukacje w PKB, udziat
wydatkow w PKB na jednego ucznia na j-tym poziomie ksztalcenia wyrazony
moze zosta¢ wzorem:

_ S C

: 5
Sy =" =" = g
V! Vit [Sitl'(szijz/IJit)] ZEUt
J

- S,€,- (1)

Gdzie: €, — przecigtne wydatki na ucznia na j-tym poziomie ksztatcenia,

slf/_t — wydatki na uf:znia jako p‘rocen‘F PKB per capita = e, /Y

v, — PKB per capita, w walucie krajowej,

S, — wydatki na edukacjg jako procent PKB = E, /Y,

E, - wydatkl.na Jj-ty poziom ksztatcenia w walucie krajowe;j,

P —populacja.

Wartos¢ kapitatu ludzkiego na pracownika wyznaczana jest jako iloczyn sto-

py wydatkéw na ucznia do PKB per capita oraz przecigtnej liczby sity roboczej
uczestniczacej w ksztatceniu (a,-,-;)’ t.:

hy =2 ey, 4, )

J

19" Zob.: R. Judson, Do low human capital ..., wyd. cyt., s. 18.
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Z czego poziom kapitatu ludzkiego otrzymuje si¢ jako:
[{it:hit .Lit' (3)

Owa metoda szacowania warto$ci kapitatu ludzkiego opiera si¢ na zatozeniu,
iz wydatki rzadowe na ksztatcenie sa dobrym miernikiem takze jako$ci same-
go ksztatcenia. Card® i Krueger?' dowiedli, ze miary jakos$ci ksztatcenia sa po-
zytywnie skorelowane z przysztymi dochodami. Dla oceny jako$ci ksztatcenia
postuzyli si¢ oni liczba lat edukacji, liczba ucznidow na nauczyciela oraz ptacami
nauczycieli. Poziom tych wskaznikow moze zosta¢ poprawiony jedynie przez
zwigkszenie wydatkéw na ksztatcenie. Dlatego szacowanie poziomu kapitatu
ludzkiego wylacznie przez pryzmat wydatkow na ksztatcenie stanowi rowniez
dobre przyblizenie dla jego jakosci.

Szacujac warto$¢ kapitatu ludzkiego w Polsce wzigto serie danych dotycza-
cych ludnosci, rynku pracy, wynagrodzen oraz rachunkéw narodowych publi-
kowanych przez GUS.

Procedura wyrazenia zasobu kapitatu ludzkiego w PLN w cenach bieza-
cych to:

a) wyznaczenie wydatkéw na 1 ucznia $redniego poziomu ksztatcenia: wydat-
ki budzetu panstwa na naukg, o$wiatg i wychowanie oraz edukacyjna opieke
wychowawcza wg dziatow skorygowane zostaty o udziat uczniow szkot sred-
nich (gimnazjalne, ponadpodstawowe, $rednie i policealne) w ogolnej liczbie
uczniow,

b) wyznaczenie wydatkoéw na 1 studenta,

¢) zsumowanie iloczynéw wydatkéw na 1 ucznia §redniego poziomu ksztatce-
nia i liczby ludnosci z wyksztatceniem $rednim oraz wydatkow na 1 studenta
1 liczby ludnosci z wyksztatceniem wyzszym.

DEKOMPOZYCJA WZROSTU GOSPODARCZEGO W POLSCE
WG MODELU MANKIWA-ROMERA-WEILA

Jednym ze sposobow oceny sity wptywu poszczegoélnych czynnikow wy-
tworczych na tempo wzrostu gospodarczego jest przeprowadzenie dekom-
pozycji (rachunku) wzrostu PKB, ktora polega na roztozeniu rocznych stop
wzrostu produktu na czgsci powodowane (zrédta dynamiki wzrostu od strony
podazowej):

20D, Card, The casual effect of education on earnings, [w:] O. Ashenfelter, D. Card (red.), Hand-
book of labour economics vol. 3, North Holland, 1999, s. 1801-1863.

2L A, Krueger, M. Lindahl, Education for growth: why and for whom?, ,,Journal of Economic Li-
terature” XXXIX, 2001, s. 1101-36.
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— zmianami naktadéw czynnikoéw produkcji — kapitatu rzeczowego, fizycznego
1 pracy,
— pozostatymi czynnikami.

Zabieg dekompozycji* przeprowadzony zostat w oparciu o zatozenia mode-
lu Mankiwa—Romera—Weila (MRW), bedacego rozwinigta wersja modelu Solo-
wa?, w ktorym produkt wytwarzany jest przez trzy czynniki produkcji: prace L,
kapitat fizyczny K oraz kapital ludzki H. Laczenie zasobow i ich transformacja
w produkt przebiega wg funkcji produkcji Cobb’a-Douglas’a:

Y=AK*H’L’, gdziey = 1 —a — B. 4)

Rézniczkujac po czasie funkcjg produkcji (4) oraz przyjmujac, iz dzigki
konkurencyjnos$ci rynkow kazdy z czynnikdéw produkeji jest wynagradzany
zgodnie ze swoim produktem krancowym?*, rownanie produkcji mozna prze-

ksztatci¢ do postaci:
(o= (Do (Fe
)\ e s )t ) e ) é

M)

gdzie:

F., F ,F, — p.rodukty krgﬁcowe kapitatu fizycznego, naktadéw pracy oraz ka-
pitatu ludzkiego,

S.,S, s, — udzialy wynagrodzenia kapitatu fizycznego, naktadu pracy oraz

kapitatu ludzkiego w produkcie.
Przeksztatcona posta¢ funkcji produkeji (5) pozwala na przeprowadzenie
rachunku wzrostu bez korzystania z ekonometrycznej estymacji* udziatéw pro-
duktu kapitatow (K, H) i pracy (L) w produkcie ogotem.

22 Rachunek wzrostu przeprowadzony zostat przy wykorzystaniu metodologii zaprezentowanej w:
A. Rzonca, Rachunek wzrostu na przyktadzie gospodarki Irlandii w latach dziewiecdziesiqtych, Depar-
tament Analiz Makroekonomicznych i Strukturalnych, NBP, Materiaty i Studia, nr 149.

23 Zob.: D. Romer, Makroekonomia dla zaawansowanych, Wydawnictwo Naukowe PWN, War-
szawa 2000; M. G. Wozniak, Wzrost gospodarczy. Podstawy teoretyczne, Wydawnictwo AE w Kra-
kowie, Krakow 2004.

24 Zalozenie to umozliwia dokonanie dekompozycji wzrostu gospodarczego na czgsci powodo-
wane przez zmiany naktadow: pracy i kapitatu oraz inne czynniki bez korzystania z ekonometrycznej
estymacji udziatéw produktu kapitatu i pracy w produkcie ogotem. Bez tego zatozenia estymacja taka
bytaby konieczna, poniewaz krancowe produkty kapitatu i pracy — wielko$ci niezbedne do wyznaczenia
udziatéw produktu kapitatu oraz pracy w produkcie ogdtem — nie sa obserwowalne.

25 Wadami podejécia ekonometrycznego sa m.in.: (1) zawyzanie czynnika resztowego (), w przy-
padku gdy wzrost szeroko pojgtego postepu technicznego zasila naktady czynnikow produkeji (nie jest
neutralny wzgledem Hicksa), (2) potrzeba dostgpu do diugich szeregdw czasowych, (3) koniecznosé
ponownej petnej estymacji po kazdym uaktualnieniu danych (dotaczeniu nowych), (4) wigkszy stopien
trudnosci w korzystaniu z wynikow dekompozycji wzrostu gospodarki przez osoby trzecie.
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Wyniki przeprowadzonego rachunku wzrostu®® dla polskiej gospodarki w la-
tach 1995-2002, z wyszczegdlnieniem wptywu zmian czynnikoéw produkcji (L,
K, H) oraz catkowitej ich produktywnos$ci na wzrost zawiera tabela 1.

Tabela 1

Rachunek wzrostu gospodarczego w Polsce w latach 1995-2002, tempo ich zmian
i udziatu we wzroscie, wg zatozen modelu MRW, w %

Wyszczegodlnienie 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | $rednie

Tempo zmian PKB 7,0 6,0 6,8 4,8 4,1 4,0 1,1 1,4 4,4
Zmiany naktadow L 0,1 1,4 1,3 -0,1 -0,7 | -1,4 -1,5 -0,2 -0,1
Zmiany naktadow K 1,2 2.5 1,9 2,1 1,9 23 1,5 1,3 1,8
Zmiany naktadéw H -0,6 1,3 -0,9 | -0,2 49 -0,3 0,0 0,2 0,5
TFP 6,3 0,8 4,6 3,0 -1,9 34 1,1 0,2 2,2

Udziat L we wzroécie 1,7 | 24,1 | 184 | -1,6 | -17,7 | -35,8 [-132,7| -14,.8 | -19,8
Udziat K we wzroscie | 17,0 | 41,5 | 27,7 | 43,0 | 45,9 | 58,1 | 132,8 | 91,2 | 572
Udziat H we wzroscie | -9,1 | 21,5 | -13,9 | -4,7 [ 1186 | -7,6 | 3,7 | 12,6 | 15,1
Udziat TFP we wzrodcie | 90,4 | 12,9 | 67,7 | 63,3 | -46,7 | 852 | 96,2 | 11,0 | 47,5

Zrédto: Obliczenia wiasne na podstawie danych zawartych w Rocznikach Statystycznych GUS, roz-
ne lata.

Roztozenie rocznych stop wzrostu gospodarczego w Polsce w latach 1990-
—2001 na czgs$ci wywotywane zmianami zasobow pracy, kapitatu fizycznego
1 ludzkiego oraz TFP, nasuwa kilka wnioskow:

1) Gtéwnym motorem wzrostu PKB byt wzrost naktadow kapitatu fizyczne-
go. W calym okresie badanym posiadat on dodatni wptyw na tempo wzrostu
gospodarczego. Skumulowany wplyw zmian tego czynnika na wzrost PKB
wyniost ok. 60%. Najnizszy jego udziat zaobserwowano w 1995 i1 1997 roku
(odpowiednio 17% i 27,7%), natomiast najwigkszy w 2001 (ponad 100%)
oraz 2002 roku (91%).

2) Skumulowany wktad calkowitej produktywnosci czynnikow wytwoérczych
w okresie badanym wyniost ok. 50%. Najnizszy jego udziat zaobserwowano
w 1999 roku, a najwigkszy w 1995 (90%) 1 2001 (96%).

3) Skumulowany wktad zmian naktadow pracy i kapitatu we wzrost gospodar-
czy w catym badanym okresie wynidst ok. 38%. W 1992 roku przyjal on
poziom ujemny, a dodatni, aczkolwiek bliski zeru, w 2001 roku. Najwigksze

26 Dekompozycje wzrostu PKB na zmiany powodowane naktadami pracy i kapitatu przeprowa-
dzili m.in.: R. Rapacki, Mozliwosci przyspieszenia wzrostu gospodarczego w Polsce, ,,Ekonomista”
2002, nr 4, s. 469-494 oraz L. Zienkowski, Wydajnos¢ pracy i kapitatu w Polsce, ,,Wiadomosci Sta-
tystyczne” 2001, nr 2.
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znaczenie zmian pracy i kapitatu zaobserwowano w 1996 r. (na poziomie ok.
66%).

4) Srednioroczny udziat kapitatu ludzkiego we wzroscie byt dodatni i ksztat-
towat si¢ na poziomie ok. 15%. W badanym okresie wykazywal on znaczne
wahania, przy czym w ostatnich trzech latach (2000-2002) zaobserwowano
wyrazna tendencj¢ wzrostowa tego wskaznika.

W oparciu o powyzsze nasuwa si¢ teza, iz w latach 1995-2002 gléwnym
determinantem wzrostu gospodarczego byt kapitat fizyczny. Z wyliczen (patrz
tabela 1) wynika, ze zmiany naktadéw pracy pozytywnie oddziatywaty na wzrost
tylko w warunkach realizowania rocznego tempa wzrostu na poziomie wyzszym
niz 5%. Wkiad TFP we wzrost byt znaczny 1 w miarg ustabilizowany (poza
1999 r.). Udziat kapitatu ludzkiego we wzroscie wykazujac znaczne wahania
ksztaltowat si¢ (§redniorocznie) na duzo wyzszym poziomie niz udzial naktadow
pracy (ok. —20%).

Whnioski plynace z procedury dekompozycji wzrostu gospodarczego wska-
zuja na inne prawidlowos$ci charakterystyczne dla polskiej gospodarki, tj.:

1) Minimalnym spotecznie akceptowanym tempem wzrostu gospodarczego
w Polsce jest poziom ok. 5% rocznie. W okresie wypracowywania wzrostu
gospodarczego powyzej 4,8% rocznie nastgpowalo zwigkszanie naktadow
pracy w produkcji i przez to ograniczanie stopy bezrobocia.

2) Opierajac si¢ na prawie Okuna mozna wnioskowag, ze ,,normalnym” tempem
rocznych przyrostow produkcji globalnej w Polsce jest poziom ok. 7-8%. We-
dhug Okuna, niedobor PKB o 3% w stosunku do normalnego wzrostu skutkuje
1-proc. przyrostem stopy bezrobocia. Doktadniejsze badania zaleznosci po-
miegdzy wzrostem gospodarczym a bezrobociem, potwierdzaja, ze zaleznos¢
ta zmienia sig do relacji 2:1%". Dlatego, uwzgledniajac prawidlowosé, iz przy
S-procentowym wzro$cie bezrobocie zaczyna spadac, wnioskowa¢ mozna, ze
normalny poziom wzrostu przewyzsza S-procentowy o ok. 2-3 pkt. %, czyli
wynosi 7-8%.

WNIOSKI

Tendencje recesyjne i kryzysowe wystepujace do 2002 roku oraz przejawy
ozywienia gospodarczego dostrzegane w Polsce sugeruja, iz polska gospodarka
uruchomita na tyle swoje endogeniczne motory wzrostu, iz istnieja perspekty-
wy dla podniesienia $redniookresowego tempa wzrostu w okresie $rednim 1 dtu-
gim.

27 Zob.: D. Romer, Makroekonomia dla ..., wyd. cyt., s. 173.
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Poza ogdlnymi zaleceniami odnoszacymi si¢ do zdynamizowania wzro-
stu gospodarczego w Polsce — (1) podniesienie stopy krajowych oszczednosci
i zwigkszenie absorpcji BIZ%, (2) redukcja deficytu budzetowego poprzez ogra-
niczenie wydatkow, a nie naktadanie coraz wigkszych obciazen na przedsig-
biorstwa, przy rownoczesnym wspieraniu sfery B+R 1 edukacyjnej gospodarki,
(3) dokonczenie procesu prywatyzacji oraz restrukturyzacji schytkowych sekto-
row gospodarki, (4) ograniczenie fiskalizmu oraz (5) zmniejszenie udziatu pan-
stwa i stopnia biurokratyzacji gospodarki — warto zwroci¢ szczegdlng uwagg na
wspieranie akumulacji kapitatu ludzkiego i wiedzy w Polsce, co posiada istotne
znaczenie dla tempa wzrostu PKB 1 rozwoju gospodarki Polski.

Whnioski wynikajace z rozwiazania endogenicznych modeli wzrostu, jak row-
niez doswiadczenia krajow przodujacych w rozwoju potwierdzaja znaczaca rolg
zasobu wiedzy 1 kapitatu ludzkiego dla osiagania wysokiego tempa wzrostu gos-
podarczego. Decyduja one bowiem o zdolnosciach innowacyjnych spoteczen-
stwa i tym samym o biezacym 1 przysztym poziomie konkurencyjnosci calej gos-
podarki. Na tle tych spostrzezen bardzo niepokojace wydaje sig¢ systematyczne
zmniejszanie naktadow budzetowych na nauke, ktére w 2002 roku osiagnety
w ujeciu realnym 50% stanu z 1991 roku® oraz niski poziom wydatkéw na dzia-
talno$¢ badawczo-rozwojowa®® w porownaniu z krajami wstgpujacymi rowno-
legle z Polska do UE.

Trudno$ci zwiazane ze zrOwnowazeniem zard6wno budzetu panstwa, jak i ca-
tego sektora finanséw publicznych w ostatnich latach uniemozliwiaja zwigksze-
nie finansowania sfery edukacyjnej i B+R bez jednoczesnego pomniejszenia
wielkosci innych wydatkow. Cheac systematycznie zwigkszaé przyszty poten-
cjat wzrostowy polskiej gospodarki nie zaniedbujac przy tym kwestii rownosci
szans, proponuje si¢ znaczace zredukowanie wielkosci transferéw socjalnych
(takze w ramach catego sektora finansoéw publicznych). Wygospodarowane $rod-
ki w znacznym stopniu zdynamizowatyby dziatalno$¢ edukacyjna i badawczo-

28 Poza dobieraniem wladciwego instrumentarium polityki fiskalnej i pienieznej sprzyjajacej
zwigkszaniu stopy akumulacji wewngtrznej, bardzo istotna rolg odgrywaja BIZ. Warto podkreslic,
ze inwestycje te poza oddzialywaniem na catkowity poziom akumulacji kapitatu fizycznego (a takze
innowacyjnego) wptywaja takze na stope inwestycji (oszczednosci) krajowych. Wg BS, w krajach
$redniego poziomu dochodow (takze Polska), naptyw BIZ pociaga za soba (powoduje zwigkszenie)
akumulacj¢ krajowa — stope krajowych inwestycji; Global Economic Prospects and the Developing
Countries, IBRD/WB, Washington, 2003, s. VIIIL.

2 M. Kleiber, Zalozenia reformy systemu organizacji i finansowania nauki, tekst przedstawiony
na majowym posiedzeniu Zgromadzenia Ogolnego PAN, http://www.kbn.gov.pl/pub/kbninfo/zopan/
index.html#01, stan na dzien 24 lipca 2003 r.

39 Naklady na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w 2000 roku w relacji do PKB wyniosly w: Pol-
sce — 0,7%; Czechach — 1,4%; Stowenii — 1,5%; Stowacji — 0,7 oraz na Wegrzech — 0,8%; Rocznik
Statystyczny GUS 2002, Tabl. 35 (612), s. 660.
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-rozwojowa. Rozwiazanie takie, kojarzac si¢ pozornie z zaniedbywaniem bardzo
spotecznie nabrzmialego problemu narastajacych nierownosci dochodowych,
w ciagu kilkunastu lat przyniesie pozytywne rezultaty. Z punktu widzenia mo-
tywowania obywateli do aktywnos$ci zawodowej, wyplacanie znacznych swiad-
czen socjalnych dla ludno$ci®! znajdujacej si¢ na marginesie dochodow ogolnych
jest tylko dziataniem doraznym i nie wywoluje zmian postaw spotecznych i uak-
tywnienia zachowan przedsi¢gbiorczych w przysztosci. Zwigkszenie dostgpnosci
wszystkich poziomow ksztatcenia pozytywnie wplynie na rowno$¢ szans, ktore
w przysztosci przetoza si¢ na ograniczenie dysproporcji dochodowych*. Przy-
jecie takiego rozwigzania przyniesie takze pozytywne rezultaty takze dla aku-
mulacji kapitatu fizycznego, ktora spowalniana jest przez znaczne rozpigtosci
dochodowe ludnosci®.

Pomimo znacznego postepu, jaki dokonat si¢ w ciagu ostatnich 14 lat w Pol-
sce, istotne dla przyspieszenia tempa odrabiania dystansu rozwojowego jest po-
dejmowanie takich decyzji, ktore obok troski o biezaca sytuacje gospodarcza
uwzglednia¢ beda srednio- 1 dlugookresowe uwarunkowania wzrostu. Doswiad-
czenia Irlandii wskazuja iz, sukces gospodarczy — szybki wzrost — nie jest osia-
gany ani ad hoc, ani bez wyrzeczen. Dlatego, nalezy unika¢ zaspokajania party-
kularnych celow pewnych srodowisk spotecznych i grup nacisku, ktére czesto
maja charakter tymczasowy i tworza balast dla przysztego wzrostu, a koncen-
trowac si¢ na szeroko rozumianym interesie Polski, ktory nie ma wymiaru poli-
tycznego, a ostatecznie i tak przetozy si¢ na dobro obywateli.

3 Wydatki na cele socjalne catego sektora finanséw publicznych w pierwszych 8 latach transfor-
macji w Polsce wyniosty ok. 17,4% PKB, co stanowito najwigkszy udziat w PKB w gronie wszystkich
krajow transformujacych sig; M. P. Keane, E. S. Prasad, Inequality, Transfers and Growth: New evi-
dence from the economic transition in Poland, Working Paper 117, IMF, June 2000, s. 37. Pod koniec
lat 1990. ich udzial zwigkszyt si¢ do 21,5% PKB w 2001.

32 Zwigkszenie dostepnosci ksztatcenia spowoduje, iz ludno$¢ z marginesu dochodowego, szcze-
golnie ludzie mlodzi, beda mogli znacznie podnies¢ swoje kwalifikacje i tym samym zmniejszy si¢ za-
kres bezrobocia strukturalnego, ktore obecnie w Polsce szacowane jest na poziomie ok. 10%. U zrodet
nieréwnosci dochodowych istotne miejsce zajmuje bowiem indywidualny zasob wiedzy i kwalifikacji,
ktory umozliwia podjecie odpowiedniej pracy lub wykonywania okreslonego zawodu. W sytuacji z ko-
lei wyptacania wysokich transferow na cele socjalne, istnieje realne zagrozenie dziedziczenia biedy
badz ubdstwa przez znaczna czg$¢ spoleczenstwa. Wspomagane warstwy spoleczenstwa nie sa bowiem
dostatecznie zmotywowane do zmiany swej biezacej sytuacji. Dlatego obecnie kosztowne spotecznie,
lecz korzystne w przysztosci jest przesunigcie pewnej czgsci srodkow z transferéw socjalnych na dzia-
talnos$¢ ksztalceniowa i edukacyjna.

37 Dobrska, Rozwarstwienie — oszczednosci — wzrost, ,,Ekonomista” 1995, nr 1-2, s. 61-68.
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Human Capital and Economic Growth in Poland

Summary

The article introduces the relation between the human capital input and economic
growth in Poland 1995-2002. Having based on the recent endogenous economic growth
models with developed Cobb-Douglas production function and economic growth decom-
position in Poland according to the assumptions of Mankiw-Romer-Weil’s model, and
findings of number of empirical studies it is emphasized the importance of investment in
human capital as in a determinant of economic growth. It is suggested some implications
for economic policy that promote human capital stimulate other areas of Polish economy.



