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Demografické a migrané procesy v SR

VYVOJ VYBRANYCH DEMOGRAFICKYCH UKAZOVATELOV V SR

Demograficky vyvoj populécii Uzko savisi so sp@oskymi podmienkami
Zivota a nasledne potom vplyva na charakt&alSieho rozvoja socio-
ekonomickych a socialnych procesov v sgalusti. Ekonomicky potencial kra-
jiny z velkej casti zavisi od jej demografickych ukazovate Ve’kos' po-
pulécie, resp. obyvaltstva sa meni pod vplyvom demografickych udalostijek
natalita, mortalita, sobasnpsozvodovos, migracia, formovanie rodin a pod.

V Slovenskej republike zaznamenava popnjavyvoj zavazné zmeny od
zatiatku 90-tych rokov minulého sto¥@. K najvyznamnejSim znakom tohto
obdobia patri zmena reprodiriého spravania obyvdwva, ktoré sa v prvej
polovici 90-tych rokov prejavilo dramatickym znizen p6rodnosti a plod-
nosti, poklesom sobasnosti, rastom rozvodovosthanami vo vyvoji potra-
tovosti. Pokrauje proces starnutia obyvéditgva, coho dékazom je mierne
zvySenie strednejidky Zivota a predlZzuje sa priemerny vek obyVate
V rokoch 2002 az 2005 pozorujeme trend rastu regh@&dym mier, zvySuje
sa porodnas klesa potratovasa zvySuje sa p@t prigahovanych zo zah-
rankia.

K 31.12.2005 mala SR 5 389 180 obyvate Bol dosiahnuty prirodzeny
prirastok obyvat®v, ¢im sa nadviazalo na pozitivny trend z roku 2004rpe
jrocnom prirodzenom Ubytku z obdobia rokov 2000 a 200&kova Struktira
obyvaté'stva poskytuje v hrubych rysoch obraz stoe) demografickej histéria
populacie. Intenzita vyvoja tychto procesov detewje populdny typ SR,
ktory je regresivny, tzn. postreprodunié zlozka (50+) prevazuje nad detskou (O-
14). Do buducnosti sa bude daej zvySovd podiel poproduktivnej zlozky
obyvatd'stva, pretoZze sa do tejto kategdrie budu presipetné generacie
narodené po druhej svetovej vojne a do produktionatku sa blizia malopo-
¢etné réniky narodené po roku 1990.



212

Darina Wolfova, Michaela Pechova

Tab.¢. 1. P@et obyvatéov v Slovenskej republike

Ukazovaté [ 2001 | 2002 | 2003 ] 2004 ] 2005
Obyvaté'stvo k 31.12. 5378951 5379161 5380053 5 Z2|% 358 180

- muzi 2611921 2611306 2611124 2613490 &P

- Zeny 2767030 2767895 27689pD771332| 2773308

- Zeny 51,44 51,46 51,46 51,47 51,46
Sobase 23 795 25 062 26 00p 27 885 26 149
Rozvody 9817 10 960 10 716 10 88P 11 553
Zivonarodeni 51 136 50 841 51718 53 747 54 480
Zomreti 51 980 51 532 52 23( 51 85p 53 475
Prirodzeny prirastok - 844 - 691 - 517 1895 954
Saldo sahovania 1012 901 1409 2 874 3 40B
Celkovy prirastok 168 210 892 4 769 4 358

Prameéi: Statisticky Grad Slovenskej republiky.

Vo vekovej Struktare obyvalstva pokraoval proces jeho starnutia. V po-
rovhani s rokom 1991 sa ¢t obyvatéov v predproduktivnom veku zniZil o
298 tisic na 1 015 tisic oséb.deb obyvatéov v produktivnom veku vzrastol o
303 tisic a dosiahol 3 349 tisic oséb. Z nich 4886ili Zeny. Na obyvatéstve v
poproduktivnom veku (967 tisic os6b) sa Zeny fdiadi€6,1%.

Tab.¢. 2. Vekova Struktira obyvdigva v SR (Trvale byvajuce obyvésévo vo

veku v %)

Datum gitania Predproduktivny vek Produktivny vek  Poprdtuly vek
1.03.1961 31,50 54,80 13,70
1.12.1970 27,20 56,30 16,50
1.11.1980 26,10 57,50 16,40
3.03.1991 24,90 57,80 17,30
31.12.1996 21,66 67,25 11,09
31.12.1998 20,43 68,25 11,32
31.12.2000 19,18 69,35 11,47
31.12.2001 18,90 63,10 18,00
31.12.2002 18,13 70,42 11,46
31.12.2003 17,55 70,92 11,53
31.12.2004 17,06 71,31 11,62
31.12.2005 16,59 71,67 11,74

Prameé: Statisticky rad SR.

Pri dihodobom zniZovani gtov narodenych deti a so zmenami v Umrtnosti
obyvatéstva dochadza k zmenam v Struktire vekového zlaZzdtostupne sa
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zniZzuje pa@et a podiel deti vo veku do 15 rokov a zvySujeked] zatid’ mierne,
pocet a podiel oséb produktivneho a poproduktivhehauv&atid ¢o v roku
1989 podiel obyvatistva vo vekovej skupine 0-14 rokov bol 25,5%, vedjov
skupiny 15-64 rokov bol 64,2% a 65¢nych a starSich 10,3%, tento pomer sa
zmenil v roku 2001 na 18,9% u detskej zlozky, 63M&0ovekovej skupine pr-
oduktivneho obyvatstva % rokov a na 18% u obyvide v poproduktivhom
veku a k 31.12.2005 bol tento pomer eSte nizSi E6t69% u predproduktivnej
zlozky, 71,67% u poproduktivnej zlozky a 11,74% aproduktivnej zlozky
obyvatd'stva.

Zmeny vekovej Struktiry, tzn. zvySovanie podielarSich oséb a zniZzovanie
podielu detskej zloZzky, jednoztree poukazuju na prebiehajuci proces demog-
rafického starnutia populacie v SR. Populacia SRnstnajma pri zakladni ve-
kovej pyramidy, t.j. zdola, v désledku poklesu treylodnosti a pérodnosti, ale
mierne uz aj pri vrchole vekovej pyramidy v doskedky3ovania strednejiky
Zivota. Proces starnutia dokazuju i syntetické okatele veku. Index starnutia
ako pomer postaktivnej a detskej zlozky sa dlhodnlyduje , v roku 2005 tak
na 100 obyvati®v vo veku 0 aZz 14 rokov pripadlo takmer 71 osolveku 65 a
viac. Z poffadu pohlavi najmad nadumrtnomuzov vo vySSich vekovych ka-
tegériach spbsobuje zireé rozdiely v hodnotach indexu starnutia u muzowge
hodnote 52 a u Zien na hodnote 90. Od roku 199%okiadex ekonomického
zatazenia tak, Ze v roku 2005 pripadlo na 100 obyeateso produktivhom
veku 40 zavislych oséb. Priemerny vek Zijacich aligov sa dihodobo zv-
ySuje, v roku 2005 dosiahol u muzov 35,8 a Ziem@®v. Priemerny vek po-
pulacie EU je priblizne o 3 roky vy3si nez je preeny vek populéacie SR. St-
rednéa dka dozitia v roku 2005 dosiahla hranicu u muzowdkbv a u Zien 78
rokov, ¢o je podstatne niz3ia ako v EU, kde sa muzi doiivaj1l a zeny 81,2 v
roku 2004. SR patri medzi 5 Statov (Pobaltské ridpgyMadarsko) s najnizSou
strednou t¥kou Zivota.

Tab.¢. 3. progndza obyvatistva SR — stredny variant

Rok 2010 2020 2030 2040 2050
Paet obyvatéov | 5400780 5416888 5340250 5139370 4880189
Prirodzeny prira-r 1385 -5562 -19407 -28507 -32528
stok

Celkovy prirastok 3824 -1408 -14408 -23508 -27529
Index starnutia 69,22 99,06 131,64 163,29 190,39
Priemerny vek 39,12 41,85 44,68 46,76 47,83

Struktira obyvatéstva podla pohlavia zavisi od Grovne troch typov procesov
pohybu obyvatkstva, a to pérodnosti, Umrtnosti a migracii. Denadigké Udaje
Z roku 2005 potvrdzuju prevahu Zien v populacii 8R31.12.2005 Zilo na Gz-
emi SR 2 ¢ 615 872 muZov a 2 773 308 Zien. Zenyvtaki 51,5%.
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Tab.¢. 4. Obyvatéstvo SR poth pohlavia

Rok
1996 | 1997| 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2p05

Ukazovaté&

Podiel zien v
%

Paset zien na
1000 muzov
Zdroj: SU SR.

51,32| 51,33| 51,37| 51,39| 51,44| 51,46| 51,47 | 51,47| 51,46

1054|1055/ 1057|1057|1059|1056|1060| 1060|1060

Absolltne péty osdb rézneho pohlavia pkadveku ukazujd, Ze muzi petne
previadaju priblizne do veku 45 rokov. Vo vekovygltupinach 45 rokov a viac
sa p@etnos meni v prospech Zien. ¥Meneni potia ekonomickych generacii
previada v predproduktivnej skupine populacie (P1iizské pohlavie, index
majskulinity je 1 050. Vekovl skupinu 15-64¢nych mozno charakterizota
ako skupinu blizku pohlavnej rovnovahedex maskulinityje 990 a u 65 ro-
¢nych a starSich je uz vyrazna prevaha Zien, pretazé 000 Zien pripada len
596 muZov.

Struktara populécie pdd rodinného stavu méa vyrazné zmeny a to hlavne na-
rast pé&etnosti rozvedenych u oboch pohlavi, naragepwsti slobodnych mu-
Zov a pokles zosobaSenych u oboch pohlavilaliska podielov jednotlivych
skupin slobodni muzi tvoria 47,5% muzskej populatéato podiel je uz pa
rokov stabilny. Podiel slobodnych Zien bol ustaldBg,5%). Relativha st-
abilnog’ tejto kategorie, napriek tomu, Ze soba$nkiesala, je spésobena pr-
edovSetkym poklesom porodnosti, ktory spésobujergpenie narastu podielu
slobodnych.

Zakladnym trendom v demografickom vyvoji SR, akosijatnych Statov EU
je starnutie populécie spdsobené hlavne nizkounplgidu, znizovanim natality
a predlzovanim strednejzity Zivota a to oboma smermi zardve

Ale aj medzinarodny pohyb obyvéistva a najméa pracovnych sil predstavuje
vyznamny fenomén demografickych procesov. Medzuhd&omigracia v ramci
EU, ¢o je jedna z najvy3sSich faz integracie asnosti, predstavuje jednu zo
Styroch slobdd a to Vay pohyb tovaru, sluzieb, kapitadlu a dnes uz djnyo
pohyb pracovnych sil.

Slovo migracia pochadza z latinského slova migratigresahovanie. Zah-
ranicna migracia méa v globalizovanom svete tendencipaétZahranéna mig-
racia je definovana ako druh priestorovej mobitityyvatéov, ktorej podstatou
je pohyb 0s6b cez hranice Statov s umyslom tissaliv druhej krajina na &ité
obdobie. Medzinarodna organizécia pre migraciundgéi ,Zahrantna migracia
je pohyb osoby alebo skupiny 0s6b z jednej geadkefijednotky do druhej cez
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administrativnu¢i politicka hranicu s cibom usadi sa definitivne alebo pre-
chodne na mieste inom ako je miesto pévodu osoby.“

Tab.¢. 5. Prirodzeny prirastok obyvdigtva v krajinach EU

Najnizsi NajvySsi

Nemecko - 1,4 promile irsko - promile
Grécko - 0,4 promile Francukzsko - 4,0rpile
Taliansko - 0,3 promile Holandsko - 3,8rmile

Hlavnym prEinami zahrarinej migracie su ekonomické dévody, ktoré vedu
primarne k spusteniu migrécie. Nie je to vSak piayi mézu to by dévody
neekonomickej povahy, ako rodingginé vz'ahy, ozbrojené konflikty a pod.
Aké su hlavné vyhody emigracie? Prvou a n&ea vyhodou je hlavne vyh-
odnejSie zamestnanie, ¢&e prijmy. Medzid'alSie zardujeme: vzdelavanie,
Skolenie, kvalifikacia, kultarna tolerancia, kortyaks novymilud'mi. Medzi
vyhody imigrécie zardujeme sluzby umaiijuce zamestnant<ien, lacnejSie
tovary a sluzby, bohatSi kultdrny Zivot, multikutilizmus, nadobudnutie ved-
omosti o inych krajindch. A aké su nevyhody emigrapreruSenie postupu v
zamestnani, strata zamestnania, zlé obytné a pré@cpwedmienky, nekvali-
fikovana praca, strata odbornosti (brain — wastsizmus, diskriminacia, odl-
Gcenie od rodiny, nepriaznivy vplyv na deti. Medzifleody imigracie mbézeme
hlavne zaradikonkurenciu v praci, marginalizaciu menej kvalifilanych osob,
nizSie miestne mzdy, phednenos Skol, nezname jazyky a zvyky.

Odhaduje sa, Ze dnes Zije asi 150 miliofiodi mimo svojej materskej kraj-
iny, mimo zeme, kde sa narodili alebo ktorefiahstvo nesd. Rozmiestnenie
medzindrodnych emigrantov je Ivei nerovhomerné. Zhruba polovicu z tejto
celosvetove] migrgnej komunity mozno néfsv rozvinutych zemiach, druhu
polovicu potom v rozvojovych zemiach. Sedem najt&ich zemi sveta (G—7:
Nemecko, Francluzsko, Yi& Britania, Taliansko, Japonsko, Kanada a USA) ma
na svojich tzemiach asi jednu tretinu svetovej jégpe imigrantov.

Sasne masivne pohyby maju mnoho dévodov a dosledkmve’kej mie-
re je to bohatd zem, obzvta%apadoeurdpska, USA, spohe sdalSimi tra-
dicnymi imigraénymi zemami sveta, ako aj niektoryrdialSimi ojedinelymi
bohatymi pdélmi migrénej atraktivity (napr. Japonsko, zeme Perzskéhivizdl
a pod.), ptiahuje pracovnych &asto aj politickych emigrantov na svoje Uzemia.
Za hlavné determinanty tychto pohybov je mozno pova’ hlboké dispropor-
cie v bohatstve jednotlivych oblasti, silu jednotth ekonomik i v naslednej
Zivotnej Urovni danych spotoosti, ako agasté rozdiely v miere demokracie
a politickej stabilite zemi.
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Tab.¢. 6. Prvych 10 krajin sveta papaitu migrantov v roku 2000

Krajina Paet migrantov (mil) Podiel na dhme migrantoy

sveta v %
USA 35,0 20,0
Rusko 13,3 7,6
Nemecko 7,3 4,2
Ukrajina 6,9 4,0
Francuzsko 6,3 3,6
India 6,3 3,6
Kanada 5,8 3,3
Saudska Arabia 5,3 3,0
Australia 4,7 2,7
Pakistan 4,2 2,4
Zdroj: OECD.

MIGRACNA POLITIKA SR

SR na zéklade Zmluvy o pristdpeni uplge na svojom teritoriu princip vo-
I'ného pohybu za pracou precanov EU a EHP. V zmysle zakota5/2004 Z.
z. 0 sluzbach zamestnanosti m&arbclenského Statu EU a jeho rodinny prisl-
udnik identick( poziciu ako san SR. Zamestnavanie cudzincov z EU a EHP na
slovenskom trhu prace sa riadi tymi istymi predpiako zamestnavanie slove-
nskych oanov. V na3ej republike nie st zavedené pre prakovrEU Ziadne
restrikcie, a SR sa odsuhlasila otvorenie pracowrtétu od 1.05.2005 aj pre
obtanov Svajiarka a ich rodinnych prisludnikov a od pristipBoiharska a
Rumunska po januari 2006 aj pre Bulharov a Rumukosasnosti pracuje na
Slovensku asi 400 bulharskych a rumunskychaobv. SR ponuka az 27 tis.
volnych pracovnych miest, o ktoré slovenské obyi&t® nema zaujem. Za-
mestnavanie atanov EU na Uzemi SR sa realizuje fmdistanoveni prava
Spolaenstva a to nariadenia Rady EKIS1612/68 o slobode pohybu pracovn-
ikov v ramci Spoldenstva. Zamestnavanie cudzinca, ktory nie jmobm EU a
je rodinnym prislusnikom @ana EU podlieha ohlasovacej povinnosti na infor-
manej karte zamestnavdtem. Sledovanie pohybu za pracou sa v SR realizuje
na zaklade informanych kariet. Slobodny pohyb migrantov za pracowéan-
ov Spol@enstva a ich rodinnych prislusnikov sa tyka stalpchcovnikov,
sezonnych pracovnikov, pracovnikov z prihtagch oblasti a os6b vykon-
avajlcich¢innog’ za G&elom poskytovania sluzieb. Tedacabia Statov EU a
EHP nepotrebuji u nas povolenie na zamestnanieol&te na zamestnanie
nepotrebujd ani cudzinci s povolenim na trvaly gobytiez zahragny Slovaci.
Povolenie viak potrebuju cudzinci (mimo Statov EWEHMS), ktori maji len
prechodny pobyt zacélom zamestnania alebo inej presne vymedz&napsti
a pre Ziadat®v o azyl. Na udelenie povolenia na zamestnani@ialge pravny
narok. Povolenie na zamestnanie udeli Urad prasganana obdobie jedného
roka, pri sezonnom zamestnavani je to obdobié Sesiacov v kalendarnom
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sezonnom zamestnavani je to obdobie’ $essiacov v kalendarnom roku. Za-
mestnavaté ktory je uvedeny v povoleni na zamestnanie, uga/icudzincom
pracovnu zmluvu, vznik pracovného pomeru nemézedmohodnuty skor, ako
mu cudzinec predloZi doklad o povoleni na pobydrkima od policajného Ur-
adu. Uvedené sa neiahuje na cudzincov zo $tatov EU a EHP. Zamestnfivate
ma poda zékona povinndsohlast’ zamestnavanie cudzinca pisomne na infor-
manej karte, ktora informuje o vzniku, resp. skeni pracovnopravneho vz-
tahu.

V nasledujucej taldke je vy¢islena zahrarina migracia oséb vyahovanych
a prigahovanych do SR, Statistika je v3ak nelplnd, peetig vSetci emigranti,
ktori maju amysel vyahova sa do cudziny, odovzdaju svoje doklady prisl-
uSnym organom policie, resp. ohlasia ulamie trvalého pobytu obecnému ur-
adu.

Tab.¢. 7. Zahranind migracia obyvatstva SR v rokoch 1993-2004

Rok 1993 1994 1995 1996 1998 1999
Prig’ahovani 9 106 4922 3 055 2477 2 303 2 052
Vystahovani 7 355 154 213 222 572 746
Migra¢né saldo 1751 4768 2842 2 255 1713 1 306
Rok 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Prig’ahovani 2072 2274 2023 2312 2 603 4 46(
Vystahovani 618 811 1011 1411 1194 1 586
Migra¢né saldo 1454 1463 1012 901 1 409 2874

Zdroj: SU SR, Demografick& a socialna Statistika.

SR bola po celé hodnotené obdobie (1993-2004) wrigraiskovou kraj-
inou. Prirastok z evidovaného zaheam@ho s$ahovania v roku 2004 pred-
stavoval takmer 2,9 tisic 0os6b ( z toho bolo ZtimuZov). Intenzivne migtaé
prady boli teda hlavne medzi SRGR. V roku 2004 prigahovani zCR stéle
reprezentovali 22% v3etkych imigrantov, kym taisovani daCR bolo az 42%.
Od vzniku SR az 80-90% v3etkych evidovanychtiatievanych do SR tvorili
imigranti z Eurépy, ale od roku 2002 sa tento plodnéZuje a v roku 2004 do-
siahol len 79% (v roku 2004 to bolo 3 536 osdbyo¥ai neustale rastie podiel
pristahovanych z Azie, kv roku 2004 dosiahol az 13% (574 0s6b) a podiel z
Ameriky sa dlhodobo pohybuje okolo 10%. Medzi napgmnejSie krajiny
pod’a pa@tu cudzincov s povolenym pobytom v SR v ostatnyakoch patria
hlavneCR (v roku 2004 3 583 0sdb), Ukrajina (v roku 200974 osob), Psko,
Madarsko, Rusko, Nemecko, Vietham, Bulharsko, RakuskA. V prvej sku-
pine su cudzinci zo susednych krajin s intenzivngnaicovnymi a rodinnymi
vazbami so SR. Druhu skupinu tvoria cudzinci z togkch zapadoeurdpskych
krajin nielen Nemecka, Rakulska, ale aj Talianskelk®f Britanie, ¢i Franc-
Uzska, dokonca aj z USA (v roku 2004 ich bolo 648).
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Pokid’ ide o vysahovanych zo SR je to asi 85-88% do Eurdpy, pribliz
10% do Ameriky. Vo vSeobecnosti sa zo Slovenskaalysvalo viac zien ako
muZov.

Zo zahraninej migracie sa vykazuju zisky zo zahkarého sahovania a to
hlavne v Bratislavskom kraji a najmenSie v Tdianskom kraji.

Patet vykazovanych cudzincov, ktori boli oficialne zstnavani v SR pdd
udajov Ustredia prace, socialnych veci a rodinywbmku 2004 len 2 761 os6b
(pod'a tdajov SU SR)0 bolo omnoho menej ako predchadzajlce roky. V roku
2005 je registrovanych cudzincov zamestnanych uleragz krajin EHP cca 2
300 a peoet olxanov EHP s trvalym pobytom na Slovensku narastol aa 8
343 (podia Statistiky Uradu hra#mej a cudzineckej policie). Najviac oficialne
zamestnanych cudzincov bolo z krajin EU v roku 2@0R (706), Franctzsko
(227), Pdisko (316), Rakusko (103), Taliansko (77), &asko (65), Nemecko
(61), Spanielsko (35), Dansko (33), Holandsko (263 mimo EU: Ukrajina
(102), USA (94), Turecko (32), Rusko (44), Kére@ §4 ostatné krajiny (158).
Uvedené péty odzrkaduju situaciu na pracovnom trhu SR, kde vidie rastie
podiel oltanov ekonomicky vyspelych krajin Eurépy, Severnejehiky a Azie,
ktori su zamestnani hlavne na vysokokvalifikovanyeiestach, reprezentanti
firiem, experti, lektori a vedecki pracovnici. V¥sopotet zamestnanych z Fra-
ncuzska a Koérei svédo investovani investorov hlavne v automobilovoriep
mysle. Cudzinci z okolitych Statov akolRB&o, Ukrajina su zamestnani najma v
stavebnictve, dmohospodarstve, alebo v textiinom, odevnom a olwkomh
priemysle. Nem6zme v3ak zabudnda nelegalne zamestnavanie cudzincov,
hlavne ako pomocnych robotnikévuz v stavebnictve, priemysle, lesnictve.

Po vstupe SR do EU sa otvoril jednotny trh aj guedstnikov a podnika-
telov. Podniké na Uzemi SR mb6Ze &&ina kategorii okanovélenskych Statov
EU podia prisludného zakona. Ku koncu roka 2004 na Gz&r2 S60 cudzin-
cov z celkového pftu podnikatéov 405 829, z toho 1 111 &mov s inou ako
slovenskou $tatnou prisludmios pochadzalo z EU 25. Najvy3Sie zast(penie
podnikat&ov z eurépskych krajin patril6R, Pd’sku a Ma’arsku. Najviac po-
dnikatéd’ov bolo muzov vo veku 40-45 a 25-3%mnd, pod’a krajov to boli Bratis-
lavsky kraj, odvetvie ,Maloobchod" okrem motorovyehzidiel a motocyklov,
oprava tovaru osobnej spotreby a potrieb pre doosicdialej ,Velkoobchod a
sprostredkovanie* , ,Iné obchodné sluzby* a ,Stavietvo*“.

SRA PROBLEM,, BRAIN DRAIN"“ —, UNIK MOZGOV*

Vyraz unik mozgov — brain drain sa pouziva od 3vominulého stordia.
Pochadza z M¥ej Britanie, kde sa v tortase z#&al exodus Sgkovych vedcov
za lepSimi pracovnymi miestami do USA a Kanady. Djeeto celosvetovy fe-
nomén — celosvetovy dopyt po vzdelanych a talemypsta osobach eSte znaso-
bila globalizacia. Pdi praméov Svetovej banky bolo v roku 1990 migrantov s
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vysokoskolskym vzdelanim 12,5 mil.(29,8%) osdb eoku 2000 uz 20,4 mil.
0s0b (34,6%), z toho najviac v USA (v roku 20005877%), potom v Kanade
(13%), v Australii, vo Vékej Britanii, v Nemecku a vo Francuzsku.

Pod’a odbornych odhadov sa situacia v SR kazdym rokemi & to v nepro-
spech SR, aZ okolo 10 tis. vysokoSkolsky vzdelangtdvakov (jedna tretina
kazdor@nej generacie absolventov) odchadza za pracou ltarsgia. Uz dnes
je unik mozgov vysSi ako z okolitych Statov. Vyskiioi zo SAV vypracovali
analyzu a ich nedavny vyskum priSiel k prekvapujueisteniam, ze az 47% z
2 521 opytanych Studentov chce po sl natrvalo odisza pracou do cudzi-
ny, d'alSich 46% pomy& na odchod, aby v zahrahpracovali po ufity ¢as.
Hlavné dbvody su vidina vysSieho zarobku, spéanalziu kultdru a jazyk.
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Zaver

Migréacia pracovnej sily tu stale bola a v budicnbste nadalej pretrvava. Uzko stvisi so
stale existujucimi rozdielmi medzi jednotlivymi &1, regionmi. Tieto rozdiely sa jednoducho
vymaza nedaju a stale budd podnecoymhyb obyvatkstva za pracou do tych oblasti, ktoré su
na tom ekonomicky lepSie a budi pontikéac moznosti. V ramci Eurépy bude migraciiter
napomaha stale prehlbujica sa integréacia vo vnitri EU, aitlen hospodarska, ale aj spolo-
¢enska a kultirna. Existuje mnoho nazorov ekonérktmrf argumentuju pozitivami migracie, ba
dokonca poukazuju na nevyhnuti@ste vaéSieho a permanentného prilevu pracovnych sil. Aby
sa zachovala vyvazenbpomeru pracujucich a déchodcov, potrebovalo by mnayspelé Staty
EU niekd’ko miliénové prilivy migrantov. V stasnej Eurépe je migréacia obyvegtra vyzna-
mnou zloZkou demografického vyvoja.

Demography and Migration in Slovak Republic
Summary

The paper presents migration of foreigners withie EEC and the impact of this on the Slo-
vak Republic. It focuses on the explanation of mntemigration”, its causes, advantages and
disadvantages. On its territory, the Slovak Repubbiimplies with the principle of labour free
movement with regards to the EU and EEC citizemghis article, there is a deep analysis of the
migration issue in the Slovak Republic, statistescribing emigrates and immigrates, as well as
foreigners who are employed in the Slovak Repudtid those who run their own businesses in
there. A special attention is also drawn towaras'ithain drain’ issue which is becoming increas-
ingly important in the Slovak Republic.



220 Darina Wolfova, Michaela Pechova

Demografia i migracje w Republice Stowaciji
Streszczenie

Opracowanie dotyczy migracji obcokrajowcéw na obszeEuropejskiej Wspdlnoty Gospo-
darczej i jej wptywu na sytuagha Stowacji. Skoncentrowanc: sia wyja@nieniu terminu ,migra-
cja”, jej przyczynach, korZgiach i zagraeniach. Republika Stowacji na swoim obszarze prze-
strzega zasady wolnego przeptywu sity roboczejaligwateli Unii Europejskiej i Europejskiej
Wspolnoty Gospodarczej. W opracowaniu przeanalinmwaigracje w Republice Stowacji, staty-
styki opisujice emigragj i imigracig oraz zatrudnienie obcokrajowcéw na Stowacji, jalcawa-
dzenie przez nich dziataléa gospodarczej na terenie kraju. Zwrécono rownieag; na kwest
Ldrenazu mézgow”, ktéra staje sipowaznym problemem w Republice Stowacji.



