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Wprowadzenie

Nowoczesne spotecastwo styka si ze skutkami przemian tech-
nologicznych, strukturalnych i cywilizacyjnych. Zamy te naspuja w
coraz szybszym tempie wraz z rozwojem rezah telekomunikacyjnych
I informatycznych. Z jednej strony wygluja w spoteczastwie obszary
tradycyjnej aktywnéci spoteczno-gospodarczej, jak i nowe ptaszczyzny
aktywnaici, oparte 0 nowoczesne technologie informatyc¥dgsicpuje
koniecznd¢ rozstrzygania podstawowych problemdéw gospodargzych
technologicznych, spotecznych i kulturowych nowarm gospodarki
.wiedzochtonnej”. Pojawia siszereg sprzeczio zwiazanych ze wzro-
stem produkcji: wprowadzeniem automatyki do progiuctworzeniem
miejsc pracy, zyskowrigia a sprawiedliwécia spoteczn, lokalizmem a
globalizacy, itp. Rozstrzygnricie tych sprzeczrigi wymaga odpowied-
niej wiedzy aplikowanej w szerokim otoczeniu, zan@abliskim, jak i
dalszym. Na ogét zdobywanie wiedzy odbywawiwarunkach laborato-
ryjnych, a jej stosowanie przebiega w koste& uwarunkowa spotecz-
nych, kulturowych, cywilizacyjnych i gospodarczyclednostka nie jest
w stanie sama odndie sic w nowych uwarunkowaniach politycznych,
spotecznych, gospodarczych i kulturowo-cywilizaggh. Kilkadziesit
lat systeméw totalitarnych w Europie nie sprzyj@eorzeniu postaw
demokratycznych, nieodzownych w nowoczesnym spehstwie. Go-
spodarka centralnie sterowana wytworzyta pewneapostktore przenie-
sione na grunt gospodarki rynkowej utrudaiafektywne funkcjonowa-
nie w nowych realiach gospodarczych. Wskutek t@mnsécji spoteczno-
politycznej powstaty nowe zjawiska spoteczne, ktbryvtasciwe rozpo-
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znanie wymaga specjalistycznej wiedzy. Konfliktyiiezne i terroryzm
zmienity wizerunek nowoczesnego spotetste/a, ktore przeznacza coraz
wiekszesrodki na stworzenie efektywnych systemow bezpigsizea. W
pokonywaniu tych trudrigzi sprzyj& maze zakotwiczenie jednostki w
proces ksztatcenia ustawicznego, ktory nie tylkookliwi przekwalifi-
kowanie zawodowe, ale poa®w poszukiwaniach wiedzy, przeksztatca-
jacej se w madros¢ niezledna do codziennych decyzji.

Konteksty pojeciowe ksztalcenia ustawicznego

Ksztalcenie ustawiczne jest procesem, ktorego gikicnalery
upatrywa& od chwili poczcia dziecka. Najpierw w tonie matki odbiera
zewretrzne impulsyswiata, ktére ja po czsci ksztattup jego wrali-
wos¢. Nastpnie poprzez proces socjalizacji poznaje zgwmy swiat. W
kazdym z tych etapow istotna jest rola pierwszych agaieli. O ile
najblizsza rodzina i najbtsze otoczenie §siedzi, srodowisko przed-
szkolne i szkolne)asswrazliwi na konieczné¢ ciagtego uczenia gj o tyle
dziecko w przysziri bedzie otwarte na uczeniegsjako catayciowy
proces, a nie tylko na uczenie jako donaakt.

R&zne znaczenia przypisujeedisztatceniu ustawicznemu. W jed-
nych podejciach zwraca giuwag: na ustawiczn&, jak ja rozumie i od
kiedy sk zaczyna i kaczy. Jest to pytanie retoryczne, tak jak pytanie,
kiedy zaczyna i kaczy sk zycie. Ksztatcenie permanentne citeezbior
organizacyjnych, administracyjnych, metodologicanyc formalnych
srodkow, ktore akceptajznaczenie propagowania ksztatcenia przez cate
zycie [Knapper, Cropley, 2000, s. 9].

W istocie rzeczy znaczenie permaneltnoczy ustawiczngri
okresla uczenie si przez calezycie, jako nauki skupionej i wykonywanej
W Ciagu zycia osoby. Nacisk nalg potozy¢ na uczenie gj tak zeby
wyposay¢ cztowieka w postawy i umiejnosci uczenia. Naley zda
sobie spraw, ze zdobywanie wiedzy nagtuje w kontekcie miejsca
pracy i rodziny oraz w kontékie r&znych uwarunkows zycia w nowo-
czesnym spotecastwie. To mae pomoc uwzat ksztalcenie ustawiczne
za szeroki edukacyjny cel, a nie tylko jakov@atowy proces.

Biorac pod uwag kryteria wypracowane przez Knapper'a i Cro-
pley’'a osoba uczestnigza w procesie uczeniagsprzez catezycie po-
winna planowa i ocenia@ swop wiasry nauk. Nauka powinna odbywa
sie¢ w formalnych i nieformalnych instytucjactycia spotecznego, ucey
naleey sig od formalnych i nieformalnych nauczycieli. Tymieformal-
nymi nauczycielami magby¢ takze rowignicy i inni mentorzy. W pro-
cesie uczenia siwazne jest integrowanie wiedzy z innych obszaréw i



PROCES KSZTALCENIA USTAWICZNEGO ... 397

wykorzystywanie innych strategii ksztatcenia. Pé&hyanie tego typu
umiegtnosci czgsciowo pokrywa si z naukowymi umigtnosciami
wymaganymi dla badai dla ksztalcenia ustawicznego. Te urdiepsci i
postawy powinny stanowiznaczm czes¢ procesu dydaktycznego i na-
ukowego uniwersytetu [Knapper, Cropley, 2000, €]17

Uniwersytet w ksztatceniu ustawicznym

W gospodarce opartej na wiedzy szczegoélne znacpersiadaj
uniwersytety. Uniwersytet uczestnicy w ksztalceniu ustawicznym
posiada istotne znaczenie w procesie ksztattowarogywacji perma-
nentnego ksztatcenia. Istridjczne naciski popychage uniwersytety w
kierunku traktowania ksztatcenia ustawicznego tyj&ko celu pedago-
gicznego. Cel ten jest realizowany w czasie corgkszego zapotrzebo-
wania na wysze wyksztatcenie. Jednak pojawianigrsawych zawodow
wymaga szybkiej zmiany. Zmiana profili zawodowychwetana jest po-
przez gwattowny wzrost wiedzy i techniki. \¥&p w zycie zawodowe nie
oznacza stabilizacji, lecz jest patkaem diugiego procesu nauki. Znajofto
jezykow obcych i obstugi specjalistycznych programi&@amputerowych,
otwartg¢ na nowe rozvwgzania technologiczne i krytyczny stosunek do
posiadanej wiedzy oraz pragnienie poszerzania eggsrspektrum po-
Znawczego mag przyczyné sie do powodzenia wzyciu zawodowym
[Schumacher, Schwartz, 1998, s. 11]. Rola uniwersyiv przygotowaniu
zawodowym jest o tyle trudna, gdgmiany w strukturze zawodowej &k
szybkie, £ pozyskiwana wiedza zawodowa jest archiwaliedz. Nato-
miast istotne wydaje gsizwracanie wikszej uwagi na wiedzhumanistycz-
na, aby wyposay¢ studenta w odpowiednimotywacg do dalszego ksztat-
cenia i zdolné¢ tworczego rozwizywania napotykanych problemow zawo-
dowych, przy pomocy umignosci abstrakcyjnego ndjenia.

Wskutek posfpu technologicznego naguja zmiany form infor-
macji wewrnatrz spoteczéstwa. Zmiany wywotywaneaspoprzez gospo-
darca restrukturyzag, reformy organizacyjne. Naguja zmiany w
miejscu pracy i wzorach zawodowych. Ngstie poszukiwanie skutecz-
nych sposobOw uczeniaesiFundamentalne znaczenie w tym vezigie
posiadaj szkoty wyzsze, ktére nie powinny ,utowarowdawyksztatce-
nia. ,Utowarowianie” wyksztatcenia powoduje wzmaame oczekiwa
klientow szkot wyszych, aby wiedza bytazyteczna. W wielu decyzjach
wyboru kierunku studiowania nie tyle wray jest kierunek studiow, lecz
mozliwos¢ szybkiego i tatwego pozyskania certyfikatu. Natashiposzu-
kiwanie prawdy i mdrosci staje st archaiczne, gdynie jest pragma-
tyczne [Ziotkowski, 2005, s. 205].
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W uniwersytecie, ktory g¢ky do perfekcji badawczej, istotne jest
takie motywowanie do dziatania pracownikdédw naukolwyeby mogli
zaplanowa wiasny projekt badawczy i ocediavtasny posip. W tym
procesie istotna jest aktyw§tobadacza i pomoc instytucji uniwersytec-
kich w poradkowaniu informacji i innych zasobdéw. Dociekaniewdy
powinno odbywa sie w formalny sposéb poprzez seminaria, laborato-
rium i poprzez codzienne &wiadczeniazyciowe, ktOre inspirwy poje-
ciowy przetom. Nie mzna zaniedbywa sposobnéci uczenia s od
rownych sobie, mentorow, specjalistow w zakresieyal pol badaw-
czych ni wiasne, itp. Nalgy integrow& wiedz z innych obszarow
tematu i wykorzystywa inne strategie ksztatcenia, sprawdzone w nieco
innych sytuacjach np. gbokie, analityczne czytanie dokumentéw, dys-
kusje, obecn& na konferencjach, itp.

Rola nauczyciela

Wielu nauczycieli jest zainteresowanych tym, w japosob
uczniowie ucz Sie | poprzez jakie metody oceny @ mierzy ich
postp. Zdarza s, ze nauczyciel sy do celu nauczania tylko przez
ocerg, co powodujeze forma i natura oceny €zto przystaniag tres¢
przekazu. Jednak w ubiegtym kwartale dwudziestegkwzostat zebra-
ny znaczcy aparat dowodowy, ktory sugerujg@ musimy w wekszym
stopniu by zainteresowani tym, jak nasi studenci/uczniowigausic.
Rozpoznano rforodne uwarunkowania procesu uczenia [@oud,
1990, s. 101-111].

W tabeli 1 przedstawiono przykiady jak nglenaucza. S one
zestawione w oparciu o wybrane kryteria ksztatcestawicznego.

Formalizowanie celéw w zbiorowym procesie planoveaspo-
sobdow uczenia sizaktadaze istnieje sktonn& studentow do uczest-
niczenia w rozwijaniu wtasnych sposobdéw uczenia.zdangaowanie
studentow jest tym wksze, im bardziej studenci emocjonalnie anga-
ZUja Sie¢ W ten proces. Jest to stuszne zalue, o ile uczelnia wypracu-
je formy personalizowania kontaktéw nauczsich z uczcymi sic. W
tym kontelkécie dziwne wydaj si¢ by¢ statystyczne wskaiki warun-
kujace stawk wyktadowcy od wgkszej liczby studentéw, czy ze
tworzenie seminariow dyplomowych sktagiajch st z kilkudzieseciu
uczestnikow. Formy nauczania na odlggtoo ile nie § wsparte o
kontakty osobiste, to nie sty upodmiotowieniu stosunkéw interper-
sonalnych na uniwersytecie.
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Tabela 1. Sposoby skutecznego uczenia studentow w kontekie
wybranych kryteribw ksztalcenia ustawicznego

Kryteria ustawicznego
ksztalcenia

Formy nauczania przez ustawiczne ksztalcenie

Studenci sami planaj
whasny spos6b uczeniasi

Formalizowanie celéw w zbiorowym procesig
planowania sposobéw uczenia @i- studenci g
znacznie bardziej sktonni uczestni¢zy rozwijaniu
wlasnych sposobéw uczeniagsijesli emocjonalnie
zaangauja sSig w ten proces. Jest to cecha przypi
wana ustawicznemu uczenig.si

Jako przyktad mie stizy¢ sytuacja, w ktérej studen
dla swego szkolenia olilaja cele, czego chcsig
uczy.

BYy-

Studenci sami plangj
whasny sposob uczeniasi
(kontynuacja)

Uzycie ksztaltujacej oceny (opinia zwrotna) -
pozwoli to studentom dwiadczy¢ korzysci z oceny
wiasnego sposobu uczenig.sMoga oni odkrywa
btedy, a nasfpnie £ wiedz bezpdrednio wykorzy-
stat w swoim sposobie uczeniasi

Istnieja sytuacje, w ktorych wykorzystuje essieci,
jako narzdzia wielokrotnego wyboru pyta oraz
ustalone m§lenie.

Skupi& sie na rozwijaniu stay — jest to dobry sposd
dla studentow, aby mogli poprzez odbywaniezista
otrzym& konkretr, zyciowa naule, zetknyé sie z
realnymi problemami i z wlasnej inicjatywy je ro
wiazyweac.

O

Studenci sami ocenigj
Swoja naule

Wiasna ocena oraz oceny $wéd studentéw -
studenci zapoznaj sig z pierwszym kluczowyn
krokiem w procesie uczeniaesiodkrywah, czego
jeszcze nie wiedg Zaréwno ocena uzyskanasngd
réwiesnikow jak i ocena whasnych agjnie¢ dokona-
nych przez studenta, przybiera pdsjadnej oceny
ktéra okrdla typowozyciowa umiegtnos¢ dla studen-
tébw w procesie uczeniaesijesli chca oni monitoro-
wac wlasny nieustagy proces uczeniagsi

Uczenie st w nieformal-
nym otoczeniu

Korzystanie ze strategii uczenia gii nauczania, co
pozwoli na lepsze zrozumienie obecnych studento
- aby oceni proces uczenia sistudentéw wymagan
jest wpierw dokonanie oceny nabytej wiedzy
nieformalnym otoczeniu.
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Kryteria ustawicznego Formy nauczania przez ustawiczne ksztalcenie
ksztalcenia

Aktywne uczenie si Uzycie badaa w programie nauczania - gdzie
studenci aktywnie uczestnicz w poszukiwaniu
wiedzy, a nie tylko & pasywnymi odbiorcami. Ugz
sie, w jaki sposob pozyskiwa filtrowaé informacije.

Grupa ucacych sg Uzycie oceny rowidnikbw i grup uczacych sg -

pozwoli to studentom na paggianie swojej wiedzy
od siebie nawzajem oraz posgorozwija& umiegtno-

§ci pracy w grupie.

taczenie wiedzy studentéW Na wielu uniwersytetach istnigfego typu przyktady
z réznych dyscyplin zazwyczaj dotycz “niepazadanych” prawdziwych
probleméw, ktére prawie niezmiennigecta rézne
obszary wiedzy.

Wykorzystywanie  réno-
rodnych strategii uczenip
sie w réznych sytuacjach

Ré&znorodne strategie uczenia si wykorzystywane W
roznych sytuacjach. kycie strategii, ktora ktadzie nacigk
na proces uczeniagsjest podobna do zadowolenial z
uczenia s — tutaj wyranie studenciginstruowani jak|
powinni sk uczyt. Wiacza st w to nauczanie i umietf
nosci, a nasfpnie dokonuje gioceny.

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawigtdlong..., (http)].

Natomiast aycie ksztaltujcej opinii zwrotnej mge pozwolé stu-
dentom déwiadczy korzyéci i zadowolenia z oceny wlasnego sposobu
uczenia si. Moga oni odkrywa biedy, a nasfpnie t wiedz bezpdrednio
wykorzyst& w swoim sposobie uczeniasiTo tworcze podégie do pla-
nowania wilasnych sposobow ksztatcenia wyrabia destidow weksz
odpowiedzialné¢ za dokonywane wybory i skutki tych wyboréw.

Gdy studenci ocenigjwlasmy nauk; i odkrywap, czego jeszcze
nie wieda, to wéwczas zar6wno ocena uzyskarsaod rowignikow, jak
I ocena witasnych agjnie¢ dokonanych przez studenta, przybiera posta
jednej oceny, ktdra okéka typowozyciowa umiegtnosé¢ dla studentow w
procesie uczenia i Taki mechanizm sprzyja potrzebie monitorowania
witasnego procesugdtego uczenia si

Uczenie naspuje nie tylko w formalny sposob. Wiegpozysku-
jemy takze w nieformalny sposéb i dlatego naleocenté proces uczenia
sie¢ studentow w nieformalnym otoczeniu. Pomocne w tyagledzie
moze by wykorzystanie strategii uczeniaedi hauczania, co pozwdli
maoze na lepsze zrozumienie studentow.
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Aktywne uczenie zaktadazycie bada w programie nauczania,
gdzie studenci dynamicznie uczestaicZ poszukiwaniu wiedzy, a nie
tylko sa pasywnymi odbiorcami. Uazsig, w jaki sposéb pozyskiwai
filtrowa¢ informacje w ogromie szumu informacyjnego, ktégtjcharak-
terystyczny dla spotecastwa informacyjnego.

W procesie ksztatcenia ustawicznego niebagatelaezemie po-
siada grupa rowimikow, ktérych oceny mag pozwolié studentom na
pogkbianie swojej wiedzy od siebie nawzajem. Paem@n to réwnie
rozwija¢c umiegtnosci pracy w grupie. Tego typu umiosé, przy do-
minujacych formach zindywidualizowanego uczenig gst nieodzowna
w zyciu zawodowym.

taczenie wiedzy studentéw z adych dyscyplin sprzyja moze
poszerzaniu wiedzy osobistej i wyrabianiu motywagjipozyskiwaniu
wiedzy uzupetniajcej, ktdn posiadaj inni. W obecnym rozwoju tno-
rodnych dyscyplin wiedzy nienabwy jest rozwdj danej dyscypliny
wiedzy bez konieczrioi wspétdziatania z innymi dyscyplinami wiedzy,
ktOre petni role uzupetniajca wobec wiedzy podstawowe;j.

W realiach dnia codziennego wykorzystywaniezngrodnych
strategii uczenia siw raznych sytuacjach wydajeesby¢ rozwiagzaniem
optymalnym. UWycie r&nych strategii ksztalcenia kladzie nacisk na
proces uczenia gi w ktorym studenci s instruowani jak powinni si
uczy¢. Ksztatcenie i pozyskiwane umgéposci wymagag weryfikacji
poprzez ocefli osobiste poczucie zadowolenia i satysfakcji zajgtno-
$ci funkcjonowania w nowoczesnym spotezisvie.

Ewaluacja ksztatcenia ustawicznego

Ewaluacja jest integralnie zgaana z pajciem ksztatcenia usta-
wicznego, gdy poprzez ni dowiadujemy i, w jaki sposob przekazywa
wiedz; i jak usprawnid sposoby uczenia i Tego typu pospowanie
przyczynt sie maze do wyrOwnywania szans desti do wiedzy dla
wszystkich, o ile wiéciwie bedziemy rozumieli istat ewaluacii.

Niejednokrotnie ewaluacja utsamiana jest z ocenianiem. Jednak
jest to sptycenie procesu ewaluacji. Ewaluacja ¢esfcia procesu po-
dejmowania decyzji. Obejmuje wydawanie opinii 0 We&si dziatania.
Dokonuje st to poprzez systematyczne, jawne zbieranie infojimac
odniesieniu do znanych celéw, kryteriow i wddo ktére nasipnie
powinny by analizowane [Aspinwall, Simkins i inni, 1997, £]3Ewa-
luacja w tym rozumieniu ustala waftoanalizowanego zjawiska, procesu
ksztalcenia ustawicznego. To ustalenie ma pomoéadzaavi w podiciu
decyzji, opartej o jawne, konkretne kryteria i veéci. Wbrew potocznym
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przekonaniom ewaluator nie jest ani decydentemghkspertem. Jest on

dostarczycielem wiarygodnych i dobrze udokumentgwhndanych

umazliwiajacych podgcie decyzji, np. o sposobie ksztatcenia ustawiczne-

go. W ewaluacji szkoty wiszej nieuniknione jest wagciowanie, ktére

jest istotne w ustaleniu wakm czegd. To wartgciowanie dokonywane

jest przez ludzi, ktérych charakteryzaivpowinien, ,schemat odpowie-

dzialngci’[Simons, Samoewaluacja., 1997, s. 59]. Mana wskaza

pewne cechy jakimi powinien kierowaic odpowiedzialny w procesie

przezwycezania nierownéci [Aspinwall, Simkins i inni, 1997, s. 33]:

— by¢ rzetelny i jako taki postrzegany przez wszystlamteresowane
strony,

— sugerowa wikasciwe rozwhzania,

— dostarczé sprawozdania, ktéreazrozumiate dla osob, do ktorych s
skierowane,

— by¢ solidny pod wzgidem metodologicznym,

- by¢ oszczdny w korzystaniu zérodkow,

— powinien by kontrolowany centralnie i przez osoby delegowane.

Powyze] wymienione elementy pozwadapkresli¢, czego mena
oczekiw& od procesu ewaluacji. Ewaluacja wydaje lsy¢ odpowiedn
podstawy wiasciwego modelu odpowiedziald@ za proces nauczania,
uczenia i i ksztalcenia permanentnego. Istotne jest to, ziejel sé
podczas procesu uczenig $inauczania w kontdékie spodziewanych
rezultatow tego typu dzialaH. Simons uwza, ze ,powinngmy ksztat-
towat nasze opinie na temat adekwdtiowarunkéw uczenia sj jak
réwniez jakosci doswiadczenia, jakie uzyskajw jego trakcie uczniowie”
[Simons,Proces.., 1997, s. 14].

Ewaluacja jest jednz decydujcych praktyk w procesie ksztatce-
nia ustawicznego. Poprzez waxdmwanie procesu ksztatcenia jej uczest-
nicy mog poznawd wiedz;, zyskiwa& umiegtnosici i ksztaltowa posta-
wy, tak aby moéc rozwijasie ciagle. Ksztatcenie ustawiczne zaczyna si
od oceny tréci nauczania. Nagbnie monitorujemy proces agiania
celow, ktére zakladamy. Musimy zapewnie nasze praktykiaszgodne z
naszymi aspiracjami. Roana praktyka, ktorej najpierw potrzebowali-
bysmy powinna by uzasadniona. To jest, nhasza ocena musi nienzy
tym przypadku zmienne, ktore sklaglagic na proces ksztatcenia usta-
wicznego.

Wymagajc motywowania studentoéw do ksztatcenia ustawicznego
musielibymy tak ksztalttowa ich umiegtnosci i postawy, aby sprzyjaty
internalizacji wyksztatcenia jako wakm autotelicznej. To nie oznacza
porzucania albo dewaluowania pragmatycznych cel@@dzy. To ozna-
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cza,ze program nauczania powinien charakteryzowsa nie tylko ce-
chami instrumentalnymi, ale i sktadigtudenta do dalszego ksztatcenia i
kontaktow z innymi ludmi. To wiaze sk z tym, ze jak& z umiegtnosci i
postaw studentow powinna u&zgotrzeby oceniania ich wtasnych stabo-
§ci | projektowanie, wtasnyckrodkow zaradczych, aby unikf zagraen
wspotczesnego spoteamtwa.

Analfabetyzm jako zagrazenie

W nowoczesnym spotecagtwie wiedza jest rdzeniem wielu sek-
torow zycia spotecznego i gospodarczego. Gospodarka opartiedzy
o tyle stwarza szanseidemu korzystania z jej bogactwa, o ile @pstio
osrodkow tworzenia wiedzy, jakimiasuczelnie, nie jest niczym ograni-
czony. Ograniczenia administracyjneapslty wraz z rokiem 1990, kiedy
to wprowadzono nowe ustawodawstwo sprzygej powstaniu rynku
ustug edukacyjnych na poziomie szkolnictwazsgego. Dynamiczny
wzrost liczby studentéw i uczelni, ktore serytorialnie dosfpne dla
kazdego, spowodowat zniesienie ogranicag dostpie do maliwosci
pozyskiwania wiedzy. Istotnym ograniczeniem w peinigorzystaniu z
dobrodziejstw wiedzy m@ by nierébwnomierny poziom ksztatcenia w
szkotachsrednich. Niepokajcym zjawiskiem jest odradzay sk analfa-
betyzm w Polsce. Ludzie, ktérzy od wielu lat niekyi pracy, uwstecz-
niaja Sie W rozwoju, a ich dzieci dziedzigaieuctwo - alarmuj pracow-
nicy pomocy spotecznej. W Polsce gwattowniénie liczba oséb, ktére
nie rozumiey tekstow pisanych. Problem ten dotyczy zarowno idezn
szkét powszechnych, jak i ludzi dorostych. Eday sta w pracy zawo-
dowej bez kontaktu ze stowem pisanymzeaoprowadzi do wtérnego
analfabetyzmu. Z badgprzeprowadzanych przez socjologéw wynika,
42% obywateli nie rozumie niemal nic z tego, cotazy 35% rozumie
niewiele. Badania czytelnictwa wykazauy kolei, ze 44% Polakéw nie
czyta w cigu rokuzadnej ksizki. Sparéd tych 56%. czytagych tylko
co dziesity Polak czyta miescznie co najmniej trzy ksiki. Natomiast
prag i czasopisma czytuje tylko 58%. Polakow, a najpaymiejszym
czasopismem jest ,TeleTydale z programem telewizyjnym na caty
tydzien [W Polsce.., (http)].

Z bada przeprowadzonych w ramach Programwdiynarodo-
wej Oceny Umisgjtnosci Ucznidw (OECD/PISA), dotyexych m.in.
rozumienia typowych tekstow, z ktérymi spotykamy sia co dzié:
ogtoszenia, instrukcje obstugi, formularze bankatpe i ostatnio row-
niez badajcych umiegtnosci uczniow w zakresie rozweaywania pro-
blemoéw, mylenia naukowego, rozumienia tekstu oraz postawyidgez
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wobec nauki i szkoty, wynikajniezbyt optymistyczne wnioski dla Pola-
kow. Badania g organizowane co trzy lata w kilkudziesiu krajach. Ji
w latach 90. gorzej rozumiémy komunikatysrednio o 20% od innych
narodow, a okoto 70% Polakow znalazte sa najniszym poziomie w
umietnosci wyszukiwania najprostszych informacji z podanégkstu.
Stabo wypadta polska miodziev obszarze, gdzie bada siozumienie
tekstu, umiejtnosci myslenia matematycznego, kompetencji w zakresie
myslenia naukowego. Wdd naszych pinastolatkbw przebadanych w
2000 roku prawie co dziegy byt funkcjonalnym analfabeti nie rozu-
miat najprostszych informacji [Chodorowska, Tarasiktp)].

Natomiast w 2003 roku polscy uczniowie uzyskalipgrownaniu
z 2000 rokiem, znaaeo lepszy rezultat w czytaniu ze zrozumieniem
(poprawa z 479 do 500 punktéw). Jedndore zmniejszyta si rozpk-
tos¢ miedzy uczniami najlepszymi i najstabszymi. Jest tshaga zardw-
no poprawy wWrod najstabszych, jak i najlepszych uczniow. Pold&h-
czyla tym samym do grupy krajow o wyniku Zghym do $redniej
OECD. Statystycznie istadnpoprave odnotowano take w matematyce
(wsrdéd stabych rednich uczniéw)PISA (http)].

Zakonczenie

Podmiotem gospodarki opartej na wiedzy jest cztavieszuku-
jacy wiedzy. Cziowiek wspétczesny musi dogilnie zmotywowany w
swoich poszukiwaniach. Brak wiedzy rodzi nierodeiospoteczne i
przyczyni& sic moze do marginalizacji spotecznej i gospodarczej. Unik
nigcie tego stanu rzeczy jest mive dzigki mocnemu osadzeniu czto-
wieka w nowoczesnym spotedztwie, ktdre rozumie znaczenie ksztat-
cenia ustawicznego. Reprezentanci polityczni cad@nkhowoczesnego
spoteczéstwa powinni poprzez stanowienie uregulawarawnych za-
bezpieczy wiasciwe srodki na realizagj procesu ksztatcenia ustawiczne-
go. Niestety w Polsce mimo wielu deklaracji naklanly ksztatcenie
ustawiczne & jednymi z najniszych w Europie. Powstaty dysonans
poznawczy midzy deklaracjami a praktgkdnia codziennego powodo-
wa¢ maze ostabienie do dalszego ksztatcenia przy coragkszej polary-
zacji gospodarczo-spotecznej spotecstea polskiego.

Mimo wielu rozbienaosci co do jednorodnego rozumienia procesu
ksztalcenia ustawicznego wszyscy zgaglzsg z tym, ze jest to proces
trwajacy catezycie. Jest to proces, w ktorym szczegOinle odgrywa
uniwersytet. Natomiast uniwersytet w klasycznymurozniu opiera si
na wig&ciwie wypetnianej roli nauczyciela (mistrza). Istjai jednak
réznorodne zagreenia, takie jak analfabetyzm, ktérego stan ukazuj
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m.in. mikdzynarodowe badania w ramach Programwdglynarodowe;j
Oceny Umiegtnosci Ucznidbw (OECD/PISA). Jednak ostatnie wyniki z
2003 i 2006 roku napawajentuzjazmem i dajnadzieg na umiegtne
ksztattowanie postaw sprzyjalych uczeniu si przez catezycie (long
live education), co skutecznie przyczymsic moze do zmniejszania nie-
réwnasci spotecznych.
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Streszczenie

Podmiotem gospodarki opartej na wiedzy jest cztavgirukajcy
nauki. Wspotczesny cztowiek wiedzy musicbgilnie motywowany w
swoich dzeniach. Brak wiedzy skutkuje nierOwdotami spotecznymi i
prowadzi do spotecznej i ekonomicznej marginalizalgst ona mdiwa
do uniknkcia dzeki silnemu umiejscowieniu we wspotczesnym spote-
czenstwie jednostki, ktdéra obawia esiedukacji ustawicznej. Pomimo
wielu réznic odnoszcych s¢ do rozumienia procesu edukacji ustawicz-
nej, wszyscy zgadzapie co do tegoze jest to proces trwagy catezycie.
Szczegoblne miejsce w tym procesie zajmuje uniwetsyiednake w
klasycznym rozumieniu uniwersytet opiera sa nauczycielu. Na pozio-
mie jednostkowym istnieje tak zagrgenie jakim jest analfabetyzm,
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ktdrego uwarunkowania ukazauniedzynarodowe badania prowadzone w
ramach Programu Mdzynarodowej Oceny Studenckiej (OECD/PISA).
Niektore z najnowszych danych budentuzjazm i daj nadzieg na kom-
petentne ksztaltowanie rozyen korzystnych dla ksztatcenia ustawicz-
nego.

Livelong Education Process in Counteracting Socidhequalities
in the Economy Based on Knowledge

Summary

Human who searches for science is a subject ofettemomy
based on knowledge. Modern human who searchesfiwlkdge has to
be strongly motivated in their pursuit. Lack of kviledge causes social
inequalities and leads to social and economic mabhgiation. It is possi-
ble to avoid this conjecture due to strong humatgrhent in modern
society, that apprehend the sense of long educdiiespite many vari-
ances, as regards to homologous understandingsgfdducation proc-
ess, everybody accept that this is a lifelong mecé&niversity takes a
particular part in this process. However, in thasslcal meaning of uni-
versity it bases on teacher. There exist some alheger at a level-
headed such as illiteracy, which conditions arenshdy international
researches within Programme for International StudAssessment
(OECD/ PISA). Some of the latest figures arouserthusiasm and give
hope for competent formation of solutions that farorable for lifelong
education.

Artykut zrealizowany w ramactrodkéw wiasnych W/WZz/9/06



