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Zmiany w strukturze zatrudnienia w przemysle na tle
pozostalych sekcji gospodarki narodowej

WPROWADZENIE

Niewiele krajow o gospodarce rynkowej, w tym Polska, jest w stanie zapew-
ni¢ prace swoim obywatelom, pragnacym ja podjacé. Zalezy to w duzej mierze
od podazy pracy i od popytu na okreslony jej rodzaj.

Zrédtem podazy pracy jest ogot 0sob fizycznych sktonnych do podejmowa-
nia oraz §wiadczenia pracy na rzecz innych podmiotow rynku. O potencjalnej
wielkosci podazy pracy decyduje liczba ludnosci w wieku produkcyjnym, cho-
ciaz niecate zasoby pracy, tj. liczba ludnosci w wieku produkcyjnym, przeksztat-
caja si¢ w podaz pracy. Podaz pracy jest tworzona przez liczbg osob fizycznych
w wieku produkcyjnym, ktore wyrazaja zamiar podjecia pracy. Nie wszystkie
sposrod tych osob urzeczywistniaja swoje zamierzenia, znajdujac odpowiednie
zatrudnienie'.

Podaz pracy w pojedynczej gatezi zalezy od ptacy, jaka uzyskuja zatrudnie-
ni w niej pracownicy, w poréwnaniu do ptac w innych gateziach, oferowanych
pracownikom o podobnych kwalifikacjach. R6Zzne miejsca pracy maja jednakze
odmienng charakterystyke, ktora nie znajduje odbicia w warto$ciach pienigz-
nych. Réznicowanie ptac zapewniajace rownowage jest pieniezna rekompen-
sata za roznic¢ w pozapienigznych cechach tego samego zajecia w roznych ga-
leziach gospodarki, co powoduje, ze pracownicy o okreslonych kwalifikacjach
nie sa motywowani do przenoszenia si¢ do innych galezi. Praca przykra czy
niebezpieczna powinna by¢ oplacana wyzej od sredniej krajowej, wiasciwej dla
danego poziomu kwalifikacji. Globalne przychody pieni¢zne i niepieni¢zne dla
réznych galezi zostang wowczas wyrdOwnane i pracownicy o danych kwalifi-
kacjach nie beda pobudzani do zmiany miejsca pracy. W sytuacji, gdy krzywa
podazy nie jest doskonale elastyczna, aby zwigkszy¢ zatrudnienie, gataz ta mu-

' W. Wrzosek, Funkcjonowanie rynku, PWE, Warszawa 2002.
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si zaoferowaé wyzsze ptace. Powiazanie roznych gatg¢zi wynika z mobilnosci
sity roboczej?.

Popyt na pracg ma charakter pochodny, wigc elastycznos$¢ popytu na prace
dla konkretnej gatezi odzwierciedla elastyczno$¢ popytu na produkty tej gatezi.
Jednakze popyt na prace w danej gatezi jest mniej elastyczny niz odpowiedni
popyt dla poszczegdlnych przedsigbiorstw. Jest on tym mniej elastyczny, im
nizsza jest elastycznos$¢ popytu na produkty gatezi. Porozumienia o ptacach mi-
nimalnych, zwiazki zawodowe, efekty skali, podziat pracownikéw na juz za-
trudnionych i obcych oraz ptace wedtug wydajnos$ci wynikaja z niedostatecz-
nej elastycznos$ci ptac w krotkim okresie, nie pozwalajacej na utrzymanie statej
réwnowagi na rynku pracy?.

Celem opracowania jest ukazanie zmian w strukturze zatrudnienia w prze-
mysle na tle pozostatych sekcji gospodarki narodowej oraz istnienia zalezno-
$ci pomigdzy zmianami w wielko$ci zatrudnienia w poszczeg6lnych sekcjach,
a wytworzong przez nie wartos$cia dodang brutto w latach 1995-2002.

OGOLNA SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA KRAJU

W ostatnich latach umacniaty si¢ tendencje wzrostowe w polskiej gospodar-
ce. Realny wzrost PKB wyniost 1,4% w 2002 r. Warto$¢ dodana brutto wytwo-
rzona w gospodarce narodowej w 2002 r. wyniosta prawie 70 mln zt i wzrosta
realnie o 1,3% w porownaniu do roku poprzedniego®.

Tabela 1
Struktura i dynamika (w cenach stalych) wartos$ci dodanej brutto
wedlug sekcji gospodarki
Wyszczegolnienie Struktura Dynamika
1995 2000 2001 2002 |2002/1995

Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo;

ryboléwstwo i rybactwo 6,92% | 3,52% | 3,70% | 3,12% | 58,75%

Przemyst 31,67% | 25,29% | 23,71% | 23,64% | 97,12%
Budownictwo 727% | 8,10% | 7,11% | 6,62% | 118,52%
Ustugi rynkowe 40,48% | 47,59% | 49,06% | 50,29% | 161,63%
Ustugi nierynkowe 13,66% | 15,50% | 16,42% | 16,33% | 155,58%

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie Rocznikéw Statystycznych GUS 1996, 2001, 2002, 2003.

2 D. Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Ekonomia, tom 1, PWE, Warszawal995.
3 D. Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Ekonomia..., op. cit.
4 Rocznik Statystyczny RP, GUS 2003.
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W latach 2000-2002 najwyzszy udziat w tworzeniu wartosci dodanej brut-
to miala sekcja ustug rynkowych, natomiast przemyst uplasowat si¢ na drugim
miejscu, podobnie jak w 1995 r. Na przestrzeni lat 1995-2002 odnotowano spa-
dek wartosci dodanej brutto w przemysle (o 2,88%), z kolei w sekcjach ustug
1 w budownictwie nastapit wzrost (tabela 1).

W strukturze zatrudnienia w gospodarce narodowej w latach 2000-2002
najwyzszy udzial pracujacych, wynoszacy 30%, byt w sekcji ustug rynkowych,
najnizszy za$ w budownictwie — ok. 5%. W przemysle udzial pracujacych spadt
7 21% do 19%. Rok 1995 charakteryzowat si¢ odmienna struktura pracujacych
wedtug sekcji i dziatéw niz w latach 2000-2002. Najwickszy odsetek pracu-
jacych byl wtedy w rolnictwie, towiectwie i le$nictwie, rybotowstwie i rybac-
twie — 28%, nast¢pnie w ustugach rynkowych — 27% i w przemysle — 25%.
Na przestrzeni lat 1995-2002 zatrudnienie ogétem obnizylo si¢ o niecate 2%.
Najwigkszy spadek liczby pracujacych odnotowano w przemysle — az 0 22,5%
(tabela 2).

Tabela 2
Struktura i dynamika liczby pracujacych wedtug sekcji gospodarki

Struktura Dynamika
1995 | 2000 | 2001 | 2002 |2002/1995

Wyszczegdlnienie

Ogotem 100% | 100% | 100% | 100% 98,64%

Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo;

ryboléwstwo i rybactwo 28% | 29% | 29% | 29% | 101,92%

Przemyst 25% | 21% | 20% | 19% 77,45%
Budownictwo 5% 5% 5% 5% 81,77%
Ustugi rynkowe 27% | 30% | 30% | 30% | 109,83%
Ustugi nierynkowe 15% | 15% | 16% | 17% | 113,33%

Zrédto: obliczenia wlasne na podstawie Rocznikéw Statystycznych GUS 1996, 2001, 2002, 2003.

Z powyzszej analizy wynika, Ze na przestrzeni lat 1995-2002 wyraznie zmie-
nita sig struktura zatrudnienia w gospodarce polskiej. Duzy wzrost udzialu pra-
cujacych w sekcji ustug prowadzi do przeksztatcania obecnej struktury zatrud-
nienia w strukture typowa dla krajow wysoko rozwinigtych.
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Tabela 3

Dynamika wydajnosci pracy mierzonej warto$cig dodana brutto na jednego pracujacego

1995 | 2000 | 2001 | 2002 |2002/1995

Wyszczegodlnienie
Rok poprzedni=100, [w %] w %

Ogodtem 141,59 122,13 108,90| 100,61 | 258,03

Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo;

rybotéwstwo i rybactwo 135,21 106,51 | 111,27 | 86,67 | 112,76

Przemyst 125,09 | 120,56 | 104,52 | 104,69 | 245,28
Budownictwo 167,59 | 122,21 102,22 | 103,84 | 283,49
Uslugi rynkowe 153,86 (122,94 | 114,13 | 102,20 | 287,86
Ustugi nierynkowe 150,06 | 136,37 | 111,69| 90,67 | 268,52

Zrodto: obliczenia whasne na podstawie Rocznikéw Statystycznych GUS 1996, 2001, 2002, 2003.

Na podstawie danych zawartych w tabeli 3 stwierdzono, ze w 2002 r. w sto-
sunku do roku ubiegtego, najwigkszy przyrost wydajnosci pracy byt w przemy-
sle. W sekcjach: rolnictwa i ustug nierynkowych nastapit spadek wydajnosci
pracy. W latach 2000-2001 przyrastata systematycznie we wszystkich sekcjach
warto$¢ dodana brutto przypadajaca na jednego pracujacego. Duzy wzrost wy-
dajnos$ci pracy w calej gospodarce odnotowano w okresie 1995-2002, gdzie
wskaznik ten w porownaniu do roku bazowego wzrdst prawie o 160%.

ZMIANY W STRUKTURZE ZATRUDNIENIA W PRZEMYSLE

Przecigtne zatrudnienie w sektorze przemystu w 2002 roku wyniosto ponad
2,5 mln 0s6b i byto nizsze niz w latach 2001, 2000. W 1995 r. przecigtne zatrud-
nienie w przemysle bylo znacznie wyzsze i wynosito prawie 3,5 mln osob’.

Tabela 4
Struktura zatrudnienia w przemysle wedlug sekcji i dziatow
1995 | 2000 | 2001 | 2002
Sekcje i dziaty | | |
w %
1 2 3 4 5
Ogodtem 100 100 100 100
Gornictwo i kopalnictwo 10,82 8,11 7,85 | 7,90
Przetworstwo przemystowe 81,16 | 83,49 | 83,62 | 83,16

5 Rocznik Statystyczny Przemystu, GUS 2003.
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1 2 3 4 5
Produkcja artykutéw spozywczych i napojow 13,99 | 15,48 | 15,73 | 16,13
Produkcja wyrobow tytoniowych 0,36 | 032 | 0,29 | 0,28
Wiodkiennictwo 476 | 3,29 | 3,13 | 298
Produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich 791 | 7,12 | 6,87 | 6,49
Produkcja skor wyprawianych i wyrobow z nich 220 | LS9 | 1,53 | 1,49
Produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz stomy i wikliny 3,14 | 4,11 | 423 | 4,13
Produkcja masy wloknistej oraz papieru 1,10 | 1,34 | 1,33 | 1,34

Dziat. wyd.; poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikow 192 | 274 | 3.03 | 290

informacji

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowe;j 0,68 | 0,77 | 0,69 | 0,69
Produkcja wyroboéw chemicznych 409 | 3,80 | 3,74 | 3,74
Produkcja wyrobow gumowych i z tworzyw sztucznych 2,57 | 3,71 | 4,03 | 4,20
Produkcja wyroboéw z surowcow niemetalicznych pozostatych 4,80 | 530 | 5,18 | 5,05
Produkcja metali 434 | 332 | 294 | 2,79
Produkcja wyrobdw z metali 466 | 6,07 | 6,36 | 6,75
Produkcja maszyn i urzadzen 8,65 | 738 | 7,18 | 6,89
produkcja maszyn biurowych i komputerow 0,12 | 0,17 | 0,20 | 0,18
Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej 2,61 | 3,02 | 3,15 | 3,11

Prod. sprzgtu i urzadzen radiowych, telew.
i telekomunikacyjnych
Prod. inst. med., precyzyjnych i optycznych, zegarow

1,31 LIt | 1,12 | 1,02

1,23 | 1,27 | 1,34 | 1,53

i zegarkow

Produkcja pojazdéw mechanicznych, przyczep i naczep 2,86 | 3,27 | 3,05 | 3,00
Produkcja pozostatego sprzgtu transportowego 328 | 2,68 | 2,82 | 2,63
Produkcja mebli 443 | 540 | 543 | 553
Zagospodarowanie odpadoéw 0,18 | 0,23 | 0,26 | 0,30
Wytw. 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wode 8,02 | 840 | 8,53 8,94

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie Rocznika Statystycznego Przemystu, GUS 2003.

Rozpatrujac strukture zatrudnienia w przemysle tatwo zauwazy¢, ze w 2002 .
najwigcej, bo az 83,16% pracowato w dziale przetworstwa przemystowego, na-
tomiast w dziale wytwarzania i zaopatrywania w energi¢ elektryczna, gaz, wodg
niecate 9%, a w dziale gornictwa 1 kopalnictwa niecate 8%. W poprzednich la-
tach (2001, 2000) sytuacja byta podobna. W 2002 r. w porownaniu do 1995 r.
zatrudnienie w przetworstwie przemystowym wzrosto o 2%, w dziale wytwa-
rzania i zaopatrywania w energi¢ elektryczna, gaz, wodg 0 0,92% a w dziale
gbrnictwa i kopalnictwa zmalalo o0 2,92%. Analizujac zatrudnienie w przetwor-
stwie przemystowym zaobserwowano, ze najwigkszy odsetek zatrudnionych
—16,13% — byt w dziale produkc;ji artykulow spozywczych i napojow i zwigk-
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szat si¢ on systematycznie od 1995 r. Wsrod pozostatych 22 dzialow przetwor-
stwa przemystowego tylko 5 posiadato udziat zatrudnionych powyzej 5% w la-
tach 2000-2002. Byty to nastgpujace dzialy: produkcja maszyn i urzadzen,
produkcja wyrobow z metali, produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich, pro-
dukcja mebli i produkcja wyroboéw z surowcdw niemetalicznych pozostatych.
W 1995 r. tylko dwa dziaty przetworstwa przemystowego posiadaly udzial za-
trudnionych powyzej 5%, tj. produkcja maszyn i urzadzen i produkcja odziezy
1 wyrobow futrzarskich (tabela 4).

Z uwagi na to, ze najwigcej zatrudnionych wsréd dziatlow przemystu byto
w przetworstwie przemystowym, dziat ten miat najwyzszy udziat w tworzeniu
warto$ci dodanej przemystu (tabela 5). W 2002 r. udziat ten wyniost prawie 74%.
W 1995 r., dla poréwnania, udziat przetworstwa przemystowego w wartosci do-
danej przemystu byt podobny i wynosit 74,53%. Dziat wytwarzania i zaopatry-
wania w energi¢ elektryczna, gaz, wode tworzyt w 2002 r. ok. 16% wartosci
dodanej przemystu, a w 1995 r. 12%. Udzial gornictwa i kopalnictwa w two-
rzeniu wartosci dodanej przemystu w latach 2000-2002 byt najnizszy — wynosit
0k.10% 1 byt 0 3% nizszy niz w 1995 r. Sposrdd gtownych dziatéw przetworstwa
przemystowego najwyzszy udziat w tworzeniu warto$ci dodanej przemyshu w la-
tach 1995-2002 miata produkcja artykulow spozywczych i napojow — ok. 12%,
co jak pokazata wcze$niejsza analiza, pokrywa si¢ z najwigkszym zatrudnieniem
w tym dziale. Udziat w warto$ci dodanej powyzej 5% odnotowano w 5 dziatach
przemystu: produkcja wyrobow chemicznych, produkcja wyrobow z metali, pro-
dukcja maszyn i urzadzen, produkcja wyrobow z surowcoé6w niemetalicznych
pozostatych i dziatalno$¢ wydawnicza, poligrafia i reprodukcja zapisanych nos-
nikow informacji.

Tabela 5
Udziat poszczegodlnych sekcji 1 dziatdéw w wartosci dodanej przemystu
1995 | 2000 | 2001 | 2002
Sekcje i dziaty
w %
1 2 3 4 5

Ogotem 100 100 100 100
Gornictwo i kopalnictwo 13,07 | 10,04 | 10,06 9,53
Przetworstwo przemystowe 74,53 | 77,72 | 74,59 | 73,74
Produkcja artykutéw spozywczych i napojow 13,04 | 13,07 | 12,91 | 12,12
Produkcja wyroboéw tytoniowych 0,53 0,84 0,46 0,54
Wiokiennictwo 2,69 1,98 1,99 1,86
Produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich 3,94 291 2,86 2,52
Produkcja skor wyprawianych i wyrobow z nich 1,18 0,85 0,81 0,76
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1 2 3 4 5
Produkcja drewna i wyroboéw z drewna oraz stomy i wikliny 2,59 3,65 3,38 3,23

Produkcja masy widknistej oraz papieru 2,07 1,75 2,02 2,00

Dziatalno$¢ wyd., poligrafia i reprodukcja zapisanych

f - 338 | 523 5,03 5,01
nosnikow informacji

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowe;j 2,04 2,39 2,01 1,11
Produkcja wyrobow chemicznych 6,35 5,74 | 5,66 6,00
Produkcja wyrobow gumowych i z tworzyw sztucznych 3,48 396 | 4,05 4,55

Produkcja wyroboéw z surowcoéw niemetalicznych 418 5.83 525 5.34

pozostatych

Produkcja metali 4,82 3,02 1,56 2,12
Produkcja wyrobow z metali 4,54 | 5,32 5,51 5,99
Produkcja maszyn i urzadzen 6,32 6,06 6,00 5,76
Produkcja maszyn biurowych i komputeréw 0,22 | 0,50 | 0,31 0,25
Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej 2,55 2,84 2,82 2,73

Produkcja sprzgtu i urzadzen radiowych, telewizyjnych

i telekomunikacyjnych 1,32 1,32 1,60 1,52

Produkcja inst. medycznych, precyzyjnych i optycznych,

L . 1,14 1,82 1,86 1,68
zegarow i zegarkow

Produkcja pojazdow mechanicznych, przyczep i naczep 2,38 2,80 2,66 2,87
Produkcja pozostatego sprzgtu transportowego 2,20 2,03 2,04 1,68
Produkcja mebli 329 | 342 | 3,50 | 3,76
Zagospodarowanie odpadow 0,29 0,33 0,29 0,33
\\zlgcti\qwarzame i zaopatrywanie w energig elektryczna, gaz, 1240 | 1225 | 1535 | 16,73

Zrodlo: obliczenia wlasne na podstawie Rocznika Statystycznego Przemystu, GUS 2003.

W celu stwierdzenia czy nastepuje rozwoj gatezi przemyshu o postepie praco-
oszczednym przeprowadzono analize¢ dynamiki wydajnos$ci pracy. Wydajnosc
pracy w przemysle, mierzona warto$cia dodana brutto na jednego zatrudnione-
go, byta 0 5,5% wyzsza w 2002 r. niz w roku poprzednim, a o 75,1% wyzsza niz
w 1995 r. Na tak duzy przyrost wptynat gldwnie ponad 90-proc. wzrost wydajno-
$ci pracy w latach 1995-2002 w dziale przetworstwa przemystowego charaktery-
Zujacego si¢ najwyzszym zatrudnieniem. Wynikato to z faktu, ze w analizowanym
okresie warto$¢ dodana znacznie przyrosta, natomiast przecigtne zatrudnienie ob-
nizyto si¢. W gornictwie i kopalnictwie wydajno$¢ pracy obnizylta si¢ w 2002 r.
w porownaniu z rokiem poprzednim o 2,5%, natomiast w porownaniu z 1995 r.
—wzrosta 0 37%. W dziale wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna,
gaz, wodg wydajnos$¢ pracy réwniez si¢ obnizyla w 2002 r. w stosunku do roku
ubieglego, 0 3%, a w stosunku do porownywanego 1995 r., wzrosta o ok. 30%.
Analizujac dynamike wydajnosci pracy w poszczegolnych dziatach przetworstwa
przemystowego w 2002 r. w stosunku do roku ubieglego zauwazamy, ze w 17
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z nich odnotowano wzrost wydajnosci pracy. Najwyzsza dynamike wydajnosci
pracy osiagnely: produkcja wyrobow tytoniowych, produkcja metali i produkcja
pojazdoéw mechanicznych, przyczep i naczep. Porownujac dynamike wydajnosci
pracy w 2002 r. w stosunku do 1995 r. w dziatach przetworstwa przemystowe-
go widzimy, ze w 20 z nich nastapil wzrost wydajnosci pracy, natomiast w 3 byt
spadek. Najwyzszy wzrost wydajnos$ci pracy byt w dziatach: produkcji maszyn
biurowych i komputerow oraz pojazdow mechanicznych, przyczep i naczep, czyli
dzialow charakteryzujacych si¢ wysoka innowacyjnoscia (tabela 6).

Tabela 6

Dynamika wydajnosci pracy w przemysle, mierzonej warto$cia dodang brutto
na 1 zatrudnionego, wedtug sekcji i dziatéw (ceny state)

2000 | 2001 | 2002 2002

Sekcje i dziaty
rok poprzedni =100 | 1995 =100
1 2 3 4 5
Ogolem 113,1 | 104,4 | 105,5 175,1
Gornictwo i kopalnictwo 115,2 | 100,7 97,5 137,5
Przetworstwo przemystowe 113,3 | 103,8 | 107,8 190,3
Produkcja artykutéw spozywczych i napojow 104,1 97,5 | 109,1 157,9
Produkcja wyrobéw tytoniowych 107,6 85,3 | 226,6 148,0
Widkiennictwo 93,6 | 110,2 | 1064 167,6
Produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich 121,1 | 105,1 98,0 150,9
Produkcja skor wyprawianych i wyrobow z nich 84,7 | 101,3 92,8 99,2

Produkcja drewna i wyroboéw z drewna oraz stomy

Lo 132,9 | 95,1 | 100,5 161,0
i wikliny

Produkcja masy wioknistej oraz papieru 95,3 122 | 106,4 249,1

Dziatalno$¢ wyd.; poligrafia i reprod. zapisanych
nosnikow inf.

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowe;j 40,0 | 267,9 49,9 28,6
Produkcja wyrobéw chemicznych 115,8 | 106,8 | 112,9 208.,0

Produkcja wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych | 115,1 | 101,4 | 110,2 239,1

110,2 88,3 | 108,1 1454

Produkcja wyroboéw z surowcow niemetalicznych 1325 922 | 112:6 2302

pozostatych

Produkcja metali 121,5 53,2 | 155,3 113,4
Produkcja wyroboéw z metali 124,3 | 105,5 | 108,8 207,8
Produkcja maszyn i urzadzen 120,6 | 109,8 | 107,8 204,5
Produkcja maszyn biurowych i komputerow 147,7 56,5 | 110,0 489,7
Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej 114,5 97,9 | 1034 188,5

Produkcja sprzetu i urzadzen radiowych, telewizyjnych

i telekomunikacyjnych 98,21 1233 | 111 2833
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1 2 3 4 5
Produkcja inst. med., precyz. i opt., zegarow i zegarkow 95,5 94,2 87,5 174,9

Produkcja pojazdow mechanicznych, przyczep i naczep | 158,5 | 123,3 | 120,5 398.0

Produkcja pozostatego sprzgtu transportowego 116,0 76,2 91,8 131,9
Produkcja mebli 102,5 | 105,5 | 109,9 150,9
Zagospodarowanie odpadow 100,3 64,1 84,9 70,8

Wytw. i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wodeg | 109,9 | 111,3 97,0 130,6

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie Rocznika Statystycznego Przemystu, GUS 2003.

Ze wzgledu na fakt, ze ptaca jest materialnym czynnikiem pobudzania ak-
tywnosci pracowniczej, przeanalizowano ksztattowanie si¢ tego podstawowego
kosztu dla pracodawcy. Dynamika przecigtnych miesigcznych wynagrodzen re-
alnych brutto w przemysle w 2002 r. w stosunku do roku ubieglego byla nizsza
niz wzrost wydajnosci pracy co oznacza, ze koszty zatrudnienia relatywnie spa-
daja. Wsérod dziatow przemystu najwyzsza dynamike przecigtnych miesigcznych
wynagrodzen w 2002 r. w stosunku do roku ubieglego miato gérnictwo i ko-
palnictwo, ale dynamika wydajno$ci pracy zmalata, co oznacza, ze nie optaca
si¢ zwigkszac pracodawcom zatrudnienia. Podobnie byto w dziale wytwarza-
nia i zaopatrywania w energi¢ elektryczna, gaz, wodg. Najlepsza sytuacja byta
w dziale przetworstwa przemystowego, gdzie wzrost przeci¢tnych miesigcznych
wynagrodzen wyniost 0,5%, natomiast wzrost wydajnosci pracy 7,8%, co ozna-
cza, ze tylko w tym dziale koszty zatrudnienia relatywnie spadaja. Analizujac
poszczegolne dzialy przetworstwa przemystowego w 2002 r. w poréwnaniu do
roku ubieglego zaobserwowano, ze w 16 z 23 wzrost wydajnosci pracy byt wyz-
szy niz wzrost przecig¢tnych miesigcznych wynagrodzen realnych brutto 1 byty
to: produkcja artykutéw spozywczych i napojow; produkcja wyrobdéw tytonio-
wych; wtokiennictwo; produkcja masy wtoknistej oraz papieru; dziatalnos¢ wy-
dawnicza, poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikow informacji; produkcja
wyrobow chemicznych; produkcja wyroboéw gumowych i z tworzyw sztucznych;
produkcja wyroboéw z surowcow niemetalicznych pozostatych; produkcja metali;
produkcja wyrobow z metali; produkcja maszyn i urzadzen; produkcja maszyn
biurowych 1 komputerow; produkcja maszyn i aparatury elektrycznej; produkcja
sprzetu 1 urzadzen radiowych, telewizyjnych i telekomunikacyjnych; produkcja
pojazdéw mechanicznych, przyczep i naczep i produkcja pozostatego sprzgtu
transportowego. Na podstawie analizy dynamiki przecigtnych miesigcznych wy-
nagrodzen realnych brutto w przemysle i dynamiki wydajnosci pracy w 2002 r.
w stosunku do 1995 r. odnotowano, ze optaca si¢ zwigkszac zatrudnienie we
wszystkich dziatach przemystu (tabela 6, 7).
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Tabela 7

Dynamika przecigtnych miesigcznych wynagrodzen realnych brutto w przemysle
wedlug sekcji i dziatow

Sekeje i dzialy 2000 | 2001 | 2002 2002
Rok poprzedni =100 | 1995 =100

Ogodtem 99,5 | 101,3 | 101,3 116,9
Gornictwo i1 kopalnictwo 99,0 | 103,7 | 103,2 114,5
Przetworstwo przemystowe 99,8 | 100,9 | 100,5 120,7
Produkcja artykutéw spozywczych i napojow 100,3 | 102,0 | 99,0 118,6
Produkcja wyrobow tytoniowych 95,5 | 102,4 | 104,1 162,8
Widkiennictwo 98,1 | 101,1 | 100,9 115,0
Produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich 97,5 99,3 99,1 101,9
Produkcja skér wyprawianych i wyrobow z nich 97,5 99,0 | 99,8 107,1
f’ijl(ll(lllll:g a drewna i wyrobow z drewna oraz stomy 983 96.4 | 100.6 1042
Produkcja masy widknistej oraz papieru 97,1 | 101,8 | 102,8 116,1
]ii?lalalnosc wyd., poligrafia i repr. zapisanych no$nikéw 99.4 99.9 | 106.4 137.6
Produkcja koksu i produktow rafinacji ropy naftowe;j 102,3 | 102,7 | 101,4 115,2
Produkcja wyrobéw chemicznych 102,0 | 104,8 | 103,2 116,1
Produkcja wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych 98,0 99,1 | 102,5 112,0
g(r)(;((l)lsltl:ﬂ/ac }vlvyr. z surowcow niemetalicznych 1004 | 1005 | 100.1 123.8
Produkcja metali 96,5 | 101,0 | 99,0 110,1
Produkcja wyrobow z metali 100,5 99,5 99,7 118,8
Produkcja maszyn i urzadzen 101,7 | 101,8 | 101,6 1283
Produkcja maszyn biurowych i komputerow 93,1 95,8 98,9 164,7
Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej 97,4 99,4 | 100,3 119,5
Produkcja sprzgtu i urzadzen radiowych, telew. i telek. 106,1 | 110,0 | 106,7 172,5
Produkcja inst. med., precyz. i opt., zegarow i zegarkow | 103,0 | 101,6 98,2 127,2
Produkcja pojazdow mechanicznych, przyczep i naczep 99,0 | 98,5 | 101,5 127,8
Produkcja pozostatego sprzgtu transportowego 102,6 | 102,6 93,9 125,3
Produkcja mebli 100,1 97,2 | 100,2 110,2
Zagospodarowanie odpadow 102,5 96,0 | 91,5 100,1
Wytw. i zaopatrywanie w energig elektryczna, gaz, wodg | 100,8 | 103,3 | 102,3 120,1

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie Rocznika Statystycznego Przemystu, GUS 2003.
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Wykres 1. Réznica pomigdzy przyrostem wydajnos$ci pracy
a przyrostem wynagrodzen w przemysle spozywczym.

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie Rocznika Statystycznego Przemystu, GUS 2003.

W przemysle spozywczym, charakteryzujacym si¢ najwyzszym przecigtnym
zatrudnieniem i generujacym najwyzsza warto$¢ dodang wsrod dzialow prze-
tworstwa przemystowego, analiza r6znicy pomigdzy przyrostem wydajnosci pra-
cy a przyrostem przecigtnych miesi¢gcznych wynagrodzen w latach 1995-2002
pozwolita na okreslenie zmian zachodzacych w kosztach zatrudnienia. W 2000 r.
1w 2002 r. koszty zatrudnienia relatywnie spadty, zas w 2001 r. w stosunku do
roku ubieglego wzrosty (tab. 7, 8, wykres 1). Na przestrzeni lat 1995-2002 wy-
dajno$¢ pracy wzrosta o 40 punktow procentowych ponad przyrost przecigtnych
miesi¢cznych wynagrodzen realnych brutto, co oznacza, ze w tym dziale prze-
mystu istnieje zachgta dla przedsigbiorcow do zwigkszania zatrudnienia.

PODSUMOWANIE

W polskiej gospodarce narodowej na przestrzeni ostatnich analizowanych
w tym opracowaniu lat, tj. 20002002, umacniaty si¢ tendencje wzrostowe.
Realny wzrost wartos$ci dodanej brutto wytworzonej w gospodarce narodo-
wej w 2002 r. wyniost 1,3% w poréwnaniu do roku poprzedniego. Na koniec
2002 r. liczba pracujacych w gospodarce narodowej wyniosta prawie 15 min
0sob. W sekcji przemystu pracowato 19%, a najwigcej pracujacych byto w sekeji
ustug — ponad 50%. Na przestrzeni lat 1995-2002 wyraznie zmienita si¢ struktu-
ra zatrudnienia w gospodarce polskiej. Duzy wzrost pracujacych w sekcji ustug,
a spadek w rolnictwie prowadzi do przeksztalcania obecnej struktury zatrudnie-
nia w strukture typowa dla krajow wysoko rozwinigtych.
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Wsréod dziatow przemystu w latach 1995-2002 najwyzszy udziat w zatrud-
nieniu i tworzeniu warto$ci dodanej miato przetworstwo przemystowe. Dzial ten
charakteryzowat si¢ najwyzszym przyrostem wydajnosci pracy — 90%, co byto
wynikiem wzrostu generowanej warto$ci dodanej i znacznym obnizeniem sig
przecigtnego zatrudnienia. Z kolei dziatami przemystu z najwyzszym wzrostem
wydajnos$ci pracy w tym okresie byty: produkcja maszyn biurowych i kompute-
réw oraz produkcja pojazdéw mechanicznych przyczep i naczep. Swiadczy to
o tym, ze nastepuje najwigkszy rozwdj dziatow przemystu charakteryzujacych
si¢ wysoka innowacyjnoscia.

Analiza ksztaltowania si¢ ptacy bedacej materialnym czynnikiem pobudza-
nia aktywnosci pracowniczej w latach 1995-2002 pozwolila na zaobserwowanie
zmian zachodzacych w kosztach zatrudnienia w przemysle. Najlepsza sytuacja
byta w dziale przetworstwa przemystowego, gdzie wzrost przecigtnych mie-
sigcznych wynagrodzen byt duzo mniejszy (20%) niz wzrost wydajnosci pracy
(90%), co oznacza, ze koszty zatrudnienia relatywnie spadaja 1 oplaca si¢ praco-
dawcom zwigksza¢ zatrudnienie. W przemysle spozywczym, charakteryzujacym
si¢ najwyzszym przecig¢tnym zatrudnieniem i generujacym najwyzsza warto$¢
dodang wsrdd dziatow przetworstwa przemystowego, nastapit wzrost wydajnosci
pracy o 40 punktow procentowych ponad przyrost przecigtnych miesigcznych
wynagrodzen realnych brutto, co oznacza, ze w tym dziale przemystu istnieje
zachgeta dla przedsigbiorcow do zwigkszania zatrudnienia.
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The Changes in Employment Structure in Industry Towards
Other National Economy Sections

Summary

The authors of elaboration made an analysis of both size and structure of employment
in particular sections of national economy within 1995-2002.

The analysis showed interdependences among changes in size of employment of par-
ticular national economy sections and gross value added produced by these sections. The
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highest indices of labour productivity measured by gross value added per employed person
was noticed in manufacturing and first of all in divisions characterized with high innova-
tiveness level. It was demonstrated that there was a higher growth of labour productivity
than the growth of the average monthly gross wages and salaries, what results in relative
reduction in employment cost.



