
 

Rzeszów, 28 lutego 2017 

Rektor Uniwersytetu Rzeszowskiego 
ogłasza konkurs na stanowisko wykładowcy języka angielskiego 

w Centrum Języków Obcych 
 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w ustawie z dnia 27 
lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2016r. poz. 1842 z późniejszymi zmianami) 
oraz w §61 ust. 1 statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego. 
 
Kandydaci winni złożyć następujące dokumenty: 

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora UR 
2. Życiorys, kwestionariusz osobowy 
3. Odpis dyplomu 
4. Dokumenty potwierdzające spełnienie dodatkowych warunków. 

Wymagania: 
1. Tytuł zawodowy magistra filologii lub równorzędny 
2. Minimum 10-letni staż pracy na uczelni wyższej w charakterze lektora języka 
angielskiego 
3. Bardzo dobra znajomość języka polskiego 
4. Opracowanie materiałów dydaktycznych do sprofilowanego kształcenia językowego 
5. Doświadczenie w pracy organizacyjnej w szkolnictwie wyższym 
6. Posiadanie aktualnych licencji egzaminatora certyfikatowych egzaminów językowych 
W zawiązku z kierunkiem planowanej strategii rozwoju Wydziału Medycznego mile 

widziane: 
- Doświadczenie w zakresie tłumaczeń specjalistycznych ustnych i pisemnych 
- Studia podyplomowe z zakresu tłumaczeń ustnych i pisemnych. 
 

Dokumenty należy składać w biurze Prorektora ds. Studenckich i Kształcenia 
Uniwersytet Rzeszowski, Aleja Rejtana 16 c, 35-959 Rzeszów 

Termin składania dokumentów upływa w dniu 31 marca 2017 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 10 kwietnia 2017 

W przypadku dużej ilości zgłoszeń przewiduje się możliwość dodatkowych indywidualnych 
rozmów z wybranymi kandydatami. 


